
BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     1 

 

  

  

 

 

  UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

BOLETIM DE SERVIÇO 

Junho 

 

 

Boletim de Serviço 

Secretaria de Recursos Humanos - SRH 

 
 

PORTARIAS 2015 

 

 

Nº 1467 a Nº 1710 

 

 

 

SRH/UFCG - ANO 2015 - N
o 
06  Campina Grande – Paraíba 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     2 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 1467, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020622/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar BERENICE FERREIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 

 1680351-3, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da 

Saúde - CCBS, da função de DIRETOR GERAL (CD-3) do Hospital Universitário Alcides 

Carneiro - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de junho de 2015 . 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1468, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020622/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar BERENICE FERREIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 1680351-

3, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciêncais Médicas - CCBS , para 

exercer a de DIRETOR GERAL (CD-3) do Hospital Universitário Alcides Carneiro - HUAC 

função da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de junho de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1469, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.020622/15-21, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) BERENICE FERREIRA RAMOS, matrícula SIAPE n° 

1680351-3, Cargo: Professor 3º grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da 

Saúde - CCBS, para Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS a da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 02 de junho de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1470, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.020622/15-21, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) SILVIA TAVARES DONATO, matrícula SIAPE n° 1308723-

0, Cargo: Professor 3º grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS, 

para Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS a da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 02 de junho de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1471, DE 02 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.013001/15-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração  para  participação no III Congresso Latino-

Americano de Filosofia da Educação em Cidade do México - México, durante o período de 26 

de junho a 05 de julho de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: VALTER FERREIRA RODRIGUES 

Matricula: 1675494-6 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1472, DE 02 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.015673/15-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração  para  participação de missão cientifica com 

apresentação de trabalho no EUROPEAN MEETING ON FERROELETRICITY - EMF 2015 

em Porto - Portugal, durante o período de 26 de junho a 16 de julho de 2015, sem prejuízo de 

seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: NILTON FERREIRA FRAZAO 

Matricula: 1891744-3 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 1473, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.053237/13-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE  EM SAÚDE 

PÚBLICA, com efeito a partir de 11 de Dezembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: HELOISY ALVES DE MEDEIROS 

Mat. SIAPE: 2973127-3 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1474, DE 02 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.017618/15-87, 

resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para  realização do estágio Pós-Doutoral em 

Geografia na Universidade Federal de Pernambuco em Recife - PE, durante o período de 01 de 

junho de 2015 a 31 de maio de 2016 ,sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: SERGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO 

Matricula: 1725143-3 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia  - CH 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1475, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020389/15-54, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar CLAUDIO MESSIAS, matrícula SIAPE n.º 2114799-8, cargo: 

Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Midia - CH , da função de  

COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em Comunicação 

Social (Noturno) da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 25 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     11 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1476, DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020387/15-00, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar DIOGO LOPES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2032822-1, 

cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Midia - CH , da função 

de  COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em Comunicação 

Social (Diurno) da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 25 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1477,  DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020389/15-54, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar RAIJA MARIA VANDERLEI DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 

n.º 1322339-7, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Midia - 

CH, para exercer a função de COORDENADORA DE GRADUAÇÃO (FUC-1) do Curso de 

Bacharelado em Comunicação Social (Diurno) da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1478,  DE 02 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020387/15-00, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar DIOGO LOPES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2032822-1, 

cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Midia - CH, para exercer 

a função de COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em 

Comunicação Social (Noturno) da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1479, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar VERUSCKA PEDROSA BARRETO, matrícula SIAPE n.º 

1322960-3, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida 

- CFP, da função de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Acadêmica de 

Ciências da Vida - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de maio de 

2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1480, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar VANESSA ROLIM BARRETO CAVALCANTE, matrícula 

SIAPE n.º 1809215-1, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

da Vida - CFP, da função protempore de COORDENADORA  DE GRADUAÇÃO (FUC-1 ) do 

curso de Medicina da Unidade Acadêmica de Ciências da Vida – CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 25 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1481, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar SOFIA DIONIZIO SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1838695-2, 

cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP, da 

função não gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade 

Acadêmica de Ciências da Vida – CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 

de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1482, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE DE FARIAS, 

matrícula SIAPE n.º 0338097-0 , cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação 

Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 

Acadêmica de Ciências da Vida - CFP, para exercer a função de COORDENADORA 

ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1483, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar VANESSA ROLIM BARRETO CAVALCANTE, matrícula SIAPE 

n.º 1809215-1 , cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida 

- CFP, para exercer a função de COORDENADORA  DE GRADUAÇÃO (FUC-1 ) do curso de 

Medicina da Unidade Acadêmica de Ciências da Vida – CFP da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1484, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019616/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar ALLAN PABLO DO NASCIMENTO LAMEIRA, matrícula 

SIAPE n.º 1865109-5 , cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

da Vida - CFP, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E 

EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências da Vida – CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1486, DE 03 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020444/15-98, resolve: 

  

          Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor 

 JOSEANDO DOS SANTOS ALVES, matrícula SIAPE n. º 1783394-7, cargo: Assistente em 

Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

com lotação na CPPD/UFCG, no período de 24/05/2015 a 28/05/2015, com amparo legal no que 

dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90. 

  

                   Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1490, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.020198/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 29 de julho de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA MARIA BARROS SERVILHA COSTA 

Mat. SIAPE: 1761130-8 

Cargo: Secretário Executivo 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1491, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.019962/15-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 010  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 011, a partir de 03 de janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EDUARDO SERGIO RAMALHO 

Mat. SIAPE: 0566874-1 

Cargo: Médico 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1492, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.019883/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 010  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 011, a partir de 09 de janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EDUARDO XAVIER FRANÇA 

Mat. SIAPE: 1100161-3 

Cargo: Assistente de Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biologicas - CSTR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1493, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.057326/14-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 15 de julho de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS 

Mat. SIAPE: 3442855-9 

Cargo: Médico 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     25 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1494, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.017869/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de dezembro de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MISLENE PEREIRA LINS 

Mat. SIAPE: 1665868-8 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1495, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032084/14-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 03 de janeiro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUCIANO FRANCISCO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 1420885-5 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1496, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.018387/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 011  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO 

Mat. SIAPE: 1113676-4 

Cargo: Enfermeiro 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1497, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.054528/14-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 18 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ERMESON SANTOS DA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1827187-0 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1498, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.055059/14-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 17 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: KADYDJA MAYARA RAMOS NOBRE 

Mat. SIAPE: 1048180-8 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Direção do CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1499, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.005014/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 17 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ISABEL CRISTINA SOARES AMORIM 

Mat. SIAPE: 1515622-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: SIASS-CG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1500, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.0018963/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 03 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EDNALDO JOSE DA SILVA 

Mat. SIAPE: 2074968-4 

Cargo: Biologo 

Lotação: Hospital Veterinário - CSTR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1501, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.055649/14-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 02 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO 

Mat. SIAPE: 1828100-0 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1502, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.052719/14-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 18 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLEBER GONÇALVES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 1514182-7 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCS/SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1503, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.056200/14-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 25 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: AMANDA KELLE FERNANDES DE ABREU 

Mat. SIAPE: 1829041-6 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1504, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.007301/15-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 02 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JANICE RUTH ANACLETO FERNANDES DANTAS 

Mat. SIAPE: 1829481-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1505, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.021369/15-76 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) ALDO GONCALVES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 

1821755-7, Cargo: Professor 3º grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Sociais - CFP, para a Unidade Acadêmica de Geografia - CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1506, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.021369/15-76 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) LUCIANA MEDEIROS DE ARAUJO, matrícula SIAPE n° 

1611627-3, Cargo: Professor 3º grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Sociais - CFP, para a Unidade Acadêmica de Geografia - CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1507, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.021369/15-76 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) RODRIGO BEZERRA PESSOA, matrícula SIAPE n° 

1648288-1, Cargo: Professor 3º grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Sociais - CFP, para a Unidade Acadêmica de Geografia - CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1508, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

         Art.1º - Designar JULIERME FERREIRA ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1839356-

8, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Biológicas - CSTR, para exercer a função protempore de COORDENADOR DO CURSO DE 

GRADUAÇÃO DE ODONTOLOGIA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas 

do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 25 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1509, DE 08 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.019990/15-65, resolve: 

  

          Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração, para tratar de interesses particulares ao 

servidor  CICERO LUDGERO ALCINDO DE MELO, matricula SIAPE nº 2561175-3, cargo: 

Professor  3º grau,  Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP da Universidade 

Federal de Campina Grande, pelo período de 25/05/2015 a 24/05/2018, em conformidade com o 

Art. 91 da Lei 8.112/90. 

  

                   Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  

  

  

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     41 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1521, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.020696/15-65, resolve: 

  

        Art.1º - Lotar a servidora SHIRLEY WALESKA CAVALCANTE ARAÚJO SILVA, 

cargo: Professor 3º grau, Classe A - Auxiliar, Nível 01, Regime de Trabalho T-40 com Dedicação 

Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de 

Tecnologia de Alimentos - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 

de maio de 2015. 

  

       Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1522, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme Oficio nº 904/2015/CAP/CGGP/SAA/SE/MEC, resolve: 

  

Art.1º - Tornar sem efeito as Portarias R/SRH/Nº 1.380/2015, R/SRH/Nº  1.381/2015 e R/SRH/Nº  

1.382/2015, todas de 18 de maio de 2015, que concedia autorização respctivamente aos servidores 

Mackson Roberto Farias dos Santos, matricula 1805189-6, José Jorifferson Alves da Silva, 

matricula 1821100-1 e Rebeka Priscila Lemos Nunes, matricula 1833167-8, todos investidos no 

cargo de Assistente em Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

prestar serviços junto ao Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

  

  

  

     JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

                                      Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1523, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições 

que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018440/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas semanais) para T-20 

(vinte horas semanais), a partir de 04 de Junho de 2015 ao (a) servidor (a): 

  

NOME: ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES 

SIAPE: 1356306-6 

CARGO: Auxiliar de Enfermagem 

LOTAÇÃO: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1527, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022144/15-10, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matrícula SIAPE 

n.º 2018860-7 , cargo: Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do CH, da função de SECRETÁRIA (FG-2) 

DO CENTRO DE HUMANIDADES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 

de junho de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1529, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021699/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ELDINE GOMES DE MIRANDA NETO, matrícula SIAPE n.º 

1475710-7 , cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina 

Veterinária - CSTR, da função de DIRETOR DO HOSPITAL VETERINÁRIO (FG-1) do 

Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 

de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1530, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021699/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ALMIR PEREIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º 2205234-6 , 

cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária - CSTR, 

da função de VICE-DIRETOR DO HOSPITAL VETERINÁRIO do Centro de Saúde e 

Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     47 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1533, 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022101/15-43, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar PAVULA MARIA SALES NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 

1633468-8 , cargo:Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acaadêmica de História - CH, 

da função de COORDENADORA DE GRADUAÇÃO (FUC-1) do Curso de História Diurno 

da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

09 de junho de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1528,  DE 10 DE JUNHO DE 2015 . 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022144/15-10, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar LYRA MARIA SILVA LEITE, matrícula SIAPE n.º 2168127-7, 

cargo: Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Direção do CH, para exercer a função de SECRETÁRIA (FG-2) DO 

CENTRO DE HUMANIDADES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de 

junho de 2015 . 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1531,  DE 10 DE JUNHO DE 2015 . 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021699/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar ELDINE GOMES DE MIRANDA NETO, matrícula SIAPE n.º 

1475710-7, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina 

Veterinária - CSTR, para exercer a função de DIRETOR DO HOSPITAL VETERINÁRIO (FG-

1) do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 

de 07 de maio de 2015 . 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1532,  DE 10 DE JUNHO DE 2015 . 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021699/15-21, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar ALMIR PEREIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º 2205234-6, 

cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária - CSTR, 

para exercer a função de VICE-DIRETOR DO HOSPITAL VETERINÁRIO do Centro de 

Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 

2015 . 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1534, DE 10 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.019339/15-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para visita técnica à Universidades de 

Huddersfiled (Inglaterra)  em Huddersfiled -Inglaterra, durante o período de 12 a 28 de junho de 

2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DE FÁTIMA QUEIROZ VIEIRA 

Matricula: 3309045 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1535, DE 10 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.020280/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação no I Seminário Internacional 

na Universidade Catolica Portuguesa  em Porto - Portugal, durante o período de 22 de junho de 01 

de agosto de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: REGINA COELLI GOMES NASCIMENTO 

Matricula: 1358059 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de História - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1536, DE 10 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.018946/15-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação da 11th international 

Conference on Difusion in Solids and Liguids em Munique - Alemanha, durante o período de 20 a 

28 de junho de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONIO GILSON BARBOSA DE LIMA 

Matricula: 1117775 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1537, DE 10 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.019648/15-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação na The Interncaional 

Conference on Power System Transients - IPST em Cavtat - Croácia, durante o período de 12 a 21 

de junho de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: WASHINGTON LUIZ ARAUJO NEVES 

Matricula: 336919 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1538, DE 10 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.009429/15-65, 

resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para realização do Doutorado em Ciência e 

Engenharia de Materiais na UFCG em Campina Grande - PB, durante o período de 01 de abril 

de 2015 a 31 de março de 2016, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: LUANNA ABILIO DINIZ MELQUIADES DE MEDEIROS 

Matricula: 1847215-8 

Cargo: Professor 3º Grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas - CSTR 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1539, DE 10 DE JUNHO DE  2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº 23096.039047/14-32, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: LIDIANE LIMA DE ANDRADE 

Mat. SIAPE: 1926826 

Cargo: Professor 3º Grau 

Carga Horária: T-20, 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1540, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.021508/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 22/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: REBEKA PRISCILA LEMOS NUNES 

Mat. SIAPE: 1833167-8 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1541, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020971/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 28 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SARA HENRIQUE PONTES NUNES 

Mat. SIAPE: 1764872 

Cargo: Administrador 

Lotação:  SEPLAN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1542, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020421/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 25 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1877200 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Direção do CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1543, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020081/15-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 22 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JEANNE FREIRE DE MEDEIROS 

Mat. SIAPE: 1883524 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação:  UATA-CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1544, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.022044/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 09 DE JUNHO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA LIGIA SOARES AMORIM 

Mat. SIAPE: 335644 

Cargo: Odontologo 

Lotação:  Posto Médico - PRAC 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1545, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.011778/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 03 DE JUNHO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1718657 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1546, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018697/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JEOIARIBE RODRIGUES ALEXANDRINO 

Mat. SIAPE: 1825235 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Unidade Acadêmica de História - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1547, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.016404/15-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 28 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ISABELLE VERUSKA BEZERRA TRIGUEIRO 

Mat. SIAPE: 2058261 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     65 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1548, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018202/15-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 11 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DIEGO VIEIRA MOURA 

Mat. SIAPE: 2073164 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação:  Hospital Veterinário - CSTR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1549, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.015440/15-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 20 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA PAULA GRANJEIRO BONIFÁCIO 

Mat. SIAPE: 1794242 

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais 

Lotação:  Direção do CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1550, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.012821/15-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 08 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CAMILA DE LUNA MACIEL GADELHA 

Mat. SIAPE: 1882815 

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 

Lotação:  SEPLAN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1551, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.005958/14-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I V mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 04 de março de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCILENE DA SILVA OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1116015 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Huac/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1552, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.019462/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 21 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVERTON VIEIRA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1856113 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  UATA-CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1553, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020119/15-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 03 DE JUNHO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO 

Mat. SIAPE: 1828100 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1554, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020340/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 25 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DJANICE SILVA DE SANTANA 

Mat. SIAPE: 1506632 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1555, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.0250492/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 26 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1596070 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Ouvidoria - Reitoria 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1556, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020852/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 27 de maio de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THAIS FERNANDA CLEMENTE DE SOUSA NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 2071577 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação:  Direção do CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1557, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.021377/15-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 02 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RICARDO NOBREGA PEDROSA 

Mat. SIAPE: 336635 

Cargo: RICARDO NOBREGA PEDROSA 

Lotação:  UAEAG - CTRN 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1558, DE 11 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.000423/15-10 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de janeiro de 2015 , a (o) servidor (a): 

  

Nome: BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO 

Mat. SIAPE: 1648300 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Direção do CCBS/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1559, DE 11 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.002775/15-32 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 09 de fevereiro de 2015 , a (o) servidor (a): 

  

Nome: FERNANDO JOSÉ DA SILVA 

Mat. SIAPE: 335348 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1560, DE 11 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.002070/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de fevereiro de 2015 , a (o) servidor (a): 

  

Nome: AMANDA KELLE FERNANDES DE ABREU 

Mat. SIAPE: 1829041 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1561, DE 11 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.049998/14-54 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de novembro de 2014 , a (o) servidor 

(a): 

  

Nome: SEBASTIÃO RODRIGUES MARQUES 

Mat. SIAPE: 1648276 

Cargo: Assistente Social 

Lotação: Direção do CCTA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1562, DE 11 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.041150/14-10 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 18 de setembro de 2014 , a (o) servidor (a): 

  

Nome: RODRIGO ALVES AUGUSTO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 1535068 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Direção do CFP/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1568, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.022141/15-09, resolve: 

  

        Art.1º - Lotar a servidora SUELLE CARIELE DE SOUZA E SILVA, cargo: 

Professor 3º grau, Classe A - Assistente, Nível 01, Regime de Trabalho T-40 com Dedicação 

Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de 

Administração e Contabilidade - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

02 de junho de 2015. 

  

       Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1569, DE 10 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.022139/15-10, resolve: 

  

        Art.1º - Lotar o servidor FRANCISCO PINTO FILHO, cargo: Técnico de 

Laboratório, Classe D, Nível 01, Padrão de Vencimento 01,  Regime de Trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 

Desnevolvimento - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de 

junho de 2015. 

  

       Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1570, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e conforme processo nº 23096.056102/14-00, 

resolve: 

  

Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 1.240/2015, de 11 de maio de 2015, que concedia 

Progressão funcional com Retribuição por titulação ao Servidor  VLADIMIR SOARES CATÃO, 

matricula 1544465-0, cargo: professor 3º grau do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1571, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.056102/14-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) para a CLASSE C – ADJUNTO I (UM) com 

RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO, com 

efeito a partir de 12 de Dezembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VLADIMIR SOARES CATÃO 

Mat. SIAPE: 1544465-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1572, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23113.019054/2014-81 (REDISTRIBUIÇÃO), publicado no D.O.U. em 19 de maio de 2015, 

resolve: 

  

         Art.1º - Lotar o servidor FRANCISCO CUSTÓDIO FILHO, SIAPE: 1104210, 

cargo: Enfermeiro, Classe E, Nível IV, Padrão de Vencimento 06, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Pronto Atendimento Adulto - Enfermagem 

- HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de junho de 2015. 

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1574, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.056355/14-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

D – ASSOCIADO  IV (QUATRO) para a CLASSE   E – TITULAR  com efeito a partir de 01 de 

maio de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: DERMEVAL ARAUJO FURTADO 

Mat. SIAPE: 0287166-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agricola - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     86 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 1575, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.032504/14-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

D – ASSOCIADO  IV (QUATRO) para a CLASSE   E – TITULAR  com efeito a partir de 01 de 

Maio de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSE WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 0337385-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agricola - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1576, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.015764/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 02 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JANAINA FERREIRA MARQUES DE MELO 

Mat. SIAPE: 1639090-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1577, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.017944/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 08 

de maio de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JACYARA FARIAS DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 2431955-2 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1578, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.012930/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 01 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO BEZERRA PESSOA 

Mat. SIAPE: 1648288-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1579, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.019132/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 01 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: RENILOTN CORREIA DA COSTA 

Mat. SIAPE: 1702795-9 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciêncais e Tecnologia Ambiental - CCTA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1580, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.015483/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  A 

– AUXILIAR II (DOIS) para a CLASSE   B – ASSISTENTE I (UM)  com efeito a partir de 01 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: PATRUCIA MARQUES SARMENTO MOREIRA 

Mat. SIAPE: 3413909-3 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1581, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.050714/14-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

D – ASSOCIADO  IV (QUATRO) para a CLASSE   E – TITULAR  com efeito a partir de 01 de 

Maio de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: PEDRO VIEIRA DE AZEVEDO 

Mat. SIAPE: 0330092-5 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosféricas - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1582, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.017016/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

C – ADJUNTO IV (QUATRO) para a CLASSE   D – ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir 

de 04 de maio de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: PEDRO RIBEIRO BARBOSA 

Mat. SIAPE: 0338306-5 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1583, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.013827/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 01 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DOS REMEDIOS DE LIMA BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1220853-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Contabeis - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1584, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.012931/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSISTENTE II (DOIS) para a CLASSE   C – ADJUNTO I (UM)  com efeito a partir de 01 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANA MEDEIROS DE ARAÚJO 

Mat. SIAPE: 1611627-3 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1585, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.022994/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE A – AUXILIAR I (UM) para AUXILIAR II (DOIS) com efeito a partir de 02 de março 

de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALBA REJANE GOMES DE MOURA RODRIGUES 

Mat. SIAPE: 1664644-2 

Lotação: Unidade acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1586, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.004157/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 01 de 

março de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JAIR MOISES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 2642440-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biologicas - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1587, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.004430/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 31 de 

outubro de 2010 a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO FABIO MARQUES DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1149343-5 

Lotação: Unidade acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1588, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.057256/14-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 22 de 

novembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE ASSUNÇÃO LIMA DE PAULO 

Mat. SIAPE: 2418867-9 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1589, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.001295/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO) com efeito a partir de 30 

de março de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCONI LUIZ FRANÇA 

Mat. SIAPE: 0337336-1 

Lotação: Unidade Acadêmica  de Design - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1590, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.001423/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO) com efeito a partir de 22 

de janeiro de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCIA APARECIDA CESAR 

Mat. SIAPE: 1678939-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Agrarias - CCTA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1591, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.002269/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO) com efeito a partir de 30 

de janeiro de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO 

Mat. SIAPE: 1678396-2 

Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia de Alimentos - CCTA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 1592, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.055437/14-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 18 de julho 

de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANA DANTAS FARIAS DE ANDRADE 

Mat. SIAPE: 1617082-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1593, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.019375/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO III (TRES) para ASSOCIADO IV (QUATRO) com efeito a partir 

de 30 de agosto de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANA DA GAMA FERNANDES VIEIRA 

Mat. SIAPE: 0338343-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1594, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.006612/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 08 de 

agosto de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: KARLA VANESSA BATISTA DA SILVA LEITE 

Mat. SIAPE: 1883540-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Economia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1595, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.015768/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS) com efeito a partir de 25 

de março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ MORAIS PEREIRA FILHO 

Mat. SIAPE: 1217069-9 

Lotação: Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1596, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.003401/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO III (TRES) para ASSOCIADO IV (QUATRO) com efeito a partir 

de 27 de dezembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ IVALDO BARBOSA DE BRITO 

Mat. SIAPE: 0664822-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosfericas - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1597, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.007108/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 03 de 

agosto de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JORGE JOSÉ FERREIRA DE LIMA ALVES 

Mat. SIAPE: 1716896-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Arte e Midia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1598, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.008492/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) para ASSOCIADO II (DOIS) com efeito a partir de 17 de 

março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDNALDO QUEIROGA DE LIMA 

Mat. SIAPE: 0336283-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1599, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.000206/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 15 de março 

de 2011 a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEBORAH ROSE GALVÃO DANTAS 

Mat. SIAPE: 1030175-3 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1600, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.05262/14-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 06 de 

novembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: BETANIA MARIA OLIVEIRA DE AMORIM 

Mat. SIAPE: 1166878-2 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1601, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.050232/14-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS) com efeito a partir de 28 

de maio de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTONIO LISBOA LEITÃO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 1154806-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1602, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.015214/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 18 de 

abril de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANA FLÁVIA ALBUQUERQUE VENTURA 

Mat. SIAPE: 1811882-6 

Lotação: Unidade acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1603, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.020632/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 02 de 

Março de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALEXSANDRA FELIX DE BRITO 

Mat. SIAPE: 4300803-6 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1604, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.018625/14-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 02 de 

março de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: VERUSCKA PEDROSA BARRETO 

Mat. SIAPE: 1322960-3 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1605, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.004398/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO) com efeito a partir de 16 

de fevereiro de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: TOSHIYUKI NAGASHIMA JUNIOR 

Mat. SIAPE: 1434538-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     117 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 1606, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.007272/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS) com efeito a partir de 13 de 

dezembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: TACIANA LIMA ARAUJO 

Mat. SIAPE: 1358834-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia de Produção - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1607, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.014892/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS) com efeito a partir de 07 de 

abril de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROGERIO LACERDA DOS SANTOS 

Mat. SIAPE: 1862551-5 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biologicas - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1608, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.005002/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO) com efeito a partir de 05 

de setembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO CEBALLOS 

Mat. SIAPE: 1579110-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1609, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.043262/13-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS) com efeito a partir de 04 de 

setembro de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: OTAVIO BRILHANTE DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 1030022-6 

Lotação: Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1610, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.020368/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS) com efeito a partir de 02 de 

março de 2013 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MIRIAM DE FARIAS PANET 

Mat. SIAPE: 1334177-2 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1611, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.007187/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO III (TRÊS) para ASSOCIADO IV (QUATRO) com efeito a partir 

de 10 de fevereiro de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA TERESA NASCIMENTO SILVA 

Mat. SIAPE: 0335613-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1612, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.005989/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS) com efeito a partir de 14 

de janeiro de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE DE FARIAS 

Mat. SIAPE: 0338097-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1613, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.011663/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS) com efeito a partir de 16 de 

dezembro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE FATIMA NOBREGA BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1458865-8 

Lotação: Unidade acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1614, DE 15 DE JUNHO DE 2015.. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.052471/14-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS) com efeito a partir de 29 de 

outubro de 2014 a(o) servidor(a): 

  

Nome: JULIANA KESSIA BARBOSA SOARES 

Mat. SIAPE: 1726162-5 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1615, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 

Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.002501/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA CLASSE  

B – ASSITENTE II (DOIS) para a CLASSE  D – ADJUNTO I (UM) com efeito a partir de 01 de 

março de 2015 a(o) servidor(a): 

  

Nome: VORSTER QUEIROGA ALVES 

Mat. SIAPE: 1680354-8 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1616, DE 15 DE JUNHO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.055455/14-65 resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE I (UM)  para a CLASSE C  – ADJUNTO I (UM) com 

RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE DOUTOR EM MATEMÁTICA com efeito a partir de 

09 de Dezembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DENILSON DA SILVA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 1889161-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Matemática - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1617, DE 15 DE JUNHO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.005587/15-76 resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE C  – ADJUNTO I (UM) com 

RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE DOUTOR EM TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 

com efeito a partir de 02 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JULICE DUTRA LOPES 

Mat. SIAPE: 1911833-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia de Alimentos - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1618, DE 15 DE JUNHO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.020306/14-21 resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE I (UM)  para a CLASSE C  – ADJUNTO I (UM) com 

RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE DOUTOR EM BIOTECNOLOGIA com efeito a partir 

de 22 de maio de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA ROSILENE CANDIDO MOREIRA 

Mat. SIAPE: 1643992-7 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1619, DE 15 DE JUNHO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 

554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010035/15-43 resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3º GRAU DA 

CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE C  – ADJUNTO I (UM) com 

RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE PROCESSOS com 

efeito a partir de 25 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: RENNAN PEREIRA GUSMÃO 

Mat. SIAPE: 1938194-6 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia de Alimentos - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1620, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.002806/14-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  DOUTORA EM CIÊNCIAS,  com 

efeito a partir de 12 de fevereiro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ADRIANA FERRANT BRAZ 

Mat. SIAPE: 2061893-8 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1621, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.050288/13-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  DOUTORA EM CIÊNCIAS,  com 

efeito a partir de 21 de Novembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANUBES  PEREIRA DE CASTRO 

Mat. SIAPE: 2502077-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1622, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.015610/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  MESTRE EM CIÊNCIAS DA 

SAÚDE,  com efeito a partir de 23 de abril de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDINEIDE NUNES DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1664587-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1623, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.007112/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  DOUTORA EM ENGENHARIA 

ELÉTRICA,  com efeito a partir de 09 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: FERNANDA CECILIA CORREIA LIMA LOUREIRO 

Mat. SIAPE: 0331876-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1624, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.017821/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  ESPECIALISTA EM 

EDUCAÇÃO: FORMAÇÃO EDUCADOR,  com efeito a partir de 07 de maio de 2015, a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: JULITA BARBOSA DE FARIAS SANTIAGO 

Mat. SIAPE: 0709432-7 

Lotação: Unidade de Educação Infantil - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1625, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.056180/14-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  MESTRE EM CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO,  com efeito a partir de 12 de dezembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROBERTO MEDEIROS DE FARIA 

Mat. SIAPE: 0333344-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Computação -CEEI 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 1626, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.001833/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE  DOUTORA EM 

ENFERMAGEM,  com efeito a partir de 03 de fevereiro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANNE JAQUELYNE ROQUE BARRETO 

Mat. SIAPE: 1653046-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1627, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 

Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.008659/13-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO  DE  D-I – NÍVEL 02     para D-II - NIVEL 01 com efeito a partir 

de 01 de março de 2013,a(o) servidor(a):  

  

Nome: JULITA BARBOSA DE FARIAS SANTIAGO 

Mat. SIAPE: 0709432-7 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação Infantil - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 1632, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022736/15-

21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: MARIA MARQUES MOREIRA VIEIRA 

Mat. SIAPE: 0336029-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1633, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022685/15-

10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: JÔNICA MARQUES COURA ARAGÃO 

Mat. SIAPE: 1588847 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1634, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022714/15-

54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: JONABIO BARBOSA DOS SANTOS 

Mat. SIAPE: 1655536 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1635, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022674/15-

87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: MARIA DOS REMEDIOS DE LIMA BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1220853 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1636, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022730/15-

98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: FRANCIVALDO GOMES MOURA 

Mat. SIAPE: 2356918 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1637, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022734/15-

87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: GUERISSON ARAUJO PEREIRA DE ANDRADE 

Mat. SIAPE: 1285574 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1638, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022708/15-

87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: JACYARA FARIAS SOUZA 

Mat. SIAPE: 2431955 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1639, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022671/15-

65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: IRANILTON TRAJANO DA SILVA 

Mat. SIAPE: 2356907 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1640, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022738/15-

76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: JARDEL DE FREITAS SOARES 

Mat. SIAPE: 4322965 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N° 1641, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições e conforme termo de compromisso assinado no processo nº 23096.022690/15-

10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM  CIÊNCIAS 

JURÍDICAS E SOCIAIS, de forma provisória dentro do prazo de 01 (um) ano com efeito a partir 

de 15 de junho de 2015 a(o) servidor(a): 

 

Nome: ANGELA MARIA ROCHA GONÇALVES DE ABRANTES 

Mat. SIAPE: 0335902 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

 

Art. 2° - O (a) servidor (a) deverá dentro do prazo acima mencionado apresentar a respectiva 

revalidação do seu diploma junto a  Secretária de Recursos Humanos desta Universidade sob pena 

de: 

               Parágrafo 1º - Suspender do pagamento da Retribuição por Titulação concedida; 

               Parágrafo 2º - Executar a cobrança de devolução ao erário dos valores pagos na concessão 

da Retribuição por Titulação. 

 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1645, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições 

que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.016524/15-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-20 (vinte horas semanais) para T-40 

(quarenta horas semanais) com Dedicação Exclusiva, a partir de 15 de junho de 2015, o (a) 

servidor (a): 

  

NOME: EDUARDO PORDEUS SILVA 

SIAPE: 1791735-1 

CARGO: Professor 3º grau 

LOTAÇÃO: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1646, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições 

que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.056832/14-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-20 (vinte horas semanais) para T-40 

(quarenta horas semanais) com Dedicação Exclusiva, a partir de 15 de maio de 2015, o (a) servidor 

(a): 

  

NOME: FABIONE GOMES DA SILVA 

SIAPE: 1867878-3 

CARGO: Professor 3º grau 

LOTAÇÃO: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1647, DE 17 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.015625/15-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação  no "The Anual 

EuropeanCongresso f Rheumatology EULAR 2015" em Roma - Itália, durante o período de 08 a 15 

de junho de 2015,sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: EVANIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO 

Matricula: 0103130-2 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1648, DE 17 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.017782/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação do XVI Encuentro Regional 

Iberoamericano de CIGRÉ (ERIAC 2015) em Puerto Iguazú - Argentina, durante o período de 16 a 

22 de maio de 2015,sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: NÚBIA SILVA DANTAS BRITO 

Matricula: 1347846-8 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1649, DE 17 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.016692/15-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtissima duração para participação do IV Congresso Ciências, 

Tecnologias y culturas em Santiago - Chile, durante o período de 07 a 14 de outubro de 2015,sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: KATEMARI DIOGO DA ROSA 

Matricula: 1450280-0 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física - CCT 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1650, DE 17 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº23096.035388/14-43, 

resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Doutorado em Engenharia 

Civil e Ambiental na Universidade Federal da Paraíba  em João Pessoa - PB, durante o período 

de 20 de março de 2015 a 19 de março de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARCIANO MARINHO DE SOUZA 

Matricula: 1456798-7 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1651, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.031846/13-32 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: MARIA DOS REMEDIOS ANTUNES MAGALHÃES 

Mat. SIAPE: 1460169-7 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Contabeis - CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1652, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.009813/15-87 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: KYLLER COSTA GORGONIO 

Mat. SIAPE: 1897692-0 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1653, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.005809/15-76 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: ROSIANE MARIA SOARES DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1877060-4 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1654, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.007331/15-09 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: MARCELO MORENO 

Mat. SIAPE: 1719738-2 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1655, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.035171/14-65 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: JUSSIE UBALDO DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1874603-7 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1656, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-

01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-

Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no 

processo nº  23096.007565/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: HERICA PAIVA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 1911533-2 

Cargo: Professor 3º grau 

Carga Horária: T-40, com Dedicação Exclusiva 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1657, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

                   

                  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n° 

23096.019498/15-76, resolve: 

        

       Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante a CARLA DOS 

SANTOS SILVA, matrícula SIAPE n. º 1804999-9, contrato Temporário desta Universidade, pelo 

periodo de 27/04/2015 a 24/08/2015, com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990. 

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1657, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

                   

                  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n° 

23096.019498/15-76, resolve: 

        

       Art.1º - Prorrogar o afastamento da Licença Gestante CARLA DOS SANTOS SILVA, 

matrícula SIAPE n. º 1804999-9, Contrato Temporário desta Universidade, pelo periodo de 

25/08/2015 a 23/10/2015, com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690/08, de 11 de 

dezembro de 2008. 

  

       Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1659, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

                   

                   O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n° 

23096.021488/15-87, resolve: 

        

       Art.1º - Prorrogar o afastamento da Licença Gestante de CARLIANA PORFIRIA 

GONCALVES DIAS AGRA ALMEIDA, matrícula SIAPE n. º 1997535-8, cargo: Assitente em 

Administração, regime de trabalho T-40, do quadro pessoal permanente desta Universidade, com 

lotação na PROPEX/UFCG, pelo periodo de 15/09/2015 a 13/11/2015, com amparo legal no que 

dispõe o Decreto nº 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008. 

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     164 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 1660, DE 15 DE JUNHO DE 2015. 

             

                                     

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020102/15-21, resolve: 

                                          

          Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a 

ROSANE MARIA TRINDADE DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n. º 0337105-9, cargo: 

Professor 3º grau, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária - CSTR, no período de 

25/05/2015 a 24/06/2015, com amparo legal no que dispõe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da 

Procuradoria Jurídica nº 105/93. 

                

                     Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1661, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018669/15-10, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar FRANCISCO FRANCIMAR DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE n.º 2220447-2, cargo: Professor 3º Grau, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras - 

CFP/UFCG, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE LETRAS - LINGUA 

INGLESA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Letras - CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 13 de Maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1662, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022723/15-43, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ELAINE CUSTÓDIO RODRIGUES GUSMÃO, matrícula 

SIAPE n.º 1839567-6, Professor 3º grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia - 

CCBS, da função de COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) da Unidade 

Acadêmica de Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de 

maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1663, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022723/15-43, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar ELAINE CUSTÓDIO RODRIGUES GUSMÃO, matrícula SIAPE 

n.º 1839567-6, Professor 3º grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS, para 

exercer a função protempore de COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) 

da Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 16 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1662, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022723/15-43, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ELAINE CUSTÓDIO RODRIGUES GUSMÃO, matrícula 

SIAPE n.º 1839567-6, Professor 3º grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia - 

CCBS, da função de COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) da Unidade 

Acadêmica de Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de 

maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1663, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022723/15-43, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar ELAINE CUSTÓDIO RODRIGUES GUSMÃO, matrícula SIAPE 

n.º 1839567-6, Professor 3º grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS, para 

exercer a função protempore de COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) 

da Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 16 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1664, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021673/15-65, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO, matrícula 

SIAPE 1567858-8, Assistente em administração, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde  - CCBS, 

da função de CHEFE DA DIVISÃO DE MATERIAIS (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas 

e da Saúde - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 29 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1666, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021673/15-65, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO, matrícula 

SIAPE 1567858-8, Assistente em administração, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção  - CCBS, para exercer a função de CHEFE 

DA DIVISÃO DE MATERIAIS (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1665, DE 17 DE JUNHO DE DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.021673/15-65 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO, matrícula 

SIAPE n° 1567858-8, Cargo: Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da 

Saúde - CCBS, para a Direção do CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

30 de maio de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1664, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021673/15-65, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO, matrícula 

SIAPE 1567858-8, Assistente em administração, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde  - CCBS, 

da função de CHEFE DA DIVISÃO DE MATERIAIS (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas 

e da Saúde - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 29 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1666, DE 17 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021673/15-65, 

resolve: 

  

         Art.1º - Designar RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO, matrícula 

SIAPE 1567858-8, Assistente em administração, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção  - CCBS, para exercer a função de CHEFE 

DA DIVISÃO DE MATERIAIS (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     175 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 1670, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.067.876/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 20/04/2015 a 

24/04/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA BEATRIZ MELO GADELHA SARMENTO 

Mat. SIAPE: 1212007 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: SIASS-CCJS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1671, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.092.266/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 27/05/2015 a 

25/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EMILIA PARANHOS SANTOS MARCELINO 

Mat. SIAPE: 1686866 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: UAD-CCJS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1672, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.084.380/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 11/05/2015 a 

15/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO ROSARIO COURA ASSIS 

Mat. SIAPE: 336887 

Cargo: Assitente em Administração 

Lotação: Direção - CCJS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1673, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.071.087/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 27/04/2015 a 

01/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RUBASMATE DOS SANTOS DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 2378766 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: UAD-CCJS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1674, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.079.200/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 29/04/2015 a 

26/08/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: YOLANDA GONÇALVES DE CARVALHO 

Mat. SIAPE: 337056 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1675, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.095.278/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 06/04/2015 a 

02/10/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIO ALBERTO DE ALBUQUERQUE 

Mat. SIAPE: 1142962 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1676, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.094.567/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 13/05/2015 a 

30/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: REJANE MARIA DE SOUSA CARTAXO 

Mat. SIAPE: 1071741 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: UACM-CCBS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1677, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.094.263/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 27/05/2015 a 

25/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IEDA MARIA GONÇALVES DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1117227 

Cargo: Auxiliar de Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1678, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.088.442/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 18/05/2015 a 

29/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1440256 

Cargo: Medico 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1679, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.115.796/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 26/05/2015 a 

27/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THIAGO PEREIRA FERNANDES 

Mat. SIAPE: 1677957 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1680, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.091.501/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 22/05/2015 a 

20/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FLAVIO JOSE DAS NEVES FARIAS 

Mat. SIAPE: 333993 

Cargo: Impressor 

Lotação: Prefeitura Universitária - UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1681, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.115.315/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 25/05/2015 a 

29/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VALERIA DE LUCENA FERREIRA TOMÉ 

Mat. SIAPE: 1117341 

Cargo: Auxiliar de Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1682, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.089.150/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 25/05/2015 a 

22/08/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS PASSOS 

Mat. SIAPE: 1088226 

Cargo: Tecnico em Assuntos Educacionais 

Lotação: PRE/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     188 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1683, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.084.036/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 18/05/2015 a 

15/08/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RENATO ISIDRO 

Mat. SIAPE: 1744336 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: UATD-CDSA 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1684, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.083.175/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 19/05/2015 a 

14/11/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LENY CELIA SIMPLICIO DE SANTANA 

Mat. SIAPE: 334024 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: UEI/CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1685, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.089.710/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 25/05/2015 a 

27/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ITAPUANA SOARES DIAS 

Mat. SIAPE: 1460194 

Cargo: Bibliotecária-Documentalista 

Lotação: Biblioteca Central 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1686, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.089.122/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 29/04/2015 a 

28/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LYANA SILVA E CAVALCANTE NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 2751123 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação - CEEI 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1687, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.086.849/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 20/05/2015 a 

18/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JANILDA BARBOSA AGUIAR 

Mat. SIAPE: 1117267 

Cargo: Auxiliar em Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1688, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.087.564/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 21/05/2015 a 

26/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: NORMANA  LINO DE FREITAS 

Mat. SIAPE: 1786079 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: UATD-CDSA 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1689, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.113.404/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 19/05/2015 a 

22/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLOS AURIBERTO OLIVEIRA DE FARIAS 

Mat. SIAPE: 1146150 

Cargo: Enfermeiro 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1690, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.110.797/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 04/05/2015 a 

04/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSIRENE DA SILVA HENRIQUE BARBOSA 

Mat. SIAPE: 333313 

Cargo: Bibliotecária-Documentalista 

Lotação: Biblioteca Central 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     196 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1691, DE 25 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.099.537/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 05/06/2015 a 

04/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ARY VIERA SILVA 

Mat. SIAPE: 0 

Cargo: Professor 3º grau 

Lotação: Unidade Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1692, DE 29 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar ROVILSON JOSE BUENO , matrícula SIAPE 0338021, Professor 

do Magistério Superior Assistente Nível I, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas 

e da Natureza - CFP, da função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 

FÍSICA (FUC-1) do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1693, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.133.302/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de10/06/2015 a 

13/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RACHEL DE CASTRO COSTA LOUREIRO 

Mat. SIAPE: 1183422 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1694, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.133.299/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de07/06/2015 a 

09/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROSEANE LEITE AMORIM 

Mat. SIAPE: 1440633 

Cargo: Auxiliar de Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1695, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

000.133.291/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de11/06/2015 a 

12/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JANUARIO SERVULO DE SOUSA JUNIOR 

Mat. SIAPE: 1440642 

Cargo: Auxiliar de Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1696, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.096.158/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de02/06/2015 a 

29/09/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA MARIA BARBOSA CABRAL 

Mat. SIAPE: 2355875 

Cargo: Enfermeiro 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1697, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.096.178/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de01/06/2015 a 

08/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1440256 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1698, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.099.677/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de30/05/2015 a 

18/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA VALERIA LUSTOSA BENICIO MORAES 

Mat. SIAPE: 1803811 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     204 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1699, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.075.605/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de30/04/2015 a 

29/05/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA VALERIA LUSTOSA BENICIO MORAES 

Mat. SIAPE: 1803811 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1700, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.099.679/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de01/06/2015 a 

30/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA APARECIDA DE SOUZA GUEDES 

Mat. SIAPE: 1422370 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                                                    Nº 06 – 30/junho/2015.     206 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 1701, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.101.175/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de08/06/2015 a 

06/08/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA FLAVIA ALVES DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1117406 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1702, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.102.018/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de11/06/2015 a 

26/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SABRINA DOS SANTOS COSTA 

Mat. SIAPE: 1544981 

Cargo: Técnico em Laboratorio 

Lotação: Direção - CCTA 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1703, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.104.137/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de12/06/2015 a 

10/08/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DAMARIS QUEILA PAREDES OLIVEIRA SOUZA 

Mat. SIAPE: 2028669 

Cargo: Secretário Executivo 

Lotação: Direção - CCTA 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1704, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.099.400/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de03/06/2015 a 

17/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALBERTO CARVALHO DE ALMEIDA 

Mat. SIAPE: 50271 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação Infantil - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1705, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.096.157/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de02/06/2015 a 

29/09/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONIO ANISIO VILLAR NETO 

Mat. SIAPE: 333965 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Direção  - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1706, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.089.746/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de25/05/2015 a 

13/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLAUDIA GOMES DE FARIAS 

Mat. SIAPE: 2418862 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: Unidade Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1707, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.101.134/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de06/06/2015 a 

05/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOAO MARCOS LEITÃO SANTOS 

Mat. SIAPE: 1250565 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: Unidade Acadêmica de História - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1708, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.098.324/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de08/06/2015 a 

07/07/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALOISIO DE MEDEIROS DANTAS 

Mat. SIAPE: 6337399 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1709, DE 30 DE JUNHO DE 2015.  

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que 

dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 

0.099.156/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de09/06/2015 a 

23/06/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 

Mat. SIAPE: 2440256 

Cargo: PROFESSOR 3º GRAU 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1710, DE 30 DE JUNHO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso 

das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018669/15-10, 

resolve: 

  

         Art.1º - Dispensar DAISE LILIAN FONSECA DIAS, matrícula SIAPE n.º 1432373-

5, cargo: Professor 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras - CFP/UFCG, da função 

de COORDENADOR protempore DO CURSO DE LETRAS - LINGUA INGLESA (FUC-1) 

da Unidade Acadêmica de Letras - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

12 de maio de 2015. 

  

  

        Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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