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PORTARIA R/SRH/N.° 1467, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020622/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar BERENICE FERREIRA RAMOS, matricula SIAPE n.°
1680351-3, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da
Salde - CCBS, da funcdo de DIRETOR GERAL (CD-3) do Hospital Universitario Alcides
Carneiro - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de junho de 2015 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1468, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020622/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar BERENICE FERREIRA RAMOS, matricula SIAPE n.° 1680351-
3, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncais Médicas - CCBS , para
exercer a de DIRETOR GERAL (CD-3) do Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC
funcédo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1469, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes, e conforme processo n° 23096.020622/15-21,
resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) BERENICE FERREIRA RAMOS, matricula SIAPE n°
1680351-3, Cargo: Professor 3° grau, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da
Saude - CCBS, para Unidade Académica de Ciéncias Médicas - CCBS a da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 02 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1470, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes, e conforme processo n° 23096.020622/15-21,
resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) SILVIA TAVARES DONATO, matricula SIAPE n° 1308723-
0, Cargo: Professor 3° grau, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude - CCBS,
para Unidade Académica de Ciéncias Médicas - CCBS a da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 02 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 6

PORTARIA R/SRH/N.° 1471, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.013001/15-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participacdo no 111 Congresso Latino-
Americano de Filosofia da Educagdo em Cidade do México - México, durante o periodo de 26
de junho a 05 de julho de 2015, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: VALTER FERREIRA RODRIGUES
Matricula: 1675494-6
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Sociais - CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1472, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.015673/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para participacdo de misséo cientifica com
apresentacéo de trabalho no EUROPEAN MEETING ON FERROELETRICITY - EMF 2015
em Porto - Portugal, durante o periodo de 26 de junho a 16 de julho de 2015, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: NILTON FERREIRA FRAZAO
Matricula: 1891744-3
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Educacéo - CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA SRH/N° 1473, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo n° 23096.053237/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM SAUDE
PUBLICA, com efeito a partir de 11 de Dezembro de 2013, a(0) servidor(a):

Nome: HELOISY ALVES DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 2973127-3
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Enfermagem - CES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1474, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n°® 23096.017618/15-87,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizacdo do estagio Pos-Doutoral em
Geografia na Universidade Federal de Pernambuco em Recife - PE, durante o periodo de 01 de
junho de 2015 a 31 de maio de 2016 ,sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: SERGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO
Matricula: 1725143-3
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Geografia - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1475, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020389/15-54,
resolve:

Art.1° - Dispensar CLAUDIO MESSIAS, matricula SIAPE n.° 2114799-8, cargo:
Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia - CH , da funcdo de
COORDENADOR DE GRADUACAO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em Comunicacio
Social (Noturno) da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 25 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1476, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020387/15-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar DIOGO LOPES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 2032822-1,
cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia - CH , da funcéo
de COORDENADOR DE GRADUAGCAO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em Comunicacio
Social (Diurno) da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 25 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1477, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020389/15-54,
resolve:

Art.1° - Designar RAIJA MARIA VANDERLEI DE ALMEIDA, matricula SIAPE
n.. 1322339-7, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia -
CH, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO (FUC-1) do Curso de
Bacharelado em Comunicagdo Social (Diurno) da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1478, DE 02 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020387/15-00,
resolve:

Art.1° - Designar DIOGO LOPES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 2032822-1,
cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Arte e Midia - CH, para exercer
a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO (FUC-1) do Curso de Bacharelado em
Comunicacdo Social (Noturno) da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1479, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar VERUSCKA PEDROSA BARRETO, matricula SIAPE n.°
1322960-3, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida
- CFP, da funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Académica de
Ciéncias da Vida - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de maio de
2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 15

PORTARIA R/SRH/N.° 1480, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar VANESSA ROLIM BARRETO CAVALCANTE, matricula
SIAPE n.° 1809215-1, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
da Vida - CFP, da funcdo protempore de COORDENADORA DE GRADUACAO (FUC-1) do
curso de Medicina da Unidade Académica de Ciéncias da Vida — CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 25 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1481, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar SOFIA DIONIZIO SANTOS, matricula SIAPE n.° 1838695-2,
cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida - CFP, da
funcdo ndo gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade
Académica de Ciéncias da Vida — CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25
de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1482, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE DE FARIAS,
matricula SIAPE n.° 0338097-0 , cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias da Vida - CFP, para exercer a fungdo de COORDENADORA
ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Académica de Ciéncias da Vida - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1483, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar VANESSA ROLIM BARRETO CAVALCANTE, matricula SIAPE
n. 1809215-1 , cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida
- CFP, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO (FUC-1) do curso de
Medicina da Unidade Académica de Ciéncias da Vida — CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1484, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019616/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar ALLAN PABLO DO NASCIMENTO LAMEIRA, matricula
SIAPE n.° 1865109-5 , cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
da Vida - CFP, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E
EXTENSAO da Unidade Académica de Ciéncias da Vida — CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 20

PORTARIA R/SRH/N. ° 1486, DE 03 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020444/15-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor
JOSEANDO DOS SANTOS ALVES, matricula SIAPE n. © 1783394-7, cargo: Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na CPPD/UFCG, no periodo de 24/05/2015 a 28/05/2015, com amparo legal no que
dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1490, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cGes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020198/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 29 de julho de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: ANA MARIA BARROS SERVILHA COSTA
Mat. SIAPE: 1761130-8
Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: Unidade Académica de Letras - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1491, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019962/15-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 010 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 011, a partir de 03 de janeiro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: EDUARDO SERGIO RAMALHO
Mat. SIAPE: 0566874-1

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1492, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019883/15-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 010 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 011, a partir de 09 de janeiro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: EDUARDO XAVIER FRANCA
Mat. SIAPE: 1100161-3
Cargo: Assistente de Laboratorio

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Biologicas - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1493, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.057326/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 15 de julho de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS
Mat. SIAPE: 3442855-9

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1494, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017869/15-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de dezembro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: MISLENE PEREIRA LINS
Mat. SIAPE: 1665868-8
Cargo: Técnico em Laboratdrio

Lotacdo: Unidade Académica de Educacdo - CES

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1495, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.032084/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 07 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 03 de janeiro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: LUCIANO FRANCISCO DE SOUZA
Mat. SIAPE: 1420885-5
Cargo: Técnico em Laboratdrio

Lotacdo: HUAC/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1496, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018387/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 011 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO
Mat. SIAPE: 1113676-4
Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1497, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.054528/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 18 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ERMESON SANTOS DA CRUZ
Mat. SIAPE: 1827187-0
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1498, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.055059/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 17 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: KADYDJA MAYARA RAMOS NOBRE
Mat. SIAPE: 1048180-8
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Direcdo do CCTA/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1499, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.005014/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 17 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ISABEL CRISTINA SOARES AMORIM
Mat. SIAPE: 1515622-1
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: SIASS-CG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1500, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.0018963/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 03 de junho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: EDNALDO JOSE DA SILVA
Mat. SIAPE: 2074968-4

Cargo: Biologo

Lotacdo: Hospital Veterinario - CSTR

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1501, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.055649/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 02 de junho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO
Mat. SIAPE: 1828100-0
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Educacdo - CFP

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1502, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.052719/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 18 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: CLEBER GONCALVES DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1514182-7
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: CCS/SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1503, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.056200/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressio Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 25 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: AMANDA KELLE FERNANDES DE ABREU
Mat. SIAPE: 1829041-6
Cargo: Técnico em Laboratdrio

Lotacdo: Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1504, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007301/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 02 de junho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: JANICE RUTH ANACLETO FERNANDES DANTAS
Mat. SIAPE: 1829481-1
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Enfermagem - CFP

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1505, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.021369/15-76
resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) ALDO GONCALVES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
1821755-7, Cargo: Professor 3° grau, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP, para a Unidade Académica de Geografia - CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1506, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e conforme processo n° 23096.021369/15-76
resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) LUCIANA MEDEIROS DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1611627-3, Cargo: Professor 3° grau, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP, para a Unidade Académica de Geografia - CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 38

PORTARIA R/SRH/N.° 1507, DE 08 DE JUNHO DE DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e conforme processo n° 23096.021369/15-76
resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (2) RODRIGO BEZERRA PESSOA, matricula SIAPE n°
1648288-1, Cargo: Professor 3° grau, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP, para a Unidade Académica de Geografia - CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 26 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1508, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar JULIERME FERREIRA ROCHA, matricula SIAPE n.° 1839356-
8, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho T-40 com Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Bioldgicas - CSTR, para exercer a funcdo protempore de COORDENADOR DO CURSO DE
GRADUACAO DE ODONTOLOGIA (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas
do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 25 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1509, DE 08 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.019990/15-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca sem Remuneracdo, para tratar de interesses particulares ao
servidor CICERO LUDGERO ALCINDO DE MELO, matricula SIAPE n° 2561175-3, cargo:
Professor 3° grau, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, pelo periodo de 25/05/2015 a 24/05/2018, em conformidade com o
Art. 91 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1521, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020696/15-65, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora SHIRLEY WALESKA CAVALCANTE ARAUJO SILVA,
cargo: Professor 3° grau, Classe A - Auxiliar, Nivel 01, Regime de Trabalho T-40 com Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de
Tecnologia de Alimentos - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27
de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1522, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes e conforme Oficio n® 904/2015/CAP/CGGP/SAA/SE/MEC, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito as Portarias R/SRH/N° 1.380/2015, R/SRH/N° 1.381/2015 e R/SRH/N°
1.382/2015, todas de 18 de maio de 2015, que concedia autorizacdo respctivamente aos servidores
Mackson Roberto Farias dos Santos, matricula 1805189-6, José Jorifferson Alves da Silva,
matricula 1821100-1 e Rebeka Priscila Lemos Nunes, matricula 1833167-8, todos investidos no
cargo de Assistente em Administracdo do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para
prestar servigos junto ao Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1523, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢des
que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.018440/15-21, resolve:

Art.1° - Conceder a mudanca de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas semanais) para T-20
(vinte horas semanais), a partir de 04 de Junho de 2015 ao (a) servidor (a):

NOME: ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES
SIAPE: 1356306-6

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

LOTACAO: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1527, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022144/15-10,
resolve:

Art.1° - Dispensar ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE
n. 2018860-7 , cargo: Secretario Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do CH, da funcio de SECRETARIA (FG-2)
DO CENTRO DE HUMANIDADES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08
de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1529, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021699/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar ELDINE GOMES DE MIRANDA NETO, matricula SIAPE n.°
1475710-7 , cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Medicina
Veterinaria - CSTR, da funcio de DIRETOR DO HOSPITAL VETERINARIO (FG-1) do
Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06
de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1530, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021699/15-21,
resolve:

Art.1° - Dispensar ALMIR PEREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 2205234-6 ,
cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria - CSTR,
da funcdo de VICE-DIRETOR DO HOSPITAL VETERINARIO do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1533, 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022101/15-43,
resolve:

Art.1° - Dispensar PAVULA MARIA SALES NASCIMENTO, matricula SIAPE n.°
1633468-8 , cargo:Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Acaadémica de Histdria - CH,
da funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO (FUC-1) do Curso de Histéria Diurno
da Unidade Académica de Historia - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
09 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1528, DE 10 DE JUNHO DE 2015 .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022144/15-10,
resolve:

Art.1° - Designar LYRA MARIA SILVA LEITE, matricula SIAPE n.° 2168127-7,
cargo: Secretario Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Direcdo do CH, para exercer a funcio de SECRETARIA (FG-2) DO
CENTRO DE HUMANIDADES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de
junho de 2015 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1531, DE 10 DE JUNHO DE 2015 .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021699/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar ELDINE GOMES DE MIRANDA NETO, matricula SIAPE n.°
1475710-7, cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Medicina
Veterinaria - CSTR, para exercer a funcdo de DIRETOR DO HOSPITAL VETERINARIO (FG-
1) do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 07 de maio de 2015 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1532, DE 10 DE JUNHO DE 2015 .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021699/15-21,
resolve:

Art.1° - Designar ALMIR PEREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 2205234-6,
cargo: Professor 3° Grau, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria - CSTR,
para exercer a funcdo de VICE-DIRETOR DO HOSPITAL VETERINARIO do Centro de
Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de
2015 .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1534, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.019339/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para visita técnica & Universidades de
Huddersfiled (Inglaterra) em Huddersfiled -Inglaterra, durante o periodo de 12 a 28 de junho de
2015, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA QUEIROZ VIEIRA
Matricula: 3309045
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1535, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.020280/15-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracéo para participagdo no | Seminéario Internacional
na Universidade Catolica Portuguesa em Porto - Portugal, durante o periodo de 22 de junho de 01
de agosto de 2015, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: REGINA COELLI GOMES NASCIMENTO
Matricula: 1358059
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Histdria - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1536, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.018946/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para participagdo da 11th international
Conference on Difusion in Solids and Liguids em Munique - Alemanha, durante o periodo de 20 a
28 de junho de 2015, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ANTONIO GILSON BARBOSA DE LIMA
Matricula: 1117775
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Mecénica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1537, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, e conforme processo n° 23096.019648/15-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participacdo na The Interncaional
Conference on Power System Transients - IPST em Cavtat - Croécia, durante o periodo de 12 a 21
de junho de 2015, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: WASHINGTON LUIZ ARAUJO NEVES
Matricula: 336919
Cargo: Professor 3° grau

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1538, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e conforme processo n°® 23096.009429/15-65,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizacdo do Doutorado em Ciéncia e
Engenharia de Materiais na UFCG em Campina Grande - PB, durante o periodo de 01 de abril
de 2015 a 31 de marco de 2016, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: LUANNAABILIO DINIZ MELQUIADES DE MEDEIROS
Matricula: 1847215-8
Cargo: Professor 3° Grau

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Biologicas - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1539, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-
01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira do Conselho Universitario da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no
processo n° 23096.039047/14-32, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a) :

Nome: LIDIANE LIMA DE ANDRADE
Mat. SIAPE: 1926826

Cargo: Professor 3° Grau

Carga Horéria: T-20,

Lotacdo: Unidade Académica de Enfermagem - CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1540, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cGes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021508/15-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para 0
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 22/06/2015, a (0) servidor (a):

Nome: REBEKA PRISCILA LEMOS NUNES
Mat. SIAPE: 1833167-8
Cargo: Assistente em Administragdo

Lotagdo: Unidade Académica de Sistemas e Computacédo - CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1541, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020971/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlII
para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrio de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 28 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: SARA HENRIQUE PONTES NUNES
Mat. SIAPE: 1764872
Cargo: Administrador

Lotacdo: SEPLAN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 59

PORTARIA R/SRH/N.° 1542, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020421/15-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 25 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1877200
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Direcdo do CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1543, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020081/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 22 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: JEANNE FREIRE DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 1883524
Cargo: Técnico em Laboratdrio

Lotagdo: UATA-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1544, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.022044/15-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 09 DE JUNHO DE 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ANA LIGIA SOARES AMORIM
Mat. SIAPE: 335644

Cargo: Odontologo

Lotacdo: Posto Médico - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1545, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.011778/15-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlI
para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 03 DE JUNHO DE 2015, a (0) servidor (a):

Nome: SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1718657
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Educagéo - CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1546, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.018697/15-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO |1l mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 13 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: JEOIARIBE RODRIGUES ALEXANDRINO
Mat. SIAPE: 1825235
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Historia - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1547, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.016404/15-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO I
para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 28 de abril de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ISABELLE VERUSKA BEZERRA TRIGUEIRO
Mat. SIAPE: 2058261
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagcdo: PRGAF/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1548, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.018202/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO I
para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 11 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: DIEGO VIEIRA MOURA
Mat. SIAPE: 2073164
Cargo: Técnico em Laboratdrio

Lotacdo: Hospital Veterinario - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1549, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.015440/15-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlII
para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 20 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ANA PAULA GRANJEIRO BONIFACIO
Mat. SIAPE: 1794242
Cargo: Tecnico em Assuntos Educacionais

Lotacdo: Direcdo do CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1550, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.012821/15-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 08 de abril de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: CAMILA DE LUNA MACIEL GADELHA
Mat. SIAPE: 1882815
Cargo: Analista de Tecnologia da Informacéo

Lotagdo: SEPLAN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1551, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.005958/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlII
para o NIVEL DE CAPACITACAO | V mantendo a classe e 0 padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 04 de marco de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCILENE DA SILVAOLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1116015
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Huac/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1552, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.019462/15-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO II
para o NIVEL DE CAPACITACAO 11l mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 21 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: EVERTON VIEIRADASILVA
Mat. SIAPE: 1856113
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: UATA-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1553, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020119/15-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlII
para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0 padréo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 03 DE JUNHO DE 2015, a (0) servidor (a):

Nome: POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO
Mat. SIAPE: 1828100
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Educagéo - CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 71

PORTARIA R/SRH/N.° 1554, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020340/15-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO I
para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 25 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: DJANICE SILVA DE SANTANA
Mat. SIAPE: 1506632
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Educacédo - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1555, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.0250492/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO IlII
para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 26 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1596070
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Ouvidoria - Reitoria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1556, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020852/15-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO I
para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 27 de maio de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: THAIS FERNANDA CLEMENTE DE SOUSA NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 2071577
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Dire¢do do CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1557, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.021377/15-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO I
para 0 NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e 0 padrdo de vencimentos atuais, com
efeito financeiro a partir de 02 de junho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: RICARDO NOBREGA PEDROSA
Mat. SIAPE: 336635

Cargo: RICARDO NOBREGA PEDROSA
Lotacdo: UAEAG - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1558, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.000423/15-10 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrédo
de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de janeiro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO
Mat. SIAPE: 1648300

Cargo: Assistente em Administragao
Lotacdo: Diregdo do CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1559, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n® 23096.002775/15-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrédo
de vencimento, com efeito financeiro a partir de 09 de fevereiro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO JOSE DA SILVA
Mat. SIAPE: 335348
Cargo: Técnico em Laboratorio

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Mecanica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1560, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.002070/15-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de fevereiro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: AMANDA KELLE FERNANDES DE ABREU
Mat. SIAPE: 1829041
Cargo: Técnico em Laboratorio

Lotacdo: Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1561, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n® 23096.049998/14-54 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de novembro de 2014 , a (0) servidor

@:

Nome: SEBASTIAO RODRIGUES MARQUES
Mat. SIAPE: 1648276
Cargo: Assistente Social

Lotacdo: Direcdo do CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1562, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.041150/14-10 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrédo
de vencimento, com efeito financeiro a partir de 18 de setembro de 2014 , a (0) servidor (a):

Nome: RODRIGO ALVES AUGUSTO DE SOUZA
Mat. SIAPE: 1535068

Cargo: Técnico em Laboratorio

Lotacdo: Direcdo do CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1568, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022141/15-09, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora SUELLE CARIELE DE SOUZA E SILVA, cargo:
Professor 3° grau, Classe A - Assistente, Nivel 01, Regime de Trabalho T-40 com Dedicacédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
02 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1569, DE 10 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022139/15-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCO PINTO FILHO, cargo: Teécnico de
Laboratorio, Classe D, Nivel 01, Padrdo de Vencimento 01, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desnevolvimento - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de
junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1570, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes e conforme processo n° 23096.056102/14-00,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1.240/2015, de 11 de maio de 2015, que concedia
Progressdo funcional com Retribuico por titulacdo ao Servidor VLADIMIR SOARES CATAO,
matricula 1544465-0, cargo: professor 3° grau do quadro permanente de pessoal desta
Universidade.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1571, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolugdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo n°
23096.056102/14-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA
CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) para a CLASSE C - ADJUNTO | (UM) com
RETRIBUICAO DE TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIA DA COMPUTACAO, com
efeito a partir de 12 de Dezembro de 2014, a(0) servidor(a):

Nome: VLADIMIR SOARES CATAO
Mat. SIAPE: 1544465-0

Lotacdo: Unidade Académica de Educacdo - CES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 06 - 30/junho/2015. 84

PORTARIA R/SRH/N.° 1572, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°
23113.019054/2014-81 (REDISTRIBUICAO), publicado no D.O.U. em 19 de maio de 2015,
resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCO CUSTODIO FILHO, SIAPE: 1104210,
cargo: Enfermeiro, Classe E, Nivel 1V, Padrdo de Vencimento 06, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Pronto Atendimento Adulto - Enfermagem
- HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1574, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.056355/14-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
D — ASSOCIADO IV (QUATRO) paraa CLASSE E - TITULAR com efeito a partir de 01 de
maio de 2014 a(o) servidor(a):

Nome: DERMEVAL ARAUJO FURTADO
Mat. SIAPE: 0287166-0

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Agricola - CTRN

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1575, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.032504/14-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
D — ASSOCIADO 1V (QUATRO) paraa CLASSE E - TITULAR com efeito a partir de 01 de
Maio de 2014 a(0) servidor(a):

Nome: JOSE WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 0337385-0

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Agricola - CTRN

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1576, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.015764/15-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
B — ASSISTENTE Il (DOIS) paraa CLASSE C-ADJUNTO I (UM) com efeito a partir de 02
de margo de 2015 a(0) servidor(a):

Nome: JANAINA FERREIRA MARQUES DE MELO
Mat. SIAPE: 1639090-1

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Contabeis - CCJS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1577, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.017944/15-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
B — ASSISTENTE Il (DOIS) paraa CLASSE C-ADJUNTO I (UM) com efeito a partir de 08
de maio de 2015 a(0) servidor(a):

Nome: JACYARA FARIAS DE SOUZA
Mat. SIAPE: 2431955-2

Lotacdo: Unidade Académica de Direito - CCJS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1578, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.012930/15-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
B — ASSISTENTE Il (DOIS) paraa CLASSE C-ADJUNTO I (UM) com efeito a partir de 01
de margo de 2015 a(0) servidor(a):

Nome: RODRIGO BEZERRA PESSOA
Mat. SIAPE: 1648288-1

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Sociais - CFP

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1579, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n°® 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.019132/15-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE
B — ASSISTENTE Il (DOIS) paraa CLASSE C-ADJUNTO I (UM) com efeito a partir de 01
de margo de 2015 a(0) servidor(a):

Nome: RENILOTN CORREIA DA COSTA
Mat. SIAPE: 1702795-9

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncais e Tecnologia Ambiental - CCTA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretéario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1580, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.015483/15-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE 3° GRAU DA CLASSE A
— AUXILIAR 11 (DOIS) paraa CLASSE B - ASSISTENTE I (UM) com efeito a partir de 01
de margo de 2015 a(0) servidor(a):

Nome: PATRUCIA MARQUES SARMENTO MOREIRA
Mat. SIAPE: 3413909-3

Lotacdo: Unidade Académica de Direito - CCJS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1581, DE 15 DE JUNHO DE 2015.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVER