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N.° 845, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ABELARDO DA MATTA RIBEIRO SOBRINHO

Mat. SIAPE: 1110151-1

Cargo: Médico

Lotag&o: Setor de Raios X - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 846, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ABRAAO MINEIRO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332222-8

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacéo

Lotacdo: Geréncia de Informatica — SEPLAN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 847, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ACACIO DANTAS DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 0336884-8

Cargo: Continuo

Lotacéo: Secretaria - UAEAg - CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 848, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 14/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ACRISSIA AGRA DE MELO

Mat. SIAPE: 1421119-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 849, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ADAIL FERREIRA DA SILVA PAZ

Mat. SIAPE: 0336441-9

Cargo: Assistente em Administragao

Lotag&o: UAEE - CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 850, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ADEJARDO JOSE BARBOZA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333623-7

Cargo: Assistente de Tecnologia da Informagéo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 851, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 16/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ADELGICIO FARIAS BELO FILHO
Mat. SIAPE: 0337368-0

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacgé&o
Lotacdo: Pro-Reitoria de Ensino

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 852, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ADEMAR BARBOSA FIRES

Mat. SIAPE: 0335887-7

Cargo: Motorista

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 853, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 02/06/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ADEMAR BEZERRA DE ASSIS

Mat. SIAPE: 0333894-9

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 854, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ADEMIR COSTA WANDERLEY

Mat. SIAPE: 0335616-5

Cargo: Médico

Lotagdo: SESMT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 855, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ADEMIR DO O

Mat. SIAPE: 0335762-5

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotag&o: UAE-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 856, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ADERSON DA SILVA REMIGIO

Mat. SIAPE: 1117528-0

Cargo: Técnico em Radiologia

Lotagdo: Setor de Raios X - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 857, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 13/07/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ADILAINE OLIVEIRA QUEIROZ

Mat. SIAPE: 1459549-2

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacdo: Setor de Protocolo Geral

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 858, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/04/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ADILSON DAVID DE BARROS

Mat. SIAPE: 0336636-5

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: Laboratério de Irrigagdo e Salinidade - UAEAg-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 859, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 10/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANA GOMES DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 1356743-6

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotag&o: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 860, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 10/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANA SILVA FERREIRA

Mat. SIAPE: 1443066-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.°© 861, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1460161-1

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotagéo: SEPLAN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 862, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 15/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 15/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANO SA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0335666-1

Cargo: Auxiliar de Agropecuéria

Lotagdo: HV-CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 863, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: AGNALDO FERREIRA DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336435-4

Cargo: Auxiliar em Administracéo
Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 864, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: AGRINALDO DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0337052-4

Cargo: Assistente de Laboratério

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 865, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: AHIJAH PEREIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1110176-6

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotag&o: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 866, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ALANA ABRANTES NOQUEIRA

Mat. SIAPE: 2024297-1

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 867, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALBA DE BRITO OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1117338-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 868, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ALBANIZA DE CARVALHO

Mat. SIAPE: 0332110-8

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UAF-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 869, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/05/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALBERTO JOSE FERREIRA DE LIMA

Mat. SIAPE: 0336548-2

Cargo: Assistente em Administragao

Lotag&o: UASC-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 870, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALBERTO XAVIER PORDEUS

Mat. SIAPE: 0336471-1

Cargo: Pedreiro

Lotacdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 871, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/05/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALCIDES FERREIRA MACHADO FILHO

Mat. SIAPE: 0333103-1

Cargo: Desenhista

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 872, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 08/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 08/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALCILENE LIMA ARAUJO

Mat. SIAPE: 1420620-8

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 873, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALDAIR PORTO PEREIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1117408-9

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 874, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALDANIZA GONCALVES DE MORAES

Mat. SIAPE: 0336434-6

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagédo: UAEAQ-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°c 875, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ALESSANDRO FRANCISCO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1117508-5

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 877, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ALEXANDRE MAGNO E SILVA COSTA

Mat. SIAPE: 1356273-6

Cargo: Enfermeiro

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.c 878, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag&o de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ALINNE DA SILVA AGUIAR

Mat. SIAPE: 1357674-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 879, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 20/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ALLANCLERISTON ALVES GALDINO

Mat. SIAPE: 1460195-6

Cargo: Contador

Lotagdo: SEPLAN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 880, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugcao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 20/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 20/05/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ALUIZIO SULPINO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0334325-0

Cargo: Auxiliar de Curtume e Tanantes

Lotacdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 881, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA AMELIA ARAUJO ARRUDA

Mat. SIAPE: 0333802-7

Cargo: Psicologo

Lotagdo: HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 882, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 04/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA CARLA ARAUJO MARINHO

Mat. SIAPE: 1462472-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pronto Atendimento Infantil - Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 883, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANA ELISABETE DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1109559-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pronto Atendimento Infantil - Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 884, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANA FLAVIA ALVES DE LIMA

Mat. SIAPE: 1117406-2

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotag&o: Secretaria Executiva - DA - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 885, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 09/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA KARLA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1465191-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 886, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢bes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANA LIGIA SOARES AMORIM

Mat. SIAPE: 0335644-1

Cargo: Odontélogo

Lotagao: Setor Médico-Odontol6gico

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 887, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANA LUCIA GUIMARAES SAUVE

Mat. SIAPE: 0333947-3

Cargo: Administrador

Lotag&o: UASC-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 888, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 15/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 15/04/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA BENVINDA DE AMORIM

Mat. SIAPE: 0335662-9

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 889, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 24/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA BESERRA CAMPOS

Mat. SIAPE: 0335198-8

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 890, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0333517-6

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacéo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 891, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ANA MARIA DE SOUZA ALVES

Mat. SIAPE: 0333478-1

Cargo: Auxiliar em Administragéo

Lotagdo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 892, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA HENRIQUES

Mat. SIAPE: 0333595-8

Cargo: Economista

Lotag&o: Coordenacéo de Contabilidade - PRGAF

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 893, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA NEVES LEOPOLDINO

Mat. SIAPE: 0331293-1

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UAHG-CH

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.°© 894, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 09/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 09/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANA PAULA DE SOUZA BARBOSA SILVA

Mat. SIAPE: 1422536-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 895, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 14/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANA VIRGINIA DE ALMEIDA MACEDO

Mat. SIAPE: 1421045-1

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 896, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANALUCIA COSTA

Mat. SIAPE: 0336407-9

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 897, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 10/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANCELMO ALMEIDA LIMA

Mat. SIAPE: 0334102-8

Cargo: Analista de Tecnologia da Informagéo

Lotagdo: SRH

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 898, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANDRE CAVALCANTI MACEDO

Mat. SIAPE: 0335797-8

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacéo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 899, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 21/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 21/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREIA OLIVEIRA BARROS SOUSA

Mat. SIAPE: 1422522-9

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 900, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANERIO LENIN DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336717-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 901, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANGELA CRISTINA CAVALCANTE

Mat. SIAPE: 0336691-8

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UAF-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 902, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANGELA DE LOURDES RIBEIRO MATIAS

Mat. SIAPE: 0333950-3

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagéo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 903, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANGELA MARIA MACHADO CABRAL

Mat. SIAPE: 0335778-1

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 904, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANGELICA MARIA DE VASCONCELOS

Mat. SIAPE: 0333621-1

Cargo: Assistente de Tecnologia da Informagé&o

Lotagdo: SRH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 905, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANGELICA PATRICIA DINOA ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1355981-6

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacéo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 906, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES

Mat. SIAPE: 1356306-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 907, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacéo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIA ALVES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332537-5

Cargo: Copeiro

Lotagdo: UAAC-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 908, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIA ANNY VITOR DE MELO

Mat. SIAPE: 0336852-0

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: DCCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 909, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIA CORDEIRO DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0336774-4

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 910, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIA MARIA FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336789-2

Cargo: Copeiro

Lotag&o: UASA-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°911, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIA MOREIRA DE FIGUEREDO

Mat. SIAPE: 0332838-2

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°912, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONINO GOMES BARBOSA

Mat. SIAPE: 0335855-9

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 913, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO ALVES LISBOA FILHO

Mat. SIAPE: 0335448-1

Cargo: Técnico em Meteorologia

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 914, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 21/02/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO ARAUJO DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0336350-1

Cargo: Servente de Limpeza

Lotag&o: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 915, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 07/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 07/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO BARBOSA GOMES

Mat. SIAPE: 0337070-2

Cargo: Técnico em Telecomunicacao

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 916, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 15/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO BARROS FILHO

Mat. SIAPE: 0333171-5

Cargo: Porteiro

Lotag&o: Almoxarifado Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.©917, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢édo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO BARTOLOMEU DO CARMO

Mat. SIAPE: 0332121-3

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONCALVES VIANA
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N.© 918, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO BERNARDO DIAS

Mat. SIAPE: 0333140-5

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Setor de Raios X - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 919, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO CARNEIRO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335925-3

Cargo: Vigilante

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 920, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO CONSTANTE DIAS

Mat. SIAPE: 0333883-3

Cargo: Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia

Lotagdo: Hospital Veterinario - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 921, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO COSTA ARAUJO

Mat. SIAPE: 0330264-2

Cargo: Analista de Tecnologia da Informagéo

Lotacdo: Geréncia de Informatica - SEPLAN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 922, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 04/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 04/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO DE LISBOA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335650-5

Cargo: Operador de Maquina de Construcao Civil

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 923, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 12/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO DIAS DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0334667-4

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagéo: DCH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 924, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 01/01/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO DOMINGOS DUARTE

Mat. SIAPE: 1117405-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAD-CCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 925, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335753-6

Cargo: Auxiliar de Processamento de Dados

Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 926, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO FREIRE SOARES

Mat. SIAPE: 0332538-3

Cargo: Assistente de Aluno

Lotagéo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 927, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2006, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0334457-4

Cargo: Cozinheiro

Lotagdo: Coordenacado de Apoio Estudantil - PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 928, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO GONCALVES DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 0335767-6

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 929, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO GONCALVES FERREIRA

Mat. SIAPE: 0333686-5

Cargo: Vigilante

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO V —No. 23— JULHO/2007 23

N.© 930, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 03/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO JOSE DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0750676-5

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacdo: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 931, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO JOSE DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1115131-3

Cargo: Copeiro

Lotagdo: Setor de Nutricdo e Dietética - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 932, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO JOSE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335454-5

Cargo: Pedreiro

Lotacdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 933, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO MARCOS DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0332122-1

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacéo: Assessoria de Comunicagao

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 934, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegac&do de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 15/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 15/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO PAULINO PEREIRA FILHO

Mat. SIAPE: 0336484-2

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagédo: UAM-CCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 935, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 10/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO PEREIRA |

Mat. SIAPE: 0331902-2

Cargo: Servente de Obras

Lotacao: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 936, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO PEREIRA I

Mat. SIAPE: 0333963-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 937, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO SA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0333177-4

Cargo: Motorista

Lotagdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 938, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 04/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO SALES ALEIXO

Mat. SIAPE: 1441576-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 939, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 18/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 18/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO TAVARES ALEIXO

Mat. SIAPE: 0335838-9

Cargo: Assistente de Tecnologia da Informacgéo

Lotagédo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 940, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 20/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO VALTER DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1460311-8

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotagdo: PRGAF

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 941, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO VIEIRA CARTAXO

Mat. SIAPE: 0335857-5

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotagdo: UACEN-CFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 942, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ARIJAMES SOARES DE GOES

Mat. SIAPE: 0737658-6

Cargo: Mecéanico

Lotagdo: UAAM-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 943, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ARLINDO VIEIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336709-4

Cargo: Continuo

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 944, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢édo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/02/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ARMANDO RIBEIRO

Mat. SIAPE: 0334669-1

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 945, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 15/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 15/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ARTUR ROMULO DE QUEIROZ SOARES

Mat. SIAPE: 0336482-6

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UAM-CCBS

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 946, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 11/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 11/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ASSIANDRA BERNARDO DE OLIVEIRA DINIZ

Mat. SIAPE: 1421886-9

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 947, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: AUBERY JOSE DE ANDRADE ARRUDA

Mat. SIAPE: 1117517-4

Cargo: Técnico em Eletroeletrdnica

Lotacdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 948, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: AURIENE LOPES MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1356539-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: Pronto Atendimento Infantil - Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 949, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 04/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 04/04/2007, a (0) servidor (a):

Nome: AURINO AURELIANO DA NOBREGA

Mat. SIAPE: 0335649-1

Cargo: Operador de Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 950, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14 a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15,
a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: AURITA DA COSTA LIMA

Mat. SIAPE: 0334469-8

Cargo: Assistente em Administragao

Lotag&o: Faturamento - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 951, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: AURIVANEUMA ARAUJO RODRIGUES

Mat. SIAPE: 1153808-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 952, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: AUSTRIBERTA DE ARAUJO ALVES

Mat. SIAPE: 1360028-0

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotag&o: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 953, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢édo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14 a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 15,
a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: AUZENI ALEXANDRINO DE LIRA

Mat. SIAPE: 0332752-1

Cargo: Auxiliar em Administragéo

Lotacéo: DCCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 954, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: AVELINA DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 0335501-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: PROEN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 955, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA

Mat. SIAPE: 1440256-2

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Infantil: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 956, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15 a partir de 15/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 16,
a partir de 15/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: BELQUICE DE ASSIS NOBRE SANTOS

Mat. SIAPE: 0331596-5

Cargo: Secretario Executivo

Lotagdo: UAL-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 957, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 03/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: BENEDITO SAVIO DURAND GOMES

Mat. SIAPE: 1356936-6

Cargo: Médico

Lotacdo: Pronto Atendimento Adultos: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 958, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagc&do de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 15/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 15/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: BENICIO ALVES COSTA NETO

Mat. SIAPE: 0335665-3

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 959, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 09/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 09/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: BERENICE OLIVEIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332761-1

Cargo: Desenhista

Lotacao: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 960, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: BERNADETE DE LOURDES MEIRA LUCENA

Mat. SIAPE: 0336523-7

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Setor Médico-Odontolégico

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 961, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: BERTA LEONIA ALCANTARA FORMIGA

Mat. SIAPE: 0336820-1

Cargo: Assistente Social

Lotagdo: PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 962, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: BONALDO CLEMENTINO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335751-0

Cargo: Mecanico

Lotagédo: UAEM-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 963, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 16/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 16/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CAMILLA AZEVEDO NOGUEIRA DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1421125-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 964, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CANDIDA MARIA CAVALCANTI DINIZ

Mat. SIAPE: 1440317-8

Cargo: Médico

Lotacdo: Pediatria: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 965, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 29/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CARLA CAMPOS MUNIZ MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1441574-5

Cargo: Médico

Lotagdo: CAESE: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 966, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CARLA MELO OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0336021-9

Cargo: Assistente em Administragao

Lotag&o: UAE-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 967, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARLOS ALBERIS DE ALBUQUERQUE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0332783-1

Cargo: Motorista

Lotacao: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 968, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARLOS ANTONIO PEREIRA SANTOS

Mat. SIAPE: 0337061-3

Cargo: Auxiliar de Agropecuéaria

Lotac&o: Fazenda - NUPEARIDO - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 969, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CARLOS AURIBERTO OLIVEIRA DE FARIAS

Mat. SIAPE: 1146150-9

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 970, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CARLOS BARROS SILVA

Mat. SIAPE: 0332151-5

Cargo: Mestre de Edificacéo e Infra-Estrutura

Lotag&o: UAE-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°©971, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARLOS MAURICIO LEAO DA NOBREGA

Mat. SIAPE: 0335583-5

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: ASCOM

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 972, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CARLOS ROBERTO DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0330282-1

Cargo: Analista de Tecnologia da Informagéo

Lotag&o: DCH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 973, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CARLOS ROBERTO MARQUES

Mat. SIAPE: 1113115-1

Cargo: Vigilante

Lotacdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 974, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARMELIA BRAGA DE BRITTO LYRA

Mat. SIAPE: 0336501-6

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UAEM-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 975, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARMEN FRANCE DANTAS DE LIMA

Mat. SIAPE: 0335786-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: UAMV-CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 976, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcédo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 08/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CARMEN LUCIA ARAUJO CUNHA

Mat. SIAPE: 1357054-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 977, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CARMINA ROLIM ALVES

Mat. SIAPE: 0337938-6

Cargo: Telefonista

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 978, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CASSANDRA BEZERRA DE MOURA

Mat. SIAPE: 1117224-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
N.° 979, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CELENE LIMEIRA ALVES

Mat. SIAPE: 0335986-5

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagéo: DCH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 980, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 05/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CESAR MOREIRA GOMES

Mat. SIAPE: 1462469-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 981, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CICERO FELIX DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336714-1

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagdo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 982, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CICERO LIAL DE BRITO

Mat. SIAPE: 0335869-9

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 983, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CICERO PEREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335718-8

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 984, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 03/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CICERO RONIERI ALVES

Mat. SIAPE: 1357047-0

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotag&o: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 985, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 19/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 19/04/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CLARA MARIA GUSMAO ROCHA

Mat. SIAPE: 0331131-5

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotacdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 986, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDENI BRITO NOBREGA

Mat. SIAPE: 1441305-0

Cargo: Médico

Lotacéo: Pronto Atendimento Infantil: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 987, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDENIA LIMA DE AQUINO

Mat. SIAPE: 1356311-2

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 988, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDENICE BARBOSA COLOMBO

Mat. SIAPE: 1422841-4

Cargo: Enfermeiro

Lotag&o: Ala E: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 989, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcédo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDENOR ARAUJO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336687-0

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 990, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 09/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 09/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDIA MARCELINA BARBOSA SOBRAL

Mat. SIAPE: 1423122-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 991, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDIA MARIA DE SOUSA

Mat. SIAPE: 1117339-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 992, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDIO ROBERTO PAIVA MARTINS

Mat. SIAPE: 1363013-8

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacéo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 993, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 23/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CLENILDA DE OLIVEIRA SILVA

Mat. SIAPE: 1441970-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 994, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CLENISE DE FARIAS DANTAS

Mat. SIAPE: 1440773-4

Cargo: Nutricionista

Lotacdo: Setor de Nutricdo e Dietética - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 995, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CLEONICE FRANCELINO BENTO

Mat. SIAPE: 0335752-8

Cargo: Servente de Limpeza

Lotacdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 996, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CLIDEMAR MORAIS DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0335643-2

Cargo: Motorista

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 997, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 10/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CLIMERE JULIMERE VIANA DE FARIAS

Mat. SIAPE: 1355561-6

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO V — No. 23— JuLHO/2007 40

N.© 998, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: CONRADO PEREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333168-5

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 999, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CONSUEIRA FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336759-1

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1000, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CONSUELO BARRETO MARTINS DE MELO

Mat. SIAPE: 0336768-0

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1001, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: CREUSA CORDEIRO DE CASTRO

Mat. SIAPE: 0332364-0

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.°© 1002, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 05/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DALIANNE LOPES DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1463862-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1003, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 26/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 26/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DALVANETE FERNANDES GAMA

Mat. SIAPE: 0331581-7

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: UAEM-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1004, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 15/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DALVANIRA MARQUES NOBERTO

Mat. SIAPE: 0333172-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAME-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1005, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DAMIANA ROSEMY MORAIS ROCHA QUEIROZ

Mat. SIAPE: 0752526-3

Cargo: Técnico Desportivo

Lotag&o: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1006, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DAMIAO AUGUSTO MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0335785-4

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacéo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1007, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DAMIAO HELENO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333121-9

Cargo: Continuo

Lotacdo: Divisdo de Administracéo de Material - PRGAF

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1008, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DANIEL SOBRAL SOARES

Mat. SIAPE: 1116775-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1009, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DARISMAR AFONSO QUERINO ALVES

Mat. SIAPE: 0332839-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 1010, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DAVI OLIVEIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336855-4

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagédo: UAEAQ-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1011, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DEMOSTHENES CARDOSO TAVEIRA NETO

Mat. SIAPE: 0336437-1

Cargo: Desenhista

Lotacéo: Secretaria - UAEAg - CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1012, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DENISE MARIA RAMOS DE AMORIM ALBUQUERQUE

Mat. SIAPE: 1440255-4

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Infantil: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1013, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: DENIZE SANTOS SARAIVA LOURENCO

Mat. SIAPE: 1116287-1

Cargo: Bibliotecario

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1014, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DEUSDEDIT PEREIRA COSTA

Mat. SIAPE: 0333690-3

Cargo: Operador de Maquina Copiadora

Lotagédo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1015, DE 27 DE J ULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DIANA CUNHA DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1440645-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1016, DE 27 DE J ULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: DIANA SIMOES BRASILEIRO

Mat. SIAPE: 1116024-0

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1017, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: DILMA STAEL ALEXANDRE MARIZ

Mat. SIAPE: 0334485-0

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Setor Médico-Odontolégico

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1018, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2006, a (o) servidor (a):

Nome: DIMAS SOARES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0331338-5

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informagéo

Lotacdo: Setor de Protocolo Geral

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1019, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DINALDO SOARES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335486-3

Cargo: Assistente de Tecnologia da Informagéo

Lotagdo: Geréncia de Informatica - SEPLAN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1020, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DIONE DE ASSIS SOUZA

Mat. SIAPE: 0335262-3

Cargo: Técnico Desportivo

Lotagdo: PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1021, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 04/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DIVA PEREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1463854-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Central de Material e Esterilizagdo - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.°© 1022, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: DJALMA DE LIMA E COSTA

Mat. SIAPE: 0335488-0

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1023, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: DJANETE LUIZ DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0333475-7

Cargo: Continuo

Lotacdo: Biblioteca Setorial - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1024, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: DURVALINA DE ARAUJO TRAVASSOS

Mat. SIAPE: 0332931-1

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotacdo: UAM-CCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1025, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 02/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDEILDE GONCALVES DA ROCHA

Mat. SIAPE: 0708044-0

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1026, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDELANIO DANTAS DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0337051-6

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotagdo: Subprefeitura Universitaria - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1027, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDGAR GONGALVES SATIRO ARNAUD

Mat. SIAPE: 0335787-1

Cargo: Técnico em Radiologia

Lotacéo: Hospital Veterinario - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1028, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDIJANE MARIA SOUTO

Mat. SIAPE: 1116684-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1029, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDIL GRIGORIO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336337-4

Cargo: Pedreiro

Lotacéo: Laboratério de Irrigagcdo e Drenagem - UAEAg - CTRN

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 1030, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDILENE ANDRADE BARROS

Mat. SIAPE: 1114906-8

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotacéo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1031, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 10/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDIMILSON FELIX NUNES

Mat. SIAPE: 0331905-7

Cargo: Mestre de Edificacéo e Infra-Estrutura

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1032, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDINALDA GUALBERTO DUARTE

Mat. SIAPE: 0336388-9

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Reitoria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1033, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/02/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDINALVA BRITO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0335524-0

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotagdo: UAEF-CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 1034, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolu¢éo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDIVANDRO SOUZA BARROS

Mat. SIAPE: 0335450-2

Cargo: Técnico em Meteorologia

Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1035, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDMILSON CHAGAS DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0333662-8

Cargo: Vigilante

Lotagdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1036, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 02/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 02/05/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDNA AGRA TOSCANO ARAUJO

Mat. SIAPE: 0335723-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1037, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDNA DINIZ BRASILEIRO ABRANTES

Mat. SIAPE: 0333681-4

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO V — No. 23— JULHO/2007  5()

N.© 1038, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDNA MARIA TEIXEIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336688-8

Cargo: Assistente em Administragao

Lotag&o: UAL-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1039, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 16/06/2006, a (o) servidor (a):

Nome: EDNALDO BERNARDO DA COSTA

Mat. SIAPE: 0331901-4

Cargo: Continuo

Lotacao: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1040, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDNEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA

Mat. SIAPE: 1116692-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: CAESE: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1041, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDNEIDE MIGUEL DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332915-0

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacéo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1042, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDSON DE LUCENA MORAIS

Mat. SIAPE: 0337064-8

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotacéo: Hospital Veterinario - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1043, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDSON FERNANDES DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0336397-8

Cargo: Motorista

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1044, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO ESPINOLA FREIRE

Mat. SIAPE: 1115980-2

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotag&o: Faturamento - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1045, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDUARDO SERGIO RAMALHO

Mat. SIAPE: 0566874-1

Cargo: Médico

Lotagdo: CAESE Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1046, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 19/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 19/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0334670-4

Cargo: Assistente em Administracao

Lotacdo: Procuradoria Juridica

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1047, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 09/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO XAVIER DE FRANCA

Mat. SIAPE: 1100161-3

Cargo: Assistente de Laboratério

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1048, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDVA DUARTE BRITO

Mat. SIAPE: 1440644-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1049, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDVALDO AMANCIO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0332232-5

Cargo: Continuo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1050, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDVALDO PINHEIRO DE CARVALHO

Mat. SIAPE: 0333956-2

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1051, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EDVALDO SILVA

Mat. SIAPE: 0336382-0

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: UAF-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1052, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 21/02/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EDVANILDO DAVID DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0337945-9

Cargo: Auxiliar de Mecénica

Lotacéo: Laboratério de Construgdes Rurais e Ambiéncia - UAEAg - CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1053, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EDVANISE VIDAL DE NEGREIROS

Mat. SIAPE: 0333209-6

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: Setor de Protocolo Geral

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1054, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 14/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ELANDIA CRISTINA LUNA ALVES

Mat. SIAPE: 1423111-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Centro Cirurgico: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1055, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 25/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
07, a partir de 25/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELENICE DE AQUINO MENDONCA

Mat. SIAPE: 1153906-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Farmécia - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1056, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELIANA ALVES SOUZA

Mat. SIAPE: 0337924-6

Cargo: Telefonista

Lotacéo: Central Telefénica

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1057, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ELIANA LINS DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1326473-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Ala E: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1058, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELIANA NUNES MAIA

Mat. SIAPE: 0336559-8

Cargo: Operador de Maquina Copiadora

Lotacéo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1059, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELIANE CRISTINA FLOR SIQUEIRA

Mat. SIAPE: 1117876-9

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1060, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELIANE DE SOUSA LEITE

Mat. SIAPE: 1115378-2

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotag&o: ETSC-CFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1061, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ELIAS DE QUEIROZ BARROS

Mat. SIAPE: 0335768-4

Cargo: Auxiliar em Administragéo

Lotagdo: Almoxarifado Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1062, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 17/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 17/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELIEZIO ELIAS DE SOUSA

Mat. SIAPE: 0336513-0

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1063, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 26/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 26/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELINEUSA GONCALVES DA COSTA

Mat. SIAPE: 0752231-1

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: Servigo Social - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1064, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELISA FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333951-1

Cargo: Porteiro

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1065, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 03/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 03/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELITA PEREIRA BARBOSA

Mat. SIAPE: 1420680-1

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1066, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELVIS COSTA CRISPINIANO

Mat. SIAPE: 1116265-0

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotacgdo: Fisioterapia - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1067, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ELZA ELIAS DE SOUSA

Mat. SIAPE: 0335144-9

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacéo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1068, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ELZILENE COSTA DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1114604-2

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1069, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 10/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO
07, a partir de 10/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EMANOEL DE MORAIS FIRMINO

Mat. SIAPE: 1145868-1

Cargo: Médico

Lotacéo: Pronto Atendimento Infantil: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1070, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EMANUEL RODRIGUES DE SOUSA

Mat. SIAPE: 0335545-2

Cargo: Técnico em Eletroeletrdnica

Lotagéo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1071, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EMILIA GOMES COSTA

Mat. SIAPE: 0335412-0

Cargo: Assistente em Administracao

Lotacdo: UASA-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1072, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EMILIA SAVANA BATISTA MAIA

Mat. SIAPE: 0334178-8

Cargo: Farmacéutico

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1073, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EPITACIO PEREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333189-8

Cargo: Vigilante

Lotagdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 1074, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢bes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ERANILDO PEREIRA DE ALCANTARA

Mat. SIAPE: 0333211-8

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotagdo: UAEQ-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1075, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ERICINA ASSUNCAO BATISTA

Mat. SIAPE: 0335063-9

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacao: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1076, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO

Mat. SIAPE: 1440320-8

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: Laboratério de Biologia Molecular - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1077, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/05/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ERISTOW GUIMARAES CARNEIRO

Mat. SIAPE: 0334434-5

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UASA-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1078, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ERIVAN ANDRADE DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332953-2

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagédo: DCCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1079, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ERIVAN SILVA

Mat. SIAPE: 1115195-0

Cargo: Técnico em Mdsica

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1080, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ERONILDO ARAUJO XAVIER

Mat. SIAPE: 0336537-7

Cargo: Pedreiro

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1081, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EROTIDES MARTINS FILHO

Mat. SIAPE: 1115526-2

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagdo: Hospital Veterinario - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 1082, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ESPEDITO GOMES DE MACEDO

Mat. SIAPE: 0336339-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: Biblioteca Central

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1083, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: ESTEFANIA QUEIROGA DE SANTANA E ALENCAR

Mat. SIAPE: 1115142-9

Cargo: Odontdlogo

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1084, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: ESTER DA TRINDADE MARCELINO

Mat. SIAPE: 0331573-6

Cargo: Secretario Executivo

Lotagdo: SRH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1085, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EUCLIDES PEREIRA DOS SANTOS FILHO

Mat. SIAPE: 0331578-7

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotagdo: UASA-CH

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 1086, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EUCLIDES SEVERINO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0332965-6

Cargo: Continuo

Lotagédo: DCCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1087, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EUGENIO FELIPE ALBUQUERQUE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0336563-6

Cargo: Técnico em Som

Lotagdo: Grupo de Trabalho de Humanizagéo - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1088, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/02/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EULICE FAUSTA DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0336369-2

Cargo: Copeiro

Lotag&o: Coordenacéo de Apoio Estudantil - PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1089, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EUNICE XAVIER DA SILVA

Mat. SIAPE: 1116689-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1090, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 17/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 17/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EURILANIA ALEXANDRE DE FREITAS

Mat. SIAPE: 1423104-1

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1091, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EVA CRISTINA OLIVEIRA MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1116686-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Farmécia - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1092, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/04/2007, a (o) servidor (a):

Nome: EVANILDO NOGUEIRA DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0333622-9

Cargo: Analista de Tecnologia da Informagéo

Lotag8o: Comissdo Permanente de Vestibular

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1093, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 21/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EVERALDO OLIVEIRA COSTA

Mat. SIAPE: 0333113-8

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotacéo: Setor de Patrimdnio - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1094, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EXPEDITO ALVES DA CRUZ

Mat. SIAPE: 0337874-6

Cargo: Operador de Maquina Copiadora

Lotagdo: PROEN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1095, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EXPEDITO GERALDO

Mat. SIAPE: 0332598-7

Cargo: Eletricista

Lotag&o: UADI-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1096, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢éo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: EXPEDITO PEREIRA DE MORAIS

Mat. SIAPE: 0332956-7

Cargo: Continuo

Lotacdo: UAM-CCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1097, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: EYRES DIANA VENTURA SILVA

Mat. SIAPE: 0334925-8

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: UACA-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1098, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 29/01/2006, a (o) servidor (a):

Nome: FABIANA LEITE CARNEIRO

Mat. SIAPE: 1441441-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Ala C: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1099, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (o) servidor (a):

Nome: FABIANA WANDERLEY DE BRITO VIEIRA

Mat. SIAPE: 1356566-2

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacéo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1100, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FABIANO PEREIRA PEDROZA

Mat. SIAPE: 1460228-6

Cargo: Técnico em Moveis e Esquadrias

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1101, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FABIO CAMPOS ROLIM

Mat. SIAPE: 0332144-2

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: UAAC-CH

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 1102, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/IGR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FABIO MURILO DE MORAIS

Mat. SIAPE: 1420395-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala B: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1103, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 22/07/2006, a (o) servidor (a):

Nome: FAGNER DE ARAUJO PEREIRA

Mat. SIAPE: 1460159-0

Cargo: Eletricista

Lotacao: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1104, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 04/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FATIMA CRISTINA SOARES RIBEIRO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1463849-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: Central de Material e Esterilizagdo - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1105, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FATIMA DA ASSUNGAO DIAS RAMOS ALCANTARA

Mat. SIAPE: 0332964-8

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: Servigo Social - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1106, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 15/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FELIPY EMANNUEL DE ALMEIDA CAVALCANTI

Mat. SIAPE: 1440196-5

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacéo: Laboratdrio de Analises Clinicas - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1107, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FELIX BEZERRA DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0335180-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1108, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO ANTONIO DE ALMEIDA CAVALCANTI

Mat. SIAPE: 1358735-6

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1109, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢édo de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDO ANTONIO MEDEIROS DO O

Mat. SIAPE: 1116021-5

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 1110, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO BARBOSA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0334500-7

Cargo: Auxiliar de Nutricdo e Dietética

Lotagdo: Coordenacao de Apoio Estudantil - PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1111, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDO DE SOUSA COSTA

Mat. SIAPE: 0335783-8

Cargo: Auxiliar em Administragédo

Lotacdo: Setor de Patrimdnio

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1112, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 02/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO FRANCISCO

Mat. SIAPE: 0334671-2

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: PROEN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1113, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2005, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO VICENTE DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0330279-1

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informagéo

Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1114, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢bes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag&o de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FLAVIO CANDIDO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333119-7

Cargo: Desenhista

Lotag&o: DCEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1115, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FLAVIO CAVALCANTI PINHEIRO

Mat. SIAPE: 1116012-6

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacdo: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1116, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FLAVIO FARIAS

Mat. SIAPE: 0336439-7

Cargo: Técnico Desportivo

Lotacédo: PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1117, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 02/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 02/05/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FLAVIO JOSE DAS NEVES FARIAS

Mat. SIAPE: 0333993-7

Cargo: Impressor

Lotagdo: UAF-CCT

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 1118, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/06/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FLAVIO TEIXEIRA CAVALCANTI

Mat. SIAPE: 0333015-8

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Laboratério de Processamento e Armazenagem - UAEAg-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1119, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FLORENCIO MAGNO DE FARIAS FONSECA

Mat. SIAPE: 0335800-1

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacéo: Procuradoria Juridica

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1120, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcédo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 13/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FLORENCIO MAGNO DE FARIAS FONSECA FILHO

Mat. SIAPE: 1459548-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1121, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCILENE DA SILVA OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1116015-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotag&o: Faturamento - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1122, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCIMAR MARIA JOSE RAMOS VICTOR

Mat. SIAPE: 0333902-3

Cargo: Médico

Lotagdo: UAM-CCBS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1123, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCINEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA CACHO

Mat. SIAPE: 1360690-3

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1124, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag¢éo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA ALVES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0334502-3

Cargo: Auxiliar de Nutricdo e Dietética

Lotagdo: Coordenacao de Apoio Estudantil - PRAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1125, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/04/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA CONSTANTINA DA SILVA ARAUJO

Mat. SIAPE: 0336525-3

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotag&o: Coordenacdo do PEASE

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1126, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 02/08/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA DE LIMA SANTOS

Mat. SIAPE: 0331915-4

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UAEM-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1127, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA HENRIQUE DAS CHAGAS

Mat. SIAPE: 0333431-5

Cargo: Administrador

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1128, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA PEREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335477-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAEM-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1129, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA QUEIROGA DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 0336469-9

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 1130, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCA RISOMAR PEREIRA

Mat. SIAPE: 1116017-7

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: DCH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1131, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA SANTANA LEITE

Mat. SIAPE: 0333663-6

Cargo: Porteiro

Lotagdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1132, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 03/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO
07, a partir de 03/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA TEODORO NOBRE FERNANDES

Mat. SIAPE: 1142961-3

Cargo: Médico

Lotacdo: DCCJS

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1133, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA VITOR DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1115373-1

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1134, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/02/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ALVES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336991-7

Cargo: Técnico em Agropecuaria

Lotacéo: Coordenacéo do PEASE

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1135, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/08/2006, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ALVES DE ANDRADE

Mat. SIAPE: 0335290-9

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1136, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ASSIS FILHO

Mat. SIAPE: 0336986-1

Cargo: Motorista

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1137, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO BARBOSA DE LUCENA

Mat. SIAPE: 1116020-7

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: SRH

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 1138, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO BATISTA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0332129-9

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: UAEC-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1139, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO BRAZ DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0332763-7

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagdo: DCEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1140, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/06/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO CANDIDO DA SILVA FILHO

Mat. SIAPE: 0332590-1

Cargo: Técnico em Mecéanica

Lotag&o: DCEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1141, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO CANDIDO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336777-9

Cargo: Pedreiro

Lotacdo: Prefeitura Universitéaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1142, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO CHAGAS DE FIGUEIREDO

Mat. SIAPE: 0336409-5

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1143, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 27/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 27/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO COUTO BEM

Mat. SIAPE: 0334446-9

Cargo: Médico

Lotacdo: Setor Médico-Odontolégico

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1144, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DA SILVA LIMA

Mat. SIAPE: 0333126-0

Cargo: Vigilante

Lotagdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1145, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0335750-1

Cargo: Vigilante

Lotagdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 1146, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS MASCARENHAS

Mat. SIAPE: 0337058-3

Cargo: Auxiliar em Administragédo

Lotacdo: Restaurante Universitario - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1147, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DAVID DE LIMA NETO

Mat. SIAPE: 0336684-5

Cargo: Auxiliar em Administragédo

Lotacdo: UAME-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1148, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS

Mat. SIAPE: 0333685-7

Cargo: Vigilante

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1149, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagcéo de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/04/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS BRASILEIRO FILHO

Mat. SIAPE: 0335078-7

Cargo: Técnico em Mecénica

Lotagdo: UAL-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1150, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/03/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS CLEMENTINO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0336436-2

Cargo: Auxiliar de Laboratério

Lotacdo: Laboratdrio de Irrigagdo e Salinidade - UAEAg-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1151, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/05/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS DE FARIAS

Mat. SIAPE: 0336567-9

Cargo: Auxiliar de Agropecuéria

Lotag&o: Fazenda - NUPEARIDO - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1152, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0336321-8

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1153, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 15/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS GONCALVES SOUSA

Mat. SIAPE: 0334970-3

Cargo: Vigilante

Lotacgdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1154, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag&o de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS MOREIRA

Mat. SIAPE: 0336858-9

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagao: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1155, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicBes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 03/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA SANTOS

Mat. SIAPE: 0335441-3

Cargo: Auxiliar de Laboratorio

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1156, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ESTRELA DANTAS NETO

Mat. SIAPE: 0335966-1

Cargo: Engenheiro

Lotacéo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1157, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO FATIMA OLIVEIRA CAVALCANTE

Mat. SIAPE: 1115358-8

Cargo: Eletricista

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1158, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢Bes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegag&o de competéncia e de acordo com a resolugéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 02/01/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO FELIX DA SILVA

Mat. SIAPE: 0540933-9

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1159, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO FERNANDES DA CUNHA NETO

Mat. SIAPE: 1115668-4

Cargo: Desenhista

Lotagdo: UAEP-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1160, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 08/03/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO FREIRE SOARES

Mat. SIAPE: 0331921-9

Cargo: Técnico em Eletrotécnica

Lotagdo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1161, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/06/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/06/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO GOMES DE LIRA

Mat. SIAPE: 0335758-7

Cargo: Continuo

Lotagdo: Reitoria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1162, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 04/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 04/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO GONCALO FEITOSA

Mat. SIAPE: 0337053-2

Cargo: Pedreiro

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1163, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO HERTZ ARAGAO FARIAS

Mat. SIAPE: 0332130-2

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotac&o: Reitoria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1164, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO JUSTINO CONRADO

Mat. SIAPE: 0332837-4

Cargo: Recepcionista

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1165, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 02/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 02/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO MANUEL DE FIGUEIREDO

Mat. SIAPE: 0336795-7

Cargo: Vigilante

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 1166, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE VENCIMENTO
15, a partir de 01/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO PAULINO FILHO

Mat. SIAPE: 0333992-9

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotagédo: UAEAQ-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1167, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢édo de competéncia e de acordo com a resolucdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO PAULO DE ANDRADE ALVES

Mat. SIAPE: 1356571-9

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1168, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 12, a partir de 01/03/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE VENCIMENTO
13, a partir de 01/03/2007, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO REIS DOS ANJOS

Mat. SIAPE: 0335694-7

Cargo: Vigilante

Lotagéo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1169, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE VENCIME
01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2007, a (0) s
Nome: FRANCISCO SEVERINO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336674-8

Cargo: Mecénico

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 1170, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO SEVERO DE MACEDO

Mat. SIAPE: 1114903-3

Cargo: Marceneiro

Lotacdo: Setor de Manutengédo - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1171, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: FRANZ MIKHAILOVITCH BARBOSA CAVALCANTI

Mat. SIAPE: 1116262-5

Cargo: Auxiliar em Administragéo

Lotagdo: DCH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1172, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GALBA FALCAO ARAGAO

Mat. SIAPE: 1115755-9

Cargo: Técnico em Eletroeletrdnica

Lotagdo: UAEE-CEEI

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1173, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacao de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GEDEAO SATIRO SOARES

Mat. SIAPE: 1115963-2

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 1174, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GEORGIA CARLA DE VASCONCELOS PINA

Mat. SIAPE: 1115972-1

Cargo: Assistente em Administragdo

Lotagdo: Faturamento - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1175, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/08/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/08/2007, a (0) servidor (a):

Nome: GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES

Mat. SIAPE: 0333136-7

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: SRH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1176, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: GERALDO ALVINO LOURENGO

Mat. SIAPE: 0336710-8

Cargo: Servente de Limpeza

Lotagdo: UAE-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1177, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucédo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 10, a partir de 01/04/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE VENCIMENTO
11, a partir de 01/04/2007, a (0) servidor (a):

Nome: GERALDO CORREIA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0348252-7

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Laboratério de Construg@es Rurais e Ambiéncia - UAEAg-CTRN

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO V —No. 23— JuLHO/2007 85

N.° 1178, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 12/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 12/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GERALDO DE SOUSA MORAIS

Mat. SIAPE: 0336693-4

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: SRH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1179, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE VENCIMENTO
14, a partir de 01/05/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GERALDO MARCELINO DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0333207-0

Cargo: Continuo

Lotagdo: UAEMa-CCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 1180, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 03/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: GERALDO VERBETE GONZAGA

Mat. SIAPE: 1145593-2

Cargo: Médico

Lotagdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1181, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 11 para o PADRAO DE VENCIMENTO
12, a partir de 01/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: GERALDO XAVIER DE HOLANDA

Mat. SIAPE: 0336650-1

Cargo: Copeiro

Lotagdo: DCSTR

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 1182, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 08/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o0 PADRAO DE VENCIMENTO
16, a partir de 08/07/2007, a (o) servidor (a):

Nome: GERCINO FREIRE SOARES

Mat. SIAPE: 0331912-0

Cargo: Assistente de Laboratério

Lotagdo: UAMG-CTRN

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1183, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegagédo de competéncia e de acordo com a resolugdo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/03/2006, a (o) servidor (a):

Nome: GERSON CORREIA SOARES

Mat. SIAPE: 0331346-6

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: UAE-CH

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1184, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolugao
n°® 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 10/07/2005, e do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO
03, a partir de 10/07/2007, a (0) servidor (a):

Nome: GERTRUDES PIRES DUTRA DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 1423119-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotag&o: Pediatria: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 1185, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2006, a (0) servidor (a):

Nome: GERUZA RIBEIRO MACAMBIRA GUEDES

Mat. SIAPE: 0333609-1

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: DCFP

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 1186, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegacdo de competéncia e de acordo com a resolucéo
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/01/2006, a (o) servidor (a):

Nome: GILBERTO TRUTA ROLIM

Mat. SIAPE: 0333707-1

Cargo: Técnico em Curtume e Tanagem

Lotagéo: DCCT

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 1187, DE 27 DE JULHO DE 2007

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delega¢do de competéncia e de acordo com a resolucao
n° 04/2007 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2006, a (0) servidor (a):

Nome: GILMARA BARBOZA DA SILVA ARAUJO

Mat. SIAPE: 1357844-6

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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