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PORTARIA R/SRH/N.° 759, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.004017/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracgdo para participar no International
Conference on Comunication, Management and Information Tecnology (ICCMIT'17)
em Varsovia - Poldnia, durante o periodo de 02 a 14 de abril de 2017, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR

Matricula: 336277

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 760, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.003634/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar no Eoropean
Geosciences union General Assembly 2017 em Viena - Austria, durante o periodo de
23 a 24 de abril de 2017, com 6nus pelo Convénio entre a Petrobras e UFCG, a(0)
servidor (a):

Nome: FRANCISCO CEZAR COSTA NOGUEIRA
Matricula: 1719606

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Petréleo - CCT

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 761, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.004890/17-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar no Workshop
Challengers for the Regulation of Gene Drive Technology em Leiden - Holanda,
durante o periodo de 17 a 26 de marco de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens, a(0) servidor (a):

Nome: PAULO PAES DE ANDRADE

Matricula: 1132292

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Medicina Veterinaria - CSTR

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 762, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.003986/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de Longa Duracdo para participar no Estagio de
Doutorado Sanduiche no Exterior na School of Management universitat Ramon Liull
em Barcelona - Espanha, durante o periodo de 02/04/2017 a 31/07/2017, om &nus
pela CAPES, a(o) servidor (a):

Nome: RENATO DA SILVA IGNACIO

Matricula: 1313284

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Fisica e Matemética - CES

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 763, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.002947/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para participar no Estagio POs-
Doutoral (Estagio Sénior) na Université de Grenoble Alpes em Grenoble - Franca,
durante o periodo de 02/05/2017 a 01/05/2018, com 6nus pela CAPES, a(o) servidor

@):

Nome: CARLOS JOSE DE ARAUJO

Matricula: 1047712

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Mecénica - CCT

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 764, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.051665/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Engenharia Agricola na Universidade Federal de Campina Grande em Campina
Grande - PB, durante o periodo de 31/03/2017 a 30/03/2020, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: LEIDJANE MATOS DE SOUTO

Matricula: 1837980-8

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Fisica e Matematica - CES
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 765, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.001452/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Odontologia na Universidade Federal de Pernambuco em Recife - PE, durante o
periodo de 01/03/2017 a 28/02/2020, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: JORGE PONTUAL WAKED

Matricula: 1910209-5

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas - CSTR
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 766, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicfes, e conforme
processo n° 23096.009485/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Educacdo matematica e Tecnologia na Universidade Federal de Pernambuco em
Recife - PE, durante o periodo de 05/04/2017 a 04/04/2020, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ALUSKA DIAS RAMOS DE MACEDO SILVA
Matricula: 2220368-9

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Fisica e Matematica - CES
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 767, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009546/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) JULIA CARLA DE QUEIROZ, cargo: Técnico em
Economia Domeéstica, Classe D, Nivel |, padrdo de vencimento 01, regime de
trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
no(a) Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo/UFCG, partir de 20 de marco de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

10 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 11

PORTARIA SRH/N.° 768, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009545/17-54, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) EDUARDO DENIS PAIVA WHITEHURST, cargo:
Técnico de Arquivo, Classe D, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho
T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a)
Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira/lUFCG, partir de 20 de marco
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 769, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009622/17-65, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) THAIS CELI LOPES BENEVIDES, cargo:
Meédico/area: Hematologia e Hemoterapia, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento
01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no(a) Hospital Universitario Alcides Carneiro, partir de 27 de marco
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 770, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009543/17-00, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) RODRIGO CSILLAZ DE SOUSA, cargo:
Odontologo, Cirurgido Dentista, Radiologia Odontologia e Imaginologia, Classe E,
Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Hospital Universitario
Alcides Carneiro, partir de 23 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 771, DE 03 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009548/17-76, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) ERIKA PATRICIA SILVA COSTA, cargo: Técnico
em Arquivo, Classe D, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcao
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, partir de 16 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 774, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCIANO BAROSI DE LEMOS, matricula SIAPE n.° 1492355-
4, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de PRO-REITOR (CD-02) da Proé-Reitoria de Ensino da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 775, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar BENEMAR ALENCAR DE SOUZA, matricula SIAPE n.°
0330797-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcdo de PRO-REITOR (CD-02) da Prd-Reitoria de Pos-
Graduagéo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de
2017.

Art. 2° - Revogar a partir de 01 de abril de 2017 os efeitos da Portaria n® 2230/2016 de
30 de junho de 2016, publicado no Boletim de Servigo da SRH/UFCG n° 06/2016.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 776, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar MICHEL FRANCOIS FOSSY, matricula SIAPE n.° 0332029-2,
cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de PRO-REITOR ADJUNTO(CD-02) da Pro-Reitoria de
P6s-Graduacédo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 777, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar EDMILSON LUCIO DE SOUZA JUNIOR, matricula SIAPE n.°
0336985-2, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcdo de PRO-REITOR (CD-02) da Proé-Reitoria de
Assuntos Comunitarios da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 778, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA, matricula SIAPE n.°
0336530-0, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcdo de PRO-REITORA (CD-02) da Pré-Reitoria de
Gestdo Administrativo - Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 779, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar PAULO DE MELO BASTOS, matricula SIAPE n.° 0333745-4,
cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de SECRETARIO (CD-02) de Recursos Humanos da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 780, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIO DE SOUSA ARAUJO NETO, matricula SIAPE n.°
1646953-2, cargo: Engenheiro, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
da funcdo de PREFEITO UNIVERSITARIO (CD-02) da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 781, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar FABIO DE FREITAS PEREIRA, matricula SIAPE n.° 0335084-
1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de CHEFE DE GABINETE (CD-03) da Reitoria da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 782, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar ALARCON AGRA DO O, matricula SIAPE n.° 1284323-5, cargo:
Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de VICE-DIRETOR (CD-04) do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 783, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, matricula SIAPE n.°
0337154-7, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcdo de DIRETORA (CD-03) do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 784, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matricula SIAPE n.°
1030016-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da fungdo de COORDENADOR (FG-01) do Programa de
Mestrado Profissional de Letras do Centro de Formacgdo de professores da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 785, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matricula SIAPE n.°
1673820-7, cargo: Administrador, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo de ASSESSOR ESPECIAL (CD-03) da Reitoria da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 787, DE 04 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de ALARCON AGRA DO O, matricula SIAPE n.°
1284323-5, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para a PRO-REITORIA DE ENSINO (029) da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢os da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 788, DE 04 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matricula
SIAPE n.° 1030016-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, para a PRO-REITORIA DE PESQUISA E
EXTENSAO (021) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de
abril de 2017.

Art. 2° - Remover (CD-2) da Pro-Reitoria de P6s-Graduacao (043) para a Pro-Reitoria
de Pesquisa e Extenséo (021).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servi¢os da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 789, DE 04 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, matricula
SIAPE n.° 0337154-7, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, para a PRO-REITORIA DE ASSUNTOS
COMUNITARIOS (148) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02
de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 790, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ALARCON AGRA DO O, matricula SIAPE n.° 1284323-5, cargo:
Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, para exercer a funcdo de PRO-REITOR (CD-02) da Pro-Reitoria de
Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 791, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar BENEMAR ALENCAR DE SOUZA, matricula SIAPE n.°
0330797-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para exercer a fungdo de PRO-REITOR (CD-02) da Pro-Reitoria
de Pos-Graduagdo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de
abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 792, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matricula SIAPE n.°
1030016-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para exercer a funcdo de PRO-REITOR (CD-02) da Prd-Reitoria
de Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02
de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 793, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, matricula SIAPE n.°
0337154-7, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para exercer a funcdo de PRO-REITORA (CD-02) da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 794, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA, matricula SIAPE n.°
0336530-0, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para exercer a funcdo de PRO-REITORA (CD-02) da Pro-
Reitoria de Gestdo Administrativo - Financeira da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 795, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar PAULO DE MELO BASTOS, matricula SIAPE n.° 0333745-4,
cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, para exercer a funcio de SECRETARIO (CD-02) de Recursos
Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 796, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar MARIO DE SOUSA ARAUJO NETO, matricula SIAPE n.°
1646953-2, cargo: Engenheiro, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
para exercer a funcdo de PREFEITO UNIVERSITARIO (CD-02) da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 797, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matricula SIAPE n.°
1673820-7, cargo: Administrador, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, para exercer a funcdo de CHEFE DE GABINETE (CD-03) da Reitoria
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 799, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o0 que consta no Processo
n° 23096.002254/17-65, resolve;

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de
30/01/2017 a 29/05/2017, a servidora:

Nome: SANNI MORAES DE OLIVEIRA

Matricula Sapé: 2227985

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 800, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispBe o Decreto n° 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o
gue consta no Processo n°® 23096.002254/17-65, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de
30/05/2017 a 28/07/2017, a servidora:

Nome: SANNI MORAES DE OLIVEIRA

Matricula Sapé: 2227985

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 801, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o0 que consta no Processo
n° 23096.006641/17-87, resolve;

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de
06/03/2017 a 30/05/2017, a servidora:

Nome: THAIS OLIVEIRA DE LIMA

CPF: 064.773.424-99

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 802, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no que dispBe o Decreto n° 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o
gue consta no Processo n°® 23096.006641/17-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de
31/05/2017 a 29/07/2017, a servidora:

Nome: THAIS OLIVEIRA DE LIMA

CPF: 064.773.424-99

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 803, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010134/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) ALEXANDRO VASCONCELOS ALVES, cargo:
Técnico de Laboratorio/Area:Radiologia, Classe D, Nivel I, padrdo de vencimento
01, regime de trabalho T-24 (vinte e quatro horas), do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, no(a) Hospital Universitario Alcides Carneiro, partir de 28 de
margo de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 804, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010137/17-43, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) VALBER DE ARAGAO BEZERRA, cargo: Técnico
de Laboratorio/Area:Eletronica, Classe D, Nivel |, padrio de vencimento 01,
regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no(a) Direcdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica,
partir de 22 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 805, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010150/17-65, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) FRANCISCO JUNIOR, cargo: Gedlogo, Classe E,
Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Académica de
Mineracédo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, partir de 24
de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 806, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com 0 processo n° 23096.009841/17-21, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO, matricula
SIAPE n° 1008700-0, Cargo: Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de
Contabilidade e Finangcas - PRGAF para o Protocolo Geral - PRGAF da
Universidade Federal de Campina Grande, com efeito a partir de 30 de margo de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 807, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.009988/17-43, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) VIRGINIA ODETE DE FARIAS, matricula
SIAPE n° 0335853-2, Cargo: Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Central
telefénica - HUAC para o Laboratério de Anatomia Patoldégica - HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, com efeito a partir de 31 de margo de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 808, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.009631/17-54, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) FRANCINALDO DOS SANTOS
NASCIMENTO, matricula SIAPE n°® 1619710-9, Cargo: Técnico de Contabilidade,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacdo de Contabilidade e Financas - PRGAF para 0 Comissao
Permanente de Licitacdo - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande,
com efeito a partir de 30 de margo de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 809, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.007752/17-
10, resolve:

Art.1° - Designar WELLINGTON PESSOA DE LIMA, matricula SIAPE n.°
1216091-0, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir
CICERO BARBOSA ALVES NETO, matricula SIAPE n.° 2730253-7, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na funcéo e periodo abaixo designado:

Fungio: GESTOR FINANCEIRO (FG-1) do CES/UFCG
Periodo: 22/03/2017 a 31/03/2017

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 810, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009741/17-
76, resolve:

Art.1° - Dispensar KASSIE VIEIRA FARIAS, matricula SIAPE n.° 1770452-7,
cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo pro- tempore de
COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Académica de
Engenharia de Petréleo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31
de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 811, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009741/17-
76, resolve:

Art.1° - Dispensar PABLO DIEGO PINHEIRO DE SOUZA, matricula SIAPE n.°
1999160-4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicagéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUACAO em Engenharia de Petroleo da
Unidade Académica de Engenharia de Petréleo - CCT da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 31 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 812, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009741/17-
76, resolve:

Art.1° - Designar RUCILANA PATRICIA BEZERRA CABRAL, matricula SIAPE
n.° 1809189-8, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de
COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Académica de
Engenharia de Petréleo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de abril de 2017.

Art. 2° - Remover a FG-1 da Unidade Académica de Mecanica - CCT (061) para a
Unidade Académica de Petroleo - CCT (350).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 813, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009741/17-
76, resolve:

Art.1° - Designar PABLO DIEGO PINHEIRO DE SOUZA, matricula SIAPE n.°
1999160-4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a fungéo
de COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUACAO em Engenharia de Petrdleo da
Unidade Académica de Engenharia de Petréleo - CCT da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 814, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009741/17-
76, resolve:

Art.1° - Designar ADRIANA ALMEIDA CUTRIM, matricula SIAPE n.° 1807782-8,
cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo néo
gratificada de COORDENADORA de Pesquisa e Extensdo da Unidade
Académica de Petroleo - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 815, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e com fulcro nos

processos n® 23096.006156/17-32, resolve:

Art.1° - Remover os servidores lotados na Direcdo do Centro de Humanidades - CH
desta Universidade, abaixo relacionados, com efeito a partir 03 de marco de 2017.

SERVIDOR SIAPE Nova lotacao

ANDREA MARIA TERRUGI 2367138 Unidade Académica de Histéria - CH

MARIA DO SOCORRO TORRES SILVA  |2374870 Unidade Académica de Letras - CH
RODRIGO OLIVEIRA RIBEIRO 2366394  |Unidade Académica de  Administragdo

Contabilidade - CH

RUCELIA  PATRICIA DA  SILVAI|1274241
MARQUES

Unidade Académica de Ciéncias Sociais - CH

WILLY NASCIMENTO SILVA 1329288

Unidade Académica de Arte e Midia - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 816, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.003917/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duragdo para realizar o Estagio Pés-Doutoral
na Escola de Ciéncias da Vida e do Ambiente na Universidade de Tras-os-Montes e
Alto D'Ouro em Vila Real - Portugal, durante o periodo de 01/04/2017 a 31/03/2018,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ANTONIO LUCINEUDO DE OLIVEIRA FREIRE
Matricula: 1050964

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Florestal - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 817, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.005006/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentar trabalho no XVI
Encontro de Gebgrafos da America Latina em Lapaz - Bolivia, durante o periodo de
26 a 29 de abril de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: JACQUELINE PIRES GONGCALVES LUSTOSA
Matricula: 2131621

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Geografia - CFP

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 818, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.004111/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentar trabalho no XVI
Encontro de Gedgrafos da America Latina em Lapaz - Bolivia, durante o periodo de
26 a 29 de abril de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o)
servidor (a):

Nome: ALEXSANDRA BEZERRA DA ROCHA
Matricula: 2323752

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Geografia - CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 819, DE 04 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.048054/16-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Matemaética na Universidade Federal de Campina Grande e Universidade Federal da
Paraiba em Campina Grande e Jodo Pessoa - PB, durante o periodo de 06/03/2017 a
05/03/2020, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: DIOGO DE SANTANA GERMANO

Matricula: 1719882

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Matematica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 820, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolugédo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.052117/16-54, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTOR em
EDUCACAO MATEMATICA, com efeito a partir de 20 de dezembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: HELBER RANGEL FORMIGA LEITE DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1637323

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UACTA/CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 681, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da C&mara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.035241/16-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRA em
SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS, com efeito a partir de 02 de setembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: MONNIZIA PEREIRA NOBREGA

Mat. SIAPE: 44127071

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 682, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da C&mara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.035414/16-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRA em
SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS, com efeito a partir de 05 de setembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: PETRUCIA MARQUES SARMENTO MOREIRA
Mat. SIAPE: 3413909

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 683, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.051765/16-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTORA em
ENGENHARIA DE ALIMENTOS, com efeito a partir de 16 de dezembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: SEVERINA DE SOUSA

Mat. SIAPE: 1310117

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAEAIi - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 821, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo n°
23096.051724/16-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTORA em
ENGENHARIA DE PROCESSOS, com efeito a partir de 16 de dezembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: CELIA MARIA RUFINO FRANCO

Mat. SIAPE: 1652359

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAFM/CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 681, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo n°
23096.035241/16-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRA em
SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS, com efeito a partir de 02 de setembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: MONNIZIA PEREIRA NOBREGA

Mat. SIAPE: 44127071

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 682, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.035414/16-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRA em
SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS, com efeito a partir de 05 de setembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: PETRUCIA MARQUES SARMENTO MOREIRA
Mat. SIAPE: 3413909

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 683, DE 28 DE MARCO DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolugéo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.051765/16-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTORA em
ENGENHARIA DE ALIMENTOS, com efeito a partir de 16 de dezembro de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: SEVERINA DE SOUSA

Mat. SIAPE: 1310117

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: UAEAIi - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 822, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Céamara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.050556/16-65, resolve:

Art. 1° - Conceder Aceleracdo da Promogdo Funcional de Professor de Magistério
Superior da CLASSE B — ASSISTENTE | para a CLASSE C — ADJUNTO | com a
Retribuicdo de Titulacdo de DOUTORA em PSICOLOGIA com efeito a partir de 07
de dezembro de 2016, a(0) servidor(a):

Nome: MARIA VALQUIRIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1719963
Lotacdo: Unidade Académica de Psicologia - CCBS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 823, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 12
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 17 de
fevereiro de 2017, e considerando o que consta do Processo n°
23096.045610/16-10, resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO 111 para ADJUNTO IV com efeito em 02 de agosto de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: DIEGO ALEJANDRO COGOLLO APONTE

Mat. SIAPE: 1585488

Lotacdo: Unidade Académica de Fisica - CCT

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 824, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar SERGIO RICARDO ARAUJO DE MELO E SILVA, matricula
SIAPE n.° 2149919-3, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcédo
de VICE-DIRETOR (CD-4) DO CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA
RURAL da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 825, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar SERGIO RICARDO ARAUJO DE MELO E SILVA, matricula
SIAPE n.° 2149919-3, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para
exercer a funcdo de DIRETOR (CD-3) DO CENTRO DE SAUDE E
TECNOLOGIA RURAL da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02
de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 831, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.051913/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 03 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: JOSEILTON FREIRE DE LIMA

Mat. SIAPE: 1960208

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 832, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.003450/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 07 de julho de 2014, a (0)
servidor (a):

Nome: ANTHONY JOSEAN CORDEIRO CALDAS

Mat. SIAPE: 1876375

Cargo: Técnico em Eletronica

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 833, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.008241/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 12 de margo de 2015, a (0)
servidor (a):

Nome: RAFAELLE MARIANA DE MEDEIROS OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 2059184

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 834, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.007040/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 21 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: IGOR LEITE VIRGINIO

Mat. SIAPE: 2089396

Cargo: Administrador

Lotacdo: Procuradoria Juridica/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 835, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.002513/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 05 de agosto de 2016, a (0)
servidor (a):

Nome: MACKSON ROBERTO FARIAS DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1776346

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

75 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 76

PORTARIA SRH/N.° 836, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.007477/17-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 10 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: JULIANA LUIZA DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 2082414

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 837, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.007454/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 12 de julho de 2016, a (0)
servidor (a):

Nome: ANA CAROLINA MAIAPINTO

Mat. SIAPE: 1330449

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 838, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.006440/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 26 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: JOSELITO LUIZ DA SILVA

Mat. SIAPE: 2091642

Cargo: Auxiliar em Administracdo

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 839, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005199/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 14 de fevereiro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO GRANGEIRO DINIZ NETO

Mat. SIAPE: 1998393

Cargo: Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 840, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.005203/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 03 de dezembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: EDNALDO JOSE DA SILVA

Mat. SIAPE: 2074968

Cargo: Biologo

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

80 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 81

PORTARIA SRH/N.° 841, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.006191/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 09 de fevereiro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: WALESKA BRUNET RAMALHO LACERDA
Mat. SIAPE: 1765658

Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: Comissdo de Etica - Reitoria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 842, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.039262/16-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 17 de margo de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: FERNANDA MARQUES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1806185

Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 843, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.007991/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22 de dezembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: ALEXANDRE DE AS PESSOA

Mat. SIAPE: 1832993

Cargo: Administrador

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 844, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.007383/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
013 para o PADRAO DE VENCIMENTO 014, a partir de 12 de novembro de 2016,
a (0) servidor (a):

Nome: JOSE ROBERTO DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1022094

Cargo: Contador

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 845, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.008514/17-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
015 para o PADRAO DE VENCIMENTO 016, a partir de 11 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: MARCIA LEILA DA COSTA

Mat. SIAPE: 388155

Cargo: Administrador

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 846, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.006987/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 20 de dezembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: EDMAR AMORIM BORBA

Mat. SIAPE: 1517638

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 847, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.006805/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 18 de julho de 2016, a (0)
servidor (a):

Nome: ROBERVAL CRUZ DA SILVA

Mat. SIAPE: 1422836

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 848, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005495/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de julho de 2016, a (0)
servidor (a):

Nome: CLAUDENICE BARBOSA COLOMBO

Mat. SIAPE: 1422841

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 849, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.005190/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15 de julho de 2016, a (0)
servidor (a):

Nome: MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS

Mat. SIAPE: 3442855

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 850, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.007357/16-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
012 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de janeiro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO DE MELO

Mat. SIAPE: 1113254

Cargo: Técnico em Radiologia

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 851, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.007490/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
012 para o PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 28 de dezembro de 2016,
a (0) servidor (a):

Nome: MARIA SALETE ANDRE FILHA

Mat. SIAPE: 1183441

Cargo: Auxiliar em Enfermagem

Lotacdo: POSTO MEDICO ODONTOLOGICO/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 852, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.032255/16-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
011 para o PADRAO DE VENCIMENTO 012, a partir de 02 de julho de 2015, a (0)
servidor (a):

Nome: SANDRA DE LIMA LEMOS

Mat. SIAPE: 1183418

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 853, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.007794/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 15 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: CLAUDENI BRITO NOBREGA

Mat. SIAPE: 1441305

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 854, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.007471/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 22 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: DIANA CUNHA DE ARAUJO FRANCA

Mat. SIAPE: 1440645

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 855, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.004916/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 23 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: MABEL PACHECO LIEBIG DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1440818

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 856, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005445/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 03 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: JOSE GILVAN DE ALCANTARA BESERRA
Mat. SIAPE: 1441993

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 857, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.006553/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 15 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: LUCIANA CARTAXO ELOY

Mat. SIAPE: 1440318

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 858, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.006546/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 29 de julho de 2015, a (0)
servidor (a):

Nome: MARIA APARECIDA ARRUDA

Mat. SIAPE: 1442168

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 859, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005269/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 29 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: MAISA TAVARES DE MELO

Mat. SIAPE: 1441968

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 860, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.006146/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 05 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: PEDRO DE FARIAS NOBREGA

Mat. SIAPE: 1441967

Cargo: Odontologo

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 861, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005660/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 22 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: HELIANTE JACQUELINE BOSMAN BARROS
Mat. SIAPE: 1440778

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 862, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.005911/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 15 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: MARTA LUCIA PAULINO JACOME

Mat. SIAPE: 1440251

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 863, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.005112/17-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
06 para o PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 02 de outubro de 2008, a (0)
servidor (a):

Nome: VIRGINIA DE JESUS MOREIRA COSTA MOURA
Mat. SIAPE: 1195707

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 864, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.003778/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 29 de janeiro de 2011, a (0)
servidor (a):

Nome: MARIA LAURICELIA CAMARA GONGALVES
Mat. SIAPE: 1441442

Cargo: Auxiliar em Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 865, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.003128/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 24 de novembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: JULIANA AMARO BORBOREMA BEZERRA
Mat. SIAPE: 3298934

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 866, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.002971/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 15 de janeiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: LIGIA MARIA MAGALHAES DOS SANTOS FERREIRA
Mat. SIAPE: 1441308

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 867, DE 05 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031888/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
011 para o PADRAO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (0)
servidor (a):

Nome: AHIJAH PEREIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1110176

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 868, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.052833/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
novembro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: GLENNY BRASIL GURGEL

Mat. SIAPE: 1312572

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 869, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.048261/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 010 para o PADRAO DE VENCIMENTO 011, a partir de 01 de
novembro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: PAULO ROBERTO DE FARIAS BRAGA

Mat. SIAPE: 1285240

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 870, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.040426/16-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de
novembro de 2009, a (0) servidor (a):

Nome: GIORDANO BRUNO SILVA SIQUEIRA

Mat. SIAPE: 2298915

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

110 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 111

PORTARIA SRH/N.° 871, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.047001/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 17 de
julho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANA MIRANDA MOREIRA CARIRY

Mat. SIAPE: 1150757

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 872, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.036380/16-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 21 de
julho de 2016, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA APARECIDA DE SOUZA GUEDES

Mat. SIAPE: 1422370

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 873, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.001772/17-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 15 de
julho de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: ANA VALERIA LUSTOSA BENICIO MORAES
Mat. SIAPE: 1803811

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 874, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.001535/17-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 28 de
junho de 2009, a (o) servidor (a):

Nome: ANDRE ADELINO BRASILEIRO SILVA

Mat. SIAPE: 1220623

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 875, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.041522/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
novembro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: IJANILEIDE GABRIEL DE ARAUJO BRAGA
Mat. SIAPE: 1356847

Cargo: Medico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 876, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.009690/17-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 24 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DAS GRACAS FERREIRA SILVA

Mat. SIAPE: 1619658

Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: CCT/UFFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 877, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.037620/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 012 para o PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de
janeiro de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: THADEU FERREIRA LEITAO

Mat. SIAPE: 1115501

Cargo: Odontologo

Lotacdo: SIASS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 878, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.000935/17-09, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22 de
dezembro de 2016, a (0) servidor (a):

Nome: LEANDRO JOSE VENTURA SILVA

Mat. SIAPE: 1832950

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacéo

Lotacdo: STI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 879, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.000220/17-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 04 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: AURIVANIA JOVINO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1919102

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 880, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.049602/16-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 11 de
novembro de 2016, a (0) servidor (a):

Nome: BERNARDO HENNYS DINIZ BARBOSA

Mat. SIAPE: 1827447

Cargo: Técnico em Cinematografia

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 881, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.009401/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 012 para o PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de
janeiro de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: VALDIRA COSTA

Mat. SIAPE: 1116048

Cargo: Bibliotecario

Lotacdo: BC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 882, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010440/17-65, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) FRANCIEZER VICENTE DE LIMA, cargo:
Técnico de Laboratorio/Area: Fisica e Quimica de Solos, Classe D, Nivel |, padrdo de
vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, no (a) Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de
marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 883, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010438/17-87, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor () ANDREA KARLA GOUVEIA CAVALCANTI,
cargo: Técnico de Laboratdrio/Area: Geoprocessamento, Classe D, Nivel I, padrdo de
vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, no (a) Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de
marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 884, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010429/17-98, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) CICERO DE LIMA SANTOS, cargo: Mecanico de
Montagem e Manutencdo, Classe C, Nivel |, padrdo de vencimento 01, regime de
trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
no (a) Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 04 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 885, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010451/17-09, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) MARCELO GUILHERME BARBOSA, cargo:
Mestre em EdificacBes e Infraestrutura, Classe D, Nivel |, padrdo de vencimento 01,
regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no (a) Prefeitura Universitaria da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 886, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010335/17-00, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) REBECA HONORATO NEIVA, cargo:
Administrador, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a)
Geréncia Administrativa do Centro de Educacdo e Saude da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 21 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 887, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010345/17-76, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) SIMONE SOUZA CUNHA DA SILVA, cargo:
Revisor de Texto, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-
40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a)
Editora Universitaria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27
de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 888, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010343/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) RUMMENIGGE DE MACEDO RODRIGUES,
cargo: Técnico de Laboratorio/Area: Hidraulica, Classe D, Nivel I, padrio de
vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, no (a) Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentével do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 27 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 889, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010340/17-00, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) JOSE ROBERTO DA CUNHA LUCENA, cargo:
Técnico de Enfermagem, Classe D, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de
trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
no (a) Escola Técnica de Saude de Cajazeiras - CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 27 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 890, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010338/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) LIVIA MACIEL GUIMARAES COSTA, cargo:
Administrador, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a)
Geréncia Financeira do Centro de Educacéo e Saude da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 21 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 891, DE 06 DE ABRIL DE 2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes, com fundamento legal na forma do art. 7° da Lei n® 12.550 de 2011,
do art. 93 da lei 8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC n° 404
de 23 de abril de 2009, amparado pelo contrato de Gestdo celebrado entre esta
Universidade e a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, e em
conformidade com o Oficio n° 068/2017 - DGP/EBSERH/MEC, resolve:

Art.1° - Autorizar a cessdo do servidor JOSE RAMON NUNES FERREIRA, siape:
1998326-1, cargo: Desenhista-Projetista, para desempenhar a funcdo de Chefe do
Setor de Logistica e Infraestrutura Hospitalar (GF 0026) da Geréncia
Administrativa do Hospital Universitario Julio Bandeira HUJB, sob a gestdo da
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, fixado o 6nus para o 6rgéo
cedente, com efeito a partir de 14 de marco de 2017 data de expedi¢do do oficio
supracitado.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 892, DE 06 DE ABRIL DE 2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes, com fundamento legal na forma do art. 7° da Lei n°® 12.550 de 2011,
do art. 93 da lei 8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC n° 404
de 23 de abril de 2009, amparado pelo contrato de Gestdo celebrado entre esta
Universidade e a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, e em
conformidade com o Oficio n° 075/2017 - DGP/EBSERH/MEC, resolve:

Art.1° - Autorizar a cessdo da servidora KENNIA SIBELLY MARQUES DE
ABRANTES, siape: 2563316-1, cargo: Professor de Magistério Superior, para
desempenhar a funcdo de Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado da Geréncia de
Atencdo a Saude do Hospital Universitario Jalio Bandeira - HUJB, sob a gestdo da
Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, fixado o 6nus para o 6rgao
cedente, com efeito a partir de 21 de marco de 2017 data de expedi¢do do oficio
supracitado.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 893, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.039827/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder a mudanca de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) com
dedicacdo exclusiva para T-40 (quarenta horas), com efeito em 28 de marco de 2017,
o(a) servidor(a):

Nome: JOAO DE DEUS QUIRINO FILHO

Sapé: 3413926-3

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Direito - CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 894, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.038905/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder a mudanca de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) com
dedicacgéo exclusiva para T-40 (quarenta horas), com efeito em 28 de marco de 2017,
o(a) servidor(a):

Nome: ADMILSON LEITE DE ALMEIDA JUNIOR
Sapé: 4356377-3

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: Unidade Académica de Direito - CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 895, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010556/17-10, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) VICENTE DE PAULA DOS SANTOS COELHO
NETTO, cargo: Técnico em Contabilidade, Classe D, Nivel I, padrdo de vencimento
01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no(a) Coordenacédo de Contabilidade e Finangas - PRGAF, partir de
27 de margo de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 896, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.000285/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder a mudanca de regime de trabalho de T-30 (trinta horas) para T-40
(quarenta horas), com efeito em 10 de janeiro de 2017, o(a) servidor(a):

Nome: KISSIA PORTO DE QUEIROZ SABINO

Sapé: 2177637

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 897, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.009155/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar do Il Congresso
Internacional de Risco na Universidade de Coimbra em Coimbra - Portugal, durante o
periodo de 21 a 27 de maio de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o0) servidor (a):

Nome: RONILDO ALCANTARA PEREIRA
Matricula: 334664

Cargo: Técnico em Geologia

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 898, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n°® 23096.010347/17-
10, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE GLAUCIO FERREIRA DE FIGUEIREDO, matricula
SIAPE n.° 1024820-8, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, da fungdo de COORDENADOR (FG-1)
ADMINISTRATIVO da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no boletim de servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 899, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuices que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.010347/17-
10, resolve:

Art.1° - Designar ROMERO RICARDO DAMIAO DE ARAUJO, matricula SIAPE
n. 0331047-5, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de COORDENADOR (FG-1)
ADMINISTRATIVO da Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 04 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no boletim de servi¢co da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 900, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n® 23096.010575/17-
76 e 23096.010573/17-21, resolve:

Art.1° - Designar PAULO VINICIUS DE MORAIS NOBREGA, matricula SIAPE
n.. 1673810-0, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir
MARIA DA CONCEICAO DE ANDRADE TEIXEIRA, matricula SIAPE n.°
0332944-3, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na funcao e periodo
abaixo designado:

Funcdo: CHEFE (FG-1) da Prefeitura Universitarias/ UFCG
Periodo: 01/03/2017 a 23/04/2017 (licenca saude)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 901, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar TALVANES MENESES OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
0407291-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADOR (CD-4) de Controle Académico da Pré-Reitoria de Ensino da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 902, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar EDVANINA DE SOUSA COSTA QUEIROZ, matricula SIAPE
n. 1640544-5, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADORA (CD-4) de Programas e Estagios da Pro-Reitoria de Ensino da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 903, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar HERMILIA FEITOSA JUNQUEIRA AYRES, matricula SIAPE
n.. 2208570-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADORA (CD-4) Geral de Graduacao da Pré-Reitoria de Ensino da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 904, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar NADEGE DA SILVA DANTAS, matricula SIAPE n.° 0338350-2,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADORA (CD-4) de Extensao da Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 905, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar LOURINALDO PONTES DA SILVA, matricula SIAPE n.°
0335471-5, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADOR (CD-3) de Orcamento da SEPLAN da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 906, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matricula SIAPE n.°
0335551-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADORA (CD-3) do Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores -
SODS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢os da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 907, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIO JOSE DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336520-2, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de COORDENADOR
(CD-3) da Comissédo de Processos Vestibulares da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 908, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE BATISTA DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 6330276-2,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de
COORDENADOR (CD-4) do Setor de Manutencéo da Prefeitura Universitaria da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 909, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar TALVANES MENESES OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
0407291-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
funcdo de COORDENADOR (CD-4) de Controle Académico da Pro-Reitoria de
Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 910, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar MANASSES DA COSTA AGRA MELLO, matricula SIAPE n.°
0335042-6, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
funcdo de COORDENADOR (CD-4) de Programas e Estagios da Pro-Reitoria de
Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 911, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar EDJANE ESMERINA DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n.°
1412697-2, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
funcdo de COORDENADORA (CD-4) Geral de Graduagdo da Pro-Reitoria de
Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.® 912, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar NADEGE DA SILVA DANTAS, matricula SIAPE n.° 0338350-2,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de
COORDENADORA (CD-4) de Extensdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e Extensdo
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 913, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar LOURINALDO PONTES DA SILVA, matricula SIAPE n.°
0335471-5, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
fungdo de COORDENADOR (CD-3) de Orgcamento da SEPLAN da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 914, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matricula SIAPE n.°
0335551-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
funcdo de COORDENADORA (CD-3) do Secretaria dos Orgdos Deliberativos
Superiores - SODS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de
abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 915, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar ANTONIO JOSE DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336520-2, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de
COORDENADOR (CD-3) da Comisséo de Processos Vestibulares da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 916, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Processo n°
23096.010408/17-98, resolve:

Art.1° - Designar JOSE BATISTA DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 6330276-2,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de
COORDENADOR (CD-4) do Setor de Manutencdo da Prefeitura Universitaria da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 917, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de EDJANE ESMERINA DIAS DA SILVA, matricula
SIAPE n.° 1412697-2, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente

de pessoal desta Universidade, para a PRO-REITORIA DE ENSINO (029) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor

157 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 158

PORTARIA R/SRH/N.° 918, DE 06 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de MANASSES DA COSTA AGRA MELLO,
matricula SIAPE n.° 0335042-6, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para a PRO-REITORIA DE ENSINO
(029) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 919, DE 06 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes em conformidade
com o processo n° 23096.009820/17-21, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) BERNARDO HENNYS DINIZ BARBOSA,
matricula SIAPE n° 1827447, Cargo: Técnico de Cinematografia, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Arte e Midia - CH para a Unidade Académica de Letras -
CH da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito a partir de 04 de abril
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 924, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009596/17-43, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: JACKSON BEZSERRA DE LIMA
Mat. SIAPE: 2016206
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Todos os ajustes necessarios para flexibilizacdo do horario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatérios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 925, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009353/17-65, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: ANA CAROLINA GUEDES DORNELAS
Mat. SIAPE: 2184223
Lotagdo: ETSC/CFP/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horéario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobat6rios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 926, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009185/17-98, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: MARIA DO CARMO RODRIGUES FREITAS
Mat. SIAPE: 2115442
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horéario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 927, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009185/17-98, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: MARIA DO ROSARIO COURA DE ASSIS
Mat. SIAPE: 336887
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 928, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009185/17-98, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: FRANCIEZER VICENTE DE LIMA
CFP: 071.419.594-81
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horéario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobat6rios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 929, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009185/17-98, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: JESSICA MAYARA SANTOS DE MELO
Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Todos os ajustes necessarios para flexibilizacdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatérios de matricula
escolar.

Aurt. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 930, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009185/17-98, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: MARIA JULIANA DE OLIVEIRA ALVES
Sapé: 1762984
Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horéario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatérios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 932, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.009506/17-54, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) WALLACE RYAN COSTA CAVALCANTE,
matricula SIAPE n° 2371867, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC para a
Coordenacdo de Apoio Estudantil - PRAC da Universidade Federal de Campina
Grande, com efeito a partir de 29 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 933, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.010365/17-09, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) DANIELE RODRIGUES GOMES SOUTO,
matricula SIAPE n° 1580134-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria - CSTR para a
Direcdo de Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, com efeito a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 934, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes, conforme o Art.
87 da Lei n°® 8.112/1990, e 0 Art. 9° do Decreto n° 5.707/2006, e atendendo ao que
consta no processo n° 23096.006742/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para Capacitacdo Profissional para realizacdo de trabalho
de conclusdo de Mestrado Profissional em Administracdo Publica, durante o periodo
de 27/03/2017 a XX/XX/2017, a(0) servidor(a):

Nome: MARIA GUESNADIA TEODORO DE OLIVEIRA SOUSA

Mat siape: 1116004

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 935, DE 07 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.032267/16-54, resolve:

Art.1° - Remover provisoriamente o exercicio de MARIA FRANCISCA MAXIMO
DANTAS, matricula SIAPE n°® 1159117-8, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Dire¢do do Centro de saude e Tecnologia Rural -
CSTR para a Direcdo de Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade
Federal de Campina Grande, com efeito a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 937, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢Bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009289/17-32, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: LUCINEIDE FIGUEIREDO DE SOUSA
Sapé: 1493350

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Todos os ajustes necessarios para flexibilizacdo do horario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatérios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 938, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.011027/17-
76, resolve:

Art.1° - Dispensar DALVANIRA MARQUES NOBERTO, matricula SIAPE n.°
0333172-3, cargo: Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da fungio de SECRETARIA (FG-8) da
Unidade Académica de Matemética - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 05 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 939, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.000060/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO |1l mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 02 de janeiro de 2017,
a (0) servidor (a):

Nome: NAJARA MEDEIROS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 2061822
Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 940, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.002996/17-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 10 de fevereiro de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: LEIDE ASRIANA DA SILVA NERI BRITO
Mat. SIAPE: 1876434
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 941, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003585/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 14 de fevereiro de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 16482709
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 942, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006116/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 06 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: KISSIA PORTO DE QUEIROZ SABINO
Mat. SIAPE: 2177637
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 943, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.001881/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 03 de fevereiro de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOSEITON FREIRE DE LIMA
Mat. SIAPE: 1960208
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 944, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003502/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 14 de fevereiro de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: SIMONE NAZARE PEREIRA
Mat. SIAPE: 1750152
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 945, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.039108/16-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 24 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: ADEILZA HERMINIO RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1109345
Lotacdo: PRE/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 946, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007343/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 13 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANO MARQUES DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1326478
Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 947, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007030/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 09 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: CRISTIANE ESTEVAM DA SILVA
Mat. SIAPE: 2061856
Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 948, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008182/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 27 de junho de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: DILMA SILVA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1833227
Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 949, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.044783/16-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 03 de janeiro de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: EDELANIO DANTAS DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 337051
Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 950, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007133/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 10 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDA ALENCAR DE ALMEIDA PEREIRA FABRICIO
Mat. SIAPE: 1845730
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 951, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008110/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 06 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: FRANCICLEIDE DO REGO MACIEL
Mat. SIAPE: 2603371
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

185 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 186

PORTARIA SRH/N.° 952, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006338/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 06 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: GUSTAVO DE SOUSA CORREIA
Mat. SIAPE: 2090116
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 953, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.051440/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 21 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: JOSE NOBERTO TAVARES JUNIOR
Mat. SIAPE: 2012524
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 954, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.000508/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 17 de junho de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: JULIANA LUIZA DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 2082414
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 955, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.051905/16-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 21 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA GADELHA
Mat. SIAPE: 1877200
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 956, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008213/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 20 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: RICARDO NOBREGA PEDROSA
Mat. SIAPE: 336635
Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 957, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.048948/16-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 07 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: RONALDO PEREIRA DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 3372022
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

191 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 192

PORTARIA R/SRH/N.° 958, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.008111/17-
98, resolve:

Art.1° - Designar RODRIGO OLIVEIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n.° 2366394,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer funcdo de
SECRETARIO (FG-8) da Unidade Académica de Administragio e Contabilidade
- CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de mar¢o de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 959, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.008111/17-
00, resolve:

Art.1° - Designar ITALO FERNANDES DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 2370642,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de
SECRETARIO (FG-8) da Unidade Académica de Mineracéo e Geologia - CTRN
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 960, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008140/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrao de vencimento, com efeito financeiro a partir de 17 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: ERIKA PATRICIA SILVA COSTA

Mat. SIAPE: 2381305

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 961, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.005801/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: ISABELLY CRISTINNY GOMES GAUDENCIO

Mat. SIAPE: 2367349

Lotacdo: PROPEX/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 962, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010727/17-00 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 05 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: IVANEIDE MARIA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1361376

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 963, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.047248/16-65 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrédo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 11 de novembro de 2016,
a (o) servidor (a):

Nome: JEANCARLO MEIRA MELO

Mat. SIAPE: 1791607

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 964, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009550/17-54 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 35%( trinta e cinco por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: JULIA CARLA DE QUEIROZ

Mat. SIAPE: 2380887

Lotacdo: PROPEX/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 965, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004520/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 75% (setenta e cinco por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de fevereiro de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1648270

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 966, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004297/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: ANA MARIA OLIVEIRA DE ALENCAR

Mat. SIAPE: 2379059

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 967, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010560/17-43 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: ANDRE LUIZ DINIZ COSTA

Mat. SIAPE: 2756390

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 968, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008285/17-09 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 17 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: DYEGO MIGUEL VICENTE DE AGUIAR

Mat. SIAPE: 1068031

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 969, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007541/17-76 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOAO VITOR DE QUEIROZ MARQUES

Mat. SIAPE: 2380234

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 970, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007586/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: DISANGELA LADISLAU SERRANO DE CASTRO

Mat. SIAPE: 2380828

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 971, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008284/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrao de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: EDUARDO DENIS PAIVA WHITEHURST

Mat. SIAPE: 1661909

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 972, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010299/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrédo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 03 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: JACYELI MACENA QUIRINO

Mat. SIAPE: 2378585

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 973, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicGes que lhe confere o
Estatuto, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de FABIO DE FREITAS PEREIRA, matricula SIAPE
n.. 0335084-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, para a Unidade Académica de Educacdo - CFP da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 974, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011143/17-65, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) GILBERLANDO GOMES DA SILVA, cargo:
Técnico de Laboratorio/Area:Agricola, Classe D, Nivel 1, padrdo de vencimento 01,
regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no (a) Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 975, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011344/17-43, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) DANIEL GUTEMBERG DO NASCIMENTO
SANTOS, cargo: Técnico de Laboratorio/Area: Eletromecanica, Classe D, Nivel I,
padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, no (a) Unidade Académica de
Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 976, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011336/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) RAQUEL FRAGOSO PEREIRA, cargo: Técnico de
Laboratorio/Area: Analises Clinicas, Classe D, Nivel |, padrdo de vencimento 01,
regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no (a) Direcdo do Centro de Formacgdo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 977, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011340/17-54, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) ROBSON LUIZ DA SILVA CLEMENTE, cargo:
Nutricionista, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a) Direcéo
do Centro de Formacédo de Professores da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 31 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 981, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004350/17-10 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: RUCELIA PATRICIA DA SILVA MARQUES

Mat. SIAPE: 1274241

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 982, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007760/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 16 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: ALEXANDRE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 2377572

Lotacdo: Prefeitura Universitaria/l UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 983, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004558/17-00 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 21 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: ALYSSON DIOGENES DA SILVA COSTA

Mat. SIAPE: 2370048

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 984, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006534/17-87 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 07 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: ANDREA SILVA MONTEIRO

Mat. SIAPE: 1830987

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 985, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003429/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 13 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: ANNA KARYNE ARRUDA GUEDES

Mat. SIAPE: 2375576

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 986, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004525/17-09 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (quinze por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: CAMILA MEIRA BARBOSA

Mat. SIAPE: 2365936

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 987, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003662/17-43 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: CARLOS EDUARDO VALDIVINO DE CARVALHO

Mat. SIAPE: 2375518

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 988, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003626/17-87 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: CICERO OBERDAN RODRIGUES NOGUEIRA

Mat. SIAPE: 1029183

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 989, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.005576/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: DANILO BRITO DA COSTA

Mat. SIAPE: 2365745

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 990, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.035850/16-43 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 20% (vinte por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 08 de setembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO GRANGEIRO DINIZ NETO

Mat. SIAPE: 1998393

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 991, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.005833/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: GIZELE GURGEL GOMES

Mat. SIAPE: 2377798

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 992, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006556/17-54 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 07 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: GUSTAVO DE ALBUQUERQUE CABRAL

Mat. SIAPE: 2370919

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 993, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004728/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (quinze por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: HERYKSEN WOLDS MACIEL DA SILVA

Mat. SIAPE: 2372038

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 994, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004026/17-09 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 16 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: ISABELA DA SILVA SOUZA

Mat. SIAPE: 2367438

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

225 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 226

PORTARIA SRH/N.° 995, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003629/17-09 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: JOAO BATISTA DE SOUSA AMERICO

Mat. SIAPE: 2375449

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 996, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007451/17-87 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 75% (setenta e cinco por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOAO HELDER GONZAGA MUNIZ DA SILVA

Mat. SIAPE: 2000331

Lotacdo: Prefeitura Universitaria/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 997, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.090022/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 24 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: JOSE BENTO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1360173

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 998, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008463/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 20% (vinte por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 21 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: KALLINE SILVA DE MORAIS LINS

Mat. SIAPE: 2374422

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 999, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.001419/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 31 de janeiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: LARISSA EMANUELE DE CARVALHO PAIVA COSTA

Mat. SIAPE: 2177546

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1000, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.005609/17-65 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: LETICIA CASSIANO PINHEIRO

Mat. SIAPE: 2372149

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

231 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 232

PORTARIA SRH/N.° 1001, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004225/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 17 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: LIANA BASTOS BEZERRA

Mat. SIAPE: 1656191

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1002, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.000521/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 17 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: MARIA JOSE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 335357

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1003, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004335/17-54 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: NATALIA DINIZ SILVA SARTORI

Mat. SIAPE: 2376309

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

234 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 235

PORTARIA SRH/N.° 1004, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.004764/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 21 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: RODRIGO GIOVANI MORA RODRIGUES

Mat. SIAPE: 1968370

Lotacdo: Prefeitura Universitaria/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1005, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008522/17-65 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de janeiro de 2013, a (0)
servidor (a):

Nome: RUY EVERSON GUEDES LEAO

Mat. SIAPE: 1544944

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

236 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 237

PORTARIA SRH/N.° 1006, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006468/17-00 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 07 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: THIAGO AUGUSTO DOS SANTOS FERREIRA

Mat. SIAPE: 1060303

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1007, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050507/16-10 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de dezembro de
2016, a (0) servidor (a):

Nome: THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1596070

Lotacdo: Ouvidoria Geral/lUFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1008, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007316/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: WELLINGTON BARBOSA FERNANDES

Mat. SIAPE: 336457

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1009, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.006321/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: WILLY NASCIMENTO SILVA

Mat. SIAPE: 1329288

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

240 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 241

PORTARIA SRH/N.° 1010, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.040425/16-00 , resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de outubro de
2016, a (0) servidor (a):

Nome: WELLINGTON BEZERRA DE SOUSA

Mat. SIAPE: 2510518

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1012, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007,
da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitéario
da UFCG e com fulcro nos processos nos 23096.005220/16-10 - 23096.005217/16-65
- 23096.004028/17-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a):
Nome: PAULO CESAR BEZERRA VITOR

Mat. SIAPE: 1614196

Cargo: Musico

Lotacdo: Unidade Académica de Arte e Midia - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1013, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007,
da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario
da UFCG e com fulcro nos processos nos 23096.006366/17-00 - 23096.006367/17-87
- 23096.006369/17-21, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a):
Nome: ADRIANA DUARTE MIRANDA QUEIROZ

Mat. SIAPE: 3561040-7

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1014, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.000187/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Engenharia Agricola na Universidade Federal de Campina Grande em Campina
Grande - PB, durante o periodo de 09/04/2017 a 05/04/2020, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: JANAINA ALMEIDA DANTAS ESMERO
Matricula: 1795384-5

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1015, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.004195/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duragdo para realizar o Estagio Pés-Doutoral
em Educacdo na Universidade Federal de Pernambuco em Recife - PE, durante o
periodo de 01/05/2017 a 31/04/2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: EDMILSON LUIZ RAFAEL

Matricula: 1030412-4

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1016, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.005628/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duragdo para realizar o Estagio Pés-Doutoral
em Direitos Humanos Cidadania e Politicas Publicas na Universidade Federal da
Paraiba em Jodo pessoa - PB, durante o periodo de 01/05/2017 a 30/04/2018, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: REGINA COELLI GOMES NASCIMENTO
Matricula: 1358059-9

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1017, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, e conforme
processo n° 23096.001405/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duragdo para realizar o Estagio Pés-Doutoral
em Estatistica na Universidade Federal de Sdo Carlos em Sdo Carlos - PB, durante o
periodo de 03/03/2017 a 02/03/2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MANOEL FERREIRA DOS SANTOS NETO
Matricula: 1911611

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1018, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.002715/17-54, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de longa duragdo para conclusdo do Doutorado em
Recursos Naturais na Universidade Federal de Campina Grande em Campina Grande -
PB, durante o periodo de 17/02/2017 a 16/02/2018, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ENEAS DANTAS DA SILVANETO

Matricula: 2582331

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1019, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.051280/16-09, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de longa duragdo para conclusdo do Doutorado em
em Administracdo na Universidade Federal da Paraiba em Jodo pessoa - PB, durante o
periodo de 24/02/2017 a 23/02/2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARCONI ARAUJO RODRIGUES

Matricula: 1678313

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1020, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.007405/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacdo de trabalho do
2017 AAO - Annual Session: Navegation Orthodontics, em San Diego - EUA, durante
0 periodo de 18 a 26 de abril de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o0) servidor (a):

Nome: FATIMA RONEIVA ALVES FONSECA
Matricula: 2275844-3

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CSTR/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor

250 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 251

PORTARIA R/SRH/N.° 1021, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.003773/17-32 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curta duracdo para participar do Congresso de
Pesquisa de Energia e Materiais (4 a 7 abril); participar da elabora¢do de um curso a
distancia em nivel de mestrado na Universidade Tecnoldgica de Delft na Holanda e
estabelecer uma cooperacdo entre a TU e a UFCG para intercAmbio de professores e
alunos em Lisboa - Portugal e Delft na Holanda, durante o periodo de 04/04/2017 a
05/05/2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ADRIANUS CORNELIUS VAN HAANDEL
Matricula: 329848

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1022, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.003426/17-76 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacdo de trabalho no
XVI Encontro de Gedgrafos da América Latina em La Paz - Bolivia, durante o
periodo de 26 a 29 de abril de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o0) servidor (a):

Nome: CICERA CECILIA ESMERALDO ALVES
Matricula: 2134520

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: CFP/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1023, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.005565/17-09 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para agenda de reunides
vinculadas ao Projeto BRAMAR em trés Universidades alemas, bem como participara
com apresentacdo de trabalho da EGU General Assembly/2017 em Viena em
Aachen, Géttingen, Braunschweig e Viena - Alemanha e Austria, durante o periodo de
18 a 29 de abril de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: IANA ALEXANDRA ALVES RUFINO
Matricula: 1298864

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1024, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.006611/17-98 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar do XVI
Congresso de Antropologia em Colémbia e V Congresso de La Asociacion
Latinoamericana de Antropologia em Bogota - Colémbia, durante o periodo de 05 a
10 de junho de 2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o)
servidor (a):

Nome: RODRIGO DE AZEREDO GRUNEWALD
Matricula: 338307

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1025, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.007986/17-00 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de Longa Duracdo para realizar o Estagio de
Doutorado-Sanduiche no Exterior no Instituto Superior de Agronomia da
Universidade de Lisboa em Lisboa - Portugal, durante o periodo de 01/05/2017 a
31/10/2017, com b6nus pela CAPES, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: JOHN ELTON DE BRITO LEITE CUNHA
Matricula: 1955268-6

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1026, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.008898/17-00 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de Longa Duracdo para realizar o Estagio de
Doutorado-Sanduiche no Exterior na Universidade de Viena em Viena - Austria,
durante o periodo de 01/06/2017 a 30/09/2017, com 6nus pela CAPES, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: VIVIANE MORAES DE CALDAS
Matricula: 2943197-1

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1027, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.002539/17-65 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentar trabalho no
Water for Global Conference, como tambem realizar visita técnica na Universidade de
Nebraska em Lincoln - EUA, durante o periodo de 08 a 16 de abril de 2017, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: CARLOS ANTONIO COSTA DOS SANTOS
Matricula: 1800673

Cargo: Professor do Magistério Superior

Lotacdo: CTRN/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1028, DE 11 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuigdes, e conforme processo n° 23096.047660/16-21 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar no ACM ICPM
Wolds Finals em Rapid City - EUA, durante o periodo de 18 a 28 de maio de 2017,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor ():

Nome: ROHIT GHEYI

Matricula: 1671254

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotacdo: CEEI/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1029, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes em conformidade
com o processo n° 23096.008152/17-32, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) JACKSON BESERRA DE LIMA, matricula
SIAPE n° 2016206-3, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Geréncia Financeira - CES para a Direcdo de Centro de Formacéo de
Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito a partir
de 07 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1030, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011484/17-54, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) LIDIANE DE ALMEIDA PEREIRA, cargo:
Nutricionista, Classe E, Nivel |, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcao
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, partir de 24 de
marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1035, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009452/17-43, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: FERNANDA MARQUES SILVA
Mat. SIAPE: 1806185
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1036, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.009353/17-65, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: TATIANA ALVES TITO
Mat. SIAPE: 1765408
Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1037, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010379/17-54, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: KLEBIA LARUBIA SOARES DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 2020311
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1038, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices, em conformidade
com processo n° 23096.011672/17-54, resolve:

Art.1° - Revogar nesta data os efeitos da Licenca sem remuneracdo para trato de
assuntos particulares da servidora ANA ELISABETE DOS SANTOS, Matricula:
1109559-6, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, Lotacdo: HUAC/UFCG, publicado no
Boletim de Servigco SRH N° 02/2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1040, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.007959/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 16 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: VICENTE DE PAULA TEIXEIRA ROCHA

Mat. SIAPE: 2011141

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1041, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.033963/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de agosto de
2014, a (o) servidor (a):

Nome: EMANUEL TARCISIO DO REGO FARIAS

Mat. SIAPE: 1825084

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1042, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gue consta no processo n° 23096.006322/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de marco de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO TORRES DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 2374870

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1043, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009352/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: TEMISTOCLES SOARES DE OLIVEIRA NETO

Mat. SIAPE: 1790173

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1044, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008300/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52 (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de marco de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: SERGIANA LUCAS DE ALMEIDA BRITO

Mat. SIAPE: 2378620

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1045, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.003369/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 13 de fevereiro de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: PABLO HONORATO DO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 2378414

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1046, DE 13 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009947/17-
10, resolve:

Art. 1° - Designar ROSE MARIA LEITE DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1531184-6, cargo: Professor do Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para exercer a fungdo de COORDENADORA (FUC-1) do
Mestrado Profissional em Letras - PROFLETRAS do Centro de Formacéo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito retroativo a
partir 06 de abril de 2017.

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1047, DE 13 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuices que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n® 23096.009947/17-
10, resolve:

Art. 1° - Designar MARIA NAZARETH DE LIMA ARRAIS, matricula SIAPE n.°
2047884-2, cargo: Professor do Magistério Superior, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo ndo gratificada de VICE-
COORDENADORA (FUC-1) do Mestrado Profissional em Letras -
PROFLETRAS do Centro de Formacéao de Professores da Universidade Federal de
Campina Grande, com efeito retroativo a partir 06 de abril de 2017.

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1048, DE 13 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.009947/17-
10, resolve:

Art. 1° - Remover o exercicio da servidora ROSE MARIA LEITE DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n.° 1531184-6, cargo: Professor do Magistério Superior, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para COORDENACAO DO
MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS (288) - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, com efeito retroativo a partir 05 de abril de 2017.

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1050, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012294/17-54, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) CLAUDIA DE SA LEMOS, cargo: Secretario
Executivo, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a)
Secretaria de Recursos Humanos - SRH, partir de 12 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1051, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011773/17-87, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) ANTONIO MOREIRA DE SALES NETO, cargo:
Auxiliar de Enfermagem, Classe C, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de
trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
no(a) Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC, partir de 07 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1052, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012071/17-09, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) ELCYO RODRYGO VIEIRA DE LUCENA, cargo:
Odontologo, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Hospital
Universitario Alcides Carneiro - HUAC, partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1053, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012073/17-43, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) TONY HERBERT FREIRE DE ANDRADE, cargo:
Professor de Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nivel 1, regime de trabalho T-
40 (quarenta horas) com Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no(a) Unidade Académica de Engenharia de Petrdleo do Centro de
Ciéncias e Tecnologia - CCT, partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1054, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009021/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois cinco
por cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 24 de margo de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREA KARLA GOUVEIA CAVALCANTE

Mat. SIAPE: 2385010

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1055, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.011746/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 10 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: DANIEL GUTEMBERG DO NASCIMENTO SANTOS

Mat. SIAPE: 2385365

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1056, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009386/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de margo de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCIEZER VICENTE DE LIMA

Mat. SIAPE: 2385087

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1057, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010596/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 25% (vinte e cinco por cento)
do padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: GILBERLANDO GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 2385424

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1058, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009379/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de marco de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: VICENTE DE PAULA DOS SANTOS COELHO NETO

Mat. SIAPE: 2383445

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1059, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Decreto n° 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o
gue consta no Processo n°® 23096.009645/17-00, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de
05/07/2017 a 02/09/2017, a servidora:

Nome: GIGLIOLA MARCOS BERNARDO DE LIMA
Matricula Sapé: 1508781-4

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1060, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes com amparo legal
no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao gque consta no processo n°
23096.007362/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade pelo periodo de
13/03/2017 a 17/03/2017, ao servidor:

Nome: CLOVIS SERGIO CORREIA LIMA JUNIOR
Matricula Sapé: 2362401
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1061, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes com amparo legal
no que dispde o Decreto n° 8.737, de 03 de maio de 2016 em consonancia com o
artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007362/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder prorrogacdo do afastamento para o gozo de Licenga-Paternidade
pelo periodo de 18/03/2017 a 01/04/2017, ao servidor:

Nome: CLOVIS SERGIO CORREIA LIMA JUNIOR
Matricula Sapé: 2362401

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1062, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007520/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca-Paternidade pelo periodo de
11/03/2017 a 15/03/2017, ao servidor:

Nome: DELANO HENRIQUES SA RESENDE

Matricula Sapé: 1641631-5

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1063, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Decreto n° 8.737, de 03 de maio de 2016 em consonancia com o
artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007520/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder prorrogacdo do afastamento para o gozo de Licencga-Paternidade
pelo periodo de 16/03/2017 a 30/03/2017, ao servidor:

Nome: DELANO HENRIQUES SA RESENDE
Matricula Sapé: 1641631-5
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1064, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.009882/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca-Paternidade pelo periodo de
29/03/2017 a 02/04/2017, ao servidor:

Nome: SEVERINO MARTE DA SILVA

Matricula Sapé: 2375128

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1065, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Decreto n° 8.737, de 03 de maio de 2016 em consonancia com 0
artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.009882/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder prorrogacdo do afastamento para o gozo de Licencga-Paternidade
pelo periodo de 03/04/2017 a 17/04/2017, ao servidor:

Nome: SEVERINO MARTE DA SILVA
Matricula Sapé: 2375128
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1066, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao gque consta no processo n°
23096.008520/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca-Paternidade pelo periodo de
20/03/2017 a 24/03/2017, ao servidor:

Nome: LEONARDO DOS SANTOS COSTA

Matricula Sapé: 1623465-9

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1067, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no que dispde o Decreto n° 8.737, de 03 de maio de 2016 em consondncia com o
artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008520/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder prorrogacdo do afastamento para o gozo de Licenga-Paternidade
pelo periodo de 25/03/2017 a 08/04/2017, ao servidor:

Nome: LEONARDO DOS SANTOS COSTA

Matricula Sapé: 1623465-9

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1068, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.010137/17-43, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) VALBER DE ARAGAO BEZERRA, matricula
SIAPE n° 2382963, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na Direcéo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI para a
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de
Campina Grande, com efeito retroativo a partir de 23 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

292 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 293

PORTARIA R/SRH/N.° 1069, DE 18DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto, e de acordo com Portaria n® 2.026, de 11 de
outubro de 2016, do Ministro de Estado Chefe da Casa Civil, Publicada no D.O.U.,
secdo 02, em 13 de outubro de 2016, resolve:

Art.1° - Designar KARINE MARTINS DE I1ZQUIERDO VILLOTA, CPF n°
768.243.903-30, para exercer a fungdo de Procuradora-Chefe Adjunta (FG-8) da
Procuradoria Juridica da Universidade Federal de Campina Grande (UORG: 003).
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta portaria entram em vigor a partir da assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1070, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e com fulcro nos
processos n® 23096.008844/17-09, resolve:

Art.1° - Remover os servidores lotados no Centro de Educacgdo e Saude - CES desta
Universidade, abaixo relacionados, com efeito a partir 22 de marco de 2017.

SERVIDOR SIAPE Nova lotagéo

DIOGO GOMES SULPINO 1646913  |Unidade Académica de Enfermagem - CES

THIAGO AUGUSTO DOS SANTOS|1060303 Geréncia Administrativa - CES
FERREIRA

DISANGELA LADISLAU SERRANO DE|2380828  |Geréncia Financeira - CES
CASTRO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1071, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012223/17-32, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 1065031, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Coordenacdo de Contabilidade e Financas - PRGAF para a Divisao
de Materiais - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito
retroativo a partir de 13 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1072, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011854/17-87, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: MARIA ALINE DE OLIVEIRA GOUVEIA
Mat. SIAPE: 2036716
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horéario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobat6rios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1073, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012422/17-76, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) BRUNO VALERIO FREITAS DE OLIVEIRA,
cargo: Engenheiro/Area: Seguranca do Trabalho, Classe E, Nivel |, Padrdo de
Vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, no(a) Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do
Servidor da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1074, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012421/17-09, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) VALESKA SOARES DO NASCIMENTO, cargo:
Psicdlogo, Classe E, Nivel I, Padrdo de Vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcao
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 10 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1075, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012395/17-87, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) ANDRE FELIPE MENDONCA ANDRADE, cargo:
Analista de Tecnologia da Informacdo: Desenvolvimento de Sistemas, Classe E, Nivel
I, Padrdo de Vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Servico de Tecnologia da
Informacdo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1076, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012399/17-76, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) MATHEUS CORDEIRO DE MELO, cargo:
Analista de Tecnologia da Informacdo: Desenvolvimento de Sistemas, Classe E, Nivel
I, Padrdo de Vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Servico de Tecnologia da
Informacdo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1077, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012400/17-09, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) LUCIA SILVA ALBUQUERQUE DE MELO,
cargo: Professor de Magistério Superior, Classe A - Assistente, Nivel 1, regime de
trabalho T-40 (quarenta horas) com Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Académica de Administracdo e
Contabilidade do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 03 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1078, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012420/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor () LEIDSON ALLAN FERREIRA DE LUCENA,
cargo: Técnico de Laboratorio/Area: Ecologia e Botanica, Classe D, Nivel |, Padrio
de Vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, no(a) Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentével do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 06 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1079, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
memo. n° 039/2017 - CH - UFCG, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) FRANCISCA RISOMAR MORAES DO
NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 2060116-4, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia - CH para
a Unidade Académica de Economia e Finangas - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, com efeito retroativo a partir de 06 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1080, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.009923/17-
09, resolve:

Art.1° - Designar HUMBERTO DIAS DA CUNHA, matricula SIAPE n.° 1748613-9,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir ANDREA
CAVALCANTE CASTRO, matricula SIAPE n.° 2477225-7, com exercicio
provisério nesta Universidade, na funcdo e periodo abaixo designado:

Funcdo: CHEFE (FG-2) da Diviséo de Diarias e Passagens-PRGAF/UFCG
Periodo: 03/04/2017 a 01/07/2017 (licenca capacitacéo)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1081, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.012579/17-
54, resolve:

Art.1° - Dispensar CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, matricula SIAPE n.°
3414149-7, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, da fungdo
ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS - CH da Universidade Federal
de Campina Grande, com efeito em 16 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1082, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.012579/17-
54, resolve:

Art.1° - Designar OLINDINA IONA DA COSTA LIMA RAMOS, matricula SIAPE
n. 1657449-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, para
exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS - CH da
Universidade Federal de Campina Grande, com efeito em 17 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1083, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.012537/17-54, resolve:

Art.1° - Dispensar ADRIANO SANT'ANA SILVA, matricula SIAPE n.° 2029442-3,
cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
UATA/CCTA/UFCG, da funcéo de COORDENADOR (FG-1)
ADMINISTRATIVO da Unidade Académica de Tecnologia de Alimentos -
CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1084, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.012537/17-54, resolve:

Art.1° - Designar LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO, matricula
SIAPE n.° 1678396-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacio na UATA/CCTA/UFCG, para exercer a funcdo pro tempore de
COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade Académica de
Tecnologia de Alimentos - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 17 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1085, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Dispensar EDMAR CANDEIA GURJAO, matricula SIAPE n.° 1517974-3,
cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, da funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO (FG-01) da Unidade Académica de Engenharia Elétrica -
CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1086, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Dispensar EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n.° 0331948-1,
cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, da funcdo de COORDENADOR
DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA (FUC-1) da Unidade
Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 04 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1087, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Dispensar DAMASIO FERNANDES JUNIOR, matricula SIAPE n.
2412708-4, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacdo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, da fungdo de
COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA (FUC-1) da
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 04 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1088, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Dispensar BRUNO BARBOSA ALBERT, matricula SIAPE n.° 6336799-6,
cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de
Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
04 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1089, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Designar DAMASIO FERNANDES JUNIOR, matricula SIAPE n.°
2412708-4, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicagédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, para exercer a fungdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-01) da Unidade Académica de
Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
05 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1090, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Designar MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, matricula
SIAPE n.° 1246574-5, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, para exercer a
funcdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRICA (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1091, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Designar MARIO DE SOUSA ARAUJO FILHO, matricula SIAPE n.°
0330158-1, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacdo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, para exercer a fungdo de
COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA (FUC-1) da
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 05 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1092, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.010187/17-65, resolve:

Art.1° - Designar ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1200401-2, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG, para exercer a fun¢éo néo
gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade
Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 05 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1093, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.007289/17-
43, resolve:

Art.1° - Designar MERY CRISTINA PASCOAL DE MELO, matricula SIAPE n.°
1761273, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir
ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE n.° 2018860-7,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na funcdo e periodo abaixo
designado:

Funcgdo: CHEFE (FG-1) do Almoxarifado do Centro de Humanidades
Periodo: 13/03/2017 a 11/04/2017

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1094, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008502/17-17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 52% (cinquenta e dois cinco
por cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de margo de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: LIVIA MACIEL GUIMARAES COSTA

Mat. SIAPE: 1722632

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1095, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.011990/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 11 de abril de 2017, a (0)
servidor (a):

Nome: MAISA CARNEIRO WANDERLEY QUEIROZ

Mat. SIAPE: 1147063

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1096, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010488/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e cinco por
cento) do padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de abril de
2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARCELO GUIMARAES BARBOSA

Mat. SIAPE: 2386408

Lotacédo: Prefeitura Universitaria/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1097, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.035948/16-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 20% (vinte por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 09 de setembro de 2016, a
(o) servidor (a):

Nome: JULIE HEIDE NUNES PAZ

Mat. SIAPE: 1998380

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1098, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010227/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO I11 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 03 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: ALYNE VICENTE DINIZ
Mat. SIAPE: 1832578
Lotagdo: SEPLAN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1099, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.012283/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 11l mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 12 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: CLAUDIA CARNEIRO DE AZEVEDO
Mat. SIAPE: 2011084
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1100, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.008180/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 17 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: FERNANDA MARQUES DA SILVA
Mat. SIAPE: 1806185
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1101, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010808/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 05 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: GERALDO ALVINO LOURENCO
Mat. SIAPE: 336710
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1102, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009672/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 17 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: MARCELO MOURA NOBREGA
Mat. SIAPE: 2760218
Lotacdo: CCI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1103, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.011790/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 11 para o NIVEL DE CAPACITACAO 111 mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 11 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: MARCIA SOARES SIQUEIRA
Mat. SIAPE: 1449203
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1104, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.009775/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 111 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e 0
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 30 de marco de 2017,
a (o) servidor (a):

Nome: MARCIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO
Mat. SIAPE: 1113676
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1105, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.011060/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 06 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: MONICA CALVACANTI TRINDADE
Mat. SIAPE: 1440258
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1106, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010709/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 111 para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 05 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: REINILDES FRANCISCO SOARES SA
Mat. SIAPE: 333367
Lotagdo: STI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1107, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal
nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05 e atendendo ao gque consta no processo n° 23096.010959/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1 para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o
padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 06 de abril de 2017, a
(o) servidor (a):

Nome: WELLINGTON PESSOA LIMA
Mat. SIAPE: 1216091
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1108, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 0
Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033775/14-98, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a) :
Nome: JULIANA ANDREIA FERNANDES NORONHA

Mat. SIAPE: 2769820-1

Cargo: Professor de Magistério Superior

Carga Horéria: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias da Saude - CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1109, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
Processo n° 23096.036134/17-76, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/N° 3784/2016, de 30 de novembro de 2016,
publicado no Boletim de servico SRH n° 011/2016, que concedia Incentivo a
qualificacdo para a servidora MARIA DESTERRO RODRIGUES DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 336427 do quadro permanente de pessoal inativo desta
Universidade Federal da Campina Grande.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1110, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
Processo n° 23096.043633/16-76, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/N° 3919/2016, de 07 de dezembro de 2016,
publicado no Boletim de servico SRH n® 012/2016, que concedia Retribui¢do por
Titulacdo ao Servidor PAULO HENRIQUE DA FONSECA, matricula SIAPE n.°
1545073, do quadro permanente de pessoal desta Universidade Federal da Campina
Grande.

Art. 2° - Essa Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1111, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.011629/17-43, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: ANDREZA PIRES DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1611476
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Todos os ajustes necessarios para flexibilizacdo do horario de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatérios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1112, DE 20 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012616/17-00, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(@) RAIMUNDO NACELIO DA COSTA, cargo:
Enfermeiro, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Escola
Técnica de Salde de Cajazeiras - CFP, partir de 10 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1113, DE 20 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012614/17-65, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) LAYS ANDRADE DE SA, cargo: Psicdlogo, Classe E,
Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta horas), do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, partir de 07 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude fundamentado no Art. 202, 203 e
204 da Lei 8.112/1990, aos seguintes servidores:

MAT. PERIODO N° DO LAUDO /
NOME DO SERVIDOR SIAPE AFASTAMENTO REGISTRO
ALESSANDRO VIEIRA CARNEIRO 2170647 14/03/2017 a 16/03/2017  [000.056.333/2017
ANA RAQUEL DIONISIO RAMOS 2008840 23/03/2017 - 24/03/2017  0.052.334/2017
ANA RAQUEL DIONISIO RAMOS 2008840 07/03/2017 - 08/03/2017  |000.045.439/2017
ANTONIO ANISIO VILLAR NETO 333965 27/03/2017 - 02/04/2017  [0.053.089/2017
ANTONIO GONCALVES NETO 332851 07/02/2017 a 07/05/2017  [0.038.424/2017
BERNADETE DE LOURDE MEIRA
LUCENA 336523 21/03/2017 - 19/03/2017  [0.049.594/2017
CARLA ROCHA PORDEUS 3506356 20/03/2017 - 03/04/2017  [0.046.898/2017
CLAUDIA MARCELINA BARBOSA
SOBRAL 1423122 08/03/2017 - 22/03/2017  |0.046.129/2017
CLAUDIA PATRICIA FERNANDES DOS
SANTOS 1507758 10/02/2017 - 17/02/2017  [0.026.431/2017
DANIEL CASIMIRO DA SILVEIRA 1677663 14/03/2017 - 28/03/2017  [0.043.926/2017
DILENA DE FATIMA DE LIMA PAULO 1804941 27/03/2017 - 27/03/2017  1000.062.731/2017
EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS 334670 06/03/2017 - 10/03/2017  |000.045.449/2017
ELUSIA VIEIRA SOARES 336040 01/02/2017 - 30/07/2017  [0.034.127/2017
EMANUEL  WTHAN DE QUEIROZ
PEQUENO 2420018 01/03/2017 - 15/03/2017  {0.033.212.2017
ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE 2018860 13/03/2017 - 11/04/2017  |0.046.660/2017
EVERTON FRANCISCO CARVALHO SILVA 1092073 14/03/2017 - 20/03/2017  |0.042.599/2017
GEORGIA CARLA VASCONCELOS PINA  [1115972 20/03/2017 - 24/03/2017  1000.058.836/2017
GERALDA BEZERRA CAITANO ALVES 3331136 03/03/2017 - 03/03/2017  |000.045.515/2017
GERALDA BEZERRA CAITANO ALVES 333136 06/03/2017- 10/03/2017  |000.046.206/2017
GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO 1145919 27/03/2017 - 12/05/2017  0.051.209/2017
HILDEGARDES SANTOS DE OLIVEIRA 1031387 23/03/2017 - 01/04/2017  0.052.080/2017
IVONALDO ALVES DO NASCIMENTO 336391 16/03/2017 - 17/03/2017  [000.054.481/2017
JOAO MACARIO NETO 335769 02/03/2017 - 10/04/2017  {0.038.509/2017
JOSE GOMES DESOUZA 336558 13/02/2017 - 11/08/2017  |0.041.023/2017
JOSE ROMILSON PAES DE MIRANDA 338107 24/02/2017 - 24/04/2017  (0.033.960/2017
JOSENETE ALVES DA SILVA 1115975 13/03/2017 - 13/03/2017  |000.066.069/2017
JOSINETE ALVES DA SILVA 1115975 16/03/2017 - 31/03/2017  |0.054.282/2017
KILVYA SIMONE DE LEAO BREGA 2018555 04/03/2017 - 06/03/2017  [000.046.198/2017
LIRIFRAN DANTAS CAVALCANTE
BERNARDO 1116138 08/03/2017 - 10/03/2017  |000.050.238/2017
LUCIA DE FATIMA PONCHET ALVES 1440813 01/03/2017 - 24/03/2017  |0.035.749/2017
LUIZ ROBERTO ROCHA DE LUCENA 335351 27/03/2017 - 25/04/2017  0.053.825/2017
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MARCIA CRISTINA MARQUES PORTO 2173512 [01/03/2170 - 03/03/2017  [0.038.142/2017
MARCIA LEILA DA COSTA 388155  [27/03/2017 - 28/03/2017  |000.066.093/2017
MARCOS FERNANDO GUEDES

RODRIGUES 322987 17/02/2017 - 02/04/2017  0.034.944/2017
MARIA APARECIDA DE ARAUJO SANTOS [1114351  [02/03/2017 - 16/03/2017  0.039.833/2017
MARIA ARICEU DE OLIVEIRA 332181 16/03/2017 - 17/03/2017  [000.054.272/2017
MARIA DAS GRACAS DA SILVA ARAUJO [333268  [03/02/2017 - 03/04/2017  [0.037.037/2017
MARIA DILVA MEDEIROS 7350781  |09/03/2017 - 24/03/2017  [0.039.504/2017
MARIA DO SOCORRO LEITE DASILVA  [1358564  [26/03/2017 - 23/06/2017  0.046.018/2017
MARIA ERCILIA DANTAS DA SILVA 1116272 [21/03/2017 000.059.706/2017
MARIA FRANCISCA MAXIMO DANTAS  [1159117  [13/03/2017 - 11/04/2017  0.045.921/2017
MARIA JOSE DE ARAUJO PIRES 333307  |06/03/2017 - 10/03/2017  |000.042.065/201
MARIA LUIZA MESTRINHO SYLVESTRE [1123215  [31/03/2017 - 29/04/2017 _ 0.056.211/2017
MARIA SALETE ANDRE FILHA 1183441  |01/02/2017 - 31/05/2017  |0.041.031/2017
MARIA VERONICA DUTRA DE SOUZA  [1116376  [24/02/2017 - 24/02/2017  [000.050.338/2017
MARIA ZELIA DE LIMA SOUSA 1114925  |07/03/2017 - 05/04/2017  |0.048.746/2017
MILENA KESSIA TENORIO LEOPOLDINO [2184278  [15/03/2017 - 29/03/2017 |HUAC/TEMP
MONICA ARAUJO 144137 |03/02/2017 - 04/03/2017  |0.034.119/2017
PAULO ROBERTO CAMPOS VIEIRA 335789 13/03/2017 - 17/03/2017 000.555.993/2017
RAQUEL VIGOLVINO LOPES 1671827  [24/03/2017 - 07/04/2017  |0.051.050/2017
RINALDO GOMES FERREIRA 1116905  [20/03/2017 - 26/03/2017  |0.051.158/2017
ROSENEIDE CAMILO DA SILVA 136855 13/02/2017 - 13/04/2017 0.046.590/2017
SHEILLA FALCAO ARAGAO 1530074  [20/03/2017 - 22/03/2017  |000.058.586/2017
SILVIAELAINE M M DE ARAUJO LIMA _ [1762815  |16/03/2017 - 30/03/2017 |HUAC/TEMP
SIMONE NAZARE PEREIRA 1750152 |03/03/2017 - 12/03/2017  |0.040.080/2017
SORIANA DE CARVALHO OLIVEIRA

LUCENA 336678 [23/03/2017 - 04/04/2017  [0.054.228/2017
TATIANA ALVES TITO 1765408  |13/03/2017 - 27/03/2017  |0.041.324/2017
TATIANA ALVES TITO 1765408  [28/03/2017 - 04/04/2017  |0.051.721/2017
TELMA LUCIA DO NASCIMENTO 1175094  |08/03/2017 - 10/03/2017  |0.041.611/2017
THIAGO GUSMAO ROCHA 1460226  |06/03/2017 - 04/04/2017  |0.040.515/2017
VERA LUCIA CHAVES DE VASCOCELOS  [336264 10/03/2017 - 17/03/2017  [0.040.657/2017
VERA LUCIA COSTA DE MAEDEIROS 330269  [07/03/2017 - 05/04/2017  [0.038.869/2017
VILMA MARIA DO SANTOS 335339 15/03/2017 - 12/07/2017  0.052.084/2017
ZELIA ARAUJO FRANCA COSTA 332916  [20/03/2017 - 24/03/2017  |000.055.879/2017
ZENON SABINO DE OLIVEIRA 6388006  [07/03/2017 - 21/03/2017  |0.041.926/2017

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1120, DE 20 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.012733/17-00, resolve:

Art.1° - Flexibilizar o horario de trabalho do servidor abaixo designado, em
conformidade com o Art. 98, da lei 8.112/90 e Resolucdo n° 003/2014 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeiro desta Universidade.

Nome: THARLEY SOARES DE ANDRADE
Cargo: Assistente em Administracdo

Sapé: 1214504

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Todos 0s ajustes necessarios para flexibilizagdo do horério de trabalho do(a)
servidor(a) supracitado(a) ficardo a cargo da sua chefia imediata, condicionada a
apresentacdo a cada semestre letivo de documentos comprobatdrios de matricula
escolar.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1121, DE 20 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.012751/17-54, resolve:

Art.1° - Dispensar REGINA COELLI GOMES NASCIMENTO, matricula SIAPE
n.° 1358059-9, cargo: Professor de magistério superior, regime de trabalho Dedicacédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da fungéo de
COORDENADORA (FUC-1) do curso de Histéria (Diurno) da Unidade
Académica de Histdéria - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 30 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor

341 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 342

PORTARIA SRH/N.° 1124, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018491/16-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 10% (dez por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 10 de margo de 2011,
(despacho na fol. 51 do processo em tela) ao servidor TARCISIO FERREIRA DE
ARAUJO, siape; 0335288, lotado: PRGAF/UFCG.

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria n°® 3203 de 02 de dezembro de 2011, publicada
no Boletim de Servi¢o da SRH n° 12/2011.

Aurt. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1125, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.004220/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Enfermagem na Universidade Federal de Minas Gerais (DINTER) em Belo Horizonte
- MG, durante o periodo de 01/05/2017 a 31/12/2017, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: DANIELLE SAMARA TAVARES DE OLIVEIRA FIGUEIREDO
Matricula: 1775704-3

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1126, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes, e conforme
processo n° 23096.052577/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Mestrado em
Engenharia Civil na Universidade Federal de Campina Grande em Campina Grande -
PB, durante o periodo de 15/03/2017 a 15/09/2018, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARCO AURELIO DE TEIXEIRA E LIMA
Matricula: 0331859-0

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1127, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme
processo n° 23096.033114/15-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em
Enfermagem na Universidade Federal da Paraiba em Jodo Pessoa - PB, durante o
periodo de 08/05/2017 a 30/08/2019, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ADRIANA MONTENEGRO DE ALBUQUERQUE
Matricula: 1517227-7

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1129, DE 24 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuices, e conforme processo n® 23096.045756/16-65 e 23096.004720/17-
43, resolve;

Art.1° - Conceder afastamento de curta duracdo para realizar o Doutorado Sanduiche
na Universidade de Concérdia em Montreal - Canada durante o periodo de 01/05/2017
a 30/08/2017, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0) servidor (a):

Nome: ALMIR ANACLETO DE ARAUJO GOMES
Matricula: 1810217-2

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1130, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o
Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034287/13-76, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a) :
Nome: NAHUM ISAQUE DOS SANTOS CAVALCANTE

Mat. SIAPE: 1728508-7

Cargo: Professor de Magistério Superior

Carga Horéria: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

Lotacdo: Unidade Académica de Educagdo do Campo - CDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1131, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 0
Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036126/16-54, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do (a) servidor (a) :
Nome: JOSE NILTON SILVA

Mat. SIAPE: 2884064-8

Cargo: Professor de Magistério Superior

Carga Horéria: T-40 com Dedicacdo Exclusiva

Lotacdo: Unidade Académica de Engenharia Quimica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N° 1132, DE 24 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolugdo n° 03/2013 da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.011067/16-21 , resolve:

Art. 1° - Conceder Promocdo Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE B - ASSISTENTE Il paraa CLASSE C - ADJUNTO I, com efeito a
partir de 01 de margo de 2015, a(o) servidor(a):

Nome: HELMARA GICCELLI FORMIGA WANDERLEY

Mat. SIAPE: 1506789-9

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1133, DE 24 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolugdo n° 03/2013 da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.000488/17-65 , resolve:

Art. 1° - Conceder Promocdo Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C - ADJUNTO IV paraa CLASSE D - ASSOCIADO I, com efeito a
partir de 13 de janeiro de 2017, a(o) servidor(a):

Nome: JAIDILSON JO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1670062-5

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1134, DE 24 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolugdo n° 03/2013 da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.049020/16-32 , resolve:

Art. 1° - Conceder Promocdo Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C - ADJUNTO IV paraa CLASSE D - ASSOCIADO I, com efeito a
partir de 19 de marco de 2017, a(o) servidor(a):

Nome: RICARDO LEON LOPES

Mat. SIAPE: 0338370-7

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1135, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Céamara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do
Processo n° 23096.000538/17-54, resolve:

Art. 1° - Conceder Aceleracdo da Promocgdo Funcional de Professor de Magistério
Superior da CLASSE B — ASSISTENTE | para a CLASSE C — ADJUNTO | com a
Retribuicdo de Titulacdo de DOUTORA em ENFERMAGEM com efeito a partir de
18 de janeiro de 2017, a(0) servidor(a):

Nome: JANAINA VON SOHSTEN TRIGUEIRO
Mat. SIAPE: 1842282-7
Lotacdo: Unidade Académica de Enfermagem - CES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1136, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo n°
23096.049825/16-32, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTORA em
HISTORIA, com efeito a partir de 01 de dezembro de 2016, a(0) servidor(a):

Nome: HELMARA GICCELLI FORMIGA WANDERLEY
Mat. SIAPE: 1506789-9

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

353 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 354

PORTARIA SRH/N° 1137, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n°
03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG e considerando o0 que consta do Processo n°
23096.004911/17-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRE em ENSINO
DA SAUDE, com efeito a partir de 22 de fevereiro de 2017, a(0) servidor(a):

Nome: WILSON EDUARDO CAVALCANTE CHAGAS
Mat. SIAPE: 1222003-3

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1138, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.051277/16-43 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE A — ADJUNTO I para ADJUNTO Il com efeito em 02 de julho de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: ALINE COSTA FERREIRA

Mat. SIAPE: 1044543-7

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1139, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.002717/17-09 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 01 de marco de 2017,
a(o) servidor(a):

Nome: ANA ELISA PEREIRA CHAVES

Mat. SIAPE: 1741734-0

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1140, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.000318/17-65 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 11 de janeiro de
2017, a(o) servidor(a):

Nome: CAMILA HELENA MACHADO DA COSTA

Mat. SIAPE: 1911745-9

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1141, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.044862/16-43 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUN TO Il com efeito em 20 de outubro de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: EDUARDO PORDEUS SILVA

Mat. SIAPE: 1791735-1

Lotacdo: CCIJS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1142, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.040532/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdo Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO 11 para ADJUNTO 11l com efeito em 01 de outubro de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: EDVALDO ELOY DANTAS JUNIOR

Mat. SIAPE: 1835917-3

Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1143, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.042502/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE B — ASSISTENTE | para ASSISTENTE Il com efeito em 29 de janeiro
de 2015, a(o) servidor(a):

Nome: FRANCISCO DINARTE DE SOUSA FERNANDES

Mat. SIAPE: 3413954-9

Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1144, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.000522/17-09 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO | para ASSOCIADO 11 com efeito em 28 de fevereiro
de 20186, a(o) servidor(a):

Nome: GERSON BRAGAGNOLI

Mat. SIAPE: 0335612-2

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

3671 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 362

PORTARIA SRH/N° 1145, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.005013/17-65 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO 111 para ADJUNTO IV com efeito em 03 de margo de
2017, a(o) servidor(a):

Nome: GLIELSON NEPOMUCENO MONTENEGRO

Mat. SIAPE: 0337203-9

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1146, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.008121/17-76 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO 11 para ADJUNTO 11l com efeito em 02 de margo de
2017, a(o) servidor(a):

Nome: HERMILIA FEITOSA JUNQUEIRA AYRES

Mat. SIAPE: 2208570-8

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1147, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.045079/16-21 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO 111 para ASSOCIADO IV com efeito em 12 de
dezembro de 2016, a(0) servidor(a):

Nome: IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1298989-2

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1148, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.002041/17-76 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO 111 para ADJUNTO IV com efeito em 12 de agosto de
2015, a(o0) servidor(a):

Nome: JOAO MARCOS LEITAO SANTOS

Mat. SIAPE: 1250565-8

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

365 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 366

PORTARIA SRH/N° 1149, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.051176/16-10 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 12 de dezembro de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: JOAO PEREIRA LEITE

Mat. SIAPE: 1856402-8

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1150, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.046584/16-43 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO 11 para ASSOCIADO IIl com efeito em 30 de
novembro de 2016, a(o) servidor(a):

Nome: JOSSYL AMORIM RIBEIRO DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0333635-1

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1151, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.049495/16-65 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 22 de dezembro de
2012, a(o) servidor(a):

Nome: MARIA DA CONCEICAO MARIANO CARDOSO VAN
OOSTERHOUT

Mat. SIAPE: 1030183-4

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1152, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.035147/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO |1 com efeito em 17 de marco de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: MARILIA MEDEIROS DE ARAUJO NUNES

Mat. SIAPE: 1024241-2

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1153, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.052597/16-87 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO |1 para ASSOCIADO |11 com efeito em 13 de julho de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: MARINALVA VILAR DE LIMA

Mat. SIAPE: 1214092-7

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1154, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.052524/16-10 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE A — ADJUNTO | para ADJUNTO |1 com efeito em 27 de agosto de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: MARISTELA DE MELO MORAES

Mat. SIAPE: 2153820-2

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1155, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.042467/16-09 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO 11 para ASSOCIADO 111 com efeito em 28 de junho
de 20186, a(o) servidor(a):

Nome: MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA

Mat. SIAPE: 1246574-5

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1156, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.041980/16-43 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE A — ASSISTENTE | para ASSISTENTE Il com efeito em 16 de outubro
de 20186, a(o) servidor(a):

Nome: MICHEL BARROS SILVA

Mat. SIAPE: 2170118-9

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1157, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.047502/16-32 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO Il para ADJUNTO Il com efeito em 21 de novembro de
2016, a(o) servidor(a):

Nome: MONTIE ALVES VITORINO

Mat. SIAPE: 1981350-1

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1158, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.047792/16-10 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO | para ASSOCIADO 11 com efeito em 01 de novembro
de 20186, a(o) servidor(a):

Nome: PEDRO DE OLIVEIRA FILHO

Mat. SIAPE: 1545278-4

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1159, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.002098/17-09 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE D — ASSOCIADO 11 para ASSOCIADO IIl com efeito em 20 de
dezembro de 2016, a(0) servidor(a):

Nome: SEVERINO CABRAL FILHO

Mat. SIAPE: 1126222-1

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1160, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.036686/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE B — ASSISTENTE | para ASSISTENTE Il com efeito em 29 de janeiro
de 2015, a(o) servidor(a):

Nome: SONIA MARIA BARBOSA DE SOUZA

Mat. SIAPE: 3117373-8

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1161, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n°® 23096.052222/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE A — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 17 de julho de 2016,
a(o) servidor(a):

Nome: SUENNY FONSECA DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 2140772-8

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1162, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°® 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.014664/16-76 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO Il com efeito em 01 de marco de 2017,
a(o) servidor(a):

Nome: VALTER RIBEIRO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336602-1

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1163, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, e conforme 22
Reunido Ordinaria da Comissdo Permanente de Pessoal Docente em 2017, e
considerando o que consta do Processo n® 23096.047088/16-00 , resolve:

Art. 1° - Conceder Progressdao Funcional de Professor de Magistério Superior da
CLASSE C — ADJUNTO | para ADJUNTO I1 com efeito em 07 de junho de 2015,
a(o) servidor(a):

Nome: VIRGINIA TELES CARNEIRO

Mat. SIAPE: 1719157-1

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1167, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar WILSON WOUFLAN SILVA, matricula SIAPE n.° 0338111-9,
cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo VICE-
DIRETOR (CD-4) DO CENTRO DE SAUDE E TECNOLOGIA RURAL da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1168, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012281/17-
76, resolve:

Art.1°- Dispensar ROSEANE RODRIGUES DE MACEDO, matricula SIAPE n.°
1025080-6, cargo: Professor EBTT, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, da funcdo néo gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E
EXTENSAO da Unidade Académica de Educaco infantil - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, com efeito retroativo a 12 de marco de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor

382 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 383

PORTARIA R/SRH/N.° 1169, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012281/17-
76, resolve:

Art.1°- Designar TANIA LUCIA DE ARAUJO QUEIROZ, matricula SIAPE n.°
2202714-7, cargo: Professor EBTT, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADORA DE
PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de Educacéo infantil - CH da
Universidade Federal de Campina Grande, com efeito retroativo a 13 de marcgo de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1170, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012660/17-
98, resolve:

Art.1°- Dispensar SINARA DE OLIVEIRA BRANCO, matricula SIAPE n.°
1322318-4, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcio de COORDENADORA (FUC-1) DE POS-
GRADUACAO (LINGUAGEM E ENSINO) da Unidade Académica de Letras -
CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1171, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012660/17-
98, resolve:

Art.1°- Designar DENISE LINO DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1196479-9,
cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, para exercer a funcio de COORDENADORA (FUC-1) DE POS-
GRADUACAO (LINGUAGEM E ENSINO) da Unidade Académica de Letras -
CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1172, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012794/17-
21, resolve:

Art.1°- Dispensar ANA ANGELICA PEREIRA MARINHO, matricula SIAPE n.°
1543662-2, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, da funcdo de CHEFE (FG-1) DA ASSESSORIA
TECNICO-EDUCACIONAL da Pro-Reitoria de Ensino da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 08 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1173, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.012794/17-
21, resolve:

Art.1°- Designar MARIA DO SOCORRO ANDRADE DE SOUSA, matricula
SIAPE n.° 2100669-3, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo de CHEFE (FG-1)
DA ASSESSORIA TECNICO-EDUCACIONAL da Proé-Reitoria de Ensino da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1175, DE 25 DE MARCO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.013352/17-
54, resolve:

Art.1° - Designar CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS, matricula SIAPE n.°
1743558-5, Professor do Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacdo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para responder pelas atribui¢des do cargo de
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, a partir de 17 de margo de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1176, DE 25 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e conforme o Art.
91 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007993/17-54,
resolve:

Art.1° - Conceder Licenca sem Remuneracdo, para tratar de interesses particulares,
durante o periodo de 01/05/2017 a 30/04/2020, ao servidor:

Nome: DIEGO FREIRE FEITOSA

Matricula: 1032964-0

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CDSA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

389 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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PORTARIA R/SRH/N.° 1177, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007,
da Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario
da UFCG, resolve;:

Art.1° - Homologar a aprovacdo do Estdgio Probatério dos Servidores Técnico-
Administrativos abaixo designados:

N° PROCESSOS — 23096. SIAPE  [NOME DO SERVIDOR (a) LOTACAO
007792/17-76 - 007788/17-43  -|1918813-5 |ALEYDE DINIZ LOUREIRO HUAC/UFCG
045885/16-32

007044/17-10 - 001859/17-00  -|1147552-6 JANTONIO LOPES DA SILVA CCTA/UFCG
002780/17-32

007217/17-54 - 010848/16-65 -|1117170-5 [CRISTIANI PEREIRA DE MORAIS|CH/UFCG
010475/16-10 GONZALEZ

011636/17-98 - 009544/16-87 -|[2090116-8 |[GUSTAVO DE SOUSA CORREIA  |CES/UFCG
009267/15-65

004936/17-54 - 004635/16-10 -[2116294-6 [MARIANNA ANDRADE TOMAZ _ |CCJS/UFCG

016641/15-10

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES

Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1179, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.010599/17-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: HELEN BATISTA SILVA

Mat. SIAPE: 1460162

Cargo: Assistente em Administragdo

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1180, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.003383/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO
Mat. SIAPE: 2420018

Cargo: Administrador

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

392 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 393

PORTARIA SRH/N.° 1181, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012953/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 12 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: SCHEILLA FALCAO ARAGAO

Mat. SIAPE: 1530074

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1182, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.042454/16-10, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FABIANA DA SILVA FRANCA

Mat. SIAPE: 1553933

Cargo: Bibliotecario-Documentalista

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1183, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.024478/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 21 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: CACILENE TOSCANO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1743646

Cargo: Arquivista

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1184, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.012368/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 27 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: ALBERTO CHAGAS BARBOSA

Mat. SIAPE: 1619772

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1185, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.008849/17-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 10 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: KLEBERSON TORRES NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 1652205

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: PU/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1186, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.033179/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: GUTEMBERG LACERDA MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1460225

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1187, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.010585/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 27 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCINALDO DOS SANTOS NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1619710

Cargo: Técnico de Contabilidade

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

399 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 400

PORTARIA SRH/N.° 1188, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.009909/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 26 de
fevereiro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MONICA ADRIANA ARAUJO DE SOUZA

Mat. SIAPE: 2094665

Cargo: Médico Veterinario

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1189, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.010465/17-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 22 de
junho de 2015, a (o) servidor (a):

Nome: ANDREZZA SOARES FREITAS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1832561

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

407 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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PORTARIA SRH/N.° 1190, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012181/17-10, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 015 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 016, a partir de 01 de
julho de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: WILMA FERNANDES DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 336630

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1191, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.033961/16-43, resolve:

Art1® - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 1 de
novembro de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: LUZIANA PEREIRA BEZERRA NOVAIS

Mat. SIAPE: 1460147

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: PRAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1192, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.011832/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 24 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: EVERTON VIEIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1856113

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1193, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.011720/17-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 24 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: PAULO ANASTACIO LIRA FILHO

Mat. SIAPE: 1493293

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1194, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.011775/17-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 26 de
fevereiro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREZA PIRES DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1611476

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

406 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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PORTARIA SRH/N.° 1195, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.009868/17-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 16 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: ANDRESON CLAYTON DE SOUZA PEREIRA
Mat. SIAPE: 1852056

Cargo: Técnico em Agropecuaria

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1196, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.009312/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 17 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA VERONICA DO NASCIMENTO FERNANDES
Mat. SIAPE: 1618459

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: PRAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1197, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012178/17-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 02 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: ENOQUE MARINHO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1623051

Cargo: Técnico em Agropecuaria

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1198, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.050339/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 013 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: VIOLETA DE LOURDES JANSEN DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 1088442

Cargo: Técnico de Assuntos Educacionais

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1199, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.049502/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 012 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANA BEATRIZ MELO GADELHA SARMENTO
Mat. SIAPE: 1212007

Cargo: Médico

Lotacdo: SIASS-CG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 412

PORTARIA SRH/N.° 1200, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.040588/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ADALBERTO BARBOSA

Mat. SIAPE: 1475193

Cargo: Técnico em Arquivo

Lotacdo: BC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1201, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.046367/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 012 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 013, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SELDA HELOISA CAVALCANTI DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1212865

Cargo: Médico

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1202, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.033177/16-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: THIAGO GUSMAO ROCHA

Mat. SIAPE: 1460226

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

414 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 415

PORTARIA SRH/N.° 1203, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.035345/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: WELLINGTON SOUSA LIMA

Mat. SIAPE: 1544944

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1204, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.042419/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1460161

Cargo: Técnico de Contabilidade

Lotacdo: SEPLAN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1205, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031053/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JESIEL FERREIRA GOMES

Mat. SIAPE: 1544993

Cargo: Bibliotecario-Documentalista

Lotacdo: BC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1206, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.042451/16-09, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SEVERINA SUELI DA SILVA OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1476208

Cargo: Bibliotecario-Documentalista

Lotacdo: BC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1207, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.039929/16-43, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: IVANEIDE MARIA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1361376

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1208, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.012507/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: WALISON ABRANTES ROCHA

Mat. SIAPE: 1355271

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1209, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.038154/16-98, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO PAULO DE ANDRADE ALVES
Mat. SIAPE: 1356571

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1210, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.035153/16-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO MARQUES RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1355950

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1211, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.032937/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MAGDA AMELIA RAMOS SILVA

Mat. SIAPE: 1541664

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1212, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.035810/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: PAULA ROBERTA DE ANDRADE SILVA

Mat. SIAPE: 1463856

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1213, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.012639/17-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 22 de
janeiro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: MICHELE MARIA RICARDO DE FRANCA

Mat. SIAPE: 1440629

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1214, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.034514/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA
Mat. SIAPE: 1462476

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1215, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012601/17-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ALEXANDRE MAGNO E SILVA COSTA

Mat. SIAPE: 1356273

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1216, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.033804/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ROSA MARLEI COSTA E SILVA

Mat. SIAPE: 1462474

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1217, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012662/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: TERESINHA DO BU MELO

Mat. SIAPE: 1355385

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1218, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.012640/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 22 de
janeiro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: EDVA DUARTE BRITO

Mat. SIAPE: 1440644

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1219, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.012378/17-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 23 de
julho de 2015, a (0) servidor (a):

Nome: LUCINEIDE MARIA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1440820

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1220, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.034792/16-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANA KARLA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1465191

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1221, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.009913/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 23 de
janeiro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: LINDALVA FARIAS DA SILVA

Mat. SIAPE: 1440821

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.® 1222, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.034841/16-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOSENILDO VICENTE DA SILVA

Mat. SIAPE: 1463857

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1223, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.009642/17-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 22 de
janeiro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO BEZERRA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1440819

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1224, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.033557/16-09, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ADRIANA CUNHA LIMA DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1541943

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1225, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.010203/17-10, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 05 de
fevereiro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARCOS ANTONIO DA COSTA

Mat. SIAPE: 1443221

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.® 1226, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012117/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 10 de
julho de 2016, a (0) servidor (a):

Nome: GERTRUDES PIRES DUTRA

Mat. SIAPE: 1423119

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1227, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.032485/16-43, resolve:

Art1® - Conceder Progressdéo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 013 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SHEILA MARIA BRAGA CAVALCANTE DE FRANCA
Mat. SIAPE: 1136853

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1228, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.033182/16-00, resolve:

Art1® - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: LIGIANE CARVALHO DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1356860

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1229, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.045241/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE VENANCIO DE SOUSA NETO

Mat. SIAPE: 1474789

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1230, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.035491/16-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE GOMES

Mat. SIAPE: 1465178

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1231, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.050416/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARGARIDA ROSA DOS SANTOS ALMEIDA DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1478503

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1232, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.051171/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDIO ROBERTO PAIVA MARTINS

Mat. SIAPE: 1363013

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.® 1233, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.033129/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JULIANA CAVALCANTE HOLANDA

Mat. SIAPE: 1535312

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1234, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.049150/16-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: NEUMA MARIA FERNANDES SOBREIRA LEDA
Mat. SIAPE: 1541753

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1235, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.029012/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: DANIO MARNE SILVA DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1535840

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1236, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.031170/16-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: BENEDITO SAVIO DURAND GOMES

Mat. SIAPE: 1356936

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1237, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.044134/16-10, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES

Mat. SIAPE: 1356306

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1238, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.035601/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARTA SOARES DA COSTA LEAL

Mat. SIAPE: 1459228

Cargo: Técnico de Radiologia

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1239, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.045846/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE DE AZEVEDO BIAM

Mat. SIAPE: 1553573

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1240, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.042520/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: LAUDECI BRITO BATISTA

Mat. SIAPE: 1357654

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1241, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.039870/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE NUNES PEREIRA

Mat. SIAPE: 1463860

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1242, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.011397/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 010 para 0o PADRAO DE VENCIMENTO 011, a partir de 01 de
janeiro de 2013, a (o) servidor (a):

Nome: ZELIA DE ANDRADE LIMA

Mat. SIAPE: 1117371

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1244, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.013244/17-87, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) JOSE JACKSON TOME DOS SANTOS, cargo:
Secretario Executivo, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho
T-40 (quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a)
Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI, partir de 19 de abril de 2017.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1245, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
processo n° 23096.013338/17-65, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (8) RONALDO ARAUJO DE SA JUNIOR,
matricula SIAPE n° 1166777, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Diregdo de Centro - CCJS para a Unidade Académica de Ciéncias
Contabeis - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito retroativo
a partir de 12 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1246, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n® 23096.006736/17-32,
resolve:

Art.1° - Lotar provisoriamente, com base no Processo Judicial: 0801484-
17.2016.4.05.8201 da 62 Vara Federal da Subsecdo Judiciaria de Campina Grande, a
servidor MATEUS JERONIMO ALBUQUERQUE CAMPQOS, matricula SIAPE n°
2171579-1, cargo: Analista de Tecnologia da Informacdo, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo no Servico de Tecnologia da Informagéo -
UFCG, na Universidade Federal da Paraiba, com sede em Jodo Pessoa - PB.

Art. 2° - Condicionar a lotacdo provisoria a comprovacdo trimestral de tratamento
médico de Jodo Ricardo de Miranda Albuquerque Campos dependente legal do
servidor desta Universidade acima citado, conforme o Parecer de Forga Executoria n.
00016/2017/TEM-GERAL/PSFCGE/AGU da Procuradoria Seccional Federal em
Campina Grande-PB.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.® 1247, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.013191/17-
21, resolve:

Art.1° - Dispensar MOISES FERREIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 0336772-
8, cargo: Almoxarife, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, da funcdo de CHEFE (FG-2) do Setor de Servi¢o Social -
PRAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 1248, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
processo n° 23096.012191/17-21, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) MOISES FERREIRA DE SOUSA, matricula
SIAPE n° 336772, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC para a Academia da Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 1249, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei
12,772, de 28/12/2012, e considerando o que consta do Processo n°
23096.018628/15-98 resolve:

Art. 1° - Alterar a denominagdo da categoria funcional de PROFESSOR DE
MAGISTERIO SUPERIOR da CLASSE A — AUXILIAR | paraa CLASSE A -
ADJUNTO I, com efeito a partir de 08 de novembro de 2013, a(0) servidor(a):
Nome: TIAGO PAZ E ALBUQUERQUE

Mat. SIAPE: 2071962-9

Lotacdo: Unidade Académica de Educacéo - CFP

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1250, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e com fulcro nos
processos n® 23096.012306/17-87, resolve:

Art.1° - Remover os servidores lotados no Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar - CCTA desta Universidade, abaixo relacionados, com efeito a partir
12 de abril de 2017.

SERVIDOR SIAPE |Nova lotacéo

GERUSIA TRIGUEIRO BESERRA 1098483 |Protocolo Setorial - CCTA

ANNA KARYNE ARRUDA GUEDES 2375576 |Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologi
I Ambiental - CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.® 1251, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.034008/16-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: GIZELDA BATISTA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1453680

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1252, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.037310/16-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: AURIENE LOPES MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1356539

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

463 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 464

PORTARIA SRH/N.° 1253, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.036966/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: GLAUCO HERBERTH MAIA DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1355456

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1254, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.036401/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANA CARLA ARAUJO MARINHO CAVALCANTI
Mat. SIAPE: 1462472

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1255, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.036129/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA SANTOS

Mat. SIAPE: 1466086

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1256, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.036107/16-09, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE

Mat. SIAPE: 1465190

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1257, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.028566/16-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: WELLINGTON AFONSO VIGOLVINO

Mat. SIAPE: 1356632

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1258, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.029007/16-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: PAULA FRASSINETTI DA COSTA

Mat. SIAPE: 2220559

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1259, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.028035/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO COSME DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1357662

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1260, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.026669/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: CICERO RONIERI ALVES

Mat. SIAPE: 1357047

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1261, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.005515/17-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FATIMA CRISTINA SOARES RIBEIRO DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1463849

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1262, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.000213/17-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SILDETE PEREIRA DE ARRUDA

Mat. SIAPE: 1463858

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1263, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.051347/16-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: CARINA LENICE JUSTINO DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1475839

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1264, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.035808/16-00, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: LICLERIS EVARISTO GUEDES ALBUQUERQUE
Mat. SIAPE: 1463851

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

475 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 476

PORTARIA SRH/N.° 1265, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.029083/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ALEXSANDRA VALERIA DE LIMA PEREIRA
Mat. SIAPE: 1541707

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1266, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031555/16-65, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: WILMA FREIRE TRIGUEIRO

Mat. SIAPE: 1358623

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1267, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.030717/16-10, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 011 para o PADRAO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARTA LUCIA DE ALBUQUERQUE

Mat. SIAPE: 1285239

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

478 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 479

PORTARIA SRH/N.° 1268, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032601/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JULIANA CELLY GOMES BARBOSA

Mat. SIAPE: 1462471

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1269, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032683/16-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: IEDA GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1360207

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1270, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.008314/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 02 de
junho de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA HELENA DE AZEVEDO VIEIRA

Mat. SIAPE: 1776346

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1271, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.004038/17-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 31 de
janeiro de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: DANIELLE MELO DE SOUZA TOSCANO

Mat. SIAPE: 1776346

Cargo: Nutricionista

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1272, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032680/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: LIGIRVANIA DINIZ SANTOS

Mat. SIAPE: 1462475

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1273, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032682/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDENIA LIMA DE AQUINO

Mat. SIAPE: 1356311

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1274, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032685/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ROSA MARIA DE ASSIS MARQUES

Mat. SIAPE: 1356742

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1275, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.041782/12-87, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 26 de
junho de 2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA RISONETE ARAUJO LEAO

Mat. SIAPE: 1183446

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1276, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.031479/16-21, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCINEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA
Mat. SIAPE: 1360690

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1277, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.001732/17-10, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA

Mat. SIAPE: 2501720

Cargo: Administrador

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1278, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.008267/17-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SOLANGE SOARES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1544697

Cargo: Administrador

Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

489 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 490

PORTARIA SRH/N.° 1279, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.036385/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE DE ARIMATEIA CRUZ GUEDES

Mat. SIAPE: 1544886

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1280, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.030127/16-54, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY
Mat. SIAPE: 1460289

Cargo: Estatistico

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1281, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.029348/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: KATIA BEZERRA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1459551

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1282, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.029079/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JULIO CESAR ALMEIDA CHAGAS

Mat. SIAPE: 1460193

Cargo: Contador

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1283, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.028401/16-87, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO VALTER DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1460311

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1284, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.028145/16-65, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ROBERTA VIVIANE BARROS BARBOSA

Mat. SIAPE: 1460164

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: PRAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1285, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.051460/16-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 29 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: WELLINGTON PESSOA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1216091

Cargo: Contador

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1286, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.030365/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ALLANCLERISTON ALVES GALDINO

Mat. SIAPE: 1460195

Cargo: Contador

Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1287, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.028868/16-98, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: KENEDY DOS SANTOS PINHEIRO

Mat. SIAPE: 1458508

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1288, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031496/16-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MOACIR ALVES DA SILVANETO

Mat. SIAPE: 1460163

Cargo: Técnico em Esquadrias e Moveis

Lotacdo: PU/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1289, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.031497/16-00, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FABIANO PEREIRA PEDROZA

Mat. SIAPE: 1460228

Cargo: Técnico em Esquadrias e Moveis

Lotacdo: PU/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1290, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031576/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ITAPUANA SOARES DIAS

Mat. SIAPE: 1460194

Cargo: Bibliotecario-Documentalista

Lotacdo: BC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1291, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.030721/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 013 para o PADRAO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SUELENE CARDOSO BARBOSA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1067728

Cargo: Assistente de Laboratério

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1292, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.012845/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 27 de
marco de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: EDILMA SANTOS DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1620806

Cargo: Técnico de Assuntos Educacionais

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1293, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012926/17-32, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 09 de
marco de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA

Mat. SIAPE: 6330419

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1294, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.031094/16-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: SABRINA DOS SANTOS COSTA

Mat. SIAPE: 1544981

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1295, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.031459/16-09, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: JOANA GOMES DINIZ SILVA

Mat. SIAPE: 1460221

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1296, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo N° 23096.031944/16-43, resolve:

Art1° - Conceder Progressdéo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: WALLYSSON DE VASCONCELOS SOUSA

Mat. SIAPE: 1460227

Cargo: Técnico em Telecomunicagdes

Lotacdo: C.TEL/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1297, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.033026/16-65, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: TCHAIKOWISKY BRITO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1544529

Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1298, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.032482/16-21, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ROSANA FERREIRA DE ALENCAR

Mat. SIAPE: 2337580

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1299, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n° 23096.012570/17-09, resolve:

Art1® - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 06 para o PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 15 de
abril de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: DIEGLYS DE SANTANA SARMENTO

Mat. SIAPE: 1623499

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1300, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo nN° 23096.007434/17-76, resolve:

Art1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE
VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de
maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: MARCELO JOSE PINHEIRO DE SOUSA

Mat. SIAPE: 1776346

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1301, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.013378/17-10, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) SHIRLEY RENATA DA SILVA, cargo: Secretéario
Executivo, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcao
do Centro de Humanidades - CH, partir de 20 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1302, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.013374/17-21, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) ANA CAROLINA DA COSTA ARAUJO, cargo:
Psicdlogo, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de trabalho T-40
(quarenta horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Direcao
do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, partir de 19 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1303, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao gue consta no processo n° 23096.005085/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (quinze por cento) do
padrdo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de janeiro de 2013, a (0)
servidor (a):

Nome: FRANCISCO FERNANDES DA CUNHA NETO

Mat. SIAPE: 1115668-4

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 1304, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003794/15-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do
padréo de vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de janeiro de 2013, a (0)
servidor (a):

Nome: JOSE DELMAR DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1633811-0

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1306, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Estatuto e conforme o processo n° 23096.011883/17-
09, resolve:

Art.1° - Designar CELENE LIMEIRA ALVES, matricula SIAPE n.° 0335986-5, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir ROSINETE
SILVA BORGES, matricula SIAPE n.° 0336775-2, com exercicio provisorio nesta
Universidade, na funcéo e periodo abaixo designado:

Funcdo: CHEFE (FG-1) do Setor de Contabilidade - CH/UFCG
Periodo: 07/04/2017 a 02/06/2017 (licenca saude)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1307, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.013461/17-
09, resolve:

Art.1° - Dispensar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matricula SIAPE n.°
1645509-4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicacédo
Exclusiva, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO (FUC-01) do
Curso de Agronomia da Unidade Académica de Ciéncias Agrarias - CCTA da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1308, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.013461/17-
09, resolve:

Art.1° - Designar ANCELIO RICARDO DE OLIVEIRA GONDIM, matricula
SIAPE n.° 1768510-7, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, para exercer a fungdo pro tempore de COORDENADOR DE
GRADUACAO (FUC-01) do Curso de Agronomia da Unidade Académica de
Ciéncias Agrérias - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1309, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.012356/17-
09, resolve:

Art.1° - Dispensar TIAGO PAZ E ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n.° 2071962-
9, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicagédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da fungéo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Educacéo - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de abril
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1310, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.012356/17-
09, resolve:

Art.1° - Designar LUISA DE MARILLAC RAMOS SOARES, matricula SIAPE n.°
6335624-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicagédo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcao
pro tempore de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade
Académica de Educacédo - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 10 de abril de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor

520 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 001 - 30/abril/2017 - 521

PORTARIA SRH/N.° 1316, DE 27 DE ABRIL DE 2017.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢bes e atendendo ao
gue consta no processo n® 23096.013540/17-54, resolve:

Art.1° - Lotar o(a) servidor(a) OSMAN BATISTA DE MEDEIROS FILHO, cargo:
Meédico/Area: Clinico Geral, Classe E, Nivel I, padrdo de vencimento 01, regime de
trabalho T-20 (vinte horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
no(a) Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC, partir de 24 de abril de
2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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RETIFICACOES

01 - Na Portaria N° 600/2017, de 21 de margo de 2017, publicado no Boletim
de servico n° 003/2017, onde Ié " JOAO VICTOR DE QUEIROZ
MARQUES"; leia-se " JOAO VITOR DE QUEIROZ MARQUES ".
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ABONO PERMANENCIA

Periodo: janeiro a marco de 2017

PORTARIA R/SRH/N® 090 DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a FLAVIO TEIXEIRA CAVALCANTE, matricula SIAPE n°0333015, ocupante do
cargo de Assistente em Administragao, Classe D-IlI-16, lotado na Unidade Académica de
Engenharia de Alimentos- CTRN, com fundamento no Art. 3° da Emenda Constituicdo N°
47/2005 amparado pela Nota Informativa N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia
a partir 15/12/2016. (Processo n°23096.050997/16-00).

PORTARIA R/SRH/N® 154 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a JOSE BEZERRA DA SILVA, matricula SIAPE n20331890, ocupante do cargo de
Professor Adjunto-1V, lotado na Unidade Académica de Engenharia Civil, com fundamento no
Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia a partir
06/01/2017. (Processo n2 23096.052370/16-32).

PORTARIA R/SRH/N® 089 DE 24 DE JANEIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a ANTONIO JOSE DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°333426, ocupante do cargo
de Auxiliar em Administracdo, Classe C-1V-16, com lota¢do no Dire¢do de Centro- CCTA, com
fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia a
partir 19/11/2016. (Processo n® 23096.050531/16-76
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PORTARIA R/SRH/N® 091 DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢es que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicao
previdencidria, a LUCIANO VILAR WANDERLEY NOBREGA, matricula SIAPE n°0333049,
ocupante do cargo de Professor Adjunto IV, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Médicas, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e
vigéncia a partir 09/08/2013. (Processo n2 23096.051424/16-10).

PORTARIA R/SRH/N® 095 DE 26 DE JANEIRO DE 2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, ao servidor JOSE MARIA DOS SANTOS FILHO, matricula SIAPE n21114884,
ocupante do cargo de Auxiliar Operacional, Classe A-IV-13, lotado no Processamento de
Roupas- HUAC, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n?
10.887/2004 e vigéncia a partir 03/01/2016. (Processo n2 23096.051695/16-43).

PORTARIA R/SRH/N® 097 DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a GISEUDA DE OLIVEIRA GADELHA ABRANTES, matricula SIAPE n°0336899,
ocupante do cargo de Professor Assistente I, com lotagdo na Unidade Académica de Direito-
CCJS, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n2 10.887/2004 e
vigéncia a partir 24/04/2015. (Processo n2 23096.051766/16-87).
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PORTARIA R/SRH/N® 829 DE 5 DE ABRIL DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a VERONICA MEDEIROS DA TRINDADE, matricula SIAPE n20337101, ocupante
do cargo de Professor Associado -lll, lotada na Unidade Académica de Medicina Veterinaria-
CSTR, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n?
10.887/2004 e vigéncia a partir de 27/12/2016 (Processo n? 23096.00384/17-10).

PORTARIA R/SRH/N® 362 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicao
previdenciaria, ao servidor EDSON DE LUCENA MORAIS, matricula SIAPE n20337064,
ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, lotado no Hospital Veterinario- CSTR, Classe
B-111-16, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 70337064-82 da Lei n2
10.887/2004 e vigéncia a partir 04/05/2016. (Processo n? 23096.048220/16-09).

PORTARIA R/SRH/N® 361 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a ALDANIZA GONGALVES DE MORAES, matricula SIAPE n°0336434, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, Classe D-IV-16, lotado na Secretdria UAEAG, com
fundamento no Art. 3° da Emenda Constituicdo N° 47/2005 amparado pela Nota Informativa
N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia a partir 21/02/2017. (Processo
n°23096.050652/16-21).
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PORTARIA R/SRH/N® 329 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a EDIJANE MARIA SOUTO, matricula SIAPE n°1116684, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Classe C- IV-12, com lotagdo no Centro Cirdrgico de Enfermagem,
com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia
a partir 31/01/2017. (Processo n2 23096.000234/17-43).

PORTARIA R/SRH/N® 329 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribui¢do
previdenciaria, a EDIJANE MARIA SOUTO, matricula SIAPE n°1116684, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Classe C- IV-12, com lotagdo no Centro Cirlrgico de Enfermagem,
com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n® 10.887/2004 e vigéncia
a partir 31/01/2017. (Processo n? 23096.000234/17-43).

PORTARIA R/SRH/N® 312 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a DEUSDEDIT PEREIRA DA COSTA, matricula SIAPE n°03336903, ocupante do
cargo de Operador de Maquina Copiadora, Classe C- 1V-16, com lotagdo no Nucleo de
Extens3o Cultural- CFP, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n2
10.887/2004 e vigéncia a partir 16/01/2017. (Processo n2 23096.000004/17-43).
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PORTARIA R/SRH/N® 306 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢Ges
que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuigdo
previdenciaria, a LUCIA MARCIA DONATO QUIRINO, matricula SIAPE n°0335854, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, Classe D- 11-16, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia de Materiais, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n®
10.887/2004 e vigéncia a partir 25/12/2016. (Processo n2 23096.052796/16-10).

PORTARIA R/SRH/N® 155 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribui¢do
previdenciaria, a RICARDO COSTA, matricula SIAPE n°0335216, ocupante do cargo de Técnico
em Eletronica, Classe D-IV-16, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica,
com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia
a partir 25/12/2016. (Processo n? 23096.051408/16-87).

PORTARIA R/SRH/N® 277 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a LUCIANO DE ASSIS, matricula SIAPE n°0332133, ocupante do cargo de
Assistente em Administra¢do, classe D-IV-16, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia Civil, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n?
10.887/2004 e vigéncia a partir 12/01/2017. (Processo n? 23096.052756/16-65).
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PORTARIA R/SRH/N® 635 DE 23 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribui¢do
previdenciaria, a JOSEFA CRISTINA BRITO GOMES, matricula SIAPE n°0335987, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, Classe D-II-16, lotado na Academia, com fundamento no
Art. 3° da Emenda Constituicdo N° 47/2005 amparado pela Nota Informativa
N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia a partir 18/02/2017. (Processo
n°23096.004438/17-21)

PORTARIA R/SRH/N® 713 DE 30 DE MARGO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a ABDON DA SILVA MEIRA FILHO, matricula SIAPE n°0337199, ocupante do
cargo de Professor Adjunto Il, lotado na Unidade Académica de Design, com fundamento no
Art. 3° da Emenda Constituicgdo N° 47/2005 amparado pela Nota Informativa
N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia a partir 25/03/2017. (Processo
n°23096.006590/17-76)

PORTARIA R/SRH/N® 634 DE 23 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢es que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a MARICE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n°0336429-0, ocupante do
cargo de Assistente Administrativo, Classe D-IV-16, lotado na Unidade Académica de
Engenharia Quimica, com fundamento no Art. 3° da Emenda Constituicdo N° 47/2005
amparado pela Nota Informativa N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia a partir
21/02/2017. (Processo n°23096.003850 /17-43)
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PORTARIA R/SRH/N® 684 DE 28 DE MARCO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS, matricula SIAPE n°0334670, ocupante
do cargo de Assistente Administrativo, Classe D-I-16, com lotagdo na Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e
Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia a partir 26/03/2017. (Processo n? 23096.006643/17-
21).

PORTARIA R/SRH N2 700 DE 28 DE MARCO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve:

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuig¢do
previdencidria, a ENOQUE MARINHO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE N2. 1623051, ocupante
do cargo de Técnico em Agropecuaria, classe D-IV-06, lotado na Unidade Académica de
Engenharia Agricola — CTRN, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N9. 41/2003 e Art. 72 da
Lei N2. 10.887/2004 e vigéncia a partir de 07/12/2016. (Processo N2. 23096.004905/17-98).

PORTARIA R/SRH/N® 420 DE 06 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢es que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuigdo
previdenciaria, a DIERCULES RODRIGUES DOS SANTOS, matricula SIAPE n20338369, ocupante
do cargo de Professor Titular I, lotado na Unidade Académica de Engenharia Florestal, com
fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n2 10.887/2004 e vigéncia
a partir 21/02/2016. (Processo n? 23096.002759/17-09).
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PORTARIA R/SRH/N® 424 DE 07 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribui¢do
previdenciaria, ao servidor DERMEVAL ARAUJO FURTADO, matricula SIAPE n20287166,
ocupante do cargo de Professor Titular I, lotado na Unidade Académica de Engenharia
Agricola, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n?
10.887/2004 e vigéncia a partir 09/12/2016. (Processo n? 23096.003946/11-76).

PORTARIA R/SRH/N® 425 DE 07 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicao
previdenciaria, ao servidor CARLOS ENRIQUE PENA ALFARO, matricula SIAPE n20335889,
ocupante do cargo de Professor Titular I, lotado na Unidade Académica de Medicina
Veterindria, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n?
10.887/2004 e vigéncia a partir 05/06/2016. (Processo n? 23096.047441/16-65).

PORTARIA R/SRH/N® 474 DE 08 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a FRANCISCA PEREIRA LIMA, matricula SIAPE n°0335477, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, classe D-1V-16, lotado na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais, com fundamento no Art. 3° da Emenda Constituigdo N° 47/2005 amparado pela
Nota Informativa N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigéncia a partir 09/03/2015.
(Processo n°23096.002019/17-65)
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PORTARIA R/SRH/N® 610 DE 22 DE MARCO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribui¢do
previdenciaria, a JOSE MALHEIROS DA SILVA, matricula SIAPE n°0335763, ocupante do cargo
de Auxiliar de Mecanica, Classe B-IlI-16, com lotagdo no Setor de Protocolo Geral, com
fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004 e vigéncia a
partir 02/01/2017. (Processo n2 23096.003680/17-21).

PORTARIA R/SRH/N® 611 DE 22 DE MARGO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a servidora MARIA DO CARMO LEARTH CUNHA, matricula SIAPE n20336999,
ocupante do cargo de Professor Associado lll, lotado na Unidade Académica de Engenharia
Florestal, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituicdo Federal e Art. 72 da Lei n®
10.887/2004 e vigéncia a partir 23/07/2016. (Processo n? 23096.003615/17-43).

PORTARIA R/SRH/N® 633 DE 23 DE MARCO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribui¢es que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.12 - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo
previdenciaria, a CARMEN VERONICA DE ALMEIDA RIBEIRO NOBREGA, matricula SIAPE
n°1126102-0, ocupante do cargo de Professor Adjunto Il, lotado na Unidade Académica De
Letras- CH, com fundamento no Art. 22 § 52 da EC N2 41/2003 e Art. 72 da Lei n? 10.887/2004
e vigéncia a partir 04/12/2013 (Processo n°23096.005766 /17-87).

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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