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PORTARIA SRH/N.° 238, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/N® 138, de 12 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de
Servigo n° 01/2018, que removia a lotacdo de MARIO EDUARDO RANGEL MOREIRA CAVALCANTI
MATA, Siape: 0332437-9, para a Unidade Académica de Engenharia Agricola/CTRN desta Universidade.

Art. 2° - Remover o exercicio do servidor supracitado para ocupar uma FUC-1 localizada na Unidade
Académica de Engenharia Agricola/CTRN desta Universidade, a partir de 21 de dezembro de 2017.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 239, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.040313/17-43, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de longa duracdo para conclusdo do Doutorado em Geografia na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre - RS durante o periodo de 27/03/2018 a
26/03/2019, com énus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ALDO GONCALVES DE OLIVEIRA
Matricula: 1821755-7

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 240, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n°® 23096.045894/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizacdo do Mestrado em Artes na Universidade
Federal de Minas Gerais, em Belo Horizonte - MG durante o periodo de 01/03/2018 a 01/03/2020, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: LUCIANO SOARES MARIZ
Matricula: 3506139-0

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 241, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.034073/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curta duragdo para conclusdo do Doutorado em Enfermagem (DINTER)
na Universidade Federal de Minas Gerais, em Belo Horizonte - MG, durante o periodo de 20/10/ a
20/12/2017, com 6nus pela CAPES, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0) servidor

(a):

Nome: KLEANE MARIA DA FONSECA AZEVEDO ARAUJO
Matricula: 1744586-6

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 242, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes, e
conforme processo n° 23096.046401/17-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participacdo em reunides do projeto
CAPES/ANA na Georg-August Universitat, em Gottingen e Exeter - Alemanha e Reino Unido, durante o
periodo de 31/01/2018 a 14/02/2018, sem prejuizos dos vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: IANA ALEXANDRA ALVES RUFINO
Matricula: 1298864-1

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CTRN/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 243, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.001360/18-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 28/01/2018 a 27/05/2018, a
servidora:

Nome: NAYARA TATIANNA SANTOS DA COSTA
Siape: 2063860-2
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 244, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.001366/18-87,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 28/05/2018 a
26/07/2018, a servidora:

Nome: NAYARA TATIANNA SANTOS DA COSTA
Siape: 2063860-2
Lotagcdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 247, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices,
conforme o Art. 87 da Lei n® 8.112/1990, e o Art. 9° do Decreto n° 5.707/2006, e atendendo ao que consta
no processo n° 23096.041926/17-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para Capacitacdo Profissional para realizacdo de Curso de Inglés na ALI -
Académie Linguistique Internationale, em Montreal, Quebec no Canadd, com duracdo de 12 (doze)
semanas, durante o periodo de 29/06/2018 a 29/09/2018, a(0) servidor(a):

Nome: EZYMAR GOMES CAYANA

Mat siape: 1780834-9

Cargo: Professor de Ensino Basico Técnico e Tecnologico
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 248, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto e conforme o processo n® 23096.001206/18-43, resolve:

Art.1° - Designar HUMBERTO DIAS DA CUNHA, matricula SIAPE n.° 1748613, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, para substituir FABIANA CAVALCANTE DE MATOS BRITO,
matricula SIAPE n.° 1756567, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na funcéo e periodo
abaixo designado:

Funcdo: COORDENADOR (CD-4) Geral de Administracdo - PRGAF
Periodo: 01 a 09 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 249, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto e conforme o processo n® 23096.000574/18-65, resolve:

Art.1° - Designar ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1065031-6, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir FRANCINALDO DOS SANTOS
NASCIMENTO, matricula SIAPE n.° 1619710-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
na funcéo e periodo abaixo designado:

Funcdo: Chefe (FG-1) da Divisdo de Materiais - PRGAF
Periodo: 18/01/2018 a 12/02/2018 - férias.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 250, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001830/18-21, resolve:

Art.1° - Dispensar CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, matricula SIAPE n.° 3414149-7, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da fungdo abaixo designada:

Fungdo: ASSESSOR ESPECIAL(CD-4) da PRGAF/UFCG.
Efeito: 31 de janeiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 251, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001830/18-21, resolve:

Art.1° - Dispensar ALLANCLERISTON ALVES GALDINO, matricula SIAPE n.° 1460195-6, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da fungdo abaixo designada:

Funcdo: CHEFE (FG-1) da Divisdo de Contratos e Convénios/PRGAF/UFCG.
Efeito: 31 de janeiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 252, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001830/18-21, resolve:

Art.1° - Designar ALLANCLERISTON ALVES GALDINO, matricula SIAPE n.° 1460195-6, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, a fungdo abaixo designada:

Funcdo: ASSESSOR ESPECIAL (CD-4) da PRGAF/UFCG.
Efeito: 01 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 253, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001835/18-98, resolve:

Art.1° - Dispensar ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1065031-6, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcéo abaixo designada:

Funcdo: CHEFE (FG-2) de Pagamento da PRGAF/UFCG.
Efeito: 31 de janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 344, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002366/18-21, resolve:

Art.1° - Designar LUZIANA PEREIRA BEZERRA NOVAIS, matricula SIAPE n.° 1460147-6, com
lotacdo na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
para a fungdo ndo gratificada abaixo designada:

Funcdo: COORDENADORA do Ncleo de Psicologia da PRAC/UFCG.
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 345, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002366/18-21, resolve:

Art.1° - Designar MARIA VERONICA DO NASCIMENTO FERNANDES SANTOS, matricula SIAPE
n. 1618459-7, com lotacdo na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, para a funcéo ndo gratificada abaixo designada:

Funcdo: COORDENADORA do Nucleo de Servigo Social da PRAC/UFCG.
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 346, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002366/18-21, resolve:

Art.1° - Designar WILLIAM ALVES DE MELO JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1115169-1, com lotacdo
na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a
funcéo ndo gratificada abaixo designada:

Funcdo: COORDENADOR do Nucleo de Saude da PRAC/UFCG.
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 347, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002366/18-21, resolve:

Art.1° - Designar ALBERNES ALCANTARA DE MACEDO, matricula SIAPE n.° 1832212-1, com
lotacdo na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
para a fungdo ndo gratificada abaixo designada:

Funcdo: COORDENADOR de Pesquisa e Avaliacdo da PRAC/UFCG.
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 348, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002366/18-21, resolve:

Art.1° - Designar DIONE DE ASSIS SOUZA, matricula SIAPE n.° 0335262-3, com lotagdo na Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a fungao
abaixo designada:

Fungdo: COORDENADOR (FG-1) do Nucleo Esportivo da PRAC/UFCG.
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 255, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n® 23096.001835/18-98, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1065031-6, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a Divisdo de Contratos e Convénios
(UORG-312) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 256, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢es que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n® 23096.001830/18-21, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de ALLANCLERISTON ALVES GALDINO, matricula SIAPE n.
1460195-6, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a Coordenacdo Geral de
Administracdo/PRGAF (UORG-034) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 257, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001973/18-54, resolve:

Art.1° - Dispensar RAIJA MARIA VANDERLEI DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 1322339-7, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcéo abaixo designada:

Funcdo:COORDENADORA (FUC-1) de Graduacdo do Curso de Licenciatura em Comunicacdo
Social - Diurno.

Lotacdo: Unidade Académica de Arte e Midia - CH
Efeito: 31 de janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 258, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001973/18-54, resolve:

Art.1° - Dispensar LIGIA BEATRIZ CARVALHO DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 2071909-2, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, da fungéo abaixo designada:

Funcdo:COORDENADORA (FUC-1) de Graduacdo do Curso de Licenciatura em Comunicacéo
Social - Noturno.

Lotacéo: Unidade Académica de Arte e Midia - CH
Efeito: 31 de janeiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 259, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001974/18-21, resolve:

Art.1° - Designar LIGIA BEATRIZ CARVALHO DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 2071909-2, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a funcéo abaixo designada:

Funcdo:COORDENADORA (FUC-1) de Graduacdo do Curso de Licenciatura em Comunicacéo
Social - Diurno.

Lotacéo: Unidade Académica de Arte e Midia - CH
Efeito: 01 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 260, DE 06 DE JANEIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.001973/18-54, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DAS GRACAS AMARO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1844326-3, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a funcdo abaixo designada:

Funcdo: COORDENADORA (FUC-1) pro tempore de Graduacdo do Curso de Licenciatura em
Comunicacao Social - noturno.

Lotacdo: Unidade Académica de Arte e Midia - CH
Efeito: 01 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 262, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 4.186, de 18 de dezembro de 2017, publicada no D.O.U. n°
03, quinta-feira, 04 de janeiro de 2018, pag. 14, que concedia afastamento de curtissima duracdo para
exterior ao servidor NAHUM ISAQUE DOS SANTOS CAVALCANTE, Siape: 1728508, com lotacéo do
CDSA desta Universidade. (processo n® 23096.001557/18-09)

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 263, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 4.188, de 28 de dezembro de 2017, publicada no D.O.U. n°
03, quinta-feira, 04 de janeiro de 2018, pag. 14, que concedia afastamento de curtissima duracdo para
exterior ao servidor FILIPE GERVASIO PINTO DA SILVA, Siape: 2323773, com lotacdo do CDSA desta
Universidade. (processo n° 23096.001820/18-65)

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 264, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046331/17-09,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 26 de setembro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: DILMA SILVA SANTOS
Mat. SIAPE: 1833227-5
Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3064, de 01 de dezembro de 2015, publicada no Boletim
de Servigo n° 12/2015 desta Secretaria.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 265, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 8§88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044286/17-32,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de novembro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: LARAINA MOREIRA SILVA
Mat. SIAPE: 1746708
Lotacéo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 266, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 8§88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.007769/17-98,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 16 de marco de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: EDNA MARIA TEIXEIRA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 336688
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

31 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 32

PORTARIA SRH/N.? 267, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 8§88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.041450/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrao de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 07 de novembro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: IGOR LEITE VIRGINIO
Mat. SIAPE: 2089396
Lotacdo: Procuradoria Juridica/lUFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 268, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.040771/17-09,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 07 de dezembro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: ALANA CARLA CAVALCANTI DE OLIVEIRA GUIMARAES
Mat. SIAPE: 1018518
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 269, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000222/18-32,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO 11 para o

NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 08 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREZA PIRES DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1611476
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 270, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
lhe confere o Estatuto, e conforme Memo. DCTRN n° 02, resolve:

Art.1° - Dispensar SUENYA SANZIA PORTO ALVES, matricula SIAPE n.° 2402468-4, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo néo gratificada de SECRETARIA do Programa de
Doutorado em Recursos Naturais do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 271, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.001426/15-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 18/06/2014, a (o) servidor (a):

Nome: HUMBERTO DIAS DA COSTA
Mat. SIAPE: 1748613
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAUL O DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 272, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015425/16-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 26 de mar¢o de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: IDIOVANE LIRA DE CARVALHO
Mat. SIAPE: 1568298
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 273, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.029568/17-76,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 31 de julho de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: PAULA FONSECA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1647963
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

38 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 39

PORTARIA SRH/N.° 274, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040455/17-09,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 17 de janeiro de 2016, a (0) servidor (a):

Nome: JAIR MOISES DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1642440
Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 275, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.046905/17-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: WESLEY DE ASSIS PEREIRA
Mat. SIAPE: 1648818
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 276, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.047106/17-00,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 07 de julho de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: PEDRO JALI NOBRIGA DE SOUZA
Mat. SIAPE: 1731010
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 277, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.030850/17-10,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 014 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 015, a partir de 13 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO
Mat. SIAPE: 1008700
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 278, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.024693/17-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 20 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: JONAS ALVES DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1677621
Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 279, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.047288/17-10,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 30 de outubro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: HUDSON ELLEN ALENCAR MENEZES
Mat. SIAPE: 1661621
Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 280, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.039325/17-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 30 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE DENYS DE MELO ALVES
Mat. SIAPE: 1718765
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 281, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047287/17-43,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Meérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 30 de outubro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ARILENE DE ALMEIDA LUCENA
Mat. SIAPE: 2175660
Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 282, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.047439/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 30 de outubro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: KISSIA PORTO DE QUEIROZ SABINO
Mat. SIAPE: 2177637
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 283, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.000368/18-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: MARCIENIO OLIVEIRA DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 3346201
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 284, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.000337/18-10,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 15 de julho de 2016, a (o) servidor (a):

Nome: MARCIA GOMES NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1422843
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 285, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicfes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.000161/18-65,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 011 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: VALERIANO SOARES AZEVEDO
Mat. SIAPE: 1117380
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 286, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.000177/18-65,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 09 de janeiro de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDIA MARCELINA BARBOSA SOBRAL
Mat. SIAPE: 1423122
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 287, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.033537/17-76,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 07 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 15 de julho de 2015, a (o) servidor (a):

Nome: DENISE MARIA RAMOS DE AMORIM ALBUQUERQUE
Mat. SIAPE: 1440255
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 288, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.046388/17-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 09 de outubro de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: ALEYDE DINIZ LOUREIRO
Mat. SIAPE: 1918813
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 289, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.047477/17-98,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 09 de julho de 2013, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO ROBERTO VAZ RIBEIRO FILHO
Mat. SIAPE: 1798827
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 290, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039060/17-54,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 21 de janeiro de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA APARECIDA DE SOUZA GUEDES
Mat. SIAPE: 1422370
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 291, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.025516/17-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 21 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREIA OLIVEIRA BARROS SOUSA
Mat. SIAPE: 1422522
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 292, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028638/17-98,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: RAQUEL MONICA ARAUJO OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1422379
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 293, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.029517/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 014 para o
PADRAO DE VENCIMENTO 015, a partir de 10 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DAS GRACAS PROCOPIO VERISSIMO
Mat. SIAPE: 1008874
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 294, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.001554/18-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para participacdo no XVIII Encontro Brasileiro de Tireoide, em Campos do
Jorddo - SP, durante o periodo de 19 a 23 de abril de 2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, a(o0) servidor (a):

Nome: ALANA ABRANTES NOGUEIRA PONTES
Matricula: 2024297-1

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 295, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039225/17-76,
resolve:

Art.1° - Conceder a(0) servidor(a) abaixo designado(a) horario especial de trabalho para acompanhamento
de sua mde em tratamento médico com fundamento legal no Art. 98, 8§ 3°da lei 8.112/90.

Nome: ADEILZA HERMINIO RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1109345-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: PRE/UFCG

Art. 2° - Caberd a chefia imediata fiscalizar o cumprimento do horéario especial da jornada de trabalho,
estabelecida pelo SIASS conforme Laudo Médico Pericial n° 0.210.318/2017 (fol.10) do processo
supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 296, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.047423/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO 11 para o

NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 26 de dezembro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANA DUARTE MIRANDA QUEIROZ
Mat. SIAPE: 3541060
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/N°® 220, de 31 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de
Servigo n° 01/2018 desta Secretaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 297, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.044391/17-98,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 29 de novembro 2017, a (o) servidor (a):

Nome: HERIBERTA LIRA DOS ANJOS
Mat. SIAPE: 1440641
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

62 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 63

PORTARIA SRH/N.? 298, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.001104/18-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga Gestante pelo periodo de 11/01/2018 a 10/05/2018,
a servidora:

Nome: JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA
Siape: 2501720-7
Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 299, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n°® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.001104/18-43,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 11/05/2018 a
08/07/2018, a servidora:

Nome: JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA
Siape: 2501720-7
Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 300, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ANA PAULA DE LUCENA LEAO, matricula SIAPE n.° 1893696-1, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA, Siape:
2501720-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na funcdo e periodo abaixo designado:

Funcdo: COORDENADORA (CD-4) da CCL/SRH/UFCG
Periodo: 29/01/2018 a 08/07/2018. (Lic. Gest. / Por. Lic Gest.)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 301, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢bes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.001292/18-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 30 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA HELENA DE AZEVEDO VIEIRA
Mat. SIAPE: 1791949
Lotacdo: PMO/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 302, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.000958/18-43,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 25 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA JESSICA GOMES BRAGA
Mat. SIAPE: 1992157
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

67 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 68

PORTARIA SRH/N.° 303, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.001793/18-76,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
NIVEL DE CAPACITAGCAO Il mantendo a classe e 0 padrdo de vencimentos atuais, com efeito financeiro
a partir de 01 de fevereiro de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: TICIANNE ALVES XAVIER
Mat. SIAPE: 2785893
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 304, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042139/17-98,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrio de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 02 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO DIAS DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 334667
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 305, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 8§88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.000098/18-00,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 03 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: PETRUCIO ARAUJO REGIS
Mat. SIAPE: 1330105
Lotacdo: SRH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 306, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002746/18-10,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 08 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: CLIDEMAR MORAIS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 335643
Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 307, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.002597/18-09,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 07 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA DAVID DE SOUZA

Mat. SIAPE: 335073

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 308, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.002342/18-00,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO 11 para o

NIVEL DE CAPACITACAO IIl mantendo a classe e o padrio de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 06 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: SUANY BEZERRA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1114619
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 309, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢fes, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.002341/18-32,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO 11 para o
NIVEL DE CAPACITACAO IIl mantendo a classe e o padrio de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 06 de fevereiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: SANDRA SUENIA DOS SANTOS CHAVES

Mat. SIAPE: 1440636

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 310, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢ces, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.002677/18-21,
resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o

NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, com efeito
financeiro a partir de 21 de marco de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: DIEGO RODRIGO FELIX BARBOSA
Mat. SIAPE: 1998282
Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 311, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 8§88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002757/18-54,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (quinze por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 08 de fevereiro de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: MARIO ARAGAO FILHO
Mat. SIAPE: 334884
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 312, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.000940/18-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 23/01/2018 a 22/05/2018, a
servidora:

Nome: PAMMELLA QUEIROZ DE SOUZA
Siape: 2331212-1
Lotacdo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 313, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.000940/18-09,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 23/05/2018 a
21/07/2018, a servidora:

Nome: PAMMELLA QUEIROZ DE SOUZA
Siape: 2331212-1
Lotacéo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 314, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispGe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e
atendendo ao que consta no processo n° 23096.001580/18-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga-Paternidade pelo periodo de 29/01/2018 a
03/02/2018, ao servidor:

Nome: CARLOS WILSON DANTAS DE ALMEIDA
Matricula Siape: 2184663-2
Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 315, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicGes com amparo legal no que dispde o Decreto n° 8.737, de 03 de maio
de 2016 em consonancia com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo n°
23096.001580/18-87, resolve:

Art.1° - Conceder prorrogacdo do afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade pelo periodo de
04/02/2018 a 18/02/2018, ao servidor:

Nome: CARLOS WILSON DANTAS DE ALMEIDA
Matricula Siape: 2184663-2
Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 316, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N°
AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do
Conselho Universitario da UFCG, resolve:

Art.1° - Homologar a aprovacdo do Estagio Probatério dos Servidores Técnico-Administrativos abaixo
designados:

N° PROCESSOS - 23096. SIAPE NOME DO SERVIDOR LOTACAO
042536/15-98 — 043047/16-09 — 000624/18-09 2184223 | ANA CAROLINA GUEDES DORNELAS CFP
034469/15-09 — 045100/16-87 — 040390/17-32 2175660 | ARILENE DE ALMEIDA LUCENA CTRN

CARLIANA  PORFIRIA  GONCALVES DIAS AGRA

018006/17-98 — 018005/17-10 — 040819/17-54 1997535 ALMEIDA

PRGAF

044482/15-54 — 047480/16-43 — 045312/17-09 2177422 EVYLEN VANESSA DE ALMEIDA CES

038193/16-76 — 007136/17-54 — 001376/18-43 1845730 | FERNANDA ALENCAR DE ALMEIDA PEREIRA FABRICIO HUAC

008732/15-32 — 011071/17-54 — 045736/17-32 1069283 | ISIS SIMOES LEAO CES
046273/15-43 — 048164/16-98 — 044908/17-54 2177637 | KISSIA PORTO DE QUEIROZ SABINO PRGAF
001485/16-98 — 052797/16-98 — 045366/17-00 2187158 | LAYANNA ESTEPHANIA HENRIQUE DA SILVA CCJs
044424/15-10 — 049368/16-32 — 037241/17-10 2185388 | LUAN DANTAS GARRIDO CTRN
032592/15-43 — 044058/16-87 — 038465/17-98 2168127 | LYRA MARIASILVA LEITE CH
035322/15-21 — 000286/17-00 — 040837/17-32 2173512 | MARCIA CRISTINA MARQUES PORTO PRGAF
000544/16-76 — 037916/16-76 — 042167/17-32 2157684 | MICHELLE DE KASSIA FONSECA BARBOSA CDSA
044233/15-09 — 050781/16-09 — 036642/17-65 2184728 | ROMERITTO AMORIM ARAUJO CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 317, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes, e
conforme processo n° 23096.000221/18-65 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacdo de trabalho cientifico no 3°
Congresso Luso-Brasileiro de materiais de contracdo sustentaveis - CLBMCS/2018 em Coimbra - Portugal,
durante o periodo de 14 a 16 de fevereiro de 2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens,
a(o) servidor (a):

Nome: MILTON BEZERRA DAS CHAGAS FILHO
Matricula: 0332688-6

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CTRN/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 318, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.046351/17-21 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para misséo de trabalho no Centre Inter-universitaires
de Recherche et d' ingenierie des Matériaux (CIRMAT/CRNS) na Universidade de Paul Sabatier 11 para
cooperacdo técnica com a UGCG em Toulouse - Franga, durante o periodo de 25/02/2018 a 22/03/2018,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: LUCIANNA DA GAMA FERNANDES VIEIRA
Matricula: 0338343-0

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCT/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 319, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.001601/18-098 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacdo de trabalho no XIII Congresso
iberoamericano de Historia de la Educacion - CHIELA em Montevideu - Uruguai, durante o periodo de
26/02/2018 a 05/03/2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA
Matricula: 2337359-6

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotagdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 320, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.002047/18-00 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para visita técnica ao projeto Atmosfera na
Universidade politecnica de Valéncia e reunido técnica do Projeto Cloudish na Ericsson de Estocolmo em
Valéncia - Espanha e Estocolmo - Suécia, durante o periodo de 17 a 25 de fevereiro de 2018, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO VILAR BRASILEIRO
Matricula: 0337184-9

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CEEI/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 321, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.001977/18-43 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para participar de reunides técnicas do Projeto
Europa-Brasil Atmosfera e do Programa do comité da 48th IEEE/IFIP International Conference on
Dependable Systems and Networks em Valéncia - Espanha, durante o periodo de 19 a 28 de fevereiro de
2018, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ANDREY ELISIO MONTEIRO BRITO
Matricula: 1839810-1

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CEEI/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 322, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.001181/18-32 , resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para apresentacdo de trabalho no | Congresso
Internacional Modos de produccion, revolucién y transicion al capitalismo em América Latina na
Universidad Pablo de Olavide em Sevilha - Espanha, durante o periodo de 05 a 12 de fevereiro de 2018,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARINALVA VILAR DE LIMA
Matricula: 1214092-7

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CH/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 323, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar FABIO CANDIDO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 332145, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, para substituir EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS, matricula SIAPE
n.° 334670, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na funcdo e periodo abaixo designado:

Funcédo: PRESIDENTE (CD-4) DA CPPAD/UFCG
Periodo: 01/02/2018 a 27/02/2018 - (Lic. saide)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 324, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n® 23096.001558/18-76, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA CLARICA RIBEIRO GUIMARAES, matricula SIAPE n.° 2138969-0, cargo:
Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da funcédo
protempore de COORDENADORA DO CURSO DE SERVICO SOCIAL (FUC-1) da Unidade
Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de janeiro de
2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 325, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n® 23096.001558/18-76, resolve:

Art.1° - Designar ANDRE DE MENEZES GONCALVES, matricula SIAPE n.° 1098921-6, cargo:
Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a
funcédo protempore de COORDENADOR DO CURSO DE SERVICO SOCIAL (FUC-1) da Unidade
Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de fevereiro de
2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 326, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme Processo n° 23096.002770/18-76, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) NAJARA MEDEIROS DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 2061822-
9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no (a) Unidade Académica de
Tecnologia do Desenvolvimento - CDSA para a Dire¢do do Centro - CDSA da Universidade Federal de
Campina Grande.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 327, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme Processo n° 23096.046139/17-76, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) MARIA DE FATIMA PATRICIO, matricula SIAPE n° 0332102-7,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no (a) Divisdo de Materiais - PRGAF
para a Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

92 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 93

PORTARIA SRH/N.? 328, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.002104/18-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 05/02/2018 a
04/06/2018, a servidora:

Nome: LOUISE PASSOS VIGOLVINO MACEDO
Siape: 1109617-7

Cargo: Professor Substituto (CDT)

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 329, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.002104/18-98,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 05/06/2018 a
03/08/2018, a servidora:

Nome: LOUISE PASSOS VIGOLVINO MACEDO
Siape: 1109617-7

Cargo: Professor Substituto (CDT)

Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 330, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.042395/17-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de longa duracéo para conclusdo do P6s-Doutorado em Produtos Naturais
e Sintéticos Bioativos na Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa - PB, durante o periodo de
01/02/2018 a 31/01/2019, com 6nus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(0)
servidor (a):

Nome: JOSE ALIXANDRE DE SOUSA LUIS
Matricula: 1629011-7

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 331, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.045495/17-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de longa duracdo para conclusdo do Doutorado em Desenvolvimento e
meio Ambiente na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal - RN, durante o periodo de
15/03/2018 a 14/03/2019, com dnus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o)
servidor (a):

Nome: ANA CECILIA FEITOSA DE VASCONCELOS
Matricula: 1889303-0

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 332, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n°® 23096.036550/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para cursar o Doutorado em Letras na Universidade
Estadual do Rio Grande do Norte - UERN, em Pau dos Ferros - RN, durante o periodo de 01/02/2018 a
01/08/2020, com 6nus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: CARLOS GILDEMAR PONTES
Matricula: 1161791-6
Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacéo: CFP/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 334, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucao n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta
do Processo n° 23096.045350/17-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de MESTRE em SISTEMAS
AGROINDUSTRIAIS, com efeito a partir de 09 de dezembro de 2014, a(o) servidor(a):

Nome: ROMERCIA BATISTA DOS SANTOS SOUSA
Mat. SIAPE: 0338248

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacéo: CFP/UFCG

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/N® 4103 de 19 de dezembro de 2017, publicada no Boletim
de Servigo n® 12/2017 desta secretaria.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 335, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta
do Processo n° 23096.039383/17-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO de DOUTOR em ETNOBIOLOGIA E
CONSERVACAO DA NATUREZA, com efeito a partir de 07 de dezembro de 2017, a(o) servidor(a):

Nome: ANDRE SOBRAL

Mat. SIAPE: 1744121

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 336, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, e considerando o que consta do Processo n°® 23096.030783/17-76,
resolve:

Art. 1° - Conceder Promocdo Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B -
ASSISTENTE nivel Il para CLASSE C - ADJUNTO nivel I com efeito em 04 de dezembro de 2015.
(periodos utilizados: 2014.1 a 2015.2), a(o) servidor(a):

Nome: ANDRE SOBRAL

Mat. SIAPE: 1744121

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 337, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢es que
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no MEMO n° 004/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Dispensar MARINILSON BRAGA PINTO, matricula SIAPE n.° 1115467-3, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo abaixo designada:

Funcdo: ASSESSOR (FG-1) DE COMUNICACAO DA REITORIA
Efeito: 06 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 338, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no MEMO n° 004/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Designar MARINILSON BRAGA PINTO, matricula SIAPE n.° 1115467-3, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo abaixo designada:

Funcdo: ASSESSOR (CD-4) DE COMUNICACAO/REITORIA
Efeito: 07 de fevereiro de 2018

Art. 2° - Remover a funcéo gratificada (CD-4) do Centro de Humanidades (uorg: 72) para a Assessoria de
Imprensa/Reitoria (uorg: 04).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 339, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no MEMO n° 004/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Designar LEONARDO ANDRADE DE BARROS, matricula SIAPE n.° 0332272-4, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a fungdo abaixo designada:

Funcédo: ASSESSOR (FG-1) DE IMPRENSA/REITORIA
Efeito: 07 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 349, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.001569/18-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para cursar o Doutorado em Recursos Naturais na
Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande - PB, durante o periodo de 06/03/2018 a
06/03/2021, com énus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ELISANGELA SILVA PORTO SALES
Matricula: 1725065

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 350, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n°® 23096.046372/17-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para cursar o Doutorado em Design na Universidade
Federal do Parand, em Curitiba - PR durante o periodo de 05/03/2018 a 04/03/2021, com 6nus limitado,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: GRACE MARIA CAVALCANTI SAMPAIO
Matricula: 337964

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 351, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no Memo. DCCT/UFCG/N° 003/2018, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE DE ARIMATEIA FERNANDES, matricula SIAPE 1030217, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo pro tempore de DIRETOR DE CENTRO (CD-3)
do Centro de Ciéncia e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de
fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 352, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no Memo. DCCT/UFCG/N° 003/2018, resolve:

Art.1° - Designar YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA, matricula SIAPE 0330896-9, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo pro tempore de DIRETOR DE
CENTRO (CD-3) do Centro de Ciéncia e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 09 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 354, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.042490/17-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizacdo do Doutorado Sanduiche na Universidade
de Yale, em New Haven Connecitcut - Estados Unidos, durante o periodo de 09/03/2018 a 14/11/2018,
com dnus pelo CNPQ, sem prejuizos dos vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: POLIANA DE ARAUJO PALMEIRA
Matricula: 1764995

Cargo: Professor do Magistério Superior
Lotacdo: CES/UFCG

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 002, de 02 de janeiro de 2018, publicada no DOU n° 13,
secdo 02, pag. 17, quinta-feira, 18 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 355, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no Memo. DCCT/UFCG/N®° 003/2018, resolve:

Art.1° - Dispensar YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA, matricula SIAPE 0330896-9, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-
1) da Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncia e Tecnologia - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 356, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Memo. DCCT/UFCG/N®° 003/2018, resolve:

Art.1° - Remover o Exercicio de YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA, matricula SIAPE 0330896-
9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a Dire¢cdo do CCT (UORG: 53) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.° 357, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.
O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para tratamento de salde fundamentado no Art. 202, 203 e 204 da Lei
8.112/1990, aos seguintes servidores:

MAT. N2 DO LAUDO /
NOME DO SERVIDOR SIAPE PERIODO AFASTAMENTO REGISTRO
ADRIANA DE OLIVEIRA 1577937 |02/01/2018 - 01/05/2018 0.002.725/2018
ALDA CARLA PIRES DUARTE 2150122 | 13/01/2018 - 27/01/2018 HUAC
ALDICEIA FRAZAO FARIAS 2367596 | 23/11/2017 -27/12/2017 0.231.301/2017
ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA |1566841 |27/11/2017 - 08/12/2017 0.226.034/2017
ANA CARLA ARAUJO MARINHO
CAVALCANTE 1462472 |03/01/2018 - 03/01/2018 0.0001312/2018
ANNY CRISTIANE DE MEDEIROS
OLIVEIRA 1840587 |04/12/2017 - 06/12/2017 000.292.832/2017
CAMILA  MEIRE BARBOSA DE
SIQUEIRA 2365936 | 06/12/2017 -07/12/2017 000.295.482/2017
CAMILA  MEIRE BARBOSA DE
SIQUEIRA 335583 |21/11/2017 -20/12/2017 0.229.193/2017
CLAUDIA DE SA LEMOS 2389691 | 14/01/2018 - 16/01/2018 000.010.793/2018
CRISTIANI PEREIRA DE MORAIS
GONZALEZ 1117170 |28/12/2017 - 29/12/2017 000.308.889/2017
DIOGO GOMES SULPINO 1646913 | 07/01/2018 - 08/01/2018 000.004.267/2018
DYEGO MIGUEL VICENTEDE
AGUIAR 1068031 |11/12/2017 - 15/12/2017 000.296.239/2017
ELINEUSA GONGALVES DA COSTA | 752231 |15/12/2017 -25/01/2018 0.239.759/2017
EVA CRISTINA OLIVEIRA
MEDEIROS 1116686 | 30/01/2018 - 31/01/2018 0.016.536/2018
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FERNANDA ALVES RIBEIRO PAZ

2280450

18/12/2017 - 16/01/2018

0.242.787/2017

FERNANDO JOSE DA SILVA 335348 |18/01/2018 - 16/02/2018 0.008.417/2018
FOSEFA CRISTINA BRITO GIMES 335987 |13/12/2017 - 14/12/2017 000.299.761/2017
GEVARCIO BATISTA ARANHA 337079 |13/12/2017 -27/12/2017 0.241.915/2017
HELEN BATISTA SILVA 1460162 | 09/01/2018 - 11/01/2018 000.005.027/2018
HELENE FERREIRA VIEIRA 336713 |05/12/2017 - 19/12/2017 0.233.479/2017
ISABEL CRISTINA SOARES AMIRIM | 1515622 |11/01/2018 - 12/01/2018 0.005.856/2018
ISABELLE CRISTINA GOMES

GALDENCIO 2367349 |15/12/2017 - 13/01/2018 0.238.743/2017
IVANICE RODRIGUES CABRAL 1758650 | 28/11/2017 - 30/11/2017 000.295.552/2017
IVONE DOS SANTOS LIMA E LIMA | 1441435 |29/12/2017 - 07/01/2018 0.000.212/2018
JADELSON RODRIGUES CHAGAS 1635660 | 04/12/2017 - 04/12/2017 000.291.056/2017
JASIEL FERREIRA GOMES 1544993 | 22/01/2018 - 24/01/2018 000.013.565/2018
JOSE AIRON BARBOSA DA SILVA 336623 |15/01/2018 - 29/01/2018 0.0009.188/2018
JOSE EUDES MARTINS FERNANDES (331574 |30/11/2017 - 29/12/2017 0.235.392/2017
JOSE LUIZ SOARES CORREIA 655852 |17/12/2017 - 31/12/2017 0.240.594/2017
JOSENIRA DOS SANTOS FRANGCA 331725 |05/12/2017 - 06/12/2017 000.295.496/2017

JOSIRENE DA SILVA HENRIQUE

BARBOSA 333313 |21/12/2017 - 1901/2018 0.2240.749/2017
KALINA DE CARVALHO CEZAR 1762659 | 06/12/2017 - 19/12/2017 HUAC

LUCIANA LUIZ DE SOUZA 2026134 | 14/12/2017 - 18/12/2017 000.302.791/2017
LUCIENNE DA COSTA FERREIRA 1762218 |04/12/2017 - 04/12/2017 000.291.047/2017
LUIZA EMILIA DO N. VIEIRA

FERREIRA 1762691 |07/12/2017 - 20/12/2017 HUAC

LUZIANA PEREIRA BEZERRA

NOVAIS 1460147 | 23/01/2018 - 26/01/2018 0.012.264/2018
MARCELO ALESSANDRO DE

LUCENA ALVES 332180 |24/11/2017-23/12/2017 0.225.421/2017
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MARCELO  ALESSNANDRO  DE
LUCENA 332180 |26/12/2017 - 24/01/2017 0.242.155/2017

MARCIA DANIELLE RODRIGUES

MARQUES 2025360 | 10/12/2017 - 16/12/2017 0.233.506/2017
MARCIA LEILA DA COSTA 388155 |12/01/2018 - 06/04/2018 0.009.264/2018
MARCIA MARINHO SILVA 1630532 |29/01/2018 - 29/01/2018 000.017.190/2018

MARHEUS FIGEIREDO NOGUEIRA | 1842347 |16/10/2017 - 18/10/2017 000.254.928/2017

MARIA APARECIDA LISBOA DA
COSTA 335941 |03/12/2017 - 01/01/2018 0.227.912/2017

MARIA ARLETE ANDRE FREIRE 566574 |26/12/2017 -24/01/2018 0.242.564/2017

MARIA DO SOCORRO BATISTA DE
LIMA 332544 |29/01/2018 - 31/01/2018 0.016.756/2018

MARIA DO SOCORRO COUTINHO
DE CASTRO 53396 21/12/2017 - 21/12/2017 000.305.713/2017

MARIA DO SOCRRO BEZERRA DOS
SANTOS 1440819 |27/12/2017 - 05/01/2018 0.242.245/2017

MARIA GALGANIA MOURA DE
ARAUJO 1770418 | 22/01/2018 - 26/01/2018 TEM.HUAC

MARIA GORETE DE MEDEIROS 336897 |01/12/2017 - 30/12/2017 0.229.176/2017

MARIA ROSENILDA DE ARAUJO
FELIX 1116322 |25/12/2017 - 31/12/2017 0.241.911/2017

MARIA  VERONICA DO N.
FERNANDES SANTOS 1618459 |12/12/2017 - 18/12/2017 0.237.400/2017

MARIA  VERONICA DO N.
FERNANDES SANTOS 1618459 | 05/12 /2017 - 07/12/2017 0.233.499/2017

MARINLADA GOMES DA
TRINDADE 331398 |18/12/2017 - 20/12/2017 0.240.763/2017

MARTA SOARES DA COSTA LEAL 1459228 |21/12/2017 - 03/02/2018 0.001.351/2018

MARTHA LUCIA CARNEIRO
BARBOSA LEAL 2012501 |11/12/2017 - 15/12/2017 000.297.831/2017
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NATHANIELLY CRISTINA C. DE
BRITO SANTOS

1838318

29/01/2018 - 17/02/2018

0.013.852/2018

NILCEMAR KEDJA CAVALCANTE DE
OLIVEIRA

2018966

13/12/2017 - 22/12/2017

0.240.329/2017

NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS

PASSOS 1088226 | 29/01/2018 - 02/01/2018 000.018.511/2018
PATRICIA GEORGIA DINIZ

PINHEIRO 1420823 |05/12/2017 - 03/01/2018 0.232755/2017
PAULO MARCELO FEITOSA

TORREAO 1846247 |29/01/2018 - 01/02/2018 000.016.425/2018

ROGERIO CAVALCANTI TRINDADE

1115984

30/11/2017 - 29/03/2018

0.004.582/2018

ROSINETE SILVA BORGES 336775 |11/12/2017 - 15/12/2017 0.233.066/2017
SAMANTHA RANGEL PEIXOTO 1762957 | 23/11/2017 - 07/12/2017 HUAC

SIMONE NAZARE PEREIRA 1750152 | 18/12/2017 - 29/12/2017 0.239.382/2017
SINTIA TAVARES DONATO

OLIVEIRA 2267405 | 20/12/2017 - 03/01/2018 HUAC

SUELENE CARDOSO BARBOSA DA
SILVA

1067728

29/11/2017 -28/12/0217

0.231.741/2017

TAISA FALCHETTI DOS SANTOS

RICCIO 2422663 | 13/12/2017 - 15/12/2017 000.302.469/2017
TANIELZY LELA ARAUJO DE SOUZA | 1832553 |20/12/2017 - 05/01/2018 0.241.075/2017
THEOZYANNE DA COSTA C.

FERNANDES 1421971 |10/01/2018 - 23/02/2018 0.008.455/2018
VANESSA DA SILVA 1880479 |15/01/2018 - 24/01/2018 0.008.012/2018
VERA LUCIA CHAVES DE

VASCONCELOS 336264 |11/12/2017 - 13/12/2017 0.233.026/2017
WELLINGTON PESSOA DE LIMA 1216091 | 04/12/2017 - 05/12/2017 000.293.032/2017
WELLINGTON PESSOA DE LIMA 1216091 | 21/11/2017 - 25/11/2017 000.288.880/2017

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
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Aurt. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 358, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.039409/17-43,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 13/02/2018 a
13/04/2018, a servidora:

Nome: ROBERTA CHAIANE ALMEIDA BARBOSA
Siape: 1616737
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Tornar sem efeito a portaria SRH/N° 4058 de 11 de dezembro de 2017, publicada no Boletim de
Servigo n° 12/2017 desta secretaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 359, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000696/18-98,
resolve:

Art.1° - Conceder a(o) servidor(a) abaixo designado(a) horario especial de trabalho com fundamento legal
no Art. 98, § 3°da lei 8.112/90.

Nome: SERGIVALDO DE SOUZA LIMA
Mat. SIAPE: 2405395-1

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: PRGAF/UFCG

Art. 2° - Cabera a chefia imediata fiscalizar o cumprimento do horario especial da jornada de trabalho (06
horas diarias ininterruptas), estabelecida pelo SIASS conforme Laudo Médico Pericial n° 0.020.024/2018
(fol. 04) do processo supracitado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 360, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.044469/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Estagio Pds-Doutoral na Pontificia
Universidade Catdlica de Sdo Paulo - PUC, em Sdo Paulo- SP, durante o periodo de 01/03/2018 a
31/12/2018, com énus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: ANTONIO CLARINDO BARBOSA DE SOUZA
Matricula: 338361

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotagdo: CH/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 361, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.002041/18-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duragdo para participar da 1% reunido Técnica do Projeto
Europa-Brasil Atmosfera, em Valéncia - Espanha, durante o periodo de 16 a 22 de fevereiro de 2018, sem
prejuizos dos vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: REINALDO CEZAR DE MORAIS GOMES
Matricula: 1510835-8

Cargo: Professor de Magistério Superior

Lotacdo: CEEI/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 362, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes, e
conforme processo n° 23096.002698/18-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar da 12 reunido Técnica do Projeto
Europa-Brasil Atmosfera, em Valéncia - Espanha, durante o periodo de 16 a 22 de fevereiro de 2018, sem
prejuizos dos vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: LEANDRO BALBY MARINHO
Matricula: 1774249-6
Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CEEI/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 363, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.047174/17-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 19/12/2017 a 17/04/2018, a
servidora:

Nome: MARIA JOSE DE SOUSA COELHO
Siape: 1422775
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 364, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.047174/17-00,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 18/04/2018 a
16/06/2018, a servidora:

Nome: MARIA JOSE DE SOUSA COELHO
Siape: 1422775
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 365, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n°® 23096.045096/17-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 01/12/2017 a 30/03/2018, a
servidora:

Nome: JOSEANE XAVIER DE ALMEIDA
Siape: 1161637
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 366, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢es com amparo legal no que dispde o Decreto n® 6.690/08, de 11 de
dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.045096/17-32,resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 31/03/2018 a
29/05/2018, a servidora:

Nome: JOSEANE XAVIER DE ALMEIDA
Siape: 1161637
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 374, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n°® 23096.039029/17-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de longa duracdo para realizar o Doutorado em Psicologia Clinica na
Universidade Catdlica de Pernambuco, em Recife - PE, durante o periodo de 20/02/2018 a 20/02/2021, com
onus limitado, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: LUCIENE DE MELO PAZ
Matricula: 1645154

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CCBS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 375, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicoes, e
conforme processo n° 23096.003051/18-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacao de trabalho de comunicacéo oral na
International Conference on Computer Supported Education (CSEDU/2018) na Cidade de Funchal (llha da
Madeira) e participacdo de atividades a serem promovidas pelo Grupo de investigacdo 6 (Brasil-Portugal:
cultura 1), em Lisboa - Portugal, durante o periodo de 13 a 27 de marco de 2018, sem prejuizos dos
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: VALERIA NADRADE
Matricula: 1767990

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CDSA/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 376, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuigdes, e
conforme processo n° 23096.002300/18-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para participar do curso de PDGL (Programa de
Desenvolvimento em Gestdo e Lideranca), em Lisboa - Portugal, durante o periodo de 15 a 24 de fevereiro
de 2018, sem prejuizos dos vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO VIEIRA DE OLIVEIRA
Matricula: 1024213

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CCBS/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 377, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, e
conforme processo n° 23096.003141/18-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento de curtissima duracdo para apresentacao de trabalho de comunicacéo oral na
International Conference on Computer Supported Education (CSEDU/2018) na Cidade de Funchal (llha da
Madeira) e participacdo de atividades a serem promovidas pelo Grupo de investigacdo 6 (Brasil-Portugal:
cultura 1), em Lisboa - Portugal, durante o periodo de 13 a 27 de marco de 2018, sem prejuizos dos
vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a):

Nome: MARCELO ALVES BARROS
Matricula: 6337241

Cargo: Professor de Magistério Superior
Lotacdo: CDSA/UFCG

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 379, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso das atribui¢Bes que Ihe confere o Estatuto, e conforme Laudo médico: 0.018.369/2018,
resolve:

Art.1° - Conceder licenca para acompanhamento do tratamento de salde de pessoa da familia, a servidora
NILMARA GONCALVES DA SILVA FERREIRA MELO, matricula SIAPE n.° 1678965-1, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Centro de Humanidades, durante o periodo de
31/01/2018 a 20/02/2018, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servico desta secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 384, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.003614/18-76, resolve:

Art.1° - Dispensar SEBASTIAO RODRIGUES MARQUES, matricula SIAPE n.° 1648276-8, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, da funcdo abaixo designada:

Funcdo: CHEFE (FG-1) da Divisado de Servigo Social do CCTA/UFCG.
Lotacdo: Direcdo de Centro - CCTA
Efeito: 28 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 385, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.003614/18-76, resolve:

Art.1° - Designar AIRTON DANTAS MONTEIRO FILHO, matricula SIAPE n.° 1865696-8, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a funcdo abaixo designada:

Funcdo: CHEFE (FG-1) da Divisdo de Diarias e Passagens do CCTA/UFCG.
Lotacdo: Dire¢do de Centro - CCTA
Efeito: 01 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 386, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢bes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002458/18-65, resolve:

Art.1° - Dispensar MILENE BAZARIM, matricula SIAPE n.° 1720140-1, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, da funcdo abaixo designada:

Funcdo: COORDENADORA (FUC-1) de Graduacdo do Curso de Letras / Lingua Portuguesa -
Noturno.

Lotacdo: Unidade Académica de Letras - CH
Efeito: 15 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 387, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e conforme processo n° 23096.002458/18-65, resolve:

Art.1° - Designar KARINE VIANA AMORIM, matricula SIAPE n.° 1460931-1, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, para exercer a fungdo abaixo designada:

Funcdo: COORDENADORA (FUC-1) pro tempore de Graduagdo do Curso de Letras / Lingua
Portuguesa - Noturno.

Lotagdo: Unidade Académica de Letras - CH

Efeito: 16 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH/UFCG.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 389, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.019704/17-76,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30%o (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 07 de junho de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: PAULO ANASTACIO LIRA FILHO
Mat. SIAPE: 1493293
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 390, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.020009/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30%o (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 08 de julho de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: EVERTON FERREIRA DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1765497
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 391, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003695/18-54,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de fevereiro de 2018, a (o) servidor (a):

Nome: LUCAS DE OLIVEIRA MONTE
Mat. SIAPE: 2761480
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 392, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037163/17-32,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% ( vinte e cinco por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 09 de outubro de 2017, a (o) servidor (a):

Nome: MOISES DE OLIVEIRA BATISTA
Mat. SIAPE: 2371972
Lotacdo: CCIS/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 393, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030685/17-65,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de
vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de agosto de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ALVES DA SILVA
Mat. SIAPE: 336991
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 394, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.016131/17-87,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 30 de janeiro de 2018, a (0) servidor (a):

Nome: TAISA FALCHETTI DOS SANTOS RICCIO
Mat. SIAPE: 2422663
Lotacdo: CCTA/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 395, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo n® 23096.001402/18-65,
resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30%o (trinta por cento) do padrdo de vencimento,
com efeito financeiro a partir de 15 de maio de 2017, a (0) servidor (a):

Nome: EDVANIA FIGUEIREDO SILVA
Mat. SIAPE: 1424072
Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigo desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 396, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme Memo n° 09/2018 - CH-UFCG, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor () MICHELLE GONCALVES LIMA E MELO, matricula SIAPE n°
1440444-1, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no (a) Unidade Académica
de Letras - CH para a Unidade Académica de Arte e Midia - CH da Universidade Federal de Campina
Grande.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 400, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.028431/17-76, resolve:

Art.1° - Conceder a mudanga de regime de trabalho de T-20 (vinte horas) para T-40 (quarenta horas)
semanais, 0(a) servidor(a):

Nome: FLAVIA MENTOR DE ARAUJO

Siape: 3770408-5

Cargo: Médico

Lotacdo: HUAC/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servi¢o da SRH desta Universidade.

VICEMARIO SIMOES
Reitor
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PORTARIA SRH/N.? 401, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢des, e conforme processo n° 23096.003318/18-09, resolve:

Art.1° - Remover o (a) servidor (a) MARCELO JOSE QUEIROZ ARAUJO, matricula SIAPE n°
0337062-1, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no (a) Protocolo Geral -
PRGAF para o Restaurante Universitario do CSTR (campus - Patos) da Universidade Federal de
Campina Grande, com efeito em 27 de fevereiro de 2018.

Aurt. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 402, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes com amparo legal no art. 97, inc. Ill, alinea a, da lei 8.112/90 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.004502/18-54, resolve:

Art.1° - Conceder licenca em razdo de Casamento, pelo periodo de 21 a 28 de fevereiro de 2018, a(0)
servidor(a),

Nome: THIAGO GUSMAO ROCHA

Matricula Siape: 1460226-0

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotacdo: CCT/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 404, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes com amparo legal no que dispde o Art. 207 da lei 8.112/1990 e
considerando o que consta no Processo n° 23096.003482/18-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante pelo periodo de 19/02/2018 a 19/06/2018, a
servidora:

Nome: ALINE DE FARIAS DINIZ

Siape Mat.: 2011182-5

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotacdo: CSTR/UFCG

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servigos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.° 405, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004103/18-00,
resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) LEONARDO DE LIRA BRITO, cargo: Professor de Magistério Superior,
Classe A - Assistente, Nivel I, em regime de trabalho T-40 (quarenta) com Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Académica de Fisica e Matematica do
Centro de Educacédo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de fevereiro
de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos

146 | UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 002 - 28/fevereiro/2018 - 147

PORTARIA SRH/N.? 406, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004085/18-00,
resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) JOCIELYS JOVELINO RODRIGUES, cargo: Professor de Magistério
Superior, Classe A - Assistente, Nivel I, em regime de trabalho T-40 (quarenta) com Dedicagdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Académica de Tecnologia de
Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N.? 407, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004084/18-32,
resolve:

Art.1° - Lotar o (a) servidor (a) SILVIA CARLA CONCEICAO MASSAGLI, cargo: Professor de
Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nivel I, em regime de trabalho T-40 (quarenta) com Dedicagdo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Académica de Educacéo
do Centro de Formacédo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08
de fevereiro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Servicos desta Secretaria.

PAULO DE MELO BASTOS
Secretario de Recursos Humanos
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RETIFICACOES

01 - Na Portaria N° 194/2018, de 25 de janeiro de 2018, publicado no Boletim de
servigo n° 001/2018, onde Ié "regime de trabalho T-40"; leia-se " regime de
trabalho T-40 com dedicacao exclusiva".

01 - Na Portaria N° 225/2018, de 31 de janeiro de 2018, publicado no Boletim de
servico n° 001/2018, onde 1é "NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO III'"; leia-se " NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL
DE CAPACITACAO IV ",
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LAUDO DE AVALIACAO AMBIENTAL

Mediante instrucao da orientagao normativa n2 4, de 4 de fevereiro de 2017, publicado no DOU
de 23/02/2017.

Processo: 23096.003115/18-76

Servidor: Ana Carolina Costa Ferreira
Matricula: 2607098

Cargo: Médica

Lotagdo: Hospital Universitdrio Alcides Carneiro
Concessdo do adicional de: Insalubridade

Risco: Bioldgico

Grau de risco: Médio

Percentual 10%

N2 Laudo: 021/2018

N2 SIAPENET: 2018000829

Processo: 23096.002356/18-65

Servidor: Maria Aparecida de Souza Guedes
Matricula: 1422370

Cargo: Médica

Lotagdo: Ala E

Concessdo do adicional de: Insalubridade

Risco: Bioldgico

Grau de risco: Maximo

Percentual 20%
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N Laudo: 020/2018

N2 SIAPENET: 2018000827

Processo: 23096.041170/17-43

Servidor: David Lucas Gomes Leite

Matricula: 1142891

Cargo: Quimico

Lotagdo: Unidade Académica de Engenharia Quimica

Concessdo do adicional de:

Insalubridade

Risco: Quimico
Grau de risco: Médio
Percentual 10%

N¢ Laudo: 018/2018
N2 SIAPENET: 2018000828
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