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2 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

   

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2433, DE 03 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029199/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) CLISTENES CRISTIAN DE CARVALHO, cargo: Professor 

de Magistério Superior, Classe A - Auxiliar, Nível 1, em Regime de Trabalho T-20 do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, no (a) Unidade Acadêmica de Medicina do Centro 

de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

22 de agosto de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2438, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025568/18-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA MARIA OLIVEIRA DE ALENCAR 
Mat. SIAPE: 2379059 

Lotação: CCTA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2439, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027288/18-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDREA MARIA TERRUGGI 
Mat. SIAPE: 2367138 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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5 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2440, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025565/18-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 10 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANNA KARYNE ARRUDA GUEDES 
Mat. SIAPE: 2375576 

Lotação: CCTA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     6 

 

6 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2441, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028064/18-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ATHOS CARDOSO PEREIRA DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 2378661 

Lotação: PU/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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7 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2442, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026606/18-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLOS VICTOR DO NASCIMENTO MORAES FILHO 
Mat. SIAPE: 2371669 

Lotação: CCT/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2443, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026410/18-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARMELIA BRAGA DE BRITTO LYRA 
Mat. SIAPE: 336501 

Lotação: CCT/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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9 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2444, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026967/18-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 09 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLOVIS SERGIO CORREIA LIMA JUNIOR 
Mat. SIAPE: 2362401 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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10 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2445, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020927/18-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DAMIAO AUGUSTO DE MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 335785 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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11 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2446, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027502/18-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 14 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ISABELA DA SILVA SOUZA 
Mat. SIAPE: 2367438 

Lotação: CCT/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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12 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2447, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026642/18-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 07 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ITALO FERNANDES DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 2370642 

Lotação: CTRN/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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13 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2448, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028296/18-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 22 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JAILMA DA COSTA SILVA DANTAS 
Mat. SIAPE: 2377962 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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14 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2449, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027575/18-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 DE SETEMBRO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE GUSTAVO DIAS 
Mat. SIAPE: 332593 

Lotação: CEEI/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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15 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2450, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026607/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 23 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LETICIA CASSIANO PINHEIRO 
Mat. SIAPE: 2372149 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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16 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2451, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027530/18-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 15 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LIANA BASTOS BEZERRA 
Mat. SIAPE: 1656191 

Lotação: CTRN/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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17 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2452, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028232/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 22 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUIZ AUGUSTO DA COSTA 
Mat. SIAPE: 1293258 

Lotação: PRGAF/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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18 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2453, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028066/18-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 13 DE SETEMBRO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALEXANDRE FERREIRA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 2377572 

Lotação: PU/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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19 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2454, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027512/18-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 14 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MYLEID RAFAELE DE LUCENA 
Mat. SIAPE: 2360184 

Lotação: BC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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20 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2455, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027134/18-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 16 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RUCELIA PATRICIA DA SILVA MARQUES 
Mat. SIAPE: 1274241 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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21 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2456, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027709/18-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 24 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THARLEY SOARES DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1214504 

Lotação: SRH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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22 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2457, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027466/18-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 14 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: WALLACE RYAN COSTA CAVALCANTE 
Mat. SIAPE: 2371867 

Lotação: PRAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2458, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018857/18-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 04 DE JUNHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ELIEZIO ELIAS DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 336513 

Lotação: PU/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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24 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2459, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.016110/18-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 08 de maio de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO ROSARIO COURA DE ASSIS 
Mat. SIAPE: 3368872 

Lotação: CCJS/UFCG 

          

Art. 2º - Tornar sem efeito a Portaria nº 1812 de 19 de julho de 2018, publicada no Boletim de 

Serviço Nº 07/2018 desta Secretaria. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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25 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2460, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.017056/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 35% (Trinta e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVERTON FERREIRA DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1765497 

Lotação: CCTA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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26 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2461, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025531/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (vinte por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 01 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CHRISTIAN INACIO DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 2245827 

Lotação: CCTA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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27 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2462, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027345/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 13 de agosto de  2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIZA DOMICIANO CARNEIRO CABRAL 
Mat. SIAPE: 1329678 

Lotação: CFP/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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28 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2463, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.019057/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 75% (setenta e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RONALDO ARAUJO ALVES 
Mat. SIAPE: 335212 

Lotação: CEEI/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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29 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2464, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.020552/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 20 de julho de  2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDERSON CLAYTON DE SOUZA PEREIRA 
Mat. SIAPE: 1852056 

Lotação: CCTA/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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30 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2465, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027314/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 13 de agosto de  2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JAILMA DA COSTA SILVA DANTAS 
Mat. SIAPE: 2377962 

Lotação: CH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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31 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2466, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.012035/18-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSELITO TARGINO DE OLIVEIRA DUTRA 
Mat. SIAPE: 1749836 

Lotação: CFP/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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32 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2467, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.016938/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 15 de maio de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA LUCIA CAVALCANTE LUNA 
Mat. SIAPE: 3045487 

Lotação: CEEI/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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33 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2468, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025691/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MAYARA POLIANE PIRES CAGLIARI MENDES 
Mat. SIAPE: 1145429 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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34 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2469, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.014038/18-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 29 de junho de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVALDO PINHEIRO DE CARVALHO  
Mat. SIAPE: 333955 

Lotação: PU/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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35 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2474, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029187/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA, matrícula SIAPE n.º 0338103-8, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

abaixo designada: 

  

Função: DIRETOR (CD-3) DO CH/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     36 

 

36 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2475, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029187/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar MARIA SANTANA MEIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 0335903-2, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

abaixo designada: 

  

Função: CORDENADORA (FG-1) ADMINISTRATIVA  da Unidade Acadêmica de Letras 

do CH/UFCG 
Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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37 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2476, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029187/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA SANTANA MEIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 0335903-2, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: DIRETORA (CD-3) DO CENTRO DE HUMANIDADES/UFCG 

Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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38 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2477, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029187/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Remover o exercício de MARIA SANTANA MEIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 

0335903-2, Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para a DIREÇÃO DO CENTRO DE HUMANIDADES desta Universidade, a partir 

de 01 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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39 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2478, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028782/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para participar de Programa de Doutorado Sanduiche  PDSE - 

CAPES na Ícone Nationale Veterinaire d'Alfort, Maisons Alfort - França, durante o período de 

15/09/2018 a 31/08/2019, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RENATO OTAVIANO DO REGO 
Matricula: 2034724-1 

Cargo: Médico - Veterinário 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2481, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.028972/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Designar KARINE MARTINS DE IZQUIERDO VILLOTA, CPF nº 768.243.903-30, 

para substituir MARCELO MONTEIRO BONELLI BORGES, CPF nº 056.269.634-21, na 

função abaixo designado: 

  

Função: PROCURADORA-CHEFE (CD-4) da Procuradoria Jurídica  da Universidade Federal 

de Campina Grande. 

Vigência: 10/09/2018 a 28/09/2018. (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2482, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.015581/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho do servidor abaixo designado, em conformidade com o 

Art. 98,  da lei 8.112/90 e Resolução nº 003/2014 da Camara Superior de Gestão Administrativo-

Financeiro desta Universidade. 

  

Nome: PAULO ANASTACIO LIRA FILHO 
Mat. SIAPE: 1493293-6 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2483, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027157/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho do servidor abaixo designado, em conformidade com o 

Art. 98,  da lei 8.112/90 e Resolução nº 003/2014 da Camara Superior de Gestão Administrativo-

Financeiro desta Universidade. 

  

Nome: THIAGO CESAR DE ARAUJO VILAR 
Mat. SIAPE: 1761292-4 

Cargo: Administrador 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2484, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027070/18-98, resolve: 

 Art..1º - Flexibilizar o horário de trabalho do servidor abaixo designado, em conformidade com o 

Art. 98,  da lei 8.112/90 e Resolução nº 003/2014 da Camara Superior de Gestão Administrativo-

Financeiro desta Universidade. 

  

Nome: VANIA REGINA SANTANA 
Mat. SIAPE: 2406684-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar. 

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2485, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.028736/18-09, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 18/08/2018 a 

15/12/2018, a servidora: 

  

Nome: ALYNE ALVAREZ SILVA 
Siape: 1558283 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2486, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 

23096.028736/18-09, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 16/12/2018 a 

13/02/2019, a servidora: 

  

Nome: ALYNE ALVAREZ SILVA 
Siape: 1558283 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2487,  DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 028404/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 22/08/2018 a 

26/08/2018, ao servidor: 

  

Nome: THADEU FERREIRA LEITAO 
SIAPE: 1115501-7 

Cargo: Odontologo 

Lotação: SIASS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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        PORTARIA SRH/N.º 2488,  DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº  23096.028404/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

27/08/2018 a 10/09/2018, ao servidor: 

  

Nome: THADEU FERREIRA LEITAO 
SIAPE: 1115501-7 

Cargo: Odontologo 

Lotação: SIASS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2489, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.047354/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22 DE JUNHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALBERNES ALCANTARA DE MACEDO 
Mat. SIAPE: 1832212 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2490, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.003833/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 10, a partir de 23 DE JULHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUCINEIDE MARIA DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1440820 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2491, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.020794/18-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 29 DE JULHO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: KIVVER MARTINS E MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 1441579 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2492, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028930/18-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 15 DE JANEIRO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS 
Mat. SIAPE: 3442855 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     52 

 

52 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2493, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029643/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22 DE JUNHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JAQUELINE MELO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1833152 

Lotação: COMPROV/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2494, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028562/18-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 12 DE JUNHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DYANNE DEBORAH SILVA DA COSTA FREITAS 
Mat. SIAPE: 1352193 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2497, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e referendado pela 9ª Reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente realizada em 2016 e considerando o que consta do Processo nº 

23096.035963/16-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE C – 

ADJUNTO IV  para a CLASSE D  – ASSOCIADO I, com efeito a partir de 22 de setembro de 

2016,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: SINARA DE OLIVEIRA BRANCO 
Mat. SIAPE: 1322318-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 3616 de 21 de novembro de 2016, publicada no 

Boletim de Serviço nº 11/2016 desta Secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2501, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar JACYARA FARIAS SOUZA MARQUES, matrícula SIAPE n.º 2431955-2, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) DA UNIDADE ACADÊMICA DE 

DIREITO/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2502, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar IARLEY PEREIRA DE SOUSA, matrícula SIAPE n.º 2356906-7, Professor de 

Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função pro tempore 

abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) DO CURSO DE DIREITO 

NOTURNO DA UAD/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2503, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA DE LOURDES MESQUITA, matrícula SIAPE n.º 3431953-9, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE GRADUAÇÃO (FUC-1) DO CURSO DE DIREITO 

VESPERTINO DA UAD/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     58 

 

58 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2504, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar EDUARDO JORGE PEREIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 

0338164-0, Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) DO CURSO DE DIREITO 

DIURNO DA UAD/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2505, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar ANDRÉ DE MENEZES GONÇALVES, matrícula SIAPE n.º 1098921-6, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-1) DO CURSO DE SERVIÇO 

SOCIAL DA UAD/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2506, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar MONNÍZIA PEREIRA NÓBREGA, matrícula SIAPE n.º 4412707-1, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

não gratificada pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO DA UAD/CCJS/UFCG 

Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2507, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar FRANCISCO DINARTE DE SOUSA FERNANDES, matrícula SIAPE n.º 

3413954-9, Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) DA UNIDADE ACADÊMICA DE 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS E ADMINISTRAÇÃO/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     62 

 

62 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2508, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA FÁTIMA NÓBREGA BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1458865-8, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE GRADUAÇÃO (FUC-1) DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE ACADÊMICA DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS E 

ADMINISTRAÇÃO/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2509, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar VALTERLIN DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1784787-5, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

não gratificada pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR DE PÓS GRADUAÇÃO DA UNIDADE ACADÊMICA DE 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS E ADMINISTRAÇÃO/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2510, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.022389/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar ISLÂNIA ANDRADE DE LIRA DELFINO, matrícula SIAPE n.º 2584164-3, 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

não gratificada pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA PESQUISA E EXTENSÃO DA UNIDADE ACADÊMICA DE 

CIÊNCIAS CONTÁBEIS E ADMINISTRAÇÃO/CCJS/UFCG 
Efeito: 11 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2512, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028945/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para proferir palestra na Universidade de 

Évora e Universidade Nova de Lisboa e iniciar proposta de termo de Cooperação na Universidade 

de Sorbonne (Paris) CHAM-UNL e PPGH-UFCG para a realização do III Congresso Internacional 

Mundos Indígenas, em Lisboa e Paris - Portugal e França, durante o período de 21/09/2018 a 

06/10/2018, sem prejuízos dos vencimentos e vantagens a(o) servidor (a): 

  

Nome: JUCIENE RICARTE APOLINÁRIO 
Matricula: 1423058 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2513, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029938/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar VENEZIANO GUEDES DE SOUSA REGO, matrícula SIAPE n.º 2136065-

9, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

da função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Ciências Biológicas 

(Diurno) da Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do CSTR/UFCG 
Vigência: 31 de agosto de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2514, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.029938/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Designar SOLANGE MARIA KERPEL, matrícula SIAPE n.º 1779246-9, cargo: 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Ciências Biológicas 

(Diurno) da Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do CSTR/UFCG 
Vigência: 01 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2515, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

O (A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029372/18-

98, resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados no Hospital Universitário Alcides 

Carneiro - HUAC desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais. 

  

SIAPE SERVIDOR (A) NOVA LOTAÇÃO - HUAC 

2115994 
PAULA RENATA FLORENCIO 

MENDES 
Farmácia - HUAC 

1441968 MAISA TAVARES DE MELO Laboratório de Análises Clínicas - HUAC 

1421220 RIVAILDA SILVA Centro Cirúrgico: Enfermagem - HUAC 

1117259 HELIO LOPES DA SILVEIRA Unidade de Vigilância a Saúde - HUAC 

1466086 MARIA DE FÁTIMA SANTOS Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente 

1441438 
MARIA ZULEIDE RODRIGUES DE 

ALMEIDA 
Unidade de Vigilância a Saúde - HUAC 

1113676 
MARIA DO SOCORRO ALVES 

SILVA LUCIO 
Ala B: Enfermagem - HUAC 

1420669 JADIELSON DOS SANTOS PORTO 
Unidade do Sistema Neuromusculoesqueletico: Enfermagem - 

HUAC 

1191608 
MARCELA DE ARAUJO 

FERNANDES 
UTI Adulto: Enfermagem - HUAC 

1116322 
MARIA ROSENILDA DE ARAUJO 

FELIX 
Unidade de Clínica Médica: Enfermagem - HUAC 

3050151 YAGO RODRIGUES SILVA Ala C: Enfermagem - HUAC 

1762110 LAUDECI FERREIRA DA SILVA Pediatria: Enfermagem - HUAC 

1357047 CICERO RONIERI ALVES Ala E: Enfermagem - HUAC 

1117282 IVETE BRITO Ala B: Enfermagem - HUAC 

1420674 
MARIA DAS DORES PEREIRA DA 

SILVA 
Ala E: Enfermagem - HUAC 

1440643 MARINEIDE SOARES BARBOSA Ala E: Enfermagem - HUAC 

1422522 
ANDREIA OLIVEIRA BARROS 

SOUSA 
Unidade de Vigilância a Saúde - HUAC 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2516, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.028477/18-65, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 21/08/2018 a 

18/12/2018, a servidora: 

  

Nome: GILVANIA SMITH DA NOBREGA MORAIS 
Siape: 1632650-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2517, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n°  

23096.028477/18-65, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 19/12/2018 a 

16/02/2019, a servidora: 

  

Nome: GILVANIA SMITH DA NOBREGA MORAIS 
Siape: 1632650-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2518, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.028862/18-54, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 13/08/2018 a 

10/12/2018, a servidora: 

  

Nome: EMMANUELLE LIRA CARIRY 
Siape: 1370838-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CFP/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2517, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n°  23096. 

028862/18-54, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 11/12/2018 a 

08/02/2019, a servidora: 

  

Nome: EMMANUELLE LIRA CARIRY 
Siape: 1370838-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CFP/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2520, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.029232/18-87, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 30/08/2018 a 

27/12/2018, a servidora: 

  

Nome: ISIS TATIANE DE BARROS MACEDO VELOSO 
Siape: 1089060-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCT/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2521, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030378/18-54, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) ANA CAROLINA ARRUDA MEIRA BRITO, cargo: 

Professor de Magistério Superior, Classe A - Auxiliar, Nível 1, em Regime de Trabalho T-20 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a) Unidade Acadêmica de Medicina 

do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 10 de agosto de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2522, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.028960/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar ROBERTO CLEITON FERNANDES DE QUEIROGA, matrícula SIAPE 

n.º 1582807-5, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FUC-1)  do Programa de Pós-Graduação em Horticultura 

Tropical da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA/UFCG. 

Vigência: 31 de agosto de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2523, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.028960/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSINALDO LOPES ARAUJO ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1647292-4, 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer em caráter pro tempore a função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FUC-1)  do Programa de Pós-Graduação em Horticultura 

Tropical da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA/UFCG. 

Vigência: 01 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2526, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O (A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029781/18-

09, resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados na Pro-Reitoria de Gestão 

Administrativo - Financeira desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais. 

  

SIAPE SERVIDOR (A) NOVA LOTAÇÃO - PRGAF 

2425021-8 MORGANA BARBOSA ARRUDA Divisão de Contratos e Convênios /PRGAF 

2177422-4 
EVYLEN VANESSA DE ALMEIDA 

CHAGAS 
Divisão de Materiais/PRGAF 

0334884-7 MARIO ARAGAO FILHO Protocolo Geral / PRGAF 

0053396-1 
MARIA DO SOCORRO COUTINHO DE 

CASTRO 
Patrimônio Geral / PRGAF 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2528, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES, matrícula SIAPE n.º 333136, 

cargo: Técnico em Assuntos Educacionais do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: ASSESSORA (FG-2) da Coordenação de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da 

SRH/UFCG 
Vigência: 05 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2529, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029842/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES GARCIA, matrícula 

SIAPE n.º 2011141-8, cargo: Assistente em Administração do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-2) da Divisão de Materiais do CFP/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2530, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029842/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARCONI DA SILVA LEITE JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 3045474-1, 

cargo: Administrador do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função abaixo 

designada: 

  

Função: CHEFE (FG-2) da Divisão de Materiais do CFP/UFCG 

Efeito: 01 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2531, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.028911/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar MARCELO HENRIQUE DE MELO BRANDAO, matrícula SIAPE n.º 

1126062-7, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) da Subprefeitura do CFP/UFCG  

Efeito: 31 de agosto de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2532, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.028911/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA DE FATIMA PINHEIRO SANTOS E BORGES, matrícula SIAPE 

n.º 0334800-6, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) da Subprefeitura do CFP/UFCG  

Efeito: 01 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2533, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.030357/18-54, resolve: 

  

Art.1º - Designar VITOR MORATO ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 1689963-4, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JADELSON RODRIGUES CHAGAS, 

matrícula SIAPE n.º 1635660-6, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: CHEFE (FG-1) de Contabilidade da CCS/UFCG 

Período: 16/08/2018 a 25/08/2018 - férias  
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2534, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.028911/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Remover o exercício de MARIA DE FATIMA PINHEIRO SANTOS E BORGES, 

matrícula SIAPE n.º 0334800-6, para a Direção de Centro - CFP (Uorg: 082), a partir de 01 de 

setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2543, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar CLAUDIA DE SA LEMOS, matrícula SIAPE n.º 2389691-2, cargo: Secretário 

Executivo, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de ASSESSORA 

(FG-1) da Coordenação de Cadastro e Lotação da Secretaria de Recursos Humanos da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2544, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar ANA PAULA DE LUCENA LEAO, matrícula SIAPE n.º 1893696-1, cargo: 

Técnico em Secretariado, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer 

função de ASSESSORA (FG-1) da Coordenação de Cadastro e Lotação da Secretaria de 

Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de setembro de 

2018. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2545, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matrícula SIAPE n.º 

2420018, cargo: Administrador, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

de CHEFE (FG-2) do Setor de Atos Administrativos da Secretaria de Recursos Humanos da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     88 

 

88 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2546, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matrícula SIAPE n.º 

2420018, cargo: Administrador, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função de CHEFE (FG-2) do Setor de Atos Administrativos da Secretaria de 

Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de setembro de 

2018. 
  

Art. 2º - Remover a Função Gratificada (FG-2) da Uorg 019 - Coordenação de Cadastro e Lotação, 

para a Uorg 015 - Secretaria de Recursos Humanos, a partir de 11 de setembro de 2018. 

  

Art. 3º - Essa Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se. 

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2547, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O (A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados na Secretaria de Recursos Humanos 

desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais. 

  

SIAPE SERVIDOR (A) NOVA LOTAÇÃO - UORG 

2420018 
EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ 

PEQUENO 
Secretaria de Recursos Humanos - (015) 

1743646 CACILENE TOSCANO DE OLIVEIRA Arquivo da Secretaria de Recursos Humanos - (371) 

0331725 JOSENIRA DOS SANTOS FRANÇA Coordenação de Cadastro e Lotação - (019) 

2389691 CLAUDIA DE SÁ LEMOS Coordenação de Cadastro e Lotação - (019) 

0331907 OLANEDES GUEDES DA SILVA Arquivo da Secretaria de Recursos Humanos - (371) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2548, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029214/18-09, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) GEORGIA CARLA DE VASCONCELOS PINA, matrícula 

SIAPE n° 1115972-1, cargo: Assistente em Administração, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação no (a) Divisão de Recursos Humanos - HUAC para a Comissão 

Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da Universidade Federal de Campina 

Grande. 

  

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2549, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030270/18-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 04 DE AGOSTO DE 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALEXANDRE RICARTE DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1882779 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2550, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030170/18-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 10, a partir de 02 de abril de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VIRGINIA DE JESUS MOREIRA COSTA MOURA 
Mat. SIAPE: 1195707 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2551, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030130/18-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 31 de julho de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO 
Mat. SIAPE: 1718657 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2552, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013164/18-54 e 23096.008831/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho a servidora FERNANDA ISABELA GONDIM 

SARMENTO, SIAPE: 1618041-9, Cargo: Médico, lotada no Hospital Universitário Alcides 

Carneiro desta Universidade, conforme despacho da Coordenação de Legislação e Normas desta 

Secretaria de Recursos Humanos (fol. 53), sem exigência de reposição de horas, com vigência até 

junho de 2020. 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2553, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028242/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Visita de colaboração científica para 

continuidade do Projeto de pesquisa intitulado : ASPECTOS TEÓRICOS Y 

OBSERVACIONALES DE LA ESTRUCTURA GEOMÉTRICA DEL ESPACIO-TIEMPO 

(SEJI/2017/042); Participar do Third CANTATA Meeting (COST Action CA - 15117) e Participar 

do Workshop FUture Gravitational Alternatives Meeting (FUGA) em Valencia - Espanha, durante 

o período de 01 a 12 de outubro de 2018 com ônus limitado, sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: VICTOR IGNÁCIO AFONSO 

Matricula: 1740360 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2554, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027203/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Participar de intercâmbio de 

experiências através do Projeto Lab2Business na Escola Superior de Biotecnologia da 

Universidade Católica Portuguesa em Porto - Portugal, durante o período de 05 a 16 de outubro de 

2018 com ônus para o CNPq e UFCG, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: MÔNICA TEJO CAVALCANTI 

Matricula: 1800974 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2555, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.020327/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação oral na 2018 IEEE 

International Conference on Systems, Man, and Cybernetics (IEEE SMC 2018) em Miyazaki - 

Japão, durante o período de 03 a 13 de outubro de 2018 com ônus para a UFCG, sem prejuízo de 

seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: VANESSA BATISTA SCHRAMM 

Matricula: 1813938 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2556, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024249/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho na 8ª 

Conferência Latinoamericana e Caribenha de Ciências Sociais e 1º Fórum Mundial do Pensamento 

Crítico em Buenos Aires - Argentina, durante o período de 18 a 24 de novembro de 2018 com 

ônus para o CNPq, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: DENISE XAVIER TORRES 

Matricula: 1983241 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2557, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.018050/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Prorrogação do afastamento de longa duração para Conclusão do Estágio Pós-

Doutoral em Tecnologias Aplicadas ao Ensino na School of Dentistry da University of 

Birmingham em Birmingham - Reino Unido, durante o período de 23 de outubro de 2018 a 22 de 

outubro de 2019 com ônus para a Comissão Européia de Pesquisa e Inovação - Projeto Marie 

Sktodowska-Curie, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARCO ANTÔNIO DIAS DA SILVA 

Matricula: 1719545 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2558, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.018049/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Prorrogação do afastamento de longa duração para Conclusão do Estágio Pós-

Doutoral em Tecnologias Aplicadas ao Ensino na School of Dentistry da University of 

Birmingham em Birmingham - Reino Unido, durante o período de 23 de outubro de 2018 a 22 de 

outubro de 2019 com ônus limitado, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: ANDRESA COSTA PEREIRA 

Matricula: 1719498 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2559, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023510/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Mudança de Regime de Trabalho de T - 20 para T - 40 com Dedicação 

Exclusiva, a(o) servidor(a) ADRIANA SIDRALLE ROLIM DE MOURA, siape: 4215845, 

cargo: Professor de Magistério Superior, lotado (a) no CFP/UFCG desta Universidade. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2560, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.004417/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Mudança de Regime de Trabalho de T - 20 para T - 40, a(o) servidor(a) 

VALÉRIA WANDERLEY PINTO BRANDÃO MARQUIS, siape: 1876254, cargo: Professor 

de Magistério Superior, lotado (a) no CCBS/UFCG desta Universidade. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2561, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028358/16-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Mudança de Regime de Trabalho de T - 20 para T - 40, a(o) servidor(a) 

LEONARDO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA, siape: 2557502, cargo: Professor de Magistério 

Superior, lotado (a) no CCJS/UFCG desta Universidade. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2562, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026256/14-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Mudança de Regime de Trabalho de T - 20 para T - 40, a(o) servidor(a) 

ANDRÉ GOMES DE SOUSA ALVES, siape: 1898064, cargo: Professor de Magistério Superior, 

lotado (a) no CCJS/UFCG desta Universidade. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2563, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.020758/18-00, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração  para Mestrado Acadêmico em Sistemas 

Agroindustriais na Universidade Federal de Campina Grande em Pombal - PB, durante o período 

de 01 de outubro de 2018 a 01 de agosto de 2019, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: EDLENE REGIS SILVA PIMENTEL 
Matricula: 2972461 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2564, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024222/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Prorrogar o afastamento de longa duração  para Conclusão do Estágio Pós-Doutoral no 

âmbito do Programa de Pós-Graduação de Ciências Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e 

Sociedade - CPDA na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro em Rio de Janeiro - RJ, 

durante o período de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO CÉSAR OLIVEIRA DINIZ 
Matricula: 1569252 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2565, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.019811/18-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Prorrogar o afastamento de longa duração  para Conclusão do Doutorado em Engenharia 

de Processos na Universidade Federal de Campina Grande em Campina Grande - PB, durante o 

período de 24 de setembro de 2018 a 23 de setembro de 2019, sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: HALLYSON GUSTAVO GUEDES DE MORAIS LIMA 
Matricula: 2575786 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2566, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e 

conforme a 7ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada no dia 03 

de setembro de 2018, resolve: 

  

Art.1º - Homologar o Estágio Probatório dos Professores de Magistério Superior abaixo 

designados: 

SERVIDOR (A) PROCESSO SIAPE LOTAÇÃO 

DATA DE 

APROVAÇÃO 

MARIA ASSUNÇÃO LIMA DE PAULO 23096.022488/18-21 2418867-9 CH/UFCG 22/11/2015 

BRUNO RANIERE LINS DE ALBUQUERQUE 

MEIRELES 
23096.033672/18-10 1194216-7 CCTA/UFCG 10/09/2018 

JOSE RONIERE MORAIS BATISTA 23096.026518/18-10 2254785-0 CCBS/UFCG 15/09/2018 

RAPHAELA VELOSO RODRIGUES DANTAS 23096.004765/16-65 1977871-4 CES/UFCG 06/11/2015 

GABRIELLA VALLE DUPIM DA SILVA 23096.022561/18-43 2192255-0 CCBS/UFCG 05/02/2018 

SHIRLEY WALESKA CAVALCANTE ARAUJO 

SILVA 
23096.024080/15-10 2230777-8 CCTA/UFCG 25/05/2018 

IDELSO ESPINOSA TASET 23096.013291/18-10 2192683-1 CH/UFCG 12/02/2018 

STHELIO BRAGA DA FONSECA 23096.033674/15-65 1150583-2 CCTA/UFCG 09/09/2018 

JOAO VALTER FERREIRA FILHO 23096.046803/17-21 1558162-2 CH/UFCG 02/02/2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2567, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  resolve: 

  

Art.1º - Dispensar OLANEDES GUEDES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0331907-3, cargo: 

Auxiliar em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função de CHEFE (FG-1) do Arquivo CCL/SRH da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 10 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2568, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  resolve: 

  

Art.1º - Designar OLANEDES GUEDES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0331907-3, cargo: 

Auxiliar em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para exercer a função de CHEFE (FG-1) do Arquivo da SRH da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 11 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Remover a Função Gratificada (FG-1) da Uorg 019 - Coordenação de Cadastro e Lotação, 

para a Uorg 371 - Arquivo da Secretaria de Recursos Humanos, a partir de 11 de setembro de 

2018. 

  

Art. 3º - Essa Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2575, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo  nº 23096.030197/18-09, resolve: 

  

Art.1º - Designar ALDICEIA FRAZAO FARIAS, matricula Siape: 2367596, para substituir 

MARCIA DANIELLE RODRIGUES MARQUES, matrícula SIAPE n.º 2025360, na função 

abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) da Divisão de Contratos e Convênios da PRGAF/UFCG 

Vigência: 20/08/2018 a 24/08/2018 - (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2576, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo  nº 23096.029898/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar EVYLEN VANESSA DE ALMEIDA CHAGAS, matricula Siape: 2177422, 

para substituir ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 1065031, 

na função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) de Divisão de Materiais da PRGAF/UFCG 

Vigência: 31/08/2018 a 08/09/2018 - (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2579, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030510/18-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 03 de junho de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA ALINE DE OLIVERIA GOUVEIA 
Mat. SIAPE: 2036716 

Lotação: CCBSUFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2580, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030627/18-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de novembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: WAGNER PEREIRA MARQUES 
Mat. SIAPE: 1460160 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2581, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030397/18-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 11 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PHILIPPE WANGER MELO REGIS DE ARAUJO 
Mat. SIAPE: 1860346 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2582, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.045087/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 23 de maio de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FATIMA CRISTINA SOARES RIBEIRO DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1463849 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2583, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e referendado pela 7ª Reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente realizada em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta 

do Processo nº 23096.017848/18-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE A – 

AUXILIAR II  para a CLASSE B  – ASSISTENTE I, com efeito a partir de 26 de junho de 

2018, (períodos utilizados: 2007.1 a 2008.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: IJANILEIDE GABRIEL DE ARAUJO BRAGA 
Mat. SIAPE: 3356847-1 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2584, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo  nº 23096.030363/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOGILMIRA MACEDO SILVA MENDES, matricula Siape: 2115095, para 

substituir GILVANIA SMITH DA NOBREGA MORAIS, matrícula SIAPE n.º 1632650-2, na 

função não gratificada abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de 

Enfermagem - CCBS/UFCG 
Vigência: 21/08/2018 a 16/02/2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2585, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029615/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar DAYSE LUNA BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1796007-8, cargo: Professor 

de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo 

designada: 

  

Função: COORDENADORA (FG-1) ADMINISTRATIVA da Unidade Acadêmica de Engenharia 

Civil - CTRN/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2586, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029615/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar IANA ALEXANDRA ALVES RUFINO, matrícula SIAPE n.º 1298864-1, 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da 

função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil - CTRN/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2587, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029615/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar IZABELLE MARIE TRINDADE BEZERRA DA COSTA LIMA, matrícula 

SIAPE n.º 1973362-1, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, da função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Engenharia Civil da 

Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2588, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029615/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar MARIANA FIALHO BONATES, matrícula SIAPE n.º 1579686-6, cargo: 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Arquitetura e Urbanismo 

da Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2589, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.029615/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar PATRICIA HERMINIO CUNHA FEITOSA, matrícula SIAPE n.º 1719532-1, 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da 

função não gratificada abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil - CTRN/UFCG 

Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2590, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme consta no processo nº 23096.029615/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar PATRICIA HERMINIO CUNHA FEITOSA, matrícula SIAPE n.º 1719532-1, 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FG-1) ADMINISTRATIVA da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2591, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme consta no processo nº 23096.029615/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar LEDA CHRISTIANE DE FIGUEIREDO LOPES LUCENA, matrícula 

SIAPE n.º 1962263-3, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2592, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme consta no processo nº 23096.029615/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar DAYSE LUNA BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1796007-8, cargo: Professor 

de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a 

função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Engenharia Civil da 

Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2593, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme consta no processo nº 23096.029615/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar RAONI VENANCIO DOS SANTOS LIMA, matrícula SIAPE n.º 2025423-5, 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de Arquitetura e 

Urbanismo da Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2594, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme consta no processo nº 23096.029615/18-98, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar ALINE FIGUEIREDO NOBREGA DE AZEREDO, matrícula SIAPE n.º , 

cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função não gratificada abaixo designada: 

  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2596, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027102/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder curtíssima duração para apresentação de trabalho na 48th Annual Frontiers in 

Education (FIE/2018) e visita técnica na Google em San Jose - EUA, durante o período de 01 a 10 

de outubro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOAO ARTHUR BRUNET MONTEIRO 

Matricula: 2144237-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2597, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.025745/18-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder curtíssima duração para apresentação oral no XII Wokrshop EmprendeSUR 

promovido pela Universidad Santader em Bucaramanga - Colômbia, durante o período de 14 a 20 

de outubro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ROBERT KALLEY CAVALCANTI DE MENEZES 

Matricula: 0330261-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2598, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027326/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder curtíssima duração para apresentação de trabalho na 48th Annual Frontiers in 

Education (FIE/2018) e visita técnica na Google em San Jose - EUA, durante o período de 01 a 10 

de outubro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: WILKERSON DE LUCENA ANDRADE 

Matricula: 1716286-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2599, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.019775/18-98,  

resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para realizar o Mestrado Profissional em Saúde da 

Família - PROFSAÚDE da Universidade Federal da Paraíba, em João Pessoa-PB, durante o 

período de 20/08/2018 a 30/06/2019, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: RANULFO CARDOSO JUNIOR 
Matricula: 1510447-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     133 

 

133 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2600, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.027988/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 03 a 10 de setembro de 2018, 

a(o) servidor(a),  

  

Nome: JOAO VICTOR SAMPAIO BORGES 

Matricula Siape: 3078683 

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2602, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.030409/18-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSE EDILSON DE AMORIM, matrícula SIAPE n.º 0335599-1, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função pro tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO da Unidade 

Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, 

a partir de 01 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2603, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029162/18-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 30 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ERIVAN ANDRADE DA SILVA 
Mat. SIAPE: 332953 

Lotação: CCBS/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2604, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028175/18-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 21 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: NATALIA DINIZ SILVA 
Mat. SIAPE: 2376309 

Lotação: CFP/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2605, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018447/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 25 DE MAIO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSELITO TARGINO DE OLIVEIRA DUTRA 
Mat. SIAPE: 1749836 

Lotação: CFP/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2606, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.024245/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 26 DE JULHO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CRISTIANO CARNEIRO DA CRUZ BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1346162 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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139 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2607, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028898/18-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 28 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: WILLY NASCIMENTO SILVA 
Mat. SIAPE: 1329288 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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140 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2608, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027710/18-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 17 DE AGOSTO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALDICEIA FRAZAO FARIAS 
Mat. SIAPE: 2367596 

Lotação: PRGAF/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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141 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2609, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028585/18-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 03 DE SETEMBRO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO TORRES SILVA 
Mat. SIAPE: 2374870 

Lotação: CH/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2610, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.016571/18-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 18 DE MAIO DE 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MONICA ADRIANA ARAUJO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 2094665 

Lotação: CFP/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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143 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º 2611, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.029287/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 30 de agosto de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALDICEIA FRAZAO FARIAS 

Mat. SIAPE: 2367596 

Lotação: PRGAF/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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144 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2612, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.045486/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 04 de junho de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JANILDA BARBOSA AGUIAR 

Mat. SIAPE: 1117267 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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145 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º 2613, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030509/18-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 10 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE JANIO DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 332599 

Lotação: CCT/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 

  

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     146 

 

146 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º 2614, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.008739/18-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 12 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVANDO SILVA FERNANDES NEVES 

Mat. SIAPE: 2058510 

Lotação: PRAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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147 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º 2615, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030008739/18-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 10 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: HELOISA CRISTINA DA SILVA LEANDRO 

Mat. SIAPE: 1747972 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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148 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2616, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030634/18-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 11 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: KALLINE SILVA DE MORAIS LINS 

Mat. SIAPE: 2374422 

Lotação: CCBS/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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149 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2617, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.030351/18-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 de setembro de 2018, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CICERO RONIERI ALVES 

Mat. SIAPE: 1357047 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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150 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2618, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.030820/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar HELDER SOARES DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1166035-8, cargo: 

Auxiliar de Biblioteca do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo 

designada: 

  

Função: SUBPREFEITO (FG-1) do CCJS/UFCG 

Efeito: 11 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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151 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2619, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.030820/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar SUZANA ARAUJO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1684573-9, cargo: 

Assistente me Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-2) da Divisão de Materiais do CCJS/UFCG 

Efeito: 11 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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152 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2620, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O (A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e conforme processo nº 23096.030820/18-

21, resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados no Centro de Ciências Jurídicas e 

Sociais desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais, com efeito a partir de 12 

de setembro de 2018. 

  

SIAPE SERVIDOR (A) NOVA LOTAÇÃO - UORG 

1684573-9 SUZANA ARAUJO DOS SANTOS SUBPREFEITURA  - CCJS  (Uorg: 262) 

1166035-8 HELDER SOARES DANTAS DIREÇÃO DO CENTRO - CCJS (Uorg: 089) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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153 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2621, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.030820/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar SUZANA ARAUJO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1684573-9, cargo: 

Assistente me Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

abaixo designada: 

  

Função: SUBPREFEITA (FG-1) UNIVERSITÁRIA do CCJS/UFCG 

Efeito: 12 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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154 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2622, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.030820/18-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar JADSON EVERTON PEIXOTO DE ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE n.º 

1989881-7, cargo: Técnico de Tecnologia da Informação do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-2) da Divisão de Materiais do CCJS/UFCG 

Efeito: 12 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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155 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2623, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.028842/18-21,  

resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para participar como Coordenador na modalidade de Handebol nos 

Jogos Escolares da Juventude Etapa Regional, em Aracaju - SE, durante o período de 17 a 23 de 

setembro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RICARDO MEDEIROS RAMOS 

Matricula: 0336673-0 

Cargo: Técnico em Educação Física 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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156 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

       

PORTARIA SRH/N° 2626, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, e considerando o que consta nos Processos nº 

23096.028871/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE D – 

ASSOCIADO II para ASSOCIADO III com efeito em 04 de setembro de 2018, (períodos 

utilizados: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: VILMA MARIA SUDERIO 

Mat. SIAPE: 1314311 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2627, DE 14 DE SETEMBRO DE  2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, e considerando o que consta nos Processos nº 

23096.020080/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE D – 

ASSOCIADO I para ASSOCIADO II com efeito em 10 de julho de 2018, (períodos utilizados: 

2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSE ROBERTO BEZERRA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1631023 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2629, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.030841/18-211, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para realizar o Mestrado em Ciência da Informação na Faculdade 

de Engenharia da Universidade do Porto, em Porto - Portugal, durante o período de 24/09/2018 a 

24/09/2020, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ITAPUANA SOARES DIAS 

Matricula: 1460194-8 

Cargo: Bibliotecária-Documentalista 

Lotação: Biblioteca Central/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2630, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.030659/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Designar PATRICIO BORGES MARACAJA, matrícula SIAPE n.º 1228260-8, cargo: 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

pro tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FUC-1) do Programa de Pós-Graduação em Sistemas 

Agroindustriais do CCTA/UFCG 

Efeito: 24 de setembro de 2018.  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2631, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 

com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos processos nºs 

23096.037334/16-21 - 23096.039217/17-54 - 23096.026299/18-32, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: CICERO BARBOSA ALVES NETO 

Mat. SIAPE: 2730253-7 

Cargo: Administrador  

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2632, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 

com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos processos nºs 

23096.045885/16-32 - 23096.015826/17-10 - 23096.020462/18-76, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: ALYNE DINIZ LOUREIRO 

Mat. SIAPE: 2194763-3 

Cargo: Médico 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2635, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.030866/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Designar PETRÚCIO ARAÚJO REGES, matrícula SIAPE n.º 1330150, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir HERMÍLIA FEITOSA JUNQUEIRA 

AYRES, matrícula SIAPE n.º 2208570, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função e período abaixo designado: 

  

Função: COORDENADOR (CD-4) DA CLN/SRH/UFCG 

Período: 01/07/2018 a 10/07/2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2640, DE 18 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.030850/18-10, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 30/08/2018 a 

27/12/2018, a servidora: 

  

Nome: LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI CAROLINO 

Siape: 1876434-5 

Cargo: Contador  

Lotação: PRGAF/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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  PORTARIA SRH/N.º 2641, DE 18 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n°  

23096.030850/18-10, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 28/12/2018 a 

25/02/2019, a servidora: 

  

Nome: LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI CAROLINO 

Siape: 1876434-5 

Cargo: Contador  

Lotação: PRGAF/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2644, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031115/18-43, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) GERALD NORBERT SOUSA DA SILVA, matrícula SIAPE 

n° 3064381, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação no (a) Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos - 

CCTA para a Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N° 2647, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019128/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 06 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ADRIANA SILVA LIMA 

Mat. SIAPE: 1629078 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2648, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022881/18-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 11 de julho de 2018. ((Data da abertura do processo)) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ALBA REJANE GOMES DE MOURA RODRIGUES 

Mat. SIAPE: 1664644 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2649, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024769/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível III para nível IV com 

efeito em 03 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALBÉRIO ANTONIO DE BARROS GOMES 

Mat. SIAPE: 1024303 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     169 

 

169 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

               

PORTARIA SRH/N° 2650, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.018931/18-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 18 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANDERSON SCARDUA OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1630975 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2651, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.023757/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 24 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANDRÉA MARIA BRANDAO MENDES DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1679595 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2652, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.020307/18-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 26 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2011.2 a 2013.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANGELO RONCALLI FURTADO DE HOLANDA 

Mat. SIAPE: 2318390 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2653, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.021809/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 13 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: BERNARDO BARBOSA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 334030 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2654, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.021564/18-1 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 29 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: CLÓVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO 
Mat. SIAPE: 3414149 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2655, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019770/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 28 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEBORA COELHO MOURA 
Mat. SIAPE: 1226097 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2656, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019304/18-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 30 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: DIOGO LOPES DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 2032822 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2657, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.021589/18-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe B - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 18 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2013.1 a 2014.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ELIZANDRA SILVA DA PENHA 
Mat. SIAPE: 2975582 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2658, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.008596/18-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 20 de abril de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: FABÍOLA JUNDURIAN BOLONHA 
Mat. SIAPE: 1847415 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2659, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019827/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 10 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: FERNANDES ANTONIO DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1346800 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2660, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019222/18-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 07 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: GLAUCIANE DANUSA COELHO 
Mat. SIAPE: 1786136 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2661, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022806/18-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 24 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: HELBER RANGEL FORMIGA LEITE DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1637323 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 009 – 30/setembro/2018   -     181 

 

181 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

               

PORTARIA SRH/N° 2662, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.018058/18-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 23 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: HERLLANGE CHAVES DE BRITO 
Mat. SIAPE: 1559928 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2663, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019757/18-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 13 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: IZAYANA PEREIRA FEITOSA 
Mat. SIAPE: 1805245 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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183 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

               

PORTARIA SRH/N° 2664, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.016446/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 11 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOCELLY DE ARAÚJO FERREIRA 
Mat. SIAPE: 1856209 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2665, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.020578/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 12 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 

2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ CARLOS DE FREITAS PAULA 
Mat. SIAPE: 1380004 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2666, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.015413/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 03 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ MARCIANO MONTEIRO 
Mat. SIAPE: 1836148 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2667, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.017669/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 19 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ RONIERE MORAIS BATISTA 
Mat. SIAPE: 2254785 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2668, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019448/18-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 08 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSECLÉCIO DUTRA DANTAS 
Mat. SIAPE: 1768996 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2669, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.020104/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 16 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSILENE PINHEIRO MARIZ 
Mat. SIAPE: 1309218 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2670, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.016575/18-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 11 de junho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.2 a 2016.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: JULIANA DE SOUZA ALENCAR FALCÃO 
Mat. SIAPE: 1347077 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2671, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.018779/18-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 02 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: KARCIUS MARCELUS COLQAÇO DANTAS 
Mat. SIAPE: 1786013 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2672, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022486/18-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 07 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: LEDA CHRISTIANE DE FIGUEIREDO LOPES LUCENA 
Mat. SIAPE: 1962263 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2673, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.020027/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 05 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: LIDIANY GALDINO FELIX 
Mat. SIAPE: 1671212 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2674, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024050/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe A - Adjunto nível II para a Classe B - 

Assistente  nível I com efeito em 06 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 2133090 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2675, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022876/18-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 24 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUÍS GUSTAVO DE LIMA SALES 
Mat. SIAPE: 1552666 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2676, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.018919/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 05 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCONI LUIZ FRANÇA 
Mat. SIAPE: 337336 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2677, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.026041/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 22 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE FÁTIMA MARTINS 
Mat. SIAPE: 2483857 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2678, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.021058/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 11 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIANA MOREIRA NETO 
Mat. SIAPE: 1030025 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2679, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.010287/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 28 de abril de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARTA BARRETO DE MEDEIROS NÓBREGA 
Mat. SIAPE: 337072 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2680, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022807/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 10 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 

2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MAURO NORMANDO MACEDO BARROS FILHO 
Mat. SIAPE: 1804283 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2681, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019860/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 14 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MILENE BAZARIM 
Mat. SIAPE: 1720140 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2682, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019534/18-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 09 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2013.2 a 2015.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MONILLY RAMOS ARAÚJO MELO 
Mat. SIAPE: 2054680 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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202 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

               

PORTARIA SRH/N° 2683, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.011157/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe D - Associado nível IV para a Classe E - 

Titular com efeito em 05 de maio de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: PEDRO ISIDRO DA NÓBREGA NETO 
Mat. SIAPE: 338110 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2684, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.025508/18-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível II para nível III com 

efeito em 10 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: RICARDO DE ARAGÃO 
Mat. SIAPE: 1545955 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Tecnologia e Recursos Naturais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2685, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019986/18-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 12 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: NILTON FERREIRA FRAZÃO 
Mat. SIAPE: 1891744 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2686, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024234/18-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 08 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: RICÉLIA MARIA MARINHO SALES 
Mat. SIAPE: 1647995 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2687, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.025942/18-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 06 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROBSON FERNANDES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1803521 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2688, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022505/18-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 24 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 

2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROSE MARIA LEITE DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1531184 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2689, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.023325/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível II para nível III com 

efeito em 03 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: SÉRGIO SANTOS DE AZEVEDO 
Mat. SIAPE: 1523209 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2690, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024660/18-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 06 de agosto de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.1 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: SONIA MARIA DE LIRA 
Mat. SIAPE: 1731313 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2691, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024014/18-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - III nível III para nível IV com efeito em 

30 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2016.2 a 2018.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: THALYTA DE PAULA PEREIRA LIMA 
Mat. SIAPE: 1545193 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2692, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.019712/18-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 11 de julho de 2018. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 a 2017.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: VALTER FERREIRA RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 1675494 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2693, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.039026/17-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências RSC III - Retribuição por 

Titulação de Doutor com efeito em 20 de novembro de 2017. ((Data da expedição do diploma)) 

a(o) servidor(a): 

  

Nome: GERLANE CRISTINNE BERTINO VERAS 
Mat. SIAPE: 2475886 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2694, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.031388/17-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências RSC III - Retribuição por 

Titulação de Doutor com efeito em 30 de agosto de 2017. ((Data da abertura do processo)) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ILUSKA PINTO DA COSTA 
Mat. SIAPE: 1744352 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2695, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.045119/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências RSC III - Retribuição por 

Titulação de Doutor com efeito em 05 de dezembro de 2017. ((data da abertura do processo)) 

a(o) servidor(a): 

  

Nome: OLGA FEITOSA BRAGA TEIXEIRA 
Mat. SIAPE: 2082730 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2696, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.022871/18-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 11 de julho de 2018. ((Data da abertura do processo)) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ROMULO GIL DE LUNA 
Mat. SIAPE: 1354280 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2697, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.021630/18-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível I para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 29 de junho de 2018.. ((Data da abertura do processo)) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: RAPHAELA VELOSO RODRIGUES DANTAS 
Mat. SIAPE: 1977871 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2698, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, homologado pela 7ª reunião da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente em 03 de setembro de 2018 e considerando o que consta no 

Processo nº 23096.024309/18-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Aceleração da Promoção da Classe A - Adjunto nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 27 de agosto de 2017. ((Data em que completa 36 meses de 

efetivo exercício na UFCG)) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARISTELA DE MELO MORAES 
Mat. SIAPE: 2153820 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2699, DE 20 DE SETEMBRO DE  2018. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, e considerando o que consta nos Processos nº 

23096.020892/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE II para a CLASSE C - ADJUNTO I com Retribuição por Titulação de 

Doutora em Educação com efeito em 25 de junho de 2018, (data de abertura do processo) a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: HERCILIA MARIA FERNANDES 
Mat. SIAPE: 1646766-1 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2700, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e conforme revisão pela 7ª reunião da CPPD no dia 03 de setembro de 

2018, e considerando o que consta do Processo nº 23096.028085/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Retribuição por Titulação de Doutora em Geografia, com efeito a partir de 21 

de agosto de 2018. (data de abertura do processo), a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANA MEDEIROS DE ARAUJO 
Mat. SIAPE: 1611627-3 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
                       Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2701, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e conforme revisão pela 7ª reunião da CPPD no dia 03 de setembro de 

2018, e considerando o que consta do Processo nº 23096.028048/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Alterar a denominação de CLASSE A - AUXILIAR I para a CLASSE A - ADJUNTO 

I, com Retribuição por Titulação de Doutor, com efeito em 21 de agosto de 2018.  (data de 

abertura do processo) a(o) servidor(a): 

  

Nome: GERALD NORBERT SOUSA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 3064381 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
                       Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2702, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 

28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 

Financeira da UFCG e conforme revisão pela 7ª reunião da CPPD no dia 03 de setembro de 

2018, e considerando o que consta do Processo nº 23096.027107/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Retribuição por Titulação de Doutora, com efeito a partir de 09 de agosto de 

2018. (data de abertura do processo), a(o) servidor(a): 

  

Nome: SIMONE PATRICIA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1365471 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
                       Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2703, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com 

fulcro no processo nº 23096.039248/15-10, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO a partir de 26 de agosto de 2018, (data 

em que completa 36 meses de efetivo exercício nesta Universidade) do servidor: 

  

Nome: NIVALDO TIMOTEO DE ARRUDA FILHO 
Mat. SIAPE: 2248237-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

                                                                                      

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2704, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.026914/18-43, 

resolve: 
  

Art.1º - Prorrogar o afastamento de longa duração  para Conclusão do Mestrado em Engenharia 

Civil na Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 16/09/2018 a 15/03/2019, 

sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARCO AURELIO DE TEIXEIRA E LIMA 
Matricula: 0331859-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2705, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.026843/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentar trabalho no 41º Congresso de 

Produccion Animal em Mar Del Plata - Argentina, durante o período de 15 a 21 de outubro de 

2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE FABIO PAULINO DE MOURA 

Matricula: 1506999-9 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2706, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.026505/18-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentar trabalho no 41º Congresso de 

Produccion Animal em Mar Del Plata - Argentina, durante o período de 14 a 21 de outubro de 

2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE MORAIS PEREIRA FILHO 

Matricula: 1217069-9 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2707, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.026370/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentar trabalho no 41º Congresso de 

Produccion Animal em Mar Del Plata - Argentina, durante o período de 14 a 21 de outubro de 

2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: LEILSON ROCHA BEZERRA 

Matricula: 1656396-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2708, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028295/18-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentar trabalho no III Encontro 

Interdisciplinares franco-brasileiros em Paris - França, durante o período de 26/10/2018 a 

04/11/2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: BRUNO MEDEIROS ROLDAO DE ARAUJO 

Matricula: 1785202-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2710, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031227/18-54, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) THAIS FERNANDA CLEMENTE DE SOUSA 

NASCIMENTO, matrícula SIAPE n° 2071577-1, cargo: Assistente em Administração, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Sistema Eletrônico de 

Informações - SEI/PRGAF para a Direção do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da 

Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2711, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo  nº 23096.031183/18-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar EVYLEN VANESSA DE ALMEIDA CHAGAS, matricula Siape: 2177422, 

para substituir ELISABETE DE FARIAS SOUSA OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 1065031, 

na função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) de Divisão de Materiais da PRGAF/UFCG 

Vigência: 10 a 19 de setembro de 2018 - (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2712, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  e conforme processo nº 23096.030126/18-87, resolve: 

  

Art.1º - Designar PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA GADELHA, matrícula 

SIAPE n.º 1877200-3, para substituir JACKSON BESERRA DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 

2016206-3, na função e período abaixo designado: 

  

Função: GESTORA (FG-1) FINANCEIRO DO CCJS/UFCG 

Período: 10 a 29 de setembro de 2018 - (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2713, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.027769/18-65, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSELITO LUIZ DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 2091642-4,  para substituir 

NILCEMAR KEDJA CAVALCANTI DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2018966-2, na 

função e período abaixo designado: 

  

Função: SECRETÁRIO (FG-2) de Centro CCT/UFCG 

Período: 03 a 22 de setembro de 2018 - (férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2714, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.030875/18-00, resolve: 

  

Art.1º - Designar VICENTE DE PAULA DOS SANTOS COELHO NETO, matrícula SIAPE 

n.º 2383445, para substituir LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI CAROLINO, matrícula 

SIAPE n.º 1876434, na função e período abaixo designado: 

  

Função: CHEFIA (FG-02) DA DIVISÃO DE PAGAMENTO/PRGAF/UFCG 

Período: 30/08/2018 a 27/12/2018 - (lic. gestante) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2715, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.031204/18-00, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 08/09/2018 a 

05/01/2019, a servidora: 

  

Nome: SUENNY FONSECA DE OLIVEIRA 
Siape: 2140772-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2716, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n°  

23096.031204/18-00, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 06/01/2019 a 

06/03/2019, a servidora: 

  

Nome: SUENNY FONSECA DE OLIVEIRA 
Siape: 2140772-8 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCBS/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2717, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.030783/18-76, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 10/09/2018 a 

07/01/2019, a servidora: 

  

Nome: JANAINA ALMEIDA DANTAS ESMERO 
Siape: 1795384-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CES/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2718, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº  

6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n°  

23096.030783/18-76, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 08/01/2019 a 

08/03/2019, a servidora: 

  

Nome: JANAINA ALMEIDA DANTAS ESMERO 
Siape: 1795384-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CES/UFCG   

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2719, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031558/18-87, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento o (a) servidor (a) MARIA LUCIA DA SILVA, matrícula SIAPE 

n.º 0332968-1, cargo: Técnico de Laboratório, lotado (a) no CCBS/UFCG, em virtude do 

falecimento de sua mãe a Srª. Maria José da Silva (CPF: 467.387.384-04), com amparo legal no 

art. 97, inc. III, alínea b, da lei 8.112/90, durante o período de 15 a 22 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2720, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031610/18-09, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) MARIA DE FATIMA PINHEIRO SANTOS E BORGES, 

matrícula SIAPE n° 0334800-6, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Setor de Transporte - CFP para a Direção do 

Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2721, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031609/18-98, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES 

GARCIA, matrícula SIAPE n° 2011141-8, cargo: Assistente em Administração, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Direção do Centro de Formação 

de Professores - CFP para a Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP da Universidade 

Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2722, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.030661/18-43, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) ROMERITTO AMORIM ARAUJO, matrícula SIAPE n° 

2184728-1, cargo: Assistente em Administração, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação no (a) Unidade Acadêmica de Geografia - CH para a Direção do 

Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2725, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031062/18-32, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar CARLOS ANTONIO COSTA DOS SANTOS matrícula SIAPE n.º 1800673-

4, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

da função abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade Acadêmica de Ciências 

Atmosféricas - CTRN/UFCG 
Efeito: 31 de agosto de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2726, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031062/18-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar ENIO PEREIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1050986-9, cargo: 

Professor de Magistério Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

por tempore abaixo designada: 

  

Função: COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade Acadêmica de Ciências 

Atmosféricas - CTRN/UFCG 
Efeito: 01 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2727, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031277/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar ANA CAROLINA DA COSTA ARAUJO matrícula SIAPE n.º 1026094-1, 

cargo: Psicólogo do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo 

designada: 

  

Função: CHEFE (FG-5) da Divisão de Assistência Estudantil - CSTR 

Efeito: 17 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2728, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031277/18-76, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARCELO DE OLIVEIRA MONTENEGRO matrícula SIAPE n.º 0334732-

8, cargo: Assistente em Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função abaixo designada: 

  

Função: CHEFE (FG-5) da Divisão de Assistência Estudantil - CSTR 

Efeito: 18 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Remover a função gratificada (FG-5) da Direção do Centro - CSTR para a Unidade 

Acadêmica de Ciências Biológicas - CSTR a partir de 18 de setembro de 2018. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2729, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031837/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar TULIO LEAL MENDES matrícula SIAPE n.º 1776312-4, cargo: Assistente 

em Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo 

designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) DO ALMOXARIFADO DO CCT/UFCG 

Efeito: 23 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2730, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme Processo nº 23096.031837/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSELITO LUIZ DA SILVA matrícula SIAPE n.º 2091642-4, cargo: Auxiliar 

em Administração do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função abaixo 

designada: 

  

Função: CHEFE (FG-1) DO ALMOXARIFADO DO CCT/UFCG 

Efeito: 24 de setembro de 2018 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2731, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031300/18-76, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) THIAGO LIRA SOUZA SANTOS, matrícula SIAPE n° 

3045078, cargo: Técnico de Laboratório, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

com lotação no (a) Laboratório de Construções Rurais Ambientais da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Agrícola - CTRN  para a Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN da 

Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2732, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 

com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro no processo nº 

23096.031939/18-43, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: MICHELLE GONCALVES LIMA E MELO 

Mat. SIAPE: 1440444-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2734, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, conforme o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990, e o Art. 10º do Decreto nº 5.707/2006, e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.028351/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Licença de Capacitação Profissional, durante o período de 02/10/2018 a 

30/12/2018, a(o) servidor(a):  

  

Nome: GIORDANO BRUNO SILVA SIQUEIRA 
Mat siape: 2298915-1 

Cargo: Médico  

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2735, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matrícula SIAPE n.º 1635660, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JOSÉ SALES DE SOUSA, 

matrícula SIAPE n.º 1115364, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: CHEFIA (CD-4) DA CCS/SRH/UFCG 

Período: 18/09/2018 a 21/09/2018 - (lic. saúde) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2736, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar VITOR MORATO ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 1689963, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JOSÉ SALES DE SOUSA, matrícula 

SIAPE n.º 1115364, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e período 

abaixo designado: 

  

Função: CHEFIA (CD-4) DA CCS/SRH/UFCG 

Período: 22/09/2018 a 17/10/2018 - (lic. saude) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2737, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.030141/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para participar da V International 

Competition Motostudent, em Alcañiz - Espanha, durante o período de 28/09/2018 a 09/10/2018, 

a(o) servidor (a): 

  

Nome: WANDERLEY FERREIRA DE AMORIM JUNIOR 
Matricula: 1838375 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2738, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030636/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho a servidora DYANNE DEBORAH SILVA DA COSTA 

FREITAS, SIAPE: 1352193, lotada no Centro de Humanidades desta Universidade, conforme 

despacho da Coordenação de Legislação e Normas desta Secretaria de Recursos Humanos (fols. 28 

- 29). 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2739, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028121/18-43, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho o servidor RODRIGO DE OLIVEIRA RIBEIRO, 

SIAPE: 2366394, lotado no Centro de Humanidades desta Universidade, conforme despacho da 

Coordenação de Legislação e Normas desta Secretaria de Recursos Humanos (fols. 12 - 13). 

  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de trabalho do(a) servidor(a) 

supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia imediata, condicionada a apresentação a cada semestre 

letivo de documentos comprobatórios de matricula escolar.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2740, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.032099/18-87, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) GABRIELLE DE LIMA SOUSA, cargo: Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D, Nível 1, em Regime de Trabalho T-40 com 

Dedicação Exclusiva do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no (a) Unidade 

Acadêmica de Educação Infantil do Centro de Humanidades da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 24 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2741, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme processo nº 23096.032107/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOSE NILTON SILVA, matrícula SIAPE n.º 2884064-8, cargo: Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de CHEFE 

(FG-1) do Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT da Reitoria da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de setembro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2742, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme processo nº 23096.032107/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Designar ALDRE JORGE MORAIS BARROS, matrícula SIAPE n.º 2317841-6, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

de CHEFE (FG-1) do Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT da Reitoria 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de outubro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2744, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme processo nº 23096.032107/18-10, resolve: 

  

Art.1º - Remover o exercício de ALDRE JORGE MORAIS BARROS, matrícula SIAPE n.º 

2317841-6, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para o Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT - Uorg: 012 - 

da Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de outubro de 2018. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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RETIFICAÇÕES 

 

01 - Na Portaria Nº 1908/2018, de 02 de agosto de 2018, publicado no Boletim de serviço nº 

008/2018, onde lê "Classe A - Auxiliar IV"; leia-se "Classe A - Auxiliar II". 

02 - Na Portaria Nº 1908/2018, de 02 de agosto de 2018, publicado no Boletim de serviço nº 

008/2018, onde lê "LUANA CARLA SANTANA OLIVEIRA"; leia-se "LUANA CARLA 

SANTANA RIBEIRO". 

03 - Na Portaria Nº 2213/2018, de 20 de agosto de 2018, publicado no Boletim de serviço nº 

008/2018, onde lê "ANA PAULA SARMENTO OLIVEIRA"; leia-se "ANA PAULA 

SARMENTO". 

04 - Na Portaria Nº 2254/2018, de 20 de agosto de 2018, publicado no Boletim de serviço nº 

008/2018, onde lê "23 de julho de 2018"; leia-se "17 de outubro de 2017". 
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