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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 001, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.020895/12-09, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 30/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSE CARLOS ALVES SILVA 
Mat. SIAPE: 1877441-3 
Cargo: Assistente em administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 002, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.035483/12-32, resolve: 
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                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
02 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 28/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEVERINA DE FATIMA SOUSA SILVA COSTA 
Mat. SIAPE: 1762124-9 
Cargo: Auxiliar de enfermagem 
Lotação: Pediatria: Enfermagem - HUAC 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 003, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039158/12-21, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
14 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DIMAS BATISTA XAVIER 
Mat. SIAPE: 0737786-8 
Cargo: Eletricista 
Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
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GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 004, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.029063/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
04 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 21/01/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEMYRAMIS LIRA DANTAS  
Mat. SIAPE: 1441447-1 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: UTI Infantil: Médicos - HUAC 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 005, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.019648/12-65, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
03 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 16/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JADELSON RODRIGUES CHAGAS  
Mat. SIAPE: 1635660-6 
Cargo: Contador 
Lotação: Coordenação de Cargos e Salários 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 006, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.004369/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
02 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 18/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GEDEAO SATIRO SOARES  
Mat. SIAPE: 2115963-5 
Cargo: Contador 
Lotação: Direção de Centro - CSTR 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
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GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 007, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039050/12-98, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
15 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CASSIA MARIA LIMA GOMES  
Mat. SIAPE: 0336179-7 
Cargo: Assistente em administração 
Lotação: Divisão de Contabilidade e Finanças - HUAC 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
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PORTARIA R/SRH/N.º 008, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039240/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 15/01//2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS  
Mat. SIAPE: 3442855-9 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: CAESE:Médicos 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 009, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039030/12-65, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
15 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11//2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CLEIDE DOS SANTOS  
Mat. SIAPE: 0336162-2 
Cargo: Desenhista-Projetista 
Lotação: Unidade Acadêmica Ciências Atmosféricas  
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                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 010, DE 14 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.024846/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA  
Mat. SIAPE: 1566841-8 
Cargo: Contador 
Lotação: Direção de centro - CES  
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 011, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.025746/12-21, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 07/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SERGIO RICARDO JUSTINO SALES  
Mat. SIAPE: 1878190-8 
Cargo: Assistente em administração 
Lotação: Unidade acadêmica de educação - CES  
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 012, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.025743/12-00, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 07/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PEDRO JALI NOBRIGA DE SOUZA  
Mat. SIAPE: 1731010-3 
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Cargo: Técnico de Laboratório - Área 
Lotação: Unidade acadêmica de educação - CES  
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 013, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.039012/12-87, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar IVONETE ALVES BAKKE, matrícula SIAPE n.º 1543890-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde 
e Tecnologia Rural, da função de COORDENADOR DE CURSO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Engenharia Florestal da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
26 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 014, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Memorando CDSA/UFCG 02/2013, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar EDSON XAVIER DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1611241-3, 
Administrador, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerência Administrativo-financeira do Centro de Desenvolvimento 
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Sustentável do Semiárido, da função de CHEFE (FG-1) da Gerência Administrativo-financeira 
do CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 088, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.041489/12-21, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
05 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 18/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARGARIDA ROSA DOS SANTOS ALMEIDA DE ALMEIDA  
Mat. SIAPE: 1478503-8 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: Unidade da Mulher: Médicos 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 016, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.032034/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
03 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 18/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANDRE LEANDRO DA SILVA  
Mat. SIAPE: 1647039-5 
Cargo: Químico 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 016, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.032034/12-32, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
03 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 18/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANDRE LEANDRO DA SILVA  
Mat. SIAPE: 1647039-5 
Cargo: Químico 
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Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 018, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039622/12-76, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
15 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: VICENTE FAUSTINO DA SILVA  
Mat. SIAPE: 0336251-3 
Cargo: Vigilante 
Lotação: Direção de Centro - CFP 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 019, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.040372/12-54, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
15 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARLUCE MARTINS DA SILVA  
Mat. SIAPE: 0337944-1 
Cargo: Telefonista 
Lotação: Central Telefônica 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 020, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.040097/12-87, resolve: 
                                          



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              NO. 01 – 31 /Janeiro/2013 15 

 
 
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
07 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 02/07/2009, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SANDRA DE LIMA LEMOS  
Mat. SIAPE: 1183418-6 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: CAESE: Médicos 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 021, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.018936/12-76, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
08 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 02/01/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SANDRA DE LIMA LEMOS  
Mat. SIAPE: 1183418-6 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: CAESE: Médicos 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
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Secretário 
 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 022, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.041409/12-10, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
10 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 11, a partir de 02/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FERNANDO ALMEIDA DA SILVA  
Mat. SIAPE: 1889213-1 
Cargo: Professor Adjunto 
Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 023, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.041248/12-98, resolve: 
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                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
15 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA LUCIA DE ARAUJO COSTA  
Mat. SIAPE: 0336182-7 
Cargo: Assistente em administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 024, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.041324/12-21, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
02 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 18/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: HEGILLI FRANKLIN DE SOUSA  
Mat. SIAPE: 1747468-8 
Cargo: Assistente em administração 
Lotação: Secretaria do Centro - CDSA 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 
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PORTARIA R/SRH/N. º 025, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 

 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042208/12-87, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar IVANILDA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0332227-9, 
Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia, da função de 
SECRETÁRIA (FG-2) do Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 31 de Dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 026, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta solicitação do magnífico Reitor, 
resolve: 
 
 
 
Art.1º - Remover a servidora IVANILDA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE n° 0332227-
9, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção de Centro - CCT, para a Unidade Acadêmica Engenharia 
de Mecânica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de dezembro de 2012. 
 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 027, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042208/12-87, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar IVANILDA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0332227-9, 
Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica, da função de 
SECRETÁRIA DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA MECÂNICA (FG-2) do 
Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 
de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 028, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042208/12-87, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar LUCIA DE FATIMA BRITO SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0336689-6, 
Assistente em administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia, da função de 
SECRETÁRIA (FG-2) do Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 01 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 029, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041737/12-21, resolve: 
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           Art.1º - Designar CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matrícula SIAPE n.º 
1653849-6, Professor Adjunto, regime de trabalho de dedicação exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da 
Saúde, da função de ASSESSOR DE PUBLICAÇÕES CIENTÍFICAS (FG-1) do Centro de 
Ciências e Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 
de Dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 030, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042068/12-54, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar FRANCISCO CEZAR COSTA NOGUEIRA, matrícula SIAPE 1719606-
8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de 
Ciências e Tecnologia, da função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM 
ENGENHARIA DE PETRÓLEO (FUC-1) do Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 031, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042068/12-54, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar RUCILANA PATRICIA BEZERRA CABRAL, matrícula SIAPE n.º 
1809189-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do 
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Centro de Ciências e Tecnologia, para exercer a função de COORDENADORA DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PETRÓLEO (FUC-1) do Centro de Ciências e 
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de Dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 032, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042135/12-09, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar FÁBIO CÂNDIDO DA SILVA, matrícula SIAPE 0332145-1, Assistente 
em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação no Gabinete da Reitoria, para exercer, em caráter de substituição, 
a função de PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE PROCESSOS 
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES (CD-4) da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 02 de janeiro de 2013 a 31 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 033, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041258/12-54, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar ELISABETE OLIVEIRA COLACO, matrícula SIAPE n.º 1810481-7, 
Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da função de ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (FG-1) do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 17 de dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 034, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041258/12-54, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES, matrícula SIAPE 
1071433-1, Professor Adjunto regime de trabalho de dedicação exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, para exercer a função de COORDENADOR 
ADMINISTRATIVO (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 18 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 035, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042203/12-10, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar SANDRA VALERIA MARQUES DA SILVA PESSOA, matrícula SIAPE 
1621586-7, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Direção de Centro - CH, para exercer, em caráter 
de substituição, a função de DIRETORA DO CH (CD-3) da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 02 de janeiro de 2013 a 27 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 036, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.039685/12-76, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar OSVALDO SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE 1799732-0, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do 
Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, para exercer a função não gratificada de 
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de 
dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 037, DE 15 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.039687/12-10, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar ANDREA MARIA BRANDAO MENDES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 
1679595-2, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia 
Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, para exercer a função não 
gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de 
Ciências e Tecnologia Ambiental da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 
de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 3296, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033327/12-09, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar ROSILDO RAIMUNDO DE BRITO, matrícula SIAPE n.º 1785965-2, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do Centro de 
Humanidades, da função pró tempore de COORDENADOR DO CURSO DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 21 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 039, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar MARCELO MORENO, matrícula SIAPE 1719738-2, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde - CES, da função pró tempore  não gratificada 
de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 039, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar MARCELO MORENO, matrícula SIAPE 1719738-2, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde - CES, da função pró tempore de 
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 041, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar NILCIMELLY RODRIGUES DONATO, matrícula SIAPE 1726284-2, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde - CES, da função de 
COORDENADORA DO CURSO DE BACHARELADO EM NUTRIÇÃO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Janeiro 
de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 042, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar BERNADETE DE LOURDES ANDRE GOUVEIA, matrícula SIAPE 
1738276-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde - 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              NO. 01 – 31 /Janeiro/2013 26 

 
 
CES, da função de COORDENADORA DO CURSO DE BACHARELADO EM ENFERMAGEM 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 01 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 043, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar POLIANA DE ARAÚJO PALMEIRA, matrícula SIAPE 1764995-0, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer, a função de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO 
da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 
de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 043, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar POLIANA DE ARAÚJO PALMEIRA, matrícula SIAPE 1764995-0, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADORA DE 
PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 02 de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 044, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JOSE ALIXANDRE DE SOUSA LUIS, matrícula SIAPE 1629011-7, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer a função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade 
Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de janeiro de 
2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 045, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar EGBERTO SANTOS CARMO, matrícula SIAPE 1660411-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM FARMÁCIA 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 02 de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 047, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042121/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar LUCIANA DANTAS FARIAS DE ANDRADE, matrícula SIAPE 1617082-
1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer a função de COORDENADORA DO CURSO DE BACHARELADO EM 
ENFERMAGEM (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 02 de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 048, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar FÁBIO FERREIRA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 1566619-9, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM FÍSICA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 049, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar HERON NEVES DE FREITAS, matrícula SIAPE 1627554-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde 
da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM 
FÍSICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 050, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar JORGE ALVES DE SOUSA, matrícula SIAPE 1485803-5, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde 
da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM 
MATEMÁTICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 051, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar ALUIZIO FREIRE DA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE 1569912-7, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 051, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar MARCIANO HENRIQUE DE LUCENA NETO, matrícula SIAPE 
1475028-5, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação 
do Centro de Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO 
CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 053, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar JACQUELINE DO CARMO BARRETO, matrícula SIAPE 1741451-1, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 054, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar FRANCISCO JOSE VICTOR DE CASTRO, matrícula SIAPE 1477430-
3, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 055, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/13-43, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar MARISA DE OLIVEIRA APOLINARIO, matrícula SIAPE 1300996-4, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde da função, em caráter pró-tempore, de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Novembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 056, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JOSECLÉCIO DUTRA DANTAS, matrícula SIAPE 1768996-0, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM FÍSICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 057, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar PEDRO CHAVES DE SOUZA SEGUNDO, matrícula SIAPE 1766313-8, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM FÍSICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
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                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 058, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar LUCIANO MARTINS BARROS, matrícula SIAPE 1804986-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM MATEMÁTICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 059, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JUSSIÊ UBALDO DA SILVA, matrícula SIAPE 1874603-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 060, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE 1614903-1, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 061, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar PAULO SERGIO GOMES DA SILVA, matrícula SIAPE 1214924-0, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 062, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar MAGNOLIA DE ARAUJO CAMPOS PFENNING, matrícula SIAPE 
1630781-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO 
CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS DIURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro 
de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 063, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000025/12-43, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar MARCIO FRAZAO CHAVES, matrícula SIAPE 1636251-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
para exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 064, DE 16 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegação de 
competência e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 037217/12-65, resolve: 
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         Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA, matrícula SIAPE 1512646-1, 
Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Coordenação de Gestão de Desenvolvimento de Pessoas da 
Secretaria de Recursos Humanos, para exercer, em caráter de substituição, a função de 
COORDENADORA DA COORDENAÇÃO DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
- CGDP (CD-4) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 02 de janeiro de 20013 a 31 de janeiro de 2013, com amparo legal no Art. 
38, da Lei 8.112/90.     
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 
 
 
 

JOSÉ MARCOS GONÇALVES VIANA 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 065, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no Memorando CDSA/UFCG 02/2013, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar PAULO RANGEL ALMEIDA SILVA, matrícula SIAPE 1832637-2, 
Administrador, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerência Administrativo-financeira do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido, para exercer a função de CHEFE (FG-1) da Gerência 
Administrativo-financeira do CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
15 de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 066, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar FLÁVIA CAROLINA LINS DA SILVA, matrícula SIAPE 1636386-6, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função pró 
tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 067, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar LETICIA CAPORLINGUA GIESTA, matrícula SIAPE 1735249-3, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função 
não-gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica 
de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 068, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar JOSECLÉCIO DUTRA DANTAS, matrícula SIAPE 1768996-0, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função 
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de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA DIURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 
de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 069, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar PEDRO CHAVES DE SOUZA SEGUNDO, matrícula SIAPE 1766313-
8, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função 
de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA NOTURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 
de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 070, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar LUCIANO MARTINS BARROS, matrícula SIAPE 1804986-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA DIURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 
de Fevereiro de 2013. 
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           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 071, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar JUSSIE UBALDO DA SILVA, matrícula SIAPE 1874603-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 
de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 072, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE 1614903-1, 
Professor Adjunto II, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função 
de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS DIURNO  
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 073, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar PAULO SERGIO GOMES DA SILVA, matrícula SIAPE 1214924-0, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função 
de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA NOTURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 
de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 074, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar MAGNÓLIA DE ARAUJO CAMPOS PFENNING, matrícula SIAPE 
1630781-8, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - 
CES, da função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 075, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar MARCIO FRAZAO CHAVES, matrícula SIAPE 1636251-7, Professor 
Assistente regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação - CES, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS NOTURNO 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 076, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JOSÉ CARLOS OLIVEIRA SANTOS, matrícula SIAPE 2337573-4, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função pró tempore de COORDENADOR 
ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Saúde da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 077, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar LUIS ALBERTO TERRAZOS JAVIER, matrícula SIAPE 1339311-0, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA 
E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 078, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar FÁBIO FERREIRA DE MEDEIROS, matrícula SIAPE 1566619-9, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM FÍSICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 079, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              NO. 01 – 31 /Janeiro/2013 43 

 
 
 
        Art.1º - Designar HERON NEVES DE FREITAS, matrícula SIAPE 1627554-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA 
NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 080, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JORGE ALVES DE SOUSA, matrícula SIAPE 1485803-5, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM 
MATEMÁTICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 081, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar ALUIZIO FREIRE DA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE 1569912-7, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
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LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 082, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar MARCIANO HENRIQUE DE LUCENA NETO, matrícula SIAPE 1475028-
5, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 083, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JACQUELINE DO CARMO BARRETO, matrícula SIAPE 1741451-1, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 084, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar FRANCISCO JOSE VICTOR DE CASTRO, matrícula SIAPE 1477430-3, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS DIURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 085, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042125/12-32, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar MARISA DE OLIVEIRA APOLINARIO, matrícula SIAPE 1300996-4, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 086 DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042204/12-98, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar MERY CRISTINA PASCOAL DE MELO, matrícula SIAPE 1761273-8, 
Secretário Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro de Humanidades, para exercer, em caráter de 
substituição, a função de SECRETÁRIA (FG-2) da Direção do Centro de Humanidades da 
Universidade Federal de Campina Grande, no período de 07 de janeiro de 2013 a 16 de janeiro 
de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 087 DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042204/12-98, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar MARIANA BARBOSA SOARES, matrícula SIAPE 1771545-6, 
Assistente em administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro de Humanidades, para exercer, em caráter de 
substituição, a função de CHEFE DE CONTABILIDADE (FG-1) da Direção do Centro de 
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 04 de fevereiro de 
2013 a 05 de março de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 088, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.041489/12-21, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
05 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 18/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARGARIDA ROSA DOS SANTOS ALMEIDA DE ALMEIDA  
Mat. SIAPE: 1478503-8 
Cargo: Médico-Área 
Lotação: Unidade da Mulher: Médicos 
 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 089, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.042062/12-10, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
10 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS PASSOS  
Mat. SIAPE: 1088226-8 
Cargo: Técnico em assuntos educacionais 
Lotação: Pró-Reitoria de Ensino 
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                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 090, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.023213/12-54, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CAMILA DE LUNA MACIEL  
Mat. SIAPE: 1882815-7 
Cargo: Analista de tecnologia da informação 
Lotação: Serviço da tecnologia da informação 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 091, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.023668/12-54, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 07/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI BRITO  
Mat. SIAPE: 1876434-5 
Cargo: Contador 
Lotação: Pró-Reitoria de Gestão e Administração Financeira 
 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 092, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.039803/12-21, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrão 
de vencimento, ao servidor SANDRA VALERIA MARQUES DA SILVA PESSOA, matrícula 
SIAPE 1621586-7, Assistente em administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Humanidades, 
a partir de 06 de dezembro de 2012, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
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Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 093, DE 17 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000024/13-76, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar HENRIQUE FERNANDES DE LIMA, matrícula SIAPE 1459040-7, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Matemática e Estatística do 
Centro de Ciências e Tecnologia, para exercer a função pró-tempore de COORDENADOR DO 
CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM MATEMÁTICA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Matemática e Estatística da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de 
dezembro de 2012. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 095, DE 18 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria R/GR/183/2005 de delegação de 
competência e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 037217/12-65, resolve: 
 
 
 
         Art.1º - Designar ROMILDO PEREIRA BRITO, matrícula SIAPE 0338172-1, Professor 
Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Química, para exercer, em 
caráter de substituição, a função de PRÓ-REITOR DE PÓS-GRADUAÇÃO (CD-2) da Pró-
Reitoria de Pós-graduação da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 07 de 
janeiro de 20013 a 27 de janeiro de 2013, com amparo legal no Art. 38, da Lei 8.112/90.     
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
              Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 096, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.030692/12-00, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover a servidora KATIA PATRICIO BENEVIDES CAMPOS, matrícula 
SIAPE 3412706-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Educação do Campo, do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semi-árido, para a Unidade 
Acadêmica de Educação, do Centro de Humanidades, da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 24 de dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 097, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.030941/12-87, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover a servidora SHIRLEY BARBOSA DAS NEVES, matrícula SIAPE 
3295273-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação 
do Campo, do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semi-árido, para a Unidade 
Acadêmica de Educação, do Centro de Humanidades, da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 24 de dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
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Secretário 
 

 
PORTARIA R/SRH/Nº 098, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 

 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.038578/12-21, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover a servidora ANA MARIA BARROS SERVILHA COSTA, matrícula 
SIAPE 1761130-8, Secretário Executivo, Regime de Trabalho de T-40, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação no Gabinete da Reitoria para a Unidade Acadêmica 
de Letras, do Centro de Humanidades, da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 099, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.037917/12-43, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover a servidora MARIA DAS GRACAS FARIAS TEOFILO, matrícula 
SIAPE 0331397-1, Assistente em administração, Regime de Trabalho de T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Biblioteca Central para a Unidade 
Acadêmica de Letras, do Centro de Humanidades, da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 01 de dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 100, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.035843/12-09, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover o servidor RODOLFO DEODATO DA SILVA, matrícula SIAPE 
1762974-6, Assistente em administração, Regime de Trabalho de T-40, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Informática, do Centro de 
Desenvolvimento do Semi-árido,  para a Unidade de Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento, do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido, da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 14 Novembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 111, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.002462/12-98, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover o servidor ROBERLUCIA ARAUJO CANDEIA, matrícula SIAPE 
1658078-6, Profesor Adjunto, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Técnica de Saúde de 
Cajazeiras, do Centro de Formação de Professores, para a Unidade de Acadêmica de Ciências 
e Tecnologia dos Alimentos, do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 19 Dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 112, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.026279/12-00, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover o servidor ALAN DIONIZIO CARNEIRO, matrícula SIAPE 1554298-
8, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde, do Centro de 
Educação e Saúde, para a Unidade de Acadêmica de Saúde, do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde, da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 Dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 113, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.026279/12-00, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover o servidor GILVANIA SMITH DA NOBREGA MORAIS, matrícula 
SIAPE 1632650-2, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Saúde, do Centro de Educação e Saúde, para a Unidade de Acadêmica de Saúde, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 
Dezembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 

                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
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PORTARIA R/SRH/N.º 114, DE 22 DE JANEIRO DE 2013 
             
                                      
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.023377/12-87, resolve: 
                                          
 
                   Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 
05 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ITAPUANA SOARES DIAS 
Mat. SIAPE: 1460194-8 
Cargo: Bibliotecário-Documentalista 
Lotação: Biblioteca Central 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 115, DE 24 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000272/13-54, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar MARCIO DE MATOS CANIELLO, matrícula SIAPE 0336939-9, 
Professor Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo, da 
função de DIRETOR (CD-3) do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 116, DE 24 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000272/13-54, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar JOSE VANDERLAN LEITE DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 0388163-
4, Professor Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido, da função de VICE-DIRETOR 
(CD-4) do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 08 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 117, DE 24 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000272/13-54, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar JOSE VANDERLAN LEITE DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 0388163-4, 
Professor Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido, para exercer a função de 
DIRETOR (CD-3) do Centro de Desenvolvimento do Semi-árido da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 09 de janeiro de 2013. 
               

                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 123, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar FABIANA CAVALCANTE DE MATOS BRITO, matrícula SIAPE 
1756567-5, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Coordenação Geral de Administração da Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira, da função de CHEFE DO SETOR DE CONTRATOS (FG-2) da 
Coordenação Geral de Administração - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 31 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 125, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI BRITO, matrícula SIAPE 1876434-
5, Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira, da função de 
CHEFE DA DIVISÃO DE PAGAMENTO (FG-4) da Coordenação de Contabilidade - PRGAF 
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 124, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar ROBERTO MALHEIROS DA SILVA, matrícula SIAPE 0335269-1, 
Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Coordenação de Contabilidade da Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira, da função de CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTO DA FOLHA DE 
PESSOAL (FG-1) da Coordenação de Contabilidade - PRGAF da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 31 de Janeiro de 2013. 
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           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 124, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar ROBERTO MALHEIROS DA SILVA, matrícula SIAPE 0335269-1, 
Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Coordenação de Contabilidade da Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira, da função de CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTO DA FOLHA DE 
PESSOAL (FG-1) da Coordenação de Contabilidade - PRGAF da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 31 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 126, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar FABIANA CAVALCANTE DE MATOS BRITO, matrícula SIAPE 1756567-
5, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Coordenação Geral de Administração da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-
Financeira, para exercer a função de CHEFE DA DIVISÃO DE CONTRATOS (FG-1) da 
Coordenação Geral de Administração - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 01 de Fevereiro de 2013. 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 127, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar EULIENE FIGUEIREDO DA ROCHA, matrícula SIAPE 1648294-6, 
Arquivista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação no Arquivo Geral da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira, para exercer a 
função de CHEFE DA DIVISÃO DE ARQUIVO GERAL (FG-4) da Coordenação Geral de 
Administração - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de 
Fevereiro de 2013. 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 128, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000657/13-00, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI BRITO, matrícula SIAPE 1876434-5, 
Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira, para exercer a função de CHEFE 
DA DIVISÃO DE PAGAMENTO (FG-2) da Coordenação Geral de Administração - PRGAF da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Fevereiro de 2013. 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 129, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041998/12-98, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar JOHN ELTON DE BRITO LEITE CUNHA, matrícula SIAPE 1955268-6, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer, em 
caráter de substituição, a função de SUBPREFEITO UNIVERSITÁRIO (FG-1) do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 02 de janeiro de 2013 a 27 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 130, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041998/12-98, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar HEGILLI FRANKLIN DE SOUSA, matrícula SIAPE 1747468-8, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Secretaria do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido, para exercer, em caráter de substituição, a função de SECRETÁRIO (FG-1) do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 02 de janeiro de 2013 a 27 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 131, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041998/12-98, resolve: 
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           Art.1º - Designar HELOISA CRISTINA DA SILVA LEANDRO, matrícula SIAPE 1747972-
8, Bibliotecário-documentalista, Regime de Trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Biblioteca Setorial do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido, para exercer, em caráter de substituição, a função de CHEFE DA 
BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido 
da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 de janeiro de 2013 a 31 de 
janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 132, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042022/12-65, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar EDSON XAVIER DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1611241-3, 
Administrador, regime de trabalho de Dedicação T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerência Administrativo-Finaceira do Centro de Desenvolvimento 
do Semiárido, da função de CHEFE DO ALMOXARIFADO SETORIAL (FG-1) do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semi-árido da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 01 de Janeiro de 2013. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 133, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042022/12-65, resolve: 
 
 
 
        Art.1º - Designar PAULO RANGEL ALMEIDA SILVA, matrícula SIAPE 1832637-2, 
Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Direção do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer 
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a função de CHEFE DO ALMOXARIFADO SETORIAL (FG-1) do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de 
Janeiro de 2013. 
 
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 134, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000142/13-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar GEORGIANA MARIA VASCONCELOS MARTINS, matrícula SIAPE 
1924929-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, para exercer, em 
caráter de substituição, a função de COORDENADORA DO CURSO DE AGRONOMIA (FUC-
1) do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 27 de dezembro de 2012 a 26 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
   
 
 

 
THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 135, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000142/13-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Designar GEORGIANA MARIA VASCONCELOS MARTINS, matrícula SIAPE 
1924929-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, para exercer, em 
caráter de substituição, a função não gratificada de COORDENADORA ADMINISTRATIVA 
do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 27 de dezembro de 2012 a 26 de janeiro de 2013.      
  
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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THOMPSON FERNANDES MARIZ 

              Reitor 
 

 
 
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 136, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042146/12-32, resolve: 
 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA DO SOCORRO PAZ E ALBUQUERQUE, matrícula 
SIAPE 1030418-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do 
Centro de Humanidades, no período de 29 de janeiro de 2013 a 08 de fevereiro de 2013, para 
visitar o Centro de Estudos de Lingüística Geral e Aplicada – CELGA, na Faculdade de Letras 
da Universidade de Coimbra - Portugal, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 137, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042019/12-00, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar THAIS GAUDENCIO DO REGO, matrícula SIAPE 1743917-3, 
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento do Semiárido, da função de 
COORDENADORA DA COMISSÃO INTERNA DE AVALIAÇÃO (FG-1) do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semi-árido da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 01 de Janeiro de 2013. 
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           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

,                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 138, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042019/12-00, resolve: 
: 
 
 
Art.1º - Designar TATIANA ARAUJO SIMOES, matrícula SIAPE 1486912-6, Professor 
Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia de Desenvolvimento do Centro 
de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADORA 
DA COMISSÃO INTERNA DE AVALIAÇÃO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de 
janeiro de 2013. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 139, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042122/12-10, resolve: 
 
 
 
           Art.1º - Dispensar RAMILTON MARINHO COSTA, matrícula SIAPE 0337298-5, Professor 
Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
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Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e 
Saúde, da função de DIRETOR (CD-3) do Centro de Educação e Saúde da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 26 de dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

,                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 140, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042122/12-10, resolve: 
: 
 
 
Art.1º - Designar RAMILTON MARINHO COSTA, matrícula SIAPE 0337298-5, Professor 
Associado, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e 
Saúde, para exercer a função de DIRETOR (CD-3) do Centro de Educação e Saúde da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de dezembro de 2012. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 141, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042122/12-10, resolve: 
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           Art.1º - Dispensar JOSE JUSTINO FILHO, matrícula SIAPE 2193311-0, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, 
da função de VICE-DIRETOR (CD-4) do Centro de Educação e Saúde da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 26 de dezembro de 2012. 
 
           Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
      
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

,                       
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

PORTARIA R/SRH/N.º 142, DE 25 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042122/12-10, resolve: 
: 
 
 
Art.1º - Designar JOSE JUSTINO FILHO, matrícula SIAPE 2193311-0, Professor Adjunto, regime 
de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde, para exercer a função 
de VICE-DIRETOR (CD-4) do Centro de Educação e Saúde da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 27 de dezembro de 2012. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 143, DE 28 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042189/12-00, resolve: 
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Art.1º - Designar MARCONE OLIVEIRA MEDEIROS, matrícula SIAPE 1115117-8, Auxiliar de 
agropecuária, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Fazenda- Nupeárido do Centro de Saúde e Tecnologia Rural, para 
exercer a função de COORDENADOR DO NUPEÁRIDO (FG-1) do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de dezembro de 
2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 172, DE 30 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000688/13-76, resolve: 
 
 
 

        Art.1º - Designar ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matrícula SIAPE 1030016-
1, Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro 
de Formação dos Professores, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO 
DE MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Letras - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de janeiro de 
2013. 

               
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 173, DE 30 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que 
lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000688/13-76, resolve: 
 
 
 

        Art.1º - Designar JORGEVALDO DE SOUZA SILVA, matrícula SIAPE 1379917-5, 
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro 
de Formação dos Professores, para exercer a função de VICE-COORDENADOR DO 
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CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Letras - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
21 de janeiro de 2013. 

               
                      Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

THOMPSON FERNANDES MARIZ 
Reitor 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 174 DE 30 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.037917/12-43, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover o servidor MARIA DAS GRACAS FARIAS TEOFILO, matrícula 
SIAPE 0331397-1, Assistente em administração, Regime de Trabalho de T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Biblioteca Central, para a Direção 
do Centro de Engenharia Elétrica e Informática, da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 22 Novembro de 2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/Nº 176, DE 31 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.029950/12-43, resolve: 
 
 
                   Art.1º - Remover a servidora VIRGINIA ODETE DE FARIAS, matrícula SIAPE 
0335853-2, Assistente em administração, Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Biblioteca Central, para a 
Biblioteca Setorial do Hospital Universitário Alcides Carneiro, vinculada ao Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 Outubro de 
2012. 
                                           
                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 182, DE 31 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.038518/12-43, resolve: 
 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à JULIANE DOMINONI GOMES 
DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1835875-4, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, desta 
Universidade no período de 24 de novembro de 2012 a 24 de março de 2013, com amparo legal 
no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 
 
 

GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 

 
 

PORTARIA R/SRH/N. º 183, DE 31 DE JANEIRO DE 2013 
 
 
 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 
GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 
23096.038518/12-43, resolve: 
 
 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à JULIANE DOMINONI 
GOMES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1835875-4, Professor Assistente, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, desta 
Universidade no período de 25 de março de 2013 a 23 de maio de 2013, com amparo legal no 
que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GILMAR TRINDADE DE ARAÚJO 
Secretário 
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