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PORTARIA R/SRH/N.º 1973, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021497/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 03, a partir de 29/04/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1783884-1 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Coordenação de Cadastro e Lotação - SRH 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1974, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.020724/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 03, a partir de 20/04/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSEANDO DOS SANTOS ALVES 
Mat. SIAPE: 1783394-7 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: CPPD 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1975, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.019743/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 03, a partir de 27/05/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FAGNO DALLINO ROLIM 
Mat. SIAPE: 1787594-1 
Cargo: Administrador 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                       



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              NO.07 –31 /Julho/2013 3 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 1976, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021036/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 11, a partir de 20/08/13, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO SOCORRO CRUZ ALBUQUERQUE 
Mat. SIAPE: 1169303-5 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1977, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021674/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 12 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 13, a partir de 20/08/13, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DILVA MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 7350781-2 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: BIBLIOTECA CENTRAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1978, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021548/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 09, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARTA LUCIA DE ALBUQUERQUE 
Mat. SIAPE: 1285239-1 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1979, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021007/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO DE 
VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA SELMA GALVÃO 
Mat. SIAPE: 1116447-4 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1980, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022829/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o Padrão de 
Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor HORACIO DE ALMEIDA 
LIMA, matrícula SIAPE nº. 0332547-2, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Gabinete da Reitoria, a partir de 12 de Junho de 
2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1981, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.017007/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o Padrão 
de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JAELSON DE 
ALMEIDA VIEIRA, matrícula SIAPE nº. 1117269-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala B: Enfermagem - HUAC, a partir de 
17 de Maio de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1982, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022839/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o Padrão 
de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOSEANDO DOS 
SANTOS ALVES, matrícula SIAPE nº. 1783394-7, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Comissão Permanente de Pessoal 
Docente - CPPD, a partir de 12 de Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1983, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022846/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o Padrão 
de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA DO 
SOCORRO COSME DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº. 1357662-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no CAESE - HUAC, a 
partir de 12 de Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com 
o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1984, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022845/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o Padrão 
de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA JOSE NUNES 
PEREIRA, matrícula SIAPE nº. 1463860-4, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 12 de 
Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da 
Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1985, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022885/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o Padrão de 
Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOSE CARLOS ALVES 
SILVA, matrícula SIAPE nº. 1877441-3, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do Centro 
de Humanidades - CH, a partir de 12 de Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1986, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022835/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o Padrão 
de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor SCHEILLA FALCAO 
ARAGAO, matrícula SIAPE nº. 1530074-7, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Farmácia - HUAC, a partir de 12 de 
Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da 
Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1987, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022837/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o Padrão 
de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor WALQUELINE DA 
SILVA ARAUJO, matrícula SIAPE nº. 1686024-0, Bibliotecário, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, a partir de 12 de Junho de 2013, com amparo legal nos 
Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1988, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere 
o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.008294/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para Capacitação Profissional a JARDES JOSÉ CAIÇARA, matrícula SIAPE n. º 
0333748-9, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Química do Centro de Ciências e 
Tecnologia - CCT, no período de 10 de julho de 2013 a 30 de julho de 2013, para participar de atividades 
relativas ao Mestrado em Ciência da Educação, na Universidade Americana, em Assunção, no Paraguai, com 
amparo legal no que dispõe o artigo 87 da Lei 8.112/90 e redação dada pela Lei 9527/97. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 1989, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027745/12-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a RITA DE CASSIA 
NOGUEIRA BORBA, matrícula SIAPE n. º 0336036-7, Assistente em Administração, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor de Protocolo Geral, no 
período de 08 de Outubro de 2012 a 06 de Novembro de 2012, com amparo legal no que dispõe as Leis 
8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 1990, DE 01 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028778/12-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor ANGELO GIUSEPPE 
XAVIER LIMA, matrícula SIAPE n. º 1738335-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Ciência da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, desta Universidade no período de 
25 de Setembro de 2012 a 29 de Setembro de 2012, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 
8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1991, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.017243/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARMEM DOLORES DE SÁ CATÃO, matrícula SIAPE nº 1848733-3, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 27 a 29 de Maio de 2013, participar da “Banca de 
Qualificação do DINTER” – em Salvador - Bahia, sem prejuízo em seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 1994, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025149/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar CAMILO DE LELIS GONDIM MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 0332903-6, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática, da função de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE ENGENHARIA 
ELÉTRICA E INFORMÁTICA (CD-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de 
Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 1995, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022307/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à ERICA CRISTINE MEDEIROS NOBRE 
MACHADO, matrícula SIAPE n. º 1652839-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta 
Universidade no período de 04 de Junho de 2013 a 02 de Outubro de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 1996, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022310/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora ERICA CRISTINE 
MEDEIROS NOBRE MACHADO, matrícula SIAPE n. º 1652839-3, Professor Adjunto, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - 
CCTA, desta Universidade no período de 03 de Outubro de 2013 a 01 de Dezembro de 2013, com 
amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1997, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.015525/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, matrícula SIAPE nº 3414149-7, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de Humanidades - 
CH, para no período de 25 a 27 de Setembro de 2013, participar da “7º Congresso Latinoamericano de 
Ciência Política” – em Bogotá - Colômbia, com ônus para a UFCG e sem prejuízo em seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 1998, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.014917/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ELMAR UWE KURT MELCHER, matrícula SIAPE nº 2176321-4, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 12 a 26 de Julho de 2013, participar de 
“Reuniões Projeto 357/11 do programa PROBRAL – CAPES/DAAD” – em Karlsruhe - Alemanha, sem 
prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 1999, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.014754/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a IGO PAULINO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1997862-4, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Física do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, 
para no período de 26 a 31 de Agosto de 2013, participar de “IAGA 2013 – The XIIth Scientific 
Assembly” – em Mérida e Yucatan - México, com ônus para CNPq e UFCG sem prejuízo em seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2000, DE 02 DE JULHO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.000510/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOÃO TEOTÔNIO MANZI MONTEIRO DE ARAÚJO, matrícula SIAPE n. 
º 1702704-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Química do Centro de 
Ciências e Tecnologia - CCT, no período de 15 de Maio de 2013 a 14 de Maio de 2014, para cursar Pós-
Doutorado na Escola Politécnica da Universidade de São Paulo, em São Paulo - SP, com ônus para 
CNPq e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 
8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2004, DE 03 DE JULHO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025272/13-54, resolve: 
 
Art.1º- Interromper a Licença s/ Remuneração, concedida através da Portaria R/SRH Nº 2843, de 08 de 
Novembro de 2011, ao servidor GERALDO ANTONIO DE MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 0566598-0, 
Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde, a partir de 01 de Julho de 2013, com amparo legal no § único do Art. 91, da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2005, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.007227/13-10, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à GLAUCIANE DANUSA COELHO, 
matrícula SIAPE n. º 1786136-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, desta 
Universidade no período de 06 de Março de 2013 a 03 de Julho de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2006, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.007227/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora GLAUCIANE DANUSA 
COELHO, matrícula SIAPE n. º 1786136-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, 
desta Universidade no período de 04 de Julho de 2013 a 01 de Setembro de 2013, com amparo legal no 
que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2007, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.014588/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à FRANCICLEIDE DO REGO MACIEL, 
matrícula SIAPE n. º 2603371-1, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Pediatria: Médicos - HUAC, desta Universidade no período de 27 
de Abril de 2013 a 24 de Agosto de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2008, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.014588/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora FRANCICLEIDE DO 
REGO MACIEL, matrícula SIAPE n. º 2603371-1, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pediatria: Médicos - HUAC, desta 
Universidade no período de 25 de Agosto de 2013 a 23 de Outubro de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2009, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.014918/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à ANA CRISTINA CHACON LISBOA, 
matrícula SIAPE n. º 1768805-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, desta 
Universidade no período de 01 de Maio de 2013 a 28 de Agosto de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2010, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.014918/13-00, resolve: 
 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora ANA CRISTINA CHACON 
LISBOA, matrícula SIAPE n. º 1768805-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, 
desta Universidade no período de 29 de Agosto de 2013 a 27 de Outubro de 2013, com amparo legal 
no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2011, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ELENY GIANINI, matrícula SIAPE n.º 0333631-8, Professor Adjunto, regime de 
trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, da função de COORDENADOR 
ADMINISTRATIVo (FG-1) da Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2012, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Designar EDILEUZA CUSTÓDIO RODRIGUES, matrícula SIAPE n.º 1030409-4, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, para 
exercer a função de COORDENADOR ADMINISTRATIVo em caráter pró-tempore (FG-1) da Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, do 
período de 04 de Junho a 04 de Setembro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2013, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JÂNIO LUDUVIC ALVES DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 0337171-7, Professor 
Auxiliar, regime de trabalho de dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, da função 
de COORDENAÇÃO DE GRADUAÇÃO do curso de PEDAGOGIA NOTURNO (FUC-1) do Centro de 
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2014, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Designar DORIVALDO ALVES SALUSTIANO, matrícula SIAPE n.º 1031368-9, Professor 
Adjunto, regime de trabalho dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, para 
exercer a função pró-tempore de COORDENAÇÃO DE GRADUAÇÃO do curso de PEDAGOGIA 
NOTURNO (FUC-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 04 de Junho a 04 de Setembro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2015, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 2337359-6, Professor 
Adjunto, regime de trabalho de dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, da função 
de COORDENAÇÃO DE GRADUAÇÃO do curso de PEDAGOGIA DIURNO (FUC-1) do Centro de 
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2016, DE 04 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021413/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Designar OSCAR DE LIRA CARNEIRO, matrícula SIAPE n.º 0338305-7, Professor Adjunto, 
regime de trabalho dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades, para exercer a função pró-
tempore de COORDENAÇÃO DO CURSO DE PEDAGOGIA DIURNO (FUC-1) do Centro de Humanidades 
da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 04 de Junho a 04 de Setembro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2017, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025013/13-32 resolve: 
 
Art.1º - Dispensar SEBASTIÃO RODRIGUES MARQUES, matrícula SIAPE n.º 1648276-8, Assistente 
Social, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Direção do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, da função de CHEFE DA DIVISÃO DE 
SERVIÇO SOCIAL (FG-1) no Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2018, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025013/13-32 resolve: 
 
Art.1º - Designar CLEBSON LEANDRO BESERRA DOS ANJOS, matrícula SIAPE n.º 2028701-0, 
Bibliotecário, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar, para exercer a função de 
RESPONSÁVEL PELA BIBLIOTECA (FG-1) no Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2019, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024658/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar HELOISA CRISTINA DA SILVA LEANDRO, matrícula SIAPE nº 1747972-8, 
Bibliotecário-documentalista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Biblioteca Setorial, para exercer, em caráter de substituição, a função 
de CHEFE DA BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de Julho de 2013 a 
15 de julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSE EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2020, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010821/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a IVO DA SILVA 
TAVARES, matrícula SIAPE n. º 0334672-1, Auxiliar em Administração, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Economia 
e Finanças do Centro de Humanidades - CH, no período de 28 de Outubro de 2013 a 25 de Janeiro de 
2014, com amparo legal no que dispõe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 
105/93. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2021, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022417/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor ARIELI RODRIGUES NOBREGA 
VIDERES, matrícula SIAPE n. º 2798507-3, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Enfermagem do Centro de Formação de Professores - CFP, desta Universidade, no período de 29 
de Maio de 2013 a 26 de Agosto de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 
8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2022, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.016538/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor HALLYSON GUSTAVO 
GUEDES DE MORAIS LIMA, matrícula SIAPE n. º 2575786-3, Professor Assistente, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar 
- CCTA, desta Universidade no período de 08 a 12 de Maio de 2013, com amparo legal no que dispõe o 
Artigo 208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              NO.07 –31 /Julho/2013 17 

 

PORTARIA R/SRH/N. º 2023, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021577/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor PAULO VINICIUS DE 
MORAIS NOBREGA, matrícula SIAPE n. º 1673810-0, Engenheiro, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária, desta 
Universidade no período de 02 a 06 de Junho de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 
da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2024, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008185/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor JACK CHARLEY DA 
SILVA ACIOLY, matrícula SIAPE n. º 1843378-1, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, desta Universidade no período de 08 a 12 de 
Fevereiro de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2025, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito, a Portaria R/SRH/Nº 1897, de 21 de Junho de 2013, que removia através de 
ordem judicial o servidor SERGIO NEVES DANTAS, matrícula SIAPE n. º 1743597-6, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido - CDSA, a partir de 05 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2026, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018340/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LIDIANY GALDINO FELIX, matrícula SIAPE nº 1671212-7, Professor 
Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 31 de Julho a 03 de Agosto de 2013, participar da 
“11º Simpósio Nacional de Diagnóstico de Enfermagem”, em Curitiba - PR, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2027, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.012313/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LUCIANA FERRAZ GOMINHO, matrícula SIAPE nº 1847329-4, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, para no período de 29 a 31 de Maio de 2013, participar do “Congresso 
Internacional de Endodontia”, em Belo Horizonte - MG, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2028, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010704/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matrícula SIAPE nº 0336277-7, 
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 06 a 11 de Julho de 2013, participar do “IEEE 
Symposium on Computers and Communications (ISCC 2013)”, em Split - Croácia, sem prejuízo de 
seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2029, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.016175/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matrícula SIAPE nº 0336277-7, 
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 23 a 28 de Junho de 2013, participar do “IEEE Global 
Wireless Summit 2013”, em Atlantic City - EUA, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2030, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.008484/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a TIAGO LIMA MASSONI, matrícula SIAPE nº 1671250-0, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 13 a 24 de Maio de 2013, participar do 
“ICSE (International Conference on Software Engineering)”, em San Francisco - EUA, sem prejuízo de 
seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2031, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.005996/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LORENA GOIS DE LIMA CAVALCANTE, matrícula SIAPE nº 1779735-5, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH, 
para no período de 05 a 12 de Maio de 2013, participar do “II Congresso Internacional de Professores 
de Línguas Oficiais do MERCOSUL (II CIPLOM)”, em Buenos Aires - Argentina, com ônus para a UFCG 
e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2032, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009660/13-76, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSE ANTAO BELTRAO MOURA, matrícula SIAPE nº 0330509-9, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistema e Computação do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 06 a 17 de Maio de 2013, participar da “Reuniões 
sobre Cooperação e Intercâmbio Internacionais em P &D&I com a University of Southampton: 
Participar e apresentar Artigo Técnico”, em Aachen- Alemanha e Southampton – Reino Unido, com 
ônus para a CNPq e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2033, DE 05 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.005248/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a VINICIUS FARIAS MOREIRA, matrícula SIAPE n. º 1695080-0, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Administração e Contabilidade do Centro 
de Humanidades - CH, no período de 14 de Maio de 2013 a 13 de Agosto de 2014, para realizar curso 
de Pós-Graduação Stricto Sensu – Doutorado em Administração (DINTER) da Universidade Federal de 
Pernambuco – PROPAD/UFPE, em convênio com a Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, nas cidades de Petrolina e Recife - PE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2034, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024512/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 20/08/2013, a (o) servidor (a): 
Nome: ÂNGELA CRISTINA CAVALCANTE 
Mat. SIAPE: 0336691-8 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Física - CCT - CEDIDO AO TRE CG 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2035, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024823/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: AURIENE LOPES MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 1356539-5 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Pronto Atendimento Infantil- HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2036, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024592/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MERCIA DE LOURDES LIMA 
Mat. SIAPE: 1113672-1 
Cargo: Enfermeiro 
Lotação: UTI INFANTIL: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2037, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024586/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: HELIANTE JACQUELINE BOSMAN BARROS 
Mat. SIAPE: 1440778-5 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL: Médicos - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2038, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024731/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA CARLA ARAUJO MARINHO 
Mat. SIAPE: 1462472-7 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Pronto Atendimento Infantil:Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2039, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023946/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PAULO MARCIO COUTINHO PASSOS 
Mat. SIAPE: 0336378-1 
Cargo: Técnico em Eletroeletrônica 
Lotação: Unidade Acadêmica de ENGENHARIA ELÉTRICA - CEEI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2040, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023830/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO SOCORRO ARAÚJO OLINTO DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1113673-0 
Cargo: Enfermeiro 
Lotação: PEDIATRIA:Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2041, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023386/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SONIA MARIA BARBOZA DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 1117373-2 
Cargo: Médico 
Lotação: ALA E:Médicos - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2042, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023019/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 11/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: TADEU LOURENÇO DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 2625988-3 
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais 
Lotação: ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE DE CAJAZEIRAS - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2043, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024022/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LUCIANA PATRÍCIO DA COSTA 
Mat. SIAPE: 1440638-0 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Pronto Atendimento Infantil- HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2044, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024065/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MAGDA AMÉLIA RAMOS SILVA 
Mat. SIAPE: 1541664-8 
Cargo: Assistente Social 
Lotação: DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E CUSTOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2045, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024410/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: EUGÊNIO FELIPE ALBUQUERQUE ARAÚJO 
Mat. SIAPE: 0336563-6 
Cargo: Técnico em Som 
Lotação: Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2046, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030127/11-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 10/01/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GERTRUDES PIRES DUTRA 
Mat. SIAPE: 1423119-9 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PEDIATRIA:Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2047, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024334/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 03/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CARLOS AURIBERTO DE OLIVEIRA FARIAS 
Mat. SIAPE: 1146150-9 
Cargo: Enfermeiro 
Lotação: UTI INFANTIL:Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2048, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.001762/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 21/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DANIELLA CIBELE BEZERRA 
Mat. SIAPE: 1671644-1 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE  ENGENHARIA MECÂNICA - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2049, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.004377/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 22/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PAULO VINÍCIUS DE MORAIS NÓBREGA 
Mat. SIAPE: 1673810-0 
Cargo: Engenheiro 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2050, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.004378/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 21/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANTÔNIO LEOMAR FERREIRA SOARES 
Mat. SIAPE: 1674397-9 
Cargo: Engenheiro 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2051, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.009280/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WAGNER PEREIRA MARQUES 
Mat. SIAPE: 1460160-3 
Cargo: Eletricista 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CCBS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2052, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.001822/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 27/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DANIEL CASIMIRO DA SILVEIRA 
Mat. SIAPE: 1677663-0 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2053, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.007210/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 22/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSÉ LEONILTON DANTAS 
Mat. SIAPE: 1671593-2 
Cargo: Assistnte em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE SAÚDE - CES 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2054, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.001539/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 22/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOÃO DELLONX REGIS BARBOZA DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1668512-0 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: LABORATÓRIO DE ANÁLISE CLÍNICAS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2055, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023149/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/02/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DAS NEVES PORTO DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 3126538-1 
Cargo: Médico 
Lotação: ALA E: Médicos - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2056, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022962/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 29/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: IVONE DOS SANTOS LIMA E LIMA 
Mat. SIAPE: 1441435-8 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: ALA A: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2057, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023181/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CLENILDA DE OLIVEIRA SILVA 
Mat. SIAPE: 1441970-8 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2058, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021761/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/09/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARCIA SOARES SIQUEIRA 
Mat. SIAPE: 1449203-1 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: LABORATÓRIO ANATOMIA PATOLÓGICA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2059, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021947/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA CLAUTHENES BARBOSA CRISTOVAM 
Mat. SIAPE: 1113262-9 
Cargo: Auxiliar de Laboratório 
Lotação: LABORATÓRIO ANATOMIA PATOLÓGICA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2060, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022220/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/06/2009, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PEDRO LUIZ CAROLINO 
Mat. SIAPE: 0333358-1 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2061, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021942/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DA GUIA LUCENA ALVES 
Mat. SIAPE: 1440295-3 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLÓGICA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2062, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021758/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PATRICIA FARIAS BANDEIRA COELHO 
Mat. SIAPE: 1440321-6 
Cargo: Técnico  de Laboratório 
Lotação: LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLÓGICA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2063, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022649/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 18/05/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: HONÓRIO PATRÍCIO NETO 
Mat. SIAPE: 1572147-5 
Cargo: Contador 
Lotação: COORDENAÇÃO DE CONTABILIDADE - PRGAF 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2064, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022781/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO SOCORRO ARAÚJO GOUVEIA 
Mat. SIAPE: 1117370-8 
Cargo: Médico 
Lotação: ALA E: Médicos - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2065, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021882/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSÉ ALEXANDRE  SOARES DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1114898-3 
Cargo: Auxiliar Operacional 
Lotação: SETOR DE VIGILÂNCIA E PORTARIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2066, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025382/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ACACIO DANTAS DO NASCIMENTO 
Mat. SIAPE: 0336884-8 
Cargo: Contínuo 
Lotação: GABINETE SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2067, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008761/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 02, a partir de 18/05/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1596070-4 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: OUVIDORIA GERAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2068, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021658/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a GONZALO ADRIAN ROJAS, matrícula SIAPE nº 1657725-4, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de Humanidades - 
CH, para no período de 10 de Julho a 14 de Julho de 2013, participar da “Seminários sobre políticas 
Latinoamericanas” –em Buenos Aires – Argentina e no período de 15 de Julho a 22 de Julho de 2013, 
participar da “XXI Congresso Nacional de Ciências Pilíticas” –em Parana – Argentina, com ônus para 
a UFCG e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2069, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022634/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a GLAUCO FONTGALLAND, matrícula SIAPE nº 1051495-1, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 06 de Julho a 12 de Julho de 2013, participar de “2013 
IEEE International Symposium on Antennas and Propagation and USNC-URSI NAtional Radio Science 
Meeting (APS)” – na Flórida – EUA, com ônus para a CNPq e sem prejuízo em seus vencimentos e 
demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2070, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022632/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a GLAUCO FONTGALLAND, matrícula SIAPE nº 1051495-1, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 31 de Julho a 02 de Agosto de 2013, participar de “16 
th Conference on International Symposium on Applied Electromagnetic and Mechanics (ISEM)” – em 
Quebec – Canadá, com ônus para a CAPES e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2071, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019107/13-65, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento a WASHINGTON LUIZ ARAUJO NEVES, matrícula SIAPE nº 0336919-4, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 18 de Julho a 20 de Julho de 2013, 
participar de “International Conference on Power Systems Transients (IPTS 2013)” – em Vancouver – 
Canadá, com ônus para a Projeto de P&D e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2072, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022418/13-87, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSE GABRIEL SILVEIRA CORREA, matrícula SIAPE nº 1582233-6, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de Humanidades - 
CH, para no período de 09 de Julho a 16 de Julho de 2013, participar de “X Reunião de Antropologia 
do MERCOSUL” – em Córdola – Argentina, e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2073, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023353/13-65, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JUCIENE RICARTE APOLINARIO, matrícula SIAPE nº 1423058-3, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades - CH, para 
no período de 04 de Julho a 13 de Julho de 2013, participar de “Pesquisa em documentos de arquivos 
portugueses no Arquivo Histórico Ultramarino, Centro de História de Além-Mar, Universidade Nova de 
Lisboa, Arquivos Nacionais da Torre do Tombo e Biblioteca Nacional de Lisboa” – em Lisboa – 
Portugal, sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2074, DE 08 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025101/13-87, resolve: 
 
 
Art.1º - Lotar o servidor HUGO MIGUEL LISBOA OLIVEIRA, Professor Auxiliar, Nível I, Regime de 
Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2076, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023493/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, a servidora FLAVIO DAMACENA LIRA, matrícula SIAPE nº 2033394-1, Técnico em 
Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Gerência Administrativo-Financeira da Pró-Reitoria de Administrativo Financeiro - PRGAF, 
a partir de 17 de Junho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2077, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023672/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 15% (Quinze por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor HUGO VLADIMIR BARBOSA JUVENAL, matrícula SIAPE nº 2033440-9, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido - CDSA, a partir de 18 de Junho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2078, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023961/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor JOSE ALBERTO RODRIGUES DE AMORIM, matrícula SIAPE nº 1115968-3, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Divisão de Contabilidade e Finanças - HUAC, a partir de 20 de Junho de 
2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2079, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.018020/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARCIA DANIELLE RODRIGUES MARQUES, matrícula SIAPE nº 2025360-3, 
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 23 de Maio de 2013, com amparo 
legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2080, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023817/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 15% (Quinze por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARIA DE FATIMA MONTEIRO DE LIMA, matrícula SIAPE nº 0335090-6, 
Auxiliar em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Formação de 
Professores - CFP, a partir de 19 de Junho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2081, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.005721/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARIA JOSE FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 0335357-3, Assistente 
em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais 
- CTRN, a partir de 05 de Março de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2082, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023018/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARIA LUCIA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 0334801-4, Auxiliar em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Formação de Professores - CFP, a partir de 13 de Junho de 2013, com 
amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2083, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023190/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARIA VIEIRA VERAS, matrícula SIAPE nº 0332847-1, Telefonista, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do 
Centro de Formação de Professores - CFP, a partir de 14 de Junho de 2013, com amparo legal no Art. 
1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2084, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023944/13-09, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor SILDETE PEREIRA DE ARRUDA, matrícula SIAPE nº 1463858-2, Auxiliar de 
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Ala A: Enfermagem - HUAC, a partir de 20 de Junho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, 
§§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2085, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023724/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Aurita da 
Costa Lima, matrícula SIAPE nº. 3344698, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Faturamento - HUAC, a partir de 
19 de Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o 
Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2086, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023070/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Carlos 
André Carneiro de Oliveira, matrícula SIAPE nº. 17512563, Técnico de Assuntos Educacionais, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria 
de Ensino - PRE, a partir de 13 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2087, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023034/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Celene 
Limeira Alves, matrícula SIAPE nº. 3359865, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção de Centro - CH, a partir 
de 13 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com 
o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2088, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024527/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Fabiana 
Cavalcante de Matos Brito, matrícula SIAPE nº. 17565675, Contador, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação Geral de 
Administração - PRGAF, a partir de 27 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2089, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023326/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Fulvio 
Teixeira de Barros Pereira, matrícula SIAPE nº. 16447750, Arquiteto e Urbanista, Regime de Trabalho 
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária, a 
partir de 17 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2090, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024732/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Joelma 
Alexandre Farias, matrícula SIAPE nº. 1896905-2, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Secretaria de Recursos Humanos, a partir 
de 28 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com 
o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2091, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022806/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor José 
Leonilton Dantas, matrícula SIAPE nº. 16715932, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade acadêmica de 
Saúde - CES, a partir de 12 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2092, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023399/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Patrick 
Nascimento Porto, matrícula SIAPE nº. 17711027, Técnico de Tecnologia da Informação, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Serviço da 
Tecnologia da Informação, a partir de 17 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2093, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021945/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Rivaldo 
Bezerra de Aquino Filho, matrícula SIAPE nº. 17621133, Técnico de Assuntos Educacionais, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Assessoria 
de Ensino - CDSA, a partir de 07 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2094, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023039/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Romero 
Justino de Morais, matrícula SIAPE nº. 3364991, Técnico de Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
da Saúde - CCBS, a partir de 13 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2095, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022508/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor Tadeu 
Lourenço de Almeida, matrícula SIAPE nº. 2625988, Técnico de Assuntos Educacionais, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Técnica 
de Saúde de Cajazeiras - CFP, a partir de 11 de junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2097, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
 
Art.1º - Dispensar GLAUCIANE DANUSA COELHO, matrícula SIAPE n.º 1786136-3, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) 
da Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo - CDSA da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2098, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
 
Art.1º - Designar RÔMULO AUGUSTO VENTURA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1813333-7, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer em caráter pró-tempore a função 
de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de 
julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2099, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
 
Art.1º - Dispensar RENATO ISIDRO, matrícula SIAPE n.º 1744336-7, Professor Adjunto, regime de 
trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido, da função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO 
da Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo – CDSA da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2100, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
 
Art.1º - Designar RÔMULO AUGUSTO VENTURA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1813333-7, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função não gratificada de 
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 
de julho de 2013 a 30 de Junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2101, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JEAN CESAR FARIAS DE QUEIROZ, matrícula SIAPE n.º 1785537-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia da Unidade Acadêmica de 
Tecnologia do Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 
de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2102, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar FABIANA PIMENTEL MACEDO FARIAS, matrícula SIAPE n.º 1786030-8, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO 
CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia da Unidade 
Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, 
no período de 01 de julho de 2013 a 30 de Junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2103, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar HUGO MORAIS DE ALCANTARA, matrícula SIAPE n.º 2115731-4, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia de Biossistemas da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2104, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOELMA SALES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1812730-2, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia de Biossistemas da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 
2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2105, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DANIEL AUGUSTO DE MOURA PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 1771877-3, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia da Produção da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2106, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar ROBSON FERNANDES BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1803521-1, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO 
CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia da Produção da Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho 
de 2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2107, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS, matrícula SIAPE n.º 1771906-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Agroecologia da Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento – 
CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2108, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025541/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar RENATO ISIDRO, matrícula SIAPE n.º 1744336-7, Professor Adjunto, regime de 
trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO 
(FUC-1) de Agroecologia da Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento – CDSA da 
Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2109, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOSÉ IRELÂNIO LEITE DE ATAÍDE, matrícula SIAPE n.º 1354780-0, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) 
da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2110, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
 
Art.1º - Designar JOSÉ IRELÂNIO LEITE DE ATAÍDE, matrícula SIAPE n.º 1354780-0, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR 
ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da Universidade 
Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2111, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARIA DO SOCORRO SILVA, matrícula SIAPE n.º 1126203-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) de Licenciatura em 
Educação do Campo da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2112, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO SILVA, matrícula SIAPE n.º 1126203-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) de 
Licenciatura em Educação do Campo da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da 
Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2113, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ROZENVAL DE ALMEIDA E SOUSA, matrícula SIAPE n.º 1071498-5, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Licenciatura em Ciências Sociais da Unidade Acadêmica de Educação do 
Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2114, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar VALDONILSON BARBOSA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1435140-2, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Licenciatura em Ciências Sociais da Unidade Acadêmica de Educação do 
Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 
de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2115, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ANTONIO DA SILVA CAMPOS JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 1451144-2, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Tecnologia em Gestão Pública da Unidade Acadêmica de Educação do 
Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2116, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1325944-8, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Tecnologia em Gestão Pública da Unidade Acadêmica de Educação do 
Campo – CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 
de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2117, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1325944-8, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função não gratificada de COORDENADOR DE 
PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2118, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA DA CONCEICAO GOMES DE MIRANDA, matrícula SIAPE n.º 1664659-1, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR 
DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – CDSA da Universidade 
Federal de Campina Grande, no período de 01 de julho de 2013 a 30 de junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2119, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025549/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARIA DA CONCEICAO GOMES DE MIRANDA, matrícula SIAPE n.º 1664659-1, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, da função não gratificada de COORDENADOR DE PÓS-
GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO CONTEXTUALIZADA da Unidade Acadêmica de Educação do Campo – 
CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2120, DE 09 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024500/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DIOGO CANTARELLY HENRIQUES NUNES, matrícula SIAPE n.º 1761090-5, 
Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação no Gabinete da Reitoria, a função de SECRETÁRIO DA CHEFIA DE GABINETE DO 
REITOR (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2121, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023889/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor TAMARA RODRIGUES DA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1834372-2, 
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Coordenação de Controle Interno - CCI, a partir de 19 de Junho de 2013, com amparo legal 
no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2122, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024972/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DAMIÃO AUGUSTO DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 0335785-4, Assistente em 
administração regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Biblioteca Setorial do Centro de Saúde e Tecnologia Rural, da função de CHEFE DA 
BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2122, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024972/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DAMIÃO AUGUSTO DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 0335785-4, Assistente em 
administração regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Biblioteca Setorial do Centro de Saúde e Tecnologia Rural, da função de CHEFE DA 
BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2123, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024972/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Designar RENATA JEANE DE SANTANA, matrícula SIAPE n.º 2028763-0, Bibliotecário regime 
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do 
Centro de Saúde e Tecnologia Rural, para exercer a função de CHEFE DA BIBLIOTECA SETORIAL 
(FG-1) do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de Julho de 2013. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2124, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024805/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ZULEIDE MARIA SILVA E SOUZA 
Mat. SIAPE: 0336680-2 
Cargo: Técnico de Contabilidade 
Lotação: PROTOCOLO GERAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2125, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025528/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Junho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: RICARDO MEDEIROS RAMOS 
Mat. SIAPE: 0336673-0 
Cargo: Técnico em Educação Física 
Lotação: Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2126, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025922/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: RENATO MELO DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 0336719-1 
Cargo: Servente de Obras 
Lotação: ARQUIVO GERAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2127, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025206/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Dezembro de 2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOÃO FREIRE DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 0335739-1 
Cargo: Auxiliar de Agropecuária 
Lotação: FAZENDA - NUPEÁRIDO 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2128, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.011723/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 01 de Janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PAULA RENATA FLORENCIO MENDES 
Mat. SIAPE: 2115994-5 
Cargo: Farmaceutico 
Lotação: FARMÁCIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2129, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024989/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS MASCARENHAS 
Mat. SIAPE: 0337058-3 
Cargo: Auxiliar em Administração 
Lotação: RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2130, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024994/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MACARIO DE ARAUJO CAVALCANTE 
Mat. SIAPE: 0337049-4 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2131, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025278/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 14 de Junho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PAULA NASCIMENTO PEIXOTO 
Mat. SIAPE: 1792094-7 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE EDUCAÇÃO - CES 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2132, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025163/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 05 de Abril de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CLARA VIRGÍNIA BATISTA DE VASCONCELOS 
Mat. SIAPE: 1776445-7 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE SAÚDE - CES 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2133, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025821/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA APARECIDA DE VASCONCELOS SOUSA 
Mat. SIAPE: 0336780-9 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2134, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025772/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: IVONETE FERREIRA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336649-7 
Cargo: Auxiliar de Nutrição e Dietética 
Lotação: RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2135, DE 10 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025820/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02 de Julho de 2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: BERTA LEONIA ALCANTARA FORMIGA ABRANTES 
Mat. SIAPE: 0336820-1 
Cargo: Assistente Social 
Lotação: Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2136, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025355/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOAO 
ROBERTO DAS NEVES FARIAS, matrícula SIAPE nº. 0336682-9, Assistente em Administração, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Secretaria de 
Recursos Humanos, a partir de 03 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2137, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024278/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JULIANA 
CAVALCANTE HOLANDA, matrícula SIAPE nº. 1535312-3, Farmacêutico, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Farmácia - HUAC, a partir de 25 de 
Junho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2138, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025395/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor LUCIANA 
FREIRE PINTO MAIA, matrícula SIAPE nº. 1760572-3, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, 
a partir de 03 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2139, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025607/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIANA 
BARBOSA SOARES, matrícula SIAPE nº. 1771545-6, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do 
Centro de Humanidades - CH, a partir de 04  de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2140, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024941/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARZINA 
VIDAL NEGREIROS BEZERRA, matrícula SIAPE nº. 1762018-8, Analista de Tecnologia da Informação, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no 
Serviço de Tecnologia da Informação, a partir de 01 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 
2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2141, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025550/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor PAULA 
ROBERTA DE ANDRADE SILVA, matrícula SIAPE nº. 1463856-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pediatria: 
Enfermagem - HUAC, a partir de 04 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2142, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024984/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor PEDRO 
JALI NOBRIGA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº. 1731010-3, Técnico de Laboratório, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 01 de Julho de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2143, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025593/13-10, resolve: 
 
Art.1º- Interromper a Licença s/ Remuneração, concedida através da Portaria R/SRH Nº 2669, de 22 de 
Outubro de 2012, ao servidor ROSSIANO RAMOS DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 0334679-8, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Comissão de Processos Vestibulares - COMPROV, a partir de 04 de 
Julho de 2013, com amparo legal no § único do Art. 91, da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2144, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021434/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Autorizar, com ônus para o cedente, a Cessão do servidor JONABIO BARBOSA DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE n.º 2322976-2, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de 
Humanidades - CH, para a Universidade Federal da Paraíba - UFPB, a partir de 01 de Julho de 2013, 
com amparo legal no art. 93, inciso I, da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2145, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025705/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ALZIRA ARAÚJO DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 0336174-6, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
função de SECRETÁRIA DA COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADÊMICA DE 
CIÊNCIAS DA SAÚDE (FG-8) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2146, DE 11 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025705/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA ALINE DE OLIVEIRA GOUVEIA, matrícula SIAPE n.º 2036716, Secretário 
Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, para exercer a função de 
SECRETÁRIA DA COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADÊMICA DE CIÊNCIAS DA 
SAÚDE (FG-8) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2148, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar SÉRGIO MURILO SANTOS DE ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º 2354964-3, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades, da função 
de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Geografia - CH da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2149, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar LINCOLN DA SILVA DINIZ, matrícula SIAPE n.º 3476294-7, Professor Adjunto, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades, para exercer a função de 
COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Geografia - CH da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2150, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar SÉRGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO, matrícula SIAPE n.º 1725143-3, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, para 
exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GEOGRAFIA NOTURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Geografia - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2151, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar LUIZ EUGENIO PEREIRA CARVALHO, matrícula SIAPE n.º 1562300-7, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, para 
exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GEOGRAFIA DIURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Geografia - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2152, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar XISTO SERAFIM DE SANTANA DE SOUZA JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 1770425-0, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades, da função 
não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Geografia 
- CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSE EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2153, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020623/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar JANAINA BARBOSA DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1536748-5, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades, para exercer a função não 
gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Geografia - CH 
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSE EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2154, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026234/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DAVI OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0336855-4, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, da função de GESTOR 
FINANCEIRO (FG-2) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2155, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.026234/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar VANDENBERG DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0332238-4, Auxiliar em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - 
CTRN, da função de SECRETÁRIO (FG-4) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2156, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026234/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Designar DAVI OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0336855-4, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para exercer a função de 
GESTOR FINANCEIRO (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2157, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.026234/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Designar VANDENBERG DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0332238-4, Auxiliar em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - 
CTRN, para exercer a função de SECRETÁRIO (FG-2) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2158, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar DANIEL SALES DE ASSIS, matrícula SIAPE n.º 1618108-3, Contador, regime de 
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação e Pesquisa - PRPG, da função de GERENTE DO PROGRAMA DE APOIO À PÓS-
GRADUAÇÃO - PROAP (FG-1) da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2159, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Designar DANIEL SALES DE ASSIS, matrícula SIAPE n.º 1618108-3, Contador, regime de 
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação e Pesquisa - PRPG, para exercer a função de GERENTE DO PROGRAMA DE APOIO À 
PÓS-GRADUAÇÃO - PROAP (CD-4) da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Universidade 
Federal de Campina Grande, no período de 01 de Julho de 2013a 31 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2160, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027236/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 02, a partir de 16/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FABIANA TELES PATRICIO DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1913133-8 
Cargo: Secretario Executivo 
Lotação: Gabinete da Reitoria 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2161, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025650/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOSE DE 
AZEVEDO BIAM, matrícula SIAPE nº. 1553573-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala C: Enfermagem - HUAC, a 
partir de 04 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2162, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024893/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
LINDARLEYDE MARIA PIRES LIRA DE VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº. 0336095-2, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras - CFP, a partir de 01 de Julho de 2013, com amparo 
legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2163, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022785/08/76, resolve: 
 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (Vinte por cento) do padrão de vencimento, 
a servidora RIVAILDA SILVA, matrícula SIAPE nº 1421220-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala D: 
Enfermagem - HUAC, a partir de 01 de Julho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2164, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.023680/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (Vinte por cento) do padrão de vencimento, 
a servidora TARSILA MOSCOSO BORGES, matrícula SIAPE nº 2032456-0, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, a partir de 18 de 
Junho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2165, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025284/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, a servidora JOSE EDUARDO MARQUES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1762302-1, 
Técnico de Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 03 de Julho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2166, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025783/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 15% (Quinze por cento) do padrão de 
vencimento, a servidora INACIO DE ALMEIDA SILVA, matrícula SIAPE nº 0335759-5, Motorista, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Prefeitura 
Universitária, a partir de 05 de Julho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2167, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.024004/13-09, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS SOCIAIS A DARCON 
SOUSA, Matrícula SIAPE nº 2317489-5, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Administração e 
Contabilidade do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo 
com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 20 de Junho de 2013. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2168, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.022443/13-00, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM COMUNICAÇÃO A DIOGO LOPES 
DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 2032822-1, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do 
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei 
nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 11 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

PORTARIA SRH/Nº 2169, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.013630/13-43, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM BIOTECNOLOGIA A FRANKLIN 
FERREIRA DE FARIAS NOBREGA, Matrícula SIAPE nº 1994682-0, lotado (a) na Unidade Acadêmica de 
Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - 
CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 
08.09.2006, com efeito, a partir de 29 de Abril de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/ Nº 2170, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.036147/12-54, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE ESPECIALIZAÇÃO EM EDUCAÇÃO 
CONTEXTUALIZADA PARA A CONVIVÊNCIA COM O SEMIÁRIDO BRASILEIRO A GUSTAVO DE 
ALENCAR FIGUEIREDO, Matrícula SIAPE nº 1665900-5, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Ciências 
Exatas e da Natureza do Centro de Formação de Professores da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 14 de 
Novembro de 2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2171, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.024964/13-76, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS E ENGENHARIA DE 
MATERIAIS A HUGO MIGUEL LISBOA OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 2039767, lotado (a) na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, 
com efeito, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 



 

 
PORTARIA SRH/Nº 2172, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.024661/13-98, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM PRODUTOS NATURAIS E 
SINTÉTICOS BIOATIVOS A IGARA OLIVEIRA LIMA, Matrícula SIAPE nº 1889038, lotado (a) na Unidade 
Acadêmica de Saúde do Centro de Educaçãoe  Saúde - CES da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 27 de Junho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2173, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.010581/13-43, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM LINGUÍSTICA A LUCIENE MARIA 
PATRIOTA, Matrícula SIAPE nº 2546605-2, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de 
Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 
11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 08 de Abril de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2174, DE 12 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.022389/13-43, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM MUSICAL ARTS A LUIS OTAVIO 
TEIXEIRA PASSOS, Matrícula SIAPE nº 2932400-7, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do 
Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A 
da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 10 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA SRH/ Nº 2175, DE 12 DE julho DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.023892/13-10, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE EM TECNOLOGIA DE ALIMENTOS A 
MONICA CORREIA GONCALVES, Matrícula SIAPE nº 2034687-3, lotado (a) na Unidade Acadêmica de 
Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, 
com efeito, a partir de 19 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/ Nº 2176, DE 15 DE julho DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.023114/13-76, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE EM ENSINO DE CIÊNCIAS E 
MATEMÁTICA A NAHUM ISAQUE DOS SANTOS CAVALCANTE, Matrícula SIAPE nº 1728508-7, lotado 
(a) na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do 
Semiárido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 
11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 13 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/ Nº 2177, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.023364/13-09, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO E 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA A OSMANDO FORMIGA NEY, Matrícula SIAPE nº 3514260-8, lotado (a) na 
Unidade Acadêmica de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a 
partir de 17 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA SRH/Nº 2178, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.016812/13-00, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM ARQUITETURA E URBANISMO A 
RAONI VENANCIO DOS SANTOS LIMA, Matrícula SIAPE nº 2025423-5, lotado (a) na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a 
partir de 16 de Maio de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2179, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.017256/13-76, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM GEOGRAFIA A SONIA MARIA DE 
LIRA, Matrícula SIAPE nº 1731313-7, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de 
Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7º-A da Lei nº 
11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 20 de Maio de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/Nº 2180, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.007835/13-65, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM EDUCAÇÃO A WIAMA DE JESUS 
FREITAS LOPES, Matrícula SIAPE nº 1439947-2, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo 
com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 18 de Março de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA SRH/Nº 2180, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta do Processo nº 23096.007835/13-65, resolve: 
 
Art. 1º - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM EDUCAÇÃO A WIAMA DE JESUS 
FREITAS LOPES, Matrícula SIAPE nº 1439947-2, lotado (a) na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo 
com o art. 7º-A da Lei nº 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 18 de Março de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2181, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024788/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARLOS ENRIQUE PENA ALFARO, matrícula SIAPE nº 0335889-3, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, para no período de 15 de Agosto a 15 de Novembro de 2013, participar de 
“Estágio Pós-Doutoral” – em Hannover - Alemanha, com ônus para a CAPES e sem prejuízo em seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2182, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026456/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/03/2009, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ALEXANDRE GALDINO DA NOBREGA 
Mat. SIAPE: 1582480-1 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Lotação: Direção do Centro de Educação e Saúde - CES 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2183 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018916/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ANA ELISA PEREIRA CHAVES, matrícula SIAPE nº 17417340, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 28 de Maio de 2013, participar da “Semana de 
Enfermagem: Conquistas e Desafios do Enfermeiro na Atenção Básica”, em Boqueirão - PB, sem 
prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2184 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020905/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ANA ELISA PEREIRA CHAVES, matrícula SIAPE nº 17417340, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 04 a 05 de Junho de 2013, participar da “17º 
Seminário Nacional de Pesquisa em Enfermagem”, em Natal - RN, sem prejuízo de seus vencimentos 
e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2185 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021728/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ANDERSON SCARDUA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 16309756, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde – CCBS, para no período de 27 a 31 de Agosto de 2013, participar da “VIII Jornada 
Internacional e VI Conferência Brasileira sobre Representações Sociais”, em Recife - PE, sem prejuízo 
de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2186 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024052/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARLOS JOSÉ DE ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 10477126, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de Ciências e 
Tecnologia – CCT, para no período de 02 a 17 de Agosto de 2013, participar da “XX International 
Materials Research Congress”, em Monterrey e Cancun – México, com ônus para a CNPq e sem 
prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2187 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.018805/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARMEM DOLORES DE SÁ CATÃO, matrícula SIAPE nº 18487333, 
Professora Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 04 a 07 de Junho de 2013, participar da “Comissão 
Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos para Carreira do Magistério Superior”, em 
Patos - PB, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2188 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.019802/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CLEIDE PEREIRA MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 17419237, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde – CCBS, para no período de 29 de Maio a 09 de Junho de 2013, participar da “The Miami 
Symposim”, em Miami Beach, Flórida - EUA, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2189 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021096/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a EDUARDO HENRIQUE ARAUJO GUSMÃO, matrícula SIAPE nº 
17742348, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 22 a 28 de Setembro de 2013, participar da “37º 
Encontro Anual da ANPOCS”, em Águas de Lindóia - SP, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2190 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021092/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a EDUARDO HENRIQUE ARAUJO GUSMÃO, matrícula SIAPE nº 
17742348, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 03 a 08 de Agosto de 2013, participar da “IV 
Reunião Equatorial de Antropologia”, em Fortaleza - CE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2191 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023372/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ERIK CRISTÓVÃO ARAÚJO DE MELO, matrícula SIAPE nº 16321799, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 30 de Julho a 04 de Agosto de 2013, participar do 
“11º Simpósio Nacional de Diagnóstico em Enfermagem”, em Curitiba - PR, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2192 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020718/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a FRANCISCO DE SALES CLEMENTINO, matrícula SIAPE nº 18976032, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 04 a 06 de Junho de 2013, participar do “Grupo de 
Pesquisa Saúde Mental e Coletiva”, em Natal - RN, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2193 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024913/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a FRANCISCO MARCOS DE ASSIS, matrícula SIAPE nº 10089797, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 19 a 27 de Julho de 2013, participar da 
“The Eighth Multi-Conference on Computing in Global Information Technology (ICCGI 2013)”, em Nice 
- França, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2194 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009583/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a GIOVANNINI CESAR ABRANTES DE FIGUEIREDO, matrícula SIAPE nº 
16736166, Professor Adjunto, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 12 a 16 de Maio de 2013, participar da “9th Biennial 
Congresso f the International Society of Arthrocopy, Knee Surgry and Orthopaedic Sports Medicine”, 
em Toronto – Canadá, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2195 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020148/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSÉ MARIA DE JESUS IZQUIERDO VILLOTA, matrícula SIAPE nº 
17442115, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de 
Humanidades - CH, para no período de 03 a 08 de Agosto de 2013, participar da “Reunião Equatorial 
de Antropologia”, em Fortaleza – CE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2196 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024396/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a KHÍVIA KISS DA SILVA BARBOSA, matrícula SIAPE nº 17430273, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 02 a 05 de Maio de 2013, participar da “Banca de 
avaliação de Concurso Público de Provas e Títulos na área de Estágio Supervisionado em 
Enfermagem II”, em Cuité - PB, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2197 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010513/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MÁRCIA MARIA RIOS RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 10220133, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia 
e Recursos Naturais – CTRN, para no período de 25 de Maio a 01 de Junho de 2013, participar da “XI 
SILUSBA – Simpósio de Hidráulica e Recursos Hídricos dos Países de Língua Oficial Portuguesa”, em 
Maputo - Moçambique, com ônus para a CNPq e sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2198 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020152/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA DE ASSUNÇÃO LIMA DE PAULO, matrícula SIAPE nº 
24188679, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de 
Humanidades – CH, para no período de 03 a 08 de Agosto de 2013, participar da “Reunião Equatorial 
de Antropologia”, em Fortaleza – CE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2199 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022501/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a PEDRO DE OLIVEIRA FILHO, matrícula SIAPE nº 15452784, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, para no período de 26 a 28 de Junho de 2013, participar de “Bancas de 
Dissertação de Mestrado”, em Recife - PE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2200 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025536/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a THEOPHILO MOURA MACIEL, matrícula SIAPE nº 03356572, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de 
Ciência e Tecnologia – CCT, para no período de 11 a 16 de agosto de 2013, participar da “XXI 
International Materials Research Congress”, em Cancum - México, com ônus para a UFCG e sem 
prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 



 

 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2201 DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024694/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a WALMAN BENÍCIO DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 03372624, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de 
Ciências e Tecnologia – CCT, para no período de 08 a 14 de Setembro de 2013, participar da 
“European Congress and Exhibition on Advanced Materials and Processes – EUROMAT 2013”, em 
Sevilha - Espanha, com ônus para a CAPES e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/Nº 2202, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 025705/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Remover o exercício do servidor MARIA ALINE DE OLIVEIRA GOUVEIA, matrícula SIAPE n° 
2036716, Secretário Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com exercício na Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, para a 
Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/Nº 2203, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 024972/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Remover o exercício do servidor RENATA JEANE DE SANTANA, matrícula SIAPE n° 2028763-0, 
Bibliotecário, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
exercício na Direção do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para a Biblioteca Setorial do 
Centro de Saúde e Tecnologia Rural – CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2204, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.012520/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a UBILINA MARIA DA CONCEICAO MAIA , matrícula SIAPE n. º 1798884-
3, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido - CDSA, no período de 30 de Abril de 2013 a 30 de Abril de 2014, para 
realizar Mestrado em Saúde e Sociedade, da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN, 
na cidade de Mossoró - RN, e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo 
legal no Art. 81, V, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2205, DE 15 DE JULHO DE 2013. 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.020582/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES, Matrícula SIAPE N° 
10714332, lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 
UFCG,com efeito, a partir de 21 de Setembro de 2012.  
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2206, DE 15 DE JULHO DE 2013. 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.014341/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A THOMPSON FERNANDES MARIZ, Matrícula SIAPE N° 0335034-5, 
lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a 
partir de 08 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA SRH/N° 2207, DE 15 DE JULHO DE 2013. 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.012412/13-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A DALTON DARIO SEREY GUERRERO, Matrícula SIAPE N° 1285217-0, 
lotado na Unidade Acadêmica de Ciências da Computação do Centro de Engenharia Elétrica e 
Informática - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, 
de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG,com efeito, a partir de 02 de Janeiro de 2011. 
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2208, DE 15 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010945/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a HIPONIO FORTES GUILHERME, matrícula SIAPE n. º 1728033-6, 
Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro de Ciências 
Jurídicas e Sociais - CCJS, no período de 01 de Junho de 2013 a 31 de Dezembro de 2014, para 
realizar Mestrado em Ciências Contábeis, da Universidade Federal da Bahia - UFBA, na cidade de 
Salvador - BA, e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 81, 
V, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2210, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.006969/13-54 e 026743/12-54, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 3498, datada do dia 13 de Dezembro de 2012 e publicada 
no DOU – seção 2, em 24 de Dezembro de 2012, que concedia afastamento para cursar doutorado a 
EDUARDO CARVALHO ARAUJO, matrícula SIAPE nº 0335656-4, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Desenho Industrial 
do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, a partir de 11 de Março de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2211, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 006969/13-54 e 026743/12-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a EDUARDO CARVALHO ARAUJO, matrícula SIAPE 0335656-4, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Desenho Industrial do Centro de Ciências e 
Tecnologia - CCT, para o período de 01 de Novembro de 2012 a 31 de Outubro de 2015, para realizar 
“Curso de Doutoramento em Design”, na Universidade de Aveiro, em Aveiro - Portugal, com ônus para 
o CNPq e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2212, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026873/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor MARCOS ANTONIO DE BRITTO LYRA, matrícula SIAPE n° 0053450-0, 
Professor de Ensino Básico Técnico Tecnológico, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Divisão de Administração de 
Materiais da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF, para a Coordenação de 
Lesgislação e Normas – CLN - DIPREV da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de 
Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2213, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027148/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar FRANCISCO DE ASSIS SILVA DE ARAUJO, matrícula SIAPE n.º 2028794-0, 
Bibliotecário, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, para exercer a função de CHEFE 
DA BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 10 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2214, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027150/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ANTONIO VICENTE DE SOUSA NETO, matrícula SIAPE n.º 1721630-1, Maquinista, 
regime de trabalho T-40, do quadro de pessoal do Ministério dos Transportes, em exercício nesta 
UFCG, com lotação na Direção do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais, da função de SUPERVISOR 
DAS RESIDÊNCIAS UNIVERSITÁRIAS E RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO (FG-2) do Centro de Ciências 
Jurídicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2215, DE 16 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027150/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Designar JAQUELINE DOS SANTOS GONCALVES, matrícula SIAPE n.º 2017040-6, Auxiliar de 
Biblioteca, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, para exercer a função de CHEFE 
DO SETOR DE PATRIMÔNIO (FG-2) do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2216, DE 17 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024339/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de licença adotante à servidora IVANE CAVALCANTI DE 
MORAES, matrícula SIAPE n. º 1783312-2, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Direitos e 
Deveres da Secretaria de Recursos Humanos, desta Universidade, pelo período de 30 (trinta) dias, a 
partir de 26 de Junho de 2013 até 25 de Julho de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 210, § 
único, da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2223, DE 17 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.002717/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a ROBERT RICE 
BRANDT, matrícula SIAPE n. º 0331938-3, Professor Associado, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, no período de 17 de 
Junho de 2013 a 16 de Agosto de 2013, com amparo legal no que dispõe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e 
parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2224, DE 17 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024059/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a ANA PAULA 
GONCALVES REIS ARAUJO, matrícula SIAPE n. º 0707323-1, Professor Ensino Básico Técnico 
Tecnológico, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade de Educação Infantil da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários 
– PRAC, no período de 10 de Julho de 2013 a 10 de Novembro de 2013, com amparo legal no que 
dispõe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2225, DE 17 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009509/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a RONALDO LAURENTINO DE SALES JUNIOR, matrícula 
SIAPE n.º 1726331-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Socias 
do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, da função pró-tempore 
de COORDENADOR DO CURSO DE CIÊNCIAS SOCIAIS (FUC-1) do Centro de Humanidades, no 
período de 03 a 28 de Abril de 2013, para concorrer às eleições deste Centro. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2226, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027661/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor JOAO BATISTA DE SOUZA NETO, matrícula SIAPE n° 0333698-9, Técnico 
em Eletroeletrônica, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
- CCBS, para a Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 15 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2228, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025126/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor RENATA JEANE DE SANTANA, matrícula SIAPE n° 2028763-0, 
Bibliotecária, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para a Biblioteca Setorial do 
Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
02 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2229, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025126/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor RENATO OTAVIANO DO REGO, matrícula SIAPE n° 2034724-1, Médico 
Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para o Hospital Veterinário do 
Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
02 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2230, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027234/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Designar BERENICE FERREIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 1680351-3, Professor Auxiliar, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - 
CCBS, para exercer a função de DIRETOR GERAL (CD-3) do Hospital Universitário Alcides Carneiro - 
HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 18 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2231, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027885/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA ANDRADE, matrícula SIAPE nº 0048556-8, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Coordenação de Cargos e Salários da Secretaria de Recursos 
Humanos, para exercer, em caráter de substituição, a função de CHEFE DE SERVIÇO DE 
CONTABILIDADE (FG-1) da Coordenação de Cargo e Salários - SRH da Universidade Federal de 
Campina Grande, no período de 22 de Julho de 2013 a 15 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSE EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2232, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030305/12-98 (anexo 021279/11-87), resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ADRIANA CARLA DAMASCENO, 
matrícula SIAPE n.º 15423440, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2233, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021033/11-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANDRÉ SOBRAL, matrícula SIAPE n.º 
17441216, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental 
do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2234, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009337/12-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor BERENICE FERREIRA DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE n.º 16803513, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, 
de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior 
de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2235, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020793/11-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor CAMILO ALLYSON SIMÕES DE FARIAS, 
matrícula SIAPE n.º 1743558-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2236, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041551/12-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor EDEVALDO DA SILVA, matrícula SIAPE 
n.º 17438703, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2237, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025930/11-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor HARLAN DE AZEVEDO HERCULANO, 
matrícula SIAPE n.º 25272177, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2238, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025928/11-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor JANAÍNA FERREIRA MARQUES DE 
MELO, matrícula SIAPE n.º 16390901, Professor de 3º Grau, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Ciências Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2239, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009342/12-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LUCIANA CAVALCANTE TRINDADE, 
matrícula SIAPE n.º 16727302, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2240, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.022420/11-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MANOEL MOISÉS FERREIRA DE 
QUEIROZ, matrícula SIAPE n.º 16473513, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2241, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041549/12-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARIA DE FÁTIMA ARAÚJO LUCENA, 
matrícula SIAPE n.º 17442859, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2242, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.034460/12-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor PAULO SÉRGIO CUNHA FARIAS, 
matrícula SIAPE n.º 22992519, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Humanidades, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2243, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030962/11-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor RAILENE HÉRICA CARLOS ROCHA , 
matrícula SIAPE n.º 17189053, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias 
do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2244, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021053/11-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor RENILTON CORREIA DA COSTA, 
matrícula SIAPE n.º 17027959, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2245, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.001149/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor RODRIGO CEBALLOS, matrícula SIAPE 
n.º 15791104, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de 
Formação de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2246, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025932/11-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor FRANCISCO DINARTE DE SOUSA 
FERNANDES, matrícula SIAPE n.º 3413954-9, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, 
da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2247, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044233/11-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor VIRGINIA DE FATIMA BEZERRA 
NOGUEIRA, matrícula SIAPE n.º 1555666-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2248, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020361/11-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ERICA CRISTINE MEDEIROS NOBRE 
MACHADO, matrícula SIAPE n.º 1652839-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2249, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020873/11-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor VALMIR CRISTIANO M DE ARRUDA, 
matrícula SIAPE n.º 1743265-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2250, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009336/12-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LIDIANY GALDINO FELIX, matrícula 
SIAPE n.º 1671212-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde 
do Centro de Ciências e Biológicas e da Saúde - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, 
de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior 
de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2251, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028945/12-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANDRÉA MARIA BRANDÃO MENDES DE 
OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 1679595-2, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciência 
e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal 
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2252, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031219/12-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor DANIEL AUGUSTO DE MOURA PEREIRA, 
matrícula SIAPE n.º 17718773, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo 
legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução 
nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2253, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020874/11-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor JOSÉ CLEIDIMÁRIO ARAÚJO LEITE, 
matrícula SIAPE n.º 1743619-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2254, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.004176/13-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor JUDITE FERNANDES MOREIRA, 
matrícula SIAPE n.º 17447974, Professor de Ensino Básico Técnico Tecnológico, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras do Centro de Formação de Professores - CFP, 
com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 
da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2255, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.001150/13-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LUCIANA MEDEIROS DE ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n.º 16116273, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Sociais do Centro de Formação de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, 
de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior 
de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2256, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010507/12-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARCÍLIO GARCIA DE QUEIROGA, 
matrícula SIAPE n.º 16592032, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do 
Centro de Formação de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 
com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2257, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030437/11-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor PAULO XAVIER PAMPLONA, matrícula 
SIAPE n.º 15556237, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2258, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031234/12-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor RENATO ISIDRO, matrícula SIAPE n.º 
17443367, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento 
do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2259, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.000086/13-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor RICARDO SCHMIDT FILHO, matrícula 
SIAPE n.º 15289905, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Economia e 
Finanças do Centro de Humanidades - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 
com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2260, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031258/12-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor TATIANA ARAÚJO SIMÕES, matrícula 
SIAPE n.º 14869126, Professora Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento do Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo 
legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução 
nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2261, DE 18 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033130/12-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor THAÍS GAUDÊNCIO DO RÊGO, matrícula 
SIAPE n.º 1743917-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo legal 
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2262, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026964/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor NERIGLISSOR GUIMARAES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 0334748-4, 
Técnico de Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC, para a Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Extensão - PROPEX da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de Julho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2263, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008278/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à MAIRA FELINTO LOPES, matrícula 
SIAPE n. º 2617756-9, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta 
Universidade no período de 27 de Fevereiro de 2013 a 26 de Junho de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2264, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008278/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora MAIRA FELINTO LOPES, 
matrícula SIAPE n. º 2617756-9, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta 
Universidade no período de 27 de Junho de 2013 a 25 de Agosto de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2265, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010791/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à CARLA MAILDE FEITOSA SANTA 
CRUZ, matrícula SIAPE n. º 1784149-4, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Núcleo de Produção Agropecuária do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, desta Universidade no período de 04 de 
Abril de 2013 a 01 de Agosto de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2266, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010791/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora CARLA MAILDE 
FEITOSA SANTA CRUZ, matrícula SIAPE n. º 1784149-4, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Núcleo de Produção 
Agropecuária do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, desta Universidade no 
período de 02 de Agosto de 2013 a 30 de Setembro de 2013, com amparo legal no que dispõe o 
Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2267, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008813/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à LUCINEIDE FIGUEIREDO DE 
SOUSA, matrícula SIAPE n. º 1493350-9, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no período de 25 de Março de 2013 a 22 de 
Julho de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2268, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008813/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora LUCINEIDE FIGUEIREDO 
DE SOUSA, matrícula SIAPE n. º 1493350-9, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no período de 23 de Julho de 2013 a 20 de 
Setembro de 2013, com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2269, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028140/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/12/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FERNANDO DE SOUSA COSTA 
Mat. SIAPE: 0335783-8 
Cargo: Auxiliar em Administração 
Lotação: Editora Universitária 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2270, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.009240/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor EPIFANIO VIEIRA 
DAMASCENO, matrícula SIAPE n. º 1285552-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, desta Universidade no período de 19 de 
Março de 2013 a 23 de Março de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2271, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008489/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor MARCO ANTONIO 
LAZARO VELASQUEZ, matrícula SIAPE n. º 1800062-1, Professor Adjunto, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Matemática do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, desta Universidade no período 
de 20 de Março de 2013 a 24 de Março de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 
8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2272, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.000422/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento à servidora LINDALVA FARIAS DA SILVA, matrícula SIAPE n. º 1440821-
8, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Ala B: Enfermagem - HUAC, em virtude do falecimento de sua mãe 
Maria das Neves Farias Silva, com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea b, da lei 8.112/90, no período 
de 09 de Janeiro de 2013 a 16 de Janeiro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2273, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.008710/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 813, datada do dia 14 de Março de 2013, que concedia 
afastamento para participar do “20th International Symposium on Alcohol Fuels (ISAF 2013)” a 
MARTA MARIA DA CONCEICAO, matrícula SIAPE nº 1544444-7, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 22 de Março de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2274, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.040865/12-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSILENE PINHEIRO MARIZ, matrícula SIAPE nº 1309218-7, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH, para no 
período de 21 de Janeiro de 2013 a 14 de Fevereiro de 2013, participar do “Estágio Pós-doutoral”, em 
Paris - França, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2275, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027904/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
FERNANDO DE SOUSA COSTA, matrícula SIAPE nº. 0335783-8, Auxiliar em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Editora 
Universitária, a partir de 17 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2276, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.011846/12-65, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar CARLOS DAVIDSON PINHEIRO, matrícula SIAPE n.º 1024794-5, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de 
Formação de Professores, da função não gratificada de COORDENADOR DO CURSO DE 
LICENCIATURA EM QUÍMICA da Unidade Acadêmica de Ciências Exatas E da Natureza - CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Maio de 2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.     
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2277, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.011846/12-65, resolve: 
 
Art.1º - Designar FERNANDO ANTONIO PORTELA DA CUNHA, matrícula SIAPE n.º 1876800-6, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de 
Formação de Professores, para exercer em caráter pró-tempore a função não gratificada de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA da Unidade Acadêmica de Ciências 
Exatas E da Natureza - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Junho de 
2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.     
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2278, DE 19 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029262/12-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor LUIZ EUGENIO 
PEREIRA CARVALHO, matrícula SIAPE n. º 1562300-7, Professor Adjunto, regime de trabalho 
Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, desta Universidade no período de 23 de 
Setembro de 2012 a 27 de Setembro de 2012, com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 
8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2279, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024694/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2201, datada do dia 15 de Julho de 2013 e publicada no 
DOU – seção 2, em 17 de Julho de 2013, que concedia afastamento para participar “European 
Congress and Exhibition on Advanced Materials and Processes – EUROMAT 2013” a WALMAN 
BENÍCIO DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 03372624, Professor Associado, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro 
de Ciências e Tecnologia - CCT, a partir de 22 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2280 DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024694/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a WALMAN BENÍCIO DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 03372624, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de 
Ciências e Tecnologia – CCT, para no período de 08 a 14 de Setembro de 2013, participar da 
“European Congress and Exhibition on Advanced Materials and Processes – EUROMAT 2013”, em 
Sevilha - Espanha, com ônus para a CNPq e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2281 DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024503/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a HERMAN MARTINS GOMES, matrícula SIAPE nº 1126110-1, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 04 a 09 de Agosto de 2013, participar da 
“Sibgrapi 2013 – Conference on Graphics, Patterns and Images”, em Arequipa - Peru, com ônus para a 
UFCG e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2282 DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025271/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSE ANTAO BELTRAO MOURA, matrícula SIAPE nº 0330509-9, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 29 de Julho a 09 de Agosto de 2013, 
participar de “Reuniões sobre Cooperação e Intercâmbio Internacionais em P&D&I”, em Vários Países, 
com ônus para a UFCG e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
Reitor 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2283 DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026162/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a WALMAN BENÍCIO DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 03372624, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de 
Ciências e Tecnologia – CCT, para no período de 02 a 09 de Agosto de 2013, participar de “Visita 
Técnica na Universidade de Nueva Leon, em Monterrey - México e 10 a 17 de Agosto de 2013 
participar do XXII Internacional Materials Research Congress”, em Cancun - México, com ônus para o 
Projeto de Pesquisa CIAM e PROAP-UFCG e sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2284, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031525/12-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor GEORGE DO NASCIMENTO RIBEIRO, 
matrícula SIAPE n.º 2621135-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2285, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031504/12-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor DAISY BESERRA LUCENA, matrícula 
SIAPE n.º 1785923-7, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2286, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041438/12-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor HIPONIO FORTES GUILHERME, 
matrícula SIAPE n.º 1728033-6, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2287, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.034460/11-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARIA MONICA DE ALMEIDA, matrícula 
SIAPE n.º 1659789-1, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro de Ciências 
Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2288, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031506/12-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor PATRICIO JOSE FELIX DA SILVA, 
matrícula SIAPE n.º 3578285-2, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia 
do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2289, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041437/12-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor CRISTIANE QUEIROZ REIS, matrícula 
SIAPE n.º 2549893-1, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2290, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041289/11-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ADRIANA SIDRALLE ROLIM DE MOURA, 
matrícula SIAPE n.º 3215845-7, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro 
de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2291, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.008812/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ARELI MESQUITA DA SILVA, matrícula 
SIAPE n.º 2580167-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Estatística do 
Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2292, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024730/12-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ELIANE TEJERA LISBOA, matrícula 
SIAPE n.º 1706003-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do 
Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer 
Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2293, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041439/12-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ENEAS DANTAS DA SILVA NETO, 
matrícula SIAPE n.º 2582331-9, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro 
de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2294, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010555/13-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor JOAO MARCOS LEITAO SANTOS, 
matrícula SIAPE n.º 1250565-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro 
de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2295, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.005369/13-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LIDUINO JOSE PITOMBEIRA DE 
OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 1633371-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e 
Mídia do Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2296, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025926/11-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LUCIA SILVA ALBUQUERQUE, matrícula 
SIAPE n.º 1626836-7, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro de Ciências 
Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2297, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.003422/13-87, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MABEL CALINA DE FRANCA PAZ, 
matrícula SIAPE n.º 1229071-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, 
de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior 
de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2298, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044884/11-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARCONI ARAUJO RODRIGUES, 
matrícula SIAPE n.º 1678313-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2299, DE 22 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025923/11-98, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARIA DE FATIMA NOBREGA 
BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1458865-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, 
da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2320, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026870/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor ANTONIO VALTER DOS SANTOS, matrícula SIAPE n° 1460311-8, Técnico 
em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Coordenação de Contabilidade da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - 
PRGAF, para a Divisão de Contabilidade e Finanças - HUAC da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2321, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.017858/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor PABLO LINCOLN SHERLOCK DE AQUINO, Psicólogo, Classe E, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Setor de Oncologia 
Pediátrica - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 18 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2322, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010438/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor MARIA ANATILDE FIGUEIRA, matrícula SIAPE n° 0334005-6, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação no Posto Médico-Odontológico, para a Biblioteca Central da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 25 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2323, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028431/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Designar DIOGO CANTARELLY HENRIQUES NUNES, matrícula SIAPE n.º 1761090-5, Secretário 
Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Secretaria de Planejamento e Orçamento - SEPLAN, para exercer a função de SECRETÁRIO 
(FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2324, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024873/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar VERUSCKA PEDROSA BARRETO, matrícula SIAPE n.º 1322960-3, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de Formação de 
Professores, da função de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Acadêmica de 
Ciências da Vida - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2325, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024873/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar VERUSCKA PEDROSA BARRETO, matrícula SIAPE n.º 1322960-3, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de Formação de 
Professores, para exercer a função de COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade 
Acadêmica de Ciências da Vida - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 
de Julho de 2013 a 30 de Junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2326, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024873/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar VINICIUS XIMENES MURICY DA ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1757081-4, Professor 
Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de Formação de 
Professores - CFP, da função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1 ) de Medicina 
(diurno) – CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Maio de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2327, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024873/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar HENRIQUE GONÇALVES DANTAS DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 1936185-6, 
Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de Formação de 
Professores - CFP, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1 ) 
de Medicina (diurno) – CFP da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 de Julho de 
2013 a 30 de Junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2328, DE 24 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024873/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar SOFIA DIONIZIO SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1838695-2, Professor Assistente, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de Formação de Professores - CFP, 
para exercer a função não-gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO DO CURSO DE 
MEDICINA da Unidade Acadêmica de Ciências da Vida – CFP da Universidade Federal de Campina 
Grande, no período de 01 de Julho de 2013 a 30 de Junho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2329, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024886/13-98, 
resolve: 
 
Art.1º - Designar os servidores MARTA HELENA BURITY SERPA, matrícula SIAPE n.º 2308476-4, 
Professor Adjunto, HERMILIA FEITOSA JUNQUEIRA AYRES, matrícula SIAPE nº 2208570-8, Professor 
Assistente, representante da PRE, EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA SILVA ALBUQUERQUE, matrícula 
SIAPE nº 1642001-1, Arquiteto e urbanista, representante da Prefeitura Universitária, LIVIO JOSE DA 
SILVA, matrícula SIAPE n.º 0338171-2, Professor Assistente, TACIANA LIMA ARAUJO, matrícula 
SIAPE nº 1358834-4, Professor Adjunto, e PAULO ALEXANDRE XAVIER MARQUES, matrícula SIAPE 
nº 0383645-1, Arquiteto e urbanista para sob a presidência da primeira, comporem, a Comissão de 
Apoio a Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais da UFCG, retroagindo a 01 de Julho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2330, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições legais e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028384/13-54, 
resolve: 
 
Art.1º - Designar os servidores SELMA FERREIRA TORQUATO, matrícula SIAPE n.º 0331592-2, 
Secretário Executivo, GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES, matrícula SIAPE nº 0333136-7, Técnico 
em Assuntos Educacionais e DAISY FERREIRA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 1534866-9, 
Administradora, para, sob a presidência da primeira, comporem, provisoriamente, a Comissão de 
Avaliação de Desempenho do Servidor – CADS, a partir de 25 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.      
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2331, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 056, datada do dia 16 de Janeiro de 2013, que designa 
JOSECLÉCIO DUTRA DANTAS, matrícula SIAPE nº 1768996-0, Professor Assistente, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2332, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 057, datada do dia 16 de Janeiro de 2013, que designa 
PEDRO CHAVES DE SOUZA SEGUNDO, matrícula SIAPE nº 1766313-8, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2333, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 060, datada do dia 16 de Janeiro de 2013, que designa 
JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE nº 1614903-1, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2334, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 072, datada do dia 17 de Janeiro de 2013, que dispensa 
JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE nº 1614903-1, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2335, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 076, datada do dia 17 de Janeiro de 2013, que designa 
JOSE CARLOS OLIVEIRA SANTOS, matrícula SIAPE nº 2337573-4, Professor Adjunto, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2336, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOSECLÉCIO DUTRA DANTAS, matrícula SIAPE 1768996-0, Professor Assistente, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde, para exercer, em caráter 
pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA DIURNO (FUC-1) 
da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de 
dezembro de 2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2337, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar PEDRO CHAVES DE SOUZA SEGUNDO, matrícula SIAPE 1766313-8, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde, para 
exercer, em caráter pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM 
FÍSICA NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 01 de dezembro de 2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2338, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE 1614903-1, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde, para exercer, em caráter 
pro tempore, a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA DIURNO 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de dezembro de 2012. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2339, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matrícula SIAPE 1614903-1, Professor Adjunto, 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Educação da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2340, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 027802/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOSÉ CARLOS OLIVEIRA SANTOS, matrícula SIAPE 2337573-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde, para exercer a 
função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Educação- CES da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Março de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2341, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021037/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento ao servidor AMANDA KELLE FERNANDES DE ABREU, matrícula SIAPE 
n. º 1829041-6, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolviemnto do 
Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, em virtude de casamento, 
com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, da lei 8.112/90, no período de 18 de Junho de 2013 a 25 
de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2342, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.018605/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento à servidora GEYSE KARLA LEITE BRITO, matrícula SIAPE n. º 1825130-
5, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerencia Administrativo-Financeira da Pró-Reitoria Administrativo-
Financeira - PRGAF, em virtude do falecimento de sua mãe Maria das Graças Leite Brito, com amparo 
legal no art. 97, inc. III, alínea b, da lei 8.112/90, no período de 17 de Maio de 2013 a 24 de Maio de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2343, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024320/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à REBECA DE LIMA DANTAS, 
matrícula SIAPE n. º 1757906-4, Químico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação no Laboratório de Processamento e Armazenagem na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN, desta Universidade no período de 25 de Junho de 2013 a 
22 de Outubro de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2344, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024320/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora REBECA DE LIMA 
DANTAS, matrícula SIAPE n. º 1757906-4, Químico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação no Laboratório de Processamento e Armazenagem na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN, desta Universidade no período de 23 de Outubro 
de 2013 a 21 de Dezembro de 2013, com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2346, DE 25 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022557/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor MARCOS SILVA DE 
LIMA, matrícula SIAPE n. º 1780471-8, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Educação e 
Saúde - CES, desta Universidade no período de 10 de Junho de 2013 a 14 de Junho de 2013, com 
amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2352, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.029356/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar DILENE DE FATIMA DE LIMA PAULO, matrícula SIAPE n.º 1804941-7, Bibliotecário, 
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Biblioteca Central, para exercer a função de VICE - DIRETOR (FG-1) da Biblioteca da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2353, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARINALVA VILAR DE LIMA, matrícula SIAPE n. º 1214092-7, Professor Associado, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, da função de 
COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2354, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARINALVA VILAR DE LIMA, matrícula SIAPE n. º 1214092-7, Professor Associado, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para exercer a função de 
COORDENADORA ADMINISTRATIVA (FG-1) da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade 
Federal de Campina Grande, no período de 17 de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2355, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar PÁVULA MARIA SALES NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 1633468-8, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, da função 
pró-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA HISTÓRIA – DIURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de História da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Julho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2356, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar CELSO GESTERMEIER DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n. º 0338241-7, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA - DIURNO (FUC-1) 
da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 
de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2357, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar SEVERINO CABRAL FILHO, matrícula SIAPE n.º 1126222-1, Professor Associado, 
regime de trabalho dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, da função de COORDENADOR 
DO CURSO DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA – NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de História 
do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2358, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar SEVERINO CABRAL FILHO, matrícula SIAPE n.º 1126222-1, Professor Associado, 
regime de trabalho dedicação exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para exercer a função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA – NOTURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 de Julho 
de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2359, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar SILEDE LEILA OLIVEIRA CAVALCANTI, matrícula SIAPE n. º 2327843-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM HISTÓRIA - DIURNO (FUC-1) 
da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 
de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2360, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n. º 1298989-2, Professor 
Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM HISTÓRIA - NOTURNO 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 17 de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2361, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JUCIENE RICARTE APOLINARIO, matrícula SIAPE n. º 1423058-3, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, da função 
de COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA (FUC-1) da Unidade Acadêmica de História - 
CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2362, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar ANTONIO CLARINDO BARBOSA DE SOUZA, matrícula SIAPE n. º 0338361-8, 
Professor Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função de COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 de Julho 
de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2363, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ERONIDES CAMARA DE ARAUJO, matrícula SIAPE n. º 1054185-1, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, da função 
não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO DO CURSO DE HISTÓRIA da Unidade 
Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2364, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar LUCIANO MENDONCA DE LIMA, matrícula SIAPE n. º 0337971-8, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para exercer a função não 
gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO DO CURSO DE HISTÓRIA da Unidade 
Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 17 de Julho 
de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2365, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026958/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Designar FRANCISCO VILAR BRASILEIRO, matrícula SIAPE n.º 0337184-9, Professor 
Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de 
Engenharia elétrica e Informática - CEEI, para exercer, a função de VICE-DIRETOR (CD-4) do Centro 
Engenharia Elétrica e Informática – CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 
de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2366, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026586/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MAIRA FERNANDES MARTINS NUNES, matrícula SIAPE 1785980-6, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do Centro de 
Humanidades da função de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM COMUNICAÇÃO 
SOCIAL - NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Arte e Mídia da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 22 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2367, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026586/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Designar AFONSINA MARIA GUERSONI REZENDE, matrícula SIAPE 1718224-5, ocupante do 
cargo de Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do Centro de 
Humanidades, para exercer em caráter pró-tempore a função de COORDENADOR DO CURSO DE 
BACHARELADO EM COMUNICAÇÃO SOCIAL - NOTURNO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Arte e 
Mídia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2368, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026567/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a ROVILSON JOSE BUENO, matrícula SIAPE n.º 0338021-0, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro 
de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM FÍSICA – NOTURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP, no período de 09 a 23 de Julho de 2013, para 
concorrer às eleições desta Unidade Acadêmica. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2369, DE 21 DE MARÇO DE 2011 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026913/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a LUIS PAULO DE LACERDA CAVALCANTE, matrícula 
SIAPE n.º 2503656-2, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e 
da Natureza do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina 
Grande, da função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA - DIURNO 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP, no período de 09 a 23 de 
Julho de 2013, para concorrer às eleições desta Unidade Acadêmica. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2370, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026662/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 
1662746-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do 
Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - DIURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP, no período de 09 a 23 de Julho de 2013, 
para concorrer às eleições desta Unidade Acadêmica. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2371, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026650/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a FERNANDO ANTONIO PORTELA DA CUNHA, matrícula 
SIAPE n.º 1876800-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e 
da Natureza do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina 
Grande, da função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUÍMICA - NOTURNO 
(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP, no período de 09 a 23 de 
Julho de 2013, para concorrer às eleições desta Unidade Acadêmica. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2372, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026668/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento Temporário a MANOEL DEODATO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 
0338108-9, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do 
Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, da função de 
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIAS (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Ciências Exatas e da Natureza - CFP, no período de 09 a 23 de Julho de 2013, para concorrer às 
eleições desta Unidade Acadêmica. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2373, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.007316/11-32, 23096.041477/11-10 e 
23096.031016/12-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ROBERTA CHAIENE ALMEIDA 
BARBOSA, matrícula SIAPE n.º 1616737-4, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Agarárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no art. 20, da 
Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2374, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.004236/11-76, 23096.007839/12-54 e 
23096.034315/12-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor TATIANA ALVES TITO, matrícula SIAPE 
n.º 1765408-2, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, com amparo legal no 
art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2375, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.012643/11-87, 23096.013388/12-87 e 
23096.034553/12-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor DIOGO CANTARELLY HENRIQUES 
NUNES, matrícula SIAPE n.º 1761090-5, Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Secretaria de Planejamento e Orçamento - 
SEPLAN, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 
e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2376, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.000104/11-09, 23096.010154/12-54 e 
23096.027525/12-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LYANA SILVA E CAVALCANTE 
NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 1751123-1, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, com amparo legal no art. 20, 
da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2377, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.009564/11-00, 23096.010834/12-00 e 
23096.025750/12-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO, 
matrícula SIAPE n.º 1718657-7, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do 
Centro de Educação e Saúde - CES, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2378, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.005216/11-98, 23096.042765/11-10 e 23096. 
029222/12-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ROGERA PAULA ALMEIDA CARNEIRO, 
matrícula SIAPE n.º 1762762-0, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Formação de Professores - CFP, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução 
nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2379, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.043467/10-43, 23096.039641/11-21 e 23096. 
028071/12-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LARAINA MOREIRA SILVA, matrícula 
SIAPE n.º 1746708-8, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Formação de Professores - CFP, 
com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a 
Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2380, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.044939/10-10, 23096.000898/12-43 e 23096. 
027690/12-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor EDSON XAVIER DOS SANTOS, matrícula 
SIAPE n.º 1611241-3, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerência Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2381, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.003473/11-76, 23096.002393/12-09 e 23096. 
027980/12-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor DORVAL RODRIGUES, matrícula SIAPE 
n.º 1748759-3, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Gerência Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2382, DE 29 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027234/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar BERENICE FERREIRA RAMOS, matrícula SIAPE n.º 1680351-3, Professor Auxiliar, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - 
CCBS, da função pró-tempore de DIRETORA GERAL DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ALCIDES 
CARNEIRO - HUAC (CD-3) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Junho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2383, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.011160/11-76, 23096.005024/12-09 e 23096. 
035779/12-76, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANA PALOMA TAVARES DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.º 1761009-3, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução 
nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2384, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.044930/10-65, 23096.045718/11-54 e 23096. 
028269/12-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ALEX OLIVEIRA NASCIMENTO, matrícula 
SIAPE n.º 1750773-0, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Direção do Centro Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, com amparo 
legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 
05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2385, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.011162/11-10, 23096.004432/12-98 e 23096. 
035832/12-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ADRIANO MARQUES DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE n.º 1326478-6, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo do Centro Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução 
nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2386, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.016379/11-21, 23096.011413/13-32 e 23096. 
011412/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANA PAULA GRANGEIRO BONIFACIO, 
matrícula SIAPE n.º 1794242-8, Técnico em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2387, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.008795/13-32, 23096.008793/13-98 e 23096. 
008789/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA, 
matrícula SIAPE n.º 1783884-1, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Cadastro e Lotação da 
Secretaria de Recursos Humanos - SRH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2387, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.008795/13-32, 23096.008793/13-98 e 23096. 
008789/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA, 
matrícula SIAPE n.º 1783884-1, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Cadastro e Lotação da 
Secretaria de Recursos Humanos - SRH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com 
o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2388, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.042826/10-98, 23096.041948/11-76 e 23096. 
037812/12-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor ANTONIO ROBSON ALVES FERREIRA, 
matrícula SIAPE n.º 1746625-1, Técnico em Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Júlio Maria Bandeira de Melo no 
Centro de Formação de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo 
com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2389, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nºs 23096.016446/11-76, 23096.010833/13-32 e 23096. 
010837/13-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor CARLA MAILDE FEITOSA SANTA CRUZ, 
matrícula SIAPE n.º 1784149-4, Técnico de Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Núcleo de Produção da Agropecuária do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2390, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.009239/13-51, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARA BETÂNIA JALES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1346264-2, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e 
Sociais, da função pró-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL (FUC-1) do 
Centro de Ciências Jurídicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de 
Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2391, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Dispensa DANIEL SALES DE ASSIS, matrícula SIAPE n.º 1618108-3, Contador, regime de 
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação e Pesquisa - PRPG, da função de GERENTE DO PROGRAMA DE APOIO À PÓS-
GRADUAÇÃO - PROAP (CD-4) da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 31 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2392, DE 30 DE JULHO DE 2013 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Designar DANIEL SALES DE ASSIS, matrícula SIAPE n.º 1618108-3, Contador, regime de 
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação e Pesquisa - PRPG, para exercer a função de GERENTE DO PROGRAMA DE APOIO À 
PÓS-GRADUAÇÃO - PROAP (FG-1) da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2394, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028019/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LUCIANA CARTAXO ELOY 
Mat. SIAPE: 1440318-6 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL: MEDICOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2395, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027882/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 17/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSE FLAVIO MENDES VIEIRA JUNIOR 
Mat. SIAPE: 1795432-9 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Lotação: SISTEMA DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2396, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027873/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 12/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GERALDO DE SOUSA MORAIS 
Mat. SIAPE: 0336693-4 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: SIASS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2397, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027825/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 07/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA VIRGINIA DE ALMEIDA MACEDO 
Mat. SIAPE: 1421045-1 
Cargo: Técnico em Enfermagem 
Lotação: UTI INFANTIL: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2398, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027826/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 21/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARISETE FERREIRA RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 1113442-7 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: CAESE: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2399, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028127/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 29/04/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: PAULO ALEXANDRE XAVIER MARQUES 
Mat. SIAPE: 0383645-1 
Cargo: Arquiteto e Urbanista 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2400, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028016/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 28/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: KATIA MARIA LIMA VIDAL 
Mat. SIAPE: 1117430-5 
Cargo: Médico 
Lotação: ENDOSCOPIA: MÉDICOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2401, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.28281/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 02, a partir de 11/02/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DIEGO GOMES DE LIMA 
Mat. SIAPE: 1890220-9 
Cargo: Contador 
Lotação: COORDENAÇÃO DE CONTROLE INTERNO 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2402, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028819/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO ROSÁRIO COURA DE ASSIS 
Mat. SIAPE: 0336887-2 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2403, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.002455/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 18/12/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FELIPE ATAÍDE DE ALBUQUERQUE 
Mat. SIAPE: 1747846-2 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA DO CAMPUS - CDSA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2404, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029051/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 08/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ALCILENE LIMA ARAÚJO 
Mat. SIAPE: 1420620-8 
Cargo: Técnico em Enfermagem 
Lotação: UTI ADULTO: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2405, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028623/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DAS DORES PEREIRA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1420674-7 
Cargo: Técnico em Enfermagem 
Lotação: UTI ADULTO: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2406, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028622/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MOISES FERREIRA DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 0336772-8 
Cargo: Almoxarife 
Lotação: Pró-Reitorria de Assuntos Comunitários - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2407, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028652/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DE LOURDES SANTANA GONÇALVES 
Mat. SIAPE: 0336809-1 
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais 
Lotação: UNIDA ACADÊMICA DE LETRAS - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2408, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028031/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO MANUEL DE FIGUEIREDO 
Mat. SIAPE: 0336795-7 
Cargo: Vigilante 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2409, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028450/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 15/09/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: VALDOMIRO ROCHA DE LIMA 
Mat. SIAPE: 0336990-9 
Cargo: Contínuo 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE ENGENHARIA CIVIL - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2410, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028714/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 27/05/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: RODRIGO JOSÉ DA SILVA LIMA 
Mat. SIAPE: 1791719-9 
Cargo: Físico 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE FÍSICA - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2411, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028719/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: NADJANITA DE SÁ CORREIA 
Mat. SIAPE: 1116907-7 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2412, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028521/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSE LUIS DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 0337069-9 
Cargo: Copeiro 
Lotação: SUB-PREFEITURA UNIVERSITÁRIA - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2413, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028507/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO GONÇALO FEITOSA 
Mat. SIAPE: 0337053-2 
Cargo: Pedreiro 
Lotação: SUB-PREFEITURA UNIVERSITÁRIA - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2414, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028524/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: TEREZA DE JESUS DIAS DE LIMA 
Mat. SIAPE: 0336583-1 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE MEDICINA VETERINÁRIA - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2415, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028596/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LEVI SOBRAL DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 0337054-1 
Cargo: Vigilante 
Lotação: SUB-PREFEITURA UNIVERSITÁRIA - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2416, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029104/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 21/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEMYRAMIS LIRA DANTAS 
Mat. SIAPE: 1441447-1 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL: MÉDICOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2417, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029191/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WELLINGTTON LUCENA BANDEIRA 
Mat. SIAPE: 0336643-8 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE HISTÓRIA - CH 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2418, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027944/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOÃO MORAIS NÓBREGA 
Mat. SIAPE: 0337067-2 
Cargo: Auxiliar de Agropecuária 
Lotação: FAZENDA -NUPEÁRIDO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2419, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028045/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GLAURO FEITOSA DUDA 
Mat. SIAPE: 0336454-1 
Cargo: Desenhista-Projetista 
Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2420, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028056/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANTÔNIA CORDEIRO DE ARAÚJO 
Mat. SIAPE: 0336774-4 
Cargo: Auxilar em Administração 
Lotação: BIBLIOTECA CENTRAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2421, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027623/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEBASTIÃO PAULO 
Mat. SIAPE: 0336794-9 
Cargo: Marceneiro 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2422, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028058/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 16/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DILENE DE FATIMA DE LIMA PAULO 
Mat. SIAPE: 1804941-7 
Cargo: Bibliotecário 
Lotação: BIBLIOTECA CENTRAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2423, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027543/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 03/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ELITA PEREIRA BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1420680-1 
Cargo: Técnico em Enfermagem 
Lotação: UTI INFANTIL: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2424, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027438/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MABEL PACHECO LIEBIG DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1440818-8 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL: MÉDICOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2425, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027394/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 08, a partir de 01/07/2008, a (o) servidor (a): 
 
Nome: VALERIANO SOARES DE AZEVEDO 
Mat. SIAPE: 1117380-5 
Cargo: Médico 
Lotação: DIRETORIA MÉDICO ASSISTENCIAL - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2426, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028057/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: REGINALDO ARAÚJO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336679-9 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: BIBLIOTECA CENTRAL 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2427, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027144/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARTA LUCIA PAULINO JACOME 
Mat. SIAPE: 1440251-1 
Cargo: Médico 
Lotação: UTI INFANTIL:MÉDICOS - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2428, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027136/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: EDELANIO DANTAS DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 0337051-6 
Cargo: Auxilar de Agropecuária 
Lotação: FAZENDA -NUPEÁRIDO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2429, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027135/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CARLOS ANTÔNIO PEREIRA SANTOS 
Mat. SIAPE: 0337061-3 
Cargo: Auxilar de Agropecuária 
Lotação: FAZENDA -NUPEÁRIDO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2430, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027215/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO DAVID DE LIMA  NETO 
Mat. SIAPE: 0336684-5 
Cargo: Auxiliar em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE MATEMÁTICA - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2431, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027210/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SOSTENES FERREIRA TORQUATO 
Mat. SIAPE: 0336683-7 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE MATEMÁTICA - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2432, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027214/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEVERINA RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 0336779-5 
Cargo: Servente de Limpeza 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE MATEMÁTICA - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2433, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027193/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEVERINO ALVES DE LUCENA FILHO 
Mat. SIAPE: 0336715-9 
Cargo: Servente de Limpeza 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE ENGENHARIA CIVIL - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2434, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026100/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SEBASTIANA LEITE LUCENA 
Mat. SIAPE: 0336648-9 
Cargo: Cozinheiro 
Lotação: RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2435, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026847/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 07/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: RAIMUNDO ROBERTO SILVA BEZERRA 
Mat. SIAPE: 0337057-5 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2436, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026095/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GERALDO XAVIER DE HOLANDA 
Mat. SIAPE: 0336650-1 
Cargo: Copeiro 
Lotação: RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2437, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026848/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 07/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANTÔNIO BARBOSA GOMES 
Mat. SIAPE: 0337070-2 
Cargo: Técnico em Telecomunicação 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2438, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027027/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA LUCIA JANUÁRIO 
Mat. SIAPE: 0336697-7 
Cargo: Auxilar em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE DESENHO INDUSTRIAL - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2439, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026501/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOÃO VIRGÍNIO DE MOURA 
Mat. SIAPE: 1113599-7 
Cargo: Fisioterapeuta 
Lotação: FISIOTERAPIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2440, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026493/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LUCIMARA MARIANO DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1535418-9 
Cargo: Farmaceutico 
Lotação: FARMÁCIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2441, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026460/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 14/09/2010, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ALEXANDRE GALDINO DA NÓBREGA 
Mat. SIAPE: 1582480-1 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CES 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2442, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024842/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 28/06/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA PAULA GRANGEIRO BONIFÁCIO 
Mat. SIAPE: 1794242-8 
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CCTA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2443, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021939/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WAGNER LEITE DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1117419-4 
Cargo: Médico 
Lotação: LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLÓGICA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2444, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024825/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: AURIENE LOPES MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 1356539-5 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2445, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.021880/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSÉ ALEXANDRE SOARES DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1114898-3 
Cargo: Auxiliar Operacional 
Lotação: SETOR DE VIGILÂNCIA E PORTARIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2446, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034748/12-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WAGNER PEREIRA MARQUES 
Mat. SIAPE: 1460160-3 
Cargo: Eletricista 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CCBS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2447, DE 31 DE JULHO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.016652/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 15/04/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DAS GRAÇAS BARBOSA 
Mat. SIAPE: 0336481-8 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: FISIOTERAPIA - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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