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PORTARIA R/SRH/Nº 2448, DE 01 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096. 026958/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Remover o exercício do servidor FRANCISCO VILAR BRASILEIRO, matrícula SIAPE n° 
0337184-9, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com exercício na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do 
Centro de Engenharia elétrica e Informática - CEEI, para a Direção do Centro de Engenharia elétrica e 
Informática - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2449, DE 01 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028520/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração, para tratar de interesses particulares, a EUZELI 
CIPRIANO DOS SANTOS JÚNIOR, matricula SIAPE nº 1550213-7, Professor Adjunto, Regime de 
Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI da 
Universidade Federal de Campina Grande, pelo período de 22 de Julho de 2013 a 21 de Julho de 2014, 
em conformidade com o Art. 91 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2450, DE 01 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.019049/13-01, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor LAFAYETTE CAVALCANTI BEZERRA DIAS CRUZ, Médico: Hematologia, 
Classe E, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no CAESE 
- HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2451, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007516/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A ARLINDO JOSE BAZANTE, Matrícula SIAPE N° 2210280-7, lotado na 
Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 11 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
Secretário de Recursos Humanos 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2452, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003847/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO II (QUATRO) PARA 
ADJUNTO III(TRÊS) A ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE N° 1414410-5, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 07 de Agosto de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2453, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.004388/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV (QUATRO) A ANDRE LUIZ FIQUENE DE BRITO, Matrícula SIAPE N° 0337349-3, lotado na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Química do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 02 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2454, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.001248/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS, Matrícula SIAPE N° 1771906-1, lotado na Unidade 
Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável 
do Semiárido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 06 de Julho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2455, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.033110/12-10, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A CARLOS ALBERTO DA SILVA, Matrícula SIAPE N° 0985872-3, lotado na 
Unidade Acadêmica de Economia e Finanças do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 30 de Março 
de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2456, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.015227/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA CLASSE C - 
ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS A CARLOS MARCIO 
MOURA PONCE DE LEON, Matrícula SIAPE N° 1776280-2, lotado na Unidade Acadêmica de Saúde do 
Centro de Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o 
disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 
20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2457, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.039359/12-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A CLAUDIA MARIA DE OLIVEIRA RAPOSO, Matrícula SIAPE N° 0333390-4, 
lotado na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - 
CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 13 de Novembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2458, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007948/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A CLAUDIO DE SOUZA BAPTISTA, Matrícula SIAPE N° 0407511-9, lotado na 
Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 24 de Novembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2459, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.038303/12-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, Matrícula SIAPE N° 3414149-7, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 30 de Junho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2460, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.017266/12-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS) PARA CLASSE 
C - ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS SOCIAIS A 
EDJANE ESMERINA DIAS DA SILVA, Matrícula SIAPE N° 1412697-2, lotado na Unidade Acadêmica de 
Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, 
de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria 
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a partir de 20 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2461, DE 01 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.008089/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A EDNALDO QUEIROGA DE LIMA, Matrícula SIAPE N° 0336283-1, 
lotado na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a 
partir de 17 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2462, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.010028/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A ERICO ALBERTO DE ALBUQUERQUE MIRANDA, Matrícula SIAPE N° 0337193-8, lotado na 
Unidade Acadêmica de Economia e Finanças do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 20 de 
Setembro de 2003.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2463, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.017066/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A ERLANE AGUIAR FEITOSA DE FREITAS, Matrícula SIAPE N° 1070826-8, lotado na Unidade 
Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Maio de 2003.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2464, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.012581/13-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A FABIOLA GALBIATTI DE CARVALHO CARLO, Matrícula SIAPE N° 1827375-9, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 07 de Fevereiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2465, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.024003/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE III (TRÊS) PARA CLASSE 
C - ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS SOCIAIS A 
DARCON SOUSA, Matrícula SIAPE N° 2317489-5, lotado na Unidade Acadêmica de Administração e 
Contabilidade do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de 
acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria 
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a partir de 20 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2466, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.001376/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A IDELSUITE DE SOUSA LIMA, Matrícula SIAPE N° 0338353-7, lotado na Unidade 
Acadêmica de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 09 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2467, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.040310/12-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE N° 1298989-2, lotado na Unidade 
Acadêmica de História do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, 
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, 
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 12 de Dezembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2468, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.004208/12-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA 
CLASSE C - ADJUNTO I(UM) A JONATAS ARAUJO DE LACERDA JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 
0337200-4, lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de Ciências e Tecnologia 
- CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 
UFCG,com efeito, a partir de 15 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2469, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.002069/12-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA 
CLASSE C - ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR A FERNANDO 
CARLOS BORJA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE N° 0337227-6, lotado na Unidade Acadêmica de 
Medicina Veterinária do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a partir de 20 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2470, DE 02 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.026130/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM LETRAS A VALTER LUCIANO 
GONCALVES VILLAR, Matrícula SIAPE N° 1286258-2, lotado na Unidade Acadêmica de Letras do 
Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto 
Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, 
e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Julho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2471, DE 02 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026857/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matrícula SIAPE nº 0331948-1, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 22 de Agosto a 02 de Setembro de 2013, participar da 
“18 th International Symposium on High Voltage” – na Coréia do Sul, com ônus para a CAPES e sem 
prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2472, DE 02 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor KARLA VANESSA BATISTA DA SILVA LEITE, Matrícula SIAPE Nº 1883540-4, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, na Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 03 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2473, DE 02 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, resolve: 
 
Art.1º - Remover a servidora KARLA VANESSA BATISTA DA SILVA LEITE, matrícula SIAPE n° 
1883540-4, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Secretaria de Recursos Humanos, para a Unidade 
Acadêmica de Economia e Finanças do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 04 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

 
 
PORTARIA SRH/N° 2474, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.009472/08-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA 
CLASSE C - ADJUNTO I(UM) A JOSE ALVES FORMIGA, Matrícula SIAPE N° 0338161-5, lotado na 
Unidade Acadêmica de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 
614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Janeiro 
de 2008.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2475, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.016274/13-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A JOSE MORAIS PEREIRA FILHO, Matrícula SIAPE N° 1217069-9, lotado na Unidade 
Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
25 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2476, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.034575/12-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A JOSE SUASSUNA FILHO, Matrícula SIAPE N° 3139930-2, lotado na Unidade Acadêmica de 
Física do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de 
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria 
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio de 2008.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2478, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.004649/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A ANA CRISTINA SILVA MUNIZ, Matrícula SIAPE N° 0337387-6, lotado na Unidade 
Acadêmica de engenharia Química do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 02 de Março 
de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2479, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.002903/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO 
II(DOIS) A JOSEVI DE SOUZA CARVALHO, Matrícula SIAPE N° 1741715-3, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar- 
CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 03 de Fevereiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2481, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007141/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A JOSILENE DE ASSIS CAVALCANTE, Matrícula SIAPE N° 1680326-2, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar- 
CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 22 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2482, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003044/13-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A JOSUEL ARCANJO DA SILVA, Matrícula SIAPE N° 0335894-0, lotado na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 13 de Dezembro de 2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2483, DE 05 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.026052/12-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV (QUATRO) A KILSON PINHEIRO LOPES, Matrícula SIAPE N° 1544318-1, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 09 de Agosto de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2484, DE 06 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007081/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE A – AUXILIAR I (UM) PARA CLASSE B - 
ASSISTENTE I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRADO EM SAÚDE PÚBLICA A 
KLEANE MARIA DA FONSECA AZEVEDO ARAUJO, Matrícula SIAPE N° 1744586-6, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a 
partir de 13 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2485, DE 06 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005139/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO, Matrícula SIAPE N° 1678396-2, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 30 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2486, DE 06 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.015331/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A MARCELO JORGE CAVALCANTI DE SÁ, Matrícula SIAPE N° 
0338113-5, lotado na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e tecnologia 
Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 
UFCG,com efeito, a partir de 09 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
PORTARIA SRH/N° 2487, DE 06 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.035813/12-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE III (TRÊS) PARA CLASSE 
C - ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM LETRAS A MARCIA 
CANDEIA RODRIGUES, Matrícula SIAPE N° 1498008-6, lotado na Unidade Acadêmica de Letras do 
Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto 
na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 
20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 15 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2488, DE 06 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003279/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II (DOIS) A MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE DE FARIAS, Matrícula SIAPE N° 0338097-0, lotado 
na Unidade Acadêmica de Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras do Centro de Formação de 
Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 14 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2489, DE 06 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, resolve: 
 
Art.1º - Designar os servidores REBECA GOMES DE MENEZES, matrícula SIAPE n.º 2016692-1, 
Assistente Social, ISABEL CRISTINA SOARES AMORIM, matrícula SIAPE nº 1515622-1, Assistente em 
Administração, e JOSE ROBERTO DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1022094-0, Contador, para, sob a 
presidência do primeiro, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, apurar a situação funcional do servidor 
PAULO ROBERTO DOS SANTOS RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 0336438-9, Porteiro. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2490, DE 06 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029604/13-54 e 029603/13-87, 
resolve: 
 
Art.1º - Designar FLAVIO DAMACENA LIRA, matrícula SIAPE nº 2033394-1, Técnico em Contabilidade, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Gerencia Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, 
para exercer, em caráter de substituição, a função de CHEFE (FG-1) da Gerência Administrativo-
financeira do CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, nos períodos de 01 a 15 de Agosto 
de 2013 e 01 a 15 de Setembro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSE EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2491, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030917/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar RENATO DA SILVA IGNÁCIO, matrícula SIAPE n.º 1313284-7, Professor Assistente, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, da função Pró-
Tempore de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação - CES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de 
Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2492, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030917/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar RENATO DA SILVA IGNÁCIO, matrícula SIAPE n.º 1313284-7, Professor Assistente, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, para exercer a 
função de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMÁTICA NOTURNO (FUC-1) da 
Unidade Acadêmica de Educação - CES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de 
Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2493, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030146/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor IVONTONIO GOMES VIANA, matrícula 
SIAPE n. º 1301061-0, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, desta Universidade, no período de 30 de Julho de 
2013 a 13 de Setembro de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2494, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto e com fulcro no processo nº 23096.029479/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, matrícula SIAPE n.º 1460289-8, 
Estatístico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Secretaria de Planejamento e Orçamento - SEPLAN, da função de DIRETOR DA DIVISÃO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL (FG-1) da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              Nº 08 –31/Agosto/2013 17 

 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2495, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029479/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, matrícula SIAPE n° 1460289-
8, Estatístico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Secretaria de Planejamento e Orçamento - SEPLAN, para a Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de 
Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2496, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto e com fulcro no processo nº 23096.029479/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, matrícula SIAPE n.º 1460289-8, 
Estatístico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF, para exercer a função de 
DIRETOR DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL (FG-1) da Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2497, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1645509-4, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar – CCTA da função pró-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-
1) da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias – CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2498, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1645509-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar – CCTA para exercer a função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade 
Acadêmica de Ciências Agrárias – CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 
de julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2499, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARCOS ERIC BARBOSA BRITO, matrícula SIAPE n.º 1632588-3, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar – CCTA da função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-
1) em Agronomia da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias – CCTA da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2500, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARCOS ERIC BARBOSA BRITO, matrícula SIAPE n.º 1632588-3, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar – CCTA para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-
1) em Agronomia da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias – CCTA da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2501, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar REGINALDO GOMES NOBRE, matrícula SIAPE n.º 1743293-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar – CCTA, da função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da 
Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 
de 30 de junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2502, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar REGINALDO GOMES NOBRE, matrícula SIAPE n.º 1743293-4, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar – CCTA, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E 
EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 01 de julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2503 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar PAULO XAVIER PAMPLONA, matrícula SIAPE 1555623-7, Professor Adjunto, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA, da função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica 
de Ciências e Tecnologia Ambiental – CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2504 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar PAULO XAVIER PAMPLONA, matrícula SIAPE 1555623-7, Professor Adjunto, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental – CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, 
a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2505 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS, matrícula SIAPE 1743558-5, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de 
Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia Ambiental da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia 
Ambiental - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2506 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS, matrícula SIAPE 1743558-5, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de 
Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO 
DE GRADUAÇÃO (FUC-1) de Engenharia Ambiental da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia 
Ambiental - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2507, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ANDREA MARIA BRANDAO MENDES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1679595-2, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de 
Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da função não gratificada de COORDENADORA DE 
PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2508, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar ANDREA MARIA BRANDAO MENDES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1679595-2, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de 
Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a função não gratificada de 
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia 
Ambiental - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2509 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar FRANCISCLEUDO BEZERRA DA COSTA, matrícula SIAPE 1770480-2, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro 
de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO 
(FG-1) da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos - CCTA da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2510 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar FRANCISCLEUDO BEZERRA DA COSTA, matrícula SIAPE 1770480-2, Professor 
Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro 
de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR 
ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2511 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar HALLYSON GUSTAVO GUEDES DE MORAIS LIMA, matrícula SIAPE 2575786-3, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do 
Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da função de COORDENADOR DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO (FUC-1) em Engenharia de Alimentos da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia 
de Alimentos - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2512 DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar HALLYSON GUSTAVO GUEDES DE MORAIS LIMA, matrícula SIAPE 2575786-3, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do 
Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR DO 
CURSO DE GRADUAÇÃO (FUC-1) em Engenharia de Alimentos da Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2513, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar OSVALDO SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE 1799732-0, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da função não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E 
EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Junho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2514, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030255/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar OSVALDO SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE 1799732-0, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE 
PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2515, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.029676/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor RENATO OTAVIANO DO REGO, matrícula SIAPE n° 2034724-1, Médico 
Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para o Hospital Veterinário do 
Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
30 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2516, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024758/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à ADRIANA DUARTE MIRANDA 
QUEIROZ, matrícula SIAPE n. º 3561040-7, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Adultos: Médicos - HUAC, desta 
Universidade no período de 21 de Junho de 2013 a 18 de Outubro de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2517, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024758/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora ADRIANA DUARTE 
MIRANDA QUEIROZ, matrícula SIAPE n. º 3561040-7, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Adultos: Médicos - 
HUAC, desta Universidade no período de 19 de Outubro de 2013 a 17 de Dezembro de 2013, com 
amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2518, DE 07 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030241/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor WILLIAM GUIMARÃES LIMA, matrícula SIAPE n° 0335868-1, Engenheiro, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Prefeitura Universitária - PU, para a Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia 
e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de Agosto de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2526, DE 08 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.031754/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Designar ELIZABETE ALMEIDA DA COSTA, matrícula SIAPE n.º 1886866-3, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, da função de ASSESSORA 
(FG-4) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 08 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2527, DE 08 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030959/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor MICHELLE CRISTINE MEDEIROS DA SILVA, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2528, DE 08 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.014374/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor CIBELLE GUIMARÃES SILVA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível 
I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2529, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.011654/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO 
III(TRÊS) A MARIA DO SOCORRO PEREIRA, Matrícula SIAPE N° 1662746-4, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de Formação de Professores - CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 28 de Outubro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2530, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005514/13-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A MARIA TERESA NASCIMENTO SILVA, Matrícula SIAPE N° 0335613-1, lotado 
na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 10 de Fevereiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2531, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.011362/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE A – AUXILIAR II (DOIS) PARA CLASSE B - 
ASSISTENTE I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRADO EM LINGUAGEM E ENSINO 
A MILENA MEIRA RAMOS DOS SANTOS, Matrícula SIAPE N° 1801753-1, lotado na Unidade Acadêmica 
de Letras do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo 
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 
554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2532, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.040633/12-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A PATRICIA CARNEIRO SOUTO, Matrícula SIAPE N° 1544458-7, lotado na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
09 de Dezembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2533, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.011086/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A PATRICIA DUARTE DE LIMA MACHADO, Matrícula SIAPE N° 1126493-2, 
lotado na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e 
Informática - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 22 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2534, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003938/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A PAULO MATIAS DE FIGUEIREDO JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 1370726-2, lotado na Unidade 
Acadêmica de Arte e Mídia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 31 de Janeiro de 
2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2535, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007996/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A ROBERLUCIA ARAUJO CANDEIA, Matrícula SIAPE N° 1658078-6, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar 
- CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 17 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2536, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.041758/12-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A ROLANDO ENRIQUE RIVAS CASTELLON, Matrícula SIAPE N° 1668076-4, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 11 de Dezembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2537, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007998/13-10, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A SERGIO NEVES DANTAS, Matrícula SIAPE N° 1743597-6, lotado na Unidade Acadêmica de 
Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 19 de Novembro de 2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2538, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.004697/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE A – AUXILIAR I (UM) PARA CLASSE B - 
ASSISTENTE I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRADO EM ENFERMAGEM A 
PRISCILLA MARIA DE CASTRO SILVA, Matrícula SIAPE N° 1838351-1, lotado na Unidade Acadêmica 
de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de 
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria 
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 27 de Fevereiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2539, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.015433/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE A – AUXILIAR I (UM) PARA CLASSE B - 
ASSISTENTE I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRADO EM SAÚDE PÚBLICA A 
WALDENEIDE FERNANDES DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE N° 2440253-1, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
09 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2540, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.018446/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A WAMBERTO JOSE LIRA DE QUEIROZ, Matrícula SIAPE N° 1559902-5, lotado na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 21 de Maio de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2541, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.011292/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A WILKERSON DE LUCENA ANDRADE, Matrícula SIAPE N° 1716286-4, lotado na Unidade 
Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 11 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2542, DE 08 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.013624/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE D – ASSOCIADO III (TRÊS) PARA 
ASSOCIADO IV (QUATRO) A YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA, Matrícula SIAPE N° 0330896-9, 
lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 02 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2543, DE 08 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031491/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor MARIA NAZARETH DE LIMA ARRAIS, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores - CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2544, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.037615/12-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A ANTÔNIO LISBOA LEITÃO DE SOUZA, Matrícula SIAPE N° 11548060, lotado na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades – CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 de Maio de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2545, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.013475/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A DAISE LILIAN FONSECA DIAS, Matrícula SIAPE N° 14323735, lotado na Unidade Acadêmica 
de Letras do Centro de Formação de Professores – CFP da Universidade Federal de Campina Grande, 
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, 
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 29 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2546, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.015550/13-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A DOUGLAS FREGOLENTE, Matrícula SIAPE N° 16850619, lotado na Unidade Acadêmica de 
Ciências Exatas e da Natureza do Centro de Formação de Professores – CFP da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 20 de 
Fevereiro de 2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2547, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.016086/13-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III(TRÊS) A EDCLEIDE MARIA ARAÚJO, Matrícula SIAPE N° 03380601, lotado na Unidade 
Acadêmica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciências e Tecnologia – CCT da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
03 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2548, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.042197/12-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A ERONIDES CÂMARA DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE N° 10541851, lotado na Unidade 
Acadêmica de História do Centro de Humanidades – CH da Universidade Federal de Campina Grande, 
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, 
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 18 de Julho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
PORTARIA SRH/N° 2549, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005399/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III(TRÊS) A FÁTIMA MARIA ELIAS RAMOS, Matrícula SIAPE N° 03349851, lotado na 
Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores – CFP da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Março 
de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2550, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.012163/13-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A FRANCISCO JOSÉ DE ANDRADE, Matrícula SIAPE N° 10708373, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de Formação de Professores – CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 14 de Fevereiro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2551, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.015236/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A JORGEVALDO DE SOUZA SILVA, Matrícula SIAPE N° 13799175, lotado na Unidade 
Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores – CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2552, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.006657/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO III (TRÊS) PARA 
ASSOCIADO IV(QUATRO) A JOSIVANDA PALMEIRA GOMES, Matrícula SIAPE N° 03380619, lotado na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais – CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 03 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2553, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.014572/13-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A MÁRCIA APARECIDA CEZAR, Matrícula SIAPE N° 16789391, lotado na Unidade Acadêmica 
de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar – CCTA da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
22 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2554, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.038863/12-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A MARCUS BESSA DE MENEZES, Matrícula SIAPE N° 15820104, lotado na Unidade Acadêmica 
de Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido – CDSA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 02 de Junho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2555, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.011101/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A ROSE MARIA LEITE DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE N° 15311846, lotado na Unidade 
Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores – CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Julho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2556, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.010198/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A ROSIRES CATÃO CURI, Matrícula SIAPE N° 11784090, lotado na Unidade Acadêmica de 
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais – CTRN da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio de 2008.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2557, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003480/13-10, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A TACIANA LIMA ARAUJO, Matrícula SIAPE N° 13588344, lotado na Unidade Acadêmica de 
Engenharia de Produção do Centro de Ciências e Tecnologia – CCT da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 13 de Dezembro de 
2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2558, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005096/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A TOSHIYUKI NAGASHIMA JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 14345381, lotado na Unidade 
Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde – CES da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Fevereiro de 
2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2559, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.038762/12-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A VALÉRIA ANDRADE, Matrícula SIAPE N° 17679905, lotado na Unidade Acadêmica de 
Educação do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido – CDSA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 04 de Março de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2560, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.033647/12-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO II 
(DOIS) A VICTOR IGNACIO AFONSO, Matrícula SIAPE N° 17403608, lotado na Unidade Acadêmica de 
Física do Centro de Ciências e Tecnologia – CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de 
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria 
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 18 de Novembro de 2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
PORTARIA SRH/N° 2561, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007116/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS) PARA CLASSE 
C - ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM ENGENHARIA AGRÍCOLA 
A MARIA LUIZA DE SOUZA REZENDE, Matrícula SIAPE N° 3436908-1, lotado na Unidade Acadêmica 
de Engenharia de Produção do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 13 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2562, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.029520/12-32, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA CLASSE C - 
ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM ENGENHARIA AGRÍCOLA A 
EDVALDO ELOY DANTAS JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 1835917-3, lotado na Unidade Acadêmica de 
Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - 
CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 01 de Outubro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2563, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.008938/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I(UM) A SONIA CORREIA ASSIS DA NOBREGA, Matrícula SIAPE N° 1029994-
5, lotado na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e tecnologia Rural - 
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 
UFCG,com efeito, a partir de 08 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2564, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005860/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRADO EM MODELOS DE DECISÃO E 
SAÚDE A ROSIMERY CRUZ DE OLIVEIRA DANTAS, Matrícula SIAPE N° 1663760-5, lotado na Unidade 
Acadêmica de Enfermagem do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 06 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2565, DE 09 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.014044/13-10, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I (UM) A REGINALDO SEVERO DE MACEDO, Matrícula SIAPE N° 0337966-1, 
lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 29 de Abril de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2566, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor HERON NEVES DE FREITAS, 
matrícula SIAPE n. º 1627554-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação 
do Centro de Educação e Saúde - CES, desta Universidade, no período de 27 de Julho de 2013 a 24 de 
Setembro de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2567, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA, 
matrícula SIAPE n. º 0336530-0, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do 
Centro de Humanidades - CH, desta Universidade, no período de 31 de Julho de 2013 a 28 de Outubro 
de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2568, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026159/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 75% (Setenta e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, a servidora JOSE MARIA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 0336331-5, Técnico em 
Agropecuária, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação no Laboratório de Irrigação e Salinidade da Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do 
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir de 08 de Julho de 2013, com amparo legal 
no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2569, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027823/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, o servidor HELIOMAR DE SOUSA BARBOSA, matrícula SIAPE nº 0336452-4, Técnico 
Desportivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC, a partir de 17 de Julho de 2013, com 
amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2570, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010288/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrão de 
vencimento, o servidor THALLITHA SAMIH WISCHRAL JAYME VIEIRA, matrícula SIAPE nº 1998313-0, 
Médico veterinário, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação no Hospital Veterinário do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 05 de 
Abril de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2571, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027951/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MURIEL 
PAULINO COSTA, matrícula SIAPE nº. 1832612-7, Secretário Executivo, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, a partir de 17 de Julho de 2013, com amparo 
legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2572, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029272/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ANDREZZA SOARES FREITAS DE ARAUJO, matrícula SIAPE nº. 1832561-9, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Matemática do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, a partir de 25 
de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 
1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2573, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028356/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
SEBASTIAO LEMOS DE SOUSA JUNIOR, matrícula SIAPE nº. 1751138-9, Analista de Tecnologia da 
Informação, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação no Serviço da Tecnologia da Informação – STI, a partir de 19 de Julho de 2013, com amparo 
legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2574, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028898/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor IVANE 
CAVALCANTI DE MORAES, matrícula SIAPE nº. 1783312-2, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de 
Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, a partir de 24 de Julho de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2575, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029238/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ROBERTA VIVIANE BARROS BARBOSA, matrícula SIAPE nº. 1460164-6, Assistente em Administração, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-
Reitoria de Assuntos Comunitários - PRAC, a partir de 25 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 
5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2576, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029206/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor LYANA 
SILVA E CAVALCANTE NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº. 1751123-1, Assistente em Administração, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir 
de 25 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com 
o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2577, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029012/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor IVO DA 
SILVA TAVARES, matrícula SIAPE nº. 0334672-1, Auxiliar em Administração, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Economia e Finanças do Centro de Humanidades - CH a partir de 24 de Julho de 2013, com amparo 
legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2578, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029028/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOSE 
ROBERTO DE SOUZA, matrícula SIAPE nº. 1022094-0, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Cargos e Salários da 
Secretaria de Recursos Humanos - SRH a partir de 24 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, 
§§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2579, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029102/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOSE 
VENANCIO DE SOUZA NETO, matrícula SIAPE nº. 1474789-6, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Comissão 
Permanente de Residência Médica - HUAC a partir de 25 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 
5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2580, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027414/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor PAULO 
SERGIO TELES RAMOS, matrícula SIAPE nº. 1116068-1, Porteiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor de Vigilância e Portaria - HUAC a 
partir de 15 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2581, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027742/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor DILMA 
SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº. 1833227-5, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e 
Tecnologia - CCT a partir de 16 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2582, DE 09 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027618/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
JOSE DA SILVA, matrícula SIAPE nº. 1356855-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Infantil: 
Enfermagem - HUAC a partir de 16 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2583, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.016415/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 1741, de 05 de Junho de 2013, que concedia incentivo a 
qualificação, com efeito retroativo a 15 de Maio de 2013, a servidora JAMILE BARBOZA DANTAS, 
matrícula SIAPE nº 2028854, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências e 
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 31 de Julho de 2013.  
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2584, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.016415/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 15% (Quinze por cento) do padrão de 
vencimento, a servidora JAMILE BARBOZA DANTAS, matrícula SIAPE nº 2028854, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 15 de Maio 
de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2585, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.018020/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2079, de 09 de Julho de 2013, que concedia incentivo a 
qualificação, com efeito retroativo a 23 de Maio de 2013, a servidora MARCIA DANIELLE RODRIGUES 
MARQUES, matrícula SIAPE nº 2025360-3, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Educação e Saúde - 
CES, a partir de 30 de Julho de 2013.  
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2586, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.018020/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MARCIA DANIELLE RODRIGUES MARQUES, matrícula SIAPE nº 2025360-3, 
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 23 de Maio de 2013, com amparo 
legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2587, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028621/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder a ROSANA FERREIRA DE ALENCAR, matrícula SIAPE n.º 2337580-7, Técnico de 
Laboratório, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de Formação de 
Professores - CFP, a mudança de regime de trabalho de T-40 para T-30, a partir de 05 de Agosto de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2588, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031212/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Designar DIEGO CHARLES DA SILVA BASILIO, matrícula SIAPE n.º 2024693-3, Técnico de 
Tecnologia da Informação, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão - PROPEX, da função de GERENTE 
DE PROJETOS (FG-1) da Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão - PROPEX da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2589, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029924/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ABDNAGOS GERMANO BARBOSA, matrícula SIAPE nº. 1051260-6, Técnico em Eletromecânica, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor 
de Manutenção - HUAC, a partir de 31 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2590, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029816/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor ADAIL 
FERREIRA DA SILVA PAZ, matrícula SIAPE nº. 0336441-9, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, a partir de 30 
de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 
1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2591, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030195/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ANCELMO ALMEIDA LIMA, matrícula SIAPE nº. 0334102-8, Analista de Tecnologia da Informação, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Coordenação de Cadastro e Lotação da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, a partir de 01 de 
Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 
1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2592, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029589/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor ANTONIO 
LEOMAR FERREIRA SOARES, matrícula SIAPE nº. 1674397-9, Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária - PU, a 
partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2593, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029447/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
EVERALDO OLIVEIRA COSTA, matrícula SIAPE nº. 0333113-8, Assistente em Administração, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor de 
Patrimônio - HUAC, a partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2594, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029889/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor LILIANE 
DE MENDONCA ALMEIDA, matrícula SIAPE nº. 1760712-2, Arquivista, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Coordenação de Cadastro e 
Lotação da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, a partir de 30 de Julho de 2013, com amparo legal 
nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2595, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029595/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
DO SOCORRO CAMPOS ARAUJO, matrícula SIAPE nº. 1116128-9, Auxiliar em Administração, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Faturamento 
- HUAC, a partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2596, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029451/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
DO SOCORRO FREIRE COSTA, matrícula SIAPE nº. 0336389-7, Assistente em Administração, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor de 
Patrimônio - HUAC, a partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2597, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029710/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
NELICE MEDEIROS SILVA, matrícula SIAPE nº. 0566904-7, Médico, Regime de Trabalho T-20, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pediatria: Médicos - HUAC, a partir 
de 30 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com 
o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2598, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029539/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIO 
VICTOR BESERRA VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº. 0336430-3, Auxiliar em Administração, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Biblioteca Central, a partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2599, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029590/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor PAULO 
VINICIUS DE MORAIS NOBREGA, matrícula SIAPE nº. 1673810-0, Engenheiro, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária - 
PU, a partir de 29 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2600, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029815/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ROBERVAL CRUZ DA SILVA, matrícula SIAPE nº. 1422836-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala C: 
Enfermagem - HUAC, a partir de 30 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2601, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029291/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ROSILEIDE DOS SANTOS CARNEIRO, matrícula SIAPE nº. 1113427-3, Médico Veterinário, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital 
veterinário do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 26 de Julho de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2602, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029775/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
VALDOMIRO ROCHA DE LIMA, matrícula SIAPE nº. 0336990-9, Contínuo, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir de 30 de Julho de 2013, 
com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2603, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029919/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor VITORIA 
REGIA LIMA FERREIRA, matrícula SIAPE nº. 1440195-7, Técnico de Laboratório, Regime de Trabalho 
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Laboratório de Análises 
Clínicas - HUAC, a partir de 31 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2604, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029776/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 15% (Quinze por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor VALDOMIRO ROCHA DE LIMA, matrícula SIAPE nº 0336990-9, Contínuo, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir 
de 30 de Julho de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o 
Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2605, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor IANNA DUARTE KOBAYASHI DE 
SOUZA, matrícula SIAPE n. º 1642464-4, Analista de Tecnologia da Informação, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Serviço de Tecnologia da 
Informação - STI, desta Universidade, no período de 23 de Julho de 2013 a 21 de Agosto de 2013, com 
amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2606, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.011926/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ELVIA LANE ARAUJO DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n. º 
2738308-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, no período de 16 de Junho de 2013 a 15 de Junho de 2016, para realizar 
curso de Doutorado em Ciências Sociais da Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, na 
cidade de Campina Grande, Paraíba, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com 
amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2607, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022423/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LETICIA CAPORLINGUA GIESTA, matrícula SIAPE n. º 1735249-3, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e saúde 
- CES, no período de 10 de Agosto de 2013 a 10 de Agosto de 2014, para finalizar curso de Doutorado 
DINTER/UFSC/UFPB/UFCG, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal 
no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2608, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2359, datada do dia 29 de Julho de 2013, que Concedia 
Designação para o Cargo de Coordenador do Curso de Bacharelado em História – Diurno (FUC-1) a 
SILEDE LEILA OLIVEIRA CAVALCANTI, matrícula SIAPE nº 2327843-7, Professor Assistente, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do 
Centro de Humanidades - CH, a partir de 29 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2609, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2360, datada do dia 29 de Julho de 2013, que Concedia 
Designação para o Cargo de Coordenador do Curso de Bacharelado em História – Noturno (FUC-1) a 
IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1298989-2, Professor Associado, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro 
de Humanidades - CH, a partir de 29 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2610, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar SILEDE LEILA OLIVEIRA CAVALCANTI, matrícula SIAPE n. º 2327843-7, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função não gratificada de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM HISTÓRIA - 
DIURNO da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 17 de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2611, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e com fulcro no processo nº 23096.027822/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n. º 1298989-2, Professor 
Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades, para 
exercer a função não gratificada de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM HISTÓRIA - 
NOTURNO da Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade Federal de Campina Grande, no 
período de 17 de Julho de 2013 a 16 de Julho de 2015. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2612, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025669/12-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO ALVES DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 0335290-9 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: DIREÇÃO DE CENTRO - CFP 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2613, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.003290/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/02/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GUTEMBERG HOLANDA DE LUCENA 
Mat. SIAPE: 0335554-1 
Cargo: Administrador 
Lotação: PRÓ REITORA PARA ASSUNTOS COMUNITÁRIOS - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2614, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029849/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LILIAN GEORGE DINIZ DO Ó 
Mat. SIAPE: 0336692-6 
Cargo: Assistente de Tecnologia da Informação 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE SISTEMAS E COMPUTAÇÃO - CEEI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2615, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029818/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CLAUDENOR ARAÚJO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336687-0 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE MINERAÇÃO E GEOLOGIA - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2616, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029942/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: NEY ROBSON ARAÚJO TAVARES 
Mat. SIAPE: 0338399-5 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Lotação: SERVIÇO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - STI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2617, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029464/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JACIARA NERI DE LIMA 
Mat. SIAPE: 1421236-4 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PEDIATRIA: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2618, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029672/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 15/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CAMILLA AZEVEDO NOGUEIRA DE SOUZA MARQUES 
Mat. SIAPE: 1421125-2 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PEDIATRIA: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2619, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029477/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 09/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA PAULA DE SOUZA BARBOSA SILVA 
Mat. SIAPE: 1422536-9 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PEDIATRIA: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2620, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029786/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 12 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 13, a partir de 01/09/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSÉ ARNALDO PAULINO DANTAS 
Mat. SIAPE: 0267460-1 
Cargo: Porteiro 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE HISTÓRIA - CH 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2621, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029995/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CÍCERO FÉLIX DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336714-1 
Cargo: Servente de Limpeza 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE ENGENHARIA ELETRICA - CEEI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2622, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029936/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 10/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: GERTRUDES PIRES DUTRA 
Mat. SIAPE: 1423119-9 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PEDIATRIA: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2623, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030002/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JUAREZ AMARO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336655-1 
Cargo: Contínuo 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE ENGENHARIA ELETRICA - CEEI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2624, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030012/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WALLYSON CYRENO GONÇALVES 
Mat. SIAPE: 0336698-5 
Cargo: Auxiliar em Administração 
Lotação: UNIDADE ACADÊMICA DE ENGENHARIA ELETRICA - CEEI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2625, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.008771/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 20/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JONAS ALVES DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1677621-4 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: HOSPITAL VETERINÁRIO - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2626, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028357/11-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 10/04/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MANOEL GOMES DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1355739-2 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: PRONTO ATENDIEMNTO ADULTO: ENFERMAGEM - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2627, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.039878/12-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 02, a partir de 07/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: EVERTON DE OLIVEIRA TEIXEIRA 
Mat. SIAPE: 1883375-4 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo - CDSA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2628, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030257/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: REGINEIDE BATISTA JATOBA 
Mat. SIAPE: 0336851-1 
Cargo: Auxiliar em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosférica - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2629, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030073/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 04, a partir de 17/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DELANO HENRIQUES SA RESENDE 
Mat. SIAPE: 1641631-5 
Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação 
Lotação: Direção de Centro - CCTA 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2630, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.017588/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor ALEX OLIVEIRA NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 1750773-0, Contador, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Direção do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, a partir de 21 de Maio de 2013, com 
amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              Nº 08 –31/Agosto/2013 60 

 

 
PORTARIA R/SRH/N.º 2631, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.000111/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor PAULO ALEXANDRE XAVIER MARQUES, matrícula SIAPE nº 0383645-1, 
Arquiteto e Urbanista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Prefeitura Universitária, a partir de 04 de Janeiro de 2013, com amparo 
legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2632, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.018664/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor SIMONE NAZARE PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1750152-9, Assistente em 
administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, a partir de 27 de Maio 
de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2633, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.005662/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor THIAGO GUSMAO ROCHA, matrícula SIAPE nº 1460226-0, Técnico de 
Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, a partir de 18 de Abril de 2013, com 
amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2634, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.005663/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor LUIZ ROBERTO ROCHA DE LUCENA, matrícula SIAPE nº 0335351-4, Técnico 
de Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT, a 
partir de 18 de Abril de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2635, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030350/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1596070-4, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Ouvidoria Geral, a partir de 18 de Abril de 2013, com amparo legal no 
Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2636, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030303/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ROSANGELA MARIA LEITE ARAUJO, matrícula SIAPE nº. 1115987-0, Assistente em Administração, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no 
Faturamento - HUAC, a partir de 01 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2637, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030305/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
FRANCILENE DA SILVA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº. 1116015-1, Assistente em Administração, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no 
Faturamento - HUAC, a partir de 01 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2638, DE 12 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030258/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor NADJA 
MARIA FERREIRA DE LIMA, matrícula SIAPE nº. 0334882-1, Técnico de Laboratório, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Laboratório de 
Análises clínicas - HUAC, a partir de 01 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2639, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032094/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor LINO DIAS CORREIA NETO, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível I, 
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 08 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2640, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032091/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor CLÁUDIO SEBASTIÃO VASCONCELOS DA CUNHA CAVALCANTE, Professor 
de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do 
Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 08 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2641, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031054/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARICE PEREIRA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336429-0 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica Engenharia Química - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2642, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031020/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ANA CARLA ARAUJO MARINHO 
Mat. SIAPE: 1462472-7 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2643, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030715/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 25/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ELENICE DE AQUINO MENDONCA 
Mat. SIAPE: 1153906-1 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Farmácia - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2644, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030714/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 09/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LUCYENNE RIBEIRO AGRA 
Mat. SIAPE: 1421210-1 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Farmácia - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2645, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030737/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 04/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA GISELIA LUCIO 
Mat. SIAPE: 1762116-8 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Ala B: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2646, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030483/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: EDNA MARIA TEIXEIRA DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 0336688-8 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2647, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030066/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: AGRINALDO DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 0337052-4 
Cargo: Assistente de Laboratório 
Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2648, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030088/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSE GERALDO DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 0336569-5 
Cargo: Vigilante 
Lotação: Sub-Prefeitura Universitária - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2649, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031303/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSE MARIA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336331-5 
Cargo: Técnico em Agropecuária 
Lotação: Laboratório de Irrigação e Salinidade – UAEAG-CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2650, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031277/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SILVANA ALVES OLEGARIO 
Mat. SIAPE: 1421114-7 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2651, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031157/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: YOLANDA GONCALVES DE CARVALHO 
Mat. SIAPE: 0337056-7 
Cargo: Servente de Limpeza 
Lotação: Biblioteca Setorial - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2652, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025817/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: SONIA MARIA DE FARIAS 
Mat. SIAPE: 0336671-3 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da saúde - CCBS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2653, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025823/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSEFA MACHADO DA SILVA MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 0336853-8 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da saúde - CCBS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2654, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030308/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 10/10/2012, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA JOSE DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1356855-6 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2655, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031305/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCO DE ASSIS CLEMENTINO DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 0336436-2 
Cargo: Auxiliar de Laboratório 
Lotação: Laboratório de Irrigação e Salinidade – UAEAG-CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2656, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031306/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 05, a partir de 04/02/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JACQUELINE DA SILVA MENDES 
Mat. SIAPE: 1648283-1 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: Laboratório de Irrigação e Salinidade – UAEAG-CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2657, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031890/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 14/01/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CAMILA DE LUNA MACIEL 
Mat. SIAPE: 1882815-7 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Lotação: Serviço da Tecnologia da Informação - STI 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2658, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031985/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/04/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARCIA DE FATIMA CLEMENTE 
Mat. SIAPE: 0336993-3 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Secretaria – UAEAG-CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2659, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027412/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor CLAUDIO ROBERTO PAIVA MARTINS, matrícula SIAPE nº 1363013-8, Técnico 
em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, a partir de 15 de Julho de 2013, 
com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 
11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2660, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026023/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor SERGIO 
RICARDO JUSTINO SALES, matrícula SIAPE nº. 1878190-8, Assistente em Administração, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 05 de Julho de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2661, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026339/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
MACKSON ROBERTO FARIAS DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº. 1805189-6, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 08 de 
Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2662, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029224/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
GEORGIA CARLA DE VASCONCELOS PINA, matrícula SIAPE nº. 1115972-1, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Faturamento - HUAC, a partir de 25 de Julho de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 
3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2663, DE 13 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.025362/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor JOAO 
SEVERO FILHO, matrícula SIAPE nº. 1762278-4, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Gerencia Administrativo-Financeira do 
Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, a partir de 03 de Julho de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2664, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.021533/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A ANDRE AUGUSTO DINIZ LIRA, Matrícula SIAPE N° 1343404-5, lotado na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2665, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.023747/12-00, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A CACIANA CAVALCANTI COSTA, Matrícula SIAPE N° 1543981-8, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 10 de Agosto de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2666, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.006980/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO 
II(DOIS) A CARLOS EDUARDO SEYFERT, Matrícula SIAPE N° 1648277-6, lotado na Unidade Acadêmica 
de Ciências da Vida do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Setembro de 
2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2667, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.016402/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A CLAUDIA PATRICIA FERNANDES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE N° 1507758-4, lotado 
na Unidade Acadêmica de Ciências da Educação do Centro de Educação e Saúde - CES da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 04 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2668, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.028857/12-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA CLASSE C - 
ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM LETRAS A CLEIDE PEREIRA 
MONTEIRO, Matrícula SIAPE N° 1741923-7, lotado na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o 
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 
20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Setembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2669, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.005949/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO 
III(TRÊS) A FRANCISCO HEVILASIO FREIRE PEREIRA, Matrícula SIAPE N° 1680662-8, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA 
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 27 de Janeiro de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2670, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.007280/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO 
II(DOIS) A GILBERTO FERNANDES VIEIRA, Matrícula SIAPE N° 1680507-9, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza do Centro de Formação de Professores - CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 15 de Março de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2671, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.024662/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I (UM) A IZAQUE FRANCISCO CANDEIA DE MENDONCA, Matrícula SIAPE N° 
0337046-0, lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia 
Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, 
de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 23 de Março de 2011.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2672, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.022350/13-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A JOAO TEOTONIO MANZI MONTEIRO DE ARAUJO, Matrícula SIAPE N° 1702704-5, lotado na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Química do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 13 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2673, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.039049/12-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A JOSE ROBERTO BEZERRA DA SILVA, Matrícula SIAPE N° 1631023-1, lotado na Unidade 
Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar- 
CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 21 de Maio de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2674, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.041622/12-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA CLASSE C - 
ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS A LUIZ SODRE 
NETO, Matrícula SIAPE N° 1809899-0, lotado na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de 
Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na 
Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, 
e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Dezembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2675, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.012298/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO 
III(TRÊS) A MANOEL MOISES FERREIRA DE QUEIROZ, Matrícula SIAPE N° 1647351-3, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 
Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira 
da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Agosto de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2676, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.022869/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO 
III(TRÊS) A NELSON ELIEZER FERREIRA JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 2580669-4, lotado na Unidade 
Acadêmica de Letras do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 04 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2677, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.023099/13-98, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO 
II(DOIS) A PAULO SERGIO CUNHA FARIAS, Matrícula SIAPE N° 2299251-9, lotado na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 24 de Agosto de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2678, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.014852/13-76, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV(QUATRO) A PEDRO RIBEIRO BARBOSA, Matrícula SIAPE N° 0338306-5, lotado na Unidade 
Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 04 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2679, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.020766/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO III (TRÊS) PARA 
ASSOCIADO IV(QUATRO) A VICEMARIO SIMOES, Matrícula SIAPE N° 0338202-6, lotado na Unidade 
Acadêmica de Engenharia química do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 27 de Maio de 
2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2680, DE 14 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032130/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor CIBELLY MICHALANE OLIVEIRA DOS SANTOS COSTA, Professor de 3º Grau, 
Classe A - Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e 
Sociasi - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2681, DE 14 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO ANDRADE DE SOUSA, matrícula SIAPE n.º 2100669-3, Técnico 
em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Ensino - PRE, para exercer a função de ASSESSOR (FG-
1) da Secretaria de Planejamento e Orçamento - SEPLAN da Universidade Federal de Campina Grande, 
no período de 01 de Agosto de 2013 a 31 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2682, DE 14 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Designar ADRIANA CABRAL DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1767783-0, Técnico em Assuntos 
Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Pró-Reitoria de Ensino - PRE, para exercer a função de ASSESSOR (FG-1) da Secretaria de 
Planejamento e Orçamento - SEPLAN da Universidade Federal de Campina Grande, no período de 01 
de Agosto de 2013 a 31 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2683, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.042205/12-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA CLASSE C - 
ADJUNTO I(UM) COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM BIOCIÊNCIA ANIMAL A 
CARINA SCANONI MAIA, Matrícula SIAPE N° 1582052-0, lotado na Unidade Acadêmica de Saúde do 
Centro de Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o 
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 
20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e 
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 de Dezembro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2684, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.023993/13-43, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) PARA ADJUNTO 
II(DOIS) A JULIANA DE SOUZA ALENCAR FALCAO, Matrícula SIAPE N° 1347077-7, lotado na Unidade 
Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 31 de Março de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2685, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.003979/13-87, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) PARA ASSOCIADO 
II(DOIS) A ANTONIO CLARINDO BARBOSA DE SOUZA, Matrícula SIAPE N° 0338361-8, lotado na 
Unidade Acadêmica de História do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina 
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 29 de Julho de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2686, DE 14 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.021417/13-65, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I (UM) A EDGAR ROOSEVELT BRAGA FILHO, Matrícula SIAPE N° 0331012-2, 
lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - 
CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 
28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução 
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 
com efeito, a partir de 05 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2688, DE 14 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032445/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor MORGANA FABÍOLA CUNHA SILVA CANUTO, Professor de 3º Grau, Classe A 
- Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia 
Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2689, DE 14 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032320/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor ALANA TAMAR OLIVEIRA DE SOUSA, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2690, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23074.032386/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1673820-7, Administrador, 
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no 
Gabinete da Reitoria, para substituir a servidora VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA matrícula SIAPE 
n.º 0336530-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades, que exerce a função de CHEFE DE GABINETE (CD-
3) no período de 31 de Julho de 2013 a 28 de Outubro de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2691, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028066/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar FRANCISCO DAS CHAGAS DE LOIOLA SOUSA, matrícula SIAPE n.º 1352930-5, 
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Formação de 
Professores, da função de COORDENADOR DO CURSO DE PEDAGOGIA DIURNO (FUC-1) da Unidade 
Acadêmica de Educação - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Agosto 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2692, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028066/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar ANE CRISTINE HERMINIO CUNHA, matrícula SIAPE n.º 2200284-5, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Formação de 
Professores, para exercer a função de COORDENADOR DO CURSO DE PEDAGOGIA DIURNO (FUC-1) 
da Unidade Acadêmica de Educação - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 
de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2693, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.015798/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder a ENEAS DANTAS DA SILVA NETO, matrícula SIAPE n.º 2582331-9, Professor 
Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - 
CCJS, a mudança de regime de trabalho de T-20 (vinte horas semanais) para RETIDE (DEDICAÇÃO 
EXCLUSIVA), a partir de 08 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2694, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031271/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
APARECIDA DE SOUZA GUEDES, matrícula SIAPE nº. 1422370-6, Médico, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Adultos: 
Médicos - HUAC, a partir de 07 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 
5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2695, DE 15 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030624/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor LILIAN 
GEORGE DINIZ DO O, matrícula SIAPE nº. 0336692-6, Assistente de Tecnologia da Informação, Regime 
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, a partir 
de 02 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado 
com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2696, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e em cumprimento ao que estabelece o artigo 3° da Resolução 05/2010, do 
Colegiado Pleno, resolve: 
 
Art.1º - Constituir a Comissão Eleitoral para o processo de escolha dos representantes do segmento 
dos Servidores Técnico Administrativos, referente a vagas na Comissão Interna de Supervisão do 
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação da UFCG. 
 
Art.2 Designar os servidores técnicos administrativos abaixo nomeados, para integrarem a Comissão 
de que trata o artigo 1º desta Portaria:º - 
 
Marcos Valério Nascimento – UAEG - CTRN – Mat. 334680 - Titular  
Roberto José da Silva – NAP - HUAC – Mat. 334680 – Suplente 
 
Francisco de Assis Bandeira – UAEC - CTRN – Mat. 6330419 – Titular 
Maria de Fátima Nascimento – UASC - CEEI – Mat. 0332175 - Suplente  
 
Marciano Siqueira Pequeno Nascimento – UAL - CH - Mat. 334662 – Titular 
Andreia Vilma de Araujo Pereira – DC - CEEI - Mat. 0336188-6 - Suplente 
 
Arijames Soares de Goes – UAAM - CH – Mat. 737658 - Titular 
Franz Mikhailovitch Barbosa Cavalcanti – UAAM - CH – Mat. 1116262-5 - Suplente  
 
Rejane Maria Gomes – UAEC - CTRN – Mat. 333200 - Titular 
Marcelo Andrade Bezerra – UAEC - CTRN – Mat. 1833200 - Suplente 
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2697, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031321/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor ELIANE 
CRISTINA FLOR SIQUEIRA, matrícula SIAPE nº. 1117876-9, Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala A: Enfermagem - HUAC, a 
partir de 07 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2698, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031360/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor ANTONIO 
JOSE FERREIRA GADELHA, matrícula SIAPE nº. 1646446-8, Químico, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade de Engenharia Civil do 
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir de 07 de Agosto de 2013, com amparo legal 
nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2699, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031294/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor FERNANDA ISABELA GONDIM SARMENTO, matrícula SIAPE nº 1618041-9, 
Médico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
no Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 07 de Agosto de 2013, com amparo 
legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2700, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032391/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (Vinte por cento) do padrão de vencimento, 
ao servidor ANTONIO CARLOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 0333369-6, Assistente em 
Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Biblioteca Central, a partir de 13 de Agosto de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, 
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2701, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030614/13-43 e 030613/13-
76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor MONICA MARIA XAVIER BARBOSA, matrícula SIAPE nº 1812743-4, 
Tecnólogo - Formação, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação no Subsistema Integrado de Atenção a Saúde - SIASS, a partir de 02 de 
Agosto de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2702, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.030913/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 
vencimento, ao servidor PEDRO JALI NOBRIGA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1731010-3, Técnico de 
Laboratório, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Educação e Saúde - CES, a partir de 05 de 
Agosto de 2013, com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, 
da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2703, DE 16 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.042838/11-09, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) PARA 
ASSISTENTE II(DOIS) A JOSE GLAUCIO FERREIRA DE FIGUEIREDO, Matrícula SIAPE N° 1024820-8, 
lotado na Unidade Acadêmica de Arte e Mídia do Centro de Humanidades - CH da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
01 de Março de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2704, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031858/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor GIZELIA DANTAS CARNEIRO, matrícula SIAPE n° 0336647-1, Cozinheiro, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Ciências Bológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para a 
Direção do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 08 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2710, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ELBERT VALDIVIEZO VIERA, matrícula SIAPE n.º 1287700-8, Professor Associado, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais 
- CTRN, da função de COORDENADOR ADMINISTRATIVo pró-tempore (FG-1) da Unidade Acadêmica 
de Mineração e Geologia CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Julho 
de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2711, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096. 027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar ELBERT VALDIVIEZO VIERA, matrícula SIAPE n.º 1287700-8, Professor Associado, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais 
- CTRN, para exercer a função de COORDENADOR ADMINISTRATIVo (FG-1) da Unidade Acadêmica de 
Mineração e Geologia CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2712, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOSÉ AVELINO FREIRE, matrícula SIAPE n.º 0330991-4, Professor Associado, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos 
Naturais, da função de COORDENADOR de graduação pró-tempore (FUC-1) da Unidade Acadêmica de 
Mineração e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Julho de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2713, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOSÉ AVELINO FREIRE, matrícula SIAPE n.º 0330991-4, Professor Associado, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, 
para exercer a função de COORDENADOR de graduação (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Mineração 
e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2714, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOSÉ AGNELO SOARES, matrícula SIAPE n.º 1315471-9, Professor Adjunto, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, 
da função não gratificada de COORDENADOR DE pesquisa e extensão pró-tempore da Unidade 
Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
31 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2715, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar HARRIZON LIMA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 1381096-9, Professor Adjunto, 
regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais 
- CTRN, para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE pesquisa e extensão da Unidade 
Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2716, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027883/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Designar JOSE AGNELO SOARES, matrícula SIAPE n.º 1315471-9, Professor Adjunto, regime 
de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação 
na Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, 
para exercer a função não gratificada de COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO da Unidade 
Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 
01 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2717, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031009/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar CARLOS HENRIQUE PORFIRIO DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 1746495-0, Técnico 
em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras do Centro de Formação de Professores - CFP, 
da função de SECRETÁRIO GERAL (FG-2) da Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras - CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2718, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031009/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Remover a servidora LUCIANA FREIRE PINTO MAIA, matrícula SIAPE n° 1760572-3, Assistente 
em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na a Direção do Centro de Formação de Professores - CFP, para a Escola Técnica de 
Saúde de Cajazeiras do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 31 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2719, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031009/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Remover a servidora JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES GARCIA, matrícula SIAPE 
n° 2011141-8, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras do Centro de 
Formação de Professores - CFP, para a Direção do Centro de Formação de Professores - CFP da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2720, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.031009/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Designar LUCIANA FREIRE PINTO MAIA, matrícula SIAPE n.º 1760572-3, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras do Centro de Formação de Professores - CFP, para 
exercer a função de SECRETÁRIO GERAL (FG-2) da Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras - CTRN da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2721, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.032429/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar JOSÉ WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 0337385-0, 
Professor Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de 
Tecnologia e Recursos Naturais, da função de CHEFE (FG-1) da Prefeitura da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 13 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2722, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.032429/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Designar EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA SILVA ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE n.º 
1642001-1, Arquiteto e Urbanista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Prefeitura universitária, para exercer a função de CHEFE (FG-1) da 
Prefeitura da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2723, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028204/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARLOS DE OLIVEIRA GALVAO, matrícula SIAPE nº 1022033-8, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia 
e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 08 a 13 de Setembro de 2013, participar da “IAHR – 
International Association for Hydro-Environment Engineering and Research” – em Chengdu - China, 
com ônus para a Agência Financiadora e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2724, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028730/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOHN KENNEDY GUEDES RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 0337977-
7, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia 
e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 06 a 13 de Setembro de 2013, participar da “Institut 
Français dês Sciences et Technologies dês Transports, de Láménagement ET des Réseaux” – em 
Paris - França, com ônus para a UFCG e sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2725, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.006634/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA VALQUIRIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n. 
º 1719963-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, no período de 10 de Setembro de 2013 a 09 de Setembro de 2016, para 
realizar curso de Doutorado em Psicologia da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, 
sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 
e de acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2726, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031042/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor CLÁUDIO ELIZIO CALAZANS CAMPELO, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e 
Informática - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2727, DE 16 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.022955/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor EANES TORRES PEREIRA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível I, 
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI 
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2731, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.017224/11-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MERCIA MELO DE ALMEIDA, matrícula 
SIAPE n.º 1736471-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal 
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2732, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.009325/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor HELENALDO FIRMINO DE AZEVEDO, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Engenharia de Produção do Centro de Ciências e Tecnologia 
- CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2733, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033259/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor DOUGLAS VITORETI DA SILVA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, 
Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Física do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2734, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033255/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor KATEMARI DIOGO DA ROSA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível I, 
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Física do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2735, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no laudo médico pericial nº 0.066.186/2013, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor THALLITHA SAMIH WISCHRAL 
JAYME VIEIRA, matrícula SIAPE n. º 1998313-0, Médico Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Veterinário do Centro de 
Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, desta Universidade, no período de 08 de Maio de 2013 a 06 de 
Junho de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2736, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no laudo médico pericial nº 0.085.702/2013, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor THALLITHA SAMIH WISCHRAL 
JAYME VIEIRA, matrícula SIAPE n. º 1998313-0, Médico Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Veterinário do Centro de 
Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, desta Universidade, no período de 07 de Junho de 2013 a 06 de 
Julho de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2737, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no laudo médico pericial nº 0.102.539/2013, 
resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor THALLITHA SAMIH WISCHRAL 
JAYME VIEIRA, matrícula SIAPE n. º 1998313-0, Médico Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Veterinário do Centro de 
Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, desta Universidade, no período de 08 de Julho de 2013 a 06 de 
Agosto de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2738, DE 20 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições resolve: 
 
Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde ao servidor THALLITHA SAMIH WISCHRAL 
JAYME VIEIRA, matrícula SIAPE n. º 1998313-0, Médico Veterinário, Regime de Trabalho T-20, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Veterinário do Centro de 
Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, desta Universidade, no período de 07 de Agosto de 2013 a 05 de 
Outubro de 2013, com amparo legal no que dispõe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2739, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.023358/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) PARA ADJUNTO 
IV (QUATRO) A ANTONIO PEREIRA BRANDAO JUNIOR, Matrícula SIAPE N° 2224264-1, lotado na 
Unidade Acadêmica de Matemática do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal 
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, 
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de 
Outubro de 2012.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2740, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.026495/13-54, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) PARA 
ASSOCIADO III (TRÊS) A ONALDO GUEDES RODRIGUES, Matrícula SIAPE N° 0337121-1, lotado na 
Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Ciências e Biológicas e da Saúde - CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 08 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA SRH/N° 2741, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.025653/13-10, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) PARA ADJUNTO III 
(TRÊS) A ADRIANO FERNANDES FERREIRA, Matrícula SIAPE N° 1358858-1, lotado na Unidade 
Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade 
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida 
Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho 
de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 
25 de Junho de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA SRH/N° 2742, DE 20 DE AGOSTO DE 2013. 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n°23096.009713/13-21, resolve: 
 
Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO) PARA 
CLASSE D - ASSOCIADO I (UM) A RUBEM ALVES DA SILVA, Matrícula SIAPE N° 0330159-0, lotado na 
Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI da 
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, 
Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 
de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a 
partir de 05 de Maio de 2013.  
 
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2744, DE 21 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.032293/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor ANTONIO VICENTE DE SOUSA NETO, matrícula SIAPE n° 1721630-1, 
Maquinista, Regime de Trabalho T-40, do quadro de pessoal do Ministério dos Transportes em 
exercício nesta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - 
CCJS, para a Direção do Centro de Formação de Professores - CFP da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 20 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2745, DE 21 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033397/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARCELO COUTINHO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 1759308-3, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, da função de CHEFE DA 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO (FG-1) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2746, DE 21 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033397/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARIA DO SOCORRO ROCHA COSTA, matrícula SIAPE n.º 0335540-1, Assistente 
em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
- CCBS, da função de SECRETÁRIA (FG-8) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2747, DE 21 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033397/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO ROCHA COSTA, matrícula SIAPE n.º 0335540-1, Assistente em 
Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - 
CCBS, para exercer a função de CHEFE DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO (FG-1) do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 17 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2748, DE 21 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.033397/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Designar ARTUR ROMULO DE QUEIROZ SOARES, matrícula SIAPE n.º 0336482-6, Assistente 
em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 
com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
- CCBS, para exercer a função de SECRETÁRIA (FG-8) do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – 
CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2749, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, resolve: 
 
Art.1º - Designar THOMPSON FERNANDES MARIZ, matrícula SIAPE n.º 0335034-5, Professor 
Associado, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotado na Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciências e 
Tecnologia – CCT para exercer a função de ASSESSOR ESPECIAL DA REITORIA, cargo equivalente a 
CD-4, sem retribuição da gratificação pecuniária, por opção do interessado, da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 01 de Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2750, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033913/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor MARIA APARECIDA NUNES DOS SANTOS, Professor de 3º Grau, Classe A - 
Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2751, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033909/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor raphaela araujo veloso rodrigues, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, 
Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2752, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.029317/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a RENATO KILPP, matrícula SIAPE nº 0336976-3, Professor Associado, 
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Unidade Acadêmica de Economia e Finanças do Centro de Humanidades - CH, para no 
período de 28 de Agosto a 01 de Setembro de 2013, participar da “VI Jornada de Economia Crítica” – 
em Mendoza - Argentina, com ônus para a UFCG e sem prejuízo em seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2753, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028205/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ALANA ABRANTES NOGUEIRA DE PONTES, matrícula SIAPE nº 
1024297-8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 14 a 18 de Agosto de 2013, participar da 
“Take Control Perrks and Valleys Meeting”, em Panamá - Panamá, sem prejuízo de seus vencimentos 
e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2754, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024883/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ANDRÉ AUGUSTO DINIZ LIRA, matrícula SIAPE nº 13434045, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Humanidades - CH, para 
no período de 27 a 30 de Agosto de 2013, participar da “VIII Jornada Internacional sobre 
Representações Sociais”, em Recife - PE, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2755, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027500/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a CARMEM DOLORES DE SÁ CATÃO, matrícula SIAPE nº 18487333, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 16 a 19 de Julho de 2013, participar da “Banca 
Examinadora de Concurso Público”, em Patos - PB, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2756, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024390/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ENIO PEREIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 10509869, Professor 
Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Atmosféricas do Centro de Tecnologia 
e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 10 a 17 de Setembro de 2013, participar da “4º 
Brazilian-German Frontiers of Science and Tehcnology Symposium”, em Postdam - Alemanha, com 
ônus para a CAPES sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2757, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.029053/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a FRANCISCO DE SALES CLEMENTINO, matrícula SIAPE nº 18976032, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 24 de Julho de 2013, participar da “Reunião do 
programa PMAQ”, em João Pessoa - PB, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2758, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030024/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JANK LAND SIMOA ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 18112895, 
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para no período de 17 a 21 de Agosto de 2013, participar da “VIII 
Seminário de Metodologia para Projetos de Extensão”, em Salvador - BA, com ônus para a UFCG sem 
prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2759, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027424/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a JOSILENE PINHEIRO MARIZ, matrícula SIAPE nº 13092187, Professor 
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH, para no 
período de 16 a 25 de Julho de 2013, participar da “XX Congresso da Associação Internacional de 
Literatura Comparada”, em Paris - França, com ônus para a CAPES sem prejuízo de seus vencimentos 
e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2760, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.025684/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LAURA HECKER DE CARVALHO, matrícula SIAPE nº 03369232, 
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais do Centro de 
Ciências e Tecnologia - CCT, para no período de 12 a 19 de Julho de 2013, participar da “29º Meeting 
of the Polymer Processing Society”, em Nuremberg - Alemanha, sem prejuízo de seus vencimentos e 
demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2761, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021433/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LUIZA EUGÊNIA DA MOTA ROCHA CIRNE, matrícula SIAPE nº 
03380597, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de 
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 05 a 13 de outubro de 2013, participar da 
“International solid Waste Association – ISWA World Congress”, em Vienna – Austria, com ônus para 
a CNPq sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2762, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.021437/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a LUIZA EUGÊNIA DA MOTA ROCHA CIRNE, matrícula SIAPE nº 
03380597, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de 
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 14 a 18 de Outubro de 2013, participar da 
“V Simposio Iberoamericano de Ingenieria de Resíduos sólidos - REDISA”, em Mendoza – Argentina, 
com ônus para a UFCG sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2763, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023098/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARCIA ALMEIDA DE MELO, matrícula SIAPE nº 10509729, 
Professora Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Medicina Veterinária do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, para no período de 05 a 13 de Julho de 2013, participar da “SB6.0: Sixth 
Internacional Meeting on Synthetic Biology”, em Londres - Inglaterra, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2764, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023199/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA DA CONCEICAO GOMES DE MIRANDA, matrícula SIAPE nº 
16646591, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, para no período de 05 a 22 de Julho de 2013, 
participar da “Missão Forte Presépio - Projeto Rondon”, em Colares - Pará, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2765, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023479/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA DE ASSUNÇÃO LIMA DE PAULO, matrícula SIAPE nº 
24188679, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do Centro de 
Humanidades - CH, para no período de 28 de Setembro a 05 de Outubro de 2013, participar da “XXIX 
Congresso Latinoamericano de Sociologia”, em Santiago - Chile, com ônus para a UFCG sem prejuízo 
de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2766, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026512/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIA ELITA MARTINS DUARTE, matrícula SIAPE nº 03380465, 
Professora Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola do Centro de 
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 26 a 29 de Agosto de 2013, participar da 
“VII Congreso Ibérico de Agroingenieria y Ciências Agrícolas”, em Madri - Espanha, com ônus para a 
CNPq sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2767, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026514/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a MARIO EDUARDO RANGEL MOREIRA CAVALCANTI MATA, matrícula 
SIAPE nº 03324379, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia 
Agrícola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no período de 26 a 29 de Agosto 
de 2013, participar da “VII Congreso Ibérico de Agroingenieria y Ciências Agrícolas”, em Madri - 
Espanha, com ônus para a UFCG sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2768, DE 23 DE agosto DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026433/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a TIAGO IWASAWA NEVES, matrícula SIAPE nº 18428515, Professor 
Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde - CCBS, para no período de 16 a 22 de Julho de 2013, participar da “58º CONAD DO ANDES-
SN”, em Santa Maria - RS, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2769, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.010153/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ERICH DE FREITAS MARIANO, matrícula SIAPE n. º 1743777-4, 
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR, no período de 01 de Julho de 2013 a 24 de Dezembro de 2013, para realizar 
conclusão do curso de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas – Área de 
Concentração: Zoologia da Universidade Federal da Paraíba – UFPB, em João Pessoa-PB, sem 
prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de 
acordo com a Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2770, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.024745/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a ALINE BARBOZA DE LIMA, matrícula SIAPE n. º 1753482-6, Professor 
Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, no 
período de 23 de Setembro de 2013 a 22 de Setembro de 2016, para participar do curso de Doutorado 
em Geografia Humana na Universidade de São Paulo – USP, em São Paulo-SP, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a 
Resolução nº 01/2011, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2771, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.042112/12-54, resolve: 
 
Art.1º - Autorizar, em caráter de prorrogação, com ônus para a cessionária, a Cessão do servidor 
ANTONIO FIRMINO DA SILVA NETO, matrícula SIAPE n.º 2527564-8, Professor Assistente, regime de 
trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade 
Acadêmica de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS, para prestar 
serviços, junto a SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL DO MINISTÉRIO DA FAZENDA, no perído de 
um ano, a partir de 16 de Fevereiro de 2013, com amparo legal no art. 93, inciso I, da lei 8.112/90 e no 
inciso I, do art. 3º do decreto nº 4.050/2001. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2772, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034337/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor JOSEFA ITAILMA DA ROCHA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível 
I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Matemática do Centro de Ciências e Tecnologia - CCT da Universidade Federal 
de Campina Grande, a partir de 22 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2773, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.027917/13-00, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a SAULO OLIVEIRA DORNELLAS LUIZ, matrícula SIAPE nº 1716108-6, 
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia 
Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 05 a 12 de Setembro de 2013, participar da “3rd IEEE 
International Conference on Consumer Electronics” – em Berlim - Alemanha, com ônus para a Projeto 
Edital/Chamada-universal 14/2011(processo: 480133/2011-5) e sem prejuízo em seus vencimentos e 
demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2774, DE 23 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.028776/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a RAIMUNDO CARLOS SILVERIO FREIRE, matrícula SIAPE nº 0337213-
6, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica do Centro de 
Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, para no período de 08 a 24 de Setembro de 2013, participar 
da “Visita a ESISAR (Valence), INP (Grenoble) e UTC (Compiegne)” – em Valence, Grenoble e 
Compiegne - França, com ônus para a UFCG e sem prejuízo em seus vencimentos e demais 
vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2775, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar MARIA DO SOCORRO ANDRADE DE SOUSA, matrícula SIAPE n.º 2100669-3, 
Técnico em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Ensino - PRE, da função de ASSESSOR (FG-1) da 
Secretaria de Planejamento e Orçamento - SEPLAN da Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 31 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2776, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, resolve: 
 
Art.1º - Dispensar ADRIANA CABRAL DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1767783-0, Técnico em Assuntos 
Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 
lotação na Pró-Reitoria de Ensino - PRE, da função de ASSESSOR (FG-1) da Secretaria de 
Planejamento e Orçamento - SEPLAN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de 
Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2777, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.031584/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 03/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: FRANCISCA TEODORO NOBRE FERNANDES 
Mat. SIAPE: 1142961-3 
Cargo: Médico 
Lotação: Subsistema Integrado de Atenção a Saúde - SIASS 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2778, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032358/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 11/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ASSIANDRA BERNARDO DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1421886-9 
Cargo: Técnico de Enfermagem 
Lotação: Ala A: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2779, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032585/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336854-6 
Cargo: Servente de Limpeza 
Lotação: Laboratório de Sensoriamento Remoto – UAEAg - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2780, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032168/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 10 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 11, a partir de 03/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: LEOCADIA MARIA LIMA DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1145318-2 
Cargo: Médico 
Lotação: Unidade de Educação Infantil - PRAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2781, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032104/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: DAVI OLIVEIRA DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 0336855-4 
Cargo: Assistente em Administração 
Lotação: Direção do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2782, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032231/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: JOSINALDO VITORIO SOUZA VIANA 
Mat. SIAPE: 1420635-6 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: Ala C:Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2783, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032617/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor 
ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA, matrícula SIAPE nº. 1566841-8, Contador, Regime de Trabalho 
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Hospital Universitário 
Alcides Carneiro - HUAC, a partir de 14 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2784, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.033718/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor REGINALDO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 0332917-6, Motorista, 
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Setor 
de Transporte - HUAC, para a Prefeitura Universitária - PU da Universidade Federal de Campina 
Grande, a partir de 22 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2785, DE 26 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23074.032796/2012-43, do 
Ministério da Educação, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor DANILSON CORREIA DA SILVA, Técnico em Agropecuária, Nível D, Regime de 
Trabalho T-40, Matrícula SIAPE Nº 1896094, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Tecnologia e Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento 
Sustentável do Semiárido - CDSA- da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de 
Julho de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2786, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034060/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder retorno do servidor FRANCISCA PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE n° 0335477-4, 
Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais- CERTBIO do Centro de 
Ciências e Tecnologia - CCT a suas atividades junto a Universidade Federal de Campina Grande, a 
partir de 21 de Agosto de 2013. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2789, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028986/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor LEIDE 
ADRIANA DA SILVA NERI BRITO, matrícula SIAPE nº. 1876434-5, Contador, Regime de Trabalho T-40, 
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Gestão 
Administrativo-Financeira - PRGAF, a partir de 06 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 
2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2790, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, e com fulcro no processo nº 23096.033870/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Remover o servidor SAULO RAMOS DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 2000978-8, Auxiliar de 
Veterinária e Zootecnia, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação na Fazenda Nupeárido do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, para 
o Hospital Veterinário - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de Agosto de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2791, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034774/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor FLAVIA MARIA DA SILVA MOURA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, 
Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - 
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2793, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034772/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor TÁSSIA TAVARES DE OLIVEIRA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, 
Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH da Universidade 
Federal de Campina Grande, a partir de 23 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2794, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032875/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor RAFAEL 
TRAJANO FERREIRA, matrícula SIAPE nº. 1772831-1, Farmaceutico, Regime de Trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Farmácia - HUAC, a partir de 15 de 
Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 
1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2795, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032853/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II para o 
Padrão de Capacitação III, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARCOS 
ANTONIO DA COSTA, matrícula SIAPE nº. 1443221-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Central de Material e 
Esterilização - HUAC, a partir de 15 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2796, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032894/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I para o 
Padrão de Capacitação II, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor VALMA 
PEREIRA DE ALENCAR, matrícula SIAPE nº. 1115105-4, Farmacêutico - Habilitação, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Farmácia - 
HUAC, a partir de 15 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, 
combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2797, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033696/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MANOEL 
ADALBERTO GUEDES, matrícula SIAPE nº. 0334749-2, Técnico em Assuntos Educacionais, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Núcleo de 
Energia do Centro de Engenharia Elétrica e Informática - CEEI, a partir de 20 de Agosto de 2013, com 
amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2798, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034265/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III para o 
Padrão de Capacitação IV, mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, ao servidor MARIA 
DO SOCORRO LEITE DA SILVA, matrícula SIAPE nº. 1358564-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de 
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Central de 
Material e Esterilização - HUAC, a partir de 22 de Agosto de 2013, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 
3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2799, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034461/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/08/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: RAQUEL MONICA ARAUJO OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 1422379-0 
Cargo: Auxiliar de Enfermagem 
Lotação: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2800, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034252/13-10, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DO CARMO SILVA RIBEIRO 
Mat. SIAPE: 1420807-3 
Cargo: Técnico em Enfermagem 
Lotação: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2801, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034280/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a): 
 
Nome: BENEDITO SAVIO DURAND GOMES 
Mat. SIAPE: 1356936-6 
Cargo: Médico 
Lotação: Setor de ecocardiografia - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2802, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033726/13-43 e 033959/13-
65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: WELLINGTON BARBOSA FERNANDES 
Mat. SIAPE: 0336457-5 
Cargo: Técnico de Laboratório 
Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Química - CCT 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2803, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033457/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 11 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 12, a partir de 10/08/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DAS GRACAS PROCOPIO VERISSIMO 
Mat. SIAPE: 1008874-0 
Cargo: Contínuo 
Lotação: Serviço de Arquivo Médico e Estatística - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2804, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033098/13-54, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 03, a partir de 15/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: CLAUDIA CRISTINA DE FIGUEIREDO QUEIROZ RAMOS 
Mat. SIAPE: 2762498-4 
Cargo: Técnico em Radiologia 
Lotação: Setor de Raio X - HUAC 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2805, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.033707/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: ARLINDO VIEIRA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0336709-4 
Cargo: Contínuo 
Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2806, DE 27 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.032135/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 15 para o PADRÃO 
DE VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2013, a (o) servidor (a): 
 
Nome: MARIA DE FATIMA SILVA GUEDES 
Mat. SIAPE: 0336874-1 
Cargo: Cozinheiro 
Lotação: Restaurante Universitário - CSTR 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2807, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.024881/13-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor AURILIA COUTINHO BESERRA DE 
ANDRADE, matrícula SIAPE n.º 1783840-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Educação do Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 
acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2808, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010665/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor SOLANGE MARIA KERPEL, matrícula 
SIAPE n.º 1779246-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2809, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010660/13-09, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARCELO NOGUEIRA DE CARVALHO 
KOKUBUM, matrícula SIAPE n.º 1776673-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, 
da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da 
Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2810, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.014961/13-10, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor EDUARDO LIMA LEITE, matrícula SIAPE 
n.º 2550223-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente 
de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro 
de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o 
Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 
Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              Nº 08 –31/Agosto/2013 116 

 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2811, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.010657/13-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor CARLOS EDUARDO ALVES SOARES, 
matrícula SIAPE n.º 1773815-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 
Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2812, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023198/13-76, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a BRUNO MEDEIROS ROLDAO DE ARAUJO, matrícula SIAPE nº 
1785202-0, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Campo do Centro de 
Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, para no período de 05 a 22 de Julho de 2013, 
participar da “Missão Forte do Presépio – Projeto RONDON”, em Colares - Pará, sem prejuízo de seus 
vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2813, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.014836/13-32, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor SERGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO, 
matrícula SIAPE n.º 1725143-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do 
Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer 
Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2814, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.014835/13-65, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor SERGIO MURILO SANTOS DE ARAUJO, 
matrícula SIAPE n.º 2354964-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Geografia do 
Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer 
Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-
Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N.º 2815, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.023786/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento a SUENIO STEVENSON TOMAZ DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1698585-
9, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Humanidades - CH, 
para no período de 30 de Julho a 02 de Agosto de 2013, participar da “Ecolenguas III – III International 
Conference on Environment and Languages” – em Córdoba - Argentina, com ônus para a UFCG e sem 
prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2816, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.015003/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento de FRANCISCO FRANCIMAR DE SOUSA ALVES, matrícula SIAPE nº 
2220447-2, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Letras do Centro de Formação de 
Professores - CFP, para no período de 01 de agosto de 2013 a 31 de Julho de 2014, concluir Curso de 
Doutorado em Estudo da Tradução (PGET/UFSC), na Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC, 
sem prejuízo em seus vencimentos e demais vantagens. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2817, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026893/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à JULIANA ANDREIA FERNANDES 
NORONHA, matrícula SIAPE n. º 1769820-9, Enfermeiro, regime de trabalho T-40, tendo contrato 
temporário no quadro de pessoal desta Universidade, com lotação na Pediatria - HUAC, desta 
Universidade no período de 20 de Junho de 2013 a 17 de Outubro de 2013, com amparo legal no que 
dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2818, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026893/13-21, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora JULIANA ANDREIA 
FERNANDES NORONHA, matrícula SIAPE n. º 1769820-9, Enfermeiro, regime de trabalho T-40, tendo 
contrato temporário no quadro de pessoal desta Universidade, com lotação na Pediatria - HUAC, desta 
Universidade no período de 18 de Outubro de 2013 a 16 de Dezembro de 2013, com amparo legal no 
que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2819, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029703/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à LILIAN KELLY DE SOUSA GALVAO, 
matrícula SIAPE n. º 1492368-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Psicologia 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, desta Universidade no período de 25 de Julho 
de 2013 a 21 de Novembro de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2820, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.029703/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora LILIAN KELLY DE 
SOUSA GALVAO, matrícula SIAPE n. º 1492368-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, tendo contrato temporário no quadro de pessoal desta Universidade, com lotação na 
Unidade Acadêmica de Psicologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, desta 
Universidade no período de 22 de Novembro de 2013 a 20 de Janeiro de 2014, com amparo legal no 
que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2821, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027481/13-43, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor MARCOS ERIC 
BARBOSA BRITO, matrícula SIAPE n. º 1632588-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação 
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica 
de Ciências Agrárias do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade 
no período de 18 de Junho de 2013 a 22 de Junho de 2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 
208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2822, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027769/13-65, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade ao servidor JOSE ARNALDO 
PAULINO DANTAS, matrícula SIAPE n. º 0267460-1, Porteiro, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de História do Centro 
de Humanidades - CH, desta Universidade no período de 09 de Julho de 2013 a 13 de Julho de 2013, 
com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG              Nº 08 –31/Agosto/2013 120 

 

 
PORTARIA R/SRH/N. º 2823, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.039573/11-00, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor REGINALDO GOMES NOBRE, matrícula 
SIAPE n.º 1743293-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias 
do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal no art. 20, da Lei 
8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara 
Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2824, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041880/13-98, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor JEAN CESAR FARIAS DE QUEIROZ, 
matrícula SIAPE n.º 1785537-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2825, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.041907/12-43, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor LENILDE MERGIA RIBEIRO LIMA, 
matrícula SIAPE n.º 2301176-7, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Tecnologia do 
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA, com 
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da 
Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho 
Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2826, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.015987/12-21, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor EDVANINA DE SOUSA COSTA QUEIROZ, 
matrícula SIAPE n.º 1640544-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências da Vida 
do Centro de Formação de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 
acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de 
Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2827, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.017650/13-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor CICERO JANUARIO GUIMARAES, 
matrícula SIAPE n.º 2541942-9, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal 
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2828, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuições que lhe 
confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.017044/11-54, resolve: 
 
Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor FRANCISCLEUDO BEZERRA DA COSTA, 
matrícula SIAPE n.º 1770480-2, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências e 
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, com amparo legal 
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 
01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da 
UFCG. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
JOSÉ EDILSON DE AMORIM 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2829, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.034401/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor RODRIGO DOS SANTOS DINIZ, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, Nível 
I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 
Unidade Acadêmica de Saúde do Centro de Educação e Saúde - CES da Universidade Federal de 
Campina Grande, a partir de 22 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2830, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.013085/13-09, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor JOCIANELLE MARIA FELIX DE ALENCAR FERNANDES, Professor de 3º Grau, 
Classe A - Auxiliar, Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, na Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas do Centro de Saúde e 
Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de Agosto de 
2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2833, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028208/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante à LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE, 
matrícula SIAPE n. º 1465190-2, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro 
permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Adultos: 
Enfermagem - HUAC, desta Universidade no período de 15 de Julho de 2013 a 11 de Novembro de 
2013, com amparo legal no que dispõe o Artigo 207 da Lei 8.112/90. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2834, DE 28 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028208/13-87, resolve: 
 
Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante à servidora LIGIA WALESCKA 
RIBEIRO CIRNE, matrícula SIAPE n. º 1465190-2, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do 
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no Pronto Atendimento Adultos: 
Enfermagem - HUAC, desta Universidade no período de 12 de Novembro de 2013 a 10 de Janeiro de 
2013, com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690, de 11/12/2008. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/Nº 2836, DE 29 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições, resolve: 
 
Art.1º - Remover o exercício do servidor MARIA DO SOCORRO ROCHA COSTA, matrícula SIAPE n° 
0335540-1, Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 
desta Universidade, com exercício na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde - CCBS, para a Direção do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS da 
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
 
 
PORTARIA R/SRH/N. º 2837, DE 29 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028248/13-32, resolve: 
 
Art.1º - Conceder Afastamento para estudo no exterior a JEANCARLO MEIRA DE MELO, matrícula 
SIAPE n. º 1791607, Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 
pessoal desta Universidade, com lotação na Direção do Centro de Educação e Saúde - CES, no 
período de 27 de Agosto de 2013 a 31 de Dezembro de 2014, com amparo legal no que dispõe o artigo 
95 da Lei 8.112/90 e redação dada pelo Regimento Interno da UFCG em seu artigo 139. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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PORTARIA R/SRH/N. º 2838, DE 29 DE AGOSTO DE 2013 
 
O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no 
uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 23096.035288/13-98, resolve: 
 
Art.1º - Lotar o servidor JOÃO NILTON LOPES DE SOUSA, Professor de 3º Grau, Classe A - Auxiliar, 
Nível I, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, na Unidade Acadêmica de Ciêcnias Bilógicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural- 
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de Agosto de 2013. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 
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