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PORTARIA R/SRH/N. © 3251, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3243, datada do dia 30 de Setembro de 2013, que
concedia “a fungao nao gratificada de Coordenador de Pesquisa e Extensdao da Unidade Académica
de Medicina Veterinaria” a ADRIANO FERNANDES FERREIRA, matricula SIAPE n° 1358858-1,
Professor Adjunto, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 01 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3252, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 172, datada do dia 30 de Janeiro de 2013, que concedia
“a funcao de Coordenador do curso de Mestrado Profissional em Letras (FUC-1) da Unidade
Académica de Letras - CFP” a ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matricula SIAPE n° 1030016-1,
Professor Adjunto, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Formacéo de Professores - CFP, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3253, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 173, datada do dia 30 de Janeiro de 2013, que concedia
“a funcao de Vice- Coordenador do curso de Mestrado Profissional em Letras (FUC-1) da Unidade
Académica de Letras - CFP” a JORGEVALDO DE SOUZA SILVA, matricula SIAPE n° 1379917-5,
Professor Adjunto, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Formacé&o de Professores - CFP, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3254, DE 01 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO, matricula SIAPE 1030016-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Formacéao dos Professores, para exercer a
funcdo nao gratificada de COORDENADOR DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS
da Unidade Académica de Letras - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
Julho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3255, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.041176/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1008879-1,
Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos
Humanos - SRH, para o Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor - SIASS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3256, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N°® 3247, datada do dia 30 de Setembro de 2013, que
concedia “a substituicdo da fungdo de Coordenador de Recursos Humanos (CD-4) da Secretaria de
Recursos Humanos” a ANCELMO ALMEIDA LIMA, matricula SIAPE n° 0334102-8, Analista de
Tecnologia da Informacgédo, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
Coordenacédo de Cadastro e Lotac8do da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, a partir de 02 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3257, DE 02 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041176/13-87, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1008879-1, Servente de
Limpeza, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacao
na Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, da funcdo de
SECRETARIO (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3258, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.032131/13-76, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de licengca adotante a servidora MARTA SOARES DA
COSTA LEAL, matricula SIAPE n. © 1459228-1, Técnico em Radiologia, regime de trabalho T-24, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor de Raio X, desta
Universidade, pelo periodo de 45 (Quarenta e Cinco) dias, a partir de 13 de Novembro de 2013 até 27
de Dezembro de 2013, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6690/08, Art. 2°, § 3°, inciso II,
alinea b.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3259, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no memorando n° 41/2013 — SGA/CEEI/UFCG,
resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MONTIE ALVES VITORINO, Matricula SIAPE N° 1981350, Professor do
Masgitério Superior, Classe 6, Nivel 601, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, na Unidade Acdémica de Engenharia Elétrica do Centro de engenharia Elétrica e
Informatica - CEEI, da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3260, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no memorando n° 138/2013 - CCBS/UFCG,
resolve:

Art.1° - Lotar o servidor TIAGO MONTENEGRO SALES, Matricula SIAPE N° 2003945, Assistente em
Administracdo, Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Direcdo do Centro de Ciéncias Biologicas e da Salde - CCBS, da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3261, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027507/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JULLIANA DA COSTA MACEDO, Psicélogo, Classe E, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Diregcdo do Centro de Formacgdo de
Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3262, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.041478/13-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor RAQUEL DE LOURDES ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, Assistente em
Administracdo, Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Pr6-Reitoria de Ensino - PRE da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3263, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041479/13-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor VALTER NATHAN FEIJO DE MELO, Assistente em Administracdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Pr6-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3265, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034123/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JAQUELINE DOS SANTOS GONCALVES, matricula SIAPE n° 2017040-
6, Auxiliar de Biblioteca, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para no
periodo de 25 de Setembro a 04 de Outubro de 2013, participar da “Defesa do artigo: Relocalizacido da
producdo e decrescimento econémico: proposi¢des para um desenvolvimento regional sustentavel”,
em Santiago - Chile, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3266, DE 03 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038132/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca sem Remuneracdo, para tratar de interesses particulares, a SILVANA
ARANHA TRIGUEIRO, matricula SIAPE n° 1660613-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, pelo periodo de 01 (um) ano, de 12 de Setembro de 2013 a 11 de Setembro de 2014, em
conformidade com o Art. 91 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3274, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041564/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor JOAO BATISTA DE OLIVEIRA FILHO, matricula SIAPE n° 0335846-0,
Motorista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Prefeitura Universitaria - PU, a partir de 01 de Outubro de 2013, com amparo legal no Art.
1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3275, DE 04 DE OQUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040021/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
TARCIANA PAULINO DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1762128-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pediatria -
HUAC, a partir de 09 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3276, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040499/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor LUCINEY
SILVA, matricula SIAPE n°. 1659135-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Salde e
Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 26 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°,
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3277, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041518/13-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCA RISOMAR MORAES DO NASCIMENTO, Assistente em
Administracdo, Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Direcdo do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3278, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012380/13-54, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/'SRH/N° 1682, de 17 de Maio de 2013, que concedia Afastamento
para concluir doutorado em Estudos da Tradugéo, na Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC,
ao servidor CLEYDSTONE CHAVES DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2336015-0, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Letras do centro de Humanidades - CH, a partir
de 04 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3279, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012380/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder o afastamento de CLEYDSTONE CHAVES DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
2336015-0, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do Centro de
Humanidades, para no periodo de 15 de Maio de 2013 a 31 de Julho de 2014, concluir Curso de
Doutorado em Estudos da Traducéo, na Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, na cidade de
Floriandpolis - SC, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3280, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039015/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante 8 KARYNNA MAGALHAES BARROS
DA NOBREGA, matricula SIAPE n. ° 1697597-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde - CCBS, desta Universidade no periodo de
16 de Setembro de 2013 a 13 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3281, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039015/13-09, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o0 gozo de Licenca Gestante a servidora KARYNNA MAGALHAES
BARROS DA NOBREGA, matricula SIAPE n. ° 1697597-7, Professor Assistente, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, desta Universidade no
periodo de 14 de Janeiro de 2014 a 14 de Marc¢o de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n®
6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3283, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040097/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a MIRELA GURGEL GUERRA,
matricula SIAPE n. © 1883409-2, Zootecnista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo no Nicleo de Producdo Agropecuaria do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiéarido - CDSA, desta Universidade no periodo de 10 de Setembro
de 2013 a 07 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3284, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040097/13-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenga Gestante a servidora MIRELA GURGEL
GUERRA, matricula SIAPE n. © 1883409-2, Zootecnista, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Nucleo de Producdo Agropecuaria
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, desta Universidade no periodo de
08 de Janeiro de 2014 a 08 de Marco de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3285, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.035763/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a AURIENE LOPES MEDEIROS,
matricula SIAPE n. ° 1356539-5, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem
- HUAC, desta Universidade no periodo de 29de Agosto de 2013 a 26 de Dezembro de 2013, com
amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3286, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038985/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante a YASMINE LAISE FIRMINO DE LIMA,
matricula SIAPE n. © 2008801-7, Técnico em Artes Gréficas, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Editora Universitaria, desta Universidade
no periodo de 17de Setembro de 2013 a 14 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que dispfe o
Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3287, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038985/13-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenga Gestante a servidora YASMINE LAISE
FIRMINO DE LIMA, matricula SIAPE n. © 2008801-7, Técnico em Artes Graficas, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Editora Universitaria, desta
Universidade no periodo de 15 de Janeiro de 2014 a 15 de Marco de 2014, com amparo legal no que
dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3288, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040279/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor EDVANIA FIGUEIREDO SILVA, matricula SIAPE n° 1424072-4, Técnico em
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, para UTI Infantil: Enfermagem - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3289, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040278/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DIANA CUNHA DE ARAUJO FRANCA, matricula SIAPE n° 1440645-2,
Auxilir de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, para UTI Infantil: Enfermagem - HUAC
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3290, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040274/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ALEXSANDRA VALERIA DE LIMA PEREIRA, matricula SIAPE n° 1541707-5,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo nas Alas - HUAC, para UTI Infantil: Enfermagem - HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3291, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040265/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ELANDIA CRISTINA LUNA ALVES, matricula SIAPE n°® 1423111-3, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Centro Cirurgico: Enfermagem - HUAC, para Ala D: Enfermagem - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3292, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040272/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA APARECIDA DE ARAUJO SANTOS, matricula SIAPE n°® 1114351-5,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotag@o na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, para Ala E: Enfermagem - HUAC da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3293, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040271/13-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor EUNICE XAVIER DA SILVA, matricula SIAPE n° 1116689-2, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, para Ala B: Enfermagem - HUAC da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3294, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040270/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JULIANA CELLY GOMES BARBOSA, matricula SIAPE n°® 1462471-9,
Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem - HUAC, para Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3295, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040268/13-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor IOLANDA GUEDES DA SILVA, matricula SIAPE n° 1113649-7, Enfermeiro,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Centro Cirargico: Enfermagem: - HUAC, para o Pronto Atendimento Adulto: Enfermagem - HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3296, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040241/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ELIANA LINS DE ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1326473-5, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala E: Enfermagem: - HUAC, para o Central de Material e Esterilizacdo - HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3297, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040263/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MONICA ARAUJO, matricula SIAPE n° 1441437-4, Auxiliar de Enfermagem,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala
E: Enfermagem: - HUAC, para a Agéncia Transfusional - HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3298, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040262/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor HAROLDO GONCALVES DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 0333363-7,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala E: Enfermagem: - HUAC, para o CAESE - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3299, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040261/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor CLAUDENICE BARBOSA COLOMBO, matricula SIAPE n° 1422841-4,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala E: Enfermagem: - HUAC, para o CAESE - HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3300, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040228/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO, matricula SIAPE n° 1440320-8,
Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Laboratdrio de Biologia Molecular: - HUAC, para o Laboratério de
Anélises Clinicas - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3301, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040227/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor VALERIANO SOARES AZEVEDO, matricula SIAPE n° 1117380-5, Médico,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotac&o na
Diretoria Médico Assistencial - HUAC, para o Centro Cirlrgico: Médico - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3302, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040230/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DO SOCORRO BEZERRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
1440819-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Ala C - HUAC, para o Central de Material e Esterilizacéo - HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3303, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040229/13-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor LEONARDO AGOSTINHO DE CASTRO SILVA, matricula SIAPE n° 1357040-
2, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Laboratério de Biologia Molecular - HUAC, para o Laboratério de
Anélises Clinicas - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3304, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040238/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DAS LAGRIMAS DE OLIVEIRA DANTAS, matricula SIAPE n°
1116919-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, para a Central de Material e
Esterilizacdo - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3305, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040236/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor VERIDIANA PALMEIRA DOS SANTOS CORREA, matricula SIAPE n°
1117335-0, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo no Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC, para a Central
de Material e Esterilizacdo - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de
Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3306, DE 04 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040242/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DIVA PEREIRA DA SILVA ABDIAS, matricula SIAPE n° 1463854-0, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Central de Material e Esterilizacdo - HUAC, para a ALA C: Enfermagem — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3308, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039845/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor KENIA FERREIRA DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 2058772, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Coordenacdo e Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas - SRH, a partir de 23 de
Setembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3309, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039658/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor JOSE ROBERTO CAVALCANTE DA SILVA, matricula SIAPE n° 1000076,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacao na Direcdo do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS, a partir de
20 de Setembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3310, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039291/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor PAULO CESAR GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n° 2058783, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Direcéo do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 19 de Setembro de
2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3311, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040573/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor LAUDECI BRITO BATISTA, matricula SIAPE n° 1357654-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, a partir de 26 de Setembro de 2013, com amparo legal no Art.
1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 19

PORTARIA R/SRH/N.° 3312, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040577/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacao lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor LAUDECI
BRITO BATISTA, matricula SIAPE n°. 1357654-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, a
partir de 26 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3313, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039612/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
ALBERTO XAVIER PORDEUS, matricula SIAPE n°. 0336471-1, Pedreiro, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, a partir de 20 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3314, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039609/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padréo de vencimentos atuais, ao servidor OSMAR
GERALDO DA SILVA, matricula SIAPE n°. 0336470-2, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, a partir de 20 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 20

PORTARIA R/SRH/N.° 3315, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040714/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
ALEXANDRE DE SA PESSOA, matricula SIAPE n°. 1832993-2, Administrador, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia de Producdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, a partir de 26 de Setembro de
2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3316, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040500/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o0 padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matricula SIAPE n°. 2420018-1, Administrador, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do
Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 26 de Setembro de 2013, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3318, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040562/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FERNANDO ANTONIO DE ALMEIDA CAVALCANTI, matricula SIAPE n°. 1358735-6, Médico, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na UTI Adulto:
Médicos - HUAC, a partir de 26 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
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PORTARIA R/SRH/N.° 3319, DE 07 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.041733/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ARMANI
MOTA RIBEIRO, matricula SIAPE n°. 0336180-1, Auxiliar em Administracdo, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, a partir de 02 de Outubro de 2013, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3320, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041844/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MICHELLY RAIANNE FERREIRA DOS SANTOS, Administrador, Classe E,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro
de Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3321, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041845/13-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSELITO TARGINO DE OLIVEIRA DUTRA, Administrador, Classe E, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de
Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3322, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037603/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor VALTER OLIVEIRA NASCIMENTO, Professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar,
Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 04 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3323, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no Memorando n° 086/2013 CH-UFCG, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIA LUIZA MESTRINHO SYLVESTRE, Professor de 3° Grau, Classe 5, Nivel
501, Regime de Trabalho Dedicacéo Eclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,

na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 03 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3324, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096. 042188/13-32, resolve:

Art.1° - Dispensar ANDERSON SCARDUA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1630975-6, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de Setembro de 2013.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3325, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096. 042188/13-32, resolve:

Art.1° - Designar PEDRO DE OLIVEIRA FILHO, matricula SIAPE n.° 1545278-4, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS,
exercer a funcao pro-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Psicologia - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de Setembro de 2013.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3326, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.032127/13-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LUAN GOMES DOS SANTOS DE OLIVEIRA, professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta

Universidade, na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3327, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042310/13-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor WANESSA BATISTA DE BARROS, Secretario Executivo, Classe E, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de
Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3332, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e com fulcro no processo n°23096.041676/13-54, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3045, datada do dia 11 de Setembro de 2013, que
concedia “a funcgao gratificada de “Coordenador de Contabilidade (FG-1) do Centro de Formacéao dos
Professores — CFP” a WELLINGTON FEITOSA DE VASCONCELOS, matricula SIAPE n° 0333196-1,
Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcao do Centro de Formacéo de Professores - CFP, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3333, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041676/13-54, resolve:

Art.1° - Desighar WELLINGTON FEITOSA DE VASCONCELOS, matricula SIAPE n.° 0333196-1, Técnico
em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP, para exercer a
funcdo de GESTOR FINANCEIRO (FG-1) do Centro de Formacdo dos Professores — CFP da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3334, DE 08 DE OUTUBRO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041674/13-00, resolve:

Art.1° - Dispensar RENO ALEXANDRE DE SOUSA LISBOA, matricula SIAPE n.° 1101875-3, Técnico em
Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores, da funcdo de CHEFIA DA DIVISAO DE
MATERIAIS (FG-1) do Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 31 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3335, DE 08 DE OUTUBRO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041674/13-00, resolve:

Art.1° - Designar RENO ALEXANDRE DE SOUSA LISBOA, matricula SIAPE n.° 1101875-3, Técnico em
Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacao de Professores, para exercer a funcao de COORDENADOR
DE CONTABILIDADE (FG-1) do Centro de Formacao de Professores - CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3336, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042281/13-87, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3042, datada do dia 11 de Setembro de 2013, que
concedia afastamento para participar “V Simpédsio Iberoamericano de Ingenieria de Residuos Sélidos -
REDISA” a LUIZA EUGENIA DA MOTA ROCHA CIRNE, matricula SIAPE n° 0338059-7, Professor
Adjunto, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir de 04 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3337, DE 08 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042281/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUIZA EUGENIA DA MOTA ROCHA CIRNE, matricula SIAPE n°
03380597, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 13 a 19 de Outubro de 2013, participar da
“V Simposio Iberoamericano de Ingenieria de Residuos solidos - REDISA”, em Mendoza — Argentina,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 26

PORTARIA R/SRH/N. © 3338, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041940/13-98, resolve:

Art.1° - Designar MARCIO DANIEL RODRIGUES MEDEIROS, matricula SIAPE n° 1756226-9, Assistente
em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Biblioteca Setorial do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA,
para exercer, em carater de substituicdo, a funcdo de SUBPREFEITO UNIVERSITARIO (FG-1) do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido - CDSA da Universidade Federal de Campina
Grande, no periodo de 01 de Outubro de 2013 a 09 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3339, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041944/13-87, resolve:

Art.1° - Desighar MARCIO DANIEL RODRIGUES MEDEIROS, matricula SIAPE 1756226-9, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Biblioteca Setorial do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiérido - CDSA,
para exercer a funcdo n&o gratificada de SUBPREFEITO UNIVERSITARIO substituto do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3342, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIO MARCELO CAVALCANTI NOVAES, matricula SIAPE n.° 1744589-1,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais, da funcdo pré-tempore ndo gratificada de COORDENADOR DE pesquisa e extensdo da
Unidade Académica de Direito -CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3343, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar VANINNE ARNAUD DE MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 1307683-1, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para
exercer a funcéo nédo gratificada de COORDENADOR DE pesquisa e extensdo da Unidade Académica
de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3344, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar JACYARA FARIAS SOUZA, matricula SIAPE n.° 2431955-2, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, da funcéo proé-
tempore de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO (DIURNO) (FUC-1) da Unidade Académica de
Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3345, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar EDUARDO JORGE PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 0338164-0, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO (DIURNO) (FUC-1) da
Unidade Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3346, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar JARDEL DE FREITAS SOARES, matricula SIAPE n.° 4322965-2, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, da funcéo pré-
tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Direito — CCJS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3347, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar JACYARA FARIAS SOUZA, matricula SIAPE n.° 2431955-2, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para
exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Direito —
CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3348, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensa MARIA DA LUZ OLEGARIO, matricula SIAPE n.° 1319360-9, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, da funcéo pro-
tempore néo gratificada de COORDENADORa DE POS-GRADUACAO da unidade académica de direito
- CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3349, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar LOURDEMARIO RAMOS DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 2224261-7, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO da Unidade
Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3350, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DE LOURDES MESQUITA, matricula SIAPE n.° 3431953-9, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedica¢cdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, da funcéo pré-
tempore de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO VESPERTINO (FUC-1) da Unidade Académica de
Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3351, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DE LOURDES MESQUITA, matricula SIAPE n.° 3431953-9, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para
exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO VESPERTINO (FUC-1) da Unidade
Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3352, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar RUBASMATE DOS SANTOS DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 2378766-8, Professor
Auxiliar, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais, da funcao pré-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO NOTURNO (FUC-1) da
Unidade Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3353, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar IARLEY PEREIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 2356906-7, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para
exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO NOTURNO (FUC-1) da Unidade
Académica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3354, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DA CONCEICAO SILVA FELIX, matricula SIAPE n.° 1552127-1, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais
- CCJS, da funcéo pro-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE SERVICO SOCIAL (FUC-1) do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3355, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041947/13-09, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DA CONCEICAO SILVA FELIX, matricula SIAPE n.c 1552127-1, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais
- CCJS, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE SERVICO SOCIAL (FUC-1) do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3356, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042664/13-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JULIANA ANDREIA FERNANDES NORONHA, professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3357, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042527/13-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ADRIANA FARRANT BRAZ, professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar, Nivel I,
Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 03 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3358, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042524/13-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CRISTIANE ESTEVAM DA SILVA, Secretario Executivo, Classe E, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3359, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicGes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042525/13-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor NAJARA MEDEIROS DE ARAUJO, Assistente em Administragdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3360, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040247/13-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FATIMA CRISTINA SOARES RIBEIRO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
1463849-3, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Central de Material e Esterilizacdo - HUAC, para CAESE:
Enfermagem - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3361, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040249/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor IRLAN LOPES BARBOSA, matricula SIAPE n° 1117298-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC, para CAESE: Enfermagem - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3362, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040251/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSELITA SILVA PEREIRA LIRA, matricula SIAPE n° 1117288-4, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Centro Cirdrgico: Enfermagem - HUAC, para CAESE: Enfermagem - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3363, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040258/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor CARLOS AURIBERTO OLIVEIRA DE FARIAS, matricula SIAPE n°® 1146150-
9, Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotag@o na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, para Ala E: Enfermagem - HUAC da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 20 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. °© 3364, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041364/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor TELMO DA ROCHA
PETRUCCI, matricula SIAPE n. °© 1762548-1, Auditor, regime de trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Controle Interno, desta Universidade
no periodo de 27 de Setembro de 2013 a 01 de Outubro de 2013, com amparo legal no que dispde o
Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3365, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010965/12-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ALYNE VICENTE DINIZ, matricula SIAPE n° 1832578-3, Administrador,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Formacéo de Professores — CFP, para Secretaria de Planejamento e Or¢camento -
SEPLAN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3366, DE 09 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, ,
resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DO SOCORRO CAMPOS ARAUJO, matricula SIAPE n° 1116128-9,
Auxiliar em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Faturamento - HUAC, para Coordenacdo de Direitos e Deveres da
Secretaria de Recursos Humanos - SRH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3367, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027400/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: VALERIANO SOARES AZEVEDO

Mat. SIAPE: 1117380-5

Cargo: Médico

Lotacao: Diretoria Médico-Assistencial - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3368, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030952/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/11/2012, a (0) servidor (a):

Nome: BENEDITO SAVIO DURAND GOMES

Mat. SIAPE: 1356936-6

Cargo: Médico

Lotagéo: Setor de Ecocardiografia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3369, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026656/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE

Mat. SIAPE: 1465190-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
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PORTARIA R/SRH/N.° 3370, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028257/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA

Mat. SIAPE: 1462476-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.°© 3371, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040561/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2012, a (0) servidor (a):

Nome: GLEIDE MARIA FIGUEIREDO SOUTO
Mat. SIAPE: 0336090-1

Cargo: Auxiliar de Nutricédo e Dietética
Lotacdo: Coordenacédo de Apoio Estudantil - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3372, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041725/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 29/01/2013, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO CESAR DA SILVA

Mat. SIAPE: 1762442-6

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas - CSTR
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
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PORTARIA R/SRH/N.° 3373, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040163/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a):

Nome: JADIELSON DOS SANTOS PORTO

Mat. SIAPE: 1420669-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3374, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040945/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 03/09/2013, a (0) servidor (a):

Nome: EDVANIA FIGUEIREDO SILVA

Mat. SIAPE: 1424072-4

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3375, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040887/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 17/09/2013, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA SOLANGE RIBEIRO DA SILVA

Mat. SIAPE: 1582379-1

Cargo: Administrador

Lotacado: Coordenacéo de Direitos e Deveres - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
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PORTARIA R/SRH/N.° 3376, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040559/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 29/01/2013, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE EDUARDO MARQUES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1762302-1

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacado: Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas - CSTR
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3377, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e com fulcro no processo n° 23096.025176/13-98, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3131, datada do dia 18 de Setembro de 2013, que
concedia “afastamento para o curso de Doutorado Internacional em Design e Inovagado na Seconda
Universita degli Studi di Napoli, em Aversa - Itdlia” a PABLO MARCEL DE ARRUDA TORRES, matricula
SIAPE n° 3494223-6, Professor Assistente, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, a
partir de 10 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3378, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.025176/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a PABLO MARCEL DE ARRUDA TORRES, matricula SIAPE n. © 3494223-
6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedica¢cdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT, no periodo de 01 de Setembro de 2013 a 31 de Agosto de 2016, para realizar o
curso de Doutorado Internacional em Design e Inovagdo na Seconda Universita degli Studi di Napoli,
em Aversa - Italia, com énus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens,
com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolucdo n° 01/2011, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3379, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041608/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE GOMES

Mat. SIAPE: 1465178-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3380, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040408/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 02, a partir de 22/09/2013, a (0) servidor (a):

Nome: GUSTAVO BARBOSA DE CARVALHO ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1929981-6

Cargo: Auxiliar e Administracdo

Lotacéo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3381, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041969/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA HELENA FERNANDES

Mat. SIAPE: 0336455-9

Cargo: Continuo

Lotac&o: Unidade Académica de Fisica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3382, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024609/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padréao de
vencimento, ao servidor LEANDRO JOSE VENTURA SILVA, matricula SIAPE n° 1832950-9, Analista de
Tecnologia da Informacdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Servigco da Tecnologia da Informacao - STI, a partir de 27 de Junho de
2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3383, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024609/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (vinte e Cinco por cento) do padréo de
vencimento, ao servidor PAULO ANASTACIO LIRA FILHO, matricula SIAPE n° 1493293-6, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Direcdo do Centro Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 09 de
Setembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3384, DE 10 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003857/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificag@o, na base de 25% (vinte e Cinco por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor VANDENBERG DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 0332238-4, Auxiliar em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais -
CTRN, a partir de 20 de Fevereiro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3385, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042390/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor RAQUEL DE LOURDES ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
2060028, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo Pré-Reitoria de Ensino - PRE, a partir de 04 de Outubro de 2013, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3386, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041153/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagcdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor JULLIANA DA COSTA MACEDO, matricula SIAPE n° 2060060, Psicélogo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP, a partir de 30 de Setembro de 2013, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3387, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041813/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor WANESSA BATISTA DE BARROS, matricula SIAPE n° 2060563, Secretéario
Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Direcdo do Centro de Formacgéo de Professores - CFP, a partir de 30 de Setembro de 2013,
com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3388, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039785/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor rAFAELLE MARIANA DE MEDEIROS OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 2059184,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcao do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido -
CDSA, a partir de 23 de Setembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3390, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041675/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacao Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor SAMUEL
ANDRADE DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n°. 1718657-7, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude - CES, a partir de 01 de Outubro de 2013,
com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3391, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034156/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula SIAPE n° 0053542-5, Assistente Social,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Reitoria, a partir de 05 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 39, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3392, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041655/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
JOSINALDO VITORIO SOUZA VIANA, matricula SIAPE n°. 1420635-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala C:
Enfermagem - HUAC, a partir de 01 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3393, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040562/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FERNANDO ANTONIO DE ALMEIDA CAVALCANTI, matricula SIAPE n°. 1358735-6, Médico, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na UTI Adultos:
Médicos - HUAC, a partir de 26 de Setembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 39 do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3394, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041601/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor FRANCISCA RISOMAR MORAES DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n°
2060116, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcao do Centro de Educacédo e Saude - CES, a partir de 01 de
Outubro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3395, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042046/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacao Ill, mantendo a classe e 0 padrdo de vencimentos atuais, ao servidor CARLOS
HENRIQUE PORFIRIO DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1746495-0, Técnico em Contabilidade, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Escola Técnica
de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacédo de Professores - CFP, a partir de 03 de Outubro de
2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3396, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042734/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor CAMILA
DE LUNA MACIEL GADELHA, matricula SIAPE n°. 1882815-7, Analista de Tecnologia da Informacéo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Servigo de Tecnologia da Informacgéo - STI, a partir de 01 de Outubro de 2013, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3397, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042011/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
CHARLIER VALDSLEI NONATO DA COSTA, matricula SIAPE n° 1824313-2, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 15 de
Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1° da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3398, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.031306/13-00, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 2656, de 13 de Agosto de 2013, que concedia
Progressado Funcional por Mérito do padrdo de vencimento 04 para o padrédo de vencimento 05, ao
servidor JACQUELINE DA SILVA MENDES, matricula SIAPE n° 1648283-1, Técnico de Laboratério,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Laboratério de Irrigacdo e Salinidade da Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a partir de 04 de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3399, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042748/13-00, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 2657, de 13 de Agosto de 2013, que concedia
Progressédo Funcional por Mérito do padrdo de vencimento 02 para o padrdo de vencimento 03, ao
servidor CAMILA DE LUNA MACIEL GADELHA, matricula SIAPE n° 1882815-7, Analista de Tecnologia
da Informacéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacd@o no Servigo de Tecnologia da Informagao - STI, a partir de 14 de Janeiro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3400, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.037047/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ADMINISTRACAO A ALEX BRUNO
FERREIRA MARQUES DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE N° 2056139-1, lotado na Unidade Académica
de Educagcdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 05 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 46

PORTARIA SRH/N° 3401, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.032492/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO llI
(TRES) A ANDRESA COSTA PEREIRA, Matricula SIAPE N° 1719498-7, lotado na Unidade Académica
de Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 14 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3402, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.032519/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A ASSIRIA MARIA FERREIRA DA NOBREGA LUCIO, Matricula SIAPE N° 6335770-2, lotado na
Unidade Académica de Engenharia Florestal do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Provisoria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 13 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3403, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038335/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM DESENVOLVIMENTO URBANO A
DEMOSTENES ANDRADE DE MORAES, Matricula SIAPE N° 2054006-8, lotado na Unidade Académica
de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto Lei da 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 13 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
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PORTARIA SRH/N° 3404, DE 14 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039796/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM FISICA A DOUGLAS VITORETI DA
SILVA, Matricula SIAPE N° 2052075-0, lotado na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 23 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3405, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.010927/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM ENGENHARIA AGRICOLA A
MARCONI LUIZ FRANCA, Matricula SIAPE N° 0337336-1, lotado na Unidade Académica de Desenho
Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolug¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 09 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

PORTARIA SRH/N° 3406, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.035537/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM RECURSOS NATURAIS A
IRENEIDE GOMES DE ABREU, Matricula SIAPE N° 0335829-0, lotado na Unidade Académica de
Educacdo do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 29 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3407, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.036538/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM CIENCIAS DA COMPUTACAO A
GUSTAVO ARAUJO SOARES, Matricula SIAPE N° 20583672, lotado na Unidade Académica de
Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEIl da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
03 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3408, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.025273/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO llI (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A FRANCISCO DAS CHAGAS DE LOIOLA SOUSA, Matricula SIAPE N° 1352930-5, lotado
na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Formacédo de Professores - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢é&o n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
21 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3409, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.013038/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO lIl (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A JOSE BENJAMIM MONTENEGRO, Matricula SIAPE N° 0337334-5, lotado na Unidade
Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 21 de Mar¢o de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3410, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.037796/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA A HENRIQUE GONCALVES
DANTAS DE MEDEIROS, Matricula SIAPE N° 1936185-6, lotado na Unidade Académica de Ciéncias da
Vida do Centro de Formacédo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG,com efeito, a partir de 10 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3411, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.030281/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A JOSE EUSTAQUIO RANGEL DE QUEIROZ, Matricula SIAPE N° 0664510-9, lotado na
Unidade Académica de Sistemas e Computacéo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética - CEEI
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Provisoria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 31 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3412, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024201/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE C - ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
CLASSE D - ASSOCIADO | (UM) A JOSE ESTRELA DOS SANTOS, Matricula SIAPE N° 1024814-3,
lotado na Unidade Académica de Ciéncias extas e da Natureza do Centro de Formacao de Professores
- CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 12 de Maio de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3413, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.004195/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA
CLASSE C - ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUICAO DE DOUTOR EM EDUCACAO A JOSE AMIRALDO
ALVES DA SILVA, Matricula SIAPE N° 1224297-5, lotado na Unidade Académica de Educacdo do
Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 22 de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3414, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.014690/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO IlI
(TRES) A LIDUINO JOSE PITOMBEIRA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 1633371-1, lotado na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3415, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.026037/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A LUIS ALBERTO TERRAZOS JAVIER, Matricula SIAPE N° 1339311-0, lotado na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacao e Saude - CES da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3416, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.017784/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS A LUIS HENRIQUE HERMINIO CUNHA, Matricula SIAPE N° 1362385-9, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 17 de Julho de 2004.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3417, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.032489/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO Il
(TRES) A MARCO ANTONIO DIAS DA SILVA, Matricula SIAPE N° 1719545-2, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Biolbgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
14 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3418, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038890/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM LIBRAS - LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS A JOYCE GOMES DE ALENCAR, Matricula SIAPE N° 2055212-1, lotado na
Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido
- CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéao
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Céamara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da
UFCG,com efeito, a partir de 17 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3419, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034889/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM SERVICO SOCIAL A MARIA
APARECIDA NUNES DOS SANTOS, Matricula SIAPE N° 2052181-1, lotado na Unidade Académica de
Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestédo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3420, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039540/12-09, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM EDUCA(;AO A MARIA GERLAINE
BELCHIOR AMARAL, Matricula SIAPE N° 1279355-6, lotado na Unidade Académica de Educac¢ao do
Centro de Formacgéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 04 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3427, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034373/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO LISBOA LEITAO DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1154806-0,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacédo do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 30 de Outubro a 04 de Novembro de 2013, participar do “ll Encontro Luso
Brasileiro sobre Trabalho Docente e Formagao” — no Porto - Portugal, com dnus para a UFCG e sem
prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3428, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042493/13-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HELOISY ALVES DE MEDEIROS, professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar,
Nivel |, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacdo e Salde - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3429, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042961/13-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ISAAC GEORGE DE ALMEIDA, Assistente em Administracdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Pr6-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10
de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3430, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035231/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAIMUNDO CARLOS SILVERIO FREIRE, matricula SIAPE n° 0337213-
6, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 11 de Outubro a 04 de Novembro de 2013,
participar de “Visita ao Centro de Investigaciones y Pruebas Electroenergéticas (CIPEL)” — em Havana
- Cuba, com 6nus para a CAPES e UFCG e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3431, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036566/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a VIRGINIA TELES CARNEIRO, matricula SIAPE n° 1719157-1, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS, para no periodo de 23 a 26 de Outubro de 2013, participar de “43° Reunido da
Sociedade Brasileira de Psicologia” — em Aracaju - Sergipe, sem prejuizo em seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA SRH/N° 3432, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034974/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
I (DOIS) A WILSON WOUFLAN SILVA, Matricula SIAPE N° 0338111-9, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisodria n® 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 21 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3433, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034411/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO I
(TRES) A ROMUALDO RODRIGUES MENEZES, Matricula SIAPE N° 2656005-2, lotado na Unidade
Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢ado n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
12 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3434, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.013937/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA ZILDERLANIA ALVES, Matricula SIAPE N° 1797178-9, lotado na Unidade Académica
de Tecnologia do Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 06 de Janeiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3435, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.015867/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A PIEDADE LINO VIDEIRA, Matricula SIAPE N° 1863861-7, lotado na Unidade Académica de
Educacdo do Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3436, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.032636/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A RAND RANDALL MARTINS, Matricula SIAPE N° 1432313-1, lotado na Unidade Académica de
Salude do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3437, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.022913/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A VILMA SOARES DE LIMA BARBOSA, Matricula SIAPE N° 1454411-1, lotado na Unidade
Académica de Educacao do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 23 de Setembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3438, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.032994/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULAGCAO DE MESTRE EM CIENCIAS DA NUTRICAO A
raphaela araujo veloso rodrigues, Matricula SIAPE N° 1977871-4, lotado na Unidade Académica de
Salde do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto Lei da 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Céamara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 15 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3439, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.037690/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ODONTOLOGIA RODRIGO ALVES
RIBEIRO, Matricula SIAPE N° 20583923, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do
Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3440, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.036484/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM DESIGN RODRIGO LEONCIO
MOTTA, Matricula SIAPE N° 1997829-2, lotado na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro
de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3441, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar FRANCISCO AUGUSTO DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1210356-8, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de
Professores - CFP, da fungdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAGCAO (FUC-1) de Geografia
(diurno) do Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 02 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3442, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar IVANE CAVALCANTI DE MORAES, matricula SIAPE n.° 1783312-2, Assistente em
Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacdo de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, da funcéo
de SECRETARIO (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Outubro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3443, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 2732, de 20 de Agosto de 2013, que concedia lotacdo na
data de 20 de Agosto de 2013, ao servidor HELENALDO FIRMINO DE AZEVEDO, matricula SIAPE n°
1875173-1, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Producdo do
Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, a partir de 16 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3444 DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009325/13-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HELENALDO FIRMINO DE AZEVEDO, Professor de 3° Grau, Classe A -
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Engenharia de Produc¢do do Centro de Ciéncias e Tecnologia
- CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3445, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicBes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032804/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCIANA DE SOUSA LIMA SOARES, matricula SIAPE n° 1478325-6,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Formacgédo de
Professores - CFP, para no periodo de 22 a 27 de Outubro de 2013, participar do “2° Congresso da
Associacdo Latinoamericana para a Formacao e o Ensino de Psicologia” — no Chile, com &nus para a
UFCG e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3446, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043311/13-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor flavia mentor de araujo, professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar, Nivel I,
Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 03 de Outubro de 2013.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3447, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043275/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/06/2013, a (o) servidor (a):

Nome: VERALUCIA COSTA LISBOA

Mat. SIAPE: 0336637-3

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotac&o: Unidade Académica de Letras - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3450, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043385/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 21/01/2012, a (o) servidor (a):

Nome: ANDREIA OLIVEIRA BARROS SOUSA
Mat. SIAPE: 1422522-9

Cargo: Enfermeiro

Lotac&o: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3451, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042822/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1421233-0

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacao: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3453, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043237/13-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor NAYARA TATIANNA SANTOS DA COSTA, professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3454, DE 16 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.036574/13-43; 043236/13-76
e 034808/13-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor THAIS JOSY CASTRO FREIRE DE ASSIS, professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educagdo e Saude - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3455, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.037268/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 16 e 17 de Setembro de 2013, participar
de “Atividades de Trabalho do Projeto P&D - Eletrobras”, em Juazeirinho, Pitimbu e Damiao - Paraiba,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3456, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.037270/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 11 a 14 de Setembro de 2013, participar
de “Atividades de Trabalho do Projeto P&D - UNIJUI”, em ljui - RS, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3457, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034882/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ADALBERTO CAJUEIRO DE FARIAS, matricula SIAPE n° 1610274-4,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 29 de Setembro a 03 de Outubro de 2013,
participar do “Simpoésio Brasileiro de Métodos Formais”, em Brasilia - DF, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3358, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042666/13-32, resolve:

Art.1° - Dispensar RODRIGO CEBALLOS, matricula SIAPE n.° 1579110-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de Professores - CFP, da funcédo néo
gratificada de VICE-COORDENADOR DO NUCLEO DE DOCUMENTACAO HISTORICA DEUSDEDIT
LEITAO (NDHDL) da Unidade Académica de Ciéncias sociais da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3359, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042666/13-32, resolve:

Art.1° - Designar VIVIANE GOMES DE CEBALLOS, matricula SIAPE n.° 1545426-4, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de
Professores - CFP, para exercer a funcédo néo gratificada de VICE-COORDENADOR DO NUCLEO DE
DOCUMENTACAO HISTORICA DEUSDEDIT LEITAO (NDHDL) da Unidade Académica de Ciéncias
sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3460, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034484/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANDERSON SCARDUA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1630975-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS, para no periodo de 05 e 06 de Setembro de 2013, participar da “Exposicido
Fotografica Projeto Minuto 2013”, no Rio de Janeiro - RJ, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3461, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034486/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANDERSON SCARDUA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1630975-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS, para no periodo de 02 a 05 de Outubro de 2013, participar da “XVIl Encontro
Nacional da ABRAPSO (Associagao Brasileira de Psicologia Social)”, em Florianépolis - SC, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3462, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039312/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 0335815-0,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 06 a 12 de Outubro de 2013, participar de “Reunides
da Comissao de Avaliagao Trienal 2013 CAPES”, em Brasilia - DF, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3463, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033996/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CARLOS EDUARDO SANTOS PIRES, matricula SIAPE n° 1477130-4,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagc&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 30 de Setembro a 03 de Outubro de 2013,
participar de “28° Simpdsio Brasileiro de Banco de Dados”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3464, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035102/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CARMEM DOLORES DE SA CATAO, matricula SIAPE n° 1848733-3,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 28 a 31 de Agosto de 2013, participar de “Comisséao
Avaliadora de Trabalhos Cientificos do | Encontro de Odontologia do Sertdo Paraibano — | EOSP”, em
Patos - PB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3465, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034176/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CLAUDIANOR OLIVEIRA ALVES, matricula SIAPE n° 6338063-1,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Matemética do Centro de Ciéncias e Tecnologia -
CCT, para no periodo de 07 a 18 de Outubro de 2013, participar de “Visita Cientifica”, em Servilla -
Espanha, com énus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3466, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035175/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1653849-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 29 de Agosto de 2013, participar de
“Ministracao de Aula”, em Joao Pessoa — PB, Osem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3467, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035174/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1653849-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 30 de Agosto a 01 de Setembro de 2013,
participar do “Curso de Bioestatistica”, em Jodo Pessoa — PB, Osem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3468, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038258/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1653849-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 02 a 05 de Outubro de 2013, participar do
“XVIII ENAPET”, em Recife — PE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3469, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038740/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n°
1653849-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Salde do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 19 de Setembro de 2013, participar do
“Ministragcao de Aulas no curso de Especializagdo em Implantodontia”’, em Jodo Pessoa — PB, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3470, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035716/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DALTON DARIO SEREY GUERRERO, matricula SIAPE n° 1285217-0,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 05 e 06 de Setembro de 2013, participar
da “52 Reunido da Comissdo Assessora de Area de Computagdo”, em Brasilia — DF, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3471, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043621/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 29/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: KIVVER MARTINS E MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1441579-6

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotagdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3472, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043620/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 15/07/2013, a (0) servidor (a):

Nome: RIVAILDA SILVA

Mat. SIAPE: 1421220-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3473, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Designar os servidores MAGGY RODRIGUES DE MACEDO, matricula SIAPE n.° 0331206-1,
Secretério Executivo, ROSANGELA DE LIMA SANTOS, matricula SIAPE n° 0333114-6, Assistente em
Administracdo e ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n° 0737658-6, Mecanico, para, sob a
presidéncia do primeiro, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, apurar situacdo funcional da servidora
MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.° 1166506-6, Assistente em Administracdo, bem
como as demais infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3474, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 2837, de 29 de Agosto de 2013, que concedia
Afastamento para estudo no exterior no periodo de 27 de Agosto de 2013 a 31 de Dezembro de 2014,
ao servidor JEANCARLO MEIRA DE MELO, matricula SIAPE n° 1791607-9, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacd@o na Direcdo do Centro de Educacéo e Saude - CES, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3475, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042370/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor RONALDO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 0336456-7, Motorista, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura
Universitaria, para Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 18 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3476, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042335/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a UCILENE PALUVA DE PINHO,
matricula SIAPE n. © 1769995-7, Técnico de Enfermagem, regime de trabalho T-40, ocupante de
emprego publico em regime de contrato temporario, com lotacdo no Departamento de Enfermagem -
HUAC, desta Universidade no periodo de 23 de Setembro de 2013 a 20 de Janeiro de 2014, com
amparo legal no que disp8e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3477, DE 17 DE OUtuBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042335/13-00, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora UCILENE PALUVA DE
PINHO, matricula SIAPE n. ©1769995-7, Técnico de Enfermagem, regime de trabalho T-40, ocupante de
emprego publico em regime de contrato temporéario, com lotacdo no Departamento de Enfermagem —
HUAC, desta Universidade no periodo de 21 de Janeiro de 2014 a 21 de Marco de 2014, com amparo
legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3478, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042509/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga Gestante a FERNANDA ISABELA GONDIM
SARMENTO, matricula SIAPE n. °© 1618041-9, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagcdo no Pronto Atendimento Infantil: Médicos - HUAC, desta
Universidade no periodo de 07 de Outubro de 2013 a 03 de Fevereiro de 2014, com amparo legal no
que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3479, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042444/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga-Paternidade ao servidor HERLLEN DE FRANCA
ARAUJO, matricula SIAPE n. © 1778074-6, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Ensino - PRE,
desta Universidade no periodo de 25 de Setembro de 2013 a 29 de Setembro de 2013, com amparo
legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3480, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041720/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor IARLEY PEREIRA DE
SOUSA, matricula SIAPE n. © 2356906-7, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito
do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, desta Universidade no periodo de 20 de Setembro
de 2013 a 24 de Setembro de 2013, com amparo legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3481, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041864/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANDERSON FERREIRA GUEDES, matricula SIAPE n° 1866841, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Dire¢do do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, para a Biblioteca Setorial do
Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
02 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3482, DE 17 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041864/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor PAULO CESAR GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n° 2058783, Assistente
em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Direcdo do Centro de Salude e Tecnologia Rural - CSTR, para a Unidade Académica de
Engenharia Florestal do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 02 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3483, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043701/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor MERY
CRISTINA PASCOAL DE MELO, matricula SIAPE n°. 1761273-8, Secretario Executivo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do
Centro de Humanidades - CH, a partir de 16 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3484, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043145/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor GEYSE
KARLA LEITE BRITO, matricula SIAPE n° 1825130-5, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Gerencia
Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento Sustentivel do Semiarido - CDSA, a partir
de 10 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 71

PORTARIA R/SRH/N.° 3485, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043356/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacao lll, mantendo a classe e o0 padrdo de vencimentos atuais, ao servidor PAULO
RANIERE PEREIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n°. 1761276-2, Administrador, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Assessoria de Ensino do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, a partir de 14 de Outubro de 2013, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3486, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043101/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padréo de Capacitagao Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor MARCOS
ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, matricula SIAPE n°. 1460289-8, Estatistico, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo
Administrativo-Financeira - PRGAF, a partir de 10 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°,
8§ 2% e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3487, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042487/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor JOZENIO FRANCISCO DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 2058583, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Educacado e Saude - CES, a partir de 07 de Outubro de 2013, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3488, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043438/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 10% (Dez por cento) do padrdo de vencimento,
ao servidor VALTER NATHAN FEIJO DE MELO, matricula SIAPE n° 2060045, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF, a partir de 15 de Outubro de
2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3489, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034713/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DORIVALDO ALVES SALUSTIANO, matricula SIAPE n° 1031368-9,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Humanidades - CH, para
no periodo de 18 a 21 de Setembro de 2013, participar de “VII Coléquio Internacional Educacéo e
Contemporaneidade”, em Séao Cristovao - SE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3503, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036492/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EANES TORRES PEREIRA, matricula SIAPE n°® 2051179-3, Professor
Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 07 a 11 de Outubro de 2013, participar de
“Banca de Concurso Publico na Area de Légica, Informatica e Computagdo”, em Arapiraca - AL, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3504, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038409/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 16 a 18 de Setembro de 2013, participar de “Reunides
Técnicas para Discussdes de P&D e Doagao ou Empréstimo de Equipamentos”, em Joao Pessoa - PB,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3505, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039254/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GILVANIA SMITH DA NOBREGA MORAIS, matricula SIAPE n°
1632650-2, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 08 a 12 de Outubro de 2013, participar do
“V Congresso Internacional de Cuidados Paliativos”, em Porto de Galinhas - PE, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3506, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.037042/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GLAUCO FONTGALLAND, matricula SIAPE n° 1051495-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 05 a 15 de Outubro de 2013, participar do “35th
Annual Meeting and Symposium of AMTA”, em Columbus - EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3507, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036559/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GRAZIELA BRITO NEVES ZBORALSKI HAMAD, matricula SIAPE n°
1743617-4, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 02 a 05 de Outubro de 2013, participar do
“16° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - COFEN”, em Vitéria - ES, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3508, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°23096.011471/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1298989-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH,
para no periodo de 06 de Julho a 05 de Agosto de 2013, participar de “Pesquisas para Projetos
Aprovados pelo CNPq”, em Bogota - Colémbia, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA SRH/N° 3509, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.007057/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO D-lll,
NIVEL | (UM), PARA D-lIl, NIVEL II(DOIS) A JUDITE FERNANDES MOREIRA, Matricula SIAPE N°
1744797-4, lotado na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formagéo de Professores -
CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 08 de Outubro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3511, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042543/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1648270-9,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Almoxarifado Central, para no periodo de 26 de
Outubro a 02 de Novembro de 2013, participar de “The International ACM Conference on Management
of Emergent Digital Ecosystems (ACM MEDEs’13”, em Cidade de Luxemburgo - Luxemburgo, com
O6nus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3512, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038073/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CAROLINE ZABENDZALA LINHEIRA, matricula SIAPE n° 1529972-2,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotac&do na Unidade Académica de Educacéo do Centro de Educacéo e Saude
- CES, para no periodo de 30 de Outubro a 03 de Novembro de 2013, participar do “lll Congresso
Internacional Educac¢ado Inclusiva e Equidade”, em Almada - Portugal, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3513, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.025928/13-54, resolve:

Art.1° - Autorizar, com 6nus para o cessionario, a Cessdo do servidor GERALDO ANTONIO DE
MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 0566598-0, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas
do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS, para ocupar cargo comissionado de Diretor do
Hospital Regional de Emergéncia Dom Luiz Gonzaga Fernandes (CCS-1), do Governo do Estado da
Paraiba, no periodo de um ano, a partir de 27 de Setembro de 2013, com amparo legal no art. 93, inciso
I, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3514, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.000610/13-43, resolve:

Art.1° - Autorizar, com 6nus para o cessionario, a Cessao do servidor ALUIZIO CAVALCANTI
GUIMARAES FILHO, matricula SIAPE n.° 2413894-9, Produtor Cultural, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e
Midia do Centro de Humanidades - CH, para ocupar cargo comissionado de Diretor do Teatro
Municipal Severino Cabral (GR-2), da Prefeitura Municipal de Campina Grande, no perido de um ano, a
partir de 27 de Setembro de 2013, com amparo legal no art. 93, inciso |, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3515, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038858/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LIVIA MARIA RODRIGUES SAMPAIO CAMPOS, matricula SIAPE n°
2340125-5, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 01 a 05 de Outubro de 2013,
participar de “XVIIl Encontro Nacional dos Grupos PET”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3516, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043662/13-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SHEYLA SUZANDAY BARRETO SIEBRA, professor de 3° Grau, Classe A —
Assistente, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicag¢ao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades -
CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 10 —31/Outubro/2013 77

PORTARIA R/SRH/N. ° 3517, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043450/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga Gestante a JULIANA ANDREIA FERNANDES
NORONHA, matricula SIAPE n. ° 2769820, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, desta Universidade no periodo de 07 de Outubro
de 2013 a 16 de Dezembro de 2013, com amparo legal no que disp8e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3518, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034496/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor MARIA NAZARETH DE MEDEIROS QUEIROGA, matricula SIAPE n° 0336400-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Prd-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa - PRPG, a partir de 23 de
Agosto de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3519, DE 18 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034497/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor AMELIA EDNEUSA PEREIRA ARRUDA, matricula SIAPE n° 0333959-7,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa - PRPG, a partir de 23 de
Agosto de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11,
daLei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3520, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038743/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a THIAGO ROMEU DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1805434-8, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Geografia do Centro de Humanidades - CH, para
no periodo de 29 de Setembro a 04 de Outubro de 2013, participar de “ALAS — Associacdo Latino-
americana de Sociologia”, em Santiago - Chile, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3521, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043307/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor ISABEL LAUSANNE FONTGALLAND,
matricula SIAPE n. © 3141350-0, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Economia
e Financas do Centro de Humanidades - CH, desta Universidade, no periodo de 09 de Outubro de 2013
a 08 de Abril de 2014, com amparo legal no que dispfe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3522, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043090/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor LINDALVA FARIAS DA SILVA, matricula SIAPE n° 1440821-8, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala B: Enfermagem — HUAC, para o Setor de Hemodindmica — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3523, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043093/13-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ADRIANA SILVA FERREIRA, matricula SIAPE n° 1443066-3, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para Ala E: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3524, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043028/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARCOS ARRUDA, matricula SIAPE n° 0333077-8, Médico, Regime de
Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Hospital
Universitario Alcides Carneiro — HUAC, para Centro Cirargico: Médico — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3525, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043020/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor SONIA ALVES ARAUJO, matricula SIAPE n° 1440816-1, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Laboratério de Anatomia Patologica — HUAC, para no Laboratdrio de Analises Clinicas -
HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3526, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 1008700-0,
Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos — SRH, para Pr4-Reitoria de Pesquisa e Extenséo -
PROPEX da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3527, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043021/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ROBSON DE SOUZA NOBREGA, matricula SIAPE n° 1115529-7, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Laboratdrio de Analises Clinicas — HUAC, para o Hospital Universitario Alcides Carneiro —
HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3528, DE 21 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043024/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor PAULA RENATA FLORENCIO MENDES, matricula SIAPE n° 2115994-5,
Farmaceutico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Farméacia — HUAC, para a Agéncia Transfusional — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3529, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043026/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor UBIRATAN PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1441450-1,
Psicélogo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Laboratdrio de Anatomia Patolégica — HUAC, para o Hospital Universitario Alcides Carneiro
— HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3530, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043018/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JADIELSON DOS SANTOS PORTO, matricula SIAPE n° 1420669-1, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com

lotac@o no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem — HUAC, para o Laboratério de Andlises Clinicas
— HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3531, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043096/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA APARECIDA ARRUDA, matricula SIAPE n° 1442168-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para Ala D: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3532, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043095/13-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FABIANA LEITE XAVIER, matricula SIAPE n° 1441441-2, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, para Unidade da mulher: Enfermagem - HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3533, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043091/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA GISELIA LUCIO, matricula SIAPE n° 1762116-8, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala B: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3534, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043099/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA LAURICELIA CAMARA GONCALVES, matricula SIAPE n°® 1441442-
1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3535, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043100/13-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor THEOZYANNE DA COSTA CAMPOS FERNANDES, matricula SIAPE n°
1421971-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3536, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043086/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FABIO MURILO DE MORAIS, matricula SIAPE n° 1420395-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala B: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3537, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043098/13-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA JOSE GOMES, matricula SIAPE n° 1465178-3, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para na Ala D: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3538, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043030/13-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor THADEU FERREIRA LEITAO, matricula SIAPE n° 1115501-7, Odontologo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Hospital Universitario Alcides Carneiro — HUAC, para Setor de Odontologia — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3539, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043029/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANTONIO BERNARDO DIAS, matricula SIAPE n° 0333140-5, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Setor de Raio X — HUAC, para Setor de Vigilancia e Portaria — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3540, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043033/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA, matricula SIAPE n° 1440256-2,
Médico, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo
na Pediatria: Médicos — HUAC, para UTI Infantil: Médicos — HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 07 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3541, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043035/13-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANTONIO SALES ALEIXO, matricula SIAPE n° 1441576-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3542, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043037/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DALIANNE LOPES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1463862-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, para UTI Adulto: Enfermagem — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3543, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043039/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ALINNE DA SILVA AGUIAR, matricula SIAPE n° 1357674-5, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, para UTI Adulto: Enfermagem - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3544, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043041/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor LAUDECI BRITO BATISTA, matricula SIAPE n° 1357654-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para UTI Adulto: Enfermagem — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3545, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043043/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARCOS ANTONIO DANTAS DE FARIAS, matricula SIAPE n° 3442855-9,
Médico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotag&o
no CAESE: Médicos — HUAC, para Ala C: Médicos — HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3546, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043044/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ZELIA DE ANDRADE LIMA, matricula SIAPE n°® 1117371-6, Médico, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala C:
Médicos — HUAC, para CAESE: Médicos — HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3547, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043046/13-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ROBERVAL CRUZ DA SILVA, matricula SIAPE n° 1422836-8, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para Ala D: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3548, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043047/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA SUELY MORAIS TAVARES, matricula SIAPE n° 1114375-2,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3549, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043049/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARILENE FARIAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1440639-8, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala B: Enfermagem — HUAC, para Ala A: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3550, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043051/13-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ELIANE CRISTINA FLOR SIQUEIRA, matricula SIAPE n° 1117876-9,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3551, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043052/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor HELIO LOPES DA SILVEIRA, matricula SIAPE n°® 1117259-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3552, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043054/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor VALERIA DE LUCENA FERREIRA TOME, matricula SIAPE n° 1117341-4,
Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3553, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043055/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOANEIDE BARBOSA LEAL, matricula SIAPE n° 1113646-2, Enfermeiro,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Alas
— HUAC, para Ala B: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08
de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3554, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043058/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA GORETTI GAMA DA SILVA, matricula SIAPE n° 0104820-0,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo nas Alas — HUAC, para Ala E: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3555, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043060/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANN GRACIELLE MOREIRA GOMES, matricula SIAPE n° 1356306-6,
Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem — HUAC, para Alas — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3556, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043069/13-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor SEVERINA DE FATIMA SOUSA SILVA COSTA, matricula SIAPE n°
1762124-9, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, para Alas — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3557, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043073/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO, matricula SIAPE n° 1113676-4,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem — HUAC, para Alas — HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3558, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043075/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DE FATIMA SANTOS, matricula SIAPE n° 1466086-3, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na Ala C: Enfermagem — HUAC, para Ala A: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3559, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043079/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA RISONETE ARAUJO LEAO, matricula SIAPE n° 1183446-1, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no CAESE: Enfermagem — HUAC, para Ala A: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3560, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043080/13-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANA KARLA DE LIMA, matricula SIAPE n° 1465191-1, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala D: Enfermagem — HUAC, para Ala A: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3561, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.043081/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor IVONE DOS SANTOS LIMA E LIMA, matricula SIAPE n° 1441435-8, Auxiliar
de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacé@o na Ala A: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3562, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043082/13-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSENILDO VICENTE DA SILVA, matricula SIAPE n° 1463857-4, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para Pronto Atendimento Adulto: Enfermagem — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3563, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043083/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor NADJA MARIA SANTOS DE MOURA AGUIAR, matricula SIAPE n° 1355455-
5, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para CAESE: Enfermagem — HUAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3564, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043085/13-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor SILDETE PEREIRA DE ARRUDA, matricula SIAPE n°® 1463858-2, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Ala A: Enfermagem — HUAC, para Ala C: Enfermagem — HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 08 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3565, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041822/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JORGE CESAR ABRANTES DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°
1050953-2, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 11 a 15 de Novembro de 2013,
participar de “28th International Conference on Automated Software Engineering — ASE- 2013”, na
Califérnia - EUAPE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3566, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040300/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASLON TERLLIZZIE ARAUJO LOPES, matricula SIAPE n°® 1744179-8,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 01 a 10 de Novembro de 2013, participar de “The 16th
ACM International Conference on Modeling, Analysis and Simulation of Wireless and Mobile Systems
(MSWIM 2013)”, em Barcelona - Espanha, com 6nus para a CNPq e sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3567, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041823/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DALTON DARIO SEREY GUERRERO, matricula SIAPE n° 1285217-0,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 09 a 17 de Novembro de 2013, participar
de “28th International Conference on Automated Software Engineering — ASE- 2013”, na Califérnia -
EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3568, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042683/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TIAGO LIMA MASSONI, matricula SIAPE n°® 1671250-0, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 09 a 17 de Novembro de 2013, participar
de “28th International Conference on Automated Software Engineering — ASE- 2013”, na Califérnia -
EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3569, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042198/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MONTIE ALVES VITORINO, matricula SIAPE n° 1981350-1, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 08 a 17 de Novembro de 2013, participar de “Annual
Conference of the IEEE Industrial Electronics Society — IECON 2013”, em Viena - Austria, com dnus
para a Capes e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3570, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036445/13-76, resolve:

Art.1° - Autorizar, com 6nus para o cedente, a Cessado do servidor VINICIUS XIMENES MURICY DA
ROCHA, matricula SIAPE n.° 1757081-4, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formacao de Professores - CFP, para ocupar cargo comissionado de
Diretor cédigo DAS 101.5, da Diretoria de Desenvolvimento da Educacdo em Saude da Secretaria de
Educacédo Superior, do Ministério da Educacéo, pelo periodo de um ano, a partir de 17 de Outubro de
2013, com amparo legal no art. 93, inciso |, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©3571, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde ao servidor ROBERIO FERREIRA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n. © 1260055-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Economia
e Financas do Centro de Humanidades - CH, desta Universidade, no periodo de 14 de Setembro de
2013 a 12 de Marco de 2014, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3572, DE 24 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.043279/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ADALBERTO CAJUEIRO DE FARIAS, matricula SIAPE n° 1610274-4,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 29 de Outubro a 10 de Novembro de 2013,
participar de “Reunido Técnica do Projeto Compass”, em Aarhus - Dinamarca, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3575, DE 29 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 1008700-0,
Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo - PROPEX, para a Dire¢cdo do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Outubro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3579, DE 29 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e com fulcro no processo n°23096.041822/13-54, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N® 3565, datada do dia 22 de Outubro de 2013, com
publicada no D.O.U. em 25 de Outubro de 2013 que concedia “afastamento para participa da 28th
International Conference on Automated Software Engineering — ASE- 2013” a JORGE CESAR
ABRANTES DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 1050953-2, Professor Associado, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e
Computacao do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, a partir de 25 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3580, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041822/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JORGE CESAR ABRANTES DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°
1050953-2, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computagdo do
Centro de Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 09 a 17 de Novembro de 2013,
participar de “28th International Conference on Automated Software Engineering — ASE- 2013”, na
Califéornia - EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3582, DE 29 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040159/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matricula SIAPE n° 0336277-7,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 03 a 07 de Outubro de 2013, participar do “Encontro
Anual do LECOM em Comunicagcdes, Redes e Criptografia (ENCOM 2013)”, em Recife - PE, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3583, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034175/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCO AURELIO SOARES SOUTO, matricula SIAPE n° 0337123-7,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Matematica do Centro de Ciéncias e Tecnologia -
CCT, para no periodo de 07 a 19 de Outubro de 2013, participar de “Programa de Visita Cientifica ao
Departamento de Ecuaciones Diferenciales y Analisis Numérico da Universidad de Servilla”, em
Servilla - Espanha, com 6nus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3587, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043978/13-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JEFFERSON ANTONIO MARQUES, Secretario Executivo, Classe E, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de
Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 16 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3588, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043979/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARCELA PORFIRIO DA COSTA, Bibliotecario/Documentalista, Classe E,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro
de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3589, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043980/13-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DIEGO FREIRE FEITOSA, Assistente em Administracdo, Classe D, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Coordenacéo de Informatica
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 04 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3590, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042895/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante & FRANCILENE LUCENA MELO,
matricula SIAPE n. © 2337373-1, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de
Humanidades - CH, desta Universidade no periodo de 28 de Setembro de 2013 a 25 de Janeiro de
2014, com amparo legal no que disp8e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3591, DE 30 DE OUtuBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042895/13-65, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora FRANCILENE LUCENA
MELO, matricula SIAPE n. ° 2337373-1, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais
do Centro de Humanidades - CH, desta Universidade no periodo de 26 de Janeiro de 2014 a 26 de
Marco de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3592, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036532/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAIMUNDO CARLOS SILVERIO FREIRE, matricula SIAPE n° 0337213-
6, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 06 e 07 de Setembro de 2013, participar
de “Workshop do INCT NAMITEC”, em Curitiba - PR, com 6nus para INCT - NAMITEC e sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3593, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035874/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAQUEL VIGOLVINO LOPES, matricula SIAPE n° 1671827-3,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicag¢&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 08 a 11 de Setembro de 2013, participar
de “Reunido de Acompanhamento do Projeto Malha Brasil”’, em Rio de Janeiro - RJ, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3594, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042993/13-76, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DO SOCORRO CAMPOS ARAUJO, matricula SIAPE n°® 1116128-9, Auxiliar em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacdo de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, para
exercer, em carater de substituicdo, a funcdo de COORDENADORA DA COORDENACAO DE
LEGISLACAO E NORMAS (CD-4) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de
Campina Grande, no periodo de 04 de Novembro de 2013 a 28 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3599, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038207/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROBERTA LIMA GONCALVES, matricula SIAPE n° 1877646-7,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 02 e 05 de Outubro de 2013, participar do
“Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem”, em Vitéria - ES, com énus para a UFCG e sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3600, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.032415/13-09, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de ROBERTO MEDEIROS DE FARIA, matricula SIAPE n° 0333344-1,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 01 de Setembro de 2013 a 31 de Agosto
de 2014, concluir Curso de Mestrado no Programa de Pds-Graduacédo em Ciéncias da Computa¢édo da
Universidade Federal de Campina Grande — UFCG, em Campina Grande - PB, sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3601, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040156/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TARSO VILELA FERREIRA, matricula SIAPE n° 2642131-1, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 04 a 13 de Outubro de 2013, participar de “X Latin
American Congresso on Generation, Transmission and Distribution (CLAGTEE 2013)”, em Santiago -
Chile, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3602, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038547/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informéatica - CEEI, para no periodo de 13 a 16 de Outubro de 2013, participar de “Seminario
Nacional sobre Producao e Transmissdo de Energia Elétrica e ANELL”, em Brasilia - DF, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3603, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038997/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASLON TERLLIZZIE ARAUJO LOPES, matricula SIAPE n°® 1744179-8,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 03 a 05 de Outubro de 2013, participar do “Encontro
Anual do LECOM em Comunica¢des, Redes e Criptografia (ENCOM 2013)”, em Recife - PE, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3604, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039861/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 02 e 23 de Outubro de 2013, participar de “Banca de
Avaliacdo de Projetos de dissertacdo do Mestrado Profissional — COPELE/UFCG”, em Recife - PE, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3605, DE 30 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033768/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RICARDO SOUSA SILVESTRE, matricula SIAPE n° 1548695-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 13 a 22 de Outubro de 2013, participar de “Visita e Apresentacao de seminario
no Oxford Centre for Hindu Studies, Oxford,” na Inglaterra — Reino Unido e “Apresentagdo de Trabalho
Intitulado Perfect Being Theology and the Vedanta tradition no evento Iskcon Studies Institute
Conference 2013, em Septon - Bélgica”, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3606, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no memorando n° 223/2013/CES/UFCG, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CICERO BARBOSA ALVES NETO, Assistente em Administracdo, Classe A —
Assistente, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicac¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Direcdo do Centro de Educacéo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 17 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3607, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045633/13-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA, Professor de 3° Grau, Classe A — Adjunto,
Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Humanidades - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3609, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.032238/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor RAQUEL ANDRADE BARROS OURIQUES, matricula SIAPE n° 1797821-0,
Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, para a Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3610, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027476/13-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIA HELENA DE AZEVEDO VIEIRA, matricula N° 1791949, Auxiliar de
Enfermagem, Classe C, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 31 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3611, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044727/13-09 e 044610/13-
76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE ERALDO DA SILVA BARROS, matricula SIAPE n° 0332217-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF, para a
Unidade Académica de Economia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 04 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3612, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043746/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a AVELINA DO
NASCIMENTO, matricula SIAPE n. © 0335501-1, Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pr6-Reitoria de Ensino - PRE,
no periodo de 18 de Novembro de 2013 a 17 de Dezembro de 2013, com amparo legal no que dispde as
Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3613, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.044738/13-32, resolve:

Art.1° - Dispensar DANIELLE ANDRADE SOUZA, matricula SIAPE 1736556-1, ocupante do cargo de
Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades,
da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Arte e Midia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3614, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.044738/13-32, resolve:

Art.1° - Designar FERNANDO JOSE TORRES BARBOSA, matricula SIAPE 0330984-1, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de
Humanidades, para exercer a funcdo pré-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da
Unidade Académica de Arte e Midia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 29 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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