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PORTARIA R/SRH/N. © 3615, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 2213, datada do dia 16 de Julho de 2013, que concedia
“que concedia funcido gratificada de chefe da Biblioteca Setorial (FG-1) do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS” a FRANCISCO DE ASSIS SILVA DE ARAUJO, matricula SIAPE n°® 2028794-
0, Bibliotecério, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdao na Direcdo do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, a partir de 11 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3616, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042594/13-21, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCO DE ASSIS SILVA DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 2028794-0,
Bibliotecério, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacé@o na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, para exercer a funcdo de CHEFE
DA BIBLIOTECA SETORIAL (FG-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 23 de Outubro de 2013.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3617, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Remover o servidor REBECA GOMES DE MENEZES, matricula SIAPE n° 2016692-1, Assistente
Social, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢éo
na Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Recursos Humanos -
SRH, para Subsistema de Atencédo a Salde do Servidor - SIASS da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3619, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032485/13-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ADALBERTO CAJUEIRO DE FARIAS,
matricula SIAPE n.° 1610274-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e
Computacado do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, com amparo legal no art. 20, da
Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da
Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3620, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041881/12-65, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALECKSANDRA VIEIRA DE LACERDA,
matricula SIAPE n.° 1771989-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da
Resolugdo n° 01/2010, da Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3621, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.023990/13-21, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALEXANDRE WALLACE RAMOS
PEREIRA, matricula SIAPE n.° 2420024-5, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Contébeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resoluc¢do n° 01/2010, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3622, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012424/13-10, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALMIR ANACLETO DE ARAUJO GOMES,
matricula SIAPE n.° 1810217-2, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3623, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.043395/10-32, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ANA CRISTINA BRANDAO DA ROCHA,
matricula SIAPE n.° 1740746-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Estatistica
do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo
com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugado n° 01/2010, da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 3624, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010831/13-98, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ANA ELISA PEREIRA CHAVES, matricula
SIAPE n.° 1741734-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e,
de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolug¢&o n° 01/2010, da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3625, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010832/13-65, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ANGELO GIUSEPPE XAVIER LIMA,
matricula SIAPE n.° 1738335-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e,
de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucédo n° 01/2010, da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3626, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.030414/11-32, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS,
matricula SIAPE n.° 1771906-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da
Resolugdo n° 01/2010, da Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3627, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021187/13-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor CARLOS EDUARDO SEYFERT, matricula
SIAPE n.° 1648277-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida
do Centro de Formacao de Professores - CFP, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugéo n°® 01/2010, da Camara Superior de
Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3628, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010836/13-54, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor CLEIDE PEREIRA MONTEIRO, matricula
SIAPE n.° 1741923-7, Professor Adjunto, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o
Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Cémara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3629, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012277/13-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor DANIELLE ANDRADE SOUZA, matricula
SIAPE n.° 1736556-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia do
Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer
N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestao Administrativo-
Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3630, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046714/13-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor IGOR LUIZ VIEIRA DE LIMA SANTOS, Professor de 3° grau, Classe A —
Adjunto, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ©3631, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041953/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor regina ligia wanderlei de azevedo, Professor de 3° grau, Classe A — Adjunto,
Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3632, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041599/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante & CACIANA CAVALCANTI COSTA,
matricula SIAPE n. © 1543981-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
Agrérias do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no periodo de
30 de Setembro de 2013 a 27 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3633, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.041599/13-43, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora CACIANA CAVALCANTI
COSTA, matricula SIAPE n. © 1543981-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no
periodo de 28 de Janeiro de 2014 a 28 de Marc¢o de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n°
6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3634, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, no uso das atribuicées que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.041598/13-76 e 041600/13-76 resolve:

Art.1° - Dispensar CACIANA CAVALCANTI COSTA, matricula SIAPE n.° 1543981-8, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar - CCTA, da funcdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO (FUC-1) de Horticultura
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3635, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°
23096.041598/13-76 e 041600/13-76 resolve:

Art.1° - Designar JOSINALDO LOPES ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1647292-4, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar - CCTA, para exercer a fungao pro-tempore de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO
(FUC-1) de Horticultura do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 3636, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045512/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a MARIA DAS GRACAS FERREIRA
SILVA, matricula SIAPE n. ° 1619658-7, Secretario Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, desta Universidade no periodo de 25 de Outubro de 2013 a 21 de Fevereiro de 2014,
com amparo legal no que disp8e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3637, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045512/13-00, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenga Gestante a servidora MARIA DAS GRACAS
FERREIRA SILVA, matricula SIAPE n. © 1619658-7, Secretario Executivo, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, desta Universidade no periodo de 22 de fevereiro de 2014 a 22 de Abril de 2014,
com amparo legal no que disp8e o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3638, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046485/13-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor THADEU FERREIRA LEITAO, matricula SIAPE n° 1115501-7, Odontdlogo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Setor
de Odontologia — HUAC, para Subsistema de Atencdo a Saude do Servidor - SIASS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3639, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037102/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ERIK CRISTOVAO ARAUJO DE MELO, matricula SIAPE n. © 1632179-9,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Salde - CCBS, no periodo de 01 de Dezembro de 2013 a 28 de Fevereiro de 2014, para
realizar o curso de Doutorado Sanduiche Internacional na Escola Superior de Enfermagem da
Universidade de Lisboa e na Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Porto, em Lisboa e
Porto — Portugal, com 6nus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens,
com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resoluc¢do n° 01/2011, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3640, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042297/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARINALVA VILAR DE LIMA, matricula SIAPE n° 1214092-7,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH,
para no periodo de 26 e 30 de Novembro de 2013, participar do “Xlll Coléquio Internacional de Gestao
Universitaria das Américas”, em Buenos Aires - Argentina, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3641, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.037417/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCIA MARIA RIOS RIBEIRO, matricula SIAPE n° 1022013-3,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia
e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 10 e 16 de Novembro de 2013, participar do “XIl
Simpodsio Ibero-americano sobre sistemas de abastecimento de agua e drenagem urbana”, em Buenos
Aires - Argentina, com dnus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3642, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040300/13-65, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/'SRH/N° 3566, datada do dia 22 de Outubro de 2013 e publicada
no D.O.U. em 25 de Outubro de 2013, que concedia “afastamento para participar de “The 16th ACM
International Conference on Modeling, Analysis and Simulation of Wireless and Mobile Systems
(MSWIM 2013)”, em Barcelona - Espanha ” a WASLON TERLLIZZIE ARAUJO LOPES, matricula SIAPE
n° 1744179-8, Professor Adjunto, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo
na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, a
partir de 05 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3643, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040300/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASLON TERLLIZZIE ARAUJO LOPES, matricula SIAPE n° 1744179-8,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 01 a 10 de Novembro de 2013, participar de “The 16th
ACM International Conference on Modeling, Analysis and Simulation of Wireless and Mobile Systems
(MSWIM 2013)”, em Barcelona - Espanha, com 6nus para a CAPES e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA SRH/N° 3644, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.042288/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM ODONTOLOGIA A JUDITE
FERNANDES MOREIRA, Matricula SIAPE N° 1744797-4, lotado na Escola Técnica de Saude de
Cajazeiras do Centro de Formacgao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 04 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3645, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040043/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/12/2012, a (o) servidor (a):

Nome: JOSENILDA GUEDES DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336212-2

Cargo: Enfermeiro

Lotac&o: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3646, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000798/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 20/06/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MIRABEAU MARANHAO LEITE

Mat. SIAPE: 1517802-0

Cargo: Médico

Lotac&o: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3647, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.039341/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: DIVA PEREIRA DA SILVA ABDIAS

Mat. SIAPE: 1463854-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Central de Material e Esterilizacédo - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3648, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039454/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO JOSE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335454-5

Cargo: Pedreiro

Lotacao: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3649, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037297/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA

Mat. SIAPE: 1462476-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3650, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.036356/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 15, a partir de 21/02/2013, a (0) servidor (a):

Nome: ADILSON DAVID DE BARROS
Mat. SIAPE: 0336636-5

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3651, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027402/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a):

Nome: VALERIANO SOARES AZEVEDO

Mat. SIAPE: 1117380-5

Cargo: Médico

Lotacao: Diretoria Médico Assistencial - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3652, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037306/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/02/2013, a (o) servidor (a):

Nome: LUANA PINTO DE ARRUDA SALES

Mat. SIAPE: 1646471-9

Cargo: Farmacéutico

Lotagdo: Unidade Académica de Ciéncias da Saude - CCBS
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3653, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024509/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (0) servidor (a):

Nome: LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE

Mat. SIAPE: 1465190-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3654, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.029184/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 21/07/2013, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREIA OLIVEIRA BARROS SOUSA

Mat. SIAPE: 1422522-9

Cargo: Enfermeiro

Lotac&o: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ° 3656, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar OLANEDES GUEDES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0331907-3, Auxiliar em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacédo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, da funcao
de SECRETARIO (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3657, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043622/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 29/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: KIVVER MARTINS E MEDEIROS

Mat. SIAPE: 1441579-6

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3658, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044843/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (0) servidor (a):

Nome: CARLOS ALBERTO DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 2113256-7

Cargo: Técnico em Radiologia

Lotacao: Setor de Raio X - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3659, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030980/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a):

Nome: JANAINA PEREIRA TRAVASSOS RAMOS

Mat. SIAPE: 1422386-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Pronto Atendimento Infantil - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3660, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044097/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2013, a (o) servidor (a):

Nome: MARLENE ALICE DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0336856-2

Cargo: Servente de Limpeza

Lotacdo: Laboratorio de Irrigacéo e drenagem — UAEAG-CTRN
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3661, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044099/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2013, a (0) servidor (a):

Nome: EDIL GRIGORIO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336337-4

Cargo: Pedreiro

Lotacao: Laboratério de Irrigacéo e drenagem — UAEAG-CTRN
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3662, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.018970/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA BEATRIZ MELO GADELHA SARMENTO

Mat. SIAPE: 1212007-1

Cargo: Médico

Lotac&o: SIASS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3663, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045262/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 15/10/2013, a (o) servidor (a):

Nome: CHARLIER VALDSLEI NONATO DA COSTA

Mat. SIAPE: 1824313-2

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: Direcdo - CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3664, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006864/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARTA BETANIA RAMOS

Mat. SIAPE: 1115557-2

Cargo: Recreacionista

Lotacdo: Unidade de Educacéo Infantil - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3666, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034454/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO
Il (TRES) A ADRIANO ELISIO DE FIGUEIREDO LOPES LUCENA, Matricula SIAPE N° 17179660, lotado
na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 03 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3667, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.009040/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO
II(DOIS) A ANA MARY DA SILVA, Matricula SIAPE N° 13235191, lotado na Unidade Académica de
Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiérido - CDSA da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Provisoria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdao Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 20 de Janeiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3668, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.035762/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (TRES) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO) A BENEMAR ALENCAR DE SOUZA, Matricula SIAPE N° 03307971, lotado na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica — CEEI da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢&o n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 01 de Maio de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3669, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.030298/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO
II(DOIS) A EGBERTO SANTOS CARMO, Matricula SIAPE N° 16604111, lotado na Unidade Académica
de Salde do Centro de Educacédo e Salde — CES da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3670, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038553/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO
[I(DOIS) A JOSE ALVES FORMIGA, Matricula SIAPE N° 03381615, lotado na Unidade Académica de
Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Janeiro de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3671, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.025629/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO
lI(DOIS) A KARIS BARBOSA GUIMARAES, Matricula SIAPE N° 17053518, lotado na Unidade
Académica de Saude do Centro de Educacéo e Salde — CES da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3672, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.020472/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A LEILIAM CRUZ DANTAS, Matricula SIAPE N° 03381020, lotado na Unidade Académica de
Economia e Financas do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3673, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.009363/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO III (TRES) PARA IV
(QUATRO) A MARIA AUXILIADORA BEZERRA, Matricula SIAPE N° 03308276, lotado na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 17 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3674, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.029300/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA EMILIA DA SILVA MENEZES, Matricula SIAPE N° 18412791, lotado na Unidade
Académica de Saude do Centro de Educacédo e Saude — CES da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Janeiro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3675, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.030671/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA JOSE BERNARDES DI CAVALCANTI, Matricula SIAPE N° 16784616, lotado na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestao Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 de Janeiro de
2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3676, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024808/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA LEIDE SILVA DE ALENCAR, Matricula SIAPE N° 25558801, lotado na Unidade
Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiarido — CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 18 de Outubro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3677, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039177/12-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO Il (DOIS) PARA Il (TRES) A
NOUJAIN PEREIRA, Matricula SIAPE N° 10573401, lotado na Unidade Académica de Arte e Midia do
Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Maio de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3678, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.016988/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO Il (DOIS) PARA lII(TRES) A
OSCAR DE LIRA CARNEIRO, Matricula SIAPE N° 03383057, lotado na Unidade Académica de
Educacédo do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Mar¢o de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3679, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.026077/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO | (UM) PARA Il (DOIS) A
TARSO VILELA FERREIRA, Matricula SIAPE N° 26421311, lotado na Unidade Académica de
Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informética — CEEI da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢ado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3680, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.031440/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C - ADJUNTO Il (TRES) PARA IV
(QUATRO) A VLADIMIR ALEXANDRO PEREIRA SILVA, Matricula SIAPE N° 11677862, lotado na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Abril de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3681, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.004994/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM CIENCIAS CONTABEIS A ANA
FLAVIA ALBUQUERQUE VENTURA, Matricula SIAPE N° 18118826, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais — CCJS da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 18 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3682, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.009791/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM HISTORIA A ANA RITA UHLE,
Matricula SIAPE N° 18290505, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de
Formacdo de Professores — CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3683, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.029127/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ENFERMAGEM A ANNE
JAQUELYNE ROQUE BARRETO, Matricula SIAPE N° 16530461, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias da Saude do Centro de Educacdo e Salde — CES da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 25 de Julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3684, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.008471/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE PROCESSOS A
DEYZI SANTOS GOUVEIA, Matricula SIAPE N° 18053058, lotado na Unidade Académica de Engenharia
Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 21 de Marco de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3685, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.027224/12-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUIQAO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM QUIMICA A EDEVALDO DA SILVA,
Matricula SIAPE N° 17438703, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de
Salde e Tecnologia Rural — CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 13 de Setembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3686, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.018753/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE PRODUCAO A
FERNANDO SCHRAMM, Matricula SIAPE N° 16941827, lotado na Unidade Académica de Engenharia
da Producéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3687, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.031451/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA QUIMICA A JOSE
NILTON SILVA, Matricula SIAPE N° 28840648, lotado na Unidade Académica de Engenharia Quimica
do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°®
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 07 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3688, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.033447/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULAGCAO DE MESTRE EM SAUDE PUBLICA A KENNIA
SIBELLY MARQUES DE ABRANTES, Matricula SIAPE N° 25633161, lotado na Unidade Académica de
Enfermagem do Centro de Formacdo de Professores — CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3689, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.035481/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM CUIDADOS CLINICOS EM
ENFERMAGEM E SAUDE A MARCELO COSTA FERNANDES, Matricula SIAPE N° 20555715, lotado na
Unidade Académica de Enfermagem do Centro de Formacédo de Professores — CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
29 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3690, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.005998/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM NUTRICAO A MARIA ELIEIDY
GOMES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 14758871, lotado na Unidade Académica de Saude do
Centro de Educacéo e Saude — CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 17 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3691, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024298/12-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE MESTRE EM ODONTOLOGIA A MARIA
SORAYA PEREIRA FRANCO ADRIANO, Matricula SIAPE N° 17437537, lotado na Escola Técnica de
Salde de Cajazeiras do Centro de Formacdo de Professores — CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3692, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.008707/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM HISTORIA A SILEDE LEILA
OLIVEIRA CAVALCANTI, Matricula SIAPE N° 23278437, lotado na Unidade Académica de Histdria do
Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 22 de Julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3693, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.022016/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM PSICOLOGIA A VIRGINIA TELES
CARNEIRO, Matricula SIAPE N° 1719157, lotado na Unidade Académica de Psicologia do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554,
de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 07 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3695, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.036485/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM DESIGN A RODRIGO LEONCIO
MOTTA, Matricula SIAPE N° 1997829-2, lotado na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro
de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3696, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.002582/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE PRODUCAO A
VANESSA BATISTA DE SOUSA SILVA, Matricula SIAPE N° 1813938-6, lotado na Unidade Académica
de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Provisoria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 09 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3697, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038774/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM GEOLOGIA A LAURO CEZAR
MONTEFALCO DE LIRA SANTOS, Matricula SIAPE N° 19832311, lotado na Unidade Académica de
Mineracédo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal
de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614,
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 17 Setembro
de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3698, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuices, e com fulcro na legislagdo vigente, resolve:

Convocar os servidores lotados no Centro de Formacdo de Professores — CFP para os exames
periédicos de saude obrigatérios.

Os exames laboratoriais serdo coletados no dia 14/11/2013 a partir das 07:00h em local a ser definido
pela Direcdo do CFP. Os demais exames serdo agendado em data posterior.

O servidor que ndo quiser se submeter aos exames deverd assinar o Termo de Responsabilidade
(anexo0), o qual devera constar também a assinatura e carimbo da chefia imediata, e posteriormente
entregue na Direcédo do Centro.

A Direcédo do Centro ficard responsavel em receber e encaminhar para o Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor — SIASS em Campina Grande os Termos de Responsabilidade de todos
0s servidores que ndo quiserem se submeter aos exames. Frisamos que o0 envio desses Termos
deverd ocorrer em uma Unica vez contendo todos os Termos.

Os exames sao gratuitos e foram estabelecidos e normatizados pelo Governo Federal - Decreto N°
6.856 e Portaria Normativa N° 4.

Maiores informacdes entrar em contato com o Coordenador do SIASS, Sr. Geraldo de Sousa Morais,
através do telefone 83 2101 1686 ou via correio eletrénico coord.siass@ufcg.edu.br.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos


http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090915_port_normat_4.pdf
mailto:coord.siass@ufcg.edu.br
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PORTARIA SRH/N° 3699, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.040423/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM PRODUTOS NATURAIS E
SINTETICOS BIOATIVOS A KIRIAKI NURIT SILVA, Matricula SIAPE N° 20588577, lotado na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacao e Saude - CES da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 25 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3700, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro na legislacéo vigente, resolve:

Convocar os servidores lotados no Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS para 0s exames
periédicos de saude obrigatérios.

Os exames laboratoriais serdo coletados no dia 21/11/2013 a partir das 07:00h em local a ser definido
pela Direcdo do CCJS. Os demais exames serdo agendado em data posterior.

O servidor que ndo quiser se submeter aos exames deverd assinar o Termo de Responsabilidade
(anexo), o qual devera constar também a assinatura e carimbo da chefia imediata, e posteriormente
entregue na Direcédo do Centro.

A Direcdo do Centro ficard responsavel em receber e encaminhar para o Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor — SIASS em Campina Grande os Termos de Responsabilidade de todos
0s servidores que ndo quiserem se submeter aos exames. Frisamos que 0 envio desses Termos
deverd ocorrer em uma Unica vez contendo todos os Termos.

Os exames sdo gratuitos e foram estabelecidos e normatizados pelo Governo Federal - Decreto N°
6.856 e Portaria Normativa N° 4.

Maiores informacdes entrar em contato com o Coordenador do SIASS, Sr. Geraldo de Sousa Morais,
através do telefone 83 2101 1686 ou via correio eletrénico coord.siass@ufcg.edu.br.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos


http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090915_port_normat_4.pdf
mailto:coord.siass@ufcg.edu.br
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PORTARIA SRH/N° 3701, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.043322/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (TRES) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO) A RAMILTON MARINHO COSTA, Matricula SIAPE N° 0337298-5, lotado na
Unidade Académica de Educacédo do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3702, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024517/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO II
(DOIS) A RICARDO SCHMIDT FILHO, Matricula SIAPE N° 1528990-5, lotado na Unidade Académica de
Economia e Finangas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Maio de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3703, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro na legislacéo vigente, resolve:

Convocar os servidores lotados no Centro de Saude e Técnologia Rural- CSTR para os exames
periédicos de saude obrigatérios.

Os exames laboratoriais serdo coletados no dia 28/11/2013 a partir das 07:00h em local a ser definido
pela Direcdo do CSTR. Os demais exames serdo agendado em data posterior.

O servidor que ndo quiser se submeter aos exames deverd assinar o Termo de Responsabilidade
(anexo), o qual deverd constar também a assinatura e carimbo da chefia imediata, e posteriormente
entregue na Direcdo do Centro.

A Direcdo do Centro ficara responsavel em receber e encaminhar para o Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor — SIASS em Campina Grande os Termos de Responsabilidade de todos
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0s servidores que ndo quiserem se submeter aos exames. Frisamos que 0 envio desses Termos
devera ocorrer em uma Unica vez contendo todos os Termos.

Os exames sdo gratuitos e foram estabelecidos e normatizados pelo Governo Federal - Decreto N°
6.856 e Portaria Normativa N° 4.

Maiores informag@es entrar em contato com o Coordenador do SIASS, Sr. Geraldo de Sousa Morais,
através do telefone 83 2101 1686 ou via correio eletrénico coord.siass@ufcg.edu.br.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3704, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n°23096.024233/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A ROBERTO DE SOUSA MIRANDA, Matricula SIAPE N° 2575012-5, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar —
CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢ao
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 20 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3705, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n°23096.010825/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A JOSE HELDER PINHEIRO ALVES, Matricula SIAPE N° 0338377-4, lotado na
Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucé&o n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 25 de Setembro de
2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos


http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090915_port_normat_4.pdf
mailto:coord.siass@ufcg.edu.br
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PORTARIA R/SRH/N. © 3706, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢ces, e com fulcro na legislacdo vigente, resolve:

Convocar os servidores lotados no Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA para 0s
exames periédicos de salde obrigatérios.

Os exames laboratoriais serdo coletados no dia 05/12/2013 a partir das 07:00h em local a ser definido
pela Direcdo do CCTA. Os demais exames serdo agendado em data posterior.

O servidor que ndo quiser se submeter aos exames devera assinar o Termo de Responsabilidade
(anexo), o qual devera constar também a assinatura e carimbo da chefia imediata, e posteriormente
entregue na Diregdo do Centro.

A Direcédo do Centro ficard responsavel em receber e encaminhar para o Subsistema Integrado de
Atencdo a Saude do Servidor — SIASS em Campina Grande os Termos de Responsabilidade de todos
0s servidores que nao quiserem se submeter aos exames. Frisamos que 0 envio desses Termos
deverd ocorrer em uma Unica vez contendo todos os Termos.

Os exames sao gratuitos e foram estabelecidos e normatizados pelo Governo Federal - Decreto N°
6.856 e Portaria Normativa N° 4.

Maiores informagdes entrar em contato com o Coordenador do SIASS, Sr. Geraldo de Sousa Morais,
atraveés do telefone 83 2101 1686 ou via correio eletrénico coord.siass@ufcg.edu.br.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3707, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando 0 que consta no Processo n°23096.016788/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A ROMULO RODRIGUES DA SILVA, Matricula SIAPE N° 1521720-3, lotado na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolugédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de Fevereiro de
2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos


http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090525_dec_6856.pdf
http://www.servidor.gov.br/seg_social/arq_down/090915_port_normat_4.pdf
mailto:coord.siass@ufcg.edu.br
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PORTARIA SRH/N° 3708, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.040925/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO llI
(TRES) A ERICO ALBERTO DE ALBUQUERQUE MIRANDA, Matricula SIAPE N° 0337193-8, lotado na
Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614,
de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da
Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 20 de
Setembro de 2005.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3709, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.043290/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE MESTRE EM EDUCA(;AO A NAYARA
TATIANNA SANTOS DA COSTA, Matricula SIAPE N° 20638604, lotado na Unidade Académica de
Educacdo do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 14 Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3710, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.042529/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM DESENVOLVIMENTO E MEIO
AMBIENTE A LUAN GOMES DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 18598781, lotado na
Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
07 Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 3711, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.035315/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM CLINICA ODONTOLOGICA A
JOAO NILTON LOPES DE SOUSA, Matricula SIAPE N° 2975578-4, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3712, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.043676/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUIGAO POR TITULAGAO DE DOUTOR EM CIENCIAS BIOLOGICAS A FLAVIA
MARIA DA SILVA MOURA, Matricula SIAPE N° 2052432-1, lotado na Unidade Académica de Ciéncias
Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3713, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034663/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (TRES) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO) A ANTONIO GILSON BARBOSA DE LIMA, Matricula SIAPE N° 1117775-4,
lotado na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Techologia - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc&o n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 23 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3714, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044217/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacao Il, mantendo a classe e o padrao de vencimentos atuais, ao servidor ACACIO
DANTAS DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n°. 0336884-8, Continuo, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Gabinete da Secretaria de
Recursos Humanos - SRH, a partir de 22 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 8§ 2° e 3°,
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3715, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011007/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor JANDMARA DE OLIVEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 2501720-7,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Recursos
Humanos - SRH, a partir de 10 de Abril de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3716, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044079/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor LIDIANE
BARBOSA DE LIMA, matricula SIAPE n°. 1820605-9, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Controle Interno -
CCl, a partir de 21 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3717, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038622/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a):

Nome: LUCIANA FREIRE PINTO MAIA

Mat. SIAPE: 1760572-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Escola Técnica de Saude de Cajazeiras - CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3718, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043942/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 20% (Vinte por cento) do padréo de vencimento,
ao servidor ISAAC GEORGE DE ALMEIDA, matricula SIAPE n° 2063231, Assistentes em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF, a partir de 18 de Outubro de
2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3719, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041627/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor NAJARA MEDEIROS DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 2061822, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido - CDSA, a partir de 01 de Outubro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, §§
2°e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3720, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041286/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor MARIA DO SOCORRO ARAUJO DA SILVA, matricula SIAPE n° 1360042-5,
Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na UTI Infantil : Enfermagem - HUAC, a partir de 18 de Dezembro de 2012,
com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3721, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037939/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor ANA PAULA CARDOSO SILVA, matricula SIAPE n° 2016139-3, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Educacao do Centro de Educacdo e Saude - CES, a partir de 11 de
Setembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3722, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041441/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor LIGIANE CARVALHO DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 1356860-2, Técnico em
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 19 de Dezembro de 2012, com amparo legal no
Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3723, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044669/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor EDVA DUARTE BRITO, matricula SIAPE n° 1440644-4, Auxiliar de
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, a partir de 24 de Outubro de 2013, com amparo legal no Art.
1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3724, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041059/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor ANA FLAVIA ALVES DE LIMA, matricula SIAPE n° 1117406-2, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC, a partir de 27 de Setembro de 2013, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3725, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.041104/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor MARIA DAS GRACAS FARIAS TEOFILO, matricula SIAPE n° 0331397-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Direcédo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, a partir
de 17 de Dezembro de 2012, com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3726, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020549/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor ANA LUCIA DE ARAUJO COSTA, matricula SIAPE n° 0336182-7, Assistente
em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, a partir de
31 de Maio de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3727, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes resolve:

Art.1° - Designar ADRIANO FERNANDES FERREIRA, matricula SIAPE n.° 1358858-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e
Tecnologia Rural — CSTR, para exercer a funcéo nao gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E
EXTENSAO da Unidade Académica de Medicina Veterinaria da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3728, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043780/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor MANOEL
GOMES DOS SANTOS, matricula SIAPE n°. 0333675-0, Operador de Estacdo de Tratamento de Agua,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotac&o na
Direcdo do Centro de Formacédo de Professores - CFP, a partir de 17 de Outubro de 2013, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3729, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043860/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
WELLINGTTON LUCENA BANDEIRA, matricula SIAPE n°. 0336643-8, Assistente em Administracao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Histdria do Centro de Humanidades - CH, a partir de 17 de Outubro de 2013,
com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3730, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046420/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FRANCISCO FATIMA OLIVEIRA CAVALCANTE, matricula SIAPE n°. 1115358-8, Eletricista, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura
Universitaria - PU, a partir de 31 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3731, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046239/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacéo Ill, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor RICARDO
COSTA, matricula SIAPE n°. 0335216-0, Técnico em Eletroeletronica, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, a partir de 31 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3732, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044331/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacao Il, mantendo a classe e o padrao de vencimentos atuais, ao servidor SIMONE
APARECIDA DA SILVA LINS, matricula SIAPE n° 1761829-9, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiarido - CDSA, a partir de 22 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3733, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045360/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor RITA
GUIMARAES PEREIRA, matricula SIAPE n°. 0334165-6, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade de
Educacédo Infantil da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC, a partir de 29 de Outubro de
2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3736, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.041995/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacédo lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ANA
PAULA GRANGEIRO BONIFACIO, matricula SIAPE n°. 1794242-8, Técnico em Assuntos Educacionais,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 24 de Outubro de 2013,
com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3737, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044705/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo I, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
BENEDITO SAVIO DURAND GOMES, matricula SIAPE n°. 1356936-6, Médico, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor de Ecocardiografia -
HUAC, a partir de 24 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3738, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043784/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacéo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor FLAVIO
SOUZA DA SILVA, matricula SIAPE n°. 0336121-5, Vigilante, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de Formacgdo de
Professores - CFP, a partir de 17 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3739, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043885/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
ERONILDO ARAUJO XAVIER, matricula SIAPE n°. 0336537-7, Pedreiro, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formacéo
de Professores - CFP, a partir de 18 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3740, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043884/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
DEUSDEDIT PEREIRA COSTA, matricula SIAPE n°. 0333690-3, Operador de Maquina Copiadora,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Formacéo de Professores - CFP, a partir de 18 de Outubro de 2013, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3741, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044636/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor MARIA
JOSELIA SULPINO DA COSTA, matricula SIAPE n°. 1116690-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE:
Enfermagem - HUAC, a partir de 23 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3742, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044723/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padréo de vencimentos atuais, ao servidor FABIO
DE LUCENA PEREIRA PIMENTA, matricula SIAPE n° 1750692-0, Assistente em Administragao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcé@o do Centro de Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, a partir de 24 de Outubro de 2013, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3743, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.044283/13-10, resolve:

Art.1° - Dispensar EVANIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n.° 1031302-6,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade
Académica de Ciéncias Médicas - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de
Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3744, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.036485/13-21, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3695, de 07 de Novembro de 2013, que concedia
Retribuicdo por Titulagdo de Mestre em DESIGN, ao servidor RODRIGO LEONCIO MOTTA, matricula
SIAPE n° 1997829-2, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3745, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046649/13-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor EDNA CORDEIRO DE SOUZA, Professor de 3° grau, Classe A — Auxiliar, Nivel
I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Educacgado do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3746, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047051/13-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCILENE FIGUEIREDO DA SILVA PASCOAL, Professor de 3° grau, Classe
A — Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 31 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3747, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043527/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor DANIEL
CASIMIRO DA SILVEIRA, matricula SIAPE n°. 1677663-0, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias Agrérias do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 15 de Outubro
de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3748, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046823/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacao Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor CARLOS
ROBERTO MARQUES, matricula SIAPE n°. 1113115-1, Vigilante, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais - CCJS, a partir de 01 de Novembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3749, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045268/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacédo IV, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor SABRINA
DOS SANTOS COSTA, matricula SIAPE n°. 1544981-3, Tecnologia de Laboratério, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a
partir de 29 de Outubro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3751, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.048187/13-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LUANA CARLA SANTANA OLIVEIRA, Professor de 3° grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacdo e Salde - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3752, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos n° 23096.000181/11-98, 23096.043907/11-32 e
23096.001047/13-32, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor KEYLHA SANTANA HULLER, matricula
SIAPE n.° 1760355-1, Arquivista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac&o no Arquivo Geral, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo
com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007, da Cé&mara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3753, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027330/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para Capacitagcdo Profissional a MARIA LUCIA DE OLIVEIRA BEZERRA,
matricula SIAPE n. ° 0335106-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Enfermagem do Centro de Formacé&o de Professores - CFP, no periodo de 26 de Agosto de 2013 a 26
de Novembro de 2013, com amparo legal no que dispde o artigo 87 da Lei 8.112/90 e redacdo dada
pela Lei 9527/97.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3754, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026289/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a THIAGO ROMEU DE SOUZA, matricula SIAPE n. °© 1805434-8,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Geografia do Centro de Humanos - CH, no
periodo de 23 de Setembro de 2013 a 20 de Abril de 2015, para realizar o curso de Doutorado pelo
Programa de Pds-Graduacdo em geografia da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, em Recife
— PE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei
8.112/90 e de acordo com a Resolucdo n° 01/2011, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3755, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039830/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE LOURENCO CANDIDO, matricula SIAPE n. ° 2301063-9,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de
Humanos - CH, no periodo de 04 de Outubro de 2013 a 03 de Outubro de 2016, para realizar o curso de
Doutorado em Economia: Governacdo, Conhecimento e Inovacao na Universidade de Coimbra, em
Coimbra — Portugal, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art.
96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolucdo n° 01/2011, da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3756, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.046719/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor RENATO DOS ANJOS GUERRA, Assistente em Administracdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro

de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31
de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 3757, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038897/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM RECURSOS NATURAIS A HUGO
MORAIS DE ALCANTARA, Matricula SIAPE N° 2115731-4, lotado na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido - CDSA da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 17 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3759, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3513, datada do dia 18 de Outubro de 2013 e publicada
no D.O.U. em 23 de Outubro de 2013, que concedia “cessdo” a GERALDO ANTONIO DE MEDEIROS,
matricula SIAPE n° 0566598-0, Professor Auxiliar, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS, a partir de 11 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3760, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3514, datada do dia 18 de Outubro de 2013 e publicada
no D.O.U. em 23 de Outubro de 2013, que concedia “cessao” a ALUIZIO CAVALCANTI GUIMARAES
FILHO, matricula SIAPE n° 2413894-9, Produtor Cultural, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH, a
partir de 11 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3762, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048567/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LIGIA BEATRIZ CARVALHO DE ALMEIDA, Professor de 3° grau, Classe A —
Assistente, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3763, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034637/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor TIAGO PAZ E ALBUQUERQUE, Professor de 3° grau, Classe A — Auxiliar, Nivel
I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Educacdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3764, DE 13 DE OUTUBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n° 23074.048503/13-54 e 050176/13-
76, resolve:

Art.1° - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1673820-7, Administrador,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Reitoria, para substituir a servidora VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA matricula SIAPE
n.° 0336530-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, que exerce a fun¢cdo de CHEFE DE GABINETE (CD-
3) no periodo de 29 de Outubro de 2013 a 27 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 3765, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048632/13-21, resolve:

Art.1° - Designar JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matricula SIAPE n° 1635660-6, Contador, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéao
de Cargos e Salarios da Secretaria de Recursos Humanos, para exercer, em carater de substituicao, a
funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS (CD-4) da Secretaria de Recursos
Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 06 de Dezembro de 2013 a 12 de
Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3766, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.044754/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a VITOR MORATO ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1689963-4, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Coordenacédo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, para
no periodo de 14 de Janeiro de 2014 a 31 de Dezembro de 2014, participar de “Estudos no Exterior —
Ciéncias sem Fronteiras na modalidade graduagdo sanduiche na Coventry”, em Coventry - Inglaterra,
com 6nus limitado e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3767, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047865/13-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor TIAGO MONTENEGRO SALES, matricula SIAPE n° 2003945, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS, para Unidade Académica de
Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde - CCBS da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 06 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3768, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007538/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ALEXANDRE MAGNO E SILVA COSTA, matricula SIAPE n° 1356273-6,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, para o Hospital Universitario
Alcides Carneiro - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de Outubro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3769, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046715/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FRANCISCA RISOMAR MORAES DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n°
2060116-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Educacdo e Saude - CES, para Unidade
Académica de Saude do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3770, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046715/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FERNANDA DAYENNE ALVES FURTADO DA COSTA, matricula SIAPE n°
2058599-1, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacado e Saude - CES,
para Unidade Académica de Educacgdo do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3771, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046715/13-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JESSICA MAYARA DA SILVA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 2058531-2,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educagado e Saude - CES,
para Direcdo do Centro de Educacédo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 01 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3772, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043839/13-10, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N® 3473, de 17 de Outubro de 2013, que designava
comissdo para apurar situacdo funcional da servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, aos
servidores MAGGY RODRIGUES DE MACEDO, matricula SIAPE n° 0331206, Secretario Executivo,
ROSANGELA DE LIMA SANTOS, matricula SIAPE n° 0333114-6, Assistente em Administracdo e
ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n°® 0737658-6, Mecanico.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3773, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043839/13-10 resolve:

Art.1° - Designar os servidores ROSANGELA DE LIMA SANTOS, matricula SIAPE n.° 0333114-6,
Assistente em Administracdo, ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE n° 2018860-
7 Secretario Executivo, e ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n° 0737658-6, Mecénico,
para, sob a presidéncia do primeiro, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, apurar situac¢do funcional da
servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.° 1166506-6, Assistente em
Administracdo, bem como as demais infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3777, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048949/13-65, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA ANDRADE, matricula SIAPE n° 0048556-8,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Cargos e Salarios da Secretaria de Recursos
Humanos, para exercer, em carater de substituicdo, a fun¢cdo de CHEFE DE SERVICO DE
CONTABILIDADE (FG-1) da Coordenagdo de Cargo e Salarios - SRH da Universidade Federal de
Campina Grande, no periodo de 13 a 17 de Janeiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3778, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048951/13-43, resolve:

Art.1° - Designar JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matricula SIAPE n° 1635660-6, Contador, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéo
de Cargos e Salarios da Secretaria de Recursos Humanos, para exercer, em carater de substituicdo, a
funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS (CD-4) da Secretaria de Recursos
Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 06 a 10 de Janeiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3779, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.040888/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a ANTONIO ARAUJO DE
SOUZA, matricula SIAPE n. °© 0336350-1, Servente de Limpeza, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de Formacgdo de
Professores - CFP, no periodo de 01 de Dezembro de 2013 a 30 de Dezembro de 2013, com amparo
legal no que dispde as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n°® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3780, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048950/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANK VANUTHY DE FREITAS MENDES, Assistente em Administragéo,
Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 07 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3782, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044177/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenga Gestante a KELLY CRISTINA MONTEIRO,
matricula SIAPE n. © 1832543-1, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no periodo de 18 de
Outubro de 2013 a 14 de Fevereiro de 2014, com amparo legal no que dispb8e o Artigo 207 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3783, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044177/13-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora KELLY CRISTINA
MONTEIRO, matricula SIAPE n. © 1832543-1, Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Agrérias do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, desta Universidade no periodo de
15 de Fevereiro de 2014 a 15 de Abril de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3784, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048332/13-65, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora FERNANDA ISABELA
GONDIM SARMENTO, matricula SIAPE n. °© 1618041-9, Médico, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem
- HUAC, desta Universidade no periodo de 04 de Fevereiro de 2014 a 04 de Abril de 2014, com amparo
legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3785, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
resolve:

Art.1° - Lotar o servidor IZABELLE MARIE TRINDADE BEZERRA, Professor Assistente, matricula
SIAPE N° 1973362, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3788, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048038/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor ALEXANDRE DE SA PESSOA, matricula SIAPE n. °© 1832993-
2, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Unidade Académica de Engenharia da Producéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
em virtude de casamento, com amparo legal no art. 97, inc. lll, alinea a, da lei 8.112/90, no periodo de
06 de Novembro de 2013 a 13 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3789, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049128/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOHNATAN RAFAEL SANTANA DE BRITO, Professor de 3° Grau, Classe A —
Assistente, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicac¢ao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnhologia Ambiental do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de
Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3790, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049232/13-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor THAIS FERNANDA CLEMENTE DE SOUSA, Assistente em Administracéo,
Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcéo
do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13
de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3791, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048753/13-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor paloma nascimento porto, Assistente em Administragdo, Classe D, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de
Sistemas e Computagcdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética - CEEI da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3792, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049294/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporéario a MARCOS JOSE DE ALMEIDA GAMA, matricula SIAPE n.°
0335325-5, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, da funcdo de PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS VESTIBULARES — COMPROV (CD-3), no periodo de 21 de
Novembro a 13 de Dezembro de 2013, para concorrer as eleic6es da Direcdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3793, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049293/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporéario a ANTONIO JOSE DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336520-
2, Professor Associado, regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Estatistica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, da funcdo de PESQUISADOR
INSTITUCIONAL (CD-4) da Pr6-Reitoria de Ensino - PRE, no periodo de 21 de Novembro a 13 de
Dezembro de 2013, para concorrer as eleicdes da Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3794, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049062/13-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor GISELIA CRISTINA CARDOSO DE PAIVA, matricula SIAPE n° 0336086-3,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS, para Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Salde - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de
Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3795, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.046924/13-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ANTONIO
COSTA ARAUJO, matricula SIAPE n°. 0330264-2, Analista de Tecnologia da Informac&o, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo no Servi¢co da
Tecnologia da Informacé&o - STI, a partir de 04 de Novembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 8§
2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3796, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.048044/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacdo lll, mantendo a classe e o0 padrdo de vencimentos atuais, ao servidor FABIANA
LEITE XAVIER, matricula SIAPE n°. 1441441-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade da Mulher: Enfermagem -
HUAC, a partir de 07 de Novembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3797, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.043120/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a BENEMAR ALENCAR DE SOUZA, matricula SIAPE n°® 0330797-1,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 13 e 17 de Outubro de 2013, participar do
“Simpodsio Brasileiro de Automacido Inteligente — SBAI 2013”, em Fortaleza - CE, com 6nus para a
CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3798, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041871/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 07 a 09 de Outubro de 2013, participar de
“Atividades de trabalho relativas ao Projeto de Pesquisa intitulado: Sistema Automatico de Analise
Limnoldgica das dguas de Reservatérios de Usinas Hidrelétricas”, em Paulo Afonso - BA, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3799, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041934/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TALVANES MENESES OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 0407291-8,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 27 de Outubro a 02 de Novembro de 2013,
participar de “Reunido do grupo de pesquisa na condicdo de membro de grupo, referente ao projeto
Mob.Doc. MARCA N° 001/2011 — Analise da Estrutura Didatica, Curricular e dos Sistemas de Avaliacdo
dos Cursos de Engenharia Elétrica do MERCOSUL”, em Cérdoba - Argentina, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3800, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041867/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 10 a 17 de Outubro de 2013, participar de
“Atividades de trabalho relativas ao Projeto: Desenvolvimento e Implantacdo de um Lote Pioneiro de
um Sistema de Monitoramento e Supervisdo de Unidades Transformadoras e Subestacdes”, em ljui -
RS, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3801, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.043836/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 0335815-0,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 17 e 18 de Outubro de 2013, participar de
“Comemoragao dos 50 anos do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica da PUC - Rio de
Janeiro”, no Rio de Janeiro - RJ, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3802, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042874/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a BENEDITO ANTONIO LUCIANO, matricula SIAPE n° 0330824-1,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 07 e 08 de Novembro de 2013, participar
da “Semana de Engenharia Elétrica 2013 - UFC”, em Fortaleza - CE, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3803, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042096/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CELSO GESTERMEIER DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n°
0338241-7, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Histéria do Centro de
Humanidades - CH, para no periodo de 26 e 30 de Novembro de 2013, participar do “XIll Coléquio
Internacional sobre Gestao Universitaria nas Américas”, em Buenos Aires - Argentina, com dnus para
a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3804, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039862/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 29 de Novembro a 05 de Dezembro de 2013, participar
de “Congreso International de Alta Tension y Aislamiento Eléctrico — ALTAE 2013”, em Havana - Cuba,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3805, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040391/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ELIANE CRISTINA DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 2543800-8,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 25 a 29 de Novembro de 2013, participar
de “Congresso Brasileiro de Informatica na educagdao — 24° Simpdésio Brasileiro de Informatica na
Educacgio (SBIE)”, em Campinas - SP, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3806, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040111/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FRANCISCO VILAR BRASILEIRO, matricula SIAPE n°® 0337184-9,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 03 a 09 de Novembro de 2013, participar
de “Reuniao técnica do projeto SOCIENTIZE e participacdo do evento Digital Agenda for Europe — ICT
2013”, em Vilnius - Lituania, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3807, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.044277/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GEORGE ACIOLI JUNIOR, matricula SIAPE n°® 1767260-9, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 27 de Outubro a 01 de Novembro de 2013, participar
de “Curso de Treinamento do BRTuning e Sintonia PID”, em Salvador - BA, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3808, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032202/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a IGO PAULINO DA SILVA, matricula SIAPE n° 1997862-4, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacao na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
para no periodo de 07 a 25 de Outubro de 2013, participar de “Visita Técnica-Cientifica ao Instituto
Nacional de Pesquisas Espaciais”, em Sao José dos Campos - SP, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3809, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038769/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para Capacitagdo Profissional participando de “Atividades de Pesquisa e
Seminarios com Professor Lev Kapitanski, da Universidade de Miami, em Coral Gables - EUA”, a
JAIME ALVES BARBOSA SOBRINHO, matricula SIAPE n. © 0337185-7, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Matematica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, no periodo de 01 de
Novembro de 2013 a 31 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que dispde o artigo 87 da Lei
8.112/90 e redacéo dada pela Lei 9527/97.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3810, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041432/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JANK LANDY SIMOA ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1811289-5,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Salde do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 07 a 10 de Outubro de 2013, participar do
“Congresso Brasileiro de Enfermagem — 65° CBEN”, no Rio de Janeiro - RJ, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©3811, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.031753/13-21, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de LUIS HENRIQUE HERMINIO CUNHA, matricula SIAPE n° 1362385-9,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 21 de Outubro de 2013 a 28 de Novembro de 2013, concluir estagio Pés-
Doutoral em Newscastle University, na Inglaterra, com 6nus para o CNPq e sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3813, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.037820/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCIANO HENRIQUE DE LUCENA NETO, matricula SIAPE n°
1475028-5, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacédo do Centro de Educacéo
e Salde - CES, para no periodo de 02 a 07 de Outubro de 2013, participar de “Ministrar Minicurso de
Extensdo: Analises Quimicas”, em Lisboa - Portugal, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3814, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.038050/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARIA LUISA DE ALMEIDA NUNES, matricula SIAPE n° 1151931-1,
Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Biolbgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 18 a 20 de Setembro de 2013, participar do “VII
Congresso Brasileiro de Terapia Comunitaria”, no Jodo Pessoa - PB, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3815, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042912/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a NUBIA SILVA DANTAS BRITO, matricula SIAPE n° 1347846-8,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Eengenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 17 e 18 de Outubro de 2013, participar
de “Visita Técnica na Eletrobras — Distribuicdo Alagoas”, em Maceié - AL, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3816, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042739/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a PATRICIO MARQUES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 0335891-5,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 21 e 23 de Outubro de 2013, participar de “Banca de
Qualificagao de Doutorado”, em Salvador - BA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3817, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040135/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a PEDRO DE OLIVEIRA FILHO, matricula SIAPE n° 1545278-4, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e
da Saude - CCBS, para no periodo de 30 de Setembro de 2013, participar de “Banca de Qualificagao de
Doutorado”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3818, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040138/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a PEDRO DE OLIVEIRA FILHO, matricula SIAPE n° 1545278-4, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e
da Saude - CCBS, para no periodo de 16 de Outubro de 2013, participar de “Banca de Qualificagao de
Doutorado”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3819, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042366/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAIMUNDO CARLOS SILVERIO FREIRE, matricula SIAPE n° 0337213-
6, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 14 de Novembro de 2013, participar de
“Apresentacao de Minicurso na EMICRO - RN”, em Natal - RN, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3820, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicfes, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 953, de 04 de Abril de 2013, que concedia lotacéo, ao
servidor MARTHA LUCIA CARNEIRO DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2012501-0, Auxiliar em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Restaurante Universitéario, a partir de 01 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ©3821, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora MARTHA LUCIA CARNEIRO BARBOSA LEAL, Matricula SIAPE N° 2012501-0,
Auxiliar em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, no Restaurante Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 3822, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039807/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a REINALDO CEZAR DE MORAIS GOMES, matricula SIAPE n° 1510835-
8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 22 e 25 de Outubro de 2013, participar do
“IADIS International Conference WWWI/INTERNET”, em For Worth-Texas - EUA, com 6nus para a
CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3823, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicBes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033570/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a REINHARD RICHARD WEGNER, matricula SIAPE n° 0337088-5,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 21 de Outubro a 03 de Novembro de 2013,
participar da “50® Feira Internacional de Minerais, Gemas e Afins”, em Munique - Alemanha, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3824, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040323/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROHIT GHEYI, matricula SIAPE n° 1671254-2, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica - CEEIl, para no periodo de 23 a 30 de Outubro de 2013, participar do “Systems,
programming, languages And applications: software for humanity (12th International Conference on
Generative Programming: Concepts & Experiences)”, em Indianapolis - EUA, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3825, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040321/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROHIT GHEYI, matricula SIAPE n° 1671254-2, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica - CEEI, para no periodo de 07 a 10 de Novembro de 2013, participar da “Maratona de
Programacgao da SBC”, em Uberlandia - SP, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3826, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035523/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROMULO RAIMUNDO MARANHAO DO VALLE, matricula SIAPE n°
0330094-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 15 a 18 de Setembro de 2013, participar
da “Avaliacdo ‘in-loco’ de curso de graduagao (MEC/INEP/DAES)”, em Sorocaba - SP, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3827, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040680/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a SHEILA MILENA PESSOA DOS SANTOS FERNANDES, matricula
SIAPE n° 1544903-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde - CCBS, para no periodo de 27 e 28 de Setembro de 2013,
participar do “l EITA — Encontro de Intervengdes, Transportes e Atrasos Infantis”, em Joao Pessoa -
PB, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3828, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.039010/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a SILVIA TAVARES DONATO, matricula SIAPE n° 1308723-0, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias
Biolbgicas e da Saude - CCBS, para no periodo de 22 a 26 de Outubro de 2013, participar da “XXIll
Congresso Brasileiro de Parasitologia e Ill Encontro de Parasitologia do MERCOSUL”, em
Florian6polis - SC, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3829, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042683/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TIAGO LIMA MASSONI, matricula SIAPE n° 1671250-0, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 11 a 15 de Novembro de 2013, participar
da “28th International Conference on Automated Software Engineering — ASE 2013”, em Califérnia -
EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 3830, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041072/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WAMBERTO JOSE LIRA DE QUEIROZ, matricula SIAPE n° 1559902-5,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 04 e 05 de Outubro de 2013, participar da “Encontro
Anual do Lecom em Comunicacdes, Redes e Criptografia”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3831, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035419/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASHINGTON LUIZ ARAUJO NEVES, matricula SIAPE n° 0336919-4,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 17 e 18 de Setembro de 2013, participar
da “Defesa de Tese de Doutorado”, em Porto Alegre - RS, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3832, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.042122/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASHINGTON LUIZ ARAUJO NEVES, matricula SIAPE n° 0336919-4,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 13 a 15 de Outubro de 2013, participar da
“Defesa de Tese de Doutorado”, em Sao Carlos - SP, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3833, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049839/13-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor NOELMA PAULA VENTURA FALCAO, Assistente em Administracdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Tecnologia do Desenvolviemnto do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3834, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049410/13-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DANIELLE SAMARA TAVARES DE OLIVEIRA FIGUEIREDO, Professor de 3°
Grau, Classe A — Auxiliar, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Salde do Centro de Educacéo e Saude — CES
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 18 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3835, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049723/13-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ADALBERTO DANTAS DE MEDEIROS, Assistente em Administracdo, Classe
D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do
Centro de Saude e Tecnologia Rural — CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
12 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3836, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049722/13-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DJANICE SILVA DE SANTANA, Assistente em Administracdo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Dire¢cédo do Centro

de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Novembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3837, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.049954/13-00, resolve:

Art.1° - Dispensar MAGGY RODRIGUES DE MACEDO, matricula SIAPE n.° 0331206-1, Secretaria
Executiva, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Direcdo do Centro de Humanidades - CH, da funcdo de SECRETARIO (FG-2) do Centro de
Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Novembro de 2013.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3838, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.049954/13-00, resolve:

Art.1° - Designar ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE n.° 2018860-7, Secretéria
Executiva, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac&o na Direcdo do Centro de Humanidades - CH, para exercer a fungdo de SECRETARIO (FG-2) do
Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de Novembro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3840, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049634/13-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE ERALDO DA SILVA BARROS, matricula SIAPE n° 0332217-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de
Humanidades - CH, para a Pr6-Reitoria para Assuntos Comunitarios — PRAC da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 25 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3841, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038102/13-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor GUTEMBERG GONCALVES DOS SANTOS JUNIOR, Professor de 3° Grau,
Classe A — Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informética - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de Novembro
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3847, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006516/13-09, resolve:

Art.1° - Autorizar a servidora LUCIENE MARIA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336169-0, Assistente em
Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, da Universidade Federal de Campina
Grande, a prestar servi¢os, junto ao TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, em caréter de
prorrogacéo, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir de 06 de Marc¢o de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3848, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.044020/13-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARILIA MARQUES PEREIRA LIRA, Professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar,
Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade

Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3849, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Autorizar a servidora MICHELLE GONCALVES LIMA E MELO, matricula SIAPE n.° 1440444-1,
Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades - CH, da
Universidade Federal de Campina Grande, a prestar servigos, junto ao TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DA PARAIBA, pelo periodo de 01 (um) ano, a partir de 05 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 3850, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015131/13-32, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1647, de 14 de Maio de 2013, que concedia Progressao
por Capacitacédo Profissional do nivel de capacitacéo Il para o Padrdo de Capacitacéo Ill, ao servidor
THIAGO FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1596070-4, Assistente em
Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na Ouvidoria Geral, a partir de 08 de Maio de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 3851, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.015131/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padrdao de vencimentos atuais, ao servidor THIAGO
FRANCISCO SILVA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1596070-4, Assistente em Administracéao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Ouvidoria Geral a partir de 06 de Novembro de 2013, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3852, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.048853/13-32, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCIANO LEAL DE MORAIS SALES, matricula SIAPE n.° 1524737-4, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de
Formacédo de Professores - CFP, da fungdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade
Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 10 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 3853, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.048853/13-32, resolve:

Art.1° - Designar JOAO MARIA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1566973-2, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacé&o de Professores - CFP,
para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Ciéncias Exatas e da Natureza - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de
Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3854, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.048853/13-32, resolve:

Art.1° - Designar ALOYSIO RODRIGUES DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 0336956-9, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de
Professores - CFP, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO (FUC-1) de
Geografia (diurno) do Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 11 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 3855, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.048455/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1783884-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos
Humanos - SRH, para no periodo de 26 a 30 de Novembro de 2013, participar da “Vlll Congresso Norte
Nordeste de Pesquisa e Inovagao - CONNEPI”, em Salvador - BA, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 3859, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043839/13-10, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 3773, de 13 de Novembro de 2013, que designava
comissdo para apurar situacdo funcional da servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, aos
servidores ROSANGELA DE LIMA SANTOS, matricula SIAPE n° 0333114-6, Assistente em
Administracdo, ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE n° 2018860-7, Secretério
Executivo e ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n° 0737658-6, Mecéanico.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3860, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.043839/13-10 resolve:

Art.1° - Designar os servidores LEONARDO ANDRADE DE BARROS, matricula SIAPE n.° 0332272-4,
Técnico em Artes Gréficas, ESTER BARROS SERVILHA COSTA LEITE, matricula SIAPE n° 2018860-7
Secretario Executivo, e ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n° 0737658-6, Mecanico, para,
sob a presidéncia do primeiro, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, apurar situacdo funcional da
servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.° 1166506-6, Assistente em
Administracdo, bem como as demais infracdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3861, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049050/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a NOELMA PAULA VENTURA
FALCAO, matricula SIAPE n. © 2071772, Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido - CDSA, desta
Universidade no periodo de 08 de Novembro de 2013 a 25 de Dezembro de 2013, com amparo legal no
que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3862, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047772/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante & MARTHA LUCIA CARNEIRO
BARBOSA LEAL, matricula SIAPE n. © 2012501, Auxiliar em Administragdo, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Restaurante Universitério,
desta Universidade no periodo de 30 de Outubro de 2013 a 26 de Fevereiro de 2014, com amparo legal
no que disp8e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3863, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047772/13-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora MARTHA LUCIA
CARNEIRO BARBOSA LEAL, matricula SIAPE n. °© 2012501, Auxiliar em Administracdo, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Restaurante
Universitario, desta Universidade no periodo de 27 de Fevereiro de 2014 a 27 de Abril de 2014, com
amparo legal no que disp8e o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3864, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047091/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a SHEYLLA MARIA MENDES,
matricula SIAPE n. © 1845474-5, Professor Adjunto, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contébeis do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, desta Universidade no periodo de 10 de Outubro de 2013 a 06 de
Fevereiro de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °© 3865, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.047091/13-65, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora SHEYLLA MARIA
MENDES, matricula SIAPE n. © 1845474-5, Professor Adjunto, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, desta Universidade no periodo de 07 de
Fevereiro de 2014 a 07 de Abril de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3866, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049964/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporéario a JOSE DE ARIMATEIA FERNANDES, matricula SIAPE n.°
1030217-2, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Matematica do Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, da funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Matematica, no periodo de 25 de Novembro a 12
de Dezembro de 2013, para concorrer as eleicbes da Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia —
CCT, no cargo de Vice-Diretor.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3867, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050658/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporario a RICARDO CABRAL DE VASCONCELOQOS, matricula SIAPE
n.° 0336927-5, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecénica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, da funcéo de
VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA - CCT (CD-4), no periodo de 25 de
Novembro a 12 de Dezembro de 2013, para concorrer as eleic6es da Dire¢cdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia— CCT, no cargo de Diretor.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3868, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/'SRH/N° 3570, datada do dia 23 de Outubro de 2013 e publicada
no D.O.U. em 25 de Outubro de 2013, que concedia “cessdo” a VINICIUS XIMENES MURICY DA
ROCHA, matricula SIAPE n°® 1757081-4, Professor Auxiliar, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de
Professores - CFP, a partir de 18 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3869, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Autorizar, com 6nus para o cedente, a Cessdo do servidor VINICIUS XIMENES MURICY DA
ROCHA, matricula SIAPE n.° 1757081-4, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formacao de Professores - CFP, para ocupar cargo comissionado de
Diretor cédigo DAS 101.5, da Diretoria de Desenvolvimento da Educacdo em Saude da Secretaria de
Educacédo Superior, do Ministério da Educacéo, a partir de 17 de Outubro de 2013, com amparo legal
no art. 93, inciso I, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3870, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050756/13-76, resolve:

Art.1° - Dispensar CLENISE DE FARIAS DANTAS, matricula SIAPE n.° 1440773-4, Nutricionista, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo no Setor de
Nutricdo e Dietética - HUAC, da funcdo de CHEFE DO SERVICO DE NUTRICAO E DIETETICA/HUAC
(FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 3871, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050756/13-76, resolve:

Art.1° - Designar SANDRA REGINA DANTAS BAIA, matricula SIAPE n.° 1440774-2, Nutricionista,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor
de Nutricdo e Dietética - HUAC, para exercer a funcdo de CHEFE DO SERVICO DE NUTRICAO E
DIETETICA/HUAC (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de Novembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 3872, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.051235/13-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DENISE MICHELE LINO DE AZEVEDO MACIEL, Assistente em Administragéo,
Classe D, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcao
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 13 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3873, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.051241/13-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor KADYDJA MAYARA RAMOS NOBRE, Assistente em Administracéo, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Dire¢c&o do Centro
de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 14 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3874, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025539/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIA CARLA MENDONCA BONFIM, Enfermeiro, Classe E, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Central de Material e
Esterilizacdo - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de Novembro de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 3875, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050602/13-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DIOGO VIEIRA MOURA, Técnico de Laboratério: Analises Clinicas, Classe D,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcéo do Centro
de Saude e Tecnologia Rural — CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de
Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 3878, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N® 433, de 01 de Marco de 2013, que concedia lotagcdo, ao
servidor ARINALDO FERREIRA DE MEDEIROS, matricula SIAPE n° 2007691-4, Analista de Tecnologia
da Informacéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o no Servigco da Tecnologia da Informacgéo - STI, a partir de 01 de Marc¢o de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 3879, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2013

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ARINALDO FERREIRA DE MEDEIROS SEGUNDO, Matricula SIAPE N° 2007691-
4, Analista de Tecnologia da Informacgao, Classe E, Nivel I, Padréo |, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Servico de Tecnologia da
Informacé&o - STl da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marco de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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