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PORTARIA R/SRH/N. © 537, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004479/14-54, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE CEZARIO DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 1482454-8, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Enfermagem do Centro de Formacdo de Professores, da funcéo
pro-tempore de DIRETOR DO CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES (CD-3) da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °538, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004479/14-54, resolve:

Art.1° - Dispensar ALOYSIO RODRIGUES DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 0336956-9, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formagdo de
Professores - CFP, da fungdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA -
DIURNO (FUC-1) do Centro de Formagdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 539, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004479/14-54, resolve:

Art.1° - Designar ALOYSIO RODRIGUES DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 0336956-9, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo de
Professores - CFP, para exercer a funcdo de DIRETOR DO CENTRO DE FORMACAO DE
PROFESSORES (CD-3) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 540, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004479/14-54, resolve:

Art.1° - Dispensar OSMAR LUIZ DA SILVA FILHO, matricula SIAPE n.° 0337974-2, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores - CFP, da
funcdo pro-tempore de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES (CD-4) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 544, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003925/14-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOAO BATISTA QUEIROZ DE CARVALHO, matricula SIAPE n.° 0329835-1, Professor
Titular, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, da funcdo pré-tempore de DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E
RECURSOS NATURAIS (CD-3) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de
Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 545, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003925/14-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOHN KENNEDY GUEDES RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 0337977-7, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade
Académica de Engenharia Civil - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de
Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 546, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003925/14-76, resolve:

Art.1° - Designar JOHN KENNEDY GUEDES RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 0337977-7, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, para exercer a funcdo de DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E
RECURSOS NATURAIS (CD-3) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °547, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003925/14-76, resolve:

Art.1° - Dispensar ADEMIR MONTES FERREIRA, matricula SIAPE n.° 0333896-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais -
CTRN, da fungdo pré-tempore de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E RECURSOS
NATURAIS (CD-3) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 548, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003925/14-76, resolve:

Art.1° - Designar JOSE AGNELO SOARES, matricula SIAPE n.° 1315471-9, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo
na Unidade Académica de Mineracéo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN,
para exercer a funcéo de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E RECURSOS NATURAIS (CD-
4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 549, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.052846/13-54, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 4151, de 23 de Dezembro de 2013, que concedia
afastamento para gozo de licenca prémio, ao servidor RITA DE CASSIA NOGUEIRA BORBA, matricula
SIAPE n° 0336036-7, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor de Protocolo Geral, a partir de 06 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 550, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.052846/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a RITA DE CASSIA
NOGUEIRA BORBA, matricula SIAPE n. ° 0336036-7, Assistente em Administracdo, regime de trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor de Protocolo Geral,
no periodo de 23 de Dezembro de 2013 a 21 de Janeiro de 2014, com amparo legal no que disp8e as
Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n° 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °551, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005220/14-10, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 292, de 11 de Fevereiro de 2014, que designa comissao
para apurar situacdo funcional da servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.°
1166506-6, Assistente em Administracédo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro
de Humanidades - CH, a partir de 27 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 6

PORTARIA R/SRH/N. °552, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005220/14-10 resolve:

Art.1° - Designar os servidores MARIA DO SOCORRO CAMPOS ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1116128-
9, Auxiliar em Administracédo, RIVALDO CLEANTO DA SILVA DANTAS, matricula SIAPE n° 0335837-1
Assistente de Tecnologia da Informacdo, e ARIJAMES SOARES DE GOES, matricula SIAPE n°
0737658-6, Mecanico, para, sob a presidéncia do primeiro, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, apurar
situacdo funcional da servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.° 1166506-6,
Assistente em Administracdo, bem como as demais infragcbes conexas que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °553, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003713/14-54, resolve:

Art.1° - Dispensar JORGE ALVES DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 1485803-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude - CES, da funcéo de
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMATICA - DIURNO (FUC-1) da Unidade
Académica de Educacdo — CES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de
Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 554, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003713/14-54, resolve:

Art.1° - Designar JUSSIE UBALDO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1874603-7, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacédo e Saude - CES, para exercer a
funcao pré tempore de COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMATICA - DIURNO
(FUC-1) da Unidade Académica de Educacdo — CES da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 01 de Janeiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 555, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar WELLINGTON GOMES DE MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 0338100-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, da func&o n&o gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM DESIGN
do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06
de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 556, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar WELLINGTON GOMES DE MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 0338100-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para exercer a fungdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM DESIGN (FUC-
1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
07 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 557, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar MAGNOLIA DE ARAUJO CAMPOS PFENNING, matricula SIAPE n.° 1630781-8,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educagdo e Saude -
CES, da funcdo pré-tempore e n&o gratificada de COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-
GRADUAQAO STRICTO SENSU EM CIENCIAS NATURAIS E BIOTECNOLOGIA da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 06 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 558, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar MAGNOLIA DE ARAUJO CAMPOS PFENNING, matricula SIAPE n.° 1630781-8,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacédo do Centro de Educacdo e Saulde -
CES, para exercer a funcdo pro-tempore de COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU (FUC-1) EM CIENCIAS NATURAIS E BIOTECNOLOGIA da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 07 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 559, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006946/14-00 e 006497/14-21, resolve:

Art.1° - Designar ONALDO GUEDES RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 0337121-1, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e
Tecnologia Rural - CSTR, para exercer a funcdo pr6 tempore de COORDENADOR DE POS-
GRADUACAO em zootecnia (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas — CSTR da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 560, DE 06 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006946/14-00 e 006497/14-21, resolve:

Art.1° - Designar ADERBAL MARCOS DE AZEVEDO SILVA, matricula SIAPE n.° 0334974-6, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salde e
Tecnologia Rural - CSTR, para exercer a funcdo né&o gratificada e pr6 tempore de VICE -
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO em zootecnia da Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas —
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 561, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006861/14-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSELITO LUIZ DA SILVA, Auxiliar em Administragdo, Classe C, Nivel I,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro
de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de
Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °562, DE 06 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000848/14-21, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 185, de 03 de Fevereiro de 2014, que concedia
afastamento para gozo de licenca gestante, ao servidor MARIA JOSE DE SOUSA COELHO, matricula
SIAPE n° 1422775-2, Técnico em Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala D: Enfermagem - HUAC, a partir de 06 de Marc¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 563, DE 06 DE MARC O DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000848/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a MARIA JOSE DE SOUSA COELHO,
matricula SIAPE n. © 1422775-2, Técnico em Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala D: Enfermagem - HUAC, desta
Universidade no periodo de 25 de Janeiro de 2014 a 20 de Maio de 2014, com amparo legal no que
dispbe o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 564, DE 10 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar MAURINO MEDEIROS DE SANTANA, matricula SIAPE n.° 0423581-7, Professor
Auxiliar, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, da funcédo de OUVIDOR (CD-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de
Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 565, DE 10 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar ADRIANO FERNANDES FERREIRA, matricula SIAPE n.° 1358858-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salude e
Tecnologia Rural - CSTR, para exercer a funcdo de OUVIDOR (CD-4) da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 07 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 566, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.051478/13-21, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 4238, de 27 de Dezembro de 2013, que concedia
Incentivo a Qualificagdo na base de 30%, ao servidor DIEGO FREIRE FEITOSA, matricula SIAPE n°
1032964-0, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Coordenacdo de Informética do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semidrido - CDSA, a partir de 10 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 567, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.051478/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 20% (Vinte por cento) do padrdo de vencimento,
ao servidor Diego Freire Feitosa, matricula SIAPE n° 1032964-0, Assistente em Admnistracdo, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéo
de informatica do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, a partir de 28 de
Novembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °568, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006812/14-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor VIVIANI QUINTO DE AZEVEDO, Contador, Classe E, Nivel I, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de
Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de Mar¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 569, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006523/14-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ISIS SIMOES LEAO, Psicélogo, Classe E, Nivel |, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de Educacgao e Salde - CES
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N° 570, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor ALOYSIO RODRIGUES DE SOUSA, matricula SIAPE n°
0336956-9, Professor Assistentes, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro
de Formacao de Professores - CFP, para a Direcdo do Centro de Formacédo de Professores - CFP da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N° 571, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor JOHN KENNEDY GUEDES RODRIGUES, matricula SIAPE n°
0337977-7, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicag¢do Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para a Dire¢cdo do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais -
CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N° 572, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor JOSE AGNELO SOARES, matricula SIAPE n° 1315471-9,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagc&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Mineragao e Geologia do Centro de Tecnologia
e Recursos Naturais - CTRN, para a Dire¢c&do do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. °573, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.006924/14-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor AURITA DA COSTA LIMA, matricula SIAPE n° 0334469-8, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com

lotacdo no Faturamento - HUAC, para a Comissdo Permanente de Licitacdo - HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 27 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °574, DE 10 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004704/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor FRANKLIN
DAMASCENO SILVA, matricula SIAPE n. °© 1832682-8, Assistente em Administracdo, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pré-Reitoria de
Ensino - PRE, desta Universidade no periodo de 22 de Fevereiro de 2014 a 26 de Fevereiro de 2014,
com amparo legal no que disp&e o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °575, DE 10 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e
atendendo ao que consta no processo n° 23096.023861/13-54, resolve:

Art.1° - Remover, conforme decisdo judicial exarada no processo N° 0509876-18.2013.4.05.8300, o
servidor SERGIO NEVES DANTAS, matricula SIAPE n° 1743597-6, Professor Adjunto, Regime de
Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido
- CDSA, para a Universidade Federal de Pernambuco — UFPE (Campus Recife), a partir de 19 de Junho
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. °576, DE 11 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037401/13-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MONICA ADRIANA ARAUJO DE SOUZA, Médico Veterinario/area: Cirurgia de
Pequenos Animais, Classe E, Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, na Direcdo do Centro de Formacéao de Professores - CFP da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °577, DE 11 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar DENISE LINO DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1196479-9, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades - CH, da funcdo de
COORDENADOR DO CURSO DE LETRAS - LIBRAS (FUC-1) da Unidade Académica de Letras - CH da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Marg¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N° 578, DE 11 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor CARMEM DOLORES DE SA CATAO, matricula SIAPE n°
1848733-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedica¢cdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS, para a Diregcédo do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude -
CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. °579, DE 11 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004328/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar PAULO CESAR RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 1495110-8, Professor Adjunto
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, da funcédo de
COORDENADOR DE GRADUACAO - LICENCIATURA EM FILOSOFIA (FUC-1) da Unidade Académica
de Ciéncias Sociais - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °580, DE 11 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004328/14-00, resolve:

Art.1° - Designar EDSON ADRIANO MOREIRA, matricula SIAPE n.° 1795235-1, Professor Assistente
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades - CH, para exercer a
funcdo de COORDENADOR DE GRADUA(;AO — LICENCIATURA EM FILOSOFIA (FUC-1) da Unidade
Académica de Ciéncias Sociais - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °583, DE 11 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007329/14-10, resolve:

Art.1° - Designar LIVIA IZABEL BEZERRA DE MIRANDA, matricula SIAPE n.° 1318892-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, para exercer a funcéo pré-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
(FG-1) da Unidade Académica de Engenharia Civil - CTRN da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©584, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007329/14-10, resolve:

Art.1° - Dispensar LIVIA IZABEL BEZERRA DE MIRANDA, matricula SIAPE n.° 1318892-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, da func&io néo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO
da Unidade Académica de Engenharia Civil - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °585, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007329/14-10, resolve:

Art.1° - Designar ADRIANO ELISIO DE FIGUEIREDO LOPES LUCENA, matricula SIAPE n.° 1717966-0,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, para exercer a funcdo pro-tempore e néo gratificada de COORDENADOR
DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de Engenharia Civil - CTRN da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 586, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007130/14-10, resolve:

Art.1° - Dispensar FLAVIO LOURENCO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1855968-7, Técnico de
Laboratério, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP, da funcdo de SUBPREFEITO
UNIVERSITARIO (FG-1) do Centro de Formag&do de Professores — CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 587, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007130/14-10, resolve:

Art.1° - Designar JOSELITO TARGINO DE OLIVEIRA DUTRA, matricula SIAPE n.° 1749836-6,
Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacao de Professores - CFP, para exercer a funcdo de
SUBPREFEITO UNIVERSITARIO (FG-1) do Centro de Formac&o de Professores — CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °589, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar VORSTER QUEIROGA ALVES, matricula SIAPE n.° 1680354-8, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, da fungéo pré-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Ciéncias Contabeis - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 590, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Designar FABIANO FERREIRA BATISTA, matricula SIAPE n.° 2687878-8, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Ciéncias Contabeis - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marco de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. °©591, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCONI ARAUJO RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 1678313-0 8, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais, da funcéo pro-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE ADMINISTRACAO
(FUC-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °592, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Designar MARCONI ARAUJO RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 1678313-0 8, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE
ADMINISTRACAO (FUC-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N° 594, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicfes, resolve:

Art.1° - Remover, provisoriamente, o exercicio do servidor ADRIANO FERNANDES FERREIRA,
matricula SIAPE n° 1358858-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Medicina
Veterinaria do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR, para a Ouvidoria Geral da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 06 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ©595, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensa FABIANO FERREIRA BATISTA, matricula SIAPE n.° 2687878-8, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, da funcéo pro-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS (FUC-1) do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °596, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Designar JANAINA FERREIRA MARQUES DE MELO, matricula SIAPE n.° 1639090-1, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, para exercer a funcéo pré-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS (FUC-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °597, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar JANEIDE ALBUQUERQUE CAVALCANTI, matricula SIAPE n.° 6337800-9, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, da funcdo pré-tempore e ndo gratificada de COORDENADOR DE
PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de Ciéncias Contabeis — CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©598, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Designar JANEIDE ALBUQUERQUE CAVALCANTI, matricula SIAPE n.° 6337800-9, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, para exercer a funcéo néo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E
EXTENSAO da Unidade Académica de Ciéncias Contabeis — CCJS da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °©599, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar VALTERLIN DA SILVA SANTOS, matricula SIAPE n.° 1784787-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, da funcéo pré-tempore e ndo gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO da Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis — CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28
de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 600, DE 12 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.005363/14-43, resolve:

Art.1° - Designar VALTERLIN DA SILVA SANTOS, matricula SIAPE n.° 1784787-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, para exercer a funcdo n&o gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO da Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis — CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 601, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000644/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 17 de Novembro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: VITOR MORATO ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1689963-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacado: Coordenacéo de Cadastro e Lotacéo - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 602, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001212/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: SONIA ALVES ARAUJO

Mat. SIAPE: 1440816-1

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 603, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001825/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de Novembro de 2012, a (0) servidor (a):

Nome: DANIO MARNE SILVA DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 1535840-1

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Pronto Atendimento Adultos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 604, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001920/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01 de Janeiro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: EDILENE ANDRADE BARROS

Mat. SIAPE: 1114906-8

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotag&o: Laboratdrio de Anélises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 605, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002270/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 15 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO

Mat. SIAPE: 1440320-8

Cargo: Técnico de Laboratoério

Lotacdo: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 606, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002372/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: MARINEIDE SOARES BARBOSA

Mat. SIAPE: 1440643-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: UTI Adulto - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 607, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002595/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 20 de Dezembro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO

Mat. SIAPE: 1145919-9

Cargo: Médico

Lotac&o: CAESE - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 608, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002896/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 20 de Dezembro de 2010, a (o) servidor (a):

Nome: BERNARDINO BANDEIRA TERCEIRO

Mat. SIAPE: 1517097-5

Cargo: Médico

Lotacdo: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 609, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002844/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 18 de Dezembro de 2012, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA DE PAULA CELESTE DE SA RESENDE MARQUES
Mat. SIAPE: 1746735-5

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Dire¢do do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 610, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002787/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 05 de Fevereiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: PEDRO DE FARIAS NOBREGA

Mat. SIAPE: 1441967-8

Cargo: Odontélogo

Lotac&o: Setor de Odontologia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 611, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.002745/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA LUZIMAR DE ARAUJO SOARES

Mat. SIAPE: 1440815-3

Cargo: Técnico de Laboratoério

Lotagcdo: Agéncia Transfusional - HUAc

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 612, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003015/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01 de Maio de 2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA KARLA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1465191-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Ala A - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 613, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003021/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 09 de Julho de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: VILMA DE OLIVEIRA FARIAS

Mat. SIAPE: 1421240-2

Cargo: Técnico de Enfermagem

Lotac&o: UTI Infantil - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 614, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.003221/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: SHIRLAINE FARIAS CAMPOS

Mat. SIAPE: 1440635-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala E - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 615, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003219/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DAS DORES GOMES

Mat. SIAPE: 1440640-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Ala E - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 616, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003215/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01 de Novembro de 2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE NUNES PEREIRA

Mat. SIAPE: 1463860-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Ala E - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 617, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002993/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 23 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: CLENISE DE FARIAS DANTAS

Mat. SIAPE: 1440773-4

Cargo: Nutricionista

Lotacdo: Setor de Nutri¢céo e Dietética - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 618, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002615/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 20 de Janeiro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: ANNY CRISTIANE DE MEDEIROS OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 1840587-6

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacado: Geréncia Administrativo-Financeiro - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 619, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003258/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 07 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: CLAUDIA RAMOS GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1836354-5

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotac&o: Unidade Académica de Educacéo - CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 620, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003697/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 23 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: JANUARIO SERVULO DE SOUSA JUNIOR

Mat. SIAPE: 1440642-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagéo: Centro Cirurgico - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 621, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003916/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 20 de Janeiro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: ANA CLAUDIA ANDRADE DE LIMA

Mat. SIAPE: 1517773-2

Cargo: Médico

Lotac&o: UTI Adulto - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 622, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004056/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 23 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: LINDALVA FARIAS DA SILVA

Mat. SIAPE: 1440821-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Setor de Hemodindmica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 623, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005207/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22 de Dezembro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: MARCELO DE ANDRADE BEZERRA

Mat. SIAPE: 1833200-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagcdo: Unidade Académica de Engenharia Civil - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 624, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005165/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (o) servidor (a):

Nome: MICHELE MARIA RICARDO DE FRANCA

Mat. SIAPE: 1440629-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pediatria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 29

PORTARIA R/SRH/N.° 625, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005167/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: EDVA DUARTE BRITO

Mat. SIAPE: 1440644-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pediatria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 626, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005808/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 04 de Fevereiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO SALES ALEIXO

Mat. SIAPE: 1441576-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: AlaB - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 627, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006167/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 08 de Janeiro de 2013, a (0) servidor (a):

Nome: LUDMILA KEMIAC

Mat. SIAPE: 1749002-1

Cargo: Secretério Executivo

Lotacado: Gabinete - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 628, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006123/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 07 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: ANDRE LEITE SILVA

Mat. SIAPE: 1836464-9

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotac&o: Diregdo do Centro de Humanidades - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 629, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006104/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 29 de Janeiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: IVONE DOS SANTOS LIMA E LIMA

Mat. SIAPE: 1441435-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: CAESE - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 630, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006546/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 04 de Fevereiro de 2014, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA ZULEIDE RODRIGUES DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1441438-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: AlaB - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 631, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006596/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 20 de Outubro de 2010, a (0) servidor (a):

Nome: EDNA GOMES DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1512775-1

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: Produradoria Juridica

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 632, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000016/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 29 de Janeiro de 2011, a (0) servidor (a):

Nome: MONICA ARAUJO

Mat. SIAPE: 1441437-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Agéncia Transfusional - HUAc

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 633, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004383/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 09 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 10, a partir de 01 de Maio de 2011, a (o) servidor (a):

Nome: VALQUIRIA GOMES DE VASCONCELOS DA SILVEIRA
Mat. SIAPE: 1174957-0

Cargo: Nutricionista

Lotacao: Pro-Reitoria de Assuntos Comunitéarios - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 634, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038094/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 02, a partir de 28 de Junho de 2011, a (0) servidor (a):

Nome: LAUDECI FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1762110-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pediatria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 635, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.002172/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 01 de maio de 2008, a (0) servidor (a):

Nome: LEONARDO AGOSTINHO DE CASTRO SILVA

Mat. SIAPE: 1357040-2

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 636, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.053159/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ENGENHARIA AGRICOLA A
PEDRO LUIZ DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE N° 0332002-1, lotado na Unidade Académica de Fisica
do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 637, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.051912/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A MARCOS JOSE DE ALMEIDA GAMA, Matricula SIAPE N° 0335325-5, lotado na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 29 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 638, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.050876/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A ADJALMIR ALVES ROCHA, Matricula SIAPE N° 6336564-1, lotado na Unidade Académica de
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 15 de Marc¢o de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 639, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.041623/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE C - ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
CLASSE D - ASSOCIADO | (UM) A ANTONIO GADELHA DA COSTA, Matricula SIAPE N° 0337329-9,
lotado na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude -
CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de
28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucao
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 08 de Mar¢o de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 640, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.006021/14-21, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM FILOSOFIA A ANTUNES
FERREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE N° 2082806, lotado na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras
do Centro de Formacdao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 641, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.052592/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUIGAO POR TITULAGAO DE DOUTOR EM CIENCIA DA COMPUTAGAO A
CLAUDIO SEBASTIAO VASCONCELOS DA CUNHA CAVALCANTI, Matricula SIAPE N° 1034727-3,
lotado na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e
Informética - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolugdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 642, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.052529/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM MATEMATICA A EDNA CORDEIRO
DE SOUZA, Matricula SIAPE N° 2069399-9, lotado na Unidade Académica de Educacdo do Centro de
Educacédo e Salde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013,
e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N°® 643, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.042019/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIA E ENGENHARIA DE
MATERIAIS A FRANCISCO VIEIRA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 1024213-7, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
03 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 644, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.005876/14-09, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM METODOLOGIA DO ENSINO
DE ARTES A HELTON LUIS PAULINO DA COSTA, Matricula SIAPE N° 1776446-5, lotado na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Fevereiro de
2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 645, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.049187/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A DORGIVAL GONCALVES FERNANDES, Matricula SIAPE N° 1030408-6, lotado na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Formacdo de Professores- CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 06 de Marco de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 646, DE 12 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.052924/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (TRES) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO) A FRANCISCO DAS CHAGAS FERNANDES GUERRA, Matricula SIAPE N°
0330804-7, lotado na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica — CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013,
da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 14 de
Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 647, DE 13 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007501/14-10, resolve:

Art.1° - Designar HENALDO MORAES GOMES, matricula SIAPE n.° 0338037-6, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo de Professores - CFP, para
exercer a funcéo pro-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA -
DIURNO (FUC-1) do Centro de Formacgéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA SRH/N° 648, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039054/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE C - ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
CLASSE D - ASSOCIADO | (UM) A JANIRO COSTA REGO, Matricula SIAPE N° 0330899-3, lotado na
Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 19 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 37

PORTARIA SRH/N° 649, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.020547/12-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARCILIO FONTES CEZAR, Matricula SIAPE N° 0336289-1, lotado na Unidade Académica de
Medicina Veterinaria do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Marco de 2006.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 650, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.038455/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A KELLY CRISTINA COSTA SOARES, Matricula SIAPE N° 1314111-1, lotado na Unidade
Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento sustentavel do Semiarido - CDSA
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 22 de Setembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 651, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.049566/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARCIO CAMARGO DE MELO, Matricula SIAPE N° 1894209-0, lotado na Unidade Académica
de Saude do Centro de Educacgao e Saude - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéao
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 07 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 652, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.028390/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA CAROLINA BANDEIRA MACENA, Matricula SIAPE N° 1846252-7, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 653, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.010197/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (TRES) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO) A PAULA FRASSINETTI VASCONCELOS DE MEDEIROS, Matricula SIAPE
N° 0336161-4, lotado na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢é&o n° 03, de 12 de Julho de 2013,
da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio
de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 654, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.042878/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM MEDICINA E SAUDE A JOSE
ROMULO FEITOSA NOGUEIRA, Matricula SIAPE N° 3176978-9, lotado na Unidade Académica de
Educacédo do Centro de Formacao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 09 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 39

PORTARIA SRH/N° 655, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.051486/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A ROSIRES CATAO CURI, Matricula SIAPE N° 1178409-0, lotado na Unidade
Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 656, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.044124/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE C - ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
CLASSE D - ASSOCIADO | (UM) A JOSE OTAVIO AGUIAR, Matricula SIAPE N° 1350982-7, lotado na
Unidade Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢édo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 657, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.043004/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO I
(TRES) A JOSE PINHEIRO LOPES NETO, Matricula SIAPE N° 1544139-1, lotado na Unidade Académica
de Engenharia Agricola do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 09 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 658, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.029340/12-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARTHA PRISCILA BEZERRA PEREIRA, Matricula SIAPE N° 1770617-1, lotado na Unidade
Académica de Geografia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 15 de Marco de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 659, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.052951/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A RODRIGO ARAUJO RODRIGUES, Matricula SIAPE N° 1805357-1, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 27 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 660, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.049738/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A ROGERIO LACERDA DOS SANTOS, Matricula SIAPE N° 1862551-5, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 07 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 661, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.053339/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM UROLOGIA A TALLES
LEANDRO DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 2483451-1, lotado na Unidade Académica de Ciéncias da
Vida do Centro de Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria
MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 12 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 662, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.048322/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM PSICOLOGIA SOCIAL A TIAGO
PAZ E ALBUQUERQUE, Matricula SIAPE N° 2071962-9, lotado na Unidade Académica de Educac¢ao do
Centro de Formacéo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 08 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 664, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.005859/14-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM SAUDE DA FAMILIA A
FLAVIA MENTOR DE ARAUJO, Matricula SIAPE N° 2770408-2, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde - CCBS da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 26 de Fevereiro de
2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 665, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.051868/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM CLINICA MEDICA A
MARILIA MARQUES PEREIRA LIRA, Matricula SIAPE N° 2072467-3, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde - CCBS da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n°® 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 02 de Dezembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 666, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.001705/14-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALISTA EM SAUDE DA FAMILIA A olga
feitosa braga teixeira, Matricula SIAPE N° 20827301, lotado na Escola Técnica de Cajazeiras do Centro
de Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 667, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024582/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) A WIAMA DE JESUS FREITAS LOPES, Matricula SIAPE N° 1439947-2, lotado na
Unidade Académica de Educacdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
27 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 668, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.034042/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE Il (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIAS A GIGLIOLA
MARCOS BERNARDO DE LIMA, Matricula SIAPE N° 1508781-4, lotado na Unidade Académica de
Saude do Centro de Educacéo e Salde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n°®
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 21 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 669, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.049887/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM HISTORIA SOCIAL A
FRANCISCO FIRMINO SALES NETO, Matricula SIAPE N° 1787639-5, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 19 de Novembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 670, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.001185/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE Il (TRES) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) A FRANKLIN FERREIRA DE FARIAS NOBREGA, Matricula SIAPE N° 1994682-0,
lotado na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 29 de Janeiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 672, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.001779/14-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE Il (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) A HUGO MORAIS DE ALCANTARA, Matricula SIAPE N° 2115731-4, lotado na
Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 673, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.029853/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE A — AUXILIAR | (UM) PARA CLASSE B -
ASSISTENTE | (UM) A ANDRE GOMES DE SOUSA ALVES, Matricula SIAPE N° 1898064-1, lotado na
Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢é&o n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
30 de Julho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 674, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.015676/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE Il (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM MATEMATICA A
JOSEILSON RAIMUNDO DE LIMA, Matricula SIAPE N° 1314918-9, lotado na Unidade Académica de
Matemética do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de Maio de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 675, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003359/14-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) A LUIS OTAVIO TEIXEIRA PASSOS, Matricula SIAPE N° 2932400-7, lotado na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 17 de Fevereiro de
2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 676, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.041066/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUI(;AO POR TITULAQAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA QUIMICA A
ANTONIO TAVERNARD PEREIRA NETO, Matricula SIAPE N° 1736820-9, lotado na Unidade Académica
de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 27 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 677, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.000682/14-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM EDUCAGCAO A GILVAN DIAS
DE LIMA FILHO, Matricula SIAPE N° 4496352-0, lotado na Unidade Académica de Educacdo do Campo
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiérido - CSDA da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 20 de Janeiro de
2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 678, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.040074/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA QUIMICA A
SIDINEI KLEBER DA SILVA, Matricula SIAPE N° 1955246-5, lotado na Unidade Académica de
Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 24 de Setembro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 679, DE 13 DE MARCO DE 2013.

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.053249/13-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE I (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) COM RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM RECURSOS NATURAIS A
JOSE RIBAMAR MARQUES DE CARVALHO, Matricula SIAPE N° 2420483-6, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisérian® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
11 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 680, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.006828/14-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM BIOPROSPECCAO MOLECULAR A
LUIZ JARDELINO DE LACERDA NETO, Matricula SIAPE N° 2082677, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formac&o de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de
14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢do n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 06 de Mar¢o de 2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 681, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039929/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO llI
(TRES) A MARIA SALLYDELANDIA SOBRAL DE FARIAS, Matricula SIAPE N° 1717408-1, lotado na
Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais - CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 03 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 682, DE 13 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCO JOSE GONCALVES FIGUEIREDO, matricula SIAPE n.° 1325107-2,
Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotado na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formac&o de
Professores - CFP para exercer a funcdo de ASSESSOR ESPECIAL DA REITORIA (cd-4), da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 683, DE 13 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004214/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WILKERSON DE LUCENA ANDRADE, matricula SIAPE n° 1716286-4,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 29 de Marco a 06 de Abril de 2014,
participar de “Seven th IEEE International Conference on Software Testing, Verification and Validation
(ICST 2014) / 10th Workshop on Advances in Model Based Testing (A-MOST 2014)”, em Cleveland -
Ohio, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 684, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049631/13-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HAMILTON BELO DE FRANCA COSTA, Professor de 3° Grau, Classe A -
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 685, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no memorando N° 04 — SGA/CEEI, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LYANA SILVA E CAVALCANTE NASCIMENTO, Matricula SIAPE N° 1751123,
Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel lll, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de
Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 686, DE 13 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006127/14-10, resolve:

Art.1° - Designar EDMAR CANDEIA GURJAO, matricula SIAPE 1517974-3, ocupante do cargo de
Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informéatica - CEEI, para exercer a fungcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
(FG-1) da Unidade Académica de Engenharia Elétrica - CEEI da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 49

PORTARIA R/SRH/N. © 687, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no memorando n° 003/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1673820-7, Administrador,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Reitoria, para substituir a servidora VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA matricula SIAPE
n.° 0336530-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, que exerce a funcdo de CHEFE DE GABINETE (CD-
3) no periodo de 17 de Fevereiro de 2014 a 17 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 689, DE 13 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003876/14-00, resolve:

Art.1° - Designar ERICA CRISTINE MEDEIROS NOBRE MACHADO, matricula SIAPE n.° 1652839-3,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac&o na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para exercer a fungéo pro-tempore de COORDENADOR
DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia
Ambiental - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 690, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006415/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ANN
GRACIELLE MOREIRA GOMES, matricula SIAPE n°. 1356306-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Alas - HUAC a
partir de 27 de Fevereiro de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 691, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000393/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacao Il, mantendo a classe e 0 padrédo de vencimentos atuais, ao servidor IRINETE
MARQUES DIAS, matricula SIAPE n°. 0335979-2, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Subsistema Integrado de
Atencao a Saude do Servidor - SIASS a partir de 10 de Janeiro de 2014, com amparo legal nos Art. 5°,
88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 692, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005345/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 20% (Vinte por cento) do padrédo de vencimento,
ao servidor IGOR LEITE VIRGINIO, matricula SIAPE n°® 2089396, Administrador, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura Universitaria, a
partir de 25 de Fevereiro de 2014, com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 693, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005383/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor GUSTAVO DE SOUSA CORREIA, matricula SIAPE n° 209116, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Diregcdo do Centro de Educacgéo e Saude - CES, a partir de 24 de Fevereiro de 2014, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 694, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049242/13-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 04, a partir de 30/01/2014, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE DENYS DE MELO ALVES

Mat. SIAPE: 1718765-4

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacao: Direcdo do Centro de Educacao e Saude - CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 695, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039516/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO ELIAS DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0335267-4

Cargo: Mecanico

Lotacdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 696, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006910/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 09/07/2013, a (0) servidor (a):

Nome: SANDERLAN DA SILVA PATRICIO LIRA

Mat. SIAPE: 1421113-9

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 697, DE 13 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006893/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 10/02/2014, a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANA SILVA FERREIRA

Mat. SIAPE: 1443066-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 698, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007106/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 15/01/2014, a (0) servidor (a):

Nome: MONICA CAVALCANTI TRINDADE DE FIGUEIREDO
Mat. SIAPE: 1440258-9

Cargo: Médico

Lotagdo: Pediatria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 699, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007118/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 29/01/2014, a (o) servidor (a):

Nome: LINDECY PEREIRA COSTA

Mat. SIAPE: 1442163-0

Cargo: Psicologo

Lotac&o: UTI Adulto - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 700, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007177/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22/01/2014, a (o) servidor (a):

Nome: ROSEANE LEITE AMORIM

Mat. SIAPE: 1440633-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Adultos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 701, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007180/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: LUCIANA PATRICIO DA COSTA RODRIGUES

Mat. SIAPE: 1440638-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Pronto Atendimento Infantil - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 702, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.003689/14-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MANOEL PEREIRA DE MOURA, matricula SIAPE n° 0332179-5, Assistente
em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Assessoria de Comunicacdo, para a Pro-Reitoria de Ensino - PRE da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 704, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria RISRH/N® 483, de 04 de Fevereiro de 2014, que “designa comissao
de sindicancia para apurar possiveis responsaveis por pagamentos supostamente irregulares
relativos a gratificacdes por encargo de curso ou concurso em valores superiores ao permitido”, aos
servidores HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.e1572147-5, Contador, JOSE ROBERTO DE
SOUZA, matricula SIAPE n°® 1022094-0, Contador e DAISY FERREIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n°
1534866-9, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, a partir de 14 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 705, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, por
determinacdo do magnifico reitor, resolve:

Art.1° - Designar os servidores HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.°1572147-5, Contador,
ANDREA CAVALCANTE CASTRO, matricula SIAPE n° 2477225-7, Contador e ALEXANDRE RICARTE
DE SOUSA, matricula SIAPE n° 1882779-7, Administrador, para, sob a presidéncia do primeiro, no
prazo maximo de 30 (Trinta) dias, apurar possiveis responsaveis por pagamentos supostamente
irregulares relativos a gratificagdes por encargo de curso ou concurso em valores superiores ao
permitido, conforme indicacdo da Corregedoria Setorial do Ministério da Educa¢ao, bem como as
demais infracbes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 706, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008527/14-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FAHEYNA ARAGAO RODRIGUES FERREIRA, Psicélogo, Classe E, Nivel I,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Centro de Saude
e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de Marco de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ° 707, DE 14 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008368/14-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JONATAS SOUZA DE ABREU, Bibliotecario / Documentalista, Classe E, Nivel I,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de
Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 708, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.030179/13-10, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALBA CLEIDE CALADO WANDERLEY,
matricula SIAPE n.° 2359975-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicac¢&o Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo do
Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal no art. 20,
da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugado n° 01/2010, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 709, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro nos processos n° 23096.039253/11-10, 23096.032512/12-32 e
23096.028029/13-76, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor FELIPE LOUISE PEREIRA FERREIRA,
matricula SIAPE n.° 1827545-0, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e a Resolugdo n° 05/2007, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 710, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Dispensar REGINALDO SEVERO DE MACEDO, matricula SIAPE n.° 0337966-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 711, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Designar MARCUS VINICIUS LIA FOOK, matricula SIAPE n.° 2139926-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Marc¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 712, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCELO SILVEIRA RABELLO, matricula SIAPE n.° 0337159-8, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE ENGENHARIA DE
MATERIAIS (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 14 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 713, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Designar REGINALDO SEVERO DE MACEDO, matricula SIAPE n.° 0337966-1, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia de Materiais - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 714, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Dispensar GELMIRES DE ARAUJO NEVES, matricula SIAPE n.° 7332131-0, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE POS-GRADUACAO DE ENGENHARIA DE
MATERIAIS (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 715, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Designar ROMUALDO RODRIGUES MENEZES, matricula SIAPE n.° 2656005-2, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE POS-GRADUACAO DE
ENGENHARIA DE MATERIAIS (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia de Materiais - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 716, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCUS VINICIUS LIA FOOK, matricula SIAPE n.° 2139926-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
da funcéo néo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de
Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 717, DE 18 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.054504/13-87, resolve:

Art.1° - Designar ROMULO FEITOSA NAVARRO, matricula SIAPE n.° 0336883-0, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
para exercer a fungdo n&o gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade
Académica de Engenharia de Materiais - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
15 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 718, DE 18 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006784/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a IANNA DUARTE KOBAYASHI DE
SOUZA, matricula SIAPE n. © 1642464-4, Analista de Tecnologia da Informacd&o, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Servico de Tecnologia da
Informacdo - STI, desta Universidade no periodo de 25 de Fevereiro de 2014 a 24 de Junho de 2014,
com amparo legal no que disp6e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ° 719, DE 18 DE marco DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006784/14-00, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora IANNA DUARTE
KOBAYASHI DE SOUZA, matricula SIAPE n. °© 1642464-4, Analista de Tecnhologia da Informacéo,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor
de Tecnologia da Informacéao, desta Universidade no periodo de 25 de Junho de 2014 a 23 de Agosto
de 2014, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 720, DE 18 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006313/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor DIOGO DE SANTANA
GERMANO, matricula SIAPE n. © 1719882-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Matemética do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, desta Universidade no periodo de 26 de
Fevereiro de 2014 a 02 de Marco de 2014, com amparo legal no que dispbde o Artigo 208 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 721, DE 18 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007231/14-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor FLAVIO LOURENCO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1855968-7, Técnico
de Laboratorio, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacédo de Professores - CFP, para a Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. °© 722, DE 19 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008080/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a ADRIANA MARIA FERNANDES DE
OLIVEIRA GOLZIO, matricula SIAPE n. © 1864672-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de Professores - CFP, desta Universidade no periodo de
06 de Marco de 2014 a 03 de Julho de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 723, DE 19 DE marco DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008080/14-21, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora ADRIANA MARIA
FERNANDES DE OLIVEIRA GOLZIO, matricula SIAPE n. °© 1864672-5, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacdo de Professores - CFP, desta
Universidade no periodo de 04 de Julho de 2014 a 01 de Setembro de 2014, com amparo legal no que
disp0e o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 724, DE 19 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007684/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FRANCISCO CARLOS PINHEIRO DA COSTA, matricula SIAPE n. °
1764936-4, Técnico de Laboratdrio, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de
Formacao de Professores - CFP, no periodo de 01 de Marco de 2014 a 01 de Marco de 2016, para
participar curso de poés-graduagcdo em BIODIVERSIDADE VEGETAL, nivel de Mestrado na
Universidade do Estado da Bahia, em Paulo Afonso - BA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolugédo n° 01/2011, da
Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 728, DE 19 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009008/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO, matricula SIAPE n.° 1828100-0, Assistente em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP, da funcdo de SECRETARIA DA
DIRETORIA DE CENTRO (FG-2) do Centro de Formacao dos Professores - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 729, DE 19 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009008/14-43, resolve:

Art.1° - Designar WANESSA BATISTA DE BARROS, matricula SIAPE n.° 2060563-1, Secretéario
Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores - CFP, para exercer a funcdo de
SECRETARIA DA DIRETORIA DE CENTRO (FG-2) do Centro de Formacédo dos Professores - CFP da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Marg¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 739, DE 19 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004222/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROHIT GHEYI, matricula SIAPE n° 1671254-2, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica - CEEI, para no periodo de 18 a 28 de Junho de 2014, participar de “ACM/ICPC World
Finals”, em Ekaterimburg - RUssia, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 740, DE 19 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.053602/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCIA MARIA RIOS RIBEIRO, matricula SIAPE n° 1022013-3,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia
e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 28 de Marco a 06 de Abril de 2014, participar de
Atividades relacionadas ao projeto de pesquisa: “Conflitos e Participagdo Publica na Gestao Hidrica
no Brasil e em Portugal”’, em Lisboa - Portugal, com 6nus para o CNPg e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 741, DE 20 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026891/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a FRANKLIN RIET
CORREA AMARAL, matricula SIAPE n. °© 0420065-7, Professor Titular, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, no periodo de 10 de Margo de
2014 a 10 de Junho de 2014, com amparo legal no que dispde as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da
Procuradoria Juridica n°® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 742, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Dispensar JOAO DE SOUZA LIMA NETO, matricula SIAPE 2439597-6, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades -
CH, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM ARTE E MIDIA (FUC-1) da
Unidade Académica de Arte e Midia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de
Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 743, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Dispensar FERNANDO JOSE TORRES BARBOSA, matricula SIAPE 0330984-1, ocupante do
cargo de Professor Adjunto, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de
Humanidades, da funcdo pro-tempore de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade
Académica de Arte e Midia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marco de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 744, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Designar JOAO DE SOUZA LIMA NETO, matricula SIAPE 2439597-6, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades -
CH, para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Arte e Midia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 745, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Dispensar AFONSINA MARIA GUERSONI REZENDE, matricula SIAPE 1718224-5, ocupante do
cargo de Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de
Humanidades, da fun¢do pré-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM
COMUNICACAO SOCIAL - NOTURNO (FUC-1) da Unidade Académica de Arte e Midia da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 746, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Designar AFONSINA MARIA GUERSONI REZENDE, matricula SIAPE 1718224-5, ocupante do
cargo de Professor Assistente, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de
Humanidades - CH, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM
COMUNICACAO SOCIAL - NOTURNO (FUC-1) da Unidade Académica de Arte e Midia da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 15 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 747, DE 20 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.001877/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a VANDERLAN FRANCISCO DA SILVA, matricula SIAPE n° 2215839-0,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 12 a 17 de Abril de 2014, participar de “VIII Congresso Portugués de
Sociologia”, em Cidade de Evora — Portugal, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 748, DE 20 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008179/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n°® 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 20 a 26 de Abril de 2014, participar de “Simpdésio
Brasileiro de Sistemas Elétricos — CBSE 2014”, em Foz do Iguagu — PR, com 6nus para o Projeto
PAQTC - PB e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 750, DE 20 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007181/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LEANDRO BALBY MARINHO, matricula SIAPE n° 1774249-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 07 a 11 de Abril de 2014, participar de
“Visita como pesquisador no curso de Ciéncias da Computacdo da Pontificia Universidad Catélica de
Chile”, no Chile - Santiago, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 751, DE 20 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007028/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 0335815-0,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informéatica - CEEI, para no periodo de 06 a 11 de Abril de 2014, participar de “College of
Engineering at Texas A&M University in College Station — Smart Grid Workshop”, no Texas — EUA,
com Onus para o Projeto DEE/UFCG/PaqTcPB/Acumuladores Moura e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 752, DE 20 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006548/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FLAVIO JOSE DE CARVALHO, matricula SIAPE n°® 2742054-8,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedica¢c&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 23 a 26 de Abril de 2014, participar de “XXI Jornada sobre La Ensefianza de La
Filosofia — Coléquio Internacional 2014”, em Buenos Aires — Argentina, com dnus para a UFCG e sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA SRH/N° 753, DE 21 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.015399/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO IV (QUATRO), POR REPOSICIONAMENTO A JOSE SUASSUNA FILHO, Matricula SIAPE
N° 3139930-2, lotado na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 21 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 754, DE 21 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.031239/12-65, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor HUMBERTO ACTIS ZAIDAN, matricula
SIAPE n.° 1786110-0, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucéo n°
01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 755, DE 21 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.027774/13-65, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor LUCIANO DE BRITO JUNIOR, matricula
SIAPE n.° 1809922-8, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e
Tecnologia rural - CSTR, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N°
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 756, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008614/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MICHEL FRANCOIS FOSSY, matricula SIAPE n° 0332029-2, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para no periodo de 19 a 30 de Maio de 2014, participar de “Visita a Institut
Polytechnique de Bordeaux e Institut Polytechnique de Toulouse”, em Bordeaux e Toulouse — Franca,
com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 757, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n° 23096.002797/14-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANA LIGIA SOARES AMORIM, matricula SIAPE n° 0335644-1, Odontélogo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no

Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor - SIASS, para o Posto Médico da PRAC da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 758, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008756/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagcdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor FRANKLIN DAMASCENO SILVA, matricula SIAPE n°® 1832682-8, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pro-Reitoris de Ensino - PRE, a partir de 17 de Marco de 2014, com amparo legal no Art. 1°,
8§ 2% e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 759, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008608/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor JOSE THADEU BULCAO BORBA, matricula SIAPE n° 0335099-0, Engenheiro,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Prefeitura Universitaria, a partir de 14 de Marco de 2014, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 760, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006564/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ANA
FLAVIA ALVES DE LIMA, matricula SIAPE n°. 1117406-2, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Divisdo de
Contabilidade e Finangas - HUAC a partir de 28 de Fevereiro de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88
2° e 39, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 761, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007282/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacéo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor ANNY
CRISTIANE DE MEDEIROS OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1840587-6, Técnico em Contabilidade,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Geréncia Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiérido - CDSA
a partir de 07 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 762, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.054367/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacao lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor HELOISA
CRISTINA DA SILVA LEANDRO, matricula SIAPE n°. 1747972-8, Bibliotecario - Documentalista, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca
Setorial do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA a partir de 20 de Dezembro
de 2013, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 763, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.007423/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor JOSE
AGUIAR BARBOSA MAIA, matricula SIAPE n°. 0331873-5, Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura Universitaria a partir de
10 de Margo de 2014, com amparo legal nos Art. 5%, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1° da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 764, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007599/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacéo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor JOSE
MARIA DA SILVA, matricula SIAPE n°. 0336331-5, Téchico em Agropecuéria, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Laboratério de Irrigacdo e
Salinidade da Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnhologia e Recursos
Naturais - CTRN a partir de 10 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVIGO UFCG N° 03 —31/Marco/2014 70

PORTARIA R/SRH/N.° 765, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007543/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacéo lll, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor THIAGO
GUSMAO ROCHA, matricula SIAPE n°. 1460226-0, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias
e Tecnologia - CCT a partir de 10 de Mar¢co de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 39 do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 766, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005760/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor ROBSON DE SOUZA NOBREGA, matricula SIAPE n° 1115529-7, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC, a partir de 26 de Fevereiro de 2014, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 767, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008501/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
CONSUELO BARRETO MARTINS DE MELO, matricula SIAPE n°. 0336768-0, Assistente Social, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Subsistema
Integrado de Atencdo a Saude do Servidor — SIASS / CCJS a partir de 14 de Mar¢co de 2014, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 768, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008954/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacédo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor VILMA
OLIVEIRA FARIAS, matricula SIAPE n°. 1421240-2, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na UTI Infantil : Enfermagem -
HUAC a partir de 18 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 769, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009506/14-76 E 009505/14-09,
resolve:

Art.1° - Designar ANNY CRISTIANE DE MEDEIROS OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1840587-6, Técnico
em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Geréncia Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiéarido - CDSA, para exercer, em carater de substituicdo de férias, a funcdo de PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiéarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 17 de Margo a 31 de
Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 770, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006850/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagcdo, na base de 15% (Quinze por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor JOSELITO LUIZ DA SILVA, matricula SIAPE n° 2091642, Auxiliar em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, a partir de 06 de Mar¢co de 2014, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 773, DE 24 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006025/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor VIVIANI QUINTO DE AZEVEDO, matricula SIAPE n° 2093254, Contador,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Educacédo e Saude - CES, a partir de 06 de Marco de 2014, com amparo legal no
Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 774, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040997/10-76, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor LEONARDO FIGUEIREDO DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n.° 2557502-1, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N°
AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolug¢do n° 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira do Conselho Universitério da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 775, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040966/10-00, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor MARIA DO CARMO ELIDA DANTAS
PEREIRA, matricula SIAPE n.° 2554048-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolug¢&o n° 01/2010, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 776, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.040989/10-54, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor MARIA DA CONCEICAO SILVA FELIX,
matricula SIAPE n.° 1552127-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitéario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 777, DE 24 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041905/12-09, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor MARIA ZILDERLANIA ALVES, matricula
SIAPE n.° 1797178-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucéo n°
01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 778, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n° 23096.009259/14-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor CLAUDIO AUGUSTO ALVES, matricula SIAPE n° 1534794-8,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos - SRH, para a Coordenacdo de Gestdo de
Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Recursos Humanos - SRH da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ° 779, DE 26 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002108/14-87, resolve:

Art.1° - Designar FABIO BEZERRA CAVALCANTI, matricula SIAPE 1170723-1, ocupante do cargo de
Professor Auxiliar, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades -
CH, para exercer a funcéo pré-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM ARTE E
MIDIA (FUC-1) da Unidade Académica de Arte e Midia — CH da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 14 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 780, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009613/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
GERTRUDES PIRES DUTRA, matricula SIAPE n°. 1423119-9, Auxiliar de Enfermagem, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pediatria:
Enfermagem - HUAC a partir de 21 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 781, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro no processo n° 23096.009088/14-54; 009080/14-76 E 009081/14-
43, resolve:

Art.1° - Dispensar VANDENBERG DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 0332238-4, Auxiliar em
Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Techologia e Recursos Naturais -
CTRN, da funcdo de SECRETARIO (FG-2) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 782, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro no processo n°® 23096.009088/14-54; 009080/14-76 E 009081/14-
43, resolve:

Art.1° - Designar VANDENBERG DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 0332238-4, Auxiliar em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnhologia e Recursos Naturais -
CTRN, para exercer a funcdo de CHEFE DO ALMOXARIFADO (FG-1) do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais — CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Marco de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 783, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro no processo n° 23096.009088/14-54; 009080/14-76 E 009081/14-
43, resolve:

Art.1° - Dispensar ELIZABETE ALMEIDA DA COSTA, matricula SIAPE n.° 1886866-3, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagcéo na Dire¢cdo do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, da funcdo de ASSESSORA
(FG-4) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 16 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 784, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro no processo n° 23096.009088/14-54; 009080/14-76 E 009081/14-
43, resolve:

Art.1° - Designar ELIZABETE ALMEIDA DA COSTA, matricula SIAPE n.° 1886866-3, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para exercer a funcdo de
SECRETARIA DA DIRECAO (FG-2) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 785, DE 26 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, e com fulcro no processo n°® 23096.009088/14-54; 009080/14-76 E 009081/14-
43, resolve:

Art.1° - Designar GENILDA SOARES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1998915-4, Técnico em
Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Techologia e Recursos Naturais -
CTRN, para exercer a funcdo de CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS (FG-1) do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais — CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 17 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 788, DE 27 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.053335/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, matricula SIAPE n°
1246574-5, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 15 a 22 de Margo de 2014, participar de
“The 29Th Annual IEEE Applied Power Electronics Conference & Exposition — APEC 2014”, em Fort
Worth — EUA, com 6nus para a ECV — DTD 002/2011 ELETROBRAS e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 789, DE 27 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.051621/13-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matricula SIAPE n° 0336277-7,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 02 de Dezembro de 2013, participar de “Exame de
Qualificacdo de Mestrado”, em Jodo Pessoa - PB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ° 790, DE 27 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007838/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GUSTAVO DINIZ DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n. ° 1750676-8,
Bibliotecario, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Biblioteca Central, no periodo de 21 de Mar¢co de 2014 a 21 de Marco de 2016, para
participar curso de Mestrado Académico do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias da Informacéao
na Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90 e de acordo com a Resolucédo n° 01/2011, da
Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 796, DE 28 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude ao servidor ROBERIO FERREIRA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n. © 1260055-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Economia
e Financas do Centro de Humanidades - CH, desta Universidade, no periodo de 13 de Mar¢o de 2014 a
08 de Setembro de 2014, com amparo legal no que dispfe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 798, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 383, de 19 de Fevereiro de 2013, que concedia lotagéo,
ao servidor rodrigo ledncio motta, matricula SIAPE n°® 1997829-2, Professor Auxiliar, regime de
trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, a partir de 31 de Marc¢o
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 799, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor rodrigo leéncio motta MACARIO, Matricula SIAPE N° 1997829-2, Professor
Auxiliar I, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnhologia — CCT da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 14 de Fevereiro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 800, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009344/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a WENNYA SAYONARA RIBEIRO
RAMOS CELEGATTI, matricula SIAPE n. ° 1769801-2, Enfermeira, regime de trabalho T-40, servidor
temporéario do quadro de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC,
desta Universidade no periodo de 02 de Marco de 2014 a 29 de Junho de 2014, com amparo legal no
que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 801, DE 31 DE marco DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009344/14-76, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora WENNYA SAYONARA
RIBEIRO RAMOS CELEGATTI, matricula SIAPE n. © 1769801-2, Enfermeira, regime de trabalho T-40,
servidor temporario do quadro de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Ala C: Enfermagem -
HUAC, desta Universidade no periodo de 30 de Junho de 2014 a 28 de Agosto de 2014, com amparo
legal no que dispBde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 802, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no laudo médico pericial n° 0.041.957/2014,
resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor KALINA COELI COSTA DE OLIVEIRA
DIAS, matricula SIAPE n. © 1562296-5, Professor de Ensino Basico Técnico Tecnoldgico, Regime de
Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Reitoria, desta Universidade, no periodo de 14 de Mar¢co de 2014 a 12 de Maio de 2014,
com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 803, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.052986/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitagcdo IV, mantendo a classe e o padrédo de vencimentos atuais, ao servidor DIOGO
GOMES SULPINO, matricula SIAPE n°. 1646913-3, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Direcdo do Centro de
Educacéo e Saude - CES a partir de 18 de Mar¢o de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 804, DE 31 DE MARCO DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.042661/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FRANKLIN DAMASCENO SILVA, matricula SIAPE n°. 1832682-8, Assistente em Administracdo, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pré-Reitoria
de Ensino - PRE a partir de 18 de Abril de 2014, com amparo legal nos Art. 5° 88§ 2° e 3° do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 805, DE 31 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002804/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCUS VINICIUS DANTAS DE QUEIROZ, matricula SIAPE n°
1809152-9, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 05 a 13 de Abril de 2014, participar do
“Evento Cientifico World Urban Forum - Organizacbes das Nacbes Unidas — ONU/Habitat”, em
Medellin - Coldmbia, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 806, DE 31 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002890/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAURO NORMANDO MACEDO BARROS FILHO, matricula SIAPE n°
1804283-8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 05 a 13 de Abril de 2014, participar de
“Evento Cientifico World Urban Forum — Organizacbes das Nac¢des Unidas — ONU/Habitat”, em
Medellin - Coldmbia, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 807, DE 31 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006008/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a KARCIUS MARCELUS COLACO DANTAS, matricula SIAPE n°
1786013-8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 25 de Julho a 02 de Agosto de 2014,
participar de “2014 IEEE Power & Energy Society General Meeting”, em Washington — EUA, com 6nus
para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 808, DE 31 DE marco DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008820/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 0335815-0,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informéatica - CEEI, para no periodo de 30 de Marco a 01 de Abril de 2014, participar de
“Banca de Defesa de Tese de Doutorado”, em Séo Luis — MA, com 6nus para a UFMA e sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 810, DE 31 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002870/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a HEITOR DE ANDRADE SILVA, matricula SIAPE n°® 1508732-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, para no periodo de 05 a 13 de Abril de 2013, participar de “Férum Urbano
Mundial”, em Medellin - Colémbia, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE EDILSON DE AMORIM

Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 811, DE 31 DE MARCO DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.001789/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE ETIMOGENES DUARTE VIEIRA SEGUNDO, matricula SIAPE n°
1886887-6, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de
Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para no periodo de 06 a 11 de
Abril de 2013, participar de “XXI Congreso de La Sociedad Iberoamericana de Electroquimica”, em La
Serena (Coquimbo) - Chile, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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