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PORTARIA R/SRH/N. © 815, DE 02 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001347/14-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CECILIA DANIELLE BEZERRA OLIVEIRA, Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Classe D I, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Escola Técnica de Salude de Cajazeiras do Centro de
Formacao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de Marc¢o
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 816, DE 02 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010731/14-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SEVERINO SILVANO DOS SANTOS HIGINO, Professor de 3° Grau, Classe A -
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural -
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 820, DE 02 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008479/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, matricula SIAPE n°
1246574-5, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 06 a 11 de Abril de 2014, participar de
“College of Engineering at Texas A&M University in College Station — Smart Grid Workshop”, em
Texas — EUA, com 6énus para a DEE/UFCG/PaqTcPB/Acumuladores Moura e sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 821, DE 02 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050695/13-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor ISABEL CRISTINA DE FRANCA PAZ, matricula SIAPE n° 0333832-9,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais - CTRN, a partir de 25 de Novembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3°,
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 822, DE 02 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.045155/13-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor ARMANDO RIBEIRO, matricula SIAPE n° 0334669-1, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais -
CTRN, a partir de 25 de Outubro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH N.°824, DE 04 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCILENE KLENIA RODRIGUES BANDEIRA, matricula SIAPE n.° 1739440-4,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades - CH, da funcdo de COORDENADOR GERAL DE ADMINISTRACAO (CD-4) da Pro-Reitoria
de Gestdo Administrativo-Financeira — PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 30 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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Portaria R/SRH N.° 826, de 04 de Abril de 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Designar LUCILENE KLENIA RODRIGUES BANDEIRA, matricula SIAPE n.° 1739440-4,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades - CH, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE COMPRAS E CONTRATOS (CD-4) da
Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira — PRGAF da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 827, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Dispensar HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.° 1572147-5, Contador, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacgao de
Contabilidade da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da funcdo de COORDENADOR DE
CONTABILIDADE E FINANCAS-CONTADOR RESPONSAVEL (Substituto) (FG-1) da Coordenacdo de
Contabilidade -PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Abril de 2014.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 828, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Designar HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.° 1572147-5, Contador, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Coordenacéo de
Contabilidade da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF, para exercer a funcéo de
COORDENADOR DE CONTABILIDADE E FINANCAS - CONTADOR RESPONSAVEL - SUBSTITUTO
(CD-4) da Pro6-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 829, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Dispensar PAULO JORGE PEREIRA ZILLI, matricula SIAPE n.° 0332063-2, Engenheiro, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura
Universitaria, da fungdo de PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (CD-4) da Pré-
Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 30 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 830, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Dispensar HONORIO CORDEIRO PEDROSA, matricula SIAPE n.° 0336631-4, Engenheiro,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
Prefeitura Universitéria, da funcdo de CHEFE DA DIVISAO DE LIQUIDACAO (FG-1) da Pr6-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Abril
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH N.° 831, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009708/14-21, resolve:

Art.1° - Designar VORSTER QUEIROGA ALVES, matricula SIAPE n.° 1680354-8, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contébeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais -
CCJS, para exercer a funcdo de COORDENADOR GERAL DE ADMINISTRACAO (FG-1) da Pro-Reitoria
de Gestdo Administrativo-Financeira — PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 01 de Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 832, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008721/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a PABLO LINCOLN SHERLOCH DE AQUINO, matricula SIAPE n°
2043947-2, Psicologo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac&do na Pediatria: Médicos - HUAC, para no periodo de 13 a 21 de Maio de 2014,
participar de “2° Simpédsio Internacional de Logoterapia e Analise Existencial, com apresentacdo do
trabalho: O Sentido da Vida no Trabalho - contribuicbes da logoterapia para a qualidade de vida do
trabalhador”, em Viena — Austria, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 833, DE 07 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cfes e atendendo ao que consta no memorando n® 01 — Comisséo de Sindicancia,
resolve:

Art.1° - Prorrogar o prazo por mais 30 (Trinta) dias, para conclusdo dos trabalhos de apuracdo da
situacdo funcional da servidora MARIA JOANICE DE SENA SERPA, matricula SIAPE n.° 1166506-6,
Assistente em Administracdo, bem como as demais infracbes conexas que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 834, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010348/14-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de DOUGLAS ALEXANDRE SARAIVA LEAO, matricula SIAPE n°
1620770-8, Técnico em Assuntos Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensédo - PROPEX, para no
periodo de 29 de Abril de 2013 a 28 de Agosto de 2014, para concluir tese de Doutorado, em Campina
Grande - PB, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 835, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006485/14-10, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE IRELANIO LEITE DE ATAIDE, matricula SIAPE n.° 1354780-0, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
(FG-1) da Unidade Académica de Educacao do Campo — CDSA da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir 14de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 836, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006485/14-10, resolve:

Art.1° - Desighar PAULO CESAR OLIVEIRA DINIZ, matricula SIAPE n.° 1569252-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiérido - CDSA, para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade
Académica de Educacdo do Campo — CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 15de
Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 837, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008319/14-09, resolve:

Art.1° - Dispensar JULITA BARBOSA DE FARIAS SANTIAGO, matricula SIAPE n.° 0709432-7, Professor
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade de Educacéo Infantil da Pré-
Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC, da fun¢cdo de COORDENADOR DA UNIDADE DE
EDUCACAO INFANTIL (FG-3) da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios — PRAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 13 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 838, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008319/14-09, resolve:

Art.1° - Designar JULITA BARBOSA DE FARIAS SANTIAGO, matricula SIAPE n.° 0709432-7, Professor
do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacéao Infantil
do Centro de Humanidades - CH, para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-3)
da Unidade Académica de Educacao Infantil - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 14 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 839, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008319/14-09, resolve:

Art.1° - Designar NAARA QUEIROZ DE MELO, matricula SIAPE n.° 2010821-2, Pedagogo, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo Infantil do Centro de Humanidades - CH, para exercer a funcdo néo
gratificada de COORDENADOR PEDAGOGICO da Unidade Académica de Educacéo Infantil - CH da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 840, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008319/14-09, resolve:

Art.1° - Designar IVANILDA DANTAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1648278-4, Pedagogo, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo Infantil do Centro de Humanidades - CH, para exercer a funcdo né&o
gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de Educacéo
Infantil - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 841, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009502/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacdo lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor CLAUDIA
RAMOS GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1836354-5, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacédo e Salde - CES a partir de 20 de Marco de 2014, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei 11.091/05.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 842, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.010181/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n°. 1572147-5, Contador, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéo de Contabilidade da
Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF a partir de 26 de Mar¢o de 2014, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 843, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009977/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
WALESKA ROANNE DE ALMEIDA WANDERLEY, matricula SIAPE n° 1440213-9, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Laboratério de Anélises Clinicas — HUAC a partir de 25 de Mar¢co de 2014, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 844, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009925/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrédo de Capacitacao Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor TAMARA
RODRIGUES DA ROCHA, matricula SIAPE n°. 1834372-2, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéo de Controle Interno -
CCI a partir de 24 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 845, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Dispensar FRANCISCO JOSE GONCALVES FIGUEIREDO, matricula SIAPE n.° 1325107-2,
Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedica¢cdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotado na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formac&o de
Professores - CFP da funcdo de ASSESSOR ESPECIAL DA REITORIA (cd-4), da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 31 de Marcgo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 846, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009587/14-54, resolve:

Art.1° - Designar DOUGLAS FREGOLENTE, matricula SIAPE n.° 1685061-9, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo
na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formac&o de Professores -
CFP, para exercer a funcéo de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE FORMAGCAO DE PROFESSORES (CD-4)
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 847, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010371/14-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOHN ELTON DE BRITO LEITE CUNHA, matricula SIAPE 1955268-6, Professor
Assistente, regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido - CDSA, da funcdo de SUBPREFEITO UNIVERSITARIO
(FG-1) do CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 848, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010371/14-76, resolve:

Art.1° - Desighar MARCIO DANIEL RODRIGUES MEDEIROS, matricula SIAPE 1756226-9, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Biblioteca Setorial do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido - CDSA,
para exercer a fungdo de SUBPREFEITO UNIVERSITARIO (FG-1) do CDSA da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 849, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010371/14-76, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCIO DANIEL RODRIGUES MEDEIROS, matricula SIAPE 1756226-9, Assistente
em Administracédo, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacd@o na Biblioteca Setorial do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA,
da funcdo n#do gratificada de SUBPREFEITO UNIVERSITARIO substituto do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido — CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 31 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 850, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008791/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: ALBERNES ALCANTARA DE MACEDO

Mat. SIAPE: 1832212-1

Cargo: Administrador

Lotacdo: Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios — PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 850, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.008791/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (0) servidor (a):

Nome: ALBERNES ALCANTARA DE MACEDO

Mat. SIAPE: 1832212-1

Cargo: Administrador

Lotacdo: Pro-Reitoria de Assuntos Comunitéarios - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 851, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007740/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (0) servidor (a):

Nome: ALEXANDRE DE SA PESSOA

Mat. SIAPE: 1832993-2

Cargo: Administrador

Lotagcdo: Unidade Académica de Engenharia de Produc¢éo - CCT
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 852, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009454/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (0) servidor (a):

Nome: ANDREZZA SOARES FREITAS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1832561-9

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Unidade Académica de Matematica - CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 853, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008281/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: CESAR MOREIRA GOMES

Mat. SIAPE: 1462469-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 854, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009805/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDIO AUGUSTO ALVES

Mat. SIAPE: 1534794-8

Cargo: Administrador

Lotacdo: Coordenacéo de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 855, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007783/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: DIANA CUNHA DE ARAUJO FRANCA

Mat. SIAPE: 1440645-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 856, DE 08 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005874/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (0) servidor (a):

Nome: JOHNNY RODRIGUES BARBOSA
Mat. SIAPE: 1832701-8

Cargo: Bibliotecario

Lotacéo: Biblioteca Setorial - CDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 858, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010315/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 17/03/2014, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA VERONICA DO NASCIMENTO FERNANDES SANTOS
Mat. SIAPE: 1618459-7

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 859, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008982/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 23/01/2014, a (o) servidor (a):

Nome: MARILENE FARIAS DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1440639-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 860, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008045/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 28/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: MONALIZA SANTOS E SOUZA LIEBIG

Mat. SIAPE: 1183404-6

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 861, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007953/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 03/04/2013, a (0) servidor (a):

Nome: PAULO SERGIO TELES RAMOS

Mat. SIAPE: 1116068-1

Cargo: Porteiro

Lotacdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 862, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008850/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: TAMARA RODRIGUES DA ROCHA

Mat. SIAPE: 1834372-2

Cargo: Administrador

Lotac&o: Coordenacéo de Controle Interno - CCl

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 863, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003016/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/11/2012, a (o) servidor (a):

Nome: ANA KARLA DE LIMA

Mat. SIAPE: 1465191-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 864, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008929/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 27/03/2014, a (o) servidor (a):

Nome: NEIO MEKILEY SANTANA

Mat. SIAPE: 1620192-1

Cargo: Assistente em Administracao

Lotac&o: Diregdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 865, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008831/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 14, a partir de 20/10/2009, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE THADEU BULCAO BORBA
Mat. SIAPE: 0335099-0

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 866, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008768/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 15, a partir de 20/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE THADEU BULCAO BORBA

Mat. SIAPE: 0335099-0

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 867, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008770/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 16, a partir de 20/10/2012, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE THADEU BULCAO BORBA
Mat. SIAPE: 0335099-0

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 868, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009869/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: LEANDRO JOSE VENTURA SILVA

Mat. SIAPE: 1832950-9

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacao

Lotac&o: Servigo da Tecnologia da Informacgéo

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 869, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.010057/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 14, a partir de 11/03/2014, a (o) servidor (a):

Nome: MARCIA LEILA DA COSTA

Mat. SIAPE: 0388155-3

Cargo: Administrador

Lotagcdo: Unidade Académica de Economia e Financas - CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 870, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010242/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 20/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: JUAREZ CARLOS RITTER

Mat. SIAPE: 1116087-8

Cargo: Médico

Lotagdo: UTI Adultos: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 871, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.010795/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 06 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 07, a partir de 23/01/2014, a (0) servidor (a):

Nome: CLENILDA DE OLIVEIRA SILVA

Mat. SIAPE: 1441970-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagcdo: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 872, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000799/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 20/06/2012, a (o) servidor (a):

Nome: BERNARDINO BANDEIRA TERCEIRO

Mat. SIAPE: 1517097-5

Cargo: Médico

Lotac&o: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 873, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.002176/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 04 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: LEONARDO AGOSTINHO DE CASTRO SILVA
Mat. SIAPE: 1357040-2

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotacdo: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 874, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.00780/13-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 28/12/2012, a (o) servidor (a):

Nome: LAUDECI FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1762110-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 875, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000018/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 06, a partir de 29/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MONICA ARAUJO

Mat. SIAPE: 1441437-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotagdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 876, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023626/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrao de vencimentos atuais, ao servidor
ROSSANA RAMOS DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°. 0336377-3, Assistente em Administracéo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores - SODS a partir de 18 de Abril de 2014, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 877, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010995/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressido por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacdo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
ALBERNES ALCANTARA DE MACEDO, matricula SIAPE n°. 1832212-1, Administrador, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pr6-Reitoria de
Assuntos Comunitarios - PRAC a partir de 01 de Abril de 2014, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 878, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010807/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padréo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
FRANCISCO FERNANDES DA CUNHA NETO, matricula SIAPE n°. 1115668-4, Desenhista-Projetista,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia de Produc¢éo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT a partir de
01 de Maio de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 879, DE 09 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010748/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o
Padrdo de Capacitacéo Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor RACHEL
DE CASTRO COSTA LOUREIRO, matricula SIAPE n°. 1183422-4, Médico, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE — Médicos - HUAC a partir
de 31 de Marco de 2014, com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
0 Art. 1° da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 880, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002769/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE JEFFERSON DA SILVA NASCIMENTO, matricula SIAPE n°
0337312-4, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do
Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, para no periodo de 21 de Junho a 29 de Junho de 2014,
participar de “DSL 2014 9th International Conference on Diffusion in Solids and Liquids, em Paris —
Franca, com dnus para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA SRH/N° 881, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.049317/13-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D Ill = NIVEL 1I(DOIS) PARA D lil — NiVEL Ill (TRES) A EZYMAR GOMES CAYAN,
Matricula SIAPE N° 1780834-9, lotado na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolu¢édo n° 03, de 12 de
Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 15 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 882, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.043803/13-98 e 009231/14-
32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA
CLASSE C - ADJUNTO | (UM) A MARCONI LUIZ FRANCA, Matricula SIAPE N° 0337336-1, lotado na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolugédo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
30 de Margo de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 890, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.011182/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padr&o de Capacitacéo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor SANDRA
VALERIA MARQUES DA SILVA PESSOA, matricula SIAPE n°. 1621586-7, Assistente em Administracgao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotac&o na
Direcdo do Centro de Humanidades - CH a partir de 02 de Abril de 2014, com amparo legal nos Art. 5°,
8§ 2% e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 891, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001342/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor RENATA DUARTE ALMEIDA, matricula SIAPE n° 1998254-1, Engenheiro,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a
partir de 03 de Fevereiro de 2014, com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 892, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009235/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, matricula SIAPE n° 3414149-7,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades -
CH, para no periodo de 14 a 16 de Abril de 2014, participar de “VIl Congresso da Associacido
Portuguesa de Ciéncias Politicas”, em Coimbra — Portugal, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA SRH/N° 893, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.007169/14-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULAGCAO DE ESPECIALISTA EM GESTAO TRIBUTARIA A
ALLISON HALEY DOS SANTOS, Matricula SIAPE N° 2022530-8, lotado na Unidade Académica de
Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 07 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 894, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°23096.010641/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matricula SIAPE 2420018-1,
Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, da funcao de CHEFE
DA DIVISAO DE COMPRAS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar- CCTA da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 895, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010641/14-43, resolve:

Art.1° - Designar SABRINA DOS SANTOS COSTA, matricula SIAPE 1544981-3, Técnico de Laboratério,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar - CCTA, para exercer a fungido de CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS (FG-1) do Centro
de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar- CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 896, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007949/14-76, resolve:

Art.1° - Designar CICERO BARBOSA ALVES NETO, matricula SIAPE n°® 1730253-4, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacéo e Saulde - CES, para exercer, em
carater de substituicao de férias, a funcdo de SUBPREFEITO (FG-1) do Centro de Educacédo e Saude -
CES da Universidade Federal de Campina Grande, nos periodos de 31 de Dezembro de 2013 a 06 de
Janeiro de 2014 e de 15 a 29 de Janeiro de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 897, DE 11 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.005500/13-54, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE LUCIANO DE QUEIROZ AIRES, matricula SIAPE n° 1786062-6,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, para a Unidade Académica de Histéria do centro
de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marco de 2014.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °© 900, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.011953/14-65, resolve:

Art.1° - Dispensar ALBERTO JOSE SANTOS RAMOS, matricula SIAPE n.° 0335234-8, Professor
Assistente, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude -
CCBS, da funcdo n&o gratificada de DIRETOR TECNICO do HUAC da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 07 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °©902, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010626/14-87, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCONI ARAUJO RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 1678313-0, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE ADMINISTRACAO (FUC-1)
do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 31 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 903, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010626/14-87, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DE FATIMA NOBREGA BARBOSA, matricula SIAPE n.° 1458865-8, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais - CCJS, para exercer a funcédo pré-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE
ADMINISTRACAO (FUC-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 904, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no memorando n° 006/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Designar GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1673820-7, Administrador,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Reitoria, para substituir a servidora VANIA SUELI GUIMARAES ROCHA matricula SIAPE
n.° 0336530-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, que exerce a funcdo de CHEFE DE GABINETE (CD-
3) no periodo de 18 de Margo de 2014 a 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 905, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no memorando n° 007/G/GR/UFCG, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula SIAPE n° 0053542-5,
Assistente Social, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo no Gabinete da Reitoria, para exercer, em carater de substituicdo de férias, a funcéo de
COORDENADOR GERAL DE POS-GRADUACAO (CD-4) da Pro-Reitoria de Po6s-Graduacdo e
RESPONDER PELA ASSESSORIA INTERNACIONAL da Universidade Federal de Campina Grande, nos
periodos de 05 a 18 de Maio de 2014 e de 06 de Outubro a 31 de Outubro de 2014

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA SRH/N° 906, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.045517/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A ALLAN SARMENTO VIEIRA, Matricula SIAPE N° 1573384-8, lotado na Unidade Académica de
Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Sociais e Juridicas - CCJS da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 05 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 907, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.053164/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTOI (DOIS) PARA ADJUNTO Il
(TRES) A ALUNILDA JANUNCIO DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE N° 1024307-9, lotado na Unidade
Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resoluc¢ao n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 908, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003890/14-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO I
(TRES) A CARLOS ANTONIO SOARES DE ANDRADE, Matricula SIAPE N° 0336728-1, lotado na
Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal
de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 909, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.045858/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A CARMEM DOLORES DE SA CATAO, Matricula SIAPE N° 1848733-3, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Outubro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 910, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.051710/13-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D Il = NIVEL I((UM) PARA D Il - NIVEL I (DOIS) A DANIELLY LOPES DE LIMA,
Matricula SIAPE N° 1810272-5, lotado na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de
Formacdo de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de
Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 11 de Outubro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 911, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003903/14-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO lIl (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A ERICO ALBERTO DE ALBUQUERQUE MIRANDA, Matricula SIAPE N° 0337193-8, lotado
na Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 20 de Setembro de 2007.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 912, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039424/13-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO
Il (DOIS) A GELFA DE MARIA COSTA AGUIAR, Matricula SIAPE N° 0337024-9, lotado na Unidade
Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de
20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e
Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Maio de 2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 913, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003858/14-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO Il
(TRES) A GILBERTO DA SILVA MATOS, Matricula SIAPE N° 1350510-4, lotado na Unidade Académica
de Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolugdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 22 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 914, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.002219/14-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO
IV (QUATRO) A HARRIZON LIMA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE N° 1381096-9, lotado na Unidade
Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais- CTRN da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 09 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 915, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.008325/14-76, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ECONOMIA APLICADA A JEAN
DOS SANTOS NASCIMENTO, Matricula SIAPE N° 1413342-1, lotado na Unidade Académica de
Economia e Financas do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Proviséria n° 614, de 14/05/2013,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 13 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N° 916, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Remover, provisoriamente, o exercicio do servidor MARCIO DANIEL RODRIGUES MEDEIROS,
matricula SIAPE n° 1756226-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com exercicio na Biblioteca Setorial do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido - CDSA, para a Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido - CDSA da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N° 917, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Remover, provisoriamente, o exercicio do servidor DOUGLAS FREGOLENTE, matricula SIAPE
n° 1685061-9, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza
do Centro de Formacé&o de Professores - CFP, para a Dire¢c&do do Centro de Formacgao de Professores -
CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N° 918, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Remover, provisoriamente, o exercicio do servidor SABRINA DOS SANTOS COSTA, matricula
SIAPE n° 1544981-3, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com exercicio na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de
Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, para a Direcdo do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
31 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 919, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003723/14-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO IlI
(TRES) A JOSE ALVES FORMIGA, Matricula SIAPE N° 0338161-5, lotado na Unidade Académica de
Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolugdo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Janeiro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 920, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.047095/13-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MARIA DE FATIMA NOBREGA BARBOSA, Matricula SIAPE N° 1458865-8, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Dezembro de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 921, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.003184/14-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM INTERDISCIPLINAR DE
LINGUISTICA APLICADA A MARCUS VINICIUS FREITAS MUSSI, Matricula SIAPE N° 1050303-8, lotado
na Unidade Académica de Letras do Centro de Formacdo de Professores - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
14 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 922, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.036423/13-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D V - NIVEL 1I(DOIS) PARA D V — NIVEL Ill (TRES) A WALDELICE PINHO DA SILVA,
Matricula SIAPE N° 0262497-2, lotado na Unidade Académica Arte e Midia do Centro de Humanidades -
CH da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de
28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara
Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 01 de Janeiro de
2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 923, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.005093/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D V - NIVEL II(DOIS) PARA D V — NIVEL Il (TRES) A MARIA DE FATIMA DANTAS
FERREIRA, Matricula SIAPE N° 0053660-0, lotado na Unidade de Educacéao Infantil da Pro-Reitoria de
Assuntos Comunitarios - PRAC da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de
Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 01 de Janeiro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 924, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.018753/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE I (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO | (UM) A FERNANDO SCHRAMM, Matricula SIAPE N° 1694182-7, lotado na Unidade
Académica de Engenharia da Producdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Proviséria n® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢é&o n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
16 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 925, DE 14 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.002582/13-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) A VANESSA BATISTA DE SOUSA SILVA, Matricula SIAPE N° 1813938-6, lotado na
Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semiarido - CDSA da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei
12.772, de 28/12/2012, Medida Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e
Resolucado n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 09 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 926, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.022016/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) A VIRGINIA TELES CARNEIRO, Matricula SIAPE N° 1719157-1, lotado na Unidade
Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde - CCBS da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida
Provisdria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢do n° 03, de 12 de Julho
de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de
07 de Junho de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 927, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.039261/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE | (UM) PARA CLASSE C -
ADJUNTO | (UM) A ROSEANE CHRISTHINA DA NOVA SA SERAFIM, Matricula SIAPE N° 1768821-1,
lotado na Unidade Académica de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Proviséria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 19 de Setembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 928, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.031179/13-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A EISENHAWER DE MOURA FERNANDES, Matricula SIAPE N° 1550357-5, lotado na Unidade
Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestao
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 04 de Agosto de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 929, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n°23096.043617/13-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO I
(DOIS) A MABEL CALINA DE FRANCA PAZ, Matricula SIAPE N° 1229071-6, lotado na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 16 de Novembro de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 930, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°23096.011137/14-98, resolve:

Art.1° - Dispensa MARIA DO SOCORRO PEREIRA, matricula SIAPE n.° 1662746-4, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formagdo de
Professores - CFP, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO (FUC-1) de Ciéncias
Bioldgicas (diurno) - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de Margo de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©931, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.011137/14-98, resolve:

Art.1° - Designar ABRAO AMERIO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0334158-3, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacdo de
Professores - CFP, para exercer a funcdo pro-tempore de COORDENADOR DO CURSO DE
GRADUACAO (FUC-1) de Ciéncias Bioldgicas (diurno) - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 22 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©932, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuic@es, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/'SRH/N° 133, de 28 de Janeiro de 2014 e publicada no DOU em 04
de Fevereiro de 2014, que concedia participacdo no programa de Doutorado em Ciéncias da
Comunicacdo, pela Universidade Nova de Lisboa, em Lisboa - Portugal, ao servidor DANIELLE
ANDRADE SOUZA, matricula SIAPE n° 1736556-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo Unidade Académica de
Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH, a partir de 15 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. ©933, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034203/13-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DANIELLE ANDRADE SOUZA, matricula SIAPE n. © 1736556-1,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades -
CH, no periodo de 09 de Novembro de 2013 a 08 de Novembro de 2016, para participar de programa de
Doutorado em Ciéncias da Comunicacéo, pela Universidade Nova de Lisboa, em Lisboa - Portugal,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens, com amparo legal no Art. 96-A, da lei 8.112/90
e de acordo com a Resolucgéo n°®01/2011, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©934, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013202/14-87, resolve:

Art.1° - Designar PAULO JORGE PEREIRA ZILLI, matricula SIAPE n.° 0332063-2, Engenheiro, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura
Universitaria, para exercer a funcdo de PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
(FG-1) da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 935, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no laudo médico pericial n° 0.052.500/2014,
resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA
ANDRADE, matricula SIAPE n. © 0048556-8, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Cargos e
Salérios da Secretaria de Recursos Humanos - SRH, desta Universidade, no periodo de 03 de Abril de
2014 a 01 de Julho de 2014, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 936, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.009878/14-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO I
(TRES) A RICARDO SOUSA SILVESTRE, Matricula SIAPE N° 1548695-6, lotado na Unidade Académica
de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades — CH da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéao
n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG,
com efeito, a partir de 17 de Agosto de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 937, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n°23096.008269/14-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO I (TRES) A ANA CRISTINA FIGUEIREDO DE MELO COSTA, Matricula SIAPE N° 1126106-
2, lotado na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 938, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.007354/14-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A LISIANE NAVARRO DE LIMA SANTANA, Matricula SIAPE N° 0337401-5,
lotado na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 28 de Fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 939, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.024298/12-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D Il = NIVEL I(UM) PARA D lIl = NIVEL | (UM) A MARIA SORAYA PEREIRA FRANCO
ADRIANO, Matricula SIAPE N° 1743753-7, lotado na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro
de Formacédo - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei
12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013,
da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de
Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 940, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.007888/14-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE D - ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A TOMAS JEFERSON ALVES DE MELO, Matricula SIAPE N° 0338175-5, lotado
na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 941, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.052979/13-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - D Il = NIVEL 1I(DOIS) PARA D Il — NiVEL | (UM) COM RETRIBUICAO DE MESTRE EM
SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS A WELINGTON BEZERRA DE SOUSA, Matricula SIAPE N° 2510518-1,
lotado na Escola Técnica de Salde de Cajazeiras do Centro de Formacdo - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n°
554, de 20/06/2013, e Resolucédo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Cémara Superior de Gestéo
Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 10 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 942, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.008738/14-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE B — ASSISTENTE I (DOIS) PARA CLASSE
C - ADJUNTO I (UM) A MARILIA MEDEIROS DE ARAUJO NUNES, Matricula SIAPE N° 1024241-2, lotado
na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei 12.772, de 28/12/2012,
Medida Provisoria n°® 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resoluc¢éo n° 03, de 12
de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a
partir de 17 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA SRH/N° 943, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o que consta no Processo n°23096.053237/13-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DE CLASSE A — AUXILIAR | (UM) PARA CLASSE B -
ASSISTENTE | (UM) COM RETRIBUICAO DE MESTRE EM SAUDE PUBLICA A HELOISY ALVES DE
MEDEIROS, Matricula SIAPE N° 2973127-3, lotado na Unidade Académica de Salde do Centro de
Educacédo e Salde - CES da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lei 12.772, de 28/12/2012, Medida Provisoria n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013,
e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de Gestdo Administrativa e Financeira
da UFCG, com efeito, a partir de 11 de Dezembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA SRH/N° 944, DE 15 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e considerando o0 que consta no Processo n°23096.010391/14-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL DA CLASSE C — ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO Il
(TRES) A RENATO ISIDRO, Matricula SIAPE N° 1744336-7, lotado na Unidade Académica de
Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido- CDSA da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012,
Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolucéo n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Camara Superior de
Gestdo Administrativa e Financeira da UFCG, com efeito, a partir de 24 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 947, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009536/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matricula SIAPE n° 0336277-7,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 02 a 08 de Junho de 2014, participar de “Unido
Internacional de Telecomunicagdes ( UIT)”, em Sao Petersburgo — Rissia, com 6nus para a UFCG e
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©948, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012766/14-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor REINALDO TORREAO VIANA DE MELO, Matricula SIAPE N° 1775345,
Assistente em Administracado, Classe D, Nivel lll, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde - CCBS da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©949, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003655/14-09 e 012497/14-
87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CLAUDIO MESSIAS, Professor de 3° Grau, Classe A — Assistente, Nivel I,
Regime de Trabalho Dedicag¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 09 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °© 950, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013584/13-09 e 005705/13-
21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSE DEOMAR DE SOUZA BARROS, Professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacéo de
Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 951, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012529/14-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor WALESKA DE BRITO NUNES, Professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar, Nivel
I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Salde do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 10 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©952, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006566/14-10 e 012400/14-
09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor YONARA MONIQUE DA COSTA OLIVEIRA, Professor de 3° Grau, Classe A —
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacdo e Saude - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. °© 953, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012397/14-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIANA ALBERNAZ PINHEIRO DE CARVALHO, Professor de 3° Grau,
Classe A - Auxiliar, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Salude do Centro de Educacéo e Saude - CES
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 954, DE 16 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012395/14-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOGILMIRA MACEDO SILVA MENDES, Professor de 3° Grau, Classe A -
Auxiliar, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacdo e Salde - CES da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 955, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009477/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JORGE CESAR ABRANTES DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°
1050953-2, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computagdo do
Centro de Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 06 a 10 de Maio de 2014,
participar de “Latin American Faculty Summit 2014”, em Viia del Mar - Chile, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 956, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007566/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CLEVERSON FILGUEIRAS, matricula SIAPE n° 1554285-6, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT,
para no periodo de 22 a 29 de Abril de 2014, participar de “4° APMAS — The 4th International Advances
in Applied Physics & Materials Science Congress”, em Oludeniz — Turquia, com énus para a CAPES e
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 957, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.004645/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a IRANILSON BURITI DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1298989-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH,
para no periodo de 05 a 10 de Maio de 2014, participar de “Apresentagcdo oral no Xl Congreso
Iberoamericano de Historia de La Educacion Latinoamericana”, em Toluca — México, com &nus para a
CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 958, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041896/12-98, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor RANOEL JOSE DE SOUSA GONCALVES,
matricula SIAPE n.° 1850725-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucéo n°
01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 959, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012921/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressédo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 03, a partir de 22/12/2013, a (o) servidor (a):

Nome: REBEKA PRISCILA LEMOS NUNES

Mat. SIAPE: 1833167-8

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotac&o: Unidade Académica em Sistemas e Computagéo - CEEI
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 960, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016728/13-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor CLEIDE DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 0336162-2, Desenhista-Projetista,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotac&o na
Unidade Académica de Ciéncias Atmosféricas do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN, a
partir de 16 de Maio de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 961, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.010861/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor LUIZ EUGENIO PEREIRA CARVALHO, matricula SIAPE n. °
1562300-7, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Geografia do Centro de
Humanidades - CH, em virtude de casamento, com amparo legal no art. 97, inc. lll, alinea a, da lei
8.112/90, no periodo de 02 de Abril de 2014 a 09 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ° 962, DE 22 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.011955/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIO CLARINDO BARBOSA DE SOUZA, matricula SIAPE n. °© 0338361-8,
Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Histéria do Centro de Humanidades - CH,
da fungdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA (FUC-1) da Unidade Académica de
Histéria - CH da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de Abril de 2014..

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 963, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041883/12-00, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ANA MARY DA SILVA, matricula SIAPE
n.° 1323519-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedica¢cdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucédo n° 01/2010, da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 964, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041886/12-21, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALDINETE BEZERRA BARRETO,
matricula SIAPE n.° 1805235-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucédo n°
01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 965, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.051300/13-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor DUILIO PEREIRA DA CUNHA LIMA,
matricula SIAPE n.° 1814672-2, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal no art.
20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugéo n° 01/2010,
da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 966, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010025/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informéatica - CEEI, para no periodo de 27 a 29 de Marco de 2014, participar de
“Banca de Avaliagdao de Doutorado”, em Santa Maria - RS, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 967, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008709/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DAMASIO FERNANDES JUNIOR, matricula SIAPE n° 2412708-4,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 17 a 20 de Marco de 2014, participar de
“12 Reunido da Comissdo Assessora de Area (Engenharia Elétrica) do ENADE 2014”, em Brasilia— DF,
com 6nus para a INEP/MEC e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 968, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002510/14-87, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor FRANCISCO CEZAR COSTA NOGUEIRA,
matricula SIAPE n.° 1719606-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia
Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugéo n°® 01/2010, da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 969, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.015986/13-54, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor FRANCISCO KEGENALDO ALVES DE
SOUSA, matricula SIAPE n.° 2580169-2, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia de Producdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da
Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da
Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 970, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.041918/12-87, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor EDVALDO ELOY DANTAS JUNIOR,
matricula SIAPE n.° 1835917-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucéo n°
01/2010, da Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °971, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicBes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.031255/12-09, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor FABIANA PIMENTEL MACEDO FARIAS,
matricula SIAPE n.° 1786030-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugcéo n°
01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©972, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.024553/13-10, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor FULVIO TEIXEIRA DE BARROS
PEREIRA, matricula SIAPE n.° 2644775-2, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de
Producéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 973, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002508/14-09, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor KASSIE VIEIRA FARIAS, matricula SIAPE
n.° 1770452-7, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Mecénica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com
0 Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugdo n° 01/2010, da Cémara Superior de Gestéo
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 974, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002507/14-21, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor LUCIANA VIANA AMORIM, matricula
SIAPE n.° 1776671-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de
Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de
acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugéo n°® 01/2010, da Camara Superior de
Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 975, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.030813/13-87, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor SHIRLEY BARBOSA DAS NEVES,
matricula SIAPE n.° 3295273-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacéo
do Centro de Humanidades - CH, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o
Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolucdo n° 01/2010, da Cémara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 976, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034719/13-43, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor WALBERTO BARBOSA DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 1783998-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacao
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido - CDSA, com amparo legal no art.
20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugéo n° 01/2010,
da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 977, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Dispensar WILSON WOUFLAN SILVA, matricula SIAPE n.° 0338111-9, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, da
funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas —
CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 04 —30/Abril/2014 58

PORTARIA R/SRH/N. © 978, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Designar WILSON WOUFLAN SILVA, matricula SIAPE n.° 0338111-9, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR,
para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de
Ciéncias Biologicas — CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Abril de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©979, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCIANO DE BRITO JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1809922-8, Professor Assistente,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e Tecnhologia Rural - CSTR, da funcéo
de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUAGCAO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - diurno (FUC-1) do
Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
31 de Margo de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 980, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Designar MARCELO NOGUEIRA DE CARVALHO KOKUBUM, matricula SIAPE n.° 1776673-5,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e
Tecnologia Rural - CSTR, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE
CIENCIAS BIOLOGICAS - diurno (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas - CSTR da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©981, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Dispensar CARLOS EDUARDO ALVES SOARES, matricula SIAPE n.° 1773815-4, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e
Tecnologia Rural - CSTR, da fun¢cdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS - noturno (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas - CSTR da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©982, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Designar LUCIANO DE BRITO JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1809922-8, Professor Assistente,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, para
exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE CIENCIAS BIOLOGICAS -
noturno (FUC-1) do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 983, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Dispensar JULIERME FERREIRA ROCHA, matricula SIAPE n.° 1839356-8, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR,
da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE ODONTOLOGIA (FUC-1) do Centro de
Salde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de Marc¢o
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 984, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Designar PEDRO PAULO DE ANDRADE SANTOS, matricula SIAPE n.° 1859541-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Salde e
Tecnologia Rural - CSTR, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE
ODONTOLOGIA (FUC-1) do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 985, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCELO NOGUEIRA DE CARVALHO KOKUBUM, matricula SIAPE n.° 1776673-5,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacéo na Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e
Tecnologia Rural - CSTR, da func&o néo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO
da Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 31 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 986, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012508/14-32, resolve:

Art.1° - Designar ERICH DE FREITAS MARIANO, matricula SIAPE n.° 1743777-4, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR,
para exercer a funcdo n&o gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade
Académica de Ciéncias Biol6gicas - CSTR da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 987, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.011009/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO lIl para o
Padrédo de Capacitacéo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor WAGNER
ALEX DE MEDEIROS SILVA, matricula SIAPE n°. 1648292-0, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Florestal do Centro de Salde e Tecnologia Rural - CSTR a partir de 01 de
Abril de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 988, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.011478/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo lll, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor JOAO SA
DOS SANTOS, matricula SIAPE n°. 0333983-0, Assistente de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia Florestal do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR a partir de 03 de Abril de 2014,
com amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 990, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012137/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO Il para o
Padrdo de Capacitacdo Ill, mantendo a classe e o padrao de vencimentos atuais, ao servidor
ALEXANDRE GALDINO DA NOBREGA, matricula SIAPE n°. 1582480-1, Analista de Tecnologia da
Informacdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica - CEEI a partir de 08 de Abril de 2014, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 991, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.011906/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO lIl para o
Padrdo de Capacitacdo IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao servidor
BERNADETE DE LOURDES MEIRA LUCENA, matricula SIAPE n° 0336523-7, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios - PRAC a partir de 07 de Abril de 2014, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 992, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006024/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 30% (Trinta por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor FAHEYNA ARAGAO RODRIGUES FERREIRA, matricula SIAPE n° 2101611,
Psicélogo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Direcdo do Centro de Saude e Tecnologia Rural - CSTR, a partir de 10 de Marco de 2014,
com amparo legal no Art. 1° 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 993, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.009777/14-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor IVANILDA RODRIGUES DA SILVA, matricula SIAPE n° 0332227-9,
Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, para a Unidade Académica de
Engenharia Mecéanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©994, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.009777/14-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE EUDES MARTINS FERNANDES, matricula SIAPE n° 0331574-4,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, para a Unidade
Académica de Design do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 995, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.009777/14-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARIA DAS GRACAS FERREIRA SILVA, matricula SIAPE n° 1619658-7,
Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacéo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, para a Unidade Académica de
Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de Mar¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos



BOLETIM DE SERVICO UFCG N° 04 —30/Abril/2014 64

PORTARIA R/SRH/N. © 996, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.009709/14-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JULLIANA DA COSTA MACEDO, matricula SIAPE n° 2060060-5, Psicélogo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Formacao de Professores - CFP, para a Escola Técnica de Saude de Cajazeiras
do Centro de Formacéao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
14 de Marco de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 997, DE 23 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e com fulcro no processo n°® 23096.012291/14-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor PETRONIO DE SOUSA COSTA, matricula SIAPE n° 0332204-0, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo no CAESE - HUAC, para o Centro Cirargico: Enfermagem — HUAC da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 14 de Marc¢o de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 1002, DE 25 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013218/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO
DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/01/2013, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO BARBOSA DE LUCENA

Mat. SIAPE: 1116020-7

Cargo: Assistente em Administracao

Lotacado: Coordenacédo de Cadastro e Lotacdo - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1003, DE 25 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.051336/13-76, resolve:

Art.1° - Designar RENATO DOS ANJOS GUERRA, matricula SIAPE n.° 2071529-1, Assistente em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais
- CTRN, para exercer a funcdo néo gratificada de SECRETARIO da Coordenacdo Administrativa da
Unidade Académica de Mineracdo e Geologia - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande,
com efeito retroativo a partir de 28 de Novembro de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1004, DE 25 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008855/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a HELDER ALVES PEREIRA, matricula SIAPE n° 2086175-1, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEl, em 20 de Margco de 2014, participar de “Reunidao de Pesquisa com
Professores da UFPE”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1005, DE 25 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002264/14-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a KYLLER COSTA GORGONIO, matricula SIAPE n° 1897692-0,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 10 e 11 de Marco de 2014, participar de
“Banca de Avaliagdo de Mestrado”, em Maceié - AL, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1006, DE 25 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.007375/14-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TALVANES MENESES OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 0407291-8,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 12 a 15 de Marco de 2014, participar de
“Comissao de Avaliagcao de Curso na cidade de Camacari- BA”, em Camacgari - BA, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1008, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.013831/14-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CHISTHIANE KELEN DE ARAUJO MACIEL GUERRA,
Bibliotecario/Documentalista, Classe E, Nivel |, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Biblioteca Central da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 1009, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013581/14-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MAGALY SUENYA DE ALMEIDA PINTO ABRANTES, Professor de 3° Grau,
Classe A — Auxiliar, Nivel |, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Salude do Centro de Educacéo e Saude - CES
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1010, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005233/14-09 e 013576/14-
87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MAyara queiroga barbosa, Professor de 3° Grau, Classe A — Auxiliar, Nivel I,
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Salde do Centro de Educacdo e Saude - CES da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©1011, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006766/14-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LUIZA DANTAS DE SOUZA LIMA TEIXEIRA, Professor de 3° Grau, Classe A —
Assistente, Nivel |, Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Abril
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. ©1012, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003953/14-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ALANA KELLY MAIA MACEDO NOBRE DE LIMA, Professor de Ensino Bésico,
Técnico e Tecnolégico, Classe D, Nivel I, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de
Formacao de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Abril
de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1013, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002049/14-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FRANCISCO DAS CHAGAS FERNANDES GUERRA, matricula SIAPE
n° 0330804-7, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro
de Engenharia Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 21 a 26 de Abril de 2014, participar de
“SBSE 2014 — Simpésio Brasileiro de Sistemas Elétricos”, em Foz do Iguagu— PR, com 6nus para a
UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1014, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014309/14-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARIANNA ANDRADE TOMAZ, Assistente Social, Classe E, Nivel |, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de
Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacé&o.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 1015, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002752/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1200401-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para data de 12 de Fevereiro de 2014, participar de “Reuniido
relacionada ao Projeto de Pesquisa, intitulado: Sistema Automatico de Analise Limnolégica das Aguas
de Reservatdrios de Usinas Hidrelétricas”, em Recife - PE, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.° 1016, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006004/14-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANTONIO MARCUS NOGUEIRA LIMA, matricula SIAPE n° 0335815-0,
Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 12 a 15 de Mar¢co de 2014, participar de “Reunido de
Pedidos de Reconsideracdo dos Resultados da Avaliacdo Trienal 2013 da Area Engenharias IV da
CAPES”, em Brasilia - DF, com 6nus para a CAPES e sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1017, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuic6es que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.003329/14-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GEORGE ROSSANY SOARES DE LIRA, matricula SIAPE n° 1577402-1,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 20 a 26 de Abril de 2014, participar de “Simpdsio
Brasileiro de Sistemas Elétricos — UNIOESTE - UFTPR”, em Foz do Iguagu— PR, com 6nus para a
UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1018, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.002011/14-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a KARCIUS MARCELUS COLACO DANTAS, matricula SIAPE n°
1786013-8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de
Engenharia Elétrica e Informética - CEEI, para no periodo de 20 a 26 de Abril de 2014, participar de
“Simposio Brasileiro de Sistemas Elétricos — UNIOESTE - UFTPR”, em Foz do Iguagu—- PR, com 6nus
para a UFCG e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N.© 1019, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008179/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 20 a 26 de Abril de 2014, participar de “Simpésio
Brasileiro de Sistemas Elétricos — SBSE 2014”, em Foz do Iguagu— PR, com &nus para a Projeto
PAQTCPB e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1020, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.008984/14-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n°® 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para na data de 19 de Margo de 2014, participar de “Discussdes sobre
Importagdes para Pesquisa”, em Jodo Pessoa— PB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1021, DE 28 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.000340/14-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDSON GUEDES DA COSTA, matricula SIAPE n° 0331948-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicac&do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia
Elétrica e Informatica - CEEI, para no periodo de 10 a 12 de Fevereiro de 2014, participar como
“Examinador Externo da Banca de Doutoramento”, em Belo Horizonte— MG, com énus para a UFMG e
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1022, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar MANOEL DIONIZIO NETO, matricula SIAPE n.° 1025116-1, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores, da funcao de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do
Centro de Formacédo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de
Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©1023, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar MARIANA MOREIRA NETO, matricula SIAPE n.° 1030025-1, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicac¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagao
na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores - CFP, para
exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1024, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSIAS DE CASTRO GALVAO, matricula SIAPE n.° 1047706-1, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores - CFP, da
fungdo n&o gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUAGCAO da Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1025, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar ANA RITA UHLE, matricula SIAPE n.° 1829050-5, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de Professores - CFP, para exercer a
funcéo nao gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO da Unidade Académica de Ciéncias
Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1026, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar ROSEMERE OLIMPIO DE SANTANA, matricula SIAPE n.° 2637790-8, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de
Professores, da fungdo n&o gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade
Académica de Ciéncias Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de
Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1027, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCO FIRMINO SALES NETO, matricula SIAPE n.° 1787639-58, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo de
Professores - CFP, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E
EXTENSAO da Unidade Académica de Ciéncias Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©1028, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar SILVANA VIEIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 0338117-8, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores - CFP, da
funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO DO CURSO DE HISTORIA - DIURNO (FUC-1) da Unidade
Académica de Ciéncias Sociais - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de
Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1029, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar VIVIANE GOMES DE CEBALLOS, matricula SIAPE n.° 1545426-4, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de
Professores - CFP, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO DO CURSO DE
HISTORIA - DIURNO (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Sociais - CFP da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1030, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar ROSILENE ALVES DE MELO matricula SIAPE n.° 1127952-2, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao e Professores - CFP, da
fungdo de COORDENADOR DO CURSO DE HISTORIA — NOTURNO (FUC-1) da Unidade Académica de
Ciéncias Sociais — CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de Abril de 2014.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. ©1031, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar ISAMARC GONCALVES LOBO matricula SIAPE n.° 1461873-5, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo e Professores - CFP, para
exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE HISTORIA — NOTURNO (FUC-1) da Unidade
Académica de Ciéncias Sociais — CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de
Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©1032, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designar HENALDO MORAES GOMES, matricula SIAPE n.° 0338037-6, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacéo de Professores - CFP, para
exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA — DIURNO (FUC-
1) do Centro de Formacé&o de Professores - CFP da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1033, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Dispensar ALDO GONGCALVES DE OLIVEIRA matricula SIAPE n.° 1821755-7, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao e
Professores, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GEOGRAFIA — LICENCIATURA NOTURNO
(FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Sociais — CFP da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1034, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010382/14-00, resolve:

Art.1° - Designa JACQUELINE PIRES GONCALVES LUSTOSA, matricula SIAPE n.° 1545239-3,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao e
Professores - CFP, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GEOGRAFIA -
NOTURNO (FUC-1) da Unidade Académica de Ciéncias Sociais — CFP da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 17 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1035, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012153/14-76, resolve:

Art.1° - Desighar MARIA JULIANA QUEIROZ DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1762984-3, Técnico em
Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Geréncia Administrativo-Financeira do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semiéarido - CDSA, para exercer, em carater de substituicdo de férias, a funcdo de CHEFE DA DIVISAO
DE MATERIAIS (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-arido — CDSA da
Universidade Federal de Campina Grande, nos periodos de 02 a 16 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1036, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar ANDRE LUIZ FIQUENE DE BRITO, matricula SIAPE n.° 0337349-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, da funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE ENGENHARIA
QUIMICA (FUC-1) - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30de Abril de 2014.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1037, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Designar LAERCIO GOMES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 0338092-9, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO DE
ENGENHARIA QUIMICA (FUC-1) - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1038, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar LUIS GONZAGA SALES VASCONCELOS, matricula SIAPE n.° 6337107-1, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA QUIMICA (FUC-1)
da Unidade Académica de Engenharia Quimica - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 30 de abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1039, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Designar LUIS GONZAGA SALES VASCONCELOS, matricula SIAPE n.° 6337107-1, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia - CCT, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
QUIMICA (FUC-1) da Unidade Académica de Engenharia Quimica - CCT da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de Maio de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1040, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar KEPLER BORGES FRANCA, matricula SIAPE n.° 0333320-3, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcéo
ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de
Engenharia Quimica - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Abril de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ©1041, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Designar JOSE NILTON SILVA, matricula SIAPE n.° 2884064-8, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT, para exercer a
funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO da Unidade Académica de
Engenharia Quimica - CCT da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Maio de
2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1042, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012651/14-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor CHARLIER VALDSLEI NONATO DA COSTA, matricula SIAPE n° 1824313-2,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a
partir de 10 de Abril de 2014, com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1043, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuices que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar ROMILDO PEREIRA BRITO, matricula SIAPE n.° 0338172-1, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcao
de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Académica de Engenharia Quimica - CCT da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1044, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe
confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013228/14-43, resolve:

Art.1° - Dispensar VIMARIO SIMOES SILVA, matricula SIAPE n.° 0338047-3, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnhologia - CCT, da
funcdo de cOORDENADOR pEDAGOGICO (fg-1) da Comissédo de Processos Vestibulares - comprov da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de Abril de 2014.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1045, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013450/14-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 25% (Vinte e Cinco por cento) do padrdo de
vencimento, ao servidor CICERO RONIERI ALVES, matricula SIAPE n° 1357047-0, Técnico em
Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, a partir de 16 de Abril de 2014, com amparo legal no Art.
1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1046, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000364/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor JOYCE EMANUELE DE MEDEIROS, matricula SIAPE n° 1756498-9, Técnico de
Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar - CCTA, a partir de 10 de Janeiro de 2014, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 1047, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.049147/13-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor MARIA CLIMENE BEZERRA DE MEDEIROS ALMEIDA, matricula SIAPE n°
1757852-1, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 13 de Novembro de 2013, com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.® 1048, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.050434/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor ROBERTA CHAIENE ALMEIDA BARBOSA, matricula SIAPE n° 1616737-4,
Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 22 de Novembro de 2013, com amparo legal no Art. 1°, 8§
2% e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N.° 1049, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.049303/13-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrao de
vencimento, ao servidor VERLANIA FABIOLA DE SOUSA FARIAS, matricula SIAPE n° 1668262-7,
Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do Centro
de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 14 de Novembro de 2013, com amparo
legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N.° 1050, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.052323/13-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (Cinquenta e Dois por cento) do padrédo de
vencimento, ao servidor WELIDA CRISTINA DANTAS VENCESLAU, matricula SIAPE n° 1757217-5,
Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do Centro
de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar - CCTA, a partir de 04 de Dezembro de 2013, com amparo
legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA R/SRH/N. © 1051, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012757/14-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a SONALLY YASNARA SARMENTO
MEDEIROS, matricula SIAPE n. © 1760441-7, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias da Vida
do Centro de Formacdo de Professores - CFP, desta Universidade no periodo de 29 de Marco de 2014
a 26 de Julho de 2014, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA R/SRH/N. © 1052, DE 29 DE ABRIL DE 2014

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°23096.012757/14-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora SONALLY YASNARA
SARMENTO MEDEIROS, matricula SIAPE n. © 1760441-7, Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de Professores - CFP, desta Universidade no periodo de 27
de Julho de 2014 a 24 de Setembro de 2014, com amparo legal no que disp8e o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES
Secretario de Recursos Humanos
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