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 PORTARIA SRH/N° 3035, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.039141/15-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR,  com efeito a partir de 01 de Maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSE AVELINO FREIRE 

Mat. SIAPE: 0330991-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 3036, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.029681/15-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR,  com efeito a partir de 01 de Maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: CARLOS MINOR TOMIYOSHI 

Mat. SIAPE: 0334114-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3037, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.032938/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR,  com efeito a partir de 01 de Maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ENILSON PALMEIRA CAVALCANTI 

Mat. SIAPE: 0335375-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosféricas - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3038, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.033651/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR,  com efeito a partir de 01 de Maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO DE ASSIS SALVIANO DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 0336902-0 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosféricas - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3039, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.035726/15-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR,  com efeito a partir de 01 de Maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MANOEL FRANCISCO GOMES FILHO 

Mat. SIAPE: 0331460-8 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Atmosféricas - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3040, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.037841/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 31 DE JULHO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1718657-7 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3041, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041565/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 23 DE JULHO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: MARILENE FARIAS DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1440639-8 

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3042, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.031883/15-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 DE JANEIRO DE 2010, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: AHIJAH PEREIRA DOS SANTOS 

Mat. SIAPE: 1110176-6 

Cargo: AUXILIAR OPERACIONAL 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3043, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.002736/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 15 DE JANEIRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: TACIANA RAULINO DE OLIVEIRA CASTRO MARQUES 

Mat. SIAPE: 2346241-6 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3044, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028418/14-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 08 DE JANEIRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: GERALDO PINTO XAVIER JUNIOR 

Mat. SIAPE: 2763945-1 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3045, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013910/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 18 DE SETEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: MARCIA SOARES SIQUEIRA 

Mat. SIAPE: 1449203-1 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3046, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.016442/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 20 DE JUNHO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: EDMAR AMORIM BORBA 

Mat. SIAPE: 1517638-8 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3047, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.039698/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 26 DE AGOSTO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: ANDREZA PIRES DE ALMEIDA 

Mat. SIAPE: 1611476-9 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3048, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041437/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 14 DE JULHO DE 2014, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: MIRELA GURGEL GUERRA 

Mat. SIAPE: 1883409-2 

Cargo: ZOOTECNISTA 

Lotação: Núcleo de Produção Agropecuária - CDSA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3049, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041331/15-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 015  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 016, a partir de 01 DE NOVEMBRO DE 2012, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: JOSE RICARDO GOMES 

Mat. SIAPE: 0336025-1 

Cargo: PINTOR 

Lotação: Prefeitura Universitária - UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3050, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.040439/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 20 DE SETEMBRO DE 2014, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: DANILSON CORREIA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1896094-2 

Cargo: TÉCNICO EM AGROPECUARIA 

Lotação: UATD-CDSA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3051, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.040028/15-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 11 DE SETEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: PHILIPPE WAGNER MELO REGIS DE ARAUJO 

Mat. SIAPE: 1860346-5 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

Lotação: Direção - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3052, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.039387/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 30 DE JULHO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: JOSE DENYS DE MELO ALVES 

Mat. SIAPE: 1718765-4 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: Direção - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3053, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.038770/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 09 DE OUTUBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: LEONARDO DOS SANTOS COSTA 

Mat. SIAPE: 1623465-9 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3054, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.040597/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 21 DE AGOSTO DE 2014, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: DOUGLAS SERRANO LEWIS 

Mat. SIAPE: 1676110-1 

Cargo: MEDICO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3055, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.039546/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: ANA KARLA DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1465191-1 

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3056, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.039636/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 03 DE AGOSTO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: JOSEILTON FREIRE DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1960208-0 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3057, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041424/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: JOANA GOMES DINIZ SILVA 

Mat. SIAPE: 1460221-9 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

Lotação: Hospital Veterinário - CSTR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3058, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.039619/15-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 01 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: JOSE AZEVEDO BIAM 

Mat. SIAPE: 1553573-6 

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3059, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.001352/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25%(vinte e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 16 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RAIMUNDO PAULO DE ALMEIDA 

Mat. SIAPE: 0336776-1 

Cargo: Auxiliar de Administração 

Lotação: Coordenação de Apoio Estudantil - PRAC 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3060, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.041241/15-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 23 de novembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FLAVIO DAMACENA LIRA 

Mat. SIAPE: 2033394-1 

Cargo: Técnico em Contabilidade 

Lotação: GEAF-CDSA 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3061, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.040534/15-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 18 de novembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA LUCIA DE ARAUJO COSTA 

Mat. SIAPE: 0336182-7 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CH 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3062, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.037121/15-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 29 de outubro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: WELLINGTON PESSOA DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1216091-0 

Cargo: Contador 

Lotação: Direção - CES 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3063, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042781/14-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 26 de setembro de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: OSCAR WILLIAM SIMOES COSTA 

Mat. SIAPE: 1460293-6 

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 

Lotação: STI/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3064, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.024663/14-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (Trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 26 de setembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DILMA SILVA SANTOS 

Mat. SIAPE: 1833227-5 

Cargo: Contador 

Lotação: Direção - CCT 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3065, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027273/15-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de agosto de 2015, a (o) servidor 

(a): 

  

Nome: PABLO LINCOLN SHERLOCH DE AQUINO 

Mat. SIAPE: 2043947-2 

Cargo: Psicólogo 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3066, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.035705/15-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração, para tratar de interesses particulares ao servidor 

 JOAO DELLONX REGIS BARBOZA DE SOUZA, matricula SIAPE nº 1668512-0, cargo: 

Técnico de Laboratório,  Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação no Laboratório de Análises Clínicas - HUAC da Universidade 

Federal de Campina Grande, pelo período de 07/12/2015 a 07/07/2016, em conformidade 

com o Art. 91 da Lei 8.112/90. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     34 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3067, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.040722/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 19 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANKLIN DAMASCENO SILVA 

Mat. SIAPE: 1832682-8 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: PRE/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3068, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.040625/15-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

I para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, 

com efeito financeiro a partir de 18 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: YASMINE LAISE FIRMINO DE LIMA 

Mat. SIAPE: 2008801-7 

Cargo: Técnico em Artes Gráfica 

Lotação: Editora Universitária - UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3069, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.040578/15-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 18 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SALOME FEITOSA NAVARRO DE ARAUJO ALVES 

Mat. SIAPE: 0737412-5 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Direção - CCT 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3070, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.040273/15-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 21 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ZENEIDE MEDEIROS LEAL 

Mat. SIAPE: 0335199-6 

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3071, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.039959/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 20 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE FLAVIO MENDES VIEIRA JUNIOR 

Mat. SIAPE: 1795432-9 

Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3072, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.039743/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 13 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: GEORGIA VIEIRA BRAGA 

Mat. SIAPE: 1834390-1 

Cargo: SECRETÁRIO EXECUTIVO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3073, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.039271/15-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 11 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ADILSON DAVID DE BARROS 

Mat. SIAPE: 0336636-5 

Cargo: ENGENHEIRO 

Lotação: PREFEITURA UNIVERSITÁRIA-UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3074, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.039806/15-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 13 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOANEIDE BARBOSA LEAL 

Mat. SIAPE: 1113646-2 

Cargo: ENFERMEIRO 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     42 

 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3075, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.032487/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 07 de junho de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ADRIANO SANT'ANA SILVA 

Mat. SIAPE: 2029442 

Lotação: Unidade Acadêmica de Tecnologia de Alimentos - CCTA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3076, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038508/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS), com 

efeito a partir de 02 de março de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ADAIL MARCOS LIMA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1638344 

Lotação: Unidade Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3077, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.031496/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS), com 

efeito a partir de 01 de novembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: AISSA ROMINA SILVA DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1762730 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     45 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3078, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038991/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 10 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALEXSANDRO BEZERRA CAVALCANTI 

Mat. SIAPE: 2327828 

Lotação: Unidade Acadêmica de Estatística - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     46 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3079, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.024983/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 30 de julho de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALUIZIO FREIRE DA SILVA JÚNIOR 

Mat. SIAPE: 1569912 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     47 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3080, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.039078/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 17 de outubro de 2011, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTÔNIO FERNANDES FILHO 

Mat. SIAPE: 1514508 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     48 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3081, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.024644/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 29 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DAISE LILIAN FONSECA DIAS 

Mat. SIAPE: 1432373 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     49 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3082, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.032288/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS), 

com efeito a partir de 06 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DORGIVAL GONÇALVES FERNANDES 

Mat. SIAPE: 1030408 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     50 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3083, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.027128/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 01 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EGBERTO SANTOS CARMO 

Mat. SIAPE: 1660411 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     51 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3084, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.026712/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 04 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EISENHAWER DE MOURA FERNBANDES 

Mat. SIAPE: 1550357 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     52 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3085, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.019197/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 16 de maio de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ERLANE AGUIAR FEITOSA DE FREITAS 

Mat. SIAPE: 1070826 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     53 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3086, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.027758/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 31 de outubro de 2012, a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO FÁBIO MARQUES DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1149343 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     54 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3087, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.037515/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 04 de setembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: HENALDO MORAES GOMES 

Mat. SIAPE: 338037 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     55 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3088, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.000200/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 20 de setembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOÃO BATISTA DA COSTA AGRA DE MELO 

Mat. SIAPE: 337261 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     56 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3089, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.016460/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 28 de abril de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JORGEVALDO DE SOUZA SILVA 

Mat. SIAPE: 1379917 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     57 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3090, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.039630/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS), 

com efeito a partir de 18 de abril de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ JEFFERSON DA SILVA NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 337312 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     58 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3091, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.034208/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 09 de outubro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSÉ PINHEIRO LOPES NETO 

Mat. SIAPE: 1544139 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     59 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3092, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.033929/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – AUXILIAR I (UM) para AUXILIAR  II (DOIS), com efeito 

a partir de 05 de setembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: LAURO CÉZAR MONTEFALCO DE LIRA SANTOS 

Mat. SIAPE: 1983231 

Lotação: Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     60 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3093, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.029490/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS), com 

efeito a partir de 19 de dezembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUDMILA KEMIAC 

Mat. SIAPE: 2749002 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física e Matemática - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     61 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3094, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.031907/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO I (UM) para ASSOCIADO II (DOIS), com 

efeito a partir de 23 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROBERT KALLEY CAVALCANTI DE MENEZES 

Mat. SIAPE: 330261 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação  - CEEI 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     62 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3095, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.036369/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO III (TRÊS) para ASSOCIADO IV 

(QUATRO), com efeito a partir de 19 de setembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: RONALDO DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1154444 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     63 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3096, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.023619/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 28 de setembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: RUCILANA PATRÍCIA BEZERRA CABRAL 

Mat. SIAPE: 1809189 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     64 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3097, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038726/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 18 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: SÉRGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO 

Mat. SIAPE: 1725143 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     65 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3098, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038846/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 20 de maio de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: SÔNIA MARIA DE LIRA 

Mat. SIAPE: 1731313 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     66 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3099, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.036123/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 19 de abril de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: TARSO VILELA FERREIRA 

Mat. SIAPE: 2642131 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     67 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3100, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.033032/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 18 de janeiro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUISA DE MARILLAC RAMOS SOARES 

Mat. SIAPE: 6336242 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     68 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3101, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.036827/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS), 

com efeito a partir de 29 de novembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCOS JOSÉ DE ALMEIDA GAMA 

Mat. SIAPE: 3353255 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     69 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3102, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.037544/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 10 de outubro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DAS GRAÇAS OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 2066110 

Lotação: Unidade Acadêmica de  Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     70 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3103, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021077/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 04 de dezembro de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA GERLAINE BELCHIOR AMARAL 

Mat. SIAPE: 1279355 

Lotação: Unidade Acadêmica de  Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     71 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3104, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.016222/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 02 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA JANETE DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1488602 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     72 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3105, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.033819/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para ADJUNTO II (DOIS), com efeito a 

partir de 06 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA NAZARETH DE LIMA ARRAIS 

Mat. SIAPE: 204788 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     73 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3106, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.040736/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 15 de março de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARTHA PRISCILA BEZERRA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 1770617 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     74 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3107, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.023358/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 04 de junho de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: NELSON ELIEZER FERREIRA JÚNIOR 

Mat. SIAPE: 2580669 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     75 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3108, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038733/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para ADJUNTO IV (QUATRO), 

com efeito a partir de 04 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA 

Mat. SIAPE: 2337359 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     76 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3109, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.037200/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 24 de agosto de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: PAULO SÉRGIO CUNHA FARIAS 

Mat. SIAPE: 2299251 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     77 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3110, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.006217/14-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para ADJUNTO III (TRÊS), com 

efeito a partir de 05 de março de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: PEDRO CHAVES DE SOUZA SEGUNDO 

Mat. SIAPE: 1766313 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     78 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3111, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.038460/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE  I (UM) para ASSISTENTE  II (DOIS), com 

efeito a partir de 03 de setembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROSIMERY CRUZ DE OLIVEIRA DANTAS 

Mat. SIAPE: 1663760 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     79 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3112, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.031063/15-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO II (DOIS) para ASSOCIADO III (TRÊS), 

com efeito a partir de 28 de junho de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VERA SOLANGE DE OLIVEIRA FARIAS 

Mat. SIAPE: 6333033 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física e Matemática - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     80 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3113, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.034470/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – AUXILIAR I (UM) para AUXILIAR II (DOIS), com efeito 

a partir de 23 de maio de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: WALKER GOMES DE ALBUQUERQUE 

Mat. SIAPE: 2030882 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental - CCTA 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     81 

 

 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3114, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.033428/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR com efeito a partir 

de 01 de março de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALCIDES RAMOS BRITO 

Mat. SIAPE: 338031 

Cargo: PROFESSOR DE ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLOGICO 

Lotação: Unidade Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     82 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3115, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.033148/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE,  com efeito a partir 

de 01 de março de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: REUDESMAN LOPES FERREIRA 

Mat. SIAPE: 2126504 

Cargo: PROFESSOR DE ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLOGICO 

Lotação: ETSC - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3116, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015 . 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.022275/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRA EM SAÚDE 

PÚBLICA com efeito a partir de 10 de junho de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CICERA RENATA DINIZ VIEIRA SILVA 

Mat. SIAPE: 2150403 

Cargo: PROFESSOR DE MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Lotação: ETSC - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3117, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no Memo. GAB. 

CCJS nº 124/2015, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) CLAUDIO PEDROSA NUNES, cargo: Professor de 

Magistério Superior, Classe: 6, Nível 603, regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de Direito - 

CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 29 de outubro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3119, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme consta no processo nº 

23096.042270/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) JACIARA NERI DE LIMA, matrícula SIAPE n° 

1421236-4, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação na Ala de Pediatria: Enfermagem - HUAC, para 

a Agência Transfusional - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 

de novembro de 2015. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3120, DE 03 DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e 

com fulcro no processo nº 23096.006276/14-10, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: ROBERTA DE MIRANDA HENRIQUES FREIRE 

Mat. SIAPE: 2586021-4 

Cargo: Professor de Ensino Superior 

Carga Horária: T-20 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3121, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.035058/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação no XIX Encontro 

Internacional de Investigação em Cuidados  em Cuenca - Espanha, durante o período de 14 

a 22 de novembro de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: BETÂNIA MARIA PEREIRA DOS SANTOS 

Matricula: 1300787 

Cargo: Professor do EBTT 

Lotação: Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3122, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.036410/15-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para apresentação do trabalho intitulado: " A 

negociação da laicidade: um estudo sobre as interações discursivas entre Jean Wyllys e Silas 

Malafaia" no Congresso XVIII Jornadas sobre Alternativas Religiosas em América Latina  

em Mendoza - Argentina, durante o período de 16 a 19 de novembro de 2015, sem prejuízo 

de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: EDUARDO HENRIQUE ARAÚJO DE GUSMÃO 

Matricula: 1774234 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3123, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.035730/15-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação na reunião Científica da 

Sociedade Portuguesa de Medicina Materno-Fetal no Centro de Eventos da Fundação 

Bissaya Barreto na Universidade de Coimbra  em Coimbra - Portugal, durante o período de 

19 a 22 de novembro de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: GIGLIOLA MARCOS BERNARDO DE LIMA 

Matricula: 1508781 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3124, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.039130/15-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação na I Conferência da 

Sociedade Portuguesa de Ciências da Educação na Universidade Lusófona de Lisboa  em 

Lisboa em Portugal, durante o período de 20 a 29 de janeiro de 2016, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: LUCIANA LEANDRO DA SILVA 

Matricula: 2257614 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3125, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.035633/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação no Congresso 

Internacional " Gestión territorial para el desarrollo rural. Construyendo paradigmas" na 

Universidad Autónoma Chapingo/IICA-México/Proterritorios  em Bogotá Cundinamarca -

Colombia, durante o período de 28 de novembro a 03 de dezembro de 2015, sem prejuízo de 

seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: LUÍS GUSTAVO DE LIMA SALES 

Matricula: 1552666 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciência e Tecnologia Ambiental - CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3126, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.033697/15-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação no VI Congresso Nacional 

y II Internacional de la SOMECH  em Veracruz e Tepic - México, durante o período de 19 a 

28 de outubro de 2015, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor 

(a): 

  

Nome: MARINÊS PEREIRA BOMFIM 

Matricula: 2254827 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3127, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.040344/15-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação na XI Reunion de 

Antropologia del Mercosur - Diálogos, práticas y visiones antropológicas desde el Sur  em 

Montevideu - Uruguai, durante o período de 30 de novembro a 05 de dezembro de 2015, 

sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MÉRCIA REJANE RANGEL BATISTA 

Matricula: 302865 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3128, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.035636/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação no Congresso 

Internacional " Gestión territorial para el desarrollo rural. Construyendo paradigmas" na 

Universidad Autónoma Chapingo/IICA-México/Proterritorios  em Bogotá Cundinamarca - 

Colombia, durante o período de 28 de novembro a 03 de dezembro de 2015, sem prejuízo de 

seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RICÉLIA MARIA MARINHO SALES 

Matricula: 1647995 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciência e Tecnologia Ambiental - CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3129, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.041945/15-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração  para participação no Simpósio Internacional 

de Ensino de Língua portuguesa e Fórum Ibero-Americano de Literacias no Instituto de 

Educação da Universidade do Minho em Braga - Portugal, durante o período de 28 a 30 de 

janeiro de 2016, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO 

Matricula: 1030016 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3130, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.008682/15-

09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Doutorado Acadêmico em 

Cirurgia na Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo em São Paulo - 

SP, durante o período de 17 de maio de 2015 a 17 de maio de 2018, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ALBA REJANE GOMES DE MOURA RODRIGUES 

Matricula: 1664644 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3131, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.031326/15-

32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Doutorado em 

Enfermagem na Universidade Federal da Paraíba - UFPB em João Pessoa - PB, durante o 

período de 01 de agosto de 2015 a 30 de julho de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ARIELI RODRIGUES NÓBREGA VIDERES 

Matricula: 2798507 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3132, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.035217/15-

76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Mestrado de Direitos 

Humanos, Cidadania e Políticas Públicas na Universidade Federal da Paraíba - UFPB em 

João Pessoa - PB, durante o período de 24 de agosto de 2015 a 24 de julho de 2017, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MAURINO MEDEIROS DE SANTANA 

Matricula: 423581 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Sociais - CH 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3133, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.027399/15-

32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Doutorado em Saúde 

Coletiva na Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo em São Paulo - SP, 

durante o período de 03 de setembro de 2015 a 03 de setembro de 2018, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ROBERTA DE MIRANDA HENRIQUES FREIRE 

Matricula: 2586021 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3134, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC 

n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo 

nº23096. 039796/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – AUXILIAR I (UM)  para a CLASSE B  – ASSISTENTE I 

(UM) com RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE MESTRA EM CIÊNCIAS DA 

NUTRIÇÃO com efeito a partir de 13 de novembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: RAPHAELA VELOSO RODRIGUES DANTAS 

Mat. SIAPE: 1977871-4 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3135, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC 

n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo 

nº23096. 012866/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A – AUXILIAR I (UM)  para a CLASSE B  – ASSISTENTE I 

(UM) com RETRIBUIÇÃO DE TITULAÇÃO DE MESTRE EM RECURSOS 

NATURAIS com efeito a partir de 08 de abril de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: PAULO ABRANTES DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 2569471-3 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3136, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.050288/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 21 de novembro de 2013,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANUBES PEREIRA DE CASTRO 

Mat. SIAPE: 2502077 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3137, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.001205/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 22 de dezembro de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ELRI BANDEIRA DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 1543185 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3138, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.038828/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A  – AUXILIAR II (DOIS)   para a CLASSE B  – 

ASSISTENTE I (UM)  com efeito a partir de 06 de agosto de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCIEUDO DA SILVA  TORRES 

Mat. SIAPE: 1719743 

Lotação: Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3139, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.025862/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 21 de dezembro de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE LOIOLA SOUSA 

Mat. SIAPE: 1352930 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3140, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.022804/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 02 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MÁRCIA CRISTINA SILVA BRITO 

Mat. SIAPE: 1315556 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3141, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.040127/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 08 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCOS ASSIS PEREIRA DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 1211400 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3142, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.025607/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D  – ASSOCIADO  IV (QUATRO)   para a CLASSE E  – 

TITULAR  com efeito a partir de 01 de maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA AUGUSTA GONÇALVES DE MACEDO REINALDO 

Mat. SIAPE: 334936 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3143, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.017431/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 09 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE LOURDES DIONÍZIO SANTOS 

Mat. SIAPE: 1686909 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3144, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.022803/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 28 de maio de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA GISÉLIA VASCONCELOS 

Mat. SIAPE: 1322213 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3145, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.041302/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 13 de agosto de 2004,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RAIMUNDA DE FÁTIMA NEVES COELHO 

Mat. SIAPE: 335279 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3146, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.010427/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 02 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: VALÉRIA MARIA DE LIMA BORBA 

Mat. SIAPE: 1350536 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3147, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.049080/13-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 13 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LAUDECI FERREIRA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1762110 

Cargo: Técnico em Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3148, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042072/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

I para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, 

com efeito financeiro a partir de 30 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ LOPES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 333704 

Cargo: Técnico em Curtumo e Tanagem 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Química - CCT  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3149, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042070/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 30 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUIZ CARLOS DE SOUZA JÚNIOR 

Mat. SIAPE: 335217 

Cargo: Técnico em Eletrotécnica 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3150, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.020963/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO)  para a CLASSE  D – 

ASSOCIADO I (UM) com efeito a partir de 26 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: SAULO RIOS MARIZ 

Mat. SIAPE: 407775 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3151, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.003537/15-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 31 de agosto de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Mat. SIAPE: 1811321 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3153, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.040570/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 02 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA 

Mat. SIAPE: 3308969 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3154, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.033168/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 04 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTÔNIO ALMEIDA SILVA 

Mat. SIAPE: 336938 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3150, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.020963/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO)  para a CLASSE  D – 

ASSOCIADO I (UM) com efeito a partir de 26 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: SAULO RIOS MARIZ 

Mat. SIAPE: 407775 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3151, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.003537/15-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 31 de agosto de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Mat. SIAPE: 1811321 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3153, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.040570/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 02 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA 

Mat. SIAPE: 3308969 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3154, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.033168/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 04 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTÔNIO ALMEIDA SILVA 

Mat. SIAPE: 336938 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM)  para a ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos      
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.034622/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) para  ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 19 de maio de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALDO GONÇALVES DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1821755 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3156, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.041817/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 11 de outubro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CARMEM DOLORES DE SÁ CATÃO 

Mat. SIAPE: 1848733 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3157, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.020868/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para  ADJUNTO IV (QUATRO) 

com efeito a partir de 17 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAÚJO 

Mat. SIAPE: 1653849 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3158, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.030314/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 15 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEBORAH ROSE GALVÃO DANTAS 

Mat. SIAPE: 1030175 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3159, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021601/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 08 de setembro de 2006, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDMUNDO DE OLIVEIRA GAUDÊNCIO 

Mat. SIAPE: 1030413 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3160, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.035004/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 24 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDUARDO HENRIQUE ARAÚJO DE GUSMÃO 

Mat. SIAPE: 1774234 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3161, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.018360/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 29 de setembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EVÂNIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO 

Mat. SIAPE: 1031302 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3162, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.022303/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) para  ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 04 de dezembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: GERLANE ÂNGELA DA COSTA MOREIRA VIEIRA 

Mat. SIAPE: 1506708 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3163, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021365/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 26 de janeiro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA EMÍLIA DA SILVA MENEZES 

Mat. SIAPE: 1841279 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3164, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021495/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para  ADJUNTO IV (QUATRO) 

com efeito a partir de 19 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VALDIR CESARINO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 3380244 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.010866/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 30 de junho e 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VERALUCIA SANTOS BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1876777 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3166, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.026991/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM 

EDUCAÇÃO, com efeito a partir de 03 de agosto de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: JAQUELINE APARECIDA FORATTO LIXANDRAO SANTOS 

Mat. SIAPE: 2196238-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física e Matemática - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3167, DE 03 DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e 

com fulcro no processo nº 23096.006273/14-09, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: MERCIA DE FRANÇA NOBREGA  

Mat. SIAPE: 1663798-2 

Cargo: Professor de Ensino Superior 

Carga Horária: T-20 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3168, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.056370/14-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 19 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLA MATILDE FEITOSA SANTA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1784149 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Lotação: NUPAGRO - CDSA  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3168, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.056370/14-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 19 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLA MATILDE FEITOSA SANTA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1784149 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Lotação: NUPAGRO - CDSA  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3171, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.003918/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25%(vinte e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ EDUARDO DA SILVA 

Mat. SIAPE: 336716 

Cargo: Auxiliar de Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3136, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.050288/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 21 de novembro de 2013,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANUBES PEREIRA DE CASTRO 

Mat. SIAPE: 2502077 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3137, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.001205/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 22 de dezembro de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ELRI BANDEIRA DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 1543185 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3138, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.038828/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE A  – AUXILIAR II (DOIS)   para a CLASSE B  – 

ASSISTENTE I (UM)  com efeito a partir de 06 de agosto de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCIEUDO DA SILVA  TORRES 

Mat. SIAPE: 1719743 

Lotação: Unidade Acadêmica de Arte e Mídia - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3139, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.025862/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 21 de dezembro de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE LOIOLA SOUSA 

Mat. SIAPE: 1352930 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3140, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.022804/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 02 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MÁRCIA CRISTINA SILVA BRITO 

Mat. SIAPE: 1315556 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3141, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.040127/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 08 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCOS ASSIS PEREIRA DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 1211400 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3142, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 02/2015 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.025607/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D  – ASSOCIADO  IV (QUATRO)   para a CLASSE E  – 

TITULAR  com efeito a partir de 01 de maio de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA AUGUSTA GONÇALVES DE MACEDO REINALDO 

Mat. SIAPE: 334936 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3143, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.017431/15-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 09 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE LOURDES DIONÍZIO SANTOS 

Mat. SIAPE: 1686909 

Lotação: Unidade Acadêmica de Letras - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3144, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.022803/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 28 de maio de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA GISÉLIA VASCONCELOS 

Mat. SIAPE: 1322213 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3145, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.041302/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C  – ADJUNTO IV (QUATRO)   para a CLASSE D  – 

ASSOCIADO I (UM)  com efeito a partir de 13 de agosto de 2004,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RAIMUNDA DE FÁTIMA NEVES COELHO 

Mat. SIAPE: 335279 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3146, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 e (ou) Resolução nº 

01/2014 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e 

considerando o que consta do Processo nº 23096.010427/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B  – ASSISTENTE II (DOIS)   para a CLASSE C  – ADJUNTO 

I (UM)  com efeito a partir de 02 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: VALÉRIA MARIA DE LIMA BORBA 

Mat. SIAPE: 1350536 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3147, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.049080/13-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 13 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LAUDECI FERREIRA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1762110 

Cargo: Técnico em Enfermagem 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3148, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042072/15-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

I para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, 

com efeito financeiro a partir de 30 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ LOPES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 333704 

Cargo: Técnico em Curtumo e Tanagem 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Química - CCT  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3149, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042070/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 30 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUIZ CARLOS DE SOUZA JÚNIOR 

Mat. SIAPE: 335217 

Cargo: Técnico em Eletrotécnica 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3150, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.020963/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO)  para a CLASSE  D – 

ASSOCIADO I (UM) com efeito a partir de 26 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: SAULO RIOS MARIZ 

Mat. SIAPE: 407775 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3151, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.003537/15-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 31 de agosto de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Mat. SIAPE: 1811321 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3153, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.040570/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 02 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA 

Mat. SIAPE: 3308969 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3154, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.033168/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 04 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTÔNIO ALMEIDA SILVA 

Mat. SIAPE: 336938 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3150, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.020963/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO IV (QUATRO)  para a CLASSE  D – 

ASSOCIADO I (UM) com efeito a partir de 26 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: SAULO RIOS MARIZ 

Mat. SIAPE: 407775 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3151, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.003537/15-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 31 de agosto de 2014,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Mat. SIAPE: 1811321 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE II (DOIS)  para a CLASSE  C – ADJUNTO I 

(UM) com efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3153, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.040570/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUANTRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 02 de abril de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: YOGE JERONIMO RAMOS DA COSTA 

Mat. SIAPE: 3308969 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3154, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.033168/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO IV (QUATRO)  para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 04 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: ANTÔNIO ALMEIDA SILVA 

Mat. SIAPE: 336938 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3152, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.010658/15-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM)  para a ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 27 de fevereiro de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: PRISCILA MARIA DE CASTRO SILVA 

Mat. SIAPE: 1838351 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos      
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 PORTARIA SRH/N° 3155, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.034622/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) para  ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 19 de maio de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALDO GONÇALVES DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1821755 

Lotação: Unidade Acadêmica de Geografia - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3156, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.041817/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 11 de outubro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CARMEM DOLORES DE SÁ CATÃO 

Mat. SIAPE: 1848733 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3157, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.020868/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para  ADJUNTO IV (QUATRO) 

com efeito a partir de 17 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAÚJO 

Mat. SIAPE: 1653849 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3158, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.030314/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 15 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEBORAH ROSE GALVÃO DANTAS 

Mat. SIAPE: 1030175 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3159, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021601/15-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 08 de setembro de 2006, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDMUNDO DE OLIVEIRA GAUDÊNCIO 

Mat. SIAPE: 1030413 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3160, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.035004/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 24 de março de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDUARDO HENRIQUE ARAÚJO DE GUSMÃO 

Mat. SIAPE: 1774234 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     174 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 3161, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.018360/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 29 de setembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EVÂNIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO 

Mat. SIAPE: 1031302 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3162, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.022303/15-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE B – ASSISTENTE I (UM) para  ASSISTENTE II (DOIS) com 

efeito a partir de 04 de dezembro de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: GERLANE ÂNGELA DA COSTA MOREIRA VIEIRA 

Mat. SIAPE: 1506708 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3163, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021365/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO II (DOIS) para  ADJUNTO III (TRÊS) com 

efeito a partir de 26 de janeiro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA EMÍLIA DA SILVA MENEZES 

Mat. SIAPE: 1841279 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências da Saúde - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3164, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.021495/15-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO III (TRÊS) para  ADJUNTO IV (QUATRO) 

com efeito a partir de 19 de agosto de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VALDIR CESARINO DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 3380244 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que 

consta do Processo nº 23096.010866/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM) para  ADJUNTO II (DOIS) com efeito a 

partir de 30 de junho de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: VERALUCIA SANTOS BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1876777 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Exatas e da Natureza - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3166, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.026991/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTORA EM 

EDUCAÇÃO, com efeito a partir de 03 de agosto de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: JAQUELINE APARECIDA FORATTO LIXANDRAO SANTOS 

Mat. SIAPE: 2196238-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Física e Matemática - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3167, DE 03 DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e 

com fulcro no processo nº 23096.006273/14-09, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a) : 

  

Nome: MERCIA DE FRANÇA NOBREGA  

Mat. SIAPE: 1663798-2 

Cargo: Professor de Ensino Superior 

Carga Horária: T-20 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3168, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.056370/14-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 19 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLA MATILDE FEITOSA SANTA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1784149 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Lotação: NUPAGRO - CDSA  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3168, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.056370/14-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 19 de junho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLA MATILDE FEITOSA SANTA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1784149 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Lotação: NUPAGRO - CDSA  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3171, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.003918/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25%(vinte e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 06 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ EDUARDO DA SILVA 

Mat. SIAPE: 336716 

Cargo: Auxiliar de Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3172, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.033309/15-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR EM CIÊNCIAS E 

ENGENHARIA DE MATERIAIS, com efeito a partir de 01 de outubro de 2015,  a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: NIVALDO TIMOTEO DE ARRUDA FILHO 

Mat. SIAPE: 2248237-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: UACTA-CCTA 

                                                                                                

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3173, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.042322/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 01 de dezembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DECIO CARVALHO LIMA 

Mat. SIAPE: 1783345-9 

Cargo: Administrador 

Lotação: Direção CCTA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 3175, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar JOELMA ALEXANDRE FARIAS GADELHA, matrícula SIAPE n.º 

1896905-2, cargo: Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação na Coordenação de Cadastro e Lotação - SRH/UFCG, para 

substituir DAISY FERREIRA RIBEIRO, matrícula SIAPE n.º 1534866-9, cargo: 

Administrador, regime de trabalho T-40, com lotação na Secretaria de Recursos Humanos - 

SRH, na função de COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS (CD-4) da 

Secretaria de Recursos Humanos - SRH no período de 16/11/2015 a 24/11/2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3176, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.020681/15-

32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de  longa duração para realização do Pós-Doutorado em 

Microbiologia e Biologia Celular na Universidade de São Paulo - USP, durante o período de 

20 de janeiro de 2016 a 20 de outubro de 2016, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ANA MARIA DA SILVA 

Matricula: 1544010 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Química e Biologia - CES 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3177, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.037618/15-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração  para realização do Pós-Doutorado em 

Ciência da Computação na University of Pennsylvania & University of California  em 

Berkeley - EUA, durante o período de 11 de janeiro de 2016 a 10 de janeiro de 2017, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Matricula: 2058367-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3178, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.042577/15-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 015  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 016, a partir de 02 DE DEZEMBRO DE 2011, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: LUCIANO JOSE DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 6333050 

Cargo: MEDICO 

Lotação: SIASS - CG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3179, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.041720/15-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 011  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 DE NOVEMBRO DE 2015, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: SELDA HELOISA CAVALCANTI DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1212865-0 

Cargo: MEDICO 

Lotação: Direção - CFP 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3180, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.042595/15-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  

para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 28 DE AGOSTO DE 2014, a (o) 

servidor (a): 

  

Nome: MONICA MARIA XAVIER BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1812743-4 

Cargo: TECNOLOGO-FORMAÇÃO 

Lotação: SIASS - CG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3181, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018858/15-9803918/15-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25%(vinte e cinco por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 16 de abril de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSELITO ARAUJO 

Mat. SIAPE: 334674 

Cargo: Técnico em Laboratório 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3182, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                     

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.037677/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade a ALBERTO 

JOSE SANTOS RAMOS, matrícula SIAPE n.º 0335234-8, cargo: Professor  de Magistério 

Superior, regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Médicas - CCBS, no 

período de 02/02/2016 a 01/04/2016, com amparo legal no que dispõe as Leis 8.112/90, 

8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93. 

                

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3183, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto 

nº 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 

23096.041881/15-65, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 16/02/2016 a 

15/04/2016, a servidora: 

  

Nome: CARLA ROCHA PORDEUS 
Matricula Siape: 1686866-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3185, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que dispõe os Artigos 

202 e 203 da Lei 8.112/90, resolve: 

  

  

Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde aos seguintes servidores: 
  

SERVIDOR (A) SIAPE LOTAÇÃO Nº LAUDO AFASTAMENTO 

MARIA DO ROSARIO COURA ASSIS 336887 CCJS/UFCG 0.195.149/2015 26/10/2015 a 29/10/2015 

MARIANNA ANDRADE TOMAZ 2116294 CCJS/UFCG 0.199.393/2015 16/11/2015 a 07/12/2015 

SONIA MARIA DE FARIAS 336671 CCJS/UFCG 0.210.186/2015 28/11/2015 a 31/12/2015 

SEVERINA SILVANA SOARES DUARTE 2011112 HUAC 0.210.162/2015 01/12/2015 a 30/12/2015 

EVA CRISTINA OLIVEIRA MEDEIROS 1116686 HUAC 0.207.702/2015 26/11/2015 a 10/12/2015 

MARIA JOSE NUNES PEREIRA 1463860 HUAC 0.206.375/2015 20/11/2015 a 30/11/2015 

JOSE GILBERTO  SANTOS ROLIM 334324 CCT/UFCG 0.208.073/2015 14/11/2015 a 31/12/2015 

ALZIRA ARAUJO DE MEDEIROS 336174 CCBS/UFCG 0.208.851/2015 01/12/2015 a 11/12/2015 

MONICA MARIA XAVIER BARBOSA 1812743 SIASS - CG 0.199.867/2015 20/11/2015 a 27/11/2015 

JOSE LAURENTINO SILVA NETO 2010854 BC/UFCG 0.205.235/2015 18/11/2015 a 27/11/2015 

MARISTELA DA COSTA SOUZA 336404 BC/UFCG 0.206.364/2015 24/11/2015 a 01/12/2015 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.                    

  

     

       

  

   HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3186, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que dispõe o Artigo 

83 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 0.195.138/2015, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder licença para acompanhamento do tratamento de saúde de pessoa da família 

pelo período de 09/10/2015 a 23/10/2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANGELA MARIA ROCHA GONÇALVES DE ABRANTES 

Mat. SIAPE: 335902 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Direito - CCJS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.                    

  

  

  

     

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3187, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.038623/15-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração para visita de campo à Chalmers and the 

University of Gothenburg  em Gotemburgo - Suêcia, durante o período de 18 de dezembro 

de 2015 a 17 de janeiro de 2016, com ônus para a CAPES e CNPQ, a(o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO GOMES DE OLIVEIRA NETO 

Matricula: 2184706 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Sistemas e Computação - CEEI 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 3192, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, na Resolução nº 01/2014 CPRSC/SETEC/MEC de 20/02/2014 e na Resolução 

nº 01/2015 de 17/08/2015 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.033462/15-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE com efeito a partir 

de 02 de outubro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JULITA BARBOSA DE FARIAS SANTIAGO 

Mat. SIAPE: 0709432-7 

Cargo: Professos de Ensino Básico, Técnico, Tecnológico. 

Lotação: Unidade de Educação Infantil - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3193, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 da Câmara 

Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do 

Processo nº 23096.012758/15-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROGRESSÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE C – ADJUNTO I (UM)  para a ADJUNTO II (DOIS) com efeito 

a partir de 01 de março de 2015,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUCIANA ELLEN DANTAS COSTA 

Mat. SIAPE: 1847195 

Lotação: Unidade Acadêmica de Ciências Biológicas - CSTR 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos      
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PORTARIA R/SRH/N. º 3193, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n° 

23096.042517/15-32, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante a JANAINA FERREIRA 

MARQUES DE MELO, matrícula SIAPE n. º 1639090-1, cargo: Professor de Magistério 

Superior, regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro pessoal permanente 

desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis  - CCJS, pelo 

período de 01/12/2015 a 29/03/2016 com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 

8.112/1990. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N. º 3194, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e considerando o que consta no Processo n° 

23096.042517/15-32, resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento da Licença Gestante de a JANAINA FERREIRA 

MARQUES DE MELO, matrícula SIAPE n. º 1639090-1, cargo: Professor de Magistério 

Superior, regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro pessoal permanente 

desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis  - CCJS, pelo 

período de 30/03/2016 a 28/05/2016, com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 6.690/08, 

de 11/12/2008. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3200, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no Processo nº 

23096.043027/15-76, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) FRANCISCO DAS CHAGAS VIEIRA SALES, cargo: 

Professor de Magistério Superior, Classe A, Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Engenharia Florestal - CSTR da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 01 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3201, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.030595/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar CECIR BARBOSA DE ALMEIDA FARIAS, matrícula SIAPE n.º 

1771779-3, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na UAEP/CDSA, para 

exercer a função não gratificada de COORDENADORA DE INFORMÁTICA do Centro 

de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da Universidade Federal de Campina Grande, 

a partir de 01 de outubro de 2015. 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

 

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     204 

 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3202, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.043147/15-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar THIAGO CESAR DE ARAUJO VILAR, matrícula SIAPE n.º 1761292-4, 

cargo: Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF, da 

função de CHEFE DA DIVISÃO DE FOLHA DE PESSOAL (FG-1) - PRGAF da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de novembro de 2015. 

                                                                                                                                     

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3203, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.043147/15-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar NIVALDO SILVA DO REGO JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 1830166-3, 

cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF, 

para exercer a função de CHEFE DA DIVISÃO DE FOLHA DE PESSOAL (FG-1) - 

PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito partir de 01 de dezembro 

de 2015. 

  

Art. 2º - Atribuir ao servidor supra citado, com efeito a partir da data do Art. 1º,  o exercício da 

função não gratificada de COORDENADOR SUBSTITUTO DE CONTABILIDADE E 

FINANÇAS da Pró-Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF desta 

Universidade.                                                                                                                                

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3204, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.038507/15-54, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar LEONARDO ANDRADE DE BARROS, matrícula SIAPE n.º 0332272-4, 

cargo: Técnico em Arte Gráficas, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para substituir MARINILSON BRAGA PINTO, matrícula SIAPE n.º 

1115467-3, cargo: Fotógrafo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função de ASSESSOR DE IMPRENSA (FG-1) da Reitoria, durante  o 

período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3205, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.040684/15-21, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar ROSSINO RAMOS DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 0332208-2, 

cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir VICENTE DE PAULO ALBUQUERQUE 

ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º 0336633-1, cargo: Engenheiro, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de COORDENADOR DO 

PEASA (FG-1) da Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, durante o 

período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3206, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037959/15-43, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar LUCELIA MELO MARACAJA, matrícula SIAPE nº 0335747-1, cargo: 

Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

para substituir o servidor NORMANDO GOMES DE CARVALHO, matricula SIAPE 

337875, cargo: Contador, na função de COORDENADORA DE CONTROLE INTERNO 

(CD-4) da Coordenação de Controle Interno da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante o  período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3207, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037805/15-87, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar KILVYA SIMONE DE LEAO BRAGA, matrícula SIAPE nº 2018555-1, 

cargo: Bibliotecário - Documentalista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir a servidora VALDECIRA PAZ BARRETO, 

matrícula SIAPE n.º 0336257-2, cargo: Bibliotecária, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de DIRETORA (CD-4) da Biblioteca 

Central da Universidade Federal de Campina Grande, durante período de 11/01/2016 a 

09/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3208, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042408/15-98, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar FERNANDO DE OLIVEIRA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 0332237-6, 

cargo: Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir a servidora VANIA SUELI GUIMARAES 

ROCHA, matrícula SIAPE n.º 0336530-0, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de 

trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

de PRÓ-REITOR DE GESTÃO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA (CD-2) da Pró-

Reitoria de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de 

Campina Grande, durante o período de 01 a 14 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3209, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042408/15-98, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar FERNANDO DE OLIVEIRA PEREIRA, matrícula SIAPE nº 0332237-6, 

cargo: Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir o servidor CLÓVIS ALBERTO VIEIRA DE 

MELO, matrícula SIAPE nº 3414149-7, cargo: Professor de Magistério Superior, regime 

de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função de COORDENADOR DE COMPRAS E CONTRATOS (CD-04) da Pró-Reitoria 

de Gestão Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina 

Grande, durante o período de 15 a 28 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3210, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042408/15-98, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar SOLANGE SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1544697-1, cargo: 

Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, com lotação na CCS/SRH, para substituir o servidor JADELSON 

RODRIGUES CHAGAS, matrícula SIAPE n.º 1635660-6, cargo: Contador, regime de 

trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na 

CCS/SRH, na função de CHEFE DE SERVIÇO DE CONTABILIDADE (FG-1) da 

Coordenação de Cargo e Salários da Universidade Federal de Campina Grande, no período 

de 11/11/2015 a 22/11/2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3211, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037192/15-54, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar ROSSANA RAMOS DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 0336377-3, 

cargo: Assistente em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir a servidora MARIA DO SOCORRO PEREIRA, 

matrícula SIAPE nº 0335551-7, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de 

trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função 

de COORDENADORA DA SECRETARIA DE ORGÃOS DELIBERATIVOS 

SUPERIORES - SODS (CD-4)  da Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante o período de 04/01/2016 a 01/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     214 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3212, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.036422/15-21, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar MOISES FERREIRA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 0336772-8, cargo: 

Almoxarife, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

para substituir ANTONIO GLAUCIO DE SOUSA GOMES, matrícula SIAPE n.º 1024089-

4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de COORDENADOR DE 

ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL (CD-4) da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários – 

PRAC da Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3213, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.036422/15-21, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar RAIMUNDO PAULO DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 0336776-1, 

cargo: Auxiliar em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir MARIA DA CONCEICAO DE SOUZA, 

matrícula SIAPE n.º 0334588-1, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-

40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DO 

RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO (FG-02) da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários 
– PRAC da Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3214, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.036422/15-21, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar PAULO ROBERTO CESAR DE AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 

1993024, cargo: Auxiliar em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir MARIA EDILNETE MACIEL 

ARAUJO, matrícula SIAPE n.º 0337133-4, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, 

regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de 

CHEFE DO SETOR DE PSICOLOGIA (FG-02) da Pró-Reitoria de Assuntos 

Comunitários – PRAC da Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 

04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3215, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no Processo nº 

23096.044416/15-09, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) BERNARDO BARBOSA DA SILVA, cargo: Professor de 

Magistério Superior, Classe A, Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 com Dedicação 

Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica 

de Ciências Atmosféricas - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 

de 09 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3216, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.036242/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração para participar do Congresso Institucional 

"Gestíon territorial para el desarrollo rural", em Bogotá - Colômbia,  durante o período de 

29/11/2015 a 02/12/2015, sem prejuizos dos seus vencimentos, a(o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO CESAR OLIVEIRA DINIZ 

Matricula: 1569252-1 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Educação do Campo - CDSA 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3217, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.019998/15-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração  para participação no Pós-Doutorado em 

Nutrição Parenteral na Universidade Federal de Pernambuco, em Recife - PE, durante o 

período de 17/02/2016 a 16/02/2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, 

a(o) servidor (a): 

  

Nome: JULIANA DE SOUZA ALENCAR FALCÃO 

Matricula: 1347077-7 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Saúde - CES 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3218, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 12.772, de 

28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Certidão Referente a 106ª Reunião 

Ordinária da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira e considerando o que 

consta nos Processos nº 23096.034230/15-43 e nº 23096.020699/15-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder PROMOÇÃO FUNCIONAL DE PROFESSOR DE MAGISTÉRIO 

SUPERIOR DA CLASSE D – ASSOCIADO  IV (QUATRO)   para a CLASSE  E – 

TITULAR com efeito a partir de 11 de dezembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: GLAUCO FONTGALLAND 

Mat. SIAPE: 1051495-1 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos     
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 PORTARIA SRH/N° 3219, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo nº 

23096.043326/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE ESPECIALISTA em Terapia 

Intensiva com efeito a partir de 04 de dezembro de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDLENE REGIS SILVA PIMENTEL 

Mat. SIAPE: 2972461 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Enfermagem - CES 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3225, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.024974/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

II para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 11 de dezembro de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROSEMARY RIBEIRO RAMOS 

Mat. SIAPE: 0332139-6 

Cargo: Químico 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Civil - CTRN 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3226, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1645509, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, da função de COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-01) da Unidade 

Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 

de 04 de dezembro de 2015 . 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3227, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar MARCOS ERIC BARBOSA BRITO, matrícula SIAPE n.º 1632588, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, da função de COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-01) do Curso de 

Agronomia da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 04 de dezembro de 2015 . 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3228, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar REGINALDO GOMES NOBRE, matrícula SIAPE n.º 1743293, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, da função  não gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E 

EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 04 de dezembro de 2015 . 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3229, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar CACIANA CAVALCANTI COSTA, matrícula SIAPE n.º 1543981, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, da função de COORDENADORA DE PÓS-GRADUAÇÃO (FUC-01) do 

Curso de Horticultura Tropical da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de dezembro de 2015 . 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3230,  DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar ANCELIO RICARDO DE OLIVEIRA GONDIM, matrícula SIAPE n.º 

1768510, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de 

Ciências Agrárias - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR 

ADMINISTRATIVO (FG-01) da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3231,  DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1645509, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR DE GRADUAÇÃO (FUC-

01) do Curso de Agronomia da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3232,  DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar ADRIANA SILVA LIMA, matrícula SIAPE n.º 1629078, cargo: Professor 

de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA, 

para exercer a função não gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E 

EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 05 de dezembro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3233,  DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.044234/15-76, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar JOSINALDO LOPES ARAUJO ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1647292, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA, para exercer a função de COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO 

(FUC-01) do Curso de Horticultura Tropical da Unidade Acadêmica de Ciências 

Agrárias - CCTA da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de dezembro 

de 2015. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3235, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015. 

                                                                                  

  

  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que dispõe os Artigos 

202 e 203 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no Laudo Médico nº 0.209.953/2015, 

resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde pelo período de 03/12/2015 a 01/01/2016, 

a (o) servidor (a): 

  

Nome: DAÊNIO PINTO NOBREGA GADELHA 

Mat. SIAPE: 1827337 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Direção do CCJS 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.                    

  

  

  

      

         HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3236, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.038717/15-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento parcial para participação no Doutorado Interinstitucional em 

Enfermagem - DINTER, UFMG/UFCG, em Campina Grande - PB, durante o período de 

20/01/2016 a 01/06/2016, com ônus para a CAPES, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ELAINE CUSTODIO RODRIGUES GUSMAO 

Matricula: 1839567-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Psicologia - CCBS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3238, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal no que dispõe os Artigos 

202 e 203 da Lei 8.112/90, resolve: 

  

 Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde aos seguintes servidores: 

  

SERVIDOR (A) SIAPE LOTAÇÃO Nº LAUDO AFASTAMENTO 

MARIA DA LUZ ALBUQUERQUE DA SILVEIRA 1116400 HUAC/UFCG 0.214.035/2015 09/12/2015 a 16/12/2015 

BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 1440256 HUAC/UFCG 0.214.992/2015 10/12/2015 a 08/01/2016 

BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA 2440256 CCBS/UFCG 0.215.001/2015 10/12/2015 a 08/01/2016 

JULIO CESAR GOMES DA SILVA 333995 CH/UFCG 0.217.883/2015 09/12/2015 a 28/12/2015 

EVA CRISTINA OLIVEIRA MEDEIROS 1116686 HUAC/UFCG 0.217.842/2015 11/12/2015 a 25/12/2015 

JOAO BATISTA BEZERRA 334897 REITORIA 0.217.849/2015 03/12/2015 a 01/01/2016 

JOSE GOMES DE SOUZA 336558 PRGAF 0.216.799/2015 10/12/2015 a 18/12/2015 

MARIANNA ANDRADE TOMAZ 2116294 CCJS/UFCG 0.214.867/2015 08/12/2015 a 11/12/2015 

CARLOS ANTONIO SOARES DE ANDRADE 336728 CH/UFCG 0.220.095/2015 16/11/2015 a 14/03/2016 

  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.                    

  

     

       

  

   HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

                            Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3239, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.002250/14-76 - 23096.002478/15-98 - 23096.039450/15-00, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: ALINE DE FARIAS DINIZ 

Mat. SIAPE: 2011182-5 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

Lotação: UACB/CSTR 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3240, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.009096/14-76 - 23096.006283/15-65 - 23096.043871/15-98, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: ANA PAULA CARDOSO SILVA 

Mat. SIAPE: 2016139-3 

Cargo: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

Lotação: UABQ-CES 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3241, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.001252/14-76 - 23096.016491/15-21 - 23096.041942/15-32, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: ARINALDO FERREIRA DE MEDEIROS SEGUNDO 

Mat. SIAPE: 2007691-4 

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Lotação: STI/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3242, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.036773/15-87 - 23096.036774/15-54 - 23096.036775/15-22, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: DANIEL DE MEDEIROS ASSIS 

Mat. SIAPE: 2007801-1 

Cargo: MEDICO VETERINÁRIO 

Lotação: HOSPITAL VETERINÁRIO - CSTR 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3243, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.041702/13-76 - 23096.035200/14-09 - 23096.029619/15-87, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: EDJANE AMELIA FRANCISCO 

Mat. SIAPE: 1961948-9 

Cargo: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3244, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.019577/14-09 - 23096.004160/15-76 - 23096.043024/15-54, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: GILTON NUNES CIRNE 

Mat. SIAPE: 2003830-3 

Cargo: PSICOLOGO 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3245, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.006140/14-32 - 23096.002161/15-54 - 23096.044937/15-65, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: JOSE LAURENTINO SILVA NETO 

Mat. SIAPE: 2010854-9 

Cargo: AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: BIBLIOTECA CENTRAL/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3246, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.034059/15-10 - 23096.034060/15-21 - 23096.042641/15-43, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: JULIE HEIDE NUNES PAZ 

Mat. SIAPE: 1998380-6 

Cargo: AUXLIAR DE VETERINÁRIA E ZOOTECNIA 

Lotação: HOSPITAL VETERINÁRIO - CSTR 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3247, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.001255/14-98 - 23096.018476/15-54 - 23096.042066/15-00, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: LEONEL MARQUES DE LUNA FREIRE 

Mat. SIAPE: 2000272-4 

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Lotação: STI/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3248, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.000808/14-76 - 23096.001836/15-65 - 23096.042067/15-87, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: MIKAELA ANUSKA OLIVEIRA MAIA 

Mat. SIAPE: 1999042-0 

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Lotação: STI/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3249, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e a Resolução nº 05/2007, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG e com fulcro nos 

processos nºs 23096.048820/14-21 - 23096.002076/15-21 - 23096.044051/15-76, resolve: 

  

Art.1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do (a) servidor (a): 

  

Nome: VALTER NATHAN FEIJO DE MELO 

Mat. SIAPE: 2060045-1 

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3265, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar ALANA CARLA CAVALCANTI DE OLIVEIRA GUIMARAES, 

matrícula SIAPE n.º 1018518-4, cargo: Arquivista, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir EULIENE FIGUEIREDO DA 

ROCHA, matrícula SIAPE n.º 1648294-6, cargo: Arquivista, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DA DIVISÃO DE 

ARQUIVO GERAL (FG-4) da Coordenação Geral de Administração - PRGAF da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 13/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3266, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar NIVALDO SILVA DO REGO JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 1830166-3, 

cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir JÚLIO CÉSAR ALMEIDA CHAGAS, matrícula SIAPE n.º 

1460193-0, cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função de COORDENADOR DE CONTABILIDADE E FINANÇAS – 

CONTADOR RESPONSÁVEL (CD-4) - PRGAF da Universidade Federal de Campina 

Grande, durante  o período de 18/01/2016 a 01/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3267, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar THIAGO CESAR DE ARAUJO VILAR, matrícula SIAPE n.º 1761292-4, 

cargo: Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir NIVALDO SILVA DO REGO JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 

1830166-3, cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função de CHEFE DA DIVISÃO DE FOLHA DE PESSOAL (FG-1) - 

PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 18/01/2016 a 

01/02/2016. 

t. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3268, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar EDVANISE VIDAL DE NEGREIROS, matrícula SIAPE n.º 0333209-6, 

cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir MARIA DE FATIMA FERREIRA PEREIRA, 

matrícula SIAPE n.º 0333366-1, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DO 

PROTOCOLO GERAL (FG-2) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3269, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar HUMBERTO DIAS DA CUNHA, matrícula SIAPE n.º 1748613-9, cargo: 

Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir FABIANA CAVALCANTE DE MATOS BRITO, matrícula 

SIAPE n.º 1756567-5, cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, na função de COORDENADORA GERAL DE 

ADMINISTRAÇÃO (CD-4) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  

o período de 31/12/2015 a 14/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3270, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA DE FATIMA PATRICIO, matrícula SIAPE n.º 0332102-7, cargo: 

Assistente de Tecnologia da Informação, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir MARCOS ANTONIO DE SOUZA WANDERLEY, 

matrícula SIAPE n.º 1460289-8, cargo: Estatístico, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de DIRETOR DA DIVISÃO DE 

MATERIAIS (FG-1) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o 

período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3271, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar VALTER NATHAN FEIJO DE MELO, matrícula SIAPE n.º 2060045-1, 

cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir TARCISIO FERREIRA DE ARAUJO, matrícula 

SIAPE n.º 0335288-7, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DO PATRIMÔNIO 

GERAL (FG-1) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 

04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3272, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar ISAAC GEORGE DE ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 2063231-1, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir ELIAS DE QUEIROZ BARROS, matrícula SIAPE n.º 0335768-

4, cargo: Auxiliar em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DO ALMOXARIFADO CENTRAL (FG-1) 

- PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3273, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar FRANCINALDO DOS SANTOS NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.º 

1619710-9, cargo: Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, para substituir PAULO JORGE PEREIRA ZILLI, matrícula 

SIAPE n.º 0332063-2, cargo: Engenheiro, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, na função de PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE 

DE LICITAÇÃO (FG-1) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o 

período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3274, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar ALLANCLERISTON ALVES GALDINO, matrícula SIAPE n.º 1460195-

6, cargo: Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, matrícula SIAPE n.º 

3414149-7, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de COORDENADOR DE COMPRAS E 

CONTRATOS (CD-04) - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o 

período de 04/01/2016 a 25/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3275, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043459/15-21 , resolve: 

  

Art.1º - Designar ROBERTO MALHEIROS DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0335269-1, 

cargo: Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para substituir HONORIO CORDEIRO PEDROSA, matrícula SIAPE n.º 

0336631-4, cargo: Engenheiro, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, na função de CHEFE DA DIVISÃO DE LIQUIDAÇÃO (FG-1)  - 

PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3276, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042561/15-10 , resolve: 

  

Art.1º - Designar MERY CRISTINA PASCOAL DE MELO, matrícula SIAPE n.º 1761273-

8, cargo: Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para substituir LYRA MARIA SILVA LEITE, matrícula SIAPE n.º 

2168127-7, cargo: Secretário Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, na função de SECRETÁRIA (FG-2) DO CENTRO DE 

HUMANIDADES da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 

28/12/2015 a 16/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3277, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042567/15-54 , resolve: 

  

Art.1º - Designar JULIANA SOARES SIQUEIRA, matrícula SIAPE n.º 1751189-3, cargo: 

Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

substituir SANDRA VALERIA MARQUES DA SILVA PESSOA, matrícula SIAPE n.º 

1621586-7, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DA CONTABILIDADE 

(FG-1) do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante  o período de 30/11/2015 a 05/12/2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3278, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042563/15-65 , resolve: 

  

Art.1º - Designar JULIANA SOARES SIQUEIRA, matrícula SIAPE n.º 1751189-3, cargo: 

Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

substituir SANDRA VALERIA MARQUES DA SILVA PESSOA, matrícula SIAPE n.º 

1621586-7, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DA CONTABILIDADE 

(FG-1) do Centro de Humanidades - CH da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante  o período de 04 a 22 de janeiro de 2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     259 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3279, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037135/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - Designar FABIO DE FREITAS PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 0335084-1, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir PAULO DE MELO BASTOS, matrícula SIAPE n.º 

0333745-4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DE GABINETE (CD-03) da 

Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 

03/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3280, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037135/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - Designar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matrícula SIAPE n.º 

0053542-5, cargo: Assistente Social, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula 

SIAPE n.º 1673820-7, cargo: Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, na função de ASSESSOR ESPECIAL (CD-03) da Reitoria da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 03/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3281, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.037135/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - Designar HORACIO DE ALMEIDA LIMA, matrícula SIAPE n.º 0332547-2, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir FABIO DE FREITAS PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 

0335084-1, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de ASSESSOR ESPECIAL (CD-04) da 

Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 08/02/2016 a 

09/03/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3282, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043808/15-54 , resolve: 

  

Art.1º - Designar NADEGE DA SILVA DANTAS, matrícula SIAPE n.º 0338350-2, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir ROSILENE DIAS MONTENEGRO, matrícula 

SIAPE n.º 0338090-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de PRÓ-REITORA DE 

PESQUISA E EXTENSÃO (CD-02) DA PROPEX/UFCG da Universidade Federal de 

Campina Grande, durante  o período de 04 a 26 de janeiro de 2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3283, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042638/15-98 , resolve: 

  

Art.1º - Designar FRANCISCA DE PAULA CELESTE DE SA RESENDE MARQUES, 

matrícula SIAPE n.º 1746735-5, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir HELDER SOARES 

DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1166035-8, cargo: Auxiliar de Biblioteca, regime de trabalho 

T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de SUB-PREFEITO 

(FG-1) DO CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 

14/12/2015 a 12/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3284, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042635/15-76 , resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSE RIBAMAR MARQUES DE CARVALHO, matrícula SIAPE n.º 

2420483-6, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JONICA MARQUES COURA 

ARAGAO, matrícula SIAPE n.º 3225709-9, cargo: Professor de Magistério Superior, regime 

de trabalho T-40 - DE, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de 

DIRETOR DE CENTRO (CD-3) do CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, 

durante  o período de 01/12/2015 a 23/12/2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     265 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3285, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042412/15-10 , resolve: 

  

Art.1º - Designar EDNA GOMES DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º 1512775-1, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir SORIANA DE CARVALHO OLIVEIRA LUCENA, matrícula 

SIAPE n.º 0336678-1, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de SECRETÁRIA (FG-2) da 

CPPRAD da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3286, 21 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.042411/15-43 , resolve: 

  

Art.1º - Designar FABIO CANDIDO DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0332145-1, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 

0334670-4, cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função de Presidente (CD-4) da CPPRAD da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 3288, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, na Resolução nº 01/2014 CPRSC/SETEC/MEC de 20/02/2014 e na Resolução 

nº 01/2015 de 17/08/2015 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.033223/15-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR com efeito a partir 

de 24 de abril de 2014, a(o) servidor(a): 

  

Nome: CECILIA DANIELLE BEZERRA OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 2107860-1 

Cargo: Professos de Ensino Básico, Técnico, Tecnológico. 

Lotação: ETSC - CFP 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 3289, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 12.772, 

de 28/12/2012, na Resolução nº 01/2014 CPRSC/SETEC/MEC de 20/02/2014 e na Resolução 

nº 01/2015 de 17/08/2015 da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG e considerando o que consta do Processo nº 23096.032950/15-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE DOUTOR com efeito a partir 

de 25 de maio de 2015, a(o) servidor(a): 

  

Nome: TANIA LUCIA DE ARAUJO QUEIROZ  

Mat. SIAPE: 2202714-7 

Cargo: Professos de Ensino Básico, Técnico, Tecnológico. 

Lotação: UEI - CH 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

  

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3291, DE 23  DE DEZEMBRO DE 2015. 

             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025116/15-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

I para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, 

com efeito financeiro a partir de 10 DE DEZEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JULIANA LUIZA DE ARAUJO 

Mat. SIAPE: 2082414-7 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: UACS - CCBS  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3292, DE 23  DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.044528/15-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 11 DE DEZEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCA DE PAULA CELESTE DE SA RESENDE MARQUES 

Mat. SIAPE: 1746735-5 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: UAD - CCJS  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3293, DE 23  DE DEZEMBRO DE 2015. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, 

do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.044270/15-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO 

III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos 

atuais, com efeito financeiro a partir de 10 DE DEZEMBRO DE 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOAO ALVES DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 0336718-3 

Cargo: Servente de Limpeza 

Lotação: UAEQ - CCT  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

                                      

                    

  

HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3294, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar TALVANES MENEZES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º 0407291-8, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, para substituir LUCIANO BAROSI DE LEMOS, matrícula 

SIAPE n.º 1492355-4, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de PRÓ-REITOR DE 

ENSINO (CD-3) da Pró-Reitoria de Ensino da Universidade Federal de Campina 

Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     273 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3295, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOSE IVAN FIGUEROA DE AMORIM, matrícula SIAPE n.º 1318282-8, 

cargo: Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir ANTONIO JOSE DA SILVA, matrícula SIAPE 

n.º 0336520-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho T-40 - DE, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de PESQUISADOR 

INSTITUCIONAL (CD-4) da Pró-Reitoria de Ensino da Universidade Federal de 

Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3296, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar ANA ANGELICA PEREIRA MARINHO, matrícula SIAPE n.º 1543662-

2, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, para substituir HERMILIA FEITOSA JUNQUEIRA 

AYRES, matrícula SIAPE n.º 2208570-8, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de 

trabalho T-40 - DE, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de 

COORDENADORA GERAL DE GRADUAÇÃO (CD-4) da Pró-Reitoria de Ensino da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3297, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar NAPOLEÃO GUTEMBERG NUNES DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 

335369, cargo: Desenhista-Projetista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para substituir EDVANINA DE SOUSA COSTA QUEIROZ, 

matrícula SIAPE n.º 1640544-5, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho 

T-40 - DE, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de 

COORDENADORA DE PROGRAMAS E ESTÁGIOS (CD-4) da Pró-Reitoria de Ensino 

da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 

02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     276 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 3298, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar GUSTAVO DE FARIAS COSTA ALMEIDA, matrícula SIAPE n.º 

1762580-5, cargo: Analista de Tecnologia da Informação, regime de trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir ADELGICIO FARIAS BELO 

FILHO, matrícula SIAPE n.º 0337368-0, cargo: Analista de Tecnologia da Informação, 

regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de 

PESQUISADOR INSTITUCIONAL (FG-1) da Pró-Reitoria de Ensino da Universidade 

Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 03/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3299, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO CAMPOS ARAUJO, matrícula SIAPE nº 

1116128, cargo: Auxiliar em Administração, Regime de Trabalho T-40, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir DAISY FERREIRA RIBEIRO, 

matrícula SIAPE n.º 1534866, cargo: ADMINISTRADOR, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de COORDENADOR DE 

RECURSOS HUMANOS (CD-04) da Secretaria de Recursos Humanos – SRH da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 01/12/2015 a 16/12/2015. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3300, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

  

Art.1º - Designar DAISY FERREIRA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 1534866, cargo: 

Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir HOMERO GUSTAVO CORREIA RODRIGUES, matrícula 

SIAPE n.º 1071433, cargo: Professor do Magistério Superior  regime de trabalho T-40 - DE, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de SECRETÁRIO DE 

RECURSOS HUMANOS (CD-02) da Secretaria de Recursos Humanos - SRH da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante o período de 17/12/2015 a 31/12/2015.. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3301, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar GRACILEDA MARIA DE SOUSA, matrícula SIAPE n.º 0333723, cargo 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para substituir EZIMAR PATRICIO, matrícula SIAPE n.º 0338213, cargo: 

Produtor Cultural, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função de COORDENADORA DA DIVISÃO DE DIPLOMAS (FG-01) 

da Pró-Reitoria de Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, durante  o 

período de 04/01/2016 a 18/01/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 3302, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.043803/15-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar MANOEL THIAGO NOGUEIRA DA SILVA DANTAS, matrícula 

SIAPE n.º 1833222, cargo: Técnico de Tecnologia da Informação, regime de trabalho T-40, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir ADRIANA CABRAL 

DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1767783, cargo Técnico em assuntos Educacionais, regime de 

trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função de CHEFE DA 

ASSESSORIA TÉCNICO-EDUCACIONAL (FG-1) da Pró-Reitoria de Ensino da 

Universidade Federal de Campina Grande, durante  o período de 04/01/2016 a 02/02/2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

   

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 3303, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015 

  

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme processo nº 23096.045835/15-10, resolve: 

  

  

  

Art.1º - Dispensar FÁBIO DE FREITAS PEREIRA, matrícula SIAPE n.º 0335084-1, 

Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação na Unidade Acadêmica de Educação do Centro de Formação 

de Professores, da função de ASSESSOR ESPECIAL DA REITORIA (CD-04) da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de janeiro de 2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 3304, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015 

  

  

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.045835/15-10, 

resolve: 
  

  

Art.1º - Dispensar JOSE AIRON BARBOSA DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0336623-3, 

Datilógrafo de textos gráficos, regime de trabalho de T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação na Comissão Permanente de Cargos e Empregos - CPACE, da 

função de PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE ACUMULAÇÃO DE 

CARGOS E EMPREGOS (FG-01) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

05 de janeiro de 2015. 

                                                                                                                                     

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

   

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N. º 3305, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2015 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.045835/15-10, 

resolve: 
  

  

  

Art.1º - Designar JOSÉ AIRON BARBOSA DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 0336623-3, 

Datilógrafo de Textos Gráficos, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, com lotação na Comissão permanente de Acumulação de cargos e 

Empregos (CPACE) da Universidade Federal de Campina Grande, para exercer a função de 

ASSESSOR ESPECIAL DA REITORIA (CD-4) da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir de 06 de Janeiro de 2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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ABONO PERMANÊNCIA 

NOVEMBRO / DEZEMBRO DE 2015 
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PORTARIA R/SRH/Nº 3222 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art. 1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a JÚLIO CESAR GOMES DA SILVA, matrícula SIAPE n°0333995, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Classe D- Ii-16, com lotação na Unidade 

Acadêmica de Letras-CH, com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei 

nº 10.887/2004 e vigência a partir 19/11/2015. (Processo nº 23096.041721/15-21). 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 3223 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015. 

  

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a EVERALDO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n°0332398, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, Classe C- III-16, com lotação na Unidade Acadêmica de 

Economia e Finanças-CH, com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei 

nº 10.887/2004 e vigência a partir 24/06/2015. (Processo nº 23096.042832/15-65). 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 2909 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2015. 

                                                

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a VANDENBERG DOS SANTOS, matrícula SIAPE n°0332238, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, Classe C- IV-16, com lotação Na Unidade Acadêmica de 

Engenharia Civil, com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei nº 

10.887/2004 e vigência a partir 19/05/2015. (Processo nº 23096.037996/15-87). 

                                         

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 2922 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2015. 

 

                           

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a EDINALDA BRITO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n°0335524, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Classe C- IV-16, com lotação na Unidade 

Acadêmica de Engenharia Florestal, com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 

7º da Lei nº 10.887/2004 e vigência a partir 20/11/2015. (Processo nº 23096.034112/15-00). 

                                           

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 2929 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a EVA CRISTINA OLIVEIRA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº1116686, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Classe C-IV-12, lotada na Farmácia- HUAC, 

com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituição Federal e Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e 

vigência a partir 16/08/2015. (Processo nº 23096.038906/15-54). 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 2728 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015. 

 

                             

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a MANOEL PEREIRA DE MOURA, matrícula SIAPE n°0332179, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, classe D-I-16, com lotação no Gabinete da Reitoria, 

com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e vigência a 

partir 31/10/2015. (Processo nº 23096.033925/15-87). 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 2729 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015 

 

                             

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a EVERALDO OLIVEIRA COSTA, matrícula SIAPE n°0333113, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, classe D-IV-16, lotado no Hospital Alcides 

Carneiro- HUAC/UFCG, com fundamento no Art. 3° da Emenda Constituição N° 47/2005 

amparado pela Nota Informativa N°412/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP e vigência a partir 

26/10/2015. (Processo n°23096.030849/15-00) 

 

                                            

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 2788 DE 05 DE NOVEMBRO 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a ALANA CANDEIA DE MELO, matrícula SIAPE nº337000, ocupante do 

cargo de Professor Assistente-II, lotada na Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal/CSTR, 

Campus de Patos, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituição Federal e Art. 7º da Lei nº 

10.887/2004 e vigência a partir 23/06/2014. (Processo nº 23096.034645/15-98). 

                                            

JOSE EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 2789 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015. 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a JOÃO MACÁRIO NETO, matrícula SIAPE n°0335769, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, Classe E-III-16, com lotação na Direção de Centro/CSTR, com 

fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e vigência a 

partir 12/04/2015. (Processo nº 23096.035893/15-10). 

                                            

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 2910 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2015. 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a FRANCISCO CÂNDIDO DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE 

n°0332590, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Classe D- IV-16, com lotação no 

Núcleo de Energia-NERG, com fundamento no Art. 2º § 5º da EC Nº 41/2003 e Art. 7º da Lei 

nº 10.887/2004 e vigência a partir 29/01/2015. (Processo nº 23096.038685/15-21). 

                                            

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 12 –04/Janeiro/2016 -     290 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 3220 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a MARIA JOSÉ DA SILVA GOMES ROMÃO, matrícula SIAPE 

nº0336639, ocupante do cargo de Copeiro, classe B-IV-16, lotado na Unidade Acadêmica de 

Letras, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituição Federal e Art. 7º da Lei nº 

10.887/2004 e vigência a partir 24/05/2015. (Processo nº 23096.041746/15-10). 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 3221 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015 

 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a ANA LÚCIA DE ARAÚJO COSTA, matrícula SIAPE nº0336182, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, classe D-II-16, lotado na Unidade 

Acadêmica de de Ciências Sociais, com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituição Federal e 

Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e vigência a partir 13/07/2015. (Processo nº 23096.040905/15-

54). 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 3224 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto  e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art.1º - Alterar a vigência do Abono de Permanência de FRANCISCO CÂNDIDO 

DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE n°0332590, de 29/01/2015 para 03/02/2013,concedido 

na Portaria nº 2910 de 19/11/2015, permanecendo a mesma fundamentação. (Processo nº 

23096.041510/15-87). 

                                           

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/Nº 2868 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a ROBÉRIO DE SOUZA MATA, matrícula SIAPE nº0335754, ocupante do 

cargo de Vigilante, classe D-II-16, lotado na Prefeitura Universitária, com fundamento no Art. 

40 § 19 da Constituição Federal e Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e vigência a partir 08/10/2015. 

(Processo nº 23096.034881/15-65). 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/Nº 2930 DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015 

 

                        O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, 

resolve, 

 

Art.1º - Conceder Abono de Permanência, equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária, a SONIA MARIA DE FARIAS, matrícula SIAPE nº0336671, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Classe D-IV-16, lotada na Direção de Centro-CCBS, 

com fundamento no Art. 40 § 19 da Constituição Federal e Art. 7º da Lei nº 10.887/2004 e 

vigência a partir 23/06/2015. (Processo nº 23096.039261/15-32). 

 

 

JOSÉ EDILSON DE AMORIM 

Reitor 
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RETIFICAÇÕES 

 

 

Na Portaria R/SRH Nº 1631, de 25 de junho de 2014,  publicada no Boletim de 

serviços nº 06/2014, onde se lê “UNIDADE ACADÊMICA DE DESENHO 

INDUSTRIAL" leia-se “UNIDADE ACADÊMICA DE DESIGN". 

 

Na Portaria R/SRH Nº 2918, de 19 de novembro de 2015,  publicada no 

Boletim de serviços nº 011/2015, onde se lê “Unidade Acadêmica de Direito 

- CCJS" leia-se “Unidade Acadêmica de Ciências da Vida - CFP". 
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