SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
COORDENAGAO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO BANCO DE TALENTOS DA SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

A Secretaria de Recursos Humanos (SRH) da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), por meio da Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
(CGDP), torna publico o resultado FINAL do PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO BANCO DE TALENTOS DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS, visando a oferta de A¢bes de Capacitagdo para atender as Necessidades previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas — 2026 da UFCG, nos termos do
EDITAL CGDP/SRH/UFCG N2 019/2025.

CANDIDATOS SELECIONADOS PARA CREDENCIAMENTO

Candidatos Selecionados | SIAPE Pontuagao | Agdo de Capacitagao Proposta - 01 Acdo de Capacitagao Proposta - 02
Obtida
VALERIA ANDRADE DA 1184389 25 Primeiros Socorros Emocionais como Estratégia de | Gestdo de Energia e Emogées: O autocuidado e equilibrio
SILVA Cuidado em Saude Mental no Ambiente psicoldgico como estratégias importantes para o contexto
Universitario do trabalho
Severino Silvano dos 1107801 45 Gestao Académica no SIGAA - Médulos inerentes a
Santos Higino Coordenagdo de Graduagdo
Edmar Candeia Gurjao 151974 45 Introdugdo a Ciberseguranga Gestdo Financeira Pessoal: Planejamento, Controle e
Investimentos




PHILIPPE WAGNER MELO 1860346 40 Inteligéncia Artificial Aplicada a Gestao e Inovac¢do no
REGIS DE ARAUJO Servigo Publico
KLIVER LAMARTHINE 1110160 55 Educacdo Financeira, Gestdo de Dividas e Analise Quantitativa de dados: Aplicagdes em Planilhas,
ALVES CONFESSOR Investimentos Pessoais Python e Power BI
Wallison Pereira dos 1865800 45 NogGes basicas de Primeiros Socorros
Santos
Leovegildo Douglas 1226979 45 Recuperagdo e Reforgo de Estruturas de Concreto
Pereira de Souza Armado
Laura Katarina da Silva 3504991 15 Padronizagdo e Elaboragdo de Documentos Oficiais
Pereira Aragdo na Administragdo Publica com uso do SEI
VICENTE DE PAULA 1691371 15 Engenharia Diagnodstica: Avaliagdo de Imdveis
TEIXEIRA ROCHA conforme NBR/ABNT 14653
Paulo Alexandre Xavier 383645 25 CURSO DE CAPACITAGAO PARA OPERAGAO DO
Marques SOFTWARE BIM (REVIT ARCHITECTURE) — MODULO
BASICO E PARTE DO AVANCADO
Fabricio Cordeiro Dantas 1807987 65 Lingua espanhola para fins especificos: da expressao
oral basica a compreensao e produgao escrita de
textos técnicos-administrativos em situagOes de
atendimento ao publico estrangeiro
Elias Ribeiro Duarte 3290406 35 Debate inclusivo: contexto histdrico, politico e
socio-cultural da pessoa com deficiéncia no mundo e
no Brasil.
ANDRE FELIPE 2390550 35 GLPI 11: Capacitagdo Completa em Gestao de
MENDONCA ANDRADE Chamados e Servigos com Base em ITIL
JOYCE WADNA 1184225 50 Formagao de time de primeira resposta em situagdes
RODRIGUES DE SOUZA de saude para Servidores
Sarah Lisandra Araujo de 1997097 25 Libras basico para comunicagdo com pessoas surdas

Almeida




ALVES PEREIRA

THAIS FERNANDA 2071577 35 Gestao Administrativa no Setor Publico: Atendimento
CLEMENTE DE SOUSA ao Cidaddo, Redagdo Oficial, Mapeamento de
NASCIMENTO Processos e Métodos Ageis
Bruno Vicente Lippe 3414786 50 Gestdo da Cooperagdo Internacional:
Pasquarelli Institucionalizagdo, Acordos e Fomento na UFCG
JULYANE KALLYANDRA 1086950 25 Libras na pratica: do sinal ao sentido

Candidato(s) ndo credenciado(s):

Candidatos Selecionados

SIAPE

Motivo

Joelson Soares Estevam

1276575

Item 4.3 do Edital

HARRISSON EMANUEL GRIGORIO DA SILVA
Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Suzanne Erica Nébrega Correia
Secretdria de Recursos Humanos

Em 09 de fevereiro de 2025




