SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
COORDENAGAO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

RESULTADO FINAL PROCESSO SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO BANCO DE TALENTOS DA
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

A Secretaria de Recursos Humanos (SRH) da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), por meio da
Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (CGDP), torna publico o resultado final do PROCESSO
SELETIVO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTRUTORES NO BANCO DE TALENTOS DA SECRETARIA DE RECURSOS
HUMANOS, visando a oferta de Acdes de Capacitacdo previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas — 2022 da
UFCG, nos termos do EDITAL CGDP/SRH/UFCG N2 001/2022.

CANDIDATOS CREDENCIADOS POR AREA TEMATICA / SUBTEMATICA

Area Tematica /
Subtematica

Candidatos Selecionados /
Pontuagao

Curso Proposto

Educacdo / Ensino
Aprendizagem

Jalbert Fernandes de Araujo — 90
pontos

Curso Prético de Metodologias Ativas e Estratégias de
Aprendizagem

Marco Antonio Dias da Silva — 80
pontos

Ambientes virtuais e colaborativos no processo
ensino-aprendizagem / Organizacdo académica
eletrénica (editores, planilhas, formularios e
ambientes virtuais)

Philippe Wagner Melo Regis de
Araujo — 75 pontos

Informatica operacional com foco no trabalho

Ana Karine Gomes de Figueiredo
Correia - 65 pontos

Educacgao alimentar e comportamental na pratica

Anselmo Ribeiro Lopes — 65
pontos

Moodle para Administradores

Teles de Sales Bezerra — 60
pontos

Moodle Basico / Introdugdo ao Google Gsuite
(versao educacional da UFCG)

Andresa Costa Pereira — 55
pontos

METODOLOGIAS ATIVAS EM AMBIENTES VIRTUAIS:
estratégias de ensino-aprendizagem para publico
surdo

Igor Leite Virginio - 40 pontos

Curso pratico de edicdo de textos, planilhas,
formuldrios e videoconferéncia




Paulo Henrique da Fonseca — 70
pontos

Direito administrativo em ambiente da Universidade
Publica

Educagdo / Hermilia Feitosa Junqueira Ayres
Administragdo — 65 pontos /
Educacional Petracio Aradjo Reges — 35 Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior
pontos
Geonara de Souza Oliveira — 75 Linguas de sinais: do sinal ao sentido
pontos
Letras

Letras / Linguas
Estrangeiras
Modernas

Tchaikowisky Brito de Oliveira —
35 pontos

Capacitagdo em Lingua Inglesa

Administracdo
Publica / Governo
e Transformacao

Digital

Isaac George de Almeida — 45
pontos /

Franklin Damasceno Silva — 45
pontos

Curso SEI - Construir e Consolidar

Manoel Messias Lucena de
Almeida — 30 pontos

Seil Primeiros passos

Administracao
Pablica /
Transparéncia,
Controle e
Participagao

Luiz Henrique Souza de Giacomo —
50 pontos

A aplicacdo da LAl e da LGPD na Administracdo Publica.

Igor Leite Virginio - 40 pontos

A Aplicabilidade da LAI no exercicio das atribui¢des do
cargo.

Administragdo
Pablica /
Estratégia,
Projetos e
Processos

Jesiel Ferreira Gomes — 90 pontos

SISTEMOTECA UFCG 2.0 - capacitando o capital
humano das bibliotecas da UFCG no uso e
desenvolvimento de novas ferramentas de gestao,
informacdo, conhecimento e atendimento dos
usuarios / GESTAO RACIONAL DE DOCUMENTOS E
INFORMACAO: utilizacdo, conservagdo e
preservacao fisica e digital das informacées do CES
em seus documentos (AREA
TEMATICA/NECESSIDADE ESCOLHIDA - Ciéncia da
Informacdo /Arquivologia)

Hermilia Feitosa Junqueira Ayres
— 65 pontos /

Petrucio Araljo Reges — 35
pontos /

Gestdo em Organizag¢oes Publicas

Bruno de Araujo Azevedo — 40
pontos

Processo Administrativo Federal - Lei n2 9.784/99

Manoel Messias Lucena de
Almeida — 30 pontos

Estudos e Experiéncias na Fiscalizacdo de
Contratos




Administracao
Publica / Gestdo de
Pessoas

Jalbert Fernandes de Araujo — 90
pontos

Curso Prético de Gestdo do Tempo e Produtividade

Emanuel Varela Cardoso — 40
pontos /

Paulo Henrique Maciel Oliveira —
35 pontos

Ambientagdo para novos servidores

Jeferson Silva de Andrade — 40
pontos

Gestdo de Pessoas: apresentacdo da UFCG e novas
praticas no servico publico

Saude e Qualidade

Ana Karine Gomes de Figueiredo
Correia - 65 pontos

Promocdo de alimentacdo adequada e sauddvel no
ambiente de trabalho

Alynne Mendonga Saraiva

Praticas Integrativas e Complementares no

Informacgéo /
Arquivologia

pontos

de Vida Nagashima — 45 pontos autocuidado
Rebeca Gomes de Menezes — 35 Saude e bem-estar no trabalho
pontos
Jesiel Ferreira Gomes — 90 pontos | Biblioteca Digital de Teses e Disserta¢oes da UFCG -
Cidneia da Johnny Rodrigues Barbosa - 40 desenvolvendo e capacitando o capital humano das

bibliotecas da UFCG para uso e manutencdo
padronizado do Repositdrio Institucional BDTD da
UFCG

Candidatos ndo credenciados:

Nome

Motivo

Julyane Kallyandra Alves Pereira

N&o atendimento do item 3.3 do Edital

José Kellyton Pessoa de Oliveira

N3o atendimento do item 3.1 do Edital

Os servidores credenciados serdo convocados nos termos do item 7.1 do EDITAL CGDP/SRH/UFCG N2

001/2022, a saber:

7.1. A convocagao dos credenciados ocorrera por ocasiao do planejamento da
oferta dos cursos de capacitagdo aos servidores durante o exercicio 2022,
consideradas as ag¢oes prioritarias previstas no Plano de Desenvolvimento de
Pessoas — PDP 2022 da UFCG e a disponibilidade orgamentaria para o custeio
das despesas.

Em 20/05/2022



HARRISSON EMANUEL GRIGORIO DA SILVA - 1517848
KECIA ALVES GARCIA - 1152021
MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA — 1512646
ERICA RAQUEL DIONISIO COSTA - 3213441
GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES - 333136

Comissdo Organizadora - Portaria SRH n2 1.269, de 05 de maio de 2022.

Vilma Maria Sudério

Secretaria de Recursos Humanos



