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2 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 
PORTARIA SRH/N.º 2624, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024217/17-98, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) ADRIANA TIYOKO URA, matrícula SIAPE n° 2161099-0, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Unidade Acadêmica de 

Ciências Contábeis - CCJS para a Unidade Acadêmica de História - CH da Universidade 

Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2625, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024126/17-21, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) CICERO DE LIMA SANTOS, matrícula SIAPE n° 

2384618-4, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Direção de 

Centro - CCT para a Unidade Acadêmica de Engenharia Mecânica - CCT da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 25 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2626, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.023487/17-09, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) HELOISA ELAINE BORGES, matrícula SIAPE n° 

2177404-6, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Unidade 

Acadêmica de Ciências e Tecnologia Ambiental - CCTA para a Pro-Reitoria de Gestão 

Administrativo-Financeira - PRGAF da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 

25 de julho de 2017. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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5 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2627, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar ADRIANA TIYOKO URA (servidora removida), matrícula SIAPE n.º 

2161099-0, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação, da função de 

SECRETÁRIA (FG-5) da Unidade Acadêmica de Ciências Contábeis - CCJS da Universidade 

Federal de Campina Grande, com efeito em 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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6 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2628, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.021912/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 20% (vinte por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 26 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO GRANGEIRO DINIZ NETO 
Mat. SIAPE: 1998393 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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7 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2635, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025688/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 01 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DOUGLAS ALEXANDRE SARAIVA LEÃO 
Mat. SIAPE: 1620770 

Lotação: PRPG/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2636, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025693/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 10 de março de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVERTON FRANCISCO CARVALHO SILVA 
Mat. SIAPE: 1092073 

Lotação: PRPG/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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9 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2637, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025495/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 14 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CAMILA DE LUNA MACIEL GADELHA 
Mat. SIAPE: 1882815 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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10 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2638, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013324/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 014  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 015, a partir de 01 de janeiro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONIO GOMES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 335855 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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11 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2639, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.019635/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 11 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DIEGO GADELHA DE MENEZES 
Mat. SIAPE: 1622139 

Lotação: CPL/PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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12 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2640, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025601/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 24 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA SILVA ALBUQUERQUE 
Mat. SIAPE: 1642001 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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13 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2641, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.024805/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 07 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SERGIO RICARDO JUSTINO SALES 
Mat. SIAPE: 1878190 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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14 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2642, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.022206/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANZ MIKHAILOVITCH BARBOSA CAVALCANTI 
Mat. SIAPE: 1116262 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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15 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2643, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.040432/16-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 01 de novembro de 2012, a (o) servidor (a): 

  

Nome: GIORDANO BRUNO SILVA SIQUEIRA 
Mat. SIAPE: 2298915 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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16 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2644, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.007641/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: AHIJAH PEREIRA DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1110176 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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17 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2645, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.001542/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 28 de dezembro de 2013, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDRE ADELINO BRASILEIRO SILVA 
Mat. SIAPE: 1220623 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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18 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2646, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.001776/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15 de setembro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA VALERIA LUSTOSA BENICIO MORAES 
Mat. SIAPE: 1803811 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     19 

 

19 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2647, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.003814/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 011  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 012, a partir de 01 de julho de 2014, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IRLAN LOPES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1117298 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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20 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2648, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.049824/16-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 29 de julho de 2015, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA LAURICELIA CAMARA GONÇALVES 
Mat. SIAPE: 1441442 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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21 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2649, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.052834/16-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: GLENNY BRASIL GURGEL 
Mat. SIAPE: 1312572 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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22 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2650, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.010384/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 012  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 013, a partir de 26 de dezembro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA ROSINETE ARTAUJO LEAO 
Mat. SIAPE: 1183446 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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23 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2651, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.003665/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 28 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROMULADO CORREIA LINS 
Mat. SIAPE: 1482868 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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24 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2652, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.001884/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 27 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DAS NEVES PORTO DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 3126538 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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25 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2653, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.024663/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA JOSE DA SILVA FRANÇA 
Mat. SIAPE: 1356588 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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26 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

 PORTARIA SRH/N.º 2654,  DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.022028/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 30/06/2017 a 07/07/2017, a(o) 

servidor(a),  

  

Nome: THIAGO AUGUSTO DOS SANTOS FERREIRA 

Matricula Siape: 1060303-2 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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27 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2655,  DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.021855/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 28/06/2017 a 05/07/2017, a(o) 

servidor(a),  

  

Nome: KARLA AZEVEDO DOS SANTOS 

Matricula Siape: 2321002-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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28 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2656, DE 01 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.022592/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Designar GEORGIA VIEIRA BRAGA, matrícula SIAPE n.º 1834390, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para substituir MARLY NEVES PEREIRA, 

matrícula SIAPE n.º 1143135, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: SECRETÁRIA (FG-1) do CCJS/UFCG 

Período: 04/07/2017 a 08/07/2017. (afastamento congresso) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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29 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

   

PORTARIA R/SRH/N.º 2657, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.026149/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOSE OTAVIO AGUIAR, matrícula SIAPE n.º 1350982-7, cargo: Professor 

de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de 

COORDENADOR (FUC-1)  do Programa de Doutorado em Recursos Naturais do Centro de 

Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 

de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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30 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

 PORTARIA R/SRH/N.º 2658, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.026149/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Designar MATHEUS AUGUSTO DE BITTENCOURT PASQUALI, matrícula SIAPE 

n.º 1031589-4, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para exercer a função de COORDENADOR (FUC-1)  do Programa de 

Doutorado em Recursos Naturais do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Remover a função gratificada (FUC-1) da Uorg: 060 para a Uorg: 248, a partir de 01 de 

agosto de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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31 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2659, DE 02 DE AGOSTO DE 2017 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  resolve: 

  

Art.1º - Remover o Exercício de JOSE OTAVIO AGUIAR, matrícula SIAPE n.º 1350982-7, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para a Unidade Acadêmica de História 

(UORG-231) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta secretaria. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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32 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2660, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar  DIERCULES RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 0338369-

3, cargo: Professor do Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função pro tempore de  COORDENADOR 

ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde 

e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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33 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2661, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar  FRANCISCO DAS CHAGAS VIEIRA SALES, matrícula SIAPE n.º 

1135005-7, cargo: Professor do Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função de  

COORDENADOR ADMINISTRATIVO (FG-1) da Unidade Acadêmica de Engenharia 

Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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34 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

  

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2662, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JACOB SILVA SOUTO, matrícula SIAPE n.º 1024470-9, cargo: Professor 

do Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, da função pro tempore de COORDENADOR DE PÓS-

GRADUAÇÃO (FUC-1) da Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e 

Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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35 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2663, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar JACOB SILVA SOUTO, matrícula SIAPE n.º 1024470-9, cargo: Professor do 

Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para exercer a função de COORDENADOR DE PÓS-GRADUAÇÃO 

(FUC-1) da Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia Rural 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     36 

 

36 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2664, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar JOEDLA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 1247822-7, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade,  da função pro tempore de COORDENADORA 

(FUC-1) DE GRADUAÇÃO da Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde 

e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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37 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2665, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar JOEDLA RODRIGUES DE LIMA, matrícula SIAPE n.º 1247822-7, cargo: 

Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade,  para exercer a função de COORDENADORA (FUC-

1) DE GRADUAÇÃO da Unidade Acadêmica de Engenharia Florestal do Centro de Saúde e 

Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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38 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2666, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar NARA GEANNE DE ARAUJO MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 3205241-

1, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade,  para exercer a função não gratificada de 

COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Medicina 

Veterinária do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, 

com efeito retroativo a 19 de dezembro de 2016. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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39 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2667, DE 02 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar VENEZIANO GUEDES DE SOUSA REGO, matrícula SIAPE n.º 2136065-9, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade,  para exercer a função não gratificada de 

COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Ciências 

Biológicas do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, 

com efeito a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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40 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2672, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026578/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 02 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THARLEY SORES DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1214504-0 

Lotação: SRH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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41 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2673, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.033961/16-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 08  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUZIANA FERREIRA BEZERRA NOVAIS 
Mat. SIAPE: 1460147 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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42 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2674, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025983/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 24 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IANNA DUARTE KOBAYASHI DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 1642464 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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43 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2675, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025487/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 07 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ELIANE MEDEIROS COSTA 
Mat. SIAPE: 1877649 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2676, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025489/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 06 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE DELMAR DE ARAUJO 
Mat. SIAPE: 1633811 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2677, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025893/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 24 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EUCLISMARIA ALVES BARREIRO DE CARVALHO 
Mat. SIAPE: 1936526 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2678, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025841/17-10, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 16 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONIO LOPES DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1147552 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2679, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025953/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 15 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FERNANDA ALVES RIBEIRO PAZ 
Mat. SIAPE: 2280450 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2680, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.025686/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EUNICE XAVIER DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1116989 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2681, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.023600/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 11 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUCAS DE OLIVEIRA MONTE 
Mat. SIAPE: 1761480 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2682, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025420/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 25 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CARLOS EDUARDO GONSALVES E SILVA 
Mat. SIAPE: 2408697 

Lotação: UAHIS/CH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2683, DE 03 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025988/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar LUCIO VALERIO COUTINHO DE ARAUJO, matrícula SIAPE n.º 

1051363, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade,  para exercer a função não gratificada de 

COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade Acadêmica de Engenharia 

Florestal do Centro de Saúde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, 

com efeito a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2688, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nº 23096.025396/17-21, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA GADELHA, matrícula 

SIAPE n.º 1877200-3, cargo: Assistente em Administração, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, da função de CHEFE (FG-02) do Sistema de Concessão de Diárias e 

Passagens - SCDP do CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de julho 

de 2017. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2689, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.025396/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar FRANCISCA DE PAULA CELESTE DE SA RESENDE MARQUES, 

matrícula SIAPE n.º 1746735-5, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com 

lotação, da função de GESTORA (FG-1) FINANCEIRA do Centro de Ciências e Jurídicas e 

Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, com efeito em 27 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2690, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro nos processos nº 23096.025396/17-21, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA GADELHA, matrícula 

SIAPE n.º 1877200-3, cargo: Assistente em Administração, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para exercer a função de GESTORA (FG-01) FINANCEIRA do Centro de 

Ciências Jurídicas e Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de 

julho de 2017. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     55 

 

55 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2691, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  e conforme processo nº 23096.026476/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Designar MILENE BAZARIM, matrícula SIAPE n.º 1720140-1, do quadro permanente 

de pessoal desta Universidade, com lotação, para exercer a função de COORDENADORA (FUC-

1) GRADUAÇÃO em língua Portuguesa da Unidade Acadêmica de Letras da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2692, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.017246/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 22 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARCOS SILVA E LIMA 
Mat. SIAPE: 1780471 

Lotação: CES/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2693, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026029/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO I 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 31 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ZILDARC GONCALVES JORDAO 
Mat. SIAPE: 0334366-7 

Lotação: CCBS/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2694,  DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.020241/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 21/06/2017 a 28/06/2017, a(o) 

servidor(a),  

  

Nome: VALESKA SOARES DO NASCIMENTO 

Matricula Siape: 1218696-0 

Cargo: Psicólogo 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2695, DE 04 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 223/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23096.026476/17-09), resolve: 

  

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) MARIA NELICE MEDEIROS SILVA, siape: 

0566904-7, cargo: Médico, para desempenhar a função de Chefe da Unidade de Atenção à 

Saúde da Criança e do Adolescente (GF 0027) da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital 

Universitário Alcides Carneiro - HUAC, sob a gestão da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares - EBSERH, fixado o ônus para o órgão cedente, com efeito em 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2702, DE 07 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.026867/17-21, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) ALEXANDRO VASCONCELOS ALVES, matrícula SIAPE 

n° 2398127-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Hospital 

Universitário Alcides Carneiro - HUAC para o Setor de Raios X do Hospital Universitário 

Alcides Carneiro - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de agosto 

de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2703, DE 07 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  e conforme processo nº 23096.026843/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Remover o exercício de LUCIANO BAROSI DE LEMOS, matrícula SIAPE n.º 

1492355-4, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para a Uorg: 002 - Reitoria desta Universidade, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA R/SRH/N.º 2704, DE 07 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  e conforme processo nº 23096.026843/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Designar LUCIANO BAROSI DE LEMOS, matrícula SIAPE n.º 1492355-4, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função de ASSESSOR (CD-3) ESPECIAL da Reitoria da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Remover a CD-3 da Uorg: 265 (Divisão de Gestão de Cuidado - HUAC) para Uorg: 002 

(Reitoria - UFCG) em 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     63 

 

63 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2705, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027268/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) CAMILA DE ALBUQUERQUE MONTENEGRO, cargo: 

Professor de Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 

(quarenta horas) com Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

no(a) Unidade Acadêmica de Saúde - CES, a partir de 02 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2706, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026554/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) SERGIO RICARDO GAIAO, cargo: Assistente em 

Administração, Classe D, Nível 1, Padrão de Vencimento 01, regime de trabalho T-40 (quarenta 

horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de 

Biologia e Química - CES, a partir de 12 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     65 

 

65 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2707, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto,  e conforme processo nº 23096.026803/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Designar TIAGO LACERDA SOUZA, matrícula SIAPE n.º 2404260-7, cargo: 

Assistente em Administração, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a 

função de SECRETÁRIO (FG-5) da Coordenação do Curso de Serviço Social da Unidade 

Acadêmica de Direito - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de 

agosto de 2017. 
  

Art. 2º - Remover a FG-5 da Uorg: 093 (UACC-CCJS) para Uorg: 092 (UAD-CCJS) em 01 de 

agosto de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2708, DE  08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.026916/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Designar MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA, matrícula SIAPE n.º 1512646-1, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir  SELMA FERREIRA 

TORQUATO, matrícula SIAPE n.º 331592, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

na função e período abaixo designado: 

  

Função: COORDENADOR (CD-4) de Gestão de Pessoas da UFCG 

Período: 07 a 11 de agosto de 2017 ( férias) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMARIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2709, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026146/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 29/07/2017 a 

02/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO 
Matricula Siape: 1648300-4 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N.º 2710, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.026146/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

03/08/2017 a 17/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO 
Matricula Siape: 1648300-4 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2711, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026004/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 27/07/2017 a 

31/07/2017, ao servidor: 

  

Nome: GILNEY SILVA PORTO 
Matricula Siape: 2184310-2 - CDT 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N.º 2712, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.026004/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

01/08/2017 a 15/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: GILNEY SILVA PORTO 
Matricula Siape: 2184310-2 - CDT 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2713, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Art. 207 da 

lei 8.112/1990 e considerando o que consta no Processo n° 23096.024538/17-54, resolve: 

        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 06/07/2017 a 

02/11/2017, a servidora: 

  

Nome: SUZY ANNE BATISTA RODRIGUES 
Siape: 2379647-1 

Cargo: Jornalista 

Lotação: Assessoria de Comunicação/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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 PORTARIA SRH/N.º 2714, DE 08 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

 6.690/08, de 11 de dezembro de 2008 e considerando o que consta no Processo n° 

23096.024538/17-54,resolve: 

        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período de 03/11/2017 a 

01/01/2018, a servidora: 

  

Nome: SUZY ANNE BATISTA RODRIGUES 
Siape: 2379647-1 

Cargo: Jornalista 

Lotação: Assessoria de Comunicação/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2715, DE  09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar ANA PAULA DE LUCENA LEAO, matrícula SIAPE n.º 1893696-1, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir JANDMARA DE OLIVEIRA 

LIMA, Siape: 2501720-7, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na função e 

período abaixo designado: 

  

Função: COORDENADORA (CD-4) da CCL/SRH/UFCG 

Período: 08/08/2017 a 11/08/2017. (Lic. saúde) 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

VICEMARIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2719, DE 08 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme Memorando/DCTRN nº 80/2017, resolve: 

  

Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 2658, de 02 de agosto de 2017, que designava o 

servidor MATHEUS AUGUSTO DE BITTENCOURT PASQUALI, siape: 1031589, cargo: 

Professor de Magistério Superior, como Coordenador FUC-1 do Programa de Doutorado em 

Recursos Naturais - CTRN. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2720, DE 09 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.018998/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho no VI 

Simpósio Mundial de Estudos da Língua Portuguesa em Santarém - Portugal, durante o período de 

22 a 28 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor 

(a): 

  

Nome: MARIA DE FÁTIMA ALVES DA COSTA 

Matricula: 1295135 

Cargo:Professor do Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º - Tornar sem efeito a portaria nº 2368 de 11d e julho de 2017, publicada no DOU nº 132 de 

12 de julho de 2017, seção 02, pag27. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 4º - Publique-se 

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2722, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023449/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no 20th 

International Symposium on High Voltagem Engineering - ISH/2017 em Buenos Aires - 

Argentina, durante o período de 25 de agosto a 03 de setembro de 2017 com ônus para a CAPES, 

sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: EDSON GUEDES DA COSTA 

Matricula: 331948 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2723, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023982/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para participar do International Conference 

on Systems, Man and Cybernetics (IEEE/SMC/2017) em Banff - Canadá, durante o período de 03 

a 10 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: FERNANDO SCHRAMM 

Matricula: 1694182 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2724, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.025172/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalhos no VII 

Encontro Internacional do CONPEDI e II Simpósio Internacional sobre Derecho Actual em 

Braga/Santiago Compostela - Portugal/Espanha, durante o período de 05 a 13 de setembro de 

2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCIVALDO GOMES MOURA 

Matricula: 2356918 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2725, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023591/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no 20th 

International Symposium on High Voltagem Engineering - ISH/2017 em Buenos Aires - 

Argentina, durante o período de 26 de agosto a 03 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: GEORGE ROSSANY SOARES DE LIRA 

Matricula: 1577402 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2726, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.022991/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalhos no VII 

Encontro Internacional do CONPEDI em Braga - Portugal, durante o período de 05 a 10 de 

setembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JACYARA FARIAS SOUZA 

Matricula: 2431955 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2727, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023806/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no 20th 

International Symposium on High Voltagem Engineering - ISH/2017 em Buenos Aires - 

Argentina, durante o período de 25 de agosto a 03 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JALBERTH FERNANDES DE ARAÚJO 

Matricula: 2347882 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2728, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023234/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalhos no VII 

Encontro Internacional do CONPEDI e II Simpósio Internacional sobre Derecho Actual em 

Braga/Santiago Compostela - Portugal/Espanha, durante o período de 05 a 13 de setembro de 

2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JARDEL DE FREITAS SOARES 

Matricula: 4322965 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2729, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024830/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no 2017 IEEE 

- Energy Conversion Congress & Exposition em Cincinnati, Ohio - EUA, durante o período de 29 

de setembro a 08 de outubro de 2017 com ônus para o CNPq, sem prejuízo de seus vencimentos e 

demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MAURÍCIO BELTRÃO DE ROSSITER CORREIA 

Matricula: 1246574 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2730, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024318/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho na Conferência 

Latinoamericana de Informática (CLEI/2017) em Córdoba - Argentina, durante o período de 04 a 

08 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MELINA MONGIOVI CUNHA LIMA SABINO 

Matricula: 2344985 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2731, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024924/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para missão de trabalho do acordo Brafitec 

nas instituições UTC em Compiegne, INPG (Phelma e Gl) em Grenoble e ESISAR em Valence - 

França, durante o período de 15 de setembro a 08 de outubro de 2017 com ônus para a CAPES, 

sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RAIMUNDO CARLOS SILVÉRIO FREIRE 

Matricula: 337213 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA R/SRH/N.º 2732, DE 09 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023316/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para realizar o estágio  de Doutorado Sanduiche 

na Universidade Idaho, em Moscow - EUA, durante o período de 22/07/2017 a 14/05/2018, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: SUENIO STEVENSON TOMAZ DA SILVA 

Matricula: 1698585-9 

Cargo:Professor do Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º -  Interromper temporariamente o afastamento para realização do Doutorado na 

Universidade Estadual da Paraíba - UEPB em Campina Grande - PB, concedido através da 

Portaria R/SRH/Nº 1779 de 18 de maio de 2016. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 4º - Publique-se 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     87 

 

87 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2733, DE 09 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.019866/17-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para realizar o Doutorado em Psicologia na 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal - RN, durante o período de 22/09/2017 a 

22/02/2019, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JULIANE DOMINONI GOMES DE OLIVEIRA 
Matricula: 1835875-4 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2737, DE 09 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.027753/17-65, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para participar do VIII SESA - Seminário de 

Saberes e Arquivologismo na Universidade Federal da Paraíba - UFPB, em João Pessoa - PB, 

durante o período de 14 a 18 de agosto de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: CACILENE TOSCANO DE OLIVEIRA 
Matricula: 1743646-8 

Cargo: Arquivista 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2738, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e considerando o que consta do Processo nº 23096.009011/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE C – 

ADJUNTO II para ADJUNTO III com efeito em 21 de março de 2017, (períodos utilizados: 

2015.1  a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: DEYZI SANTOS GOUVEIA 
Mat. SIAPE: 1805305-8 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     90 

 

90 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

                            

 PORTARIA SRH/N° 2739, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e considerando o que consta do Processo nº 23096.008915/17-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE C – 

ADJUNTO I para ADJUNTO II com efeito em 25 de março de 2017, (períodos utilizados: 

2015.1  a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: RENNAN PEREIRA DE GUSMAO 
Mat. SIAPE: 1938194-6 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2740, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e considerando o que consta do Processo nº 23096.020151/17-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE A – 

ASSISTENTE I para ASSISTENTE II com efeito em 20 de janeiro de 2017, (períodos 

utilizados: 2014.2  a 2016.2) a(o) servidor(a): 

  

Nome: THAISA ABRANTES SOUZA GUSMAO 
Mat. SIAPE: 2187212-9 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2741, DE 09 DE AGOSTO DE 2017. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 

12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, 

de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo 

nº 23096.020148/17-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Retribuição por Titulação de DOUTORA em ENGENHARIA DE 

PROCESSOS, com efeito a partir de 09 de junho de 2017, a(o) servidor(a): 

  

Nome: THAISA ABRANTES SOUZA GUSMAO 
Mat. SIAPE: 2187212-9 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
   Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2742, DE 10 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026651/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO, matrícula SIAPE n.º 

1678396-2, cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função pro tempore de COORDENADOR 

(FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade Acadêmica de Tecnologia de Alimentos - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2743, DE 10 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.026651/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Designar ALFREDINA DOS SANTOS ARAUJO, matrícula SIAPE n.º 1639688-8, 

cargo: Professor de Magistério Superior, regime de trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função de COORDENADORA (FG-1) 

ADMINISTRATIVO da Unidade Acadêmica de Tecnologia de Alimentos - CCTA da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2744, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.003025/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho do(a) servidor(a) abaixo designado(a), em conformidade 

com o Art. 98,   § 3º da lei 8.112/90 e com a Portaria nº 4.017/95 do Ministério da Administração e 

Reforma do Estado. 

  

Nome: EISENHAWER DE MOURA FERNANDES 
Mat. SIAPE: 1550357-5 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Ajustar a carga horária para 30 (trinta) horas semanais, cabendo à chefia imediata 

fiscalizar o cumprimento dessa jornada de trabalho, estabelecida pelo SIASS, (fol.08) do processo 

supracitado.  

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2745, DE 10 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027326/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no Simpósio 

"América Latina em la Unidad Mundial de la Acumulacion de Capital", da X Jornada de 

Economia Crítica, XII Coloquio de la SEPLA na Faculdade Nacional de General Sarmiento, em 

Bueno Aires - Argentina, durante período de 06 a 10 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: DIEGO MENDES LYRA 

Matricula: 1633361-4 

Cargo:Professor do Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2746, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027385/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MABEL OSORIO RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 1535193 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

 

 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2747, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026766/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA MARIA BARBOSA CABRAL 
Mat. SIAPE: 2355875 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2748, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026595/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DAISY FERREIRA RIBEIRO 
Mat. SIAPE: 1534866 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2749, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026078/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 14 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JEANNE FREIRE DE MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 1883524 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2750, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026265/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 23 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RENATO CORREIA DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1647837 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2751, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027161/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 07 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA GADELHA 
Mat. SIAPE: 1877200 

Lotação: CCJS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2752, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026013/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 17 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDREZA FERREIRA GUEDES 
Mat. SIAPE: 2144429 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2753, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026494/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 24 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EMANOEL FONTES NETO 
Mat. SIAPE: 1646987 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2754, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026015/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 18 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDRE LEANDRO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1647039 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2755, DE 10 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026692/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 31 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FULVIO TEIXEIRA DE BARROS PEREIRA 
Mat. SIAPE: 1644775 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2756, DE 11 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.027772/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Dispensar DILMA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1833227-5, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função de CHEFE (FG-1) da Coordenação de 

Materiais do Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, 

com efeito em 08 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2757, DE 11 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.027772/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Designar SERGIO RICARDO JUSTINO SALES, matrícula SIAPE n. 1878190-8, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função de CHEFE (FG-1) da 

Coordenação de Materiais do Centro de Ciências e Tecnologia da Universidade Federal de 

Campina Grande, com efeito em 09 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2758, DE 11 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024886/17-98, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) HUGO VLADIMIR BARBOSA JUVENAL, matrícula 

SIAPE n° 2033440-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no(a) 

Prefeitura Universitária do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA 
para a Divisão Previdenciária da Coordenação de Direitos e Deveres - SRH da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 09 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     110 

 

110 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2760, DE 14 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Licença para tratamento de saúde fundamentado no Art. 202, 203 e 204 da Lei 

8.112/1990, aos seguintes servidores: 

NOME DO SERVIDOR MAT. SIAPE PERÍODO AFASTAMENTO 
Nº DO LAUDO / 

REGISTRO 

EDNA DINIZ BRASILEIRO ABRANTES 333681 22/05/2017 a 24/05/2017 000.113.093/2017 

EDNA DINIZ BRASILEIRO ABRANTES 333681 29/05/2017 a 02/06/2017 000.120.132/2017 

FRANCISCO CARLOS PINHEIRO DA COSTA 1764936 13/07/2017 a 14/07/2017 000.167.923/2017 

JOSE LOPES DE SOUZA 333576 07/03/2017 a 11/03/2017 000.045.039/2017 

JOSE LOPES DE SOUZA 333576 17/10/2017 a 19/10/2017 000.259.014/2017 

LEURISMAR FURTADO SILVA 336117 12/04/2017 a 13/04/2017 000.081.650/2017 

MARIA ALCANTARA DOS SANTOS 1115797 20/03/2017 000.059.171/2017 

MARIA ALCANTARA DOS SANTOS 1115797 21/03/2017 000.059.285/2017 

MARIA SUELI SANTOS ALBANO 2024403 19/01/2017 000.011.402/2017 

MARIA SUZANA DE LIRA 334690 11/05/2017 a 15/05/2017 000.104.814/2017 

MARIA SUZANA DE LIRA 334690 16/05/2017 a 20/05/2017 000.109.177/2017 

DENIZE SANTOS SARAIVA LOURENÇO 1116287 05/06/2017 a 09/06/2017 0.115.189/2017 

FRANCISCO BEZERRA DE SOUZA 1825104 21/06/2017 a 05/07/2017 0.115.695/2017 

LAYANNA ESTEPHANIA HENRIQUE DA SILVA 2187159 02/06/2017 a 11/07/2017 0.107.522/2017 

MONNIZIA PEREIRA NOBREGA  4412707 24/06/2017 a 08/07/2017 0.116.854/2017 

DENIZE SANTOS SARAIVA LOURENÇO 1116287 12/06/2017 a 16/06/2017 0.115.615/2017 

MARIA DO ROSARIO COURA DE ASSIS 336887 12/06/2017 a 18/06/2017 0.107.526/2017 

FRANCISCA TEODORO NOBRE FERNANDES 1142961 20/06/2017 a 20/06/2017 000.149.065/2017 

FRANCISCA TEODORO NOBRE FERNANDES 1142961 26/06/2017 000.150.517/2017 

LIRIFRAN DANTAS CAVALCANTE BERNARDO 1116138 12/06/2017 a 13/06/2017 000.137.375/2017 

EMANUEL NILDIVAN R.DA FONSECA 1425593 06/07/2017 a 04/08/2017 0.128.913/2017 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.     

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria.                  

       

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2761, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar  PETRUCIO ARAUJO REGES, matrícula SIAPE n.º 1330105-3, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para exercer a função de CHEFE (FG-4) da Divisão de Provimentos e Concursos 

da Coordenação de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de serviço da SRH. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2762, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar ALINE ALVES LOPES RIBEIRO, matrícula SIAPE n.º 2405791-4, cargo: 

Assistente em Administração, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função de CHEFE (FG-2) da Divisão de Benefícios da Coordenação de 

Direitos e Deveres - SRH da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de 

Campina Grande, com efeito a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2763, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, resolve: 

  

Art.1º - Designar EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matrícula SIAPE n.º 

2420018, cargo: Administrador, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função de CHEFE (FG-02)  do Setor de Atos Administrativos da Secretaria de 

Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 

2017. 
  

Art. 2º - Remover uma função gratificada (FG-2) da Uorg: 018 para a Uorg: 019, ambas 

vinculadas a Secretaria de Recursos Humanos, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2764, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme oficio NITT nº 04/2017 de 30 de março de 2017, 

resolve: 
  

Art.1º - Dispensar CARLOS MINOR TOMIYOSHI, matrícula SIAPE n.º 0334114-1, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função 

de CHEFE (FG-1) do Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT da Reitoria 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de julho de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2765, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme oficio NITT nº 04/2017 de 30 de março de 2017, 

resolve: 
  

Art.1º - Designar JOSE NILTON SILVA, matrícula SIAPE n.º 2884064-8, cargo: Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função 

de CHEFE (FG-1) do Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT da Reitoria 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

 

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2766, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, conforme oficio NITT nº 04/2017 de 30 de março de 2017, 

resolve: 
  

Art.1º - Remover o exercício de JOSE NILTON SILVA, matrícula SIAPE n.º 2884064-8, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para o 

Núcleo de inovação e Transferência de Tecnologia - NITT - Uorg: 012 - da Reitoria da 

Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2767, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.023831/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 12 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SERGIO RICARDO GAIAO 
Mat. SIAPE: 2411417 

Lotação: CES/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2768, DE 14 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.026294/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no VI SIMELP 

- Seminário Mundial de Estudos da Lingua Portuguesa, em Santarém - Portugal,  durante período 

de 22 a 30 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) 

servidor (a): 

  

Nome: WILLIANY MIRANDA DA SILVA 

Matricula: 1465228-3 

Cargo:Professor do Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2769, DE 14 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027535/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) SABRINNA CORREIA MEDEIROS CAVALCANTI, cargo: 

Professor Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-20 (vinte 

horas), do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de 

Direito - CCJS, partir de 03 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2770, DE 15 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023990/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para participação no "Workshop on Imaging 

of Acute Abdomen", promovido pela Sociedade Europeia de Radiologia  Gástrica e Abdominal 

(ESGAR), em Roma - Itália, durante período de 17 a 21 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MAISA CARNEIRO WANDERLEY QUEIROZ 

Matricula: 1147063-0 

Cargo: Médico 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2771, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.021724/17-76 , resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 22 de junho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SUENYA SANZIA PORTO ALVES 
Mat. SIAPE: 2402468 

Lotação: CTRN/UFCG 

          

Art. 2º - Tornar sem efeito a Portaria nº 2.558 de 25 de julho de 2017, publicada no Boletim de 

Serviço SRH nº 07/2017. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2772, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027708/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 09 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EDMILSON JULIAO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 0332146-9 

Lotação: Prefeitura Universitária/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

  

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2773, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.026771/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 01/08/2017 a 

05/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: VALTER NATHAN FEIJO DE MELO 
Matricula Siape: 2060045-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2774, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.026771/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

06/08/2017 a 20/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: VALTER NATHAN FEIJO DE MELO 
Matricula Siape: 2060045-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2775, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027713/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 05/08/2017 a 

09/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: ADRIANO SANT ANA SILVA 
Matricula Siape: 2029442-3 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2776, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.027713/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

10/08/2017 a 24/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: ADRIANO SANT ANA SILVA 
Matricula Siape: 2029442-3 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2777, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.027521/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 31/07/2017 a 

04/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: EDUARDO DENIS PAIVA WHITEHURST 
Matricula Siape: 1661909-7 

Cargo: Técnico em Arquivo 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N.º 2778, DE 15 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.027521/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

05/08/2017 a 19/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: EDUARDO DENIS PAIVA WHITEHURST 
Matricula Siape: 1661909-7 

Cargo: Técnico em Arquivo 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2786, DE 16 DE AGOSTO DE 2017. 

   

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.027835/17-32, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) ALYSSON DIOGENES DA SILVA COSTA, matrícula 

SIAPE n° 2370481-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) 

Centro de Humanidades - CH para a Direção do Centro de Humanidades - CH da 

Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

   

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2787, DE 16 DE AGOSTO DE 2017 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.020585/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) semanais para T-30 

(trinta horas) semanais, o(a) servidor(a): 

  

Nome: ANDREA MARIA TERRUGGI 

Siape: 2367138-4 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: Unidade Acadêmica de História - CH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2789, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028472/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) ROMILDO NASCIMENTO DE LIMA, cargo: Professor 

Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Matemática - CCT, partir de 11 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2790, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.028728/17-87, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) MARCIANO BARBOSA RAMOS, matrícula SIAPE n° 

2408112, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Direção do 

Centro de Tecnologia e Recursos Naturais - CTRN para a Unidade Acadêmica de Engenharia 

Agrícola - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2791, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.028729/17/54, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) SUENYA SANZIA PORTO ALVES, matrícula SIAPE n° 

2402468-4, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Unidade 

Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN para a Direção do Centro de Tecnologia e 

Recursos Naturais - CTRN da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2792, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.025916/17-43, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) JACKSON BESERRA DE LIMA, matrícula SIAPE n° 

2016206-3, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Direção do 

Centro de Formação de Professores - CFP para a Direção do Centro de Ciências Jurídicas e 

Sociais - CCJS da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  

, 
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PORTARIA SRH/N.º 2793, DE 17 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028919/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) KLEBER OLIVEIRA DE SOUZA, cargo: Professor Magistério 

Superior, Classe A - Auxiliar, Nível 1, regime de trabalho T-20 (vinte horas), do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de Medicina - CCBS, 

partir de 14 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2794,  DE 18 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.028447/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 03/08/2017 a 10/08/2017, a(o) 

servidor(a),  

  

Nome: FABIANA DA SILVA FRANCA 

Matricula Siape: 1553933-2 

Cargo: Bibliotecário-Documentalista 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     137 

 

137 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2795, DE 18 DE AGOSTO DE 2017. 

 

  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027862/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 09 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANA PATRICIA AGUIAR FEITOSA CAVALCANTI 
Mat. SIAPE: 1100976 

Lotação: HUAC/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2796, DE 18 DE AGOSTO DE 2017. 

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.022936/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 05 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VANIA REGINA SANTANA 
Mat. SIAPE: 2406684 

Lotação: PRGAF/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2797, DE 18 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.024463/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do 

padrão de vencimento, com efeito financeiro a partir de 18 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: WILMA FERNANDES DE ARAUJO 
Mat. SIAPE: 336630 

Lotação: CH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2798, DE 18 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025252/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 75% (setenta e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 24 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FULVIO TEIXEIRA DE BARROS PEREIRA 
Mat. SIAPE: 2644775 

Lotação: PU/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2801, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.015309/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 07 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CLAUDIA CARNEIRO DE AZEVEDO 
Mat. SIAPE: 2011084-5 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2802, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013944/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 07 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: SEVERINA SILVANA SOARES DUARTE 
Mat. SIAPE: 2011112-4 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2803, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027622/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ELVIS COSTA CRISPINIANO 
Mat. SIAPE: 1116265-0 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2804, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027238/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 14 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA 
Mat. SIAPE: 1566841-8 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2805, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028715/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 03 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA SUELY MORAIS TAVARES 
Mat. SIAPE: 1114375-2 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2806, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028788/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 013  para 

o PADRÃO DE VENCIMENTO 014, a partir de 01 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA AUGUSTA COSTA DE MOURA 
Mat. SIAPE: 1113595-4 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2807, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027795/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 01 de maio de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUCIANE LOURENÇO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1355806-2 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2808, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028635/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MANOEL GOMES DE ANDRADE 
Mat. SIAPE: 1355739-2 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2809, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027154/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 09  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 010, a partir de 10 de abril de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: MARIA DO SOCORRO ARAUJO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1360042-5 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2810, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028457/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EULIENE FIGUEIREDO DA ROCHA 
Mat. SIAPE: 1648594-6 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2811, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027633/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 04 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ERICA MACEDO ACCIOLY 
Mat. SIAPE: 1648274-1 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2812, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027957/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 29 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: OSVALDO FARIAS ALVES 
Mat. SIAPE: 1762601-1 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2813, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029100/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 17 de março de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RODOLPHO AGRA PEREIRA DE SA 
Mat. SIAPE: 1619378-2 

Lotação: SRH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2814, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028796/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 06 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO 
Mat. SIAPE: 1648300-4 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2815, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028531/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 17 de março de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: NORMA MARIA DE OLIVEIRA LIMA 
Mat. SIAPE: 1855915-6 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2816, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028530/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 29 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ADRIANO MARQUES DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1326478-6 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2817, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.026311/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 11 de abril de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: KELSSON SCHNEIDER ARAUJO ALEXANDRINO 
Mat. SIAPE: 2017078-3 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2818, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.028102/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 04  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 05, a partir de 04 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ELIZABETE ALMEIDA DA COSTA 
Mat. SIAPE: 1886866-3 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     159 

 

159 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2819, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.037018/15-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 07 de fevereiro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VALTER LUIS DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1647974-1 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2820, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.014209/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 07 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: YASMINE LAISE FIRMINO DE LIMA 
Mat. SIAPE: 2008801-7 

Lotação: EDU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2821, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.014842/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 15 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RENATA DUARTE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1998254-1 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2822, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.016470/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 14 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RAIFF ASCENDINO MEDEIROS CHAVES 
Mat. SIAPE: 1629312-4 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2823, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.020724/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 21 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: DANIEL DE MEDEIROS ASSIS 
Mat. SIAPE: 2007801-1 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2824, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.022475/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 11 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PATRICK NASCIMENTO PORTO 
Mat. SIAPE: 1771102-7 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2825, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.015121/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ AROLDO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1547373-0 

Lotação: PRE/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2826, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.013572/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 27 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO DE ASSIS DA COSTA NETO 
Mat. SIAPE: 2001044-1 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2827, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.006439/17-98, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 24 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: TATIANA ALVES TITO 
Mat. SIAPE: 1765408-2 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2828, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.006914/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 07 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ALINE DE FARIAS DINIZ 
Mat. SIAPE: 2011182-5 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2829, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.006562/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 27 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: VANYA ARAUJO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1999058-6 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2830, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.007486/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 07  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 08 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RICARDO SERGIO DE OLIVEIRA MACHADO 
Mat. SIAPE: 1567858-8 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2831, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.008506/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 21 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES GARCIA 
Mat. SIAPE: 2011141-8 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2832, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.009592/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 24 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EVERTON FERREIRA DE SOUSA 
Mat. SIAPE: 1765497-0 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2833, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.010442/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 21 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ARINALDO FERREIRA DE MEDEIROS SEGUNDO 
Mat. SIAPE: 2007691-4 

Lotação: STI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2834, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.008825/17-43, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 27 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: CAMILA PIRES GOUVEIA GUEDES 
Mat. SIAPE: 2000245-7 

Lotação: PU/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2835, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.011062/17-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 01  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 13 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: THALES FABRICIO DA COSTA E SILVA 
Mat. SIAPE: 2296655-1 

Lotação: CCJS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2836, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.009752/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 05  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 06, a partir de 25 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO CARLOS PINHEIRO DA COSTA 
Mat. SIAPE: 1764936-4 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2837, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.012808/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 03  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 04, a partir de 07 de setembro de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO GABRIEL MOTA DE MIRANDA 
Mat. SIAPE: 2008742-8 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2838, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027825/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 02  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 03, a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROBERTO ROMAN DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1146779-5 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2839, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.027823/17-21, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE VENCIMENTO 06  para o 

PADRÃO DE VENCIMENTO 07, a partir de 04 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JACQUELINE DA SILVA MENDES 
Mat. SIAPE: 1648283-1 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2840, DE 21 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamentos para tratamento de saúde fundamentados no Art. 202, 203 e 204 da 

Lei 8.112/1990, aos seguintes servidores: 

  

NOME DO SERVIDOR 

MAT. 

SIAPE PERÍODO  Nº DO LAUDO  

ADRIANA CUNHA LIMA DE OLIVEIRA 1541943 08/08/2017 - 06/09/2017 0.147.030/2017 

ADRIANA CUNHA LIMA DE OLIVEIRA 1541943 31/07/2017 - 04/08/2017 000.177.895/2017 

ADRIANO MARQUES DOS SANTOS 1326478 10/07/2017 - 12/07/2017 000.160.447/2017 

ALANA CARLA C. OLIVEIRA GUIMARÃES 1018518 31/07/2017 - 31/07/2017 000.179.792/2017 

ALBA DE BRITO OLIVEIRA 1117338 31/07/2017 - 06/08/2017 0.141.268/2017 

ALBERTO CHAGAS BARBOSA 1619772 11/07/2017 - 14/07/2017 000.163.300/2017 

ALCIONIO SALDANHA DE OLIVEIRA 336892 26/06/2017 - 24/08/2017 0.120.991/2017 

ALEXSANDRA VALERIA DE LIMA PEREIRA 1541707 26/07/2017 - 09/08/2017 0.139.728/2017 

ALINA JUSTINO 2401731 27/06/2017 - 29/06/2017 000.151.765/2017 

ANA CARLA ARAÚJO MARINHO CAVALCANTE 1462472 19/07/2017 - 17/08/2017 0.134.036/2017 

ANA CAROLINA MAIA PINTO 1330449 26/07/2017 - 28/07/2017 000.177.929/2017 

ANA MARIA BENEVINDA DE AMORIM 335662 19/07/2017 - 21/07/2017 000.183.085/2017 

ANTONIA CORDEIRO DE ARAUJO 336774 21/07/2017 - 19/08/2017 0136.110/2017 

ATHOS CARDOSO PEREIRA DE SOUZA 2378661 28/07/2017 - 31/07/2017 000.182.793/2017 

AVELINA DO NASCIMENTO 335501 27/06/2017 - 29/06/2017 0.118.408/2017 

BIANCA VIANA DE SOUSA BARBOSA 1717539 05/07/2017 - 19/07/2017 0.120.179/2017 

CAMILA AZEVEDO N. DE SOUZA MARQUES 1421125 10/07/2017 - 12/07/2017 000.160.437/2017 

CARLA MELO OLIVEIRA 336021 10/07/2017 - 11/07/2017 000.163.767/2017 

CARMEN LUCIA ARAUJO GONCALVES DIAS 1357054 31/07/2017 - 14/08/2017 0.143319/2017 

CRISTIANI PEREIRA DE MORAIS GONZALEZ 1117170 02/08/2017 - 03/08/2017 000.182.674/2017 

DALVA MARIA QUEIROGA DOS SANTOS 566338 06/07/2017 - 07/07/2017 0.126.575/2017 

DANNIELY ALVES BENICIO BORGES 2277300 03/07/2017 - 30/10/2017 0.117.599/2017 

EDIMAR GONSALVES CHAVES 566586 04/07/2017 - 11/07/2017 0.133.979/2017 

EDUARDO DENIS PAIVA WHITEHURST 1661909 04/07/2017 - 05/07/2017 000.158.017/2017 

ELUSIA VIEIRA SOARES 336040 31/07/2017 - 28/10/2017 0.144.294/2017 

FABIANA CAMILA GUEDES CUNHA 1936501 10/07/2017 - 24/07/2017 HUAC 

FABIANA DA SILVA FRANCA 1553933 17/07/2017 - 19/07/2017 000.169.915/2017 

FABIANA DA SILVA FRANCA 1553933 24/07/2017 - 28/07/2017 000.180.442/2017 

FABIANA DA SILVA FRANÇA 1553933 23/06/2017 - 23/06/2017 000.150.052/2017 

GEORGIANA MARIA VASCONCELOS MARTINS 1924929 01/08/2017 - 08/08/2017 0.140.780/2017 

GEORGIANA MARIA VASCONCELOS MARTINS 1924929 27/07/2017 - 27/07/2017 000.180.251/2017 

GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES 333136 03/07/2017 - 03/07/2017 000.157.657/2017 

GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES 333136 10/07/2017 - 10/07/2017 000.164.427/2017 

GERALDA BEZERRA CAETANO ALVES 333136 04/08/2017 - 04/08/2017 000.187.286/2017 

GERUSA LÍGIA DELFINO DE MEDEIROS 1762881 19/07/2017 - 02/08/2017 HUAC 

GISLAYNE ROCHA RODRIGUES 2.179.234 04/07/2017 - 10/07/2017 HUAC 

HORACIO BEZERRA DA TRINDADE  335720 24/07/2017 - 07/08/2017 0.136.108/2017 

HORACIO BEZERRA DA TRINDADE NETO 335720 08/08/2017 - 22/08/2017 0.145.495/2017 
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ISABEL CRISTINA SOARES AMORIM 1515622 07/06/2017 - 29/06/2017 0.107.287/2017 

ITAPUANA SOARES DIAS 1460194 12/07/2017 - 13/07/2017 000.164205/2017 

IZABEL LOURENCO DA SILVA 1114643 13/07/2017 - 14/07/2017 000.167.271/2017 

JANAILMA KARLINE PIRES DO NASCIMENTO 1762590 17/07/2017 - 31/07/2017 HUAC 

JOANEIDE BARBOSA LEAL 1113646 27/07/2017 - 03/07/2017 0.137.783/2017 

JOSE JACKSON ROCHA 335755 14/07/2017 - 28/07/2017 0.129.857/2017 

JOSÉ LUIZ SOARES CORREIA 655852 17/07/2017 - 17/07/2017 0.134.048/2017 

JOSE ROMILSON PAES DE MIRANDA 338107 24/06/2017 - 20/12/2017 0.122.589/2017 

JOSEFA DA SILVA SANTOS 334687 08/07/2017 - 21/07/2017 0.134.836/2017 

JSIEL FERREIRA GOMES 1544993 18/07/2017 - 19/07/2017 000.170.596/2017 

JULIANA CELLY GOMES BARBOSA 1462471 28/06/2017 - 12/07/2017 0.120.172/2017 

KATIA PATRICIO BENVIDES CAMPOS 3412706 17/07/2017 - 31/07/2017 0.130.381/2017 

LEONOR COSTA LEÃO 334192 28/06/2017 - 04/07/2017 0.119.944/2017 

LIGIA MARIA M. DOS SANTOS FERREIRA 1441308 27/07/2017 - 28/07/2017 0.130.902/2017 

LINDECY PEREIRA COSTA 1442163 27/06/2017 - 30/06/2017 0.118.257/2017 

LUCIAENNE DA COSTA FERREIRA 1762218 17/07/2017 - 18/07/2017 0.131.521/2017 

LUCIANA MORECI ARCAJO BRASILEIRO 1116735 18/07/2017 - 01/08/2017 0.131.390/2017 

LUCIANA VIANA AMORIM 1776671 24/06/2017 - 08/07/2017 0.115.647/2017 

LUCIENNE DA COSTA FERREIRA 1762218 16/06/2017 - 16/07/2017 0.110.187/2017 

MARCIA  LEILA DA COSTA 388155 27/07/2017 - 28/07/2017 000.177.712/2017 

MARCIA MARINHO SILVA 1630532 24/07/2017 - 24/07/2017 000.173.756/2017 

MARCO ANTONIO LAZARO VELASQUEZ 1800062 22/07/2017 - 20/08/2017 0.134.076/2017 

MARIA DAS GRAÇAS L. DAS CHAGAS CAMPELO 335622 30/05/2017 - 28/06/2017 0.099.647/2017 

MARIA DAS GRAÇAS OLIVEIRA 2066110 19/06/2017 - 21/06/2017 000.144.491/2017 

MARIA DE FATIMA G. ERNESTO DE MELO 1440817 20/06/2017 - 04/07/2017 0.112229/2017 

MARIA DILVA MEDEIROS 7350781 04/07/2017 - 05/07/2017 0.123.451/2017 

MARIA DO SOCORRO BEZERRA DOS SANTOS 1440819 04/07/2017 - 06/07/2017 0.122229/2017 

MARIA DO SOCORRO COUTINNHO DE CASTRO 53396 17/07/2017 - 24/07/2017 0.131.334/2017 

MARIA DO SOCORRO LEITE DA SILVA 1358564 26/06/2017 - 23/09/2017 0.115.626/2017 

MARIA DO SOCORRO SANTOS BARBOSA 1355796 29/06/2017 - 18/07/2017 0.118245/2017 

MARIA JOSÉ DE ARAÚJO PIRES 333307 05/07/2017 - 07/07/2017 000.157.609/2017 

MARIA LAURICEILIA CAMARA GONCALVES 1441442 11/07/2017 - 12/07/2017 000.164.897/2017 

MARIA LUCIA SOUZA LIMA 566899 24/07/2017 - 07/08/2017 0.139.332/2017 

MARIA MARGARIDA DA SILVA LUSTOZA 1462476 04/08/2017 - 18/08/2017 0.143.922/2017 

MARIA ZELIA DE LIMA SOUZA 1114925 07/08/2017 - 08/08/2017 000.186.433/2017 

MARIA ZELIA DE LIMA SOUZA 1114925 09/08/2017 - 11/08/2017 000.187.739/2017 

MARIA ZIZI QUEIROZ SILVA 566334 27/06/0217 - 11/07/2017 0.116.351/2017 

MARILENE DUARTE SILVA 333156 26/06/2017 - 25/08/2017 0.117.586/2017 

MARINALDA GOMES DA TRINDADE 331398 19/06/2017 - 17/07/2017 0.111.385/2017 

MARIO ALBERTO DE ALBUQUERQUE 1142962 09/05/2017 - 27/06/2017 0.115.400/2017 

MARISETE FERREIRA RODRIGUES 1113442 19/07/2017 - 21/07/2017 0.133.616/2017 

MAYSA GOMES DE VASCONCELOS CARVALHO 1440194 12/07/2017 - 26/07/2017 0.128.731/2017 

MIRELA GURGELGUERRA 1883409 06/07/2017 - 15/07/2017 0.126.250/2017 

NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA 2337359 24/07/2017 - 22/08/2017 0.139.140/2017 

NORMANA NATALIA RIBEIRO DOS PASSOS 1088226 07/08/2017 - 11/08/2017 0.147.053/2017 

OLINDINA IONA DA COSTA LIMA RAMOS 1657449 27/06/2017 - 11/07/2017 0.117.852/2017 

PAULO ROBERTO SANTOS DE CARVALHO 898201 19/07/2017 - 19/07/2017 000.170.602/2017 

RANULFO CARDOSO JUNIOR 1510447 03/07/2017 - 07/07/2017 000.162.543/2017 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     182 

 

182 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

ROSA MARIA M. M. SALES.MARMHOUD COURY 1115168 26/06/2017 - 30/06/2017 000.146.899/2017 

ROSA MARLEI COSTA E SILVA 1462474 26/06/2017 - 29/06/2017 0.123.519/2017 

ROSINETE BATISTA DOS SANTOS RIBEIRO 1207785 26/06/2017 - 30/06/2017 0.120.023/2017 

SELMA FERREIA TORQUATO  331592 28/06/2017 - 28/06/2017 000.150.905/2017 

SELMA FERREIA TORQUATO  331592 03/07/2017 - 07/07/2017 000.155.604/2017 

SELMA FERREIRA TORQUATO 331592 03/07/2017 - 07/07/2017 000.155.604/2017 

SELMA FERREIRA TORQUATO 331592 19/07/2017 - 21/07/2017 000.169.192/2017 

SIMONE NAZARÉ PEREIRA 1750152 30/05/2017 - 28/06/0217 0.117.195/2017 

SIMONE NAZARÉ PEREIRA 1750152 31/07/2017 - 01/08/2017 0.142.178/2017 

SORISNETE CABRAL 1771132 14/07/2017 - 28/07/2017 HUAC 

SUZY ANNE BATISTA RODRIGUES 2379647 03/07/2017 - 07/07/2017 000.169.259/2017 

TALITA CARDOSO DA SILVA 1762677 04/07/2017 - 06/07/2017 HUAC 

TALITA CARDOSO DA SILVA 1762677 30/06/2017 - 02/06/2017 HUAC 

TANCREDO ANTONIO SOUZA NEVES 1759044 03/07/2017 - 16/07/2017 0.125.931/2017 

TELMA LUCIA DO NASCIMENTO 1175094 28/07/2017 - 11/08/2017 0.139.608/2017 

TELMA LÚCIA DO NASCIMENTO 1175094 13/07/2017 - 27/07/2017 0.131.751/2017 

VALDIRA COSTA 1116048 05/07/2017 - 06/07/2017 000.159.374/2017 

VALQUIRIA GOMES DE VASCOÇELOS 1174957 12/06/2017 - 09/09/2017 0.115.395/2017 

VANYA ARAÚJO DA SILVA 1999058 22/05/2017 - 10/07/2017 0.092.871/2017 

VERA LUCIA CHAVES DE VASCONCELOS 336264 10/08/2017 - 16/08/2017 0.147.698/2017 

VERA LÚCIA CHVES VASCONÇELOS 336264 02/08/2017 - 08/08/2017 0.141.702/2017 

VERA LÚCIA CHVES VASCONÇELOS 336264 27/06/2017 - 29/06/2017 000.150.026/2017 

VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA 332393 28/06/2017 - 07/07/2017 0.124.809/2017 

VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA 332393 28/07/2017 - 01/08/2017 0.139.346/2017 

VERA LUCIA DIAS DE OLIVEIRA 332393 09/08/2017 - 09/08/2017 0.146.339/2017 

WALDIR FERREIRA DE SOUSA 334424 31/07/2017 - 28/09/2017 0.138.962/2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.     

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria.                  

       

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA R/SRH/N.º 2841, DE 21 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027271/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para missão técnico cientifica à Argentina e 

Uruguai como Coordenador da UFCG junto ao projeto de Pesquisa AGROCAPRI 

(Desenvolvimento de pesquisas para avanços e consolidação dos agronegócios, dos produtos e 

derivados da caprino cultura no semiárido), em Montevideo e San Jacinto no Uruguai e en Santa 

Cruz na Argentina, durante período de 27/08/2017 a 03/09/2017, com ônus para o FINEP sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARCILIO FONTES CESAR 

Matricula: 336289 

Cargo:Professor do Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 2842, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03/2013 

da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e referendado 

pela 6ª Reunião da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada em 18 de agosto 

de 2017 e considerando o que consta do Processo nº 23096.008382/15-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III, com 

efeito a partir de 13 de setembro de 2012. (períodos utilizados: 2010.2 a 2012.1),  a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: CARLA PATRICIA DE ARAUJO PEREIRA 
Mat. SIAPE: 338064 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2843, DE 21 DE AGOSTO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 

e considerando o que consta do Processo nº 23096.036686/16-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE I para ASSISTENTE II com efeito em 02 de março de 2013, a(o) servidor(a): 

  

Nome: SONIA MARIA BARBOSA DE SOUZA 
Mat. SIAPE: 3117373-8 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a portaria SRH nº 1160/2017 de 24 de abril de 2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 04/2017 desta secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2849, DE 22 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029471/17-76, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) MARCOS VALERIO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n° 

0335580-1, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Unidade 

Acadêmica de Engenharia Agrícola - CTRN para a Unidade Acadêmica de Engenharia Civil 

- CTRN da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2850, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.029484/17-54, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover o (a) servidor (a) LINDALVA FARIAS DA SILVA, matrícula SIAPE n° 

1440821-8, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotação no (a) Central de 

Material de Esterilização - HUAC para a Unidade do Sistema Cardiovascular e Respiratório - 

HUAC da Universidade Federal de Campina Grande. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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 PORTARIA SRH/N° 2851, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, de acordo com o Processo nº 23096.010209/17-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Aceleração da Promoção Funcional de Professor de Magistério Superior da 

CLASSE A – AUXILIAR I para a CLASSE  C – ADJUNTO I, efeito a partir de 18 de abril de 

2016, a(o) servidor(a): 

  

Nome: ENIVALDO SANTOS BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1336392 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 448 de 09 de março de 2017, publicada no Boletim 

de Serviço nº 03/2017 desta Secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2853, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.019253/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de longa duração para Estágio Pós-Doutoral em Tecnologias 

Aplicadas ao Ensino na School of dentistry da University of Birmingham em Birmingham - Reino 

Unido, durante o período de 23 de outubro de 2017 a 22 de outubro de 2018, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ANDRESA COSTA PEREIRA 

Matricula: 1719498 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2854, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.028014/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho no 20th 

International Symposium on High Voltagem Engineering em Buenos Aires - Argentina, durante o 

período de 26 de agosto a 03 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ANTONIO BARBOSA DE OLIVEIRA NETO 

Matricula: 2404421 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2855, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027038/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho no 

SIEVMP/2017 - III Congresso de la Sociedade Iberoamericana de Epidemiologia Veterinária y 

Medicina Preventiva em Valdivia - Chile, durante o período de 16 a 21 de outubro de 2017, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: CLEBERT JOSÉ ALVES 

Matricula: 337040 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2856, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.012554/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho no XXXI 

congresso da Associação Latinoamericana de Sociologia (ALAS) em Montevidéu - Uruguai, 

durante o período de 02 a 09 de dezembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: FAUSTINO TEATINO CAVALCANTE NETO 

Matricula: 3524120 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     193 

 

193 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2857, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.019012/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Curso de Língua, Literatura e Cultura 

Alemã em Weimar - Alemanha, durante o período de 03 de agosto a 03 de setembro de 2017, sem 

prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: HÉLIO ÁZARA DE OLIVEIRA 

Matricula: 1956119 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2858, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.015009/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Defesa de tese do Doutorado na 

Universidad Del Museo Social Argentino (UMSA) em Buenos Aires - Argentina, durante o 

período de 30 de maio a 05 de junho de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOÃO DE DEUS QUIRINO FILHO 

Matricula: 3413926 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2859, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024166/17-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Ministrar Minicurso intitulado: 

"Pedagogia da Cidade, Memórias e Educação Patrimonial: olhares sobre o Brasil e Portugal" em 

parceria com o Dr. Joaquim Pintassilgo no Instituto de Educação da Universidade de Lisboa em 

Lisboa - Portugal, durante o período de 25 a 27 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: KEILA QUEIROZ E SILVA 

Matricula: 1030029 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2860, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.020336/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho no II 

Congresso Nacional de la Asociación Espanola de Profesionales del Análises Sensorial (AEPAS) 

em Valência - Espanha, durante o período de 16 a 22 de outubro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: MÔNICA TEJO CAVALCANTI 

Matricula: 1800974 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2861, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.023393/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de longa duração para Estágio Pós-Doutoral no âmbito do 

Programa de Pós-Graduação de Ciências Sociais em Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade - 

CPDA na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro em Rio de Janeiro - RJ, durante o período 

de 01 de outubro de 2017 a 30 de setembro de 2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO CÉSAR OLIVEIRA DINIZ 

Matricula: 1569252 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2862, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.024167/17-54, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Ministrar Minicurso intitulado: 

"Pedagogia da Cidade, Memórias e Educação Patrimonial: olhares sobre o Brasil e Portugal" em 

parceria com o Dr. Joaquim Pintassilgo no Instituto de Educação da Universidade de Lisboa em 

Lisboa - Portugal, durante o período de 25 a 27 de setembro de 2017, sem prejuízo de seus 

vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: PAULO SÉRGIO CUNHA FARIAS 

Matricula: 2299251 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2863, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.025010/17-10, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Afastamento de curtíssima duração para Apresentação de trabalho do 

SIEVMPP/2017 - Conferência de la Sociedad Iberoamericana de epidemiología Veterinaria y 

Medicina Preventiva em Valdívia - Chile, durante o período de 16 a 21 de outubro de 2017 com 

ônus para o CNPq sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: SÉRGIO SANTOS DE AZEVEDO 

Matricula: 1523209 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA R/SRH/N.º 2864, DE 23 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.027751/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho na "ICEAA 

(International Conference on Electromagnetics in Advanced Applications) 2017 - IEEE APWC 

(IEEE-APS Tropical Conference on Antennas and Propagation in Wireless Communications) 

2017", em Verona - Itália, durante período de 08 a 14 de setembro de 2017, com ônus para o 

projeto MCTI/CNPq/Universal 14/2014 - Faixa A, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ALEXANDRE JEAN RENE SERRES 

Matricula: 1892340 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2865, DE 23 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.012449/17-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no XXXI 

congresso da Associação Latino Americana de Sociologia (ALAS), em Montevideu - Uruguai, 

durante período de 02 a 09 de dezembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: WALLACE GOMES FERREIRA DE SOUZA 

Matricula: 2081790 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2866, DE 23 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.024381/17-54, 

resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de curta duração para realização do Doutorado em Enfermagem na 

Universidade Federal de Minas Gerais (DINTER), em Belo Horizonte - MG, durante o período de 

13/09/2017 a 13/12/2017, com ônus pela CAPES, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: ILUSKA PINTO DA COSTA 
Matricula: 1744352 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2867, DE 23 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.019768/17-43, 

resolve: 
  

Art.1º - Prorrogar o afastamento de longa duração para conclusão do Doutorado em Ciências da 

Nutrição na Universidade Federal da Paraíba, em João Pessoa - PB, durante o período de 

01/09/2017 a 30/04/2018, sem prejuízo de seus vencimentos e demais vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: RAPHAELA VELOSO RODRIGUES DANTAS 
Matricula: 1977871 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2868, DE 23 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.022333/17-98, 

resolve: 

  

Art.1º - Revogar a partir de 19 de abril de 2016, os efeitos da Portaria nº 677 de11 de março de 

2015, publicada no Boletim de Serviço nº 03/2015 desta secretaria, que concedia afastamento de 

longa duração para a servidora Gilvania Smith da Nóbrega Morais, siape: 1632650-2, cargo: 

Professor de Magistério Superior. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2875, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.022336/17-00, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 16 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: EZIMAR PATRICIO 
Mat. SIAPE: 338213 

Lotação: PRE/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2876, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028349/14-65, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: IRENALDO GOMES DE ABREU 
Mat. SIAPE: 333152 

Lotação: PEASE/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2877, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.018206/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 09 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOELMA DOS SANTOS BARBOSA LINHARES GARCIA 
Mat. SIAPE: 2011141 

Lotação: CFP/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2878, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.026805/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 23 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: RENATA DUARTE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 1998254 

Lotação: CTRN/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     209 

 

209 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º 2879, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027612/17-87, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 25 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ROBERTO ROMAN DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1146779 

Lotação: CTRN/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2880, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027368/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 07 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: AURIVANIA JOVINO DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1919102 

Lotação: CDSA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2881, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027610/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ANDREZA FERREIRA GUEDES 
Mat. SIAPE: 2144429 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2882, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.023153/17-54, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 06 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOHNNY RODRIGUES BARBOSA 
Mat. SIAPE: 1832701 

Lotação: CES/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2883, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.051325/16-32, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 14 de dezembro de 2016, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE NOBERTO TAVARES JUNIOR 
Mat. SIAPE: 2012524 

Lotação: CH/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2884, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.028620/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 15 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: ZENEIDE MEDEIROS LEAL 
Mat. SIAPE: 335199 

Lotação: STI/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2885, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027641/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 30% (trinta por cento) do padrão de 

vencimento, com efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: JOSE RAMON MUNES FERREIRA 
Mat. SIAPE: 1998326 

Lotação: PU/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2886, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no Art. 1º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.025923/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder Incentivo à Qualificação, na base de 25% (vinte e cinco por cento) do padrão 

de vencimento, com efeito financeiro a partir de 28 de julho de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: LUANA ALMEIDA DE VASCONCELOS 
Mat. SIAPE: 2408689 

Lotação: CCJS/UFCG 

          

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2887,  DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.023288/17-65, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 02/08/2017 a 09/08/2017, a(o) 

servidor(a),  

  

Nome: FABIO REIS DOS SANTOS 

Matricula Siape: 2277123-7 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2888, DE 24 DE AGOSTO DE 2017. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do 

Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.027566/17-32, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE CAPACITAÇÃO II 

para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO III mantendo a classe e o padrão de vencimentos atuais, com 

efeito financeiro a partir de 08 de agosto de 2017, a (o) servidor (a): 

  

Nome: FRANCISCO PAULO DE ANDRADE ALVES 
Mat. SIAPE: 1356571 

Lotação: HUAC/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 

                                      

                    

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2889, DE 25 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.029778/17-43, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) DANILO FREIRE DE SOUZA SANTOS, cargo: Professor 

Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI, partir de 21 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2890, DE 28 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.012446/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de curtíssima duração para apresentação de trabalho no XXXI 

Congresso da Associação Latino Americana de Sociologia (ALAS), em Montevideu - Uruguai, 

durante período de 02 a 09 de dezembro de 2017, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 

  

Nome: JOSÉ MARCIANO MONTEIRO 

Matricula: 1836149 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2891, DE 28 DE AGOSTO  DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme processo nº 23096.019251/17-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para Realizar Estágio Pós-Doutoral em 

Tecnologias Aplicadas ao Ensino na School of Dentistry da University of Birmingham, em 

Birmingham - Reino Unido, durante período de 23/10/2017 a 22/10/2018, com ônus para a 

Comissão Europeia de Pesquisa e Inovação - Projeto Marie Sktodowska-Curie,  a(o) servidor (a): 

  

Nome: MARCO ANTONIO DIAS DA SILVA 

Matricula: 1719545 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG  

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2892, DE 28 DE AGOSTO DE 2017 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.051251/16-87, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) com Dedicação 

Exclusiva para T-40 (quarenta horas), o(a) servidor(a): 

  

Nome: MARIA CAROLINA BANDEIRA MACENA 

Siape: 1846252 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2893, DE 28 DE AGOSTO DE 2017 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.051250/16-00, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) com Dedicação 

Exclusiva para T-40 (quarenta horas), o(a) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO ARAUJO RODRIGUES 

Siape: 1805357 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2894, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer Nº 

AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 01/2010, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativo-Financeira do Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e 

conforme a 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada no dia 18 

de agosto de 2017, resolve: 

  

Art.1º - Homologar o Estágio Probatório dos Professores de Magistério Superior abaixo 

designados: 

Servidor (a) Processo Siape Lotação 

FLAVIA CAROLINA LINS DA SILVA 023280/15-87 1636386-6 CES/UFCG 

FRANCILENE FIGUEIREDO DA SILVA 

PASCOAL 
033286/14-54 2069353-1 CES/UFCG 

MAGALY SUENYA DE ALMEIDA PINTO 

ABRANTES 
035372/14-43 2915082-3 CES/UFCG 

MARIANA ALBENAZ PINHEIRO DE 

CARVALHO 
036272/14-32 2775762-3 CES/UFCG 

WALESKA DE BRITO NUNES 028375/14-65 2114877-3 CES/UFCG 

JOÃO KENNEDY TEIXEIRA LIMA 006963/16-10 1483474-8 CFP/UFCG 

LUIZ JARDELINO DE LACERDA NETO 015473/17-09 2082677-8 CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2895, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 23096.028863/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar BARBARA EMANUELA DE OLIVEIRA MELO, matrícula SIAPE n.º 

2406976-9, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função de 

SECRETÁRIA (FG-05)  da Coordenação de Graduação do Curso de Ciências Contábeis do 

CCJS da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços da SRH/UFCG. 

  

  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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 PORTARIA SRH/N° 2897, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.023655/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - ADJUNTO II PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 20 de maio de 2017, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALLAN PABLO DO NASCIMENTO LAMEIRA 
Mat. SIAPE: 1865109 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

   

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2898, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.022317/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - AUXILIAR II PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 06 de junho de 2016, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: IGARA OLIVEIRA LIMA 
Mat. SIAPE: 1889038 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

   

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2899, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010209/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - AUXILIAR I PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 10 de fevereiro de 2017, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: ISIS TATIANE DE BARROS MACEDO VELOSO 
Mat. SIAPE: 1089060 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

   

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2900, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.022835/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - ASSISTENTE II 

PARA A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 07 de novembro de 2016, (36 meses de 

efetivo exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: LIGIA BEATRIZ CARVALHO DE ALMEIDA 
Mat. SIAPE: 2071909 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2901, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.026539/17-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE D - I NIVEL II PARA A 

CLASSE D-III NIVEL I com efeito em 10 de janeiro de 2017, (36 meses de efetivo exercício) 

a(o) servidor(a): 

  

Nome: MANUELLA UILMAN SILVA DA COSTA SOARES 
Mat. SIAPE: 2082750 

Lotação: ETSC/CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2902, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.023763/17-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - AUXILIAR I PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 22 de agosto de 2016, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARCELO COSTA FERNANDES 
Mat. SIAPE: 2055571 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2903, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.023159/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - ADJUNTO II PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 17 de janeiro de 2017, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIO HENRIQUE GUEDES LADOSKI 
Mat. SIAPE: 2082690 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2904, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010282/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - AUXILIAR II PARA 

A CLASSE B - ASSISTENTE I COM RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO DE MESTRE 

EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS com efeito em 03 de abril de 2017,  a(o) servidor(a): 

  

Nome: RAUL VENTURA JUNIOR 
Mat. SIAPE: 1994772 

Lotação: CCJS/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2905, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.023483/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - ADJUNTO II PARA 

A CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 21 de maio de 2017, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: UDSON SANTOS 
Mat. SIAPE: 1928753 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.024930/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE D - I NIVEL II PARA A 

CLASSE D-III NIVEL I com efeito em 09 de abril de 2017, (36 meses de efetivo exercício) 

a(o) servidor(a): 

  

Nome: ALANA KELLY MAIA MACEDO NOBRE DE LIMA 
Mat. SIAPE: 2116329 

Lotação: ETSC/CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2907, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.024766/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE D - I NIVEL II PARA A 

CLASSE D-III NIVEL I com efeito em 20 de março de 2017, (36 meses de efetivo exercício) 

a(o) servidor(a): 

  

Nome: CECILIA DANIELLE BEZERRA OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 2107860 

Lotação: ETSC/CFP/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2908, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.028295/17-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO DA CLASSE A - AUXILIAR I para a 

CLASSE C - ADJUNTO I com efeito em 04 de fevereiro de 2017, (36 meses de efetivo 

exercício) a(o) servidor(a): 

  

Nome: HELDER ALVES PEREIRA 
Mat. SIAPE: 2086175 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a portaria SRH/Nº 1541, de 23 de maio de 2017, publicada no Boletim 

de Serviço nº 05/2017 desta Secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2909 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.021568/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 25 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 

2017.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: ADRIANO FERNANDES FERREIRA 
Mat. SIAPE: 1358858 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2910 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.003652/17-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível III para nível IV com 

efeito em 24 DE FEVEREIRO DE 2014. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2012.1 A 2013.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ADRIANO TRINDADE DE BARROS 
Mat. SIAPE: 1030682 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2911 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.012945/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 31 DE MARÇO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ALUSKA DIAS RAMOS DE MACEDO SILVA 
Mat. SIAPE: 2220368 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.005057/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 01 DE AGOSTO DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.2 A 2016.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ANA MARIA DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1544010 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2913 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.012950/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 20 DE JANEIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ANA MARY DA SILVA 
Mat. SIAPE: 1323519 

Lotação: Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2914 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.015742/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 05 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ANDRÉ AUGUSTO DINIZ LIRA 
Mat. SIAPE: 1343404 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2915 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.050501/16-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 05 DE MARÇO DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.1 A 2015.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: CAMILA CAROLINA DE MENEZES PATRÍCIO SANTOS 
Mat. SIAPE: 1767414 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2916 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.006841/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 28 DE JANEIRO DE 2017.(PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: CAROLINE ZABENDZALA LINHEIRA 
Mat. SIAPE: 1529972 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2917 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.016454/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 14 DE MAIO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: CLAUDIA GOMES DE FARIAS 
Mat. SIAPE: 2418862 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2918 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.029760/16-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe B - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 09 DE ABRIL DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.1 A 2015.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: CRISTIANE QUEIROZ REIS 
Mat. SIAPE: 2549893 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2919 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.018243/17-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 19 DE MARÇO DE 2017., a(o) servidor(a): 

  

Nome: CRISTIANO MOURA 
Mat. SIAPE: 1492056 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2920 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.022585/17-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 20 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: DARCON SOUSA 
Mat. SIAPE: 2317489 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2921 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.020417/17-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 05 DE AGOSTO DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.2 A 2016.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: EDILEUZA CUSTÓDIO RODRIGUES 
Mat. SIAPE: 1030409 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2922 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.021521/17-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 11 DE JUNHO DE 2016, a(o) servidor(a): 

  

Nome: EDVANINA DE SOUSA COSTA QUEIROZ 
Mat. SIAPE: 1640544 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2923 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.016257/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 16 DE MAIO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ERLANE AGUIAR FEITOSA DE FREITAS 
Mat. SIAPE: 1070826 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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253 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

                  

 PORTARIA SRH/N° 2925 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.004430/17-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 27 DE JANEIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 

A 2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: FRANCISCO HEVILÁSIO FREIRE PEREIRA 
Mat. SIAPE: 1680662 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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254 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2926 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.004719/17-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 03 DE FEVEREIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2014.2 A 2016.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: GLENDA AGRA 
Mat. SIAPE: 1841058 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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255 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2927 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.012597/17-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 19 DE SETEMBRO DE 2014. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2012.2 A 2014.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: GONZALO ADRIAN ROJAS 
Mat. SIAPE: 1657725 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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256 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2928 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.016857/17-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 02 DE MARÇO DE 2017., a(o) servidor(a): 

  

Nome: ISAMARC GONÇALVES LOBO 
Mat. SIAPE: 1461873 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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257 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2929 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.021223/17-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 31 DE AGOSTO DE 2015. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2012.2 A 

2014.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: ISLANIA ANDRADE DE LIRA DELFINO 
Mat. SIAPE: 2584164 

Lotação: Centro de Ciências Jurídicas e Sociais/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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258 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2930 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.019482/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 08 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: IVANILDO FERNANDES ARAÚJO 
Mat. SIAPE: 338153 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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259 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2931 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.005305/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Assistente nível I para nível II com 

efeito em 12 DE FEVEREIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: ), a(o) servidor(a): 

  

Nome: JAQUELINE APARECIDA FORATTO LIXANDRÃO SANTOS 
Mat. SIAPE: 2196238 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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260 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2932 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.006687/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 15 DE JULHO DE 2006. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2004.2 A 2006.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: JOÃO BATISTA GUEDES 
Mat. SIAPE: 337095 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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261 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2933 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.020896/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 22 DE FEVEREIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: JOÃO BATISTA MORAIS DOS SANTOS 
Mat. SIAPE: 1783814 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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262 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2934 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.017573/17-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 01 DE MARÇO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOELSON RODRIGUES MIGUEL 
Mat. SIAPE: 1030002 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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263 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2935 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.024746/17-87 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 12 DE SETEMBRO DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADOS: 

2014.2 A 2016.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: KARYNNA MAGALHÃES BARROS DA NÓBREGA 
Mat. SIAPE: 1697597 

Lotação: Centro de Ciências Biológicas e da Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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264 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2936 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.009195/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 01 DE AGOSTO DE 2010. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2008.2 A 2010.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: LUCIANO BAROSI DE LEMOS 
Mat. SIAPE: 1492355 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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265 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2937 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.012604/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 01 ABRIL DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 

2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: LUIZ ANTÔNIO DA SILVA MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 1694878 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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266 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2938 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.013781/17-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 04 DE ABRIL DE 2017.(PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: LUIZ EUGÊNIO PEREIRA CARVALHO 
Mat. SIAPE: 1562300 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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267 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2939 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.034268/16-10 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível II para nível III com 

efeito em 04 DE DEZEMBRO DE 2013.(PERÍODOS UTILIZADOS: 2012.1 A 2013.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: MARIA DE FATIMA DE ARAUJO LUCENA 
Mat. SIAPE: 1744285 

Lotação: Centro de Saúde e Tecnologia Rural/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     268 

 

268 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2940 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010477/17-65 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe A - Auxiliar nível I para a Classe B - 

Assistente nível I com efeito em 04 DE ABRIL DE 2017., a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARIA MONICA PAULINO DO NASCIMENTO 
Mat. SIAPE: 2359978 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2941 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010784/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe B - Assistente nível II para a Classe C - 

Adjunto nível I com efeito em 02 DE MARÇO DE 2013.(PERÍODOS UTILIZADOS: 2006.2 A 

2008.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: MARILEIDE DA SILVA MOTA 
Mat. SIAPE: 1047434 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2942 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.016307/17-32 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 14 DE MAIO DE 2017.(PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: NILCIMELLY RODRIGUES DONATO 
Mat. SIAPE: 1726284 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 008 – 31/agosto/2017 -     271 

 

271 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

                 

 PORTARIA SRH/N° 2943 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.010047/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 12 DE MAIO DE 2015. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2013.1 A 2014.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ONIREVES MONTEIRO DE CASTRO 
Mat. SIAPE: 1030016 

Lotação: Centro de Formação de Professores/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2944 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.021222/17-54 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 20 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.2 A 2017.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: ROBERTO DE SOUSA MIRANDA 
Mat. SIAPE: 2575012 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2945 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.015202/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível II para nível III com 

efeito em 16 DE MAIO DE 2016. (PERÍODOS UTILIZADO: 2014.1 A 2015.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROGÉRIO HUMBERTO ZEFERINO NASCIMENTO 
Mat. SIAPE: 1169163 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2946 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.019739/17-21 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 02 DE MARÇO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROSILDO RAIMUNDO DE BRITO 
Mat. SIAPE: 1785965 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2947 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.021766/17-76 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível I para nível II com 

efeito em 05 DE JUNHO DE 2010. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2008.2 A 2010.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: SEVERINO JOSÉ DE LIMA 
Mat. SIAPE: 338325 

Lotação: Centro de Humanidades/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2948 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.019467/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe A - Adjunto nível I para nível II com efeito 

em 27 DE MAIO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS:2015.2 A 2016.2), a(o) servidor(a): 

  

Nome: SHIRLEY WALESKA CAVALCANTE ARAÚJO SILVA 
Mat. SIAPE: 2230777 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia Agroalimentar/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2949 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.024225/17-00 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível II para nível III com 

efeito em 20 DE DEZEMBRO DE 2013. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2012.1 A 2013.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: TALVANES MENESES OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 407291 

Lotação: Centro de Engenharia Elétrica e Informática/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2950 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.007542/17-43 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção funcional da Classe C - Adjunto nível IV para a Classe D - 

Associado nível I com efeito em 16 DE FEVEREIRO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 

2014.2 A 2016.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: TOSHIYUKI NAGASHIMA JÚNIOR 
Mat. SIAPE: 1434538 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2951 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.019622/17-09 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe D - Associado nível III para nível IV com 

efeito em 28 DE JUNHO DE 2017. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2015.1 A 2016.2), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: VERA SOLANGE DE OLIVEIRA FARIAS 
Mat. SIAPE: 6333026 

Lotação: Centro de Educação e Saúde/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2952 , DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e conforme 6ª Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente 

em 18 de agosto de 2017, e considerando o que consta do Processo nº 

23096.037049/16-98 , resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe C - Adjunto nível III para nível IV com 

efeito em 18 DE NOVEMBRO DE 2013. (PERÍODOS UTILIZADOS: 2013.2 A 2015.1), a(o) 

servidor(a): 

  

Nome: VICTOR IGNÁCIO AFONSO 
Mat. SIAPE: 1740360 

Lotação: Centro de Ciências e Tecnologia/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2953, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 

12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, 

de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo 

nº 23096.000773/17-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Retribuição por Titulação de MESTRE em EDUCAÇÃO, com efeito a partir 

de 23 de janeiro de 2017, a(o) servidor(a): 

  

Nome: JOSE TIAGO FERREIRA BELO 
Mat. SIAPE: 2144461 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
    Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2954, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e de acordo com o disposto na Lei 

12.772, de 28/12/2012, Medida Provisória n° 614, de 14/05/2013, Portaria MEC n° 554, 

de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de 

Gestão Administrativa e Financeira da UFCG e considerando o que consta do Processo 

nº 23096.009462/17-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Retribuição por Titulação de DOUTORA em LETRAS, com efeito a partir de 

28 de março de 2017, a(o) servidor(a): 

  

Nome: TASSIA TAVARES DE OLIVEIRA 
Mat. SIAPE: 2052438 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 
                       Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2955, DE 28 DE AGOSTO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, 

e considerando o que consta do Processo nº 23096.023794/17-00 e 23096.0491/16-65 , 

resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE B – 

ASSISTENTE I para ASSISTENTE II com efeito em 17 de outubro de 2013 (períodos 

utilizados: 2011.2 a 2013.1), a(o) servidor(a): 

  

Nome: ROSALIA SEVERO DE MEDEIROS 
Mat. SIAPE: 2210295 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a portaria SRH nº 740 de 30 de março de 2017, publicada no Boletim 

de Serviço nº 03/2017 desta secretaria. 

  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2956, DE 29 DE AGOSTO DE 2017 

  

   

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 23096.051249/16-09, resolve: 

  

Art.1º - Conceder a mudança de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas) com Dedicação 

Exclusiva para T-40 (quarenta horas), o(a) servidor(a): 

  

Nome: RODRIGO ALVES RIBEIRO 

Siape: 2058392 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH desta Universidade. 

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2957,  DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Artigo 208 

da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no processo nº 23096.028661/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 14/08/2017 a 

18/08/2017, ao servidor: 

  

Nome: LEANDRO BALBY MARINHO 
Matricula Siape: 1774249-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

   

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2958, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no que dispõe o Decreto nº 

8.737, de 03 de maio de 2016 em consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao 

que consta no processo nº 23096.028661/17-76, resolve: 

  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo período de 

19/08/2017 a 02/09/2017, ao servidor: 

  

Nome: LEANDRO BALBY MARINHO 
Matricula Siape: 1774249-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2959, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.030579/17-32, resolve: 

  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) EWERTON MARINHO DA COSTA, cargo: Professor 

Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível 1, regime de trabalho T-40 (quarenta horas) com 

Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Ciências Agrárias - CCTA, partir de 18 de agosto de 2017. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

   

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2960, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e com amparo legal no que dispõe as Leis 

8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.023628/17-09, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade pelo período de 

06/11/2017 a 06/12/2017, o(a) servidor(a), 

  

Nome: LENIMAR COSTA LOPES DA SILVA 

Matricula Siape: 0706949-7 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: UEI/CH/UFCG 

                

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2961, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                  O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e com amparo legal no que dispõe as Leis 

8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Jurídica nº 105/93 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.023629/17-76, resolve: 

                                          

Art.1º - Conceder afastamento para gozo de Licença Prêmio por Assiduidade pelo período de 

19/09/2017 a 18/11/2017, o(a) servidor(a), 

  

Nome: ANA PAULA GONCALVES REIS ARAUJO 

Matricula Siape: 0707323-1 

Cargo: Professor EBTT 

Lotação: UEI/CH/UFCG 

                

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

 PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2962, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e conforme processo nº 23096.030480/17-98, 

resolve: 

  

Art.1º - Remover os servidores abaixo designados lotados no Hospital Universitário Alcides 

Carneiro - HUAC desta Universidade, para as seguintes unidades organizacionais. 

  

  

                                 Siape/Servidor(a) Nova Lotação 

1422841-4  / CLAUDENICE BARBOSA COLOMBO UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA 

0334469-8 /  AURITA DA COSTA LIMA PROTOCOLO SETORIAL / HUAC 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2963, DE 29 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o disposto da Lei 

12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 

de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão Administrativa e Financeira da 

UFCG, e considerando o que consta do Processo nº 23096.010198/17-09 e 

23096.008665/13-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério Superior da CLASSE A – 

AUXILIAR I para AUXILIAR II com efeito em 02 de março de 2013, (períodos utilizados: 

2010.2 a 2012.1) a(o) servidor(a): 

  

Nome: KALINE LIMA DE OLIVEIRA MOREIRA 
Mat. SIAPE: 2337371-5 

Lotação: CCJS/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2969, DE 30 DE AGOSTO DE 2017.  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições,  resolve: 

  

Art.1º - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/Nº 1620, de 25 de maio de 2017, publicada no 

Boletim de Serviço SRH nº 05/2017, que designava a servidora  VIOLETA DE LOURDES 

JANSEN DE MEDEIROS, siape: 1088442-2, cargo: Técnico em Assuntos Educacionais, como 

Secretária (FG-8) da Unidade Acadêmica de Engenharia de Materiais - CCT. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2970, DE 30 DE AGOSTO DE 2017. 

  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições que lhe confere o Estatuto e conforme o processo nº 23096.027844/17-21, resolve: 

  

Art.1º - Designar ALLANCLERISTON ALVES GALDINO, matrícula SIAPE n.º 1460195-6, 

do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para substituir FABIANA CAVALCANTE 

DE MATOS BRITO, matrícula SIAPE n.º  1756567-5, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função e período abaixo designado: 

  

Função: COORDENADOR (CD-4) Geral de Administração / PRGAF 

Período: 14 a 26 de agosto de 2017 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 

  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2971,  DE 30 DE AGOSTO DE 2017. 

  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, 

da lei 8.112/90 e considerando o que consta no Processo n° 23096.029508/17-98, resolve: 

  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 16 a 23 de agosto de 2017, 

a(o) servidor(a),  

  

Nome: THADEU FERREIRA LEITAO 

Matricula Siape: 1115501-7 

Cargo: Odontologo 

Lotação: SIASS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2972, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 252/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23477.011271/2017-46), resolve: 

 

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) RODOVAL BEZERRA CABRAL, siape: 1134117-

1, cargo: Médico, para desempenhar a função de Chefe da Unidade de Bloco Cirúrgico 

PRA/CME (GF 0027) da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Alcides 

Carneiro - HUAC, sob a gestão da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, fixado 

o ônus para o órgão cedente. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2973, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 274/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23096.030881/17-87), resolve: 

 

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) ANTONIO ROBSON ALVES FERREIRA, siape: 

1746625-1, cargo: Técnico de Enfermagem, para desempenhar a função de Chefe da Unidade de 

Compras (GF 0027) da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Júlio Bandeira - 

HUJB, sob a gestão da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, fixado o ônus para 

o órgão cedente. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2974, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 275/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23096.030881/17-87), resolve: 

 

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) JOSE DILBERY OLIVEIRA DA SILVA, siape: 

1644830-6, cargo: Professor de Magistério Superior, para desempenhar a função de Chefe da 

Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente (GF 0027) da Gerência de Atenção à 

Saúde do Hospital Universitário Júlio Bandeira - HUJB, sob a gestão da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, fixado o ônus para o órgão cedente. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2975, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 276/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23096.030881/17-87), resolve: 

 

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) DARISMAR AFONSO QUERINO ALVES, siape: 

0332839-1, cargo: Assistente em Administração, para desempenhar a função de Chefe da 

Unidade de Patrimônio (GF 0027) da Gerência Administrativa do Hospital Universitário Júlio 

Bandeira - HUJB, sob a gestão da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, fixado 

o ônus para o órgão cedente. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2976, DE 31 DE AGOSTO DE 2017. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das 

atribuições, com fundamento legal na forma do art. 7º da Lei nº 12.550 de 2011, do art. 93 da lei 

8.112/1990, do Decreto 4.050 de 2001 e da Portaria do MEC nº 404 de 23 de abril de 2009, 

amparado pelo contrato de Gestão celebrado entre esta Universidade e a Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares - EBSERH, e em conformidade com o Ofício nº 279/2017 - 

DGP/EBSERH/MEC, (processo nº 23096.030884/17-09), resolve: 

 

Art.1º - Autorizar a cessão do(a) servidor(a) ELIANE DE SOUSA LEITE, siape: 1115378-2, 

cargo: Técnico de Enfermagem, para desempenhar a função de Chefe do Setor de Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico (GF 0026) da Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário 

Júlio Bandeira - HUJB, sob a gestão da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, 

fixado o ônus para o órgão cedente. 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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SUBSISTEMA INTEGRADO DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR 

LAUDOS DE AVALIAÇÃO AMBIENTAL  
 

 

Processo: 23096.024825/17-32 

Servidor: Danielle Jamylla Barbosa Ribeiro 

Matrícula: 2676466 

Cargo: Médica 

Lotação: Hospital Universitário Alcides Carneiro 

Concessão do adicional de: Insalubridade 

Risco: Biológico 

Grau de risco: Médio 

Percentual 10% 

Nº Laudo: 026/2017 

Nº SIAPENET: 2017002976 
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RETIFICAÇÃO 

 
01 - Na Portaria R/SRH/Nº 2.695, publicada no DOU nº 151, de 08 de agosto de 

2017, seção 02, pagina nº 19, onde lê " 04 DE JULHO DE 2017" leia-se " 04 DE 

AGOSTO DE 2017". 

 

02 - Na Portaria R/SRH/Nº 2.405, publicada no Boletim de Serviço nº 07/2017 

desta Secretaria, onde lê " Centro Ciências e Tecnologia" leia-se " Centro de 

Ciências e Tecnologia Agroalimentar". 
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