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2 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2371, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e 

conforme Processo nº 23096.010745/19-98, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar LUCIANO MARCELO FALLE SABOYA, matrícula 

SIAPE n.º 1412837-1, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade 

Acadêmica de Engenharia Agrícola/CTRN/UFCG 

Efeito: 30 de junho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se. 
  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 PORTARIA R/SRH/N.º 2372, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e 

conforme Processo nº 23096.010745/19-98, resolve: 
  

Art.1º - Designar SOAHD ARRUDA RACHED, matrícula SIAPE n.º 

1587385-2, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, na função pro tempore de abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FG-1) ADMINISTRATIVA da Unidade 

Acadêmica de Engenharia Agrícola/CTRN/UFCG 

Efeito: 01 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se. 
  

   

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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4 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º 2373, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.010836/19-54, resolve: 
  

Art.1º - Lotar o (a) servidor (a) JOSE ROBERTO MAIA JUNIOR, cargo: 

Professor de Magistério Superior, Classe A - Auxiliar, Nível I, em regime 

de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) 

Unidade Acadêmica de Medicina do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de junho 

de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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5 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N.º  2374,  DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.009679/19-98, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 18/05/2019 a 14/09/2019, a servidora: 
  

Nome: JESSICA MAYARA DA SILVA OLIVEIRA ALVES 

Siape Mat.: 2058531-2 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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6 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N.º  2375,  DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n°  23096.009679/19-98, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 15/09/2019 a 13/11/2019, a servidora: 
  

Nome: JESSICA MAYARA DA SILVA OLIVEIRA ALVES 

Siape Mat.: 2058531-2 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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7 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º  2376,  DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.009654/19-09, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 03/06/2019 a 30/09/2019, a servidora: 
  

Nome: LARISSA SANTANA BATISTA 

Siape Mat.: 1127315-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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8 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

 PORTARIA SRH/N.º  2377,  DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.009654/19-09, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 01/10/2019 a 29/11/2019, a servidora: 
  

Nome: LARISSA SANTANA BATISTA 

Siape Mat.: 1127315-0 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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9 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

PORTARIA SRH/N.º 2378, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no art. 97, inc. III, alínea a, da lei 8.112/90 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.009995/19-98, resolve: 
  

Art.1º - Conceder licença em razão de Casamento, pelo período de 25/05/2019 

a 01/06/2019, a(o) servidor(a),  
  

Nome: SHIRLEY RENATA DA SILVA 

Matricula Siape: 2391378-7 

Cargo: Secretário Executivo 

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura 

  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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10 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2387, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e 

conforme o processo nº 23096.010877/19-87, resolve: 
  

Art.1º - Designar JOSE IVAN FIGUEIROA DE AMORIM, matrícula 

SIAPE n.º 1318282, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

para substituir GERBESON DAVY MELO DA SILVA, matrícula SIAPE 

n.º 1673820, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função e período abaixo designado: 
  

Função: CHEFE (CD-3) do GABINETE DA REITORIA/UFCG 

Período: 02/07/2019 a 16/07/2019 - (férias) 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 
  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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11 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

   

PORTARIA R/SRH/N.º 2388, DE 02 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA 

GRANDE, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto e 

conforme o processo nº 23096.010876/19-00, resolve: 
  

Art.1º - Designar SUENIA LIVENE ARAUJO DE MELO, matrícula 

SIAPE n.º 2404157, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, 

para substituir JOSE IVAN FIGUEIROA DE AMORIM, matrícula 

SIAPE n.º 1318282, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função e período abaixo designado: 
  

Função: SECRETÁRIO (FG-1) DO GABINETE DA REITORIA/UFCG 

Período: 17/07/2019 a 26/07/2019 - (férias) 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço da SRH/UFCG. 
  

   

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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12 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2436, DE 11 DE JULHO DE 2019. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com 

amparo legal nos Art. 5º, §§ 2º e 3º, do Decreto 5.824/06, combinado com o 

Art. 1º, da Lei 11.091/05 e atendendo ao que consta no processo nº 

23096.017928/2019-25, resolve: 
                                          

Art.1º - Conceder Progressão por Capacitação Profissional do NÍVEL DE 

CAPACITAÇÃO III para o NÍVEL DE CAPACITAÇÃO IV mantendo a 

classe e o padrão de vencimentos atuais, com efeito financeiro a partir de 25 

de junho de 2019, a (o) servidor (a): 
  

Nome: VITOR MORATO ALMEIDA 

Mat. SIAPE: 1689963 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCS-SRH 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
                                      

                  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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13 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2440, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar DAMASIO FERNANDES JUNIOR, matrícula 

SIAPE n.º 2412708-4, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da Unidade 

Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 07 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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14 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2441, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER 

CORREA, matrícula SIAPE n.º 1246574-5, cargo: Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO do 

Curso de Engenharia Elétrica da Unidade Acadêmica de Engenharia 

Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 07 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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15 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2442, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar MARIO DE SOUSA ARAUJO FILHO, 

matrícula SIAPE n.º 0330158-1, cargo: Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da 

função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Engenharia Elétrica da Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica 

- CEEI/UFCG 

Efeito: 07 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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16 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2443, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar ALEXANDRE CUNHA OLIVEIRA, matrícula 

SIAPE n.º 1200401-2, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função não 

gratificada abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da 

Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 07 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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17 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2444, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Designar LEOCARLOS BEZERRA DA SILVA LIMA 

matrícula SIAPE n.º 1510148-5 cargo:  Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FG-1) ADMINISTRATIVO da 

Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 08 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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18 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2445, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Designar MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER 

CORREA matrícula SIAPE n.º 1246574-5 cargo:  Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO do 

Curso de Engenharia Elétrica da Unidade Acadêmica de 

Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 08 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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19 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2446, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Designar GUTEMBERG GONCALVES DOS SANTOS 

JUNIOR matrícula SIAPE n.º 2072175-5 cargo:  Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Engenharia Elétrica da Unidade Acadêmica de Engenharia 

Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 08 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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20 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2447, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010425/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Designar KARCIUS MARCELUS COLACO DANTAS 

matrícula SIAPE n.º 1786013-8 cargo:  Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função não gratificada abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da 

Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI/UFCG 

Efeito: 08 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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21 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2448, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar JOSE EDILSON DE AMORIM, matrícula 

SIAPE n.º 0335599-1, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função não 

gratificada abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR ADMINISTRATIVO da Unidade 

Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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22 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2449, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar MARCIA CANDEIA RODRIGUES, matrícula 

SIAPE n.º 1498008-6, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Português (diurno) da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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23 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2450, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar MANASSES MORAIS XAVIER, matrícula 

SIAPE n.º 2008808-4, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Português (noturno) da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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24 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2451, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar CARMEN VERONICA DE ALMEIDA 

RIBEIRO NOBREGA, matrícula SIAPE n.º 1126102-0, cargo: 

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Português/Francês da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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25 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2452, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar CLEYDSTONE CHAVES DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE n.º 2336015-0, cargo: Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da 

função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Inglês da Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2453, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar ISIS MILREU, matrícula SIAPE n.º 1800022-1, 

cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Espanhol da Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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27 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2454, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar ALINE RISSELI FLORINDO SILVA, matrícula 

SIAPE n.º 2307479-3, cargo: Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Libras da Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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28 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2455, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar NYEBERTH EMANUEL PEREIRA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1073388-2, cargo: Professor de 

Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da 

Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2456, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096. 010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar DENISE LINO DE ARAUJO, matrícula SIAPE 

n.º 1196479-9, cargo: Professor de Magistério Superior, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função abaixo: 
  

Função:  COORDENADORA (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO da 

Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 14 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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30 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2457, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar MARCIA CANDEIA RODRIGUES matrícula 

SIAPE n.º 1498008-6 cargo:  Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a 

função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FG-1) ADMINISTRATIVA da 

Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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31 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2458, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar EDMILSON LUIZ RAFAEL matrícula SIAPE n.º 

1030412-4 cargo:  Professor de Magistério Superior, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função 

abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Português (diurno) da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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32 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2459, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar MANASSES MORAIS XAVIER matrícula SIAPE 

n.º 2008808-4 cargo:  Professor de Magistério Superior, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função 

abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Português (noturno) da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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33 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2460, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar CARMEN VERONICA DE ALMEIDA 

RIBEIRO NOBREGA matrícula SIAPE n.º 1126102-0 cargo:  

Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do 

Curso de Letras-Português/Francês da Unidade Acadêmica de 

Letras - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     34 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2461, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar CLEYDSTONE CHAVES DOS SANTOS 

matrícula SIAPE n.º 2336015-0 cargo:  Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso 

de Letras-Inglês da Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2462, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar ISIS MILREU matrícula SIAPE n.º 1800022-1 

cargo:  Professor de Magistério Superior, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, para exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do 

Curso de Letras-Espanhol da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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36 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2463, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar ALINE RISSELI FLORINDO SILVA matrícula 

SIAPE n.º 2307479-3 cargo:  Professor de Magistério Superior, do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a 

função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do 

Curso de Letras-Libras da Unidade Acadêmica de Letras - 

CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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37 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2464, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar NEIDE DE FATIMA CESAR DA CRUZ 

matrícula SIAPE n.º 1031388-3 cargo:  Professor de Magistério 

Superior, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, para 

exercer a função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da 

Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2465, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010576/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar DENISE LINO DE ARAUJO matrícula SIAPE n.º 

1196479-9 cargo:  Professor de Magistério Superior, do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, para exercer a função 

abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE PÓS-GRADUAÇÃO da 

Unidade Acadêmica de Letras - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, Publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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39 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

                 PORTARIA SRH/N° 2466, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e com fulcro no Processo nº 23096. 

008707/13-00 e 23096.007818/19-54 (apenso) e, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão funcional da Classe B - Assistente I para a 

Classe C - Adjunto I com Retribuição por Titulação de Doutor, com efeito 

a partir de 22 de julho de 2013. (data de colação de grau de Doutor) 

Períodos utilizados: 2013.1 a 2014.2, a(o) servidor(a): 
  

Nome: SILEDE LEILA OLIVEIRA CAVALCANTI 

Mat. SIAPE: 2327843 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

(Retificação da CPPD na fol. nº 018 do processo 23096.008707/13-00) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 3.692, de 06 de novembro de 

2013, publicada no boletim de serviço nº 11/2013 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recurso Humanos 
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40 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

 

PORTARIA R/SRH/N.º 2467, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 

01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do 

Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro 

no(s) processo(s) nº 23096.004098/18-98, resolve: 
  

Art.1º - Homologar o Estágio Probatório do(a) Servidor(a) REGINALDO 

PEREIRA FRANCA JUNIOR, matricula siape: 2321680-6, Cargo: 

Professor de Magistério Superior, lotado(a) na Unidade Acadêmica de 

Direito do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais desta Universidade, em 

21 de junho de 2019 (data em que completa 36 meses de efetivo exercício na 

UFCG) Período de Avaliação: 2016.1 a 2018.2. 
                                                                                      

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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41 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2468, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições,  com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de 

acordo com o Parecer Nº AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolução nº 

01/2010, da Câmara Superior de Gestão Administrativo-Financeira do 

Conselho Universitário da UFCG que lhe confere o Estatuto, e com fulcro 

no(s) processo(s) nº 23096.002605/19-32, resolve: 
  

Art.1º - Homologar o Estágio Probatório do(a) Servidor(a) MATHEUS 

AUGUSTO DE BITTENCOURT PASQUALI, matricula siape: 1031589-4, 

Cargo: Professor de Magistério Superior, lotado(a) na Unidade Acadêmica 

de Engenharia de Alimento do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais 
desta Universidade, em 30 de junho de 2019 (data em que completa 36 meses 

de efetivo exercício na UFCG) Período de Avaliação: 2016.1 a 2018.2. 
                                                                                      

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2469, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

 O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e 

conforme processos nº 23096.008221/19-21, resolve: 
  

Art.1º - Remover MARCONE ANTONIO DE FARIAS, matrícula SIAPE nº 

1163144-7, Cargo: Jardineiro, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, para a Sub-sistema Integrado de Atenção à Saúde (SIASS) 

da Universidade Federal de Campina Grande, a partir 15 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de serviço desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2470, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O(A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme o Art. 91 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta 

no processo nº 23096.007925/19-54, resolve: 
  

Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração para Tratar de Interesses 

Particulares, ao(a) servidor(a): MIRELA GURGEL GUERRA, Matricula: 

1883409-2, Cargo: Zootecnista, lotada no Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido desta Universidade, durante o período de 

17/07/2019 a 04/03/2021. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2471, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.009669/19-21, resolve: 
                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE 

VENCIMENTO 01 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 02, a partir de 20 

de maio de 2019, a (o) servidor (a): 
  

Nome: PATRICIA ALMEIDA PESSOA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 2997892 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Lotação: CES/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2472, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.028324/18-76, resolve: 
                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE 

VENCIMENTO 08 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01 

de novembro de 2018, a (o) servidor (a): 
  

Nome: DANIO MARNE SILVA DE ARAUJO 

Mat. SIAPE: 1535840 

Cargo: Enfermeiro 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2473, DE 15 DE JULHO DE 2019. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.008838/17-21, resolve: 
                                          

Art.1º - Conceder Progressão Funcional por Mérito do PADRÃO DE 

VENCIMENTO 07 para o PADRÃO DE VENCIMENTO 08, a partir de 20 

de dezembro de 2016, a (o) servidor (a): 
  

Nome: MIRABEU MARANHAO LEITE 

Mat. SIAPE: 1517802 

Cargo: Médico 

Lotação: HUAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.           
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2503, DE 16 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 

23096.011258/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar LUCIA SILVA ALBUQUERQUE DE MELO, 

matrícula SIAPE n.º 2626836-0, cargo: Professor de Magistério 

Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, da 

função abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de 

Administração (Diurno) da Unidade Acadêmica de Administração e 

Contabilidade - CH/UFCG 

Efeito: 15 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2504, DE 16 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 

23096.011258/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Designar EDVAN CRUZ AGUIAR, matrícula SIAPE n.º 

2396357-1, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, na função abaixo 

designada: 
  

Função: COORDENADOR (FUC-1) DE GRADUAÇÃO do Curso de 

Administração (Diurno) da Unidade Acadêmica de Administração e 

Contabilidade - CH/UFCG 

Efeito: 16 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2505, DE 16 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 

23096.011257/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar EDVAN CRUZ AGUIAR, matrícula SIAPE n.º 

2396357-1, cargo: Professor de Magistério Superior do quadro 

permanente de pessoal desta Universidade, da função não gratificada 

abaixo designada: 
  

Função: COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade 

Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH/UFCG 

Vigência: 15 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     50 

 

50 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

 

  

PORTARIA R/SRH/N.º 2506, DE 16 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e conforme processo nº 

23096.011257/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Designar ANA CECILIA FEITOSA DE VASCONCELOS, 

matrícula SIAPE n.º 1889303-0, cargo: Professor de Magistério 

Superior do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função não gratificada abaixo designada: 
  

Função: COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSÃO da Unidade 

Acadêmica de Administração e Contabilidade - CH/UFCG 

Vigência: 16 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA SRH/N.º 2509, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.009935/19-00, resolve: 
  

Art.1º - Flexibilizar o horário de trabalho da servidora ANTONIA MARIA 

SILVA DORE, SIAPE: 0336201-7, cargo: Assistente em Administração, 

lotada na Escola Técnica de Saúde de Cajazeiras - CFP/UFCG, conforme 

parecer nº 636/2019 da Coordenação de Legislação e Normas desta Secretaria 

de Recursos Humanos, com efeito em 11 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Todos os ajustes necessários para flexibilização do horário de 

trabalho do(a) servidor(a) supracitado(a) ficarão a cargo da sua chefia 

imediata, condicionada a apresentação a cada semestre letivo de documentos 

comprobatórios de matricula escolar.  
  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
  

Art. 4º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2510, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo 

com o disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 

20/06/2013, e Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior 

de Gestão Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 2ª 

Reunião Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada no 

dia 28 de março de 2019 e conforme consta no Processo nº 23096.004622/19-

32, (Retificação da CPPD na Folha nº 016 do processo supracitado), 

resolve: 
    

Art. 1° - Conceder Aceleração da Promoção Funcional da Classe A - Auxiliar 

I para a Classe C - Adjunto I com Retribuição por Titulação de Doutor, com 

efeito a partir de 14 de março de 2019. (data de abertura de processo), a(o) 

servidor(a): 
  

Nome: LUAN GOMES DOS SANTOS DE OLIVEIRA 

Mat. SIAPE: 1859878 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CCJS/UFCG 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1702, de 06 de maio de 2019, 

publicada no boletim de Serviço nº 05/2019, desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2538, DE 17 DE JULHO DE 2019.  
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, e 

conforme processo nº 23096.008378/19-00, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento de longa duração para realização do 

Doutorado em Engenharia Civil e Ambiental na Universidade Federal de 
Campina Grande, em Campina Grande - PB, durante o período de 

19/07/2019 a 18/02/2021, sem prejuízo de seus vencimentos e demais 

vantagens, a(o) servidor (a): 
  

Nome: NAIARA ANGELO GOMES 

Matricula: 3064394 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: UACTA/CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

   

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2552, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 4ª Reunião 

Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada no dia 27 

de junho de 2019 e conforme consta no Processo nº 23096.002297/19-32, 

resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 11 de março de 2019. (data de aprovação 

da Unidade Acadêmica) Períodos utilizados: 2017.1 a 2018.2, a(o) 

servidor(a): 
  

Nome: ROSELI DE FÁTIMA CORTELETTI 

Mat. SIAPE: 2008489 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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 PORTARIA SRH/N° 2553, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 4ª Reunião 

Ordinária da Comissão Permanente de Pessoal Docente realizada no dia 27 

de junho de 2019 e conforme consta no Processo nº 23096.007968/19-21, 

resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a 

Classe D -  Associado I, com efeito a partir de 28 de maio de 2019. (data de 

aprovação da Unidade Acadêmica) Períodos utilizados: 2017.1 a 2018.2, a(o) 

servidor(a): 
  

Nome: RICARDO SCHMIDT FILHO 

Mat. SIAPE: 1528990 

Cargo: Professor de Magistério Superior  

Lotação: CH/UFCG 

  

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
  

Art. 3° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2554, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
             

                                      

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições, com base 

no Ofício SEI nº 55/2019/OVIDGERAL/REITORIA, e processos nº 

23096.008872/19-43 e nº 23096.009126/19-87, resolve: 
                                          

Art.1º - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias a partir do dia 11 de julho de 2019, 

a Sindicância investigativa no intuito de apurar o possível extravio do 

processo administrativo nº 23096.040339/15-00, realizada pela comissão sob 

a presidência do Sr.º JOSE VENANCIO DE SOUSA NETO, matrícula 

SIAPE n.º 1474789-6, cargo: Assistente em Administração, e os seguintes 

membros: CLAUDIA DE SA LEMOS, matrícula SIAPE nº 2389691-2, 

cargo: Secretário Executivo e ANA MARIA BARROS SERVILHA 

COSTA ANGELINO, matrícula SIAPE nº 1761130-8, cargo: Secretário 

Executivo. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
                                      

                    

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N° 2555, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.011119/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 05 de maio de 2018. (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MANOEL DIONIZIO NETO 

Mat. SIAPE: 1025116 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 244 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.281 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2556, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003210/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe A - Auxiliar I para a  

Classe B - Assistente I, com efeito a partir de 18 de março de 2018. (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARCUS VINICIUS FREITAS MUSSI 

Mat. SIAPE: 1050303 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 85 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.290 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2557, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015955/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 07 de junho de 2018. (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JOAO BATISTA GUEDES 

Mat. SIAPE: 337095 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2008.2 a 2010.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 102 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.303 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     60 

 

60 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2558, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.018313/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 15 de junho de 2018. (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: IZABELE MARIE TRINDADE BEZERRA 

Mat. SIAPE: 1973362 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 93 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.271 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2559, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.010727/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 03 de maio de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANTONIO FIRMINO DA SILVA NETO 

Mat. SIAPE: 2527564 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 82 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.264 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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62 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2560, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016689/18-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 07 de junho de 2018. (data 

da aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LEANDRO CALEGARI 

Mat. SIAPE: 1776392 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 57 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.264 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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63 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2561, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 4ª reunião ordinária 

da CPPD de 28 de maio de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.011409/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 07 de maio de 2018. (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANA VIANA AMORIM 

Mat. SIAPE: 1776671 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016. a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 163 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.715 de 17 de julho de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 07/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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64 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2562, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a aprovado "Ad 

referedum" pela Comissão Permanente de Pessoal Docente em 08 de 

junho de 2018, conforme pag. 016 do processo supracitado e conforme 

consta no Processo nº 23096.015876/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 11 de maio de 2018. (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: NORMANDA LINO DE FREITAS 

Mat. SIAPE: 1786079 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 25 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.716 de 17 de julho de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 07/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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65 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2563, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a aprovado "Ad 

referedum" pela Comissão Permanente de Pessoal Docente em 08 de 

junho de 2018, conforme pag. 137 do processo supracitado e conforme 

consta no Processo nº 23096.005517/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe D - Associado IV para 

a  Classe E - Titular , com efeito a partir de 01 de abril de 2018. (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LISIANE NAVARRO DE LIMA SANTANA 

Mat. SIAPE: 337401 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 146 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.717 de 17 de julho de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 07/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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66 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2564, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.012340/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de 11 de maio de 2018. (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CRISTIANE QUEIROZ REIS 

Mat. SIAPE: 2549893 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 158 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.260 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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67 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2565, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015425/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 09 de maio de 2018. (data de aprovação 

da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MATHUES FIGUEIREDO NOGUEIRA 

Mat. SIAPE: 1842347 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 76 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.296 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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68 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2566, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.019251/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 08 de junho de 2018. (data de 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ALDINETE BEZERRA BARRETO 

Mat. SIAPE: 1805235 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 90 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.257 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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69 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2567, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.017076/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 05 de junho de 2018. (data de 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARCELO CARVALHO FERREIRA 

Mat. SIAPE: 2544479 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 77 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.280 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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70 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2568, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.045370/17-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe A - Auxiliar II para a  

Classe B - Assistente I , com efeito a partir de 07 de janeiro de 2018. (1º 

dia de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: BERENICE FERREIRA RAMOS 

Mat. SIAPE: 1680351 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2011.1 a 2012.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 35 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.263 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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71 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2569, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.019732/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado I para a  

Associado II, com efeito a partir de 04 de julho de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ALDRE JORGE MORAIS BARROS 

Mat. SIAPE: 2317841 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 141 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.258 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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72 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2570, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.021728/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I , com efeito a partir de 13 de julho de 2018. (data 

de aprovação do CONSAD), a(o) servidor(a): 
  

Nome: DAYSE LUNA BARBOSA 

Mat. SIAPE: 1796007 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 128 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.273 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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73 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2571, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015718/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 04 de junho de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JOELSON DA CRUZ CAMPOS 

Mat. SIAPE: 1723424 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 80 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.276 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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74 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2572, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015226/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 23 de maio de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: WALDENEIDE FERNANDES DE AZEVEDO 

Mat. SIAPE: 2440253 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.1 a 2014.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 41 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.305 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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75 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2573, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014126/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe D - Associado IV para 

a  Classe E - Titular , com efeito a partir de 24 de maio de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: TOMAS JEFERSON ALVES DE MELO 

Mat. SIAPE: 338175 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 33 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.047 de 09 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2574, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015659/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe A - Auxiliar II para a  

Classe B - Assistente I , com efeito a partir de 04 de junho de 2018 (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: WALESKA DE BRITO NUNES 

Mat. SIAPE: 2114877 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 61 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.304 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2575, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.007665/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe B - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 13 de abril de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: GRAZIELA BRITO NEVES ZBORALSKI HAMAD 

Mat. SIAPE: 1743617 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2010.1 a 2011.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 75 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.278 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2576, DE 18 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.008228/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 15 de abril de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LILIAN KELLY DE SOUSA GALVÃO 

Mat. SIAPE: 1492368 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2014.2 a 2016.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 135 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.300 de 20 de agosto de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2583,  DE 19 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.011447/19-10, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 09/07/2019 a 13/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: PAULO RANIERE PEREIRA DE SOUSA 

Matricula Siape: 1761276-2 

Cargo: Administrador 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
  

  

  



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     80 

 

80 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

 PORTARIA SRH/N.º 2584,  DE 19 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº 8.737, de 03 de maio de 2016 em 

consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.011447/19-10, resolve: 
  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-

Paternidade pelo período de 14/07/2019 a 28/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: PAULO RANIERE PEREIRA DE SOUSA 

Matricula Siape: 1761276-2 

Cargo: Administrador 

Lotação: PRGAF/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  

Art. 3º - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N° 2591, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.013096/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  16 de maio de 2018. (data 

da aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: FRANCISCO KEGENALDO ALVES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 2580169 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 141 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.678 de 10 de julho de 2018, 

publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 07/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2592, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.017866/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado I para a  

Associado II, com efeito a partir de 08 de junho de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANA PAULA TRINDADE ROCHA 

Mat. SIAPE: 2503922 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 90 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.266 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2593, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.016849/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  13 de junho de 2018. (data 

da aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JORGE ALVES DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 1485803 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 130 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.275 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2594, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.046182/17-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado II para 

a  Associado III, com efeito a partir de 14 de janeiro de 2018. (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: SEVERINO JOSE DE LIMA 

Mat. SIAPE: 338325 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2010.2 a 2012.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 399 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.922 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2595, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.010910/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de  04 de maio de  2018. (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ELIANE CRISTINA DE ARAUJO 

Mat. SIAPE: 2543800 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.1 a 2014.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 78 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.217 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2596, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.016745/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 12 de junho de  2018. (data de 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ALEX DE ALBUQUERQUE SILVA 

Mat. SIAPE: 1812152 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 95 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.210 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2597, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.012734/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado II para 

a  Associado III, com efeito a partir de 13 de maio de 2018. (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: EDMAR CANDEIA GURJÃO 

Mat. SIAPE: 1517974 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 105 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.272 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     88 

 

88 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2598, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.017922/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 05 de junho de 2018. (data de 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ROSANGELA SILVEIRA DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1240960 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 47 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.287 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2599, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.013575/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 19 de maio de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANA RIBEIRO VELOSO 

Mat. SIAPE: 1835190 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 92 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.283 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     90 

 

90 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2600, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.001386/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 28 de fevereiro de 2018. (data da 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ALEXANDRE JEAN RENE SERRES 

Mat. SIAPE: 1892340 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 73 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.881 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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91 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2601, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.026026/16-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de  04 de janeiro de 2017. (data 

em que completa 24 meses da última progressão), a(o) servidor(a): 
  

Nome: EPIFANIO VIEIRA DAMASCENO 

Mat. SIAPE: 1285552 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2008.2 a 2010.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 156 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.891 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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92 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2602, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.001846/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 04 de março de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUISA DE MARILLAC RAMOS SOARES 

Mat. SIAPE: 6335624 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 140 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.915 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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93 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2603, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.016141/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  08 de maio de 2018. (data 

de abertura do processo), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANO BAROSI DE LEMOS 

Mat. SIAPE: 1492355 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2012.2 a 2014.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 26 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.241 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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94 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2604, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.012639/18-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 12 de maio de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUIS OTAVIO TEIXEIRA PASSOS 

Mat. SIAPE: 2932400 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 64 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.914 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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95 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2605, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.013806/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 24 de abril de  2018. (data em que 

completa 24 meses da última progressão), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LORENA GOIS DE LIMA CAVALCANTE 

Mat. SIAPE: 1779735 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 27 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.912 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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96 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2606, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.031037/17-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe B - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 21 de março de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: GIANINNI MARTINS PEREIRA CIRNE 

Mat. SIAPE: 1871064 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 89 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.899 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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97 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2607, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.007041/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 08 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: EDIJA ANALIA RODRIGUES DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1446937 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 69 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.889 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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98 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2608, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.012190/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  25 de abril de 2018 (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANDREA CARLA LIMA RODRIGUES 

Mat. SIAPE: 1776421 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 191 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.880 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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99 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2609, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.007488/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe A - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 13 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: FATIMA RONEIVA ALVES FONSECA 

Mat. SIAPE: 2275844 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 245 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.894 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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100 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2610, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

nos Processos nº 23096.010992/18-09, 23096.015153/18-00, 

23096.015152/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  23 de abril de 2018 (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARCILIO FONTES CESAR 

Mat. SIAPE: 336289 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2010.1 a 2011.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 179 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.922 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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101 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2611, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.008187/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 15 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CYNTIA HELENA PEREIRA DE CARVALHO 

Mat. SIAPE: 1847588 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 84 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.887 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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102 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2612, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.000545/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe A - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 16 de fevereiro de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: WALLACE GOMES FERREIRA DE SOUZA 

Mat. SIAPE: 2081790 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 187 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.242 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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103 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2613, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.002397/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 28 de fevereiro de 2018  (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: WAMBERTO JOSE LIRA DE QUEIROZ 

Mat. SIAPE: 1559902 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2014.1 a 2015.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 136 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.937 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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104 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2614, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.011436/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 25 de abril de 2018  (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: NEIDE DE FATIMA CESAR DA CRUZ 

Mat. SIAPE: 1031388 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 80 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.934 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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105 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2615, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.005182/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 30 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ADRIANA MONTENEGRO DE ALBUQUERQUE 

Mat. SIAPE: 1517227 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CES/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 136 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.883 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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106 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2616, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.006025/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 26 de março de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUIZ FELIPE DE ALMEIDA LUCENA 

Mat. SIAPE: 1719810 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 96 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.916 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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107 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2617, DE 22 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a  e conforme consta 

no Processo nº 23096.030133/16-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado I para a  

Associado II, com efeito a partir de 03 de setembro de 2016  (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JUCIENE RICARTE APOLINÁRIO 

Mat. SIAPE: 1423058 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.2 a 2015.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 179 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.907 de 02 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018.desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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108 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

PORTARIA SRH/N° 2623, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.019061/18-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  08 de junho de 2018. (data 

da aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ALECKSANDRA VIEIRA DE LACERDA 

Mat. SIAPE: 1771989 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 280 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.268 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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109 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2624, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.022548/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de  13 de junho de 2018. (data 

da aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS 

Mat. SIAPE: 1771906 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 210 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.262 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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110 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2625, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.017124/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 13 de junho de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LIVIA MARIA RODRIGUES SAMPAIO CAMPOS 

Mat. SIAPE: 2340125 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CEEI/UFCG 

Períodos Utilizados: 2011.2 a 2013.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 91 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.294 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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111 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2626, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.012815/18-13, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 13 de maio de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ROSINETE BATISTA DOS SANTOS RIBEIRO 

Mat. SIAPE: 1207785 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 108 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.286 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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112 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2627, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.022366/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 11 de julho de 2018. (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JANAINA BARBOSA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1536748 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.2 a 20178.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 93 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.269 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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113 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2628, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.017068/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 12 de junho de 2018. (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: DANIEL AUGUSTO DE MOURA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 1771877 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 61 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.279 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     114 

 

114 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2629, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.044913/17-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado I para a  

Associado II, com efeito a partir de 04 de janeiro de 2018  (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ADRIANO DE ALBUQUERQUE BATISTA 

Mat. SIAPE: 1443891 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 54 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.256 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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115 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2630, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015635/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 23 de maio de 2018 (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANO FERREIRA DE HOLANDA 

Mat. SIAPE: 337189 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2011.2 a 2013.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 54 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.282 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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116 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2631, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016126/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe D - Associado IV para 

a  Classe E - Titular, com efeito a partir de 08 de junho de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANA CRISTINA FIGUEIREDO DE MELO COSTA 

Mat. SIAPE: 1126106 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 32 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.267 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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117 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2632, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016232/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de 04 de junho de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: RUBASMATE DOS SANTOS DE SOUSA 

Mat. SIAPE: 2378766 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 100 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.295 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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118 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2633, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.019971/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 05 de julho de 2018 (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARCUS BESSA DE MENEZES 

Mat. SIAPE: 1582010 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 65 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.289 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2634, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.017419/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado I para a  

Associado II, com efeito a partir de 17 de junho de 2018  (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANA VERONICA SILVA DO NASCIMENTO 

Mat. SIAPE: 1624579 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 86 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.265 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2635, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015477/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe B - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 23 de maio de 2018  (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MONICA LOUREIRO CELINO RODRIGUES 

Mat. SIAPE: 6566723 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.1 a 2014.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 35 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.298 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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121 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2636, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.020629/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 11 de julho de 2018. (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LINCOLN DA SILVA DINIZ 

Mat. SIAPE: 3476294 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 19 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.301 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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122 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2637, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.002730/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe B - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 10 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CATIA SUELI DE SOUZA EUFRAZINO 

Mat. SIAPE: 2373910 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.2 a 2015.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 75 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.261 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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123 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2638, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.005104/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe B - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 30 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARTHA ELEONORA DE ANDRADE LIMA 

Mat. SIAPE: 1189956 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2006.1 a 2007.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 61 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.292 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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124 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2639, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.009479/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 22 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MARILIA MEDEIROS DE ARAUJO NUNES 

Mat. SIAPE: 1024241 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 72 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.293 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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125 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2640, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.005573/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 01 de abril de 2018. (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: EVANIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO 

Mat. SIAPE: 1031302 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 61 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.277 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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126 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2641, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015216/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe D - Associado IV para 

a  Classe E - Titular, com efeito a partir de 11 de maio de 2018 (data da 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: GELMIRES DE ARAUJO NEVES 

Mat. SIAPE: 7332131 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 229 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 1.957 de 03 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2642, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.018154/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 04 de junho de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JARDEL DE FREITAS SOARES 

Mat. SIAPE: 4322956 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCJS/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 247 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.048 de 09 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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128 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2643, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.013925/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 21 de maio de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ITAMAR FERREIRA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 2325499 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 127 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.284 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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129 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2644, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.046269/17-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe A - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 20 de fevereiro de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CRISTINA NOVIKOFF 

Mat. SIAPE: 2278014 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 284 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.270 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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130 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2645, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.010057/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 26 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JOSE NILTON SILVA 

Mat. SIAPE: 2884064 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 103 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.288 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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131 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2646, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014501/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 26 de maio de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JOEDLA RODRIGUES DE LIMA 

Mat. SIAPE: 1247822 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 97 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.302 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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132 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2647, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016394/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 08 de junho de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: RONIERE LEITE SOARES 

Mat. SIAPE: 2333221 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 107 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.297 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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133 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2648, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 6ª reunião ordinária 

da CPPD de 23 de julho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003460/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 19 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: HERIVA PAIVA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 1911533 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 285 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.285 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N.º 2649,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.010669/19-54, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 24/06/2019 a 28/06/2019, ao servidor: 
  

Nome: JOSE ROBERTO DA CUNHA LUCENA 

Matricula Siape: 2383769-0 

Cargo: Técnico de Enfermagem 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2650,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº 8.737, de 03 de maio de 2016 em 

consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096. z010669/19-54, resolve: 
  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-

Paternidade pelo período de 29/06/2019 a 13/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: JOSE ROBERTO DA CUNHA LUCENA 

Matricula Siape: 2383769-0 

Cargo: Técnico de Enfermagem 

Lotação: CFP/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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               PORTARIA SRH/N.º  2651,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.010607/19-21, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 02/06/2019 a 29/09/2019, a servidora contratada (CDT): 
  

Nome: DEBORAH KAROLLYNE RIBEIRO RAMOS LIMA 

Siape Mat.: 3100851-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior (substituto) 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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137 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

               PORTARIA SRH/N.º  2652,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.010607/19-21, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 30/09/2019 a 28/11/2019, a servidora contratada (CDT): 
  

Nome: DEBORAH KAROLLYNE RIBEIRO RAMOS LIMA 

Siape Mat.: 3100851-6 

Cargo: Professor de Magistério Superior (substituto) 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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138 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

               PORTARIA SRH/N.º  2653,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.011286/19-98, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 08/07/2019                  a 04/11/2019, a servidora: 
  

Nome: SUELEN SILVA FIGUEIREDO 

Siape Mat.: 1983025-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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139 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

  

  

               PORTARIA SRH/N.º  2654,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.011286/19-98, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 05/11/2019 a 03/01/2020, a servidora: 
  

Nome: SUELEN SILVA FIGUEIREDO 

Siape Mat.: 1983025-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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140 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

  

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2655,  DE 24 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.010889/19-98, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 24/05/2019 a 28/05/2019, ao servidor: 
  

Nome: THIAGO PEREIRA FERNANDES 

Matricula Siape: 1677957-4 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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141 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

 

PORTARIA SRH/N° 2674, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014846/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 22 de maio de  2018 (data da 

aprovação da Unidade Acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANA FERRAZ GOMINHO 

Mat. SIAPE: 1847329 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.1 a 2014.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 92 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.233 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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142 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2675, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014581/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 26 de maio de  2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIENE MARIA PATRIOTA 

Mat. SIAPE: 2546605 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 23 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.234 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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143 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2676, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.013086/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 14 de maio de  2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: MIRLEIDE DANTAS LOPES 

Mat. SIAPE: 1180813 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 142 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.235 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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144 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2677, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016503/18-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 05 de junho de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: KENNERSON NASCIMENTO DE SOUSA LIMA 

Mat. SIAPE: 1730949 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 33 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.225 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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145 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2678, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.011112/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de 19 de abril de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ARELI MESQUITA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 2580167 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.2 a 2015.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 59 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.215 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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146 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2679, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016563/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 22 de maio de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: KEILA MARTHA AMORIM BARROSO 

Mat. SIAPE: 2019289 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 102 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.224 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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147 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2680, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.009860/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 25 de abril de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANA PAULA SARMENTO 

Mat. SIAPE: 3139941 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 87 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.213 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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148 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2681, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.007809/18-65, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 14 de abril de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: VIVIANE BRASILEIRO DE HOLANDA 

Mat. SIAPE: 1767304 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2014.1 a 2015.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 67 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.232 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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149 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2682, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015475/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 03 de junho de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: SHIRLEY BARBOSA DAS NEVES PORTO 

Mat. SIAPE: 3295273 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 107 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.240 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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150 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2683, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.010844/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 10 de abril de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: SINEDEI DE MOURA PEREIRA 

Mat. SIAPE: 396877 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.2 a 2015.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 80 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.229 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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151 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2684, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003672/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 23 de março de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: VERONICA MEDEIROS DA TRINDADE 

Mat. SIAPE: 337101 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 39 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.231 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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152 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2685, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003910/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 24 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: PAULO CESAR OLIVEIRA DINIZ 

Mat. SIAPE: 1569252 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 95 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.236 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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153 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2686, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015084/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 31 de maio de 2018 (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JEAN CESAR FARIAS DE QUEIROZ 

Mat. SIAPE: 1785537 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 82 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.222 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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154 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2687, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015463/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado II para 

a  Associado III, com efeito a partir de 03 de junho de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JOSE AGNELO SOARES 

Mat. SIAPE: 1315471 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CTRN/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 136 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.274 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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155 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2688, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.013572/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 11 de maio de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LAERSON DUARTE DA SILVA 

Mat. SIAPE: 333017 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 46 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.226 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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156 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2689, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.017599/18-00, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 06 de junho de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ROSANGELA DE MELO RODRIGUES 

Mat. SIAPE: 1126100 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 126 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.238 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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157 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2690, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003771/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 13d e março de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANDRE SOBRAL 

Mat. SIAPE: 1744121 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCTA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 48 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.214 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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158 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2691, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.047032/17-54, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe D - Associado III para 

a  Associado IV, com efeito a partir de 20 de janeiro de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: RICARDO ALMEIDA VIEGAS 

Mat. SIAPE: 337043 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.1 a 2014.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 83 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.211 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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159 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2692, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.003666/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 25 de março de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: FERNANDO ALMEIDA DA SILVA 

Mat. SIAPE: 1889213 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 89 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.219 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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160 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2693, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.011812/18-87, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de 26 de abril de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ANA CRISTINA BRANDAO DA ROCHA 

Mat. SIAPE: 1740746 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2013.2 a 2015.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 79 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.212 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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161 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2694, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.015200/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto III para a  

Adjunto IV, com efeito a partir de 11 de maio de 2018 (data de aprovação 

da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: CLEIDE MARIA DINIZ PEREIRA DA SILVA E SILVA 

Mat. SIAPE: 332744 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 92 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.216 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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162 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2695, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.045859/17-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe A - Adjunto I para a  

Adjunto II, com efeito a partir de 12 de janeiro de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: RENATA ANDREA SALVATTI DE SÁ ROCHA 

Mat. SIAPE: 2263331 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.1 a 2016.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 144 do processo supracitado) 
  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.237 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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163 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2696, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016804/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 14 de maio de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LEILSON ROCHA BEZERRA 

Mat. SIAPE: 1656396 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 130 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.228 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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164 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2697, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.040111/17-98 e 23096.009699/18-10, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe D - Associado IV para 

a  Classe E - Titular, com efeito a partir de 23 de abril de 2018 (1º dia de 

mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: JUSCELINO DE FARIAS MARIBONDO 

Mat. SIAPE: 337969 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

Períodos Utilizados: 2014.2 a 2016.1 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 39 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.223 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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165 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2698, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.018243/18-32, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe C - Adjunto II para a  

Adjunto III, com efeito a partir de 05 de junho de 2018 (data da 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: GEORGE DO NASCIMENTO RIBEIRO 

Mat. SIAPE: 2621135 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 147 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.220 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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166 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

PORTARIA SRH/N° 2699, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.016034/18-43, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 18 de maio de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: FABIANA PIMENTEL MACEDO FARIAS 

Mat. SIAPE: 1786030 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CDSA/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 96 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.218 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2700, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014458/18-98, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe B - Assistente II para a  

Classe C - Adjunto I, com efeito a partir de 14 de maio de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: ROZILEUDO DA SILVA GUEDES 

Mat. SIAPE: 2795486 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2014.1 a 2015.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 66 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.239 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2701, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014204/18-76, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 22 de maio de 2018 (data de 

aprovação da unidade acadêmica), a(o) servidor(a): 
  

Nome: SOLANGE MARIA KERPEL 

Mat. SIAPE: 1779246 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CSTR/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 247 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.230 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2702, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.014082/18-21, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Progressão Funcional da Classe A - Assistente I para a  

Assistente II, com efeito a partir de 24 de maio de 2018 (1º dia de mora 

administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: LAURA DOURADO LOULA REGIS 

Mat. SIAPE: 2306862 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CH/UFCG 

Períodos Utilizados: 2016.1 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 86 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.227 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA SRH/N° 2703, DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG, de acordo com a 5ª reunião ordinária 

da CPPD de 25 de junho de 2018 e conforme consta no Processo nº 

23096.011128/18-09, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder  Promoção Funcional da Classe C - Adjunto IV para a  

Classe D - Associado I, com efeito a partir de 05 de maio de 2018 (1º dia 

de mora administrativa), a(o) servidor(a): 
  

Nome: GILBERTO FERNANDES VIEIRA 

Mat. SIAPE: 1680507 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CFP/UFCG 

Períodos Utilizados: 2015.2 a 2017.2 

(Retificação da CPPD - Despacho fol. nº 88 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 2.221 de 20 de agosto de 

2018, publicada no Boletim de Serviço da SRH nº 08/2018. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, publique-se. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2704,  25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010126/18-00, resolve: 
  

Art.1º - Dispensar  HARRIZON LIMA DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE n.º 1381096-9, cargo: Professor de Magistério Superior,  do 

quadro permanente de pessoal desta Universidade, da função de 

COORDENADOR (FUC-1) de PÓS - GRADUAÇÃO da Unidade 

Acadêmica de Mineração e Geologia - CTRN  da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir 08 de maio de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2705,  25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010126/18-00, resolve: 
  

Art.1º - Designar  ELISSANDRA NASCIMENTO DE MOURA 

LIMA, matrícula SIAPE n.º 2008621-9, cargo: Professor de 

Magistério Superior,  do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, na função de COORDENADORA (FUC-1) do 

PROGRAMA DE PÓS - GRADUAÇÃO (Mestrado em 

Exploração Petrolifera e Mineral) da Unidade Acadêmica de 

Mineração e Geologia - CTRN  da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir 09 de maio de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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PORTARIA R/SRH/N.º 2706,  25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, 

no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo nº 

23096.010126/18-00, resolve: 
  

Art.1º - Designar  FRANCISCO CEZAR COSTA NOGUEIRA, 

matrícula SIAPE n.º 1719606-8, cargo: Professor de Magistério 

Superior,  do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na 

função não gratificada de VICE-COORDENADOR do 

PROGRAMA DE PÓS - GRADUAÇÃO ( Mestrado em 

Exploração Petrolifera e Mineral) da Unidade Acadêmica de 

Mineração e Geologia - CTRN  da Universidade Federal de Campina 

Grande, a partir 09 de maio de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     174 

 

174 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

   

  

PORTARIA SRH/N.º 2707,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.011709/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 17/07/2019 a 21/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: BRUNO SERGIO VASCONCELOS DE ARAUJO 

Matricula Siape: 2884023-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2708,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº 8.737, de 03 de maio de 2016 em 

consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.011709/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-

Paternidade pelo período de 22/07/2019 a 05/08/2019, ao servidor: 
  

Nome: BRUNO SERGIO VASCONCELOS DE ARAUJO 

Matricula Siape: 2884023-1 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCT/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2709,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.011661/19-10, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 15/07/2019 a 19/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: TANCREDO ANTONIO SOUZA NEVES 

Matricula Siape: 1759044-1 

Cargo: Técnico Desportivo 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2710,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº 8.737, de 03 de maio de 2016 em 

consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.011661/19-10, resolve: 
  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-

Paternidade pelo período de 20/07/2019 a 03/08/2019, ao servidor: 
  

Nome: TANCREDO ANTONIO SOUZA NEVES 

Matricula Siape: 1759044-1 

Cargo: Técnico Desportivo 

Lotação: PRAC/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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               PORTARIA SRH/N.º  2711,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.011617/19-32, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 09/07/2019 a 05/11/2019, a servidora: 
  

Nome: AURIVANIA JOVINO DA SILVA 

Siape Mat.: 1919102-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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               PORTARIA SRH/N.º  2712,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.011617/19-32,, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 06/11/2019 a 04/01/2020, a servidora: 
  

Nome: AURIVANIA JOVINO DA SILVA 

Siape Mat.: 1919102-1 

Cargo: Assistente em Administração 

Lotação: CDSA/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2713,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que 

consta no processo nº 23096.011681/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença-Paternidade pelo 

período de 15/07/2019 a 19/07/2019, ao servidor: 
  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Matricula Siape: 1811321-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2714,  DE 25 DE JULHO DE 2019. 
  

  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº 8.737, de 03 de maio de 2016 em 

consonância com o artigo 208 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta no 

processo nº 23096.011681/19-43, resolve: 
  

Art.1º - Conceder prorrogação do afastamento para o gozo de Licença-

Paternidade pelo período de 20/07/2019 a 03/08/2019, ao servidor: 
  

Nome: RODRIGO PINHEIRO FERNANDES DE QUEIROGA 

Matricula Siape: 1811321-2 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: CCBS/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOLETIM DE SERVIÇO UFCG                                    Nº 007 – 31/julho/2019   -     182 

 

182 UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE 

 

  

  

PORTARIA SRH/N.º 2726, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O(A) SECRETÁRIO (A) DE RECURSOS HUMANOS DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas 

atribuições, e conforme o Art. 91 da Lei 8.112/90 e atendendo ao que consta 

no processo nº 23096.001166/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Conceder Licença sem Remuneração para Tratar de Interesses 

Particulares, ao(a) servidor(a): WAGNER LEITE DE ALMEIDA, 

Matricula: 1117419-4, Cargo: Médico, lotado(a) no Hospital Universitário 

Alcides Carneiro desta Universidade, durante o período de 03 (três) anos, a 

partir de 19 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2727, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.011879/19-76, resolve: 
  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) JAIME EMANUEL BRITO ARAUJO, 

cargo: Professor de Magistério Superior, Classe A - Auxiliar, Nível I, em 

regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta 

Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de Ciências da Vida do Centro de 

Formação de Professores (Campus Cajazeiras) da Universidade Federal de 

Campina Grande, a partir de 22 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2728, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.011878/19-09, resolve: 
  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) PEDRO HENRIQUE PASSOS CARNE, 

cargo: Professor de Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível I, em 

regime de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de 

pessoal desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de Ciências Sociais 

do Centro de Humanidades (Campus Campina Grande) da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 17 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2729, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.011880/19-87, resolve: 
  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) MOISES PEREIRA DA SILVA, cargo: 

Professor de Magistério Superior, Classe A - Adjunto, Nível I, em regime 

de trabalho T-40 com Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal 

desta Universidade, no(a) Unidade Acadêmica de Ciências Sociais do 

Centro de Formação de Professores (Campus Cajazeiras) da Universidade 

Federal de Campina Grande, a partir de 16 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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               PORTARIA SRH/N.º  2734,  DE 29 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Art. 207 da lei 8.112/1990 e considerando o que 

consta no Processo n° 23096.009850/19-10, resolve: 
        

Art.1º - Conceder afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 120 (cento e vinte dias) a partir de 03 de junho de 2019, a servidora: 
  

Nome: GENILDA SOARES DA SILVA 

Siape Mat.: 1998915-4 

Cargo: Técnico de Contabilidade 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º  2735,  DE 29 DE JULHO DE 2019. 
  

                   

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições com 

amparo legal no que dispõe o Decreto nº  6.690/08, de 11 de dezembro de 

2008 e considerando o que consta no Processo n° 23096.009850/19-10, 

resolve: 
        

Art.1º - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licença Gestante pelo período 

de 60 (sessenta) dias a partir do Término da Licença Gestante, conforme fols. 

06 e 07 do processo em tela, a servidora: 
  

Nome: GENILDA SOARES DA SILVA 

Siape Mat.: 1998915-4 

Cargo: Técnico de Contabilidade 

Lotação: CTRN/UFCG 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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PORTARIA SRH/N.º 2737, DE 30 DE JULHO DE 2019. 
  

  

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições e 

atendendo ao que consta no processo nº 23096.011975/19-32, resolve: 
  

Art.1º - Lotar o(a) servidor(a) FELIPE DE PAIVA DIAS, cargo: Professor 

de Magistério Superior, Classe A - Auxiliar, Nível I, em regime de trabalho 

T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no(a) Unidade 

Acadêmica de Medicina do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
(Campus Campina Grande) da Universidade Federal de Campina Grande, a 

partir de 22 de julho de 2019. 
  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, publique-se. 
  

  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recursos Humanos  
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                 PORTARIA SRH/N° 2755, DE 31 DE JULHO DE 2019. 
  

                

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuições de acordo com o 

disposto da Lei 12.772, de 28/12/2012, Portaria MEC n° 554, de 20/06/2013, e 

Resolução n° 03, de 12 de Julho de 2013, da Câmara Superior de Gestão 

Administrativa e Financeira da UFCG e com fulcro no Processo nº 23096. 

023370/16-65 e, resolve: 

    

Art. 1° - Conceder Progressão Funcional de Professor de Magistério 

Superior da CLASSE C – ADJUNTO I para ADJUNTO II com efeito em 

06 de junho de 2016,  Períodos utilizados: 2014.1 a 2015.2, a(o) servidor(a): 
  

Nome: LUCIANA RIBEIRO VELOSO 

Mat. SIAPE: 1835190 

Cargo: Professor de Magistério Superior 

Lotação: Unidade Acadêmica de Engenharia Elétrica - CEEI 

(Retificação da CPPD na fol. nº 094 do processo supracitado) 

  

Art. 2° - Tornar sem efeito a Portaria SRH/Nº 3.243, de 28 de setembro de 

2016, publicada no boletim de serviço nº 09/2013 desta Secretaria. 
  

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 
  

Art. 4° - Publique-se no Boletim de Serviços desta Secretaria. 
  

  

PAULO DE MELO BASTOS 

Secretário de Recurso Humanos 
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RETIFICAÇÃO R/SRH/Nº 013/2019 - 15 DE JULHO DE 2019. 

 
Na Portaria R/SRH Nº 1.281, expedida em 08 de abril de 2019, e publicada no 

Boletim de Serviço Eletrônico em 10 de abril de 2019 (processo: 

23096.003103/2019-23 - SEI), que concede afastamento de longa duração 

para cursar o mestrado em Ciência Política nesta Universidade a servidora 

OLINDINA IONA DA COSTA LIMA RAMOS, siape: 1657449, cargo: 

Professor de Magistério Superior. 

 

Onde se lê: " lotado(a) no Centro de Humanidades" 

 
Leia-se: " lotado(a) no Centro de Ciências Jurídicas e Sociais" 

  

Publique-se no Boletim de Serviço Eletrônico do SEI no processo supracitado. 

 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 
Reitor 
 

 

 

RETIFICAÇÃO R/SRH/Nº 14/2019 - 24 de julho de 2019. 

 

Na Portaria R/SRH Nº 706, expedida em 11 de março de 2019, publicada no 

boletim de serviço nº 03/2019: 

 

Onde se lê: " GIGLIARA CAROL DINIZ DE LUNA GURGEL" 

 

Leia-se: " GILIARA CAROL DINIZ DE LUNA GURGEL " 

  

Publique-se no Boletim de Serviço desta Secretaria de Recursos Humanos. 

 

VICEMÁRIO SIMÕES 

Reitor 
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