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N. © 2310, DE 04 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARCOS ANTONIO DA SILVA, matricula SIAPE n° 1116010-0, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Divisdo de Direitos e Deveres da Pro-Reitoria de Recursos Humanos, para a Divisdo de Cargos e Salarios da Pro6-
Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. ©2312, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024416/09-21, resolve:

Art.1° - Remover os servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para
a Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de agosto
de 2009.

NOME MAT. SIAPE
SEVERINO EVERALDO GOMES 0335223-2
LUIZ CARLOS VIEIRA DA SILVA 0334763-8
CARMELIA BRAGA DE BRITTO LYRA 0336501-6

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2314, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023456/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora ADILAINE OLIVEIRA QUEIROZ, matricula SIAPE n. °
1459549-2, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacéo no Setor de Protocolo Geral, desta Universidade, no periodo de 12 de agosto de 2009 a 13
de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2315, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023799/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor FABIO MURILO DE MORAIS, matricula SIAPE n. ©
1420395-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala B: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 19 de agosto de 2009 a 17 de
setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. ° 2316, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023195/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora PATRICIA MARIA DA SILVA, matricula SIAPE n. ©
1449188-3, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala B: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 07 de agosto de 2009 a 14 de agosto
de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°2317, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020092/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor ROVILSON JOSE BUENO, matricula SIAPE n. ©
0338021-0, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacéo de
Professores, desta Universidade, no periodo de 20 de julho de 2009 a 24 de agosto de 2009, com amparo legal no que
dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. ©2318, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023801/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora NADJA MARIA SANTOS DE MOURA AGUIAR,
matricula SIAPE n. © 1355455-5, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no dia 14 de agosto de 2009,
com amparo legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2319, DE 31 DE AGOSTO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019337/09-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor PAULO DE ALMEIDA FARIAS, matricula SIAPE n° 0336542-3, Engenheiro, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, para o Laboratério de Processamento e
Armazenagem da Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2323, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.020711/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAIMUNDO CARLOS SILVERIO FREIRE, matricula SIAPE n° 0337213-6, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacédo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo
de 05 de setembro de 2009 a 13 de setembro de 2009, participar do IMEKO XIX World Congress Fundamental and
Applied Metrology em Lisboa — Portugal, com 6nus para o Projeto Pronex FAPESQ/MCT/CNPq e sem prejuizo em
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2324, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022816/09-54, resolve:

Art.1° - Dispensar KILSON PINHEIRO LOPES, matricula SIAPE n.° 1544318-1, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, da fungdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
(FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13
de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2325, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024015/09-32, resolve:

Art.1° - Designar CACIANA CAVALCANTI COSTA, matricula SIAPE n.° 1543981-8, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer,
em carater pro-tempore, a funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE
AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2326, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024015/09-32, resolve:

Art.1° - Dispensar CACIANA CAVALCANTI COSTA, matricula SIAPE n.° 1543981-8, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, da fungéo de
COORDENADORA DE GRADUAGCAO DO CURSO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA UNIDADE ACADEMICA
DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2326, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024015/09-32, resolve:

Art.1° - Dispensar CACIANA CAVALCANTI COSTA, matricula SIAPE n.° 1543981-8, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, da fungédo de
COORDENADORA DE GRADUAGCAO DO CURSO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA UNIDADE ACADEMICA
DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2327, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024015/09-32, resolve:

Art.1° - Designar ALFREDINA DOS SANTOS ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1639688-8, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer,
em caréter pro-tempore, a funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA
UNIDADE ACADEMICA DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2328, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024022/09-87, resolve:

Art.1° - Dispensar ALFREDINA DOS SANTOS ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1639688-8, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, da funcdo ndo
gratificada de COORDENADORA DE GRADUACAO EM TECNOLOGIA EM AGROINDUSTRIA DA UNIDADE
ACADEMICA DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2329, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024022/09-87, resolve:

Art.1° - Designar ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 1414410-5, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer,
em carater pro-tempore, a funcdo ndo gratificada de COORDENADORA DE GRADUACAO EM TECNOLOGIA EM
AGROINDUSTRIA DA UNIDADE ACADEMICA DE AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2330, DE 01 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020768/09-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANTONIO ANISIO VILLAR NETO, matricula SIAPE n° 0333965-1, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Biblioteca Central, para a Direcdo do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2332, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024859/09-10, resolve:

Art.1° - Remover a servidora FRANCISCA RISOMAR PEREIRA, matricula SIAPE n° 1116017-7, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para a Unidade Académica
de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2333, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018794/09-09, resolve:

Art.1° - Dispensar SiLVIO JOSE MACIEL MACEDO, matricula SIAPE n.° 1116099-1, Auxiliar em Administracdo, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcao na Dire¢éo do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais, da funcdo de SECRETARIO DA COORDENACAO DO CURSO DE DIREITO (FG-8) do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2334, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.02366/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora MARIA DE LOURDES LOPES TORRES, matricula
SIAPE n. °© 1116294-3, Bibliotecario-Documentalista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacéo na Biblioteca Setorial do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no
periodo de 10 de agosto de 2009 a 23 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da
Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2335, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022496/09-, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a REINHARD RICHARD WEGNER,
matricula SIAPE n. © 0337088-5, Professor Associado, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Mineragdo e Geologia do Centro de Tecnologia
e Recursos Naturais, no periodo de 08 de setembro de 2009 a 07 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde
as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2336, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024216/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o0 gozo de Licenca Gestante & servidora SUZANNE ERICA NOBREGA CORREIA,
matricula SIAPE n. © 2348151-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedica¢éo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades, desta Universidade no periodo de 25 de agosto de 2009 a 22 de dezembro de 2009, com amparo legal
no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2337, DE 02 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes de delegacéo de competéncia e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024216/09-10, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora SUZANNE ERICA NOBREGA CORREIA,
matricula SIAPE n. © 2348151-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Administragdo e Contabilidade do Centro de
Humanidades, desta Universidade no periodo de 23 de dezembro de 2009 a 20 de fevereiro de 2010, com amparo
legal no que disp&e o Decreto n® 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2345, DE 04 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012155/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder a ANRAFEL DE MEDEIROS LUSTOSA, matricula SIAPE n.° 3413062-2, Professor Auxiliar, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a mudanca de regime de trabalho de Dedicagéo
Exclusiva para T-20 (vinte horas semanais), a partir de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.°© 2347, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.022790/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JACQUES PHILIPPE SAUVE, matricula SIAPE n° 0335092-2, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computacédo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 05
de setembro de 2009 a 12 de setembro de 2009, participar do CIGRE 2009 em Moscou - RUssia, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo a 05 de setembro de 2009.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 2351, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.006126/09-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALIZACAO EM LINGUA E LITERATURA FRANCESA
A JACINTO NEVES SANTOS, Matricula SIAPE n° 0337579-8, Professor Aposentado, do quadro de pessoal inativo da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o § 1°, do art. 7°-A, da Lei n° 11.344, de 08.09.2006, com
efeito, a partir de 17 de marco de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. ©2352, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Dispensar BRUNO CORREIA DA NOBREGA QUEIROZ, matricula SIAPE n.° 0329840-8, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, da fungdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTAGCAO (FG-1) do Centro
de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2353, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Designar BRUNO CORREIA DA NOBREGA QUEIROZ, matricula SIAPE n. © 0329840-8, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para exercer a fungéo
de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTAQAO (FG-1) do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de agosto de
2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2354, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Dispensar DALTON DARIO SEREY GUERRERO, matricula SIAPE n.° 1285217-0, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Sistemas e Computagdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, da funcdo de
COORDENADOR DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTACAO (FG-1) do Centro
de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2355, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Designar DALTON DARIO SEREY GUERRERO, matricula SIAPE n. © 1285217-0, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, para exercer a funcéo de
COORDENADOR DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTACAO (FG-1) do Centro
de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2356, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Dispensar HERMAN MARTINS GOMES, matricula SIAPE n.° 1126110-1, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Sistemas e Computacéo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, da funcdo de COORDENADOR DE POS-
GRADUAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTAGAO (FG-1) do Centro de Engenharia Elétrica
e Informética da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2357, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Designar HYGGO OLIVEIRA DE ALMEIDA, matricula SIAPE n. © 1545134-6, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, para exercer a funcao de
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTACAO (FG-1) do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de agosto de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2358, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE ANTAO BELTRAO MOURA, matricula SIAPE n.° 0330509-9, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informaética, da fungdo néo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E COMPUTACAO do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de agosto de
2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2359, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024707/09-09, resolve:

Art.1° - Designar JOSE ANTAO BELTRAO MOURA, matricula SIAPE n. © 0330509-9, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Sistemas e Computagdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para exercer a fungdo néo
gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE SISTEMAS E
COMPUTACAO do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 28 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2360, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023132/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde a servidora SORAYA MARIA BERNARDO NUNES SOUSA,
matricula SIAPE n. © 0335737-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no
periodo de 12 de agosto de 2009 a 26 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2361, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes de delegacéo de competéncia e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.023371/09-43, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora MAYSA GOMES DE VASCONCELOS
CARVALHO, matricula SIAPE n. © 1440194-9, Técnico de Laboratorio, regime de trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Laboratério de Andlises Clinicas - HUAC, desta Universidade no
periodo de 09 de dezembro de 2009 a 06 de fevereiro de 2010, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N° 2362 , DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.011095/09-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO Il (DOIS)
A BENEDITA EDINA DA SILVA LIMA CABRAL, Matricula SIAPE n° 0337331-1, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei n° 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugdes 12 e 13 do Colegiado Pleno da UFCG,
com efeito, a partir de 18 de maio de 2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2363, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.016493/09-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA ASSOCIADO | (UM) A
MAGNOLIA GIBSON CABRAL DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1009025-6, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com
efeito, a partir de 14 de agosto de 2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2364, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024984/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de sadde a servidora CARMINA ROLIM ALVES, matricula SIAPE n. °
0337938-6, Telefonista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Direcéo do Centro de Formacéo de Professores, desta Universidade, no periodo de 27 de agosto de 2009 a 10 de
setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2365, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024150/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude ao servidor LUIZ CARLOS FROEDER, matricula SIAPE n. °
0337901-7, Professor do Ensino Béasico Técnico Tecnoldgico, Regime de Trabalho Dedicag¢éo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Mineragédo e Geologia do Centro
de Tecnologia e Recursos Naturais, desta Universidade, no periodo de 17 de agosto de 2009 a 14 de novembro de
2009, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2366, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta nos processos n° 23096.014027/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de salde de suas Filhas Dayana Andrade S Ferreira e
Maria Luiza Ferreira, a servidora ADRIANA SILVA FERREIRA, matricula SIAPE n. ° 1443066-3, Auxiliar de
Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do na Ala C:
Enfermagem - HUAC, desta Universidade no periodo de 17 de maio de 2009 a 21 de maio de 2009, com amparo legal
no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. ° 2367, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta nos processos n° 23096.022520/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de saude de sua Filha Raquel Carvalho Melo Brandéo,
a servidora MARIA DO CARMO DE CARVALHO MELO, matricula SIAPE n. © 1126208-5, Professor Assistente, regime
de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, desta Universidade no periodo de 10 de agosto de 2009 a 23 de
agosto de 2009, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2368, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024165/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO COSME DOS SANTOS,
matricula SIAPE n. © 1357662-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 19 de agosto de
2009 a 02 de setembro de 2009, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2369, DE 09 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024935/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora MARIA APARECIDA ARRUDA, matricula SIAPE n. °
1442168-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 25 de agosto de 2009 a 23 de
setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N. © 2370, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢des, resolve:

Art.1° - Designar ANCELMO ALMEIDA LIMA, matricula SIAPE n.° 0334102-8, Analista de Tecnologia da Informacéo,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prd-Reitoria de
Recursos Humanos, para exercer, em carater de substituicdo, a funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE
CADASTRO E LOTACAO (CD-4) da Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande,
no periodo de 01 de setembro de 2009 a 14 de setembro de 2009, com amparo legal no Art. 38, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2371, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025262/09-98, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/IPRH/N® 1871, de 17 de julho de 2009, que designava LUCIA SANTANA DE
FREITAS, matricula SIAPE n° 1024939-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Administragdo e Contabilidade do
Centro de Humanidades para exercer a fungéo néo gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir 21 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONCALVES VIANA

N.°2372, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025262/09-98, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/PRH/N° 1873, de 17 de julho de 2009, que designava VINICIUS FARIAS
MOREIRA, matricula SIAPE n° 1695080-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Administragcdo e Contabilidade do
Centro de Humanidades para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir 21 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONCALVES VIANA

N. °2373, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025262/09-98, resolve:

Art.1° - Designar VINICIUS FARIAS MOREIRA, matricula SIAPE n. © 1695080-0, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRAQAO E
CONTABILIDADE do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de julho de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N. °2374, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025262/09-98, resolve:

Art.1° - Designar ADAIL MARCOS LIMA DA SILVA, matricula SIAPE n. °© 1638344-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade
Académica de Administragdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, para exercer a fungéo ndo gratificada de
COORDENADOR DE POS-GRADUAGAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRAGAO E CONTABILIDADE do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2375, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025262/09-98, resolve:

Art.1° - Designar VINICIUS FARIAS MOREIRA, matricula SIAPE n.° 1695080-0, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, para exercer, em carater de substituicdo, a
funcdlo de COORDENADOR DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 25
de agosto de 2009 a 20 de fevereiro de 2010, com amparo legal no Art. 38, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.© 2376, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018955/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/09/2008, a (0) servidor (a):

Nome: WELLINGTON BARBOSA FERNANDES

Mat. SIAPE: 0336457-5

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotagdo: UAEQ-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2377, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016577/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/09/2008, a (0) servidor (a):

Nome: LUIS CARLOS DANTAS MATIAS
Mat. SIAPE: 0336442-7

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informagéo
Lotagdo: UAEE-CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 2378, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013687/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 01/05/2008, a (0) servidor (a):

Nome: NEUMA MARIA FERNANDES SOBREIRA LEDA
Mat. SIAPE: 1541753-9

Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2379, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013543/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2008, a (0) servidor (a):

Nome: MARY BELL ESTRELA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1356706-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2380, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030072/08-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 21/12/2007, a (0) servidor (a):

Nome: PAULO MARCELO PINTO COSTA
Mat. SIAPE: 1524490-1

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2381, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016069/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/03/2009, a (0) servidor (a):

Nome: RINALDO SANTOS JUNIOR
Mat. SIAPE: 0333216-9

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: UAEE-CEEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2382, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024694/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 18/01/2008, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO LOPES CORREIA
Mat. SIAPE: 0333141-3

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacdo: Comissdo Permanente de Licitagcdo - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2383, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016484/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2008, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE ROMERO COSTA

Mat. SIAPE: 0332533-2

Cargo: Técnico de Tecnologia da Informacgéo

Lotagdo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2384, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023557/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA HENRIQUES

Mat. SIAPE: 0333595-8

Cargo: Economista

Lotagdo: Coordenacao de Contabilidade - PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2385, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024864/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 05/01/2008, a (0) servidor (a):

Nome: GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO

Mat. SIAPE: 1145919-9

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 2386, DE 10 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005139/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: REGINALDO FREIRE DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 0333464-1

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotagdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2387, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018593/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 20/04/2009, a (o) servidor (a):

Nome: MARCONI DE ALENCAR SILVA
Mat. SIAPE: 0334715-8

Cargo: Mecanico

Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2388, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013546/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 04, a partir de 01/01/2009, a (o) servidor (a):

Nome: THEOZYANNE DA COSTA CAMPOS FERNANDES
Mat. SIAPE: 1421971-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2389, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022386/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/12/2008, a (0) servidor (a):

Nome: BONALDO CLEMENTINO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0335751-0

Cargo: Mecénico

Lotacdo: UAEM-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 18|

N.°© 2390, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022224/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/12/2008, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUZA
Mat. SIAPE: 0335750-1

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Setor de Vigilancia e Portaria - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2391, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.017927/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/01/2009, a (o) servidor (a):

Nome: MARLENE ALICE DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0336856-2

Cargo: Servente de Limpeza

Lotacéo: Laboratdrio de Irrigacdo e Drenagem - UAEAgQ - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2392, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004519/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (o) servidor (a):

Nome: JOAO LUIZ DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0333909-1

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotac&o: Fazenda - NUPEARIDO - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2393, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005143/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: SALATIEL ARAUJO DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 0333661-0

Cargo: Vigilante

Lotagdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2394, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005142/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MANUEL BARBOSA

Mat. SIAPE: 0333471-4

Cargo: Continuo

Lotagdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2395, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008682/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA DE SOUZA ALVES
Mat. SIAPE: 0333478-1

Cargo: Auxiliar em Administragdo
Lotacéo: Biblioteca Setorial - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2396, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018850/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 11/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ISMAEL JOSE PEREIRA
Mat. SIAPE: 0333107-3

Cargo: Técnico de Laboratorio
Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2397, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006351/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: SEVERINO FELIX DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 0333459-5

Cargo: Auxiliar de Agropecuéria

Lotagéo: Fazenda - NUPEARIDO - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 2398, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008688/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANA MARIA DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 0333517-6

Cargo: Assistente em Administracao
Lotacgdo: Biblioteca Setorial - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2399, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004525/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: VALDEBAN PINHO DE LIMA
Mat. SIAPE: 0333479-0

Cargo: Auxiliar de Agropecuéria

Lotac&o: Fazenda - NUPEARIDO - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2400, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012554/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: VALTER DIAS MACHADO
Mat. SIAPE: 0333482-0

Cargo: Assistente em Administracdo
Lotag&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2401, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024122/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 24/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MANOEL ALVINO LOURENCO
Mat. SIAPE: 0333157-0

Cargo: Vigilante

Lotacgdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 2402, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019817/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA DA SILVA BARBOSA
Mat. SIAPE: 0335847-8

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2403, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018064/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE LOPES DE SOUZA I

Mat. SIAPE: 0333704-7

Cargo: Técnico em Curtume e Tanagem
Lotagdo: UAEQ-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2404, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012548/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/07/2009, a (o) servidor (a):

Nome: VIRGINIA ODETE DE FARIAS
Mat. SIAPE: 0335853-2

Cargo: Assistente em Administracao
Lotag&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2405, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022684/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/02/2008, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE FERREIRA DA SILVA FILHO
Mat. SIAPE: 0333981-3

Cargo: Técnico em Moveis e Esquadrias
Lotagdo: UADI-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 2406, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022529/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 20/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JUAREZ CARLOS RITTER
Mat. SIAPE: 1116087-8

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2407, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019823/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 15/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: GILVAN MUNIZ DA SILVA
Mat. SIAPE: 0333801-9

Cargo: Quimico

Lotagdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2408, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015923/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2008, a (0) servidor (a):

Nome: EDVALDO JOSE CAICARA
Mat. SIAPE: 0336198-3

Cargo: Auxiliar em Administracéo
Lotag&do: UAHG-CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2409, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021090/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 01/05/2009, a (0) servidor (a):

Nome: DENILSON ROCHA DE ALBUQUERQUE
Mat. SIAPE: 1351899-1

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 23|

N.°© 2410, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022906/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 12 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 13, a partir de 01/05/2008, a (0) servidor (a):

Nome: CASSIA MARIA LIMA GOMES

Mat. SIAPE: 0336179-7

Cargo: Assistente em Administracao

Lotacdo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2411, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018237/08-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 15/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: CARMEN CLARA DE MORAIS TARRADT
Mat. SIAPE: 0334776-0

Cargo: Assistente em Administragdo

Lotagéo: DCH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2412, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010882/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO JOSE DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 0333426-9

Cargo: Auxiliar em Administracéo
Lotagdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2413, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.017076/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2008, a (0) servidor (a):

Nome: ROBERTO MALHEIROS DA SILVA
Mat. SIAPE: 0335269-1

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotagdo: PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 2414, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019302/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 15/01/2008, a (0) servidor (a):

Nome: DENISE MARIA RAMOS DE AMORIM ALBUQUERQUE
Mat. SIAPE: 1440255-4

Cargo: Médico

Lotacdo: UTI Infantil: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2415, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021843/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 09, a partir de 01/02/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DAS GRACAS PROCOPIO VERISSIMO
Mat. SIAPE: 1008874-0

Cargo: Continuo

Lotacdo: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2416, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019301/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 20/12/2007, a (0) servidor (a):

Nome: BERNARDINO BANDEIRA TERCEIRO
Mat. SIAPE: 1517097-5

Cargo: Médico

Lotacdo: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2417, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022824/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARCONI LACERDA DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 0334719-1

Cargo: Assistente em Administragéo
Lotagdo: Almoxarifado Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2418, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023288/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 02/11/2008, a (0) servidor (a):

Nome: NALFRANIO DE QUEIROZ SATIRO

Mat. SIAPE: 0335732-3

Cargo: Economista

Lotacéo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.°© 2419, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023239/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 08, a partir de 01/07/2008, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO FATIMA OLIVEIRA CAVALCANTE

Mat. SIAPE: 1115358-8

Cargo: Eletricista

Lotagdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2420, DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020467/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 20/04/2009, a (o) servidor (a):

Nome: EDNA GOMES DE SOUZA

Mat. SIAPE: 1512775-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2422, DE 14 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no MEMO N° 166/2009 - CH - UFCG, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SERGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac&o
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Historia e Geografia do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2423, DE 14 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no MEMO N° 164/2009 - CH - UFCG, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SERGIO MURILO SANTOS DE ARAUJO, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicag&o
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Histéria e Geografia do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2424, DE 14 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ELISANGELA SILVA PORTO SALES, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicac&o
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia de Produgéo
do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de setembro de 2009.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2425, DE 14 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026091/09-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor RICARDO SOUSA SILVESTRE, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2426, DE 14 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no Memo N° 127/2009 - GAB, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JAILTON MACENA DE ARAUJO, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicagéo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.©2427, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribui¢des, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCO KEGENALDO ALVES DE SOUSA, Professor Assistente, Regime de Trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 26 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N. © 2428, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no Memo n° 176/2009 - CH - UFCG, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SOSTENES CARNEIRO LOPES, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2429, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigdes e atendendo ao que consta no Memo n° 126/2009 - GAB - CCJS, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOAO MARCELO ALVES MACEDO, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2430, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025573/09-98, resolve:

Art.1° - Dispensar SERGIO MARCELO ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1506561-6, Assistente
em Administracd@o, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Educacédo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da funcdo ndo
gratificada de SECRETARIO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de agosto de 20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2431, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025573/09-98, resolve:

Art.1° - Designar SERGIO MARCELO ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1506561-6, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer,
a fungéo nao gratificada de CHEFE DO ALMOXARIFADO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2432, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025573/09-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor SERGIO MARCELO ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1506561-6,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac&o na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido,
para a Direcdo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 28|

N. © 2433, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024603/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora MIRIAM CARMEN COSTA, matricula SIAPE n. °
0335625-4, Meteorologista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Atmosféricas do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, desta
Universidade, no periodo de 23 de agosto de 2009 a 21 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2434, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025270/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saide ao servidor JULIO ZINGA SUZUKI LOPES, matricula SIAPE n. ©
1659908-8, Analista de Tecnologia da Informacéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Educacgdo e Salde, desta Universidade, no periodo de 31 de
agosto de 2009 a 04 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2435, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025380/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora DANIELLE DA ROCHA CRUZ, matricula SIAPE n. °
1655988-4, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, desta
Universidade, no periodo de 27 de agosto de 2009 a 25 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2436, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024931/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora ANA PAULA DE SOUZA BARBOSA SILVA, matricula
SIAPE n. ° 1422536-9, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 28 de agosto de 2009
a 31 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2437, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuig6es que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.025489/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARX PRESTES BARBOSA, matricula SIAPE n° 0665014-5, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 21 de
setembro de 2009 a 02 de outubro de 2009, participar da Nona Conferéncia das Partes da Convencdo das Nacdes
Unidades de Combate a Desertificagdo, a se realizar em Buenos Aires - Argentina, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2438, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024932/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ADRIANA SILVA FERREIRA, matricula SIAPE n. °
1443066-3, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 15 de agosto de 2009 a 13 de
setembro de 2009, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2440, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025822/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de salde a servidora MARIA ROQUE DA SILVA, matricula SIAPE n. °
1116437-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 01 de setembro de 2009 a 04 de
setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. ©2441, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021117/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde & servidora MARISETE FERREIRA RODRIGUES, matricula
SIAPE n. © 1113442-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 31 de julho de 2009 a
14 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2442, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025067/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de satde a servidora VANIA MARIA BRASIL MARCELINO, matricula SIAPE
n. © 0333752-7, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Pro-Reitoria de Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 31 de agosto de 2009 a 14 de
setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N. © 2443, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024623/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO PAZ E ALBUQUERQUE,
matricula SIAPE n. © 1030418-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, desta
Universidade, no periodo de 25 de agosto de 2009 a 28 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos
202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2444, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025379/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora ADRIANA SIDRALLE ROLIM DE MOURA, matricula
SIAPE n. © 3215845-7, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais,
desta Universidade, no periodo de 27 de agosto de 2009 a 10 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde
os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2445, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024229/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora FRANCISCA FRANCINEIDE ALBUQUERQUE
SAMPAIO, matricula SIAPE n. © 0332867-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de
Formacéo de Professores, desta Universidade, no periodo de 21 de agosto de 2009 a 19 de setembro de 2009, com
amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2446, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024693/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO DE MELO, matricula SIAPE n.
©1113254-8, Técnico em Radiologia, Regime de Trabalho T-24, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo no Setor de Raios X - HUAC, desta Universidade, no periodo de 20 de agosto de 2009 a 03 de setembro
de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2447, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025108/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde a servidora MARINEIDE SOLANGE FERREIRA RODRIGUES,
matricula SIAPE n. © 1117345-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo
de 31 de agosto de 2009 a 09 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2448, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024602/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora MARIA ANATILDE FIGUEIRA, matricula SIAPE n. °
0334005-6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pré-Reitoria de Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 22 de agosto de
2009 a 31 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2449, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024382/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora SORIANA DE CARVALHO OLIVEIRA LUCENA,
matricula SIAPE n. °© 0336678-1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotac@o na Procuradoria Federal, desta Universidade, no periodo de 04 de agosto de
2009 a 02 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2450, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023204/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora CAMILLA AZEVEDO NOGUEIRA DE SOUZA,
matricula SIAPE n. © 1421125-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 13 de agosto
de 2009 a 16 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2451, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023970/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de sadde ao servidor DANIO MARNE SILVA DE ARAUJO, matricula SIAPE
n. © 1535840-1, Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 21 de agosto de 2009
a 27 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2452, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025070/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde & servidora MARIA DE FATIMA ALVES, matricula SIAPE n. ©
1295135-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Educagéo do Centro de Humanidades, desta Universidade, no
periodo de 17 de agosto de 2009 a 21 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2453, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026103/09-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor RONALDO LAURENTINO DE SALES JUNIOR, Professor Adjunto, Regime de Trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias
Sociais do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 04 de setembro de 2009.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2454, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025082/09-00, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora NILCIMELLY RODRIGUES DONATO, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Saude do Centro de
Educacao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2455, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020326/09-54, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ALVANIRA LUCIA DE BARROS, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Letras do Centro de
Formac&o de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2456, DE 15 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025841/09-10, resolve:

Art.1° - Designar JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matricula SIAPE n.° 1635660-6, Contador, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prd-Reitoria de Recursos Humanos, para
exercer, em carater de substitui¢do, a funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE CARGOS E SALARIOS (CD-4) da
Pro-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 15 de setembro de
2009 a 18 de setembro de 2009, com amparo legal no Art. 38, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N. © 2459, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026528/09-87, resolve:

Art.1° - Designar SONIA MARIA DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 0336467-2, Assistente em Administracio, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do na Unidade Académica de Arte e
Midia do Centro de Humanidades, para exercer, a fun¢do n3o gratificada de SECRETARIA DA COORDENACAO DE
GRADUACAO EM MUSICA da Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 10 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2460, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024940/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de salde de sua Mde Neuza Estrela Nogueira da Silva,
a servidora MARY BELL ESTRELA DA SILVA, matricula SIAPE n. ° 1356706-1, Auxiliar de Enfermagem, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala D: Enfermagem - HUAC,
desta Universidade no periodo de 27 de agosto de 2009 a 28 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde o
Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2461, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025517/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de sautde a servidora PATRICIA MARIA DA SILVA, matricula SIAPE n. ©
1449188-3, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala B: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 26 de agosto de 2009 a 28 de agosto
de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2462, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025877/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora LUANA ESCARIAO AGRIPINO, matricula SIAPE n. °
1463861-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Ala E: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no dia 04 de setembro de 2009, com amparo legal no
gue dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2463, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024939/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saide a servidora MARIA DAS GRACAS DE ARAUJO CASTRO,
matricula SIAPE n. © 1440299-6, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no Laboratério de Anatomia Patolégica - HUAC, desta Universidade, no periodo de 17
de agosto de 2009 a 15 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N. © 2464, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024424/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA, matricula
SIAPE n. © 1512646-1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Pré-Reitoria de Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 25 de
agosto de 2009 a 26 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2465, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025516/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE, matricula SIAPE
n. © 1465190-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 29
de agosto de 2009 a 12 de setembro de 2009, com amparo legal ho que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2466, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025876/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saide a servidora CARMEN LUCIA ARAUJO CUNHA, matricula SIAPE
n. © 1357054-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 04
de setembro de 2009 a 03 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. ° 2467, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025518/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora PAULA ROBERTA DE ANDRADE SILVA, matricula
SIAPE n. ° 1463856-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 26 de agosto de 2009
a 29 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2472, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014816/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 10% (dez por cento) do padrdo de vencimento, ao servidor
FELIPY EMANNUEL DE ALMEIDA CAVALCANTI, matricula SIAPE n°. 1440196-5, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Laboratério de Andlises Clinicas
- HUAC, a partir de 18 de novembro de 2008, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 2473, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019846/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/02/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARY ELIZABETH DA SILVEIRA PAZ BRAGA
Mat. SIAPE: 0334450-7

Cargo: Assistente em Administracao

Lotag&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2474, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.033838/08-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 20/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: LAVOISIER DE OLIVEIRA NUNES
Mat. SIAPE: 0335915-6

Cargo: Assistente em Administragao
Lotag&o: UAE-CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2475, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019468/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 05/07/2008, a (0) servidor (a):

Nome: LUIZ AUGUSTO DA COSTA
Mat. SIAPE: 1293258-1

Cargo: Auxiliar de Meteorologia
Lotag&o: Almoxarifado Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2476, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008879/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO FRANCISCO

Mat. SIAPE: 0334671-2

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagéo: Coordenacao de Controle Académico - PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2477, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022036/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 20/04/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO PEDROZA LIMA
Mat. SIAPE: 1512646-1

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagéo: PRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2478, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013304/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2009, a (o) servidor (a):

Nome: NUBIA MARIA HENRIQUES
Mat. SIAPE: 0334620-8

Cargo: Assistente em Administragéo
Lotagdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2479, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013832/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 10% (dez por cento) do padréo de vencimento, & servidora IEDA
GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1360207-0, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 07 de
novembro de 2008, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2480, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.020100/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo & Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor WESLEY DE ASSIS PEREIRA, matricula SIAPE n°. 1648818-9, Quimico, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Agronomia e Tecnologia de
Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 27 de julho de 2009, com amparo legal no Art.
1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2481, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023327/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora MARIA DO SOCORRO DE NASARE QUEIROGA, matricula SIAPE n°. 0333651-2, Secretario Executivo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a partir de 17 de agosto de 2009, com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2482, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025853/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora DANIELLA CIBELE BEZERRA, matricula SIAPE n°. 1671644-1, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 08 de setembro de 2009, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2483, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024114/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 10% (dez por cento) do padrdo de vencimento, a servidora
SHIRLAINE FARIAS CAMPOS, matricula SIAPE n°. 1440635-5, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 24 de
agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2484, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023312/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora SABRINA DOS SANTOS COSTA, matricula SIAPE n°. 1544981-3, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 17 de agosto de
2009, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2485, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023228/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor ANTONIO JOSE FERREIRA GADELHA, matricula SIAPE n°. 1646446-8, Quimico, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo na Unidade Académica de Agronomia e Tecnologia
de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 17 de agosto de 2009, com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2486, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024141/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora BERENICE OLIVEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n°. 0332761-1, Desenhista-Projetista, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Prefeitura Universitaria, a partir
de 24 de agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da
Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2487, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026078/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora DAISY FERREIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n°. 1534866-9, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Divisdo de Planejamento e Custos - HUAC, a partir
de 09 de setembro de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da
Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.© 2488, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019786/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 08% (oito por cento) do padrdo de vencimento, ao servidor
ANTONIO CONSTANTE DIAS, matricula SIAPE n°. 0333883-3, Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Hospital Veterinario do Centro
de Salde e Tecnologia Rural, a partir de 23 de julho de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 2489, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022689/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora MARIA DA GLORIA SA, matricula SIAPE n°. 0333654-7, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo na Unidade Académica de Direito do Centro
de Ciéncias Juridicas e Sociais, a partir de 13 de agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2490, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022691/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora ROCILDA FERREIRA MUNIZ DE MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0333655-5, Assistente em Administracao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a partir de 13 de agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 8§
2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2491, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015142/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO IlI, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, & servidora MARIA DO SOCORRO COSME
DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1357662-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, a partir de 08 de junho de
2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2492, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.018253/09-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA ASSOCIADO | (UM) A
MARCIO DE MATOS CANIELLO, Matricula SIAPE n° 0336939-9, lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do
Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugdo n°. 16 do Colegiado
Pleno da UFCG, com efeito, a partir de 10 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2493, DE 16 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.022251/09-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
INCENTIVO SALARIAL DE MESTRE EM LETRAS A MATHEUS JOSE PESSOA DE ANDRADE, Matricula SIAPE n°
1565778-5, lotado (a) na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao
decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢do n° 01/2008 da Camara Superior
de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 11 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2494, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.021545/09-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUIQAO POR TITULA(;AO DE MESTRE EM RECURSOS NATURAIS A ANTONIO GLAUCIO
DE SOUSA GOMES, Matricula SIAPE n° 1024089-4, lotado (a) na Unidade Académica de Educagédo do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da Lei n°® 11.344, de
08.09.2006, com efeito, a partir de 05 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2495, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024601/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde a servidora SORAYA MARIA BERNARDO NUNES SOUSA,
matricula SIAPE n. © 0335737-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no
periodo de 25 de agosto de 2009 a 29 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2496, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026485/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora SORAYA MARIA BERNARDO NUNES SOUSA,
matricula SIAPE n. °© 0335737-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no
periodo de 31 de agosto de 2009 a 11 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da
Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 2497, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021365/09-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 16/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: HELANE RODRIGUES SOUSA
Mat. SIAPE: 1517305-2

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotagdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2499, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024852/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 02/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE JUSTINO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0334454-0

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2500, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021435/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 04, a partir de 22/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA LUZIMAR DE ARAUJO SOARES
Mat. SIAPE: 1440815-3

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotacdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2501, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024570/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 04, a partir de 23/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: HERIBERTA LIRA DOS ANJOS
Mat. SIAPE: 1440641-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 2502, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023582/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MOUNA NOUJAIM HABIB NACAD EL KHOURY
Mat. SIAPE: 0333755-1

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: Secretaria Executiva - DA - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2503, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023582/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: EYRES DIANA VENTURA SILVA
Mat. SIAPE: 0334925-8

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: UACA-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2504, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015704/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 17/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: RODOLPHO AGRA PEREIRA DE SA
Mat. SIAPE: 1619378-2

Cargo: Administrador

Lotagdo: DCES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2505, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018950/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JARDES JOSE CAICARA
Mat. SIAPE: 0333748-9

Cargo: Técnico de Laborat6rio
Lotagdo: UAEQ-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.° 2506, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018946/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: WILLIAM GUIMARAES LIMA
Mat. SIAPE: 0335868-1

Cargo: Engenheiro

Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2507, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016481/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 12/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARCONE ANTONIO DE FARIAS
Mat. SIAPE: 1163144-7

Cargo: Jardineiro

Lotagéo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2508, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021255/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/09/2009, a (o) servidor (a):

Nome: CICERO LIAL DE BRITO
Mat. SIAPE: 0335869-9

Cargo: Assistente em Administracdo
Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2510, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.017677/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 03/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE GOMES DA SILVA |

Mat. SIAPE: 0333148-1

Cargo: Continuo

Lotagdo: Laboratério de Irrigagcdo e Salinidade - UAEAg - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 44J

N.° 2511, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018594/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ISABEL CRISTINA DE FRANCA PAZ
Mat. SIAPE: 0333832-9

Cargo: Assistente em Administracao
Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2512, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.018592/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JOSEFA DE SOUZA BARROS
Mat. SIAPE: 0335062-1

Cargo: Assistente em Administragao
Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.°© 2513, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019552/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 15/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: VALDOMIRO ROCHA DE LIMA
Mat. SIAPE: 0336990-9

Cargo: Continuo

Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2514, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012941/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ADEJARDO JOSE BARBOSA DA SILVA
Mat. SIAPE: 0333623-7

Cargo: Assistente de Tecnologia da Informagéo
Lotagdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2515, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.016697/09-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ASSISTENTE Il (DOIS)
A PAULO HENRIQUES DA FONSECA, Matricula SIAPE n° 1545073-1, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344,
de 08.09.06 e Lei n®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n® 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
para fins de intersticio, a partir de 25 de junho de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 30 de junho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2516, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.013494/09-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO IlI (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A IZAQUE FRANCISCO CANDEIA DE MENDONCGCA, Matricula SIAPE n° 0337046-0, lotado (a) na Unidade
Académica de Engenharia Florestal do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n®
94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestédo
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 23 de mar¢o de 2009, e efeitos financeiros, a
partir de 22 de maio de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2517, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.009637/09-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
RISOMAR ALVES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n° 1354083-0, lotado (a) na Unidade Académica de Educacéo do
Centro de Formagé&o de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de
08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°®
475, de 26.08.87 e a Resolugédo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, para
fins de intersticio, a partir de 01 de margo de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 16 de abril de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2518, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.011344/09-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A JOSE MORAIS PEREIRA FILHO, Matricula SIAPE n° 1217069-9, lotado (a) na Unidade Académica de
Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Cémara Superior de Gestédo
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 25 de margo de 2009, e efeitos financeiros, a
partir de 04 de maio de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2519, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.010654/09-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ASSISTENTE Il (DOIS)
A MARTA BARRETO DE MEDEIROS NOBREGA, Matricula SIAPE n° 0337072-9, lotado (a) na Unidade Académica de
Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a
Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 29 de novembro de 2003, e efeitos financeiros, a partir de 23
de abril de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2520, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.017706/09-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A VICENTE QUEIROGA NETO, Matricula SIAPE n° 0336953-4, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Cémara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 01 de janeiro de 2006, e efeitos financeiros, a
partir de 07 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2521, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.018305/09-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
HENRIQUE FERNANDES DE LIMA, Matricula SIAPE n° 1459040-7, lotado (a) na Unidade Académica de Matematica e
Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°
11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 30 de janeiro de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 10 de julho de
2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2522, DE 17 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.006329/09-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
EDNALDO QUEIROGA DE LIMA, Matricula SIAPE n° 0336283-1, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias
Biolégicas do Centro de Salide e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 17 de margo de 2007, e efeitos financeiros, a partir de 18 de marco de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2524, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.021231/09-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUIQAO POR TITULAQAO DE DOUTOR EM EDUCA(;AO A NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA, Matricula
SIAPE n° 2337359-6, lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o
anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 04 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2525, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.022938/09-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM SOCIOLOGIA A CELSO GESTERMEIER DO
NASCIMENTO, Matricula SIAPE n° 0338241-7, lotado (a) na Unidade Académica de Histdria e Geografia do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da Lei n° 11.344, de
08.09.2006, com efeito, a partir de 14 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2526, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.021995/09-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIAS - Area: Estatistica A ALEXSANDRO BEZERRA
CAVALCANTI, Matricula SIAPE n° 2327828-3, lotado (a) na Unidade Académica de Matematica e Estatistica do Centro
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e
Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de
26.08.87 e a Resolugéo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 10
de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2527, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.022639/09-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM CIENCIAS JURIDICAS A MARCIO FLAVIO LINS SOUTO,
Matricula SIAPE n° 1719570-3, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢édo n°
01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 12 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2528, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.031032/08-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO Il (DOIS)
A HANS DIETER MAX SCHUSTER, Matricula SIAPE n° 0332383-6, lotado (a) na Unidade Académica de Mineracao e
Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei n° 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da
UFCG, com efeito, a partir de 01 de maio de 2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2529, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.017925/09-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
ANTONIO PEREIRA BRANDAO JUNIOR, Matricula SIAPE n° 2224264-1, lotado (a) na Unidade Académica de
Matemética e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n® 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Cémara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 05 de outubro de 2008, e efeitos financeiros, a
partir de 08 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2530, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024865/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 05/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO
Mat. SIAPE: 1145919-9

Cargo: Médico

Lotagdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2534, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022783/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinqlienta e dois por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora GESIRA SOARES DE ASSIS FLORENTINO, matricula SIAPE n°. 1145919-9, Médico, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Médicos - HUAC, a partir de 13
de agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2535, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023621/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 10% (dez por cento) do padrdo de vencimento, a servidora
ELIANA LINS DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°. 1326473-5, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 19 de
agosto de 2009, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2536, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023713/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO IlI, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora LUCIA DE FATIMA BRITO
SANTOS, matricula SIAPE n°. 0336689-6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, a partir de 19
de agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2537, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022728/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora LINDARLEYDE MARIA PIRES
LIRA, matricula SIAPE n°. 0336095-2, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de Formacdo de Professores, a partir de 13 de
agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 2538, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022982/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor MANOEL GOMES DOS SANTOS,
matricula SIAPE n°. 0333675-0, Operador de Estacéo de Tratamento de Agua e Esgoto, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formagao de Professores, a
partir de 14 de agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, §8 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2540, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022981/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor SEBASTIAO PAULO, matricula
SIAPE n°. 0336794-9, Marceneiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotac¢@o na Dire¢do do Centro de Formacéo de Professores, a partir de 14 de agosto de 2009, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2541, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022975/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor SEBASTIAO INACIO DOS
SANTOS, matricula SIAPE n°. 0333682-2, Jardineiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formagé&o de Professores, a partir de 14 de agosto de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.°© 2542, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022978/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor FRANCISCO MANUEL DE
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°. 0336795-7, Vigilante, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcao do Centro de Formacgao de Professores, a partir de 14 de agosto de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2543, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022973/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor PAULO LEONEL DOS SANTOS,
matricula SIAPE n°. 0336536-9, Pedreiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formacéo de Professores, a partir de 14 de agosto de 2009, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2544, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023831/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, & servidora MARIA DO SOCORRO
GUIMARAES MORAES, matricula SIAPE n°. 1443064-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, a partir de 20 de
agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2545, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022510/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, a servidora MARCIA DE FATIMA CLEMENTE,
matricula SIAPE n°. 0336993-3, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Secretaria da Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais, a partir de 12 de agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.© 2546, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022692/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor RICARDO MEDEIROS RAMOS,
matricula SIAPE n°. 0336673-0, Técnico em Educacdo Fisica, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios, a partir de 13 de agosto de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.© 2547, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025038/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor JOAQUIM NOGUEIRA DE
ANDRADE, matricula SIAPE n°. 0332833-1, Motorista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formagédo de Professores, a partir de 31 de agosto de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2548, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025760/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrédo de vencimento atuais, ao servidor RAIMUNDO COSMO DE ABREU,
matricula SIAPE n°. 0333678-4, Vigilante, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Formacgao de Professores, a partir de 04 de setembro de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2549, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022972/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor CICERO PEREIRA DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0335718-8, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcao do Centro de Formagédo de Professores, a partir de 14 de agosto de 2009,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.© 2550, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026218/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora HELEN SAMARA ALVES MACIEL,
matricula SIAPE n°. 1442262-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem - HUAC, a partir de 10 de setembro de 2009, com amparo
legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.© 2551, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022974/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Ill para o NIVEL DE
CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora RITA GUILHERMINA PIRES DA
COSTA, matricula SIAPE n°. 0336159-2, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Formagdo de Professores, a partir de 14 de agosto
de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, §8 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N.° 2552, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023402/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora ACRISSIA AGRA DE MELO,
matricula SIAPE n°. 1421119-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Ala A: Enfermagem - HUAC, a partir de 18 de agosto de 2009, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N. © 2553, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar, a pedido, JOSE MARCOS GONCALVES VIANA, matricula SIAPE n.° 0330349-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de PRO-REITOR DE RECURSOS
HUMANOS (CD-3) da Pro-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21
de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2554, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIO WARNER LUCAS ALVES, matricula SIAPE n.° 1039705-0, Técnico em Contabilidade,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Divisdo de Direitos e
Deveres da Pro-Reitoria de Recursos Humanos, da funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE DIREITOS E
DEVERES (FG-1) da Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21
de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 2555, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar FLORENCIO MAGNO DE FARIAS FONSECA, matricula SIAPE n.° 0335800-1, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Procuradoria Federal, da funcdo de COORDENADOR DO SETOR DE ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
JURIDICOS (FG-2) da Procuradoria Federal da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de setembro
de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 2556, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar HIRAN DE MELO, matricula SIAPE n.° 0333900-7, Professor Associado, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, da funcdo de PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE ACUMULACAO DE CARGOS E EMPREGOS - CPACE (FG-1) da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 21 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 2557, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar HORACIO DE ALMEIDA LIMA, matricula SIAPE n.° 0332547-2, Assistente em Administragdo,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacao na Reitoria, da funcéo de
ASSESSOR ESPECIAL DO REITOR (CD-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de setembro
de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 2558, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto
e, com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Dispensar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula SIAPE n.° 0053542-5, Assistente Social,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Reitoria, da funcéo de
SECRETARIA DO GABINETE DA REITORIA (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de
setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 2559, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar HIRAN DE MELO, matricula SIAPE n.° 0333900-7, Professor Associado, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para exercer a fungdo de SECRETARIO DE
RECURSOS HUMANOS (CD-3) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 2560, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar FLORENCIO MAGNO DE FARIAS FONSECA, matricula SIAPE n.° 0335800-1, Assistente em
Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Procuradoria Federal, para exercer a funcdo de COORDENADOR DA DIVISAO DE DIREITOS E DEVERES (CD-4) da
Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ° 2561, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar HORACIO DE ALMEIDA LIMA, matricula SIAPE n.° 0332547-2, Assistente em Administrac&o, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Reitoria, para exercer a
funcdo de ASSESSOR ESPECIAL DO REITOR (FG-1) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de
setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2562, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar FELIPE MAGNO SILVA FONSECA, matricula SIAPE n.° 1642392-3, Assistente em Administragédo,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacao na Dire¢do do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO SETOR DE ACOMPANHAMENTO
DE PROCESSOS JURIDICOS (FG-2) da Procuradoria Federal da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2563, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula SIAPE n.° 0053542-5, Assistente Social,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Reitoria, para exercer
a funcdo de SECRETARIA DO GABINETE DA REITORIA (FG-1) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 2564, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Designar JOSE MARCOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336451-6, Continuo, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Reitoria, para exercer a funcdo de AUXILIAR
DIRETO DA CHEFIA DE GABINETE (FG-4) da Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de
setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 2565, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025008/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora WILMA FERNANDES DE
ARAUJO, matricula SIAPE n°. 0336630-6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades,
a partir de 31 de agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2566, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022419/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora MARIA MARGARIDA DA SILVA
LUSTOZA, matricula SIAPE n°. 1462476-0, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, a partir de 11 de
agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2567, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022983/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITAGCAO Il para o NiVEL DE
CAPACITA(;AO IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora MARIA DO SOCORRO DE
MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0333676-8, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Formacdo de Professores, a partir de 14 de
agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGCALVES VIANA
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N.° 2568, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023807/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor ANTONIO FREIRE SOARES,
matricula SIAPE n°. 0332538-3, Assistente de Aluno, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacéo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e
Informéatica, a partir de 20 de agosto de 2009, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N.° 2569, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026958/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO llI, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, & servidora JOSENILDA GUEDES DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0336212-2, Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacéo na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 15 de setembro de 2009, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2570, DE 18 DE SETEMBRO DE 2009

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas
atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027341/09-32, resolve:

Art.1° - Remover a servidora UILMA FERREIRA DE SOUSA, matricula SIAPE n° 0334650-0, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Laboratério de Biologia Molecular - HUAC, para a Dire¢do do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 18 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2574, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no Memo N° 142/2009 — GAB/CCJS, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HIPONIO FORTES GUILHERME, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N° 2575, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.005137/09-32, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO A MARIA DO
SOCORRO RAMOS LOUREIRO, Matricula SIAPE n° 0331824-7, Professor Aposentado, do quadro de pessoal inativo
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o § 1°, do art. 7°-A, da Lei n® 11.344, de 08.09.2006, com
efeito, a partir de 11 de marco de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2576, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.021511/09-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUIC}AO POR TITULA(;AO DE DOUTORA EM ENGENHARIA AGRICOLA A PATRICIA HERMINIO CUNHA
FEITOSA, Matricula SIAPE n°® 1719532-1, lotado (a) na Unidade Académica de Agronomia e Tecnhologia de Alimentos
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 05 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2577, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.015774/09-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA ASSOCIADO | (UM) A
MARIA TERESA NASCIMENTO SILVA, Matricula SIAPE n° 0335613-1, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina
do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com
efeito, a partir de 10 de fevereiro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA

N° 2578, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.007485/08-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO I (DOIS) PARA ADJUNTO Il (TRES) A
ANTONIO CLARINDO BARBOSA DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 0338361-8, lotado (a) na Unidade Académica de
Histéria e Geografia do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°
11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 29 de julho de 2006, e efeitos financeiros, a partir de 15 de abril de 2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
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N.°© 2579, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026801/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor GERALDO ENEAS BARRETO,
matricula SIAPE n°. 0333368-8, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 15 de setembro de 2009, com amparo legal
nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N° 2580, DE 21 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.018587/09-43, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUIQAO POR TITULA(;AO DE ESPECIALIZACAO EM PSICOPEDAGOGIA A NOEIDE
CLEMENS FERREIRA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 0715480-0, lotado (a) na Unidade de Educac¢édo Infantil da
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 117 da Lei
11.784, de 22.09.2008, com efeito, a partir de 14 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE MARCOS GONGALVES VIANA
N. © 2581, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004767/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TANIA REGIA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n. © 1049255-9, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades, no periodo de 24 de setembro de 2009 a 23 de
setembro de 2012, para realizar Curso de Doutorado em Sociologia na Universidade Federal da Paraiba - UFPB, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N.° 2582, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.020439/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matricula SIAPE n° 0336277-7, Professor
Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, para no periodo de 05
de setembro de 2009 a 11 de setembro de 2009, participar do 12th International Symposium on Wireless Personal
Multimedia Communications - WPCM'09, a se realizar em Sendai - Japao, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, retroagindo a 05 de setembro de 2009.

THOMPSON FERNANDES MARIZ




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 60|

N. © 2583, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026250/09-21, resolve:

Art.1° - Remover a servidora ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n° 0333595-8, Economista, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Coordenacédo de Contabilidade
da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, para a Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2584, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.031488/08-10, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de MARIANA MOREIRA NETO, matricula SIAPE n° 1030025-1, Professor Assistente,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores, para no periodo de 01 de marco de
2009 a 28 de fevereiro de 2010, concluir Curso de Doutorado em Sociologia, na Universidade Federal da Paraiba -
UFPB, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2585, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014967/09-54, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de ANTONIA ARISDELIA FONSECA MATIAS AGUIAR FEITOSA, matricula SIAPE n°
0338093-7, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formagdo de
Professores, para no periodo de 08 de agosto de 2009 a 07 de agosto de 2010, concluir Curso de Doutorado em
Educacao, na Universidade Federal da Paraiba - UFPB, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2586, DE 22 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015529/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE OTAVIO AGUIAR, matricula SIAPE n. © 1350982-7, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Historia e Geografia do Centro de Humanidades, no periodo de 01 de agosto de 2009 a 31 de julho de
2010, para realizar Curso de Pés-Doutorado em Histéria na Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 2587, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026569/09-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DOUGLAS ALEXANDRE SARAIVA LEAO, matricula SIAPE n° 1620770-8, Técnico em
Assuntos Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do
na Unidade Académica de Saude do Centro de Educagéo e Saude, para a Dire¢do do Centro de Educacdo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2588, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026569/09-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor IDIOVANE LIRA DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 1568298-4, Técnico em Assuntos
Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Educacéo do Centro de Educacéo e Saude, para a Unidade Académica de Saude do Centro de
Educacao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2589, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026569/09-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE DELMAR DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 1633811-0, Secretério Executivo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de
Educacao e Saude, para a Unidade Académica de Saude do Centro de Educagdo e Saude da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 17 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 2592, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024506/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor ALUIZIO FREIRE DA SILVA JUNIOR,
matricula SIAPE n. © 1569912-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Educagéo do Centro de Educacdo e Saude,
desta Universidade no periodo de 20 de agosto de 2009 a 24 de agosto de 2009, com amparo legal no que dispde o
Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2593, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes de e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.026324/09-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante & servidora OLINDINA IONA DA COSTA LIMA,
matricula SIAPE n. © 1657449-2, Professor Auxiliar, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais,
desta Universidade no periodo de 21 de novembro de 2009 a 19 de janeiro de 2010, com amparo legal no que disp8e o
Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 2594, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026670/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante a servidora EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA SILVA
ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n. © 1642001-1, Arquiteto e Urbanista, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Prefeitura Universitaria, desta Universidade no periodo de
20 de agosto de 2009 a 17 de dezembro de 2009, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2595, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes de e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026670/09-76, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA
SILVA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n. © 1642001-1, Arquiteto e Urbanista, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Prefeitura Universitaria, desta Universidade no periodo de
18 de dezembro de 2009 a 15 de fevereiro de 2010, com amparo legal no que dispbe o Decreto n° 6.690, de
11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2596, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.025274/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora ERIKA ACIOLI GOMES PIMENTA, matricula SIAPE n.
©1420542-2, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacdo e Salde, desta Universidade, no
periodo de 01 de setembro de 2009 a 08 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203
da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 2597, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026355/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de salde a servidora MARIA DO CARMO DE CARVALHO MELO, matricula
SIAPE n. °© 1126208-5, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, desta
Universidade, no periodo de 09 de setembro de 2009 a 08 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 2598, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026195/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora RENATA SUENIA ALVES, matricula SIAPE n. ©
1577784-5, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Secretaria de Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 09 de setembro de
2009 a 11 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2599, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026976/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora JANILDA BARBOSA AGUIAR, matricula SIAPE n. °©
1117267-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 11 de setembro de 2009 a 10 de
outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 2600, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026331/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de satde ao servidor JULIO ZINGA SUZUKI LOPES, matricula SIAPE n. ©
1659908-8, Analista de Tecnologia da Informacéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Educacdo e Saude, desta Universidade, no periodo de 08 de
setembro de 2009 a 11 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. °2601, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026450/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de salde a servidora LIGIA WALESCKA RIBEIRO CIRNE, matricula SIAPE
n. © 1465190-2, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 13
de setembro de 2009 a 02 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2602, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027111/09-32, resolve:

Art.1° - Remover a servidora MISLENE PEREIRA LINS, matricula SIAPE n° 1665868-8, Técnico de Laboratorio,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Salde do Centro de Educagédo e Saude, para a Unidade Académica de Educacéo do Centro de Educacgéo e Salde
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 2603, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028066/09-00, resolve:

Art.1° - Dispensar SOLANGE SOARES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1544697-1, Administrador, regime de trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcéo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo ndo gratificada de SECRETARIA DO CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DO SEMI-ARIDO da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 25 de setembro de 2009.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2604, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028066/09-00, resolve:

Art.1° - Designar RAFAEL GALDINO MAIA, matricula SIAPE n.° 1671579-7, Assistente em Administragdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer, a funcdo nao gratificada de SECRETARIO DO CENTRO
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO SEMI-ARIDO da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
28 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. © 2605, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026406/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor JOSE BEZERRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n. ©
6337354-6, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lota¢cdo na Unidade Académica de Economia e Finangas do Centro de Humanidades, desta
Universidade, no periodo de 31 de agosto de 2009 a 28 de dezembro de 2009, com amparo legal no que dispde os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2606, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026771/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora MARIA ANATILDE FIGUEIRA, matricula SIAPE n. °©
0334005-6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Secretaria de Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 01 de setembro de
2009 a 15 de setembro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2607, DE 23 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcbes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.023685/09-65, resolve:

Art.1° - Designar ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n.° 0333595-8, Economista, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
para exercer a funcdo de COORDENADORA SUBSTITUTA DE CONTABILIDADE E FINANCAS da Pro6-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 2608, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028390/09-21, resolve:

Art.1° - Dispensar TANIA REGIA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1049255-9, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 23 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 2609, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.028142/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca Temporéria ao servidor BRAULIO MAIA JUNIOR, matricula SIAPE n.° 0333027-1, Professor
Associado, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagcdo na Unidade Académica de Matemédtica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal de Campina Grande, da funcdo de DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA (CD-3) da
Universidade Federal de Campina Grande, para no periodo de 22 de setembro de 2009 a 08 de outubro de 2009,
concorrer ao Cargo de Diretor de Centro desta Universidade, de acordo com o disposto na Resolugdo 01/2009, do
CONSAD e CEPE do CCT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °2610, DE 24 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.028141/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca Temporaria ao servidor RICARDO CABRAL DE VASCONCELOS, matricula SIAPE n.°
0336927-5, Professor Associado, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, da funcdo de VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA (CD-4) da Universidade Federal de Campina Grande, para no periodo de 22 de setembro de 2009 a 08
de outubro de 2009, concorrer ao Cargo de Vice-Diretor de Centro desta Universidade, de acordo com o disposto na
Resolucéo 01/2009, do CONSAD e CEPE do CCT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °2613, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes de e atendendo ao que consta no processo n® 23096.026870/09-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora KARYNNA MAGALHAES BARROS DA
NOBREGA, matricula SIAPE n. © 1697597-7, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicag&o Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude, desta Universidade no periodo de 06 de outubro de 2009 a 04 de dezembro de 2009, com
amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIl = No. 09 — SETEMBR0/2009 66|

N. ° 2614, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021580/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenga Prémio por Assiduidade a WALDIR FERREIRA DE SOUSA,
matricula SIAPE n. ° 0334424-8, Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢cdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 30 de
novembro de 2009 a 29 de dezembro de 2009, com amparo legal no que dispde as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer
da Procuradoria Juridica n°® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2615, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.023578/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a HYGGO OLIVEIRA DE ALMEIDA, matricula SIAPE n. © 1545134-6, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computag¢édo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, no periodo de 05 de
outubro de 2009 a 08 de outubro de 2009, para participar do SIMPOSIO BRASILEIRO DE SISTEMAS MULTIMIDIA E
WEB (WEBMIDIA), a se realizar em Fortaleza - Ceara, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.° 2616, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.025474/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CELSO ROSENDO BEZERRA FILHO, matricula SIAPE n° 0337020-6, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacado Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lota¢@o na Unidade Académica de Engenharia Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 11 de
outubro de 2009 a 24 de outubro de 2009, participar de misséo de trabalho do programa de cooperagdo Brafitec com a
rede INSA, na cidade de Lyon - Franca, com 6nus para o BRAFITEC-CAPES e sem prejuizo em seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 2617, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.023527/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CLAUDIO DE SOUZA BAPTISTA, matricula SIAPE n° 0407511-9, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computac¢do do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, para no
periodo de 09 de outubro de 2009 a 18 de outubro de 2009, participar dos seguintes eventos: 12/10/2009 - Reunido
técnica na University of Cambridge com a Prof2 Dr2 Simone Teufel; 14/10/2009 — Reunido técnica na University of Kent
at Caterbury com a Prof? Zarine Kemp; 16/10/2009 — Reunido técnica na University of Edinburgh, UK com o Prof. Dr.
Wenfei Fan, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 2618, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.025742/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, matricula SIAPE n°® 1246574-5,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no
periodo de 19 de setembro de 2009 a 26 de setembro de 2009, participar do IEEE ENERGY CONVERSION
CONGRESS AND EXPOSITION (ECCE) 2009, a se realizar em San José, Califérnia - Estados Unidos, com énus para
0 convénio ECV — 251/2007 e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.© 2619, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.001866/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAMONILDES ALVES GOMES, matricula SIAPE n° 1285785-6, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades, para no periodo de 10 de agosto de 2009 a 09 de
agosto de 2010, realizar curso de Pos-Doutorado, na Université Quest Naterre-Défense (ex — Paris X) - Nanterre -
Franca, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2622, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.028197/09-21, resolve:

Art.1° - Designar JOHANNES CORNELIS JOHANNA MARIA DERKS, matricula SIAPE n.° 0333771-3, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicag¢éo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Unidade Académica de Engenharia de Produgcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer,
provisoriamente, a funcéo de DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA (CD-3) da Universidade Federal
de Campina Grande, no periodo de 22 de setembro de 2009 a 08 de outubro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2623, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026890/09-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de sa(de a servidora MARIA LAURICELIA CAMARA GONCALVES,
matricula SIAPE n. © 1441442-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 14 de setembro de
2009 a 28 de setembro de 2009, com amparo legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 2624, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026718/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ANA VIRGINIA DE ALMEIDA MACEDO, matricula
SIAPE n. © 1421045-1, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac&o na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 12 de setembro de
2009 a 11 de outubro de 2009, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 2625, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026883/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de salde a servidora MARIA DO SOCORRO COSME DOS SANTOS,
matricula SIAPE n. © 1357662-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 11 de setembro
de 2009 a 10 de outubro de 2009, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 2626, DE 25 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.026005/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora SEVERINA RODRIGUES SARMENTO, matricula
SIAPE n. °© 0336779-5, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Matemética e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
desta Universidade, no periodo de 06 de setembro de 2009 a 04 de dezembro de 2009, com amparo legal no que
dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °2627, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e, atendendo ao que consta no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor HHRAN DE MELO, matricula SIAPE n° 0333900-7, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com exercicio na
Comissdo Permanente de Acumulacéo de Cargos e Empregos - CPACE, para a Secretaria de Recursos Humanos da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GERALDO DE SOUSA MORAIS
N. © 2628, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e, atendendo ao que consta no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor FLORENCIO MAGNO DE FARIAS FONSECA, matricula SIAPE n° 0335800-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
exercicio na Procuradoria Federal, para a Divisdo de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GERALDO DE SOUSA MORAIS
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N. © 2629, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ANTONIO WARNER LUCAS ALVES, matricula SIAPE n° 1039705-0, Técnico em
Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Divisdo de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos, para a Comissdo Permanente de Acumulacéo de
Cargos e Empregos - CPACE da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO

N. © 2630, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢des e, atendendo ao que consta no processo n° 23096.027693/09-65, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio do servidor FELIPE MAGNO SILVA FONSECA, matricula SIAPE n° 1642392-3, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com exercicio na
Direcdo do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para a Procuradoria Federal da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 22 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GERALDO DE SOUSA MORAIS

N. © 2632, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE EDILSON DE AMORIM, matricula SIAPE n.° 0335599-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, da funcdo de PRO-REITOR DE EXTENSAO da Pro-Reitoria de
Extensdo da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 2633, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Dispensar ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, matricula SIAPE n.° 0337154-7, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Salde e Tecnologia Rural, da funcdo de PRO-REITORA PARA
ASSUNTOS COMUNITARIOS (CD-3) da Pro-Reitoria para Assuntos Comunitarios da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 30 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 2634, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Designar JOSE EDILSON DE AMORIM, matricula SIAPE n.° 0335599-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo ndo gratificada de PRO-REITOR PARA
ASSUNTOS COMUNITARIOS da Pro-Reitoria para Assuntos Comunitarios da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de outubro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 2635, DE 30 DE SETEMBRO DE 2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Designar ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, matricula SIAPE n.° 0337154-7, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Salde e Tecnologia Rural, para exercer a fun¢do de PRO-REITORA
DE PESQUISA E EXTENSAO (CD-3) da Pré-Reitoria de Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de outubro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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