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N.© 1536, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013126/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MICHEL FRANCOIS FOSSY, matricula SIAPE n°® 0332029-2, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 23 de maio de
2010 a 05 de junho de 2010, acompanhar delegagédo brasileira em viagem a Franca (24 a 28 de maio) e participar na
cidade de Toulouse, do VI FORUM BRAFITEC (02 a 04 de junho), dentro do programa CAPES/BRAFITEC, parceria
entre a CAPES e a Conférence des Directeurs dés Ecoles Francaises d’Ingenérius - CDEFI, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1.537 DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013083/10-54, resolve:

Art.1°- Rescindir o termo de contrato de prestagdo de servico, celebrado entre esta Universidade e o Sr. Tarso Vilela
Ferreira, matricula n® 1642131, com prestacao de servi¢o junto a Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro
de Engenharia Elétrica e Informatica, com vigéncia a partir de 28 de abril de 2010, por tomar posse em cargo
inacumulavel.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 1538, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.013128/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO JORGE CAVALCANTI DE SA, matricula SIAPE n° 0338113-5, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicac¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para no periodo de 23 de
maio de 2010 a 05 de junho de 2010, acompanhar delegacéo brasileira em viagem a Franca (24 a 28 de maio) e
participar na cidade de Toulouse, do VI FORUM BRAFITEC (02 a 04 de junho), dentro do programa
CAPES/BRAFITEC, parceria entre a CAPES e a Conférence des Directeurs dés Ecoles Francgaises d’Ingenérius -
CDEFI, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1539, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.013110/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a THOMPSON FERNANDES MARIZ, matricula SIAPE n° 0335034-5, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 23 de maio
de 2010 a 05 de junho de 2010, acompanhar delegagdo brasileira em viagem a Franca (24 a 28 de maio) e participar
na cidade de Toulouse, do VI FORUM BRAFITEC (02 a 04 de junho), dentro do programa CAPES/BRAFITEC, parceria
entre a CAPES e a Conférence des Directeurs dés Ecoles Frangaises d’'Ingenérius - CDEFI, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °© 1540, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE JAILSON NICACIO ALVES, matricula SIAPE n.° 0338091-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1) do Centro de Ciéncias E
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °1541, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Designar JOAO TEOTONIO MANZI MONTEIRO DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1702704-5, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicagéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1) do Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1542, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar ANDRE LUIZ FIQUENE DE BRITO, matricula SIAPE n.° 0337349-3, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1) do Centro de Ciéncias E Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1.543 DE 04 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 5 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Exonerar, a pedido, o servidor PATRICIO JOSE FELIX DA SILVA, matricula SIAPE n° 2578285, ocupante do
cargo de Fisico, lotado na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, com efeitos financeiros a
partir de 05 de maio de 2010. (Processo n° 23096.011937/10-21).

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.544 DE 04 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear FRANCISCO FIRMINO SALES NETO, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CFP N° 46/2009, com resultado homologado através do Edital/CFP N° 03/2010, publicado no D.O.U. de
19/03/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com altera¢des, para o
cargo de Professor Assistente, Padrdo I, em regime de trabalho T-40 com dedicacdo exclusiva, codigo de vaga n°
0849057, em virtude da exoneracdo de Pedro Pontes de Azevedo, com lotagdo no Centro de Formacdo de
Professores.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1.545 DE 04 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear JOSUE PEREIRA DA SILVA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CFP
N° 46/2009, com resultado homologado através do Edital/CFP N° 03/2010, publicado no D.O.U. de 19/03/2010, com
provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o cargo de Professor
Assistente, Padréo |, em regime de trabalho T-40 com dedicacéo exclusiva, cddigo de vaga n° 0849064, em virtude da
vacéancia de Edenize Ponzo Peres, com lotacéo no Centro de Formacgéo de Professores.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1.546 DE 04 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educagédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear ROSEMERE OLIMPIO DE SANTANA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CFP N° 46/2009, com resultado homologado através do Edital/CFP N° 03/2010, publicado no D.O.U. de
19/03/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alterac¢des, para o
cargo de Professor Assistente, Padréo |, em regime de trabalho T-40 com dedicagéo exclusiva, codigo de vaga n°
0849068, em virtude da exoneragdo de Romualdo Rodrigues Menezes, com lotagdo no Centro de Formacdo de
Professores.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1.547 DE 04 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013509/10-54, resolve:

Art.1°- Rescindir o termo de contrato de prestacdo de servico de n° 107/2010, celebrado entre esta Universidade e a
Sra. Ayreme Wanderley Ducas e Silva, com prestacéo de servigo junto ao Hospital Universitario Alcides Carneiro, com
vigéncia a partir de 22 de abril de 2010.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1.548 DE 05 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear HERCILIA MARIA FERNANDES, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CFP N° 29/2009, com resultado homologado através do Edital/CFP N° 41/2009, publicado no D.O.U. de
23/10/2009, com provimento autorizado pela Portaria n® 159 do Ministério da Educacgéo, publicada no DOU de 10 de
fevereiro de 2010, para o cargo de Professor Assistente, Padrdo I, em regime de trabalho T-40 com dedicacao
exclusiva, cédigo de vaga n° 0874552, decorrente de redistribuicdo, com lotacdo no Centro de Formagdo de
Professores.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.549 DE 05 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear VANESSA LUNA ARAUJO TEOTONIO, em virtude de habilitacio em concurso publico instituido pelo
Edital/CFP N° 45/2009, com resultado homologado através do Edital/lCFP N° 04/2010, publicado no D.O.U. de
19/03/2010, secao 3, pagina 87, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com
alteracBes, para o cargo de Professor Auxiliar com especializagdo, Padrdo |, em regime de trabalho T-20, cédigo de
vaga n°® 0261691, em virtude da aposentadoria de Sandra Maria Costa.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1.550 DE 05 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear DANIEVERTON MORETTI, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CCT
N° 20/2009, com resultado homologado através do Edital/CCT N° 09/2010, publicado no D.O.U. de 22/04/2010, com
provimento autorizado pela Portaria n° 159 do Ministério da Educacéo, publicada no DOU de 10 de fevereiro de 2010,
para o cargo de Professor Adjunto, Padrdo |, em regime de trabalho T-40 com dedicacdo exclusiva, cédigo de vaga n°
0856377, decorrente de redistribuicdo, com lotacao no Centro de Ciéncias e Tecnologia.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1551, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Designar ANDRE LUIZ FIQUENE DE BRITO, matricula SIAPE n.° 0337349-3, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de COORDENADOR
DE GRADUAGAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 1552, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar LUIS GONZAGA SALES VASCONCELQOS, matricula SIAPE n.° 6337107-1, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da fungdo de COORDENADOR DE
POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA QUIMICA DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1) do
Centro de Ciéncias E Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1553, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Designar ROMILDO PEREIRA BRITO, matricula SIAPE n.° 0338172-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a fungdo de COORDENADOR
DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA QUIMICA DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA (FG-1)
do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1554, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigc6es que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar ROMILDO PEREIRA BRITO, matricula SIAPE n.° 0338172-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA do Centro
de Ciéncias E Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1555, DE 03 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011826/10-32, resolve:

Art.1° - Designar MICHEL FRANCOIS FOSSY, matricula SIAPE n.° 0332029-2, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA QUIMICA do Centro
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 7|

N° 1556, DE 05 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012084/10-87, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio da servidora ANA PAULA TRINDADE ROCHA, matricula SIAPE n° 2503922-7, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
exercicio na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para a
Comissdo Permanente de Acumulagéo de Cargos e Empregos - CPACE da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 01 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1557, DE 05 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006076/10-00, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIA MARIA SILVA DORE, matricula SIAPE n.° 0336201-7, Assistente em Administracao,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo na Dire¢éo do Centro de
Formagdo de Professores, da funcdo de SECRETARIA DO CURSO DE ENFERMAGEM (FG-8) do Centro de
Formagédo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1558, DE 05 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006076/10-00, resolve:

Art.1° - Designar ANTONIA MARIA SILVA DORE, matricula SIAPE n.° 0336201-7, Assistente em Administracéo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Escola Técnica de
Saude de Cajazeiras do Centro de Formacéo de Professores, para exercer a funcdo de SECRETARIA DO CURSO DE
ENFERMAGEM (FG-8) do Centro de Formagédo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 03 de marco de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1561, DE 06 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011382/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS, matricula SIAPE n° 0334670-4, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Procuradoria Federal, para no periodo de 26 de junho de 2010 a 17 de julho de 2010, dar continuidade a Poés-
Graduagdo em nivel de Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais, na Universidad Del Museo Social Argentino, na
cidade de Buenos Aires - Argentina, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1562, DE 06 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011410/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora JOSEIA DE ALBUQUERQUE MELO, matricula SIAPE n° 0331600-7, RelagGes Publicas, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Servico de Arquivo Médico e
Estatistica - HUAC, a partir de 14 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1563, DE 06 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008612/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Corre¢éo no indice de Incentivo a Qualificagdo, na base de 05% (cinco por cento) para 20% (vinte por
cento) do padrao de vencimento, a servidora LYANA SILVA E CAVALCANTE, matricula SIAPE n°. 1751123-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Diregdio do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 21 de janeiro de 2010, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1564, DE 06 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007118/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo & Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor PAULO MARCIO COUTINHO PASSOS, matricula SIAPE n°. 0336378-1, Técnico em Eletroeletronica, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, a partir de 16 de margo de 2010, com amparo legal
no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1565, DE 06 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009928/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor EDSON XAVIER DOS SANTOS, matricula SIAPE n°. 1611241-3, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do
qguadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 06 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.° 1566, DE 06 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009610/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 15% (quinze por cento) do padrdo de vencimento, a servidora
ANA KARLA DE LIMA, matricula SIAPE n°. 1465191-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala D: Enfermagem - HUAC, a partir de 05 de abril de
2010, com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N° 1.567, DE 07 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 2 de fevereiro de 2005 do Ministério da Educacéo (D.O.U 03/02/05), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1.151/2010, publicada no D.O.U. de 06/04/10, Sec¢éo 2, pagina 22 que
nomeou Wesley Walber da Silva para o cargo de Assistente em Administracéo, Classe D, Nivel |, Padrdo 01, conforme
decisédo judicial; em virtude da expiracéo do prazo para posse, com fulcro no artigo 13, § 6° da Lei 8.112/90.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.568, DE 07 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear RODRIGO JOSE DA SILVA LIMA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/Reitoria/UFCG n° 01/2008, com resultado homologado através do Edital/Reitoria/UFCG n° 02/2008, publicado no
DOU de 02/07/2008, com provimento autorizado pela Portaria n® 212/2008 do Ministério da Educacéo, para o cargo de
Fisico, Classe E, Nivel I, Padrdo 01, em regime de trabalho T-40, cddigo de vaga n° 0281392, em virtude da
exoneragdo de Patricio José Félix da Silva, com lotac@o no Centro de Ciéncias e Tecnologia.

THOMPSON FENANDES MARIZ
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N° 1.569 DE 10 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear EDUARDO PORDEUS DA SILVA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CCJS N° 19/2009, com resultado homologado através do Edital/CCJS N° 03/2010, publicado no D.O.U. de
05/05/2010, com provimento autorizado pela Portaria n° 159 do Ministério da Educacao, publicada no DOU de 10 de
fevereiro de 2010, para o cargo de Professor Auxiliar com graduacao, Padrdo |, em regime de trabalho T-20, cddigo de
vaga n° 0856378, decorrente de redistribui¢céo, com lotagéo no Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.570 DE 10 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educagédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear KALINE LIMA DE OLIVEIRA MOREIRA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CCJS N° 19/2009, com resultado homologado através do Edital/CCJS N° 03/2010, publicado no D.O.U. de
05/05/2010, com provimento autorizado pela Portaria n°® 159 do Ministério da Educacao, publicada no DOU de 10 de
fevereiro de 2010, para o cargo de Professor Auxiliar com graduacao, Padrao |, em regime de trabalho T-20, cddigo de
vaga n° 0856379, decorrente de redistribuicdo, com lotagéo no Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1572, DE 12 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a VILMA LUCIA FONSECA MENDOZA, matricula SIAPE n° 0333070-1, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade
Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, para no periodo de 02 de maio de 2010 a 07 de
maio de 2010, participar do SEMINARIO REGIONAL DE CAPACITACAO DE PARES AVALIADORES DE
ENGENHARIAS DO SISTEMA ARCU-SUL — a se realizar em Montevidéu - Uruguai, com 6nus para o GM/Ministério da
Educacéo e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1573, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.006699/10-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA ASSOCIADO | (UM) A
ANA CRISTINA FIGUEIREDO DE MELO COSTA, Matricula SIAPE n°® 1126106-2, lotado (a) na Unidade Académica de
Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com o disposto na Lei n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno
da UFCG, com efeito, a partir de 11 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.° 1574, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012118/10-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DECIO CARVALHO LIMA, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Dire¢do do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 15 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1575, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012117/10-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOAO KENNEDY TEIXEIRA LIMA, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacgéo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. °1576, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012695/10-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSEANDO DOS SANTOS ALVES, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Procuradoria Federal da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1577, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012696/10-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor IVANE CAVALCANTI DE MORAES, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Coordenacdo de Direitos e Deveres da Secretaria de
Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1578, DE 12 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015111/10-00, resolve:

Art.1° - Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissédo Responsavel por Concurso Publico, de
acordo com a Portaria N° 468 do Ministério da Educagao, que autoriza concurso para Técnico-Administrativos de Nivel
E, a partir de 11 de maio de 2010, conforme a seguinte composi¢ao:

Presidente: GERALDO DE SOUSA MORAIS— Mat. SIAPE 0336693-4
Membro: ANTONIO JOSE DA SILVA- Mat. SIAPE 0336520-2
Membro: MARCOS ANTONIO DA SILVA- Mat. SIAPE 1116010-0

Art. 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, retroagindo a 11 de maio de 2010.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1579, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006199/10-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor TACIANA LIMA ARAUJO, Professora Assistente, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia de Produgéo do Centro de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1580, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011490/10-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOAO BATISTA MORAIS DOS SANTOS, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do
Centro Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °1581, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012911/10-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANKLY DO NASCIMENTO ANDRADE, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de
Formagcéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.© 1582, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013565/10-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-

40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 29 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

HIRAN DE MELO
N. © 1583, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013562/10-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor CARLA MAILDE FEITOSA SANTA CRUZ, Técnico em Laboratério — Area Industrial, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 1584, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013510/10-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor PAULO ALEXANDRE XAVIER MARQUES, Arquiteto e Urbanista, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, na Prefeitura Universitaria da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1585, DE 12 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016810/09-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor LUIZ ANTONIO COELHO DA SILVA, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educacdo no Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. °© 1587, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016847/09-65, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora DAISY BESERRA LUCENA, Professor Adjunto, Regime de Trabalho dedicag&o exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro do Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1588, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.0256541/09-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor PAULO DA COSTA MEDEIROS, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacdo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro do Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 1589, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016815/09-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor BRUNO MEDEIROS ROLDAO DE ARAUJO, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educac¢do do Campo do Centro do
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1590, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003508/10-43, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ADRIANA DE FATIMA MEIRA VITAL, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicac&o
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro do Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. °1591, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014132/10-65, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE ROBERTO DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1022094-0, Contador, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira, da funcdo de COORDENADOR DE CONTABILIDADE E FINANCAS (CD-4) da Pro-Reitoria de Gestao
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1592, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.014132/10-65, resolve:

Art.1° - Dispensar ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n.° 0333595-8, Economista, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
da funcdo de CHEFE DO SETOR DE CONVENIOS (FG-1) da Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1593, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014132/10-65, resolve:

Art.1° - Designar ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n.° 0333595-8, Economista, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
para exercer a funcdo de COORDENADORA DE CONTABILIDADE E FINANCAS (CD-4) da Pro6-Reitoria de Gestéao
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1594, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014132/10-65, resolve:

Art.1° - Designar JOSE ROBERTO DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1022094-0, Contador, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Prd-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
para exercer a funcdo de CONTADOR RESPONSAVEL (FG-1) da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °© 1595, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013758/10-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor EMANUEL PEREIRA SOARES, Assistente em Administragdo, Regime de Trabalho dedicagéo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia de Materiais
do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1597, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016839/09-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JEAN CESAR FARIAS DE QUERIOZ, Professor Adjunto, Regime de Trabalho dedicac&o
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. ©1598, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006191/10-21, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora AURILIA COUTINHO BESERRA DE ANDRADE, Professor Assistente, Regime de Trabalho
dedicacgdo exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educacéo do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 1599, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019196/09-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor PATRICIO JOSE FELIX DA SILVA, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacéo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1600, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016818/09-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARCUS BESSA DE MENEZES, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacao
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educagao do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. °1601, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009860/10-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor VALTERLIN DA SILVA SANTOS, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacdo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °©1602, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes resolve:

Art.1° - Designar RAFFAELLA FIGUEIREDO DE MENESES, matricula SIAPE n. °© 1642892-5, Assistente em
Administragdo, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, para exercer a fungdo de CHEFE DO SETOR DE
EXECUGAO DE CONVENIOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA (FG-1) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de Abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °©1603, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.028652/09-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor GEORGE DO NASCIMENTO RIBEIRO, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacéo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento no Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiérido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1.604, DE 13 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 2 de fevereiro de 2005 do Ministério da Educagédo (D.O.U 03/02/05), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1.277/2010, publicada no D.O.U. de 12/04/10, Secdo 2, pagina 20, que
nomeou Ubilina Maria da Conceicdo para o cargo de Professor Auxiliar, Padrdo 01, com lotagcdo no Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido, em virtude da expira¢do do prazo para posse, com fulcro no artigo 13, § 6°
da Lei 8.112/90.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1605, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014625/10-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ROSILDO RAIMUNDO DE BRITO, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicagdo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Arte e Midia no Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N. °© 1606, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014622/10-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor KARCIUS MARCELUS COLACO DANTAS, Professor Assistente, Regime de Trabalho
dedicagdo exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia
Elétrica no Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.° 1607, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013870/10-00, resolve:

Art.1° - Dispensar HELBER RANGEL FORMIGA LEITE DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 1637323-3, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE AGRONOMIA E
TECNOLOGIA DE ALMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 04 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1608, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014624/10-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor TARSO VILELA FERREIRA, Professor Assistente, Regime de Trabalho dedicacdo exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Elétrica no Centro de
Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °©1609, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009548/10-76, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora NORMANDA LINO DE FREITAS, Professor Adjunto, Regime de Trabalho dedicacao
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento no Centro de de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 11 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N.°1610, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016841/09-21, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora FABIANA PIMENTEL MACEDO FARIAS, Professor Adjunto, Regime de Trabalho dedicacdo
exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento no Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 11 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.°1611, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004463/10-54, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora MAIRA FERNANDES MARTINS NUNES, Professor Assistente, Regime de Trabalho
dedicacgédo exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Arte e Midia no
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°1612, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019050/09-10
, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HUMBERTO ACTIS ZAIDAN, Professor Adjunto, Regime de Trabalho dedicag¢&o exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento no
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.°1613, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013881/10-43, resolve:

Art.1° - Designar LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO, matricula SIAPE n.° 1678396-2, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para
exercer, a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE AGRONOMIA E
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 05 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1614, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014823/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder a LUDMILA KEMIAC, matricula SIAPE n° 1749002-1, Secretario Executivo, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotag@o na Secretaria de Recursos Humanos a mudancga
de regime de trabalho de T40 (quarenta horas semanais) para T-30 (trinta horas semanais) a partir de 01 de junho de
2010

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1615, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013873/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matricula SIAPE n.° 1645509-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, da funcdo nédo
gratificada de COORDENADOR DE GRADUACAO EM HORTICULTURA DA UNIDADE ACADEMICA DE
AGRONOMIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 04 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°1616, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014318/10-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MAXWELL LEONARDO DIAS, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 05 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.°1617, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013877/10-10, resolve:

Art.1° - Designar ANIELSON DOS SANTOS SOUZA, matricula SIAPE n.° 1645509-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer,
em carater pro-tempore, a fungéo néo gratificada de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA
DE CIENCIAS AGRARIAS do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 05 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1618, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.004764/10-98, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ENGENHARIA AGRICOLA A CLEIDE MARIA
DINIZ PEREIRA DA SILVA E SILVA, Matricula SIAPE n° 0332744-1, lotado (a) na Unidade Académica de Fisica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da Lei n°®
11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 02 de marco de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.° 1619, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013884/10-65, resolve:

Art.1° - Designar CAMILO ALLYSON SIMOES DE FARIAS, matricula SIAPE n.° 1743558-5, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer,
em carater pro-tempore, a fungéo néo gratificada de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA
DE CIENCIAS E TECNOLOGIA AMBIENTAL do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 05 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1620, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.004516/10-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIA VETERINARIA A ROSANGELA MARIA NUNES DA
SILVA, Matricula SIAPE n° 0338382-1, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e
a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de margo
de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N° 1621, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.003619/10-32, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE DA FAMILIA A BERENICE
FERREIRA RAMOS, Matricula SIAPE n° 1680351-3, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da Lei n°®
11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 23 de fevereiro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. °1622, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE MARCOS GONCALVES VIANA, matricula SIAPE n.° 0330349-5, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA
UNIDADE ACADEMICA DE FISICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 13 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1623, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038602/09-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA ASSOCIADO Il (DOIS)
A FRANCISCO DAS CHAGAS FERNANDES GUERRA, Matricula SIAPE n° 0330804-7, lotado (a) na Unidade
Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e
Resolugdes 12 e 13 do Colegiado Pleno da UFCG, com efeito, a partir de 14 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1624, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038984/09-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUIC}AO POR TITULA(;AO DE MESTRE EM HISTORIA A HELMARA GICCELLI FORMIGA WANDERLEY,
Matricula SIAPE n° 1506789-9, lotado (a) na Unidade Académica de DIREITO do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a
Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 17 de
dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. °© 1625, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019192/09-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSE LUCIANO DE QUEIROZ AIRES, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicac&o
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N° 1626, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.008076/10-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE Il (DOIS) PARA ASSISTENTE I
(TRES) A DARCON SOUSA, Matricula SIAPE n° 2317489-5, lotado (a) na Unidade Académica de Administracéo e
Contabilidade do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°
11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 06 de margo de 2010, e efeitos financeiros, a partir de 22 de margo de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 22|

N° 1627, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.009035/10-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE Il (DOIS) PARA ADJUNTO | (UM) em
RETRIBUICAO a TITULACAO DE DOUTOR EM LINGUISTICA a WASHINGTON SILVA DE FARIAS, Matricula SIAPE
n® 2117780-3, lotado (a) ha Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao
decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢do n° 01/2008 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, com efeito, a partir de 29 de marco de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1629, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038694/09-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIA VETERINARIA A ANTONIO FLAVIO MEDEIROS
DANTAS, Matricula SIAPE n° 2215835-7, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de
Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e
Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de
26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 15
de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. °© 1630, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicbes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Dispensar RICARDO ARLEN BURITI DA COSTA, matricula SIAPE n.° 0337174-1, Professor Associado, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUAGAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE FISICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 13 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1631, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Dispensar DAISY MARTINS DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 0337173-3, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADORA DE POS-GRADUACAO
DA UNIDADE ACADEMICA DE FiSICA (FG-1), bem como de responder pela fungéo néo gratificada de Coordenadora
de Pesquisa e Extensdo da mesma Unidade do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 13 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1632, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038560/09-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM SAUDE COLETIVA A LUCIANA SILVEIRA RABELLO, Matricula
SIAPE n° 3287748-8, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°
01/2008 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 15 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1633, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCO DE ASSIS DE BRITO, matricula SIAPE n.° 1459079-2, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE FISICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 14 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1634, DE 13 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.028038/09-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE AUXILIAR | (UM) PARA AUXILIAR Il (DOIS) A
IRANILTON TRAJANO DA SILVA, Matricula SIAPE n° 2356907-5, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344,
de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n® 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
para fins de intersticio, a partir de 21 de setembro de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 21 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °© 1635, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Designar JOAO EVANGELISTA FRANCO DO CARMO, matricula SIAPE n.° 0336477-0, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a fungdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE FiSICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 14 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °© 1636, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Designar EDUARDO MARCOS RODRIGUES DOS PASSOS, matricula SIAPE n.° 1719554-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicag&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo
na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a fungdo de COORDENADOR DE
POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE FISICA (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1637, DE 13 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.014909/10-10, resolve:

Art.1° - Designar ANTONIO CARLOS BURITI DA COSTA, matricula SIAPE n.° 0330821-7, Professor Associado,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE FISICA do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1639, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015249/10-32, resolve:

Art.1° - Remover o servidor EMANUEL WTHAN DE QUEIROZ PEQUENO, matricula SIAPE n° 2420018-1,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Coordenacgdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Recursos Humanos, para a Dire¢c&o do
Centro de Ciéncia e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. °© 1640, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019190/09-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SHEYLLA DE KASSIA SILVA GALVAO, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacgéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N° 1641, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038982/09-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM FILOSOFIA A FLAVIO JOSE DE CARVALHO, Matricula SIAPE n°
1742054-5, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o
anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢&o n° 01/2008 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 17 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO

N° 1642, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.000425/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ENFERMAGEM A ANA ELISA PEREIRA CHAVES, Matricula
SIAPE n° 1741734-0, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas c/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugédo n°
01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 11 de janeiro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N° 1643, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.002613/10-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO Il (TRES) A
MARCUS VINICIUS LIA FOOK, Matricula SIAPE n° 2139926-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia de
Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°®
11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 18 de janeiro de 2010, e efeitos financeiros, a partir de 10 de fevereiro de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. °© 1644, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011386/10-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JULIO LEONARDO DOS SANTOS MONTEIRO, matricula SIAPE n° 1771001-2, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Educacéo e Saude, para a Unidade Académica de Saude do Centro de Educacédo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. °© 1645, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013433/10-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARCUS VINICIUS DANTAS, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcdo do Centro de Educacdo e Saude da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °© 1646, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011769/10-54, resolve:

Art.1° - Dispensar VERONICA MARIA RODRIGUES NOBREGA, matricula SIAPE n.° 0331591-4, Técnico em Assuntos
Educacionais , regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do na Dire¢cdo
do Centro - CH, da funcdo n&o gratificada de SECRETARIA da Vice-Diretoria do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de marc¢o de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.°1647, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011438/10-21, resolve:

Art.1° - Designar SOSTENES FERREIRA TORQUATO, matricula SIAPE n.° 0336683-7, Assistente em Administracao,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de SECRETARIO DA
COORDENACAO DE POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE MATEMATICA E ESTATISTICA (FG-8) do
Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1648, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011374/10-32, resolve:

Art.1° - Designar MARIANA BARBOSA SOARES, matricula SIAPE n.° 1771545-6, Assistente em Administragao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcao do Centro -
CH, para exercer, a fungdo ndo gratificada de SECRETARIA da Vice-Diretoria do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1649, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013855/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder a EDUARDO HENRIQUE ARAUJO DE GUSMAO, matricula SIAPE n° 1774234-8, Professor Auxiliar
I, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica
de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas
semanais) para Dedicacdo Exclusiva (RETIDE) a partir de 10 de maio de 2010

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 27|

N. © 1650, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013855/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder a ELVIA LANE ARAUJO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 2738308-9, Professor Auxiliar I,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas
semanais) para Dedicacdo Exclusiva (RETIDE) a partir de 02 de junho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ° 1651, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013855/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder a ROSEANE CHRISTHINA DA NOVA SA, matricula SIAPE n°® 1768821-1, Professor Auxiliar |, regime
de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Medicina do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas
semanais) para Dedicacéo Exclusiva (RETIDE) a partir de 10 de maio de 2010

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1652, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012296/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder a ANDREZZA ARAUJO DE OLIVEIRA DUARTE, matricula SIAPE n.° 2575011-7, Professor
Assistente, regime de trabalho T-20 do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte
horas semanais) para Dedicacéo Exclusiva (RETIDE), a partir de 13 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1653, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.000425/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM SAUDE COLETIVA A ANA FABIA DA MOTA ROCHA FARIAS,
Matricula SIAPE n° 1663605-6, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a
Resolucéo n°® 01/2008 da Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 26 de maio de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. °© 1654, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011859/10-43, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DIEGO GADELHA DE MENEZES, matricula SIAPE n° 1622139-5, Administrador, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido, para a Pré-reitoria de Gestdo Administrativo Financeira da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 16 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1655, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013916/10-10, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MARCELO DE OLIVEIRA MONTENEGRO, matricula SIAPE n°® 0334732-8, Assistente em
Administragdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo no Setor
de Protocolo Geral, para a Dire¢do do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 04 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. °1661, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar ONALDO GUEDES RODRIGUES, matricula SIAPE n.° 0337121-1, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade
Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, da funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1) do Centro de Salde e Tecnologia
Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1662, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Designar MARCO ANTONIO DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n.°c 1719545-2, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para exercer a fungdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1) do Centro de Salde e Tecnologia
Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1663, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DAS GRACAS VELOSO MARINHO, matricula SIAPE n.° 1009014-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Salde e Tecnologia Rural, da fungdo de COORDENADORA
DE GRADUACAO EM BIOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1) do Centro de Salde
e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1664, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Designar MARIA DAS GRAGCAS VELOSO MARINHO, matricula SIAPE n.° 1009014-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Salude e Tecnologia Rural, para exercer a funcédo de
COORDENADORA DE GRADUAGAO EM BIOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1)
do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1665, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCO ANTONIO DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1719545-2, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, da funcdo de COORDENADOR DE
GRADUAQAO EM ODONTOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1) do Centro de
Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ° 1666, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Designar ANDRESA COSTA PEREIRA, matricula SIAPE n.° 1719498-7, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE
GRADUAGCAO EM ODONTOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS (FG-1) do Centro de
Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °1667, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar VICENTE QUEIROGA NETO, matricula SIAPE n.° 0336953-4, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias Biologicas do Centro de Salde e Tecnologia Rural, da fungdo néo gratificada de COORDENADOR DE
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS do Centro de Sadde e Tecnologia
Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1668, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011701/10-98, resolve:

Art.1° - Designar VICENTE QUEIROGA NETO, matricula SIAPE n.° 0336953-4, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para exercer a fun¢cdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICAS do Centro
de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °©1669, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012200/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder a CRISTINA RUAN FERREIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1653849-6, Professor Adjunto,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas
semanais) para Dedicacdo Exclusiva (RETIDE), a partir de 04 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 1670, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012940/10-21, resolve:

Art.1° - Remover a servidora CARMELLIA BRAGA DE BRITO LYRA, matricula SIAPE n° 0336501-6, Técnico em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Diretoria do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para a Pré-Reitoria de Assuntos Comunitarios da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 03 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1671, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012755/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporario a GILMAR BARBOSA GUEDES, matricula SIAPE n.° 1458867-4, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicagéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo
na Unidade Académica de Educac¢do do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, da
fungdo de COORDENADOR DE GRADUAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO (FG-1) do Centro de
Humanidades, no periodo de 26 de abril de 2010 a 20 de maio de 2010, para concoer as eleicGes desta Unidade
Académica.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1672, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012756/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Afastamento Temporario a NIEDJA MARIA FERREIRA DE LIMA, matricula SIAPE n.° 2337359-6,
Professor Auxiliar, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Educacao do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, da funcéo
de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO do Centro de
Humanidades, no periodo de 26 de abril de 2010 a 20 de maio de 2010, para concorrer as eleicdes desta Unidade
Académica.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1673, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.012702/10-00, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCIA SILVA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n.° 1626836-7, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, da funcdo de COORDENADORA DE
GRADUAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS CONTABEIS (FG-1) do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 1674, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012702/10-00, resolve:

Art.1° - Designar LUCIA SILVA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n.° 1626836-7, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para exercer, em carater pro-tempore, a
fungdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS CONTABEIS (FG-1) do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1675, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011738/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAQUEL VIGOLVINO LOPES, matricula SIAPE n° 1671827-3, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computagdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 12
de maio de 2010 a 26 de maio de 2010, participar do 10th IEEE/ACM International Simposium on Cluster, Cloud and
Grids and Computing e 4th Workshop on Desktop Grids and Volunteer Computing Systems (PCGrid 2010), sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°1676, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012702/10-00, resolve:

Art.1° - Designar THAISEANY DE FREITAS REGO, matricula SIAPE n.° 1654843-2, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para exercer, em carater pré-tempore, a funcéo de
COORDENADORA DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS CONTABEIS (FG-1) do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1677, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.010048/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE EWERTON POMBO DE FARIAS, matricula SIAPE n° 0331949-9, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para participar
da IEEE Conference on Eletromagnetic Field Computation a se realizar em Chicago, lllinois - USA no periodo de 10 de
maio de 2010 a 14 de maio de 2010, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 1678, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013370/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder a MARIA APARECIDA DE SOUZA GUEDES, matricula SIAPE n° 1422370-6, Médica, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento de Adultos
do Hospital Universitario Alcides Carneiro a mudanca de regime de trabalho de T-40 (quarenta horas semanais) para T-
20 (vinte horas semanais) a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.°1679, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.013335/10-43, resolve:

Art.1° - Designar FABIOLA CORDEIRO DE VASCONCELOS, matricula SIAPE n.° 2295270-3, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Educacdo do Centro de Humanidades, para exercer, em carater de substituicdo, a funcao de
COORDENADORA DE GRADUAGAO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO (FG-1) do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 26 de abril de 2010 a 20 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1680, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016827/09-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARCELLE VENTURA CARVALHO, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educagdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN D E MELO

N.° 1681, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008905/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 5% (cinco por cento) do padrdo de vencimento, a servidora
MARIANA BARBOSA SOARES, matricula SIAPE n°. 1771545-6, Assistente em Administragdo, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo na Dire¢do do Centro de Humanidades, a partir
de 29 de margo de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1682, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.00844/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo & Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor RAFAEL TRAJANO FERREIRA, matricula SIAPE n°. 1772831-1, Farmacéutico, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Farmacia do Hospital Universitario Alcides
Carneiro, a partir de 29 de margo de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1683, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011385/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar ERIKA ACIOLI GOMES PIMENTA, matricula SIAPE n.° 1420542-2, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Saude do Centro de Educagdo e Saulde, da funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO EM
ENFERMAGEM DA UNIDADE ACADEMICA DE SAUDE (FG-1) do Centro de Educacio e Salde da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 29 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1684, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011385/10-76, resolve:

Art.1° - Designar ALYNNE MENDONCA SARAIVA, matricula SIAPE n.° 1631987-5, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Saude do Centro de Educagdo e Saude, para exercer, em carater pro-tempore, a funcdo de
COORDENADORA DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM DA UNIDADE ACADEMICA DE SAUDE (FG-1) do Centro
de Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1685, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014334/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrédo de vencimento atuais, ao servidor OLANEDES GUEDES DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0331907-3, Auxiliar em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenagéo de Recursos Humanos, a partir de 06 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N.© 1686, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015245/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagédo, na base de 20% (vinte por cento) do padrdo de vencimento, ao servidor
ANCELMO ALMEIDA LIMA, matricula SIAPE n°. 0334102-8, Analista de Tecnologia da Informacdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Coordenagdo de Cadastro e
Lotacgédo, a partir de 13 de maio de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.° 1687, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012649/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, ao servidor MARINEIDE SOARES BARBOSA,
matricula SIAPE n°. 1440643-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacéo na UTI Adulto do Hospital Universitario Alcides Carneiro, a partir de 26 de abril de
2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N.° 1688, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012026/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor MARIA DO SOCORRO ALVES
SILVA LUCIO, matricula SIAPE n°. 1113676-4, Enfermeira, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na UTI Adulto do Hospital Universitario Alcides Carneiro, a partir de 20 de
abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1689, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.013753/10-43, resolve:

Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (DOIS) PARA ASSOCIADO il (TRES) A
TEOBALDO GONZAGA REALCO PEREIRA, Matricula SIAPE n° 0331031-9, lotado (a) na Unidade Académica de
Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o
disposto na Lei n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugbes 12 e 13 do Colegiado Pleno da
UFCG, com efeito, a partir de 01 de maio de 2010.

HIRAN DE MELO

N.°© 1690, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011723/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor REGINA DE LACERDA
BARBOSA, matricula SIAPE n°. 0334657-7, Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo na Direcao do Centro de Formacao de Professores, a partir
de 16 de abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1691, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar FERNANDO JOSE TORRES BARBOSA, matricula SIAPE n.° 0330984-1, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, da fungdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA
UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1692, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Designar ROMERO RICARDO DAMIAO DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 0331047-5, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °©1693, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar PAULO MATIAS DE FIGUEIREDO JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1370726-2, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO
EM ARTE E MIDIA DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1694, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Designar FABIO BEZERRA CAVALCANTI, matricula SIAPE n.° 1170723-1, Professor Auxiliar, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO
EM ARTE E MIDIA DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 1695, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar CARLOS ALAN PERES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0331045-9, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, da funcio de COORDENADOR DE GRADUACAO EM
MUSICA DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1696, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Designar CARLOS ALAN PERES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0331045-9, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO
EM MUSICA DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 20 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1697, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar ROMERO FERREIRA DE AZEVEDO FILHO, matricula SIAPE n.° 0331845-0, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO
EM COMUNICAQAO SOCIAL DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1698, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Designar ROMERO FERREIRA DE AZEVEDO FILHO, matricula SIAPE n.° 0331845-0, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, para exercer a fungdo de COORDENADOR DE
GRADUAGCAO EM COMUNICAGCAO SOCIAL DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °© 1699, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar JOELSON RODRIGUES MIGUEL, matricula SIAPE n.° 1030002-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, da fungdo néo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA
E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 19 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1700, DE 14 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011370/10-43, resolve:

Art.1° - Designar JORGE JOSE FERREIRA DE LIMA ALVES, matricula SIAPE n.° 1716896-0, Professor Auxiliar,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades, para exercer a funcdo néo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
RETIFICAGAO DE PORTARIA

Na portaria N° 1533, publicada no DOU dia 03/05/2010, se¢éo 2, pagina 22, onde se I€; “ no periodo de 03 de maio de
2010 a 10 de maio de 2010”, leia-se: “ no periodo de 03 de maio de 2010 a 07 de maio de 2010”; Acresentando “sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens e com 6nus para o0 GM/Ministério da Educagdo (passagens e
diarias)”.

Como também DESCONSIDERAR a sua republica¢é@o no dia 13/05/2010, sec¢éo 2, pagina 23.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.° 1701, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuictes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013605/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 15/05/2010, a (o) servidor (a):

Nome: ILTON PEREIRA DE LIMA

Mat. SIAPE: 0335736-6

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotacéo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1702, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013926/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 01 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 02, a partir de 23/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: LUCINEY SILVA

Mat. SIAPE: 1659135-4

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: Direcdo de Centro - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1703, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013957/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 15/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: VICENTE DE PAULO ALBUQUERQUE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0336633-1

Cargo: Engenheiro

Lotagédo: CPEASE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1704, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011469/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (o) servidor (a):

Nome: PAULO ROBERTO DOS SANTOS RIBEIRO

Mat. SIAPE: 0336438-9

Cargo: Porteiro

Lotag&o: Coordenacéo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1705, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.011165/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 30/03/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MICHELLE GONGCALVES LIMA

Mat. SIAPE: 1440444-1

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UAL-CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1706, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014474/09-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 20/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE GILBERTO SANTOS ROLIM

Mat. SIAPE: 0334324-1

Cargo: Técnico em Curtume e Tanagem

Lotagdo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1707, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.027672/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: ROBERTO DE AMORIM GUEDES

Mat. SIAPE: 0335721-8

Cargo: Técnico em Metalurgia

Lotagéo: DCH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1708, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013606/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2010, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE GERALDO DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336569-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1709, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006335/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 20/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA ROSINETE PEREIRA QUINTANS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 0334302-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Unidade da Mulher: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1710, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012963/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: OTAVIO SA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0335728-5

Cargo: Auxiliar de Laboratorio

Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO

N.°© 1711, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013756/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2010, a (o) servidor (a):

Nome: TEREZA DE JESUS DIAS DE LIMA NOBREGA

Mat. SIAPE: 0336583-1

Cargo: Assistente em Administragao

Lotagdo: UAMV-CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.°© 1712, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009428/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 26/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: IDIOVANE LIRA DE CARVALHO

Mat. SIAPE: 1568298-4

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotag&o: UAS-CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1713, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012587/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: NORBERTO JOSE DA SILVA NETO

Mat. SIAPE: 1117435-6

Cargo: Médico

Lotagdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1714, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.033695/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA NEUSA DA SILVA

Mat. SIAPE: 1116420-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1715, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009970/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: BERNADETE DE LOURDES MEIRA LUCENA

Mat. SIAPE: 0336523-7

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacéo: Posto Médico-Odontoldgico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1716, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009971/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: OLIVIA MARIA COSTA ARAUJO

Mat. SIAPE: 0335197-0

Cargo: Odontélogo

Lotacéo: Posto Médico-Odontologico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°©1717, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004846/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: EDVALDO SILVA

Mat. SIAPE: 0336382-0

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UAF-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 43|

N.° 1718, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.024587/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: ALBERTO JOSE FERREIRA DE LIMA

Mat. SIAPE: 0336548-2

Cargo: Assistente em Administracao

Lotacéo: Coordenacéo de Cadastro e Lotagdo - SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1719, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.032594/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2010, a (o) servidor (a):

Nome: GERALDO MARCELINO DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0333207-0

Cargo: Continuo

Lotagdo: UAEMa-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1720, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.036556/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: LUIS ANTONIO DANTAS

Mat. SIAPE: 0333966-0

Cargo: Analista de Tecnologia da Informagéo

Lotacdo: Laboratdrio de Processamento e Armazenagem - UAEAg-CTRN
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°© 1721, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.00662/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 08, a partir de 28/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA SALETE ANDRE FILHA

Mat. SIAPE: 1183441-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Posto Médico-Odontoldgico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1722, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030042/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 18/04/2010, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA RAMOS DE ARAUJO

Mat. SIAPE: 0335600-9

Cargo: Auxiliar de Laboratorio

Lotacéo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1723, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030042/09-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 02 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 03, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: MABEL OSORIO RODRIGUES

Mat. SIAPE: 1535193-7

Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: Centro Cirurgico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1724, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030931/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: PAULO LEONEL DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0336536-9

Cargo: Pedreiro

Lotagéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1725, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011156/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/04/2010, a (0) servidor (a):

Nome: LUISA DE MARILLAC RAMOS SOARES

Mat. SIAPE: 0335624-6

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotagdo: UEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1726, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011787/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2009, a (0) servidor (a):

Nome: FERNANDO BARBOSA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 0334500-7

Cargo: Auxiliar de Nutricdo e Dietética

Lotagdo: Coordenacao de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1727, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010807/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/04/2010, a (0) servidor (a):

Nome: ADEMIR COSTA WANDERLEY

Mat. SIAPE: 0335616-5

Cargo: Médico

Lotagdo: SESMT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.© 1728, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010785/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: ROBERTO FARIAS FERREIRA

Mat. SIAPE: 0336386-2

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: SESMT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1729, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012295/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 07 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 08, a partir de 28/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MONALIZA SANTOS E SOUZA LIEBIG

Mat. SIAPE: 1183404-6

Cargo: Médico

Lotagdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.© 1730, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.022930/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: LINA PATRICIA GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336474-5

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1731, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.011867/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: GLEIDE MARIA FIGUEIREDO SOUTO

Mat. SIAPE: 0336090-1

Cargo: Auxiliar de Nutricdo e Dietética

Lotacdo: Coordenacao de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1732, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011198/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO CARMO FERREIRA

Mat. SIAPE: 0335178-3

Cargo: Técnico em Curtume e Tanagem

Lotag&o: Coordenacéo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1733, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011788/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE JOAO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336522-9

Cargo: Copeiro

Lotagdo: Coordenacao de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1734, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021256/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: ALCIDES FERREIRA MACHADO FILHO

Mat. SIAPE: 0333103-1

Cargo: Desenhista-Projetista

Lotagdo: UAEC-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°© 1735, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013613/09-31, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: MANOEL RODRIGUES

Mat. SIAPE: 0335731-5

Cargo: Motorista

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1736, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013613/09-31, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 05 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 06, a partir de 01/12/2009, a (o) servidor (a):

Nome: SANDRA GONGCALVES SUASSUNA

Mat. SIAPE: 1115199-2

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotag&o: Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1737, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicfes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012839/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 18/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE CARLOS SALGADO

Mat. SIAPE: 6334216-1

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotacdo: Prefeitura Universitéaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.°© 1738, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009713/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/12/2009, a (0) servidor (a):

Nome: EDITE DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336253-0

Cargo: Datilégrafo de Textos Graficos

Lotagdo: UAF-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.© 1739, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011011/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 10 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 11, a partir de 11/09/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARCIA LEILA DA COSTA

Mat. SIAPE: 0388155-3

Cargo: Administrador

Lotag&o: UAEF-CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1740, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010213/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 15/08/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARCIANO SIQUEIRA PEQUENO NASCIMENTO

Mat. SIAPE: 0334662-3

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotagdo: UAL-CH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°© 1741, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010380/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (o) servidor (a):

Nome: MONTINI TAVARES DE MELO

Mat. SIAPE: 0336444-3

Cargo: Assistente em Administragéo

Lotacéo: Divisdo de Administracéo de Material

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1742, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010381/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO COUTINHO DE CASTRO

Mat. SIAPE: 0053396-1

Cargo: Recepcionista

Lotagdo: Divisdo de Administracdo de Material

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1743, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009985/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 21/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: RUDENMERE RIBEIRO DA NOBREGA

Mat. SIAPE: 0699799-4

Cargo: Odontdlogo

Lotacéo: Posto Médico-Odontoldgico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.°© 1744, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009937/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2010, a (o) servidor (a):

Nome: IVANILDO DE OLIVEIRA

Mat. SIAPE: 0336373-1

Cargo: Auxiliar de Cozinha

Lotag&o: Coordenacéo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1745, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.034211/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOAO JOSE DE OLIVEIRA FILHO I

Mat. SIAPE: 1117290-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO




|BOLETIM DE SERVICO UFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 50|

N.° 1746, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013503/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 02/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: EDNA AGRA TOSCANO ARAUJO

Mat. SIAPE: 0335723-4

Cargo: Assistente em Administracao

Lotagdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1747, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010151/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/06/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO CARLOS DA SILVA

Mat. SIAPE: 0333369-6

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacdo: Editora Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1748, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.036077/09-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 08 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 09, a partir de 03/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: JOAO MENDES DE MELO

Mat. SIAPE: 1100654-2

Cargo: Almoxarife

Lotagdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1749, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013178/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 03 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 04, a partir de 15/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: FELIPY EMANNUEL DE ALMEIDA CAVALCANTI

Mat. SIAPE: 1440196-5

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacdo: LAC-HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.°© 1750, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.033874/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/03/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE DE ANCHIETA DA COSTA ARAUJO

Mat. SIAPE: 0737416-8

Cargo: Mecéanico

Lotagdo: UAEM-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1751, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030913/09-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 14 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 15, a partir de 01/03/2010, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO REIS DOS ANJOS

Mat. SIAPE: 0335694-7

Cargo: Vigilante

Lotagéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

HIRAN DE MELO

N.° 1752, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011940/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336524-5

Cargo: Copeiro

Lotagdo: CAE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1753, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.029547/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/06/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE ROBERTO DA SILVA BRITO

Mat. SIAPE: 0336594-6

Cargo: Auxiliar de Cozinha

Lotagdo: DCH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1754, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011939/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO GOMES DA SILVA

Mat. SIAPE: 0334457-4

Cargo: Cozinheiro

Lotagdo: CAE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°© 1755, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011938/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 15 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2009, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE DA SILVA COSTA

Mat. SIAPE: 0334555-4

Cargo: Auxiliar de Cozinha

Lotagéo: CAE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1756, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.030926/09-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: ERONILDO ARAUJO XAVIER

Mat. SIAPE: 0336537-7

Cargo: Pedreiro

Lotagéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1757, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011021/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO 13 para o PADRAO DE
VENCIMENTO 14, a partir de 01/02/2010, a (0) servidor (a):

Nome: EULICE FAUSTA DE SOUZA

Mat. SIAPE: 0336369-2

Cargo: Copeiro

Lotagdo: CAE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1759, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013035/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor MARIO GOMES DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0737494-0, Mecanico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, a
partir de 28 de abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

HIRAN DE MELO

N.° 1760, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013850/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO I1Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, & servidora MARIA SELMA GALVAO,
matricula SIAPE n°. 1116447-4, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagcdo no Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 04 de maio de 2010,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.°© 1761, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014054/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrédo de vencimento atuais, a servidora MARIA DO SOCORRO BATISTA
DE LIMA, matricula SIAPE n° 0332544-8, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 19 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1762, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012400/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, & servidora MARIA JOSE NUNES PEREIRA,
matricula SIAPE n°. 1463860-4, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacéo na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 23 de abril de 2010, com amparo legal nos
Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1763, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039602/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora HELENA FERREIRA VIEIRA,
matricula SIAPE n°. 0336713-2, Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no SESMT, a partir de 17 de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1764, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012023/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacido Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, ao servidor ANDRE CAVALCANTI MACEDO,
matricula SIAPE n°. 0335797-8, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 20 de abril de 2010, com amparo legal nos
Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1765, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011488/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, & servidora MERCIA DE FATIMA ARAUJO
GONCALVES LIMA, matricula SIAPE n°. 0331585-0, Bibliotecario-Documentalista, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, a partir de 13 de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
0 Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1766, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.006783/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrédo de vencimento atuais, & servidora MARY ELIZABETH DA SILVEIRA
PAZ BRAGA, matricula SIAPE n°. 0334450-7, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 17 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1767, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005048/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, ao servidlor ROBERTO SEVERINO DA CRUZ,
matricula SIAPE n°. 0336374-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Mineragdo e Geologia do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais, a partir de 14 de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N.° 1768, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003023/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO IIl, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora ZITA MARIA NOBREGA
SANTOS, matricula SIAPE n°. 0336511-3, Auxiliar em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 14 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.° 1769, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011037/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora ERICINA ASSUN(;AO BATISTA,
matricula SIAPE n°. 0335063-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Biblioteca Central, a partir de 12 de abril de 2010, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N.° 1770, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n°® 23096.012963/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 10% (dez por cento) do padrdo de vencimento, ao servidor
TULIO LEAL MENDES, matricula SIAPE n°. 1776312-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, a
partir de 27 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, §§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da
Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N.° 1771, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010973/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo & Qualificagdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, &
servidora SEVERINA DE FATIMA SOUSA SILVA COSTA, matricula SIAPE n°. 1762124-9, Auxiliar de Enfermagem,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pediatria:
Enfermagem - HUAC, a partir de 12 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.© 1772, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013561/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 10% (dez por cento) do padrdo de vencimento, a servidora
GRACIELE CRISTINE FARIAS MOURA, matricula SIAPE n°. 1762563-5, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 30 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, §§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1773, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011383/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor FRANCINALDO DOS SANTOS NASCIMENTO, matricula SIAPE n°. 1619710-9, Técnico em Contabilidade,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢do do Centro de
Educacao e Saude, a partir de 14 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.© 1774, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001722/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor TIAGO LOUREIRO DE FARIA, matricula SIAPE n°. 1715125-1, Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Prefeitura Universitaria, a partir de 01 de fevereiro
de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N.© 1775, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011931/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrao de vencimento, a
servidora LUISA DE MARILLAC RAMOS SOARES, matricula SIAPE n°. 0335624-6, Assistente em Administracéo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade de
Educacéo Infantil, a partir de 19 de abril de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1776, DE 14 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.005774/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquienta e dois por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor SALOMAO MOREIRA DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°. 1652828-8, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Saude
do Centro de Educacéo e Saude, a partir de 05 de margo de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1777, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.008462/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM LINGUISTICA A ANA PAULA SARMENTO CARNEIRO, Matricula
SIAPE n° 3139941-8, lotado (a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o0 anexo
ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢do n°® 01/2008 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 24 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N° 1778, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.007237/10-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULAGAO DE DOUTOR EM BIOLOGIA A BETANIA CRISTINA GUILHERME, Matricula SIAPE
n® 1660057-4, lotado (a) na Unidade Académica de Educagdo do Centro de Educagdo e Saude da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o
anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n° 01/2008 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 17 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N° 1779, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.013548/09-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
CLAUDIA PATRICIA FERNANDES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°® 1507758-4, lotado (a) na Unidade Académica
de Educacdo do Centro de Educacgédo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°
11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 04 de janeiro de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 22 de maio de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1780, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.002168/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE Il (TRES) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUIQAO POR TITULAQAO DE DOUTOR EM CIENCIA VETERINARIA A ELDINE GOMES DE MIRANDA NETO,
Matricula SIAPE n° 1475710-7, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e
a Resolugcdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 05 de
Fevereiro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N° 1781, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.029079/09-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A GERSON BRAGAGNOLI, Matricula SIAPE n° 0335612-2, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°
11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, para fins de intersticio, a partir de 13 de janeiro de 2005, e efeitos financeiros, a partir de 29 de setembro de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N° 1782, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.006851/10-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULAGAO DE DOUTOR EM MATEMATICA A GILBERTO FERNANDES VIEIRA, Matricula
SIAPE n° 1680507-9, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacao de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112,
de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a
Resolucéo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 15 de margo de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1783, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.029079/09-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO IlI (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A JACKSON BORBA DA CRUZ, Matricula SIAPE n° 0337075-3, lotado (a) na Unidade Académica de
Medicina do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a
Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢cdo n°® 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 13 de margo de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 31 de
novembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N° 1784, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.021038/09-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM MUSICA A JORGE JOSE FERREIRA DE LIMA ALVES, Matricula
SIAPE n° 1716896-0, lotado (a) na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o
anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 01/2008 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 03 de agosto de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N° 1785, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.007835/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO I (DQIS) PARA ADJUNTO Il (TRES) A
MARCELO HENRIQUE DE MELO BRANDAO, Matricula SIAPE n° 1126062-7, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Socias do Centro de Formagéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolu¢cdo n°® 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 08 de fevereiro de 2010, e efeitos financeiros, a partir de 19
de marco de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N° 1786, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.007835/10-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA ADJUNTO Il (TRES) A
MARCELO HENRIQUE DE MELO BRANDAO, Matricula SIAPE n°® 1126062-7, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Socias do Centro de Formagédo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugcdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 08 de fevereiro de 2010, e efeitos financeiros, a partir de 19
de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
N° 1787, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.0210199/09-00 resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO I (DOIS) PARA ADJUNTO Il (TRES) A
ROBERTO VERAS DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 1476411-1, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias
Sociais do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de
08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°®
475, de 26.08.87 e a Resolugédo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, para
fins de intersticio, a partir de 29 de outubro de 2008, e efeitos financeiros, a partir de 27 de julho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N° 1788, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.016017/09-32 resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
SAULO RIOS MARIZ, Matricula SIAPE n° 0407775-8, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de
08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°®
475, de 26.08.87 e a Resolugédo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, para
fins de intersticio, a partir de 26 de abril de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 17 de junho de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N° 1789, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.028043/09-65 resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE AUXLIAR | (UM) PARA AUXLIAR 1l (DOIS) A
JARDEL DE FREITAS SOARES, Matricula SIAPE n° 4322965-2, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro
de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de
08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n®
475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, para
fins de intersticio, a partir de 20 de setembro de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 21 de setembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N° 1790, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.038677/09-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA ADJUNTO | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIAS DA SAUDE A VANESSA SANTOS DE ARRUDA
BARBOSA, Matricula SIAPE n° 1432658-1, lotado (a) na Unidade Académica de Salude do Centro de Educacéo e
Saulde da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a
Resolugdo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 15 de
dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N° 1791, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.002809/10-32 resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO I (DOIS) PARA ADJUNTO I (TRES) A
SERGIO RICARDO ARAUJO DE MELO E SILVA, Matricula SIAPE n° 2149919-3, lotado (a) na Unidade Académica de
Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n°® 01/2008 da Camara Superior de Gestédo
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 22 de dezembro de 2009, e efeitos financeiros,
a partir de 11 de fevereiro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N° 1792, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.003128/10-54 resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (TRES) PARA ADJUNTO IV
(QUATRO) A VERONICA MEDEIROS DA TRINDADE, Matricula SIAPE n° 0337101-6, lotado (a) na Unidade
Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salde e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°
94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolugédo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira, com efeito, para fins de intersticio, a partir de 20 de fevereiro de 2010, e efeitos financeiros,
a partir de 18 de fevereiro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HIRAN DE MELO

N.© 1793, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.012743/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE ARAUJO SOBRINHO, matricula SIAPE n.° 0333036-1, Professor Adjunto, do quadro de
pessoal inativo desta Universidade, da fungcdo de COORDENADOR DO SERVICO DE INFECTOLOGIA (FG-2) do
Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 31 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °1794, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012743/10-32, resolve:

Art.1° - Designar DAISY FERREIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n.° 1534866-9, Administrador, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Divisdo de Planejamento e Custos - HUAC,
para exercer a funcdo de ASSESSORA DE PLANEJAMENTO/HUAC (FG-2) da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1795, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012743/10-32, resolve:

Art.1° - Dispensar DAISY FERREIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n.° 1534866-9, Administrador, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Divisdo de Planejamento e Custos - HUAC,

da funcdo de ASSESSORA DE PLANEJAMENTO/HUAC (FG-5) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 30 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°1796, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.012743/10-32, resolve:

Art.1° - Designar LEONARDO AGOSTINHO DE CASTRO SILVA, matricula SIAPE n.° 1357040-2, Técnico de
Laboratério, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Laboratério de Biologia Molecular - HUAC, para exercer a funcdo de COORDENADOR DO BIOMOL/HUAC (FG-5) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1798, DE 17 DE MARCO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.008954/10-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA ASSOCIADO | (UM) A
PAULO ALBERTO DE LIMA RAMOS, Matricula SIAPE n°® 0335070-1, lotado (a) ha Unidade Académica de Medicina do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lei n° 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com
efeito, a partir de 01 de maio de 2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N° 1799, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, usando da
atribuicdo que lhe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.009401/10-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA ASSISTENTE | (UM) E
RETRIBUICAO POR TITULAGCAO DE MESTRE EM PSICOLOGIA A ROSEANE CHRISTHINA DA NOVA SA, Matricula
SIAPE n° 1768821-1, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90,
combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n°
01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 31 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1800, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096. 037402/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE LINDOMBERG POSSIANO BARREIRO , matricula SIAPE n. °© 2318350-9,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Unidade Académica de Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 01
de marco de 2010 a 28 de fevereiro de 2013, para realizar Curso de Doutorado na Universidade Federal da Paraiba -
UFPB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N.° 1801, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.004646/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GLAUCO FONTGALLAND, matricula SIAPE n° 1051495-1, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informéatica, no periodo de 03 de abril
de 2010 a 18 de abril de 2010, para participar de missdo de trabalho pelo projeto CAPES/COFECUB n° 599/08 em
Valence, Franga, com recursos do referido projeto e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1802, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar HENALDO MORAES GOMES, matricula SIAPE n.° 0338037-6, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores, da funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de Formac&o de Professores
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 1803, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCELO HENRIQUE DE MELO BRANDAO, matricula SIAPE n.° 1126062-7, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de Professores, da funcdo de COORDENADOR DE
GRADUAGCAO EM GEOGRAFIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de Formag&o
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1804, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar RODRIGO CEBALLOS, matricula SIAPE n.° 1579110-4, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO EM
HISTORIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de Formagdo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1805, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar RODRIGO BEZERRA PESSOA, matricula SIAPE n.° 1648288-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS do Centro de
Formacgéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1806, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar LUCIANA MEDEIROS DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1611627-3, Professor Assistente, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formagdo de Professores, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS do Centro de
Formacéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 26 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1807, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Designar MANOEL DIONIZIO NETO, matricula SIAPE n.° 1025116-1, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Formagdo de Professores, para exercer a fungcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de Formagéo de Professores
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ©1808, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Designar LUCIANA MEDEIROS DE ARAUJO, matricula SIAPE n.° 1611627-3, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de Professores, para exercer a fungdo de COORDENADORA
DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do Centro de
Formacéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °©1809, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Designar FRANCINALDO DE SOUZA BANDEIRA, matricula SIAPE n.° 1024184-0, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formac¢do de Professores, para exercer a fungdo de
COORDENADOR DE GRADUAQAO EM HISTORIA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS (FG-1) do
Centro de Formagéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.© 1810, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Designar RODRIGO CEBALLOS, matricula SIAPE n.° 1579110-4, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Formacao de Professores, para exercer a fungédo néo gratificada de COORDENADOR
DE POS-GRADUAGAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS do Centro de Formag&o de Professores
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1811, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.006629/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FRANCISCO VILAR BRASILEIRO, matricula SIAPE n° 0337184-9, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, no periodo
de 11 de abril de 2010 a 16 de abril de 2010, para participar do 5th EGEE User Férum na cidade de Uppsala, Suécia,
com recursos do CNPQ e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°1812, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.011749/10-21, resolve:

Art.1° - Designar RODRIGO BEZERRA PESSOA, matricula SIAPE n.° 1648288-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores, para exercer a fungdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIAIS do Centro de
Formacéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1814, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014804/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo & Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor MICHELLE GONCALVES LIMA, matricula SIAPE n°. 1440444-1, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras
no Centro de Humanidades, a partir de 13 de maio de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N.© 1815, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014227/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor MARCOS WILLIAM CAVALCANTE, matricula SIAPE n°. 0331173-1, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Setor de Protocolo Geral, a partir
de 06 de maio de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.© 1816, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014227/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor MARCOS WILLIAM CAVALCANTE, matricula SIAPE n°. 0331173-1, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor de Protocolo Geral, a partir
de 06 de maio de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO
N.° 1817, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008889/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do padrdo de vencimento, ao
servidor FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA, matricula SIAPE n°. 6330419-6, Técnico de Laboratério, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢édo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroaliimentar, a partir de 29 de marco de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.© 1818, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014505/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor VERA LUCIA BRITO BRAGA
FARIAS, matricula SIAPE n°. 0334023-4, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, a partir de 07 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO

N.© 1819, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013683/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor MARIA GENAURIA DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0333664-4, Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a partir de 03 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N.° 1820, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011961/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor AUBERY JOSE DE ANDRADE
ARRUDA, matricula SIAPE n°. 1117517-4, Técnico em Eletroeletrénica, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, a partir de 19
de abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1° da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1821, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014585/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO lll, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, ao servidor LUZIANA PEREIRA BEZERRA,
matricula SIAPE n°. 1460147-6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala E: Enfermagem HUAC, a partir de 10 de maio de 2010, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO

N.° 1822, DE 17 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014800/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO I, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor RAQUEL MONICA ARAUJO
OLIVEIRA, matricula SIAPE n°. 1422379-0, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na UTI Infantil: Enfermagem HUAC, a partir de 11 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. ©1823, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar CARLOS FERNANDES DE MEDEIROS FILHO, matricula SIAPE n.° 0332685-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da fungdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1825, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Designar JOSE GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 6329263-5, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °1826, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCO AURELIO DE TEIXEIRA E LIMA, matricula SIAPE n.° 0331859-0, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da funcdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°1827, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Designar WALTER SANTA CRUZ, matricula SIAPE n.° 0330366-5, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE
GRADUAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1828, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar VAJAPEYAM SRIRANGACHAR SRINIVASAN, matricula SIAPE n.° 0329978-1, Professor
Aposentado, do quadro de pessoal inativo desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Civil
do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da funcio de COORDENADOR DE POS-GRADUACAO DA UNIDADE
ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1829, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Designar MILTON BEZERRA DAS CHAGAS FILHO, matricula SIAPE n.° 0332688-6, Professor Titular, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de
COORDENADOR DE POS-GRADUAGCAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1830, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Dispensar IANA ALEXANDRA ALVES RUFINO, matricula SIAPE n.° 1298864-1, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL (FG-1) do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1831, DE 17 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014793/10-43, resolve:

Art.1° - Designar MARIANA FIALHO BONATES, matricula SIAPE n.° 1579686-6, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo ndo gratificada de
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA CIVIL do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.© 1832, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.017524/09-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor GLAUCIANE DANUSA COELHO, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN D E MELO
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N. © 1833, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.019032/09-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor HARLEY DA SILVA ALVES, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de
maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN D E MELO
N.© 1834, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.033440/09-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RUBASMATE DOS SANTOS DE SOUSA, matricula SIAPE n° 2378766-8, Professor
Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotag&o
na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, no periodo de 02 de janeiro de 2010 a 12
de janeiro de 2010, para participar das aulas do Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais na Universidad del Museo
Social Argentino, na cidade de Buenos Aires, Argentina, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1836, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015493/10-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor OSANAN JOSE DE LIMA, matricula SIAPE n° 0387205-8, Jardineiro, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordena¢do de Recursos Humanos da
Secretaria de Recursos Humanos, para a Biblioteca Central da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1837, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover a servidora IVANIA MARIA CRUZ DO BU, matricula SIAPE n° 1114926-2, Copeiro, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo no Gabinete da Secretaria de
Recursos Humanos, para a Ouvidoria Geral da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 1838, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO, matricula SIAPE n° 1008700-0, Continuo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Servico de Arquivo Médico e
Estatistica - HUAC, para a Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensé@o da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1839, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.012531/10-10, resolve:

Art.1° - Designar JOSILDO FRANCISCO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1626021-8, Técnico em Contabilidade,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de
Educacdo e Saude, para exercer a funcdo de GESTOR FINANCEIRO (FG-2) do Centro de Educacédo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de marco de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1840, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Dispensar JANILDA NOGUEIRA VILANTE, matricula SIAPE n.° 0332835-8, Assistente em Administracao,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagédo na Diregéo do Centro de
Formagédo de Professores, da funcdo de SECRETARIA DO CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES (FG-5) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1841, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.033940/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a VANINNE ARNAUD DE MEDEIROS, matricula SIAPE n® 1307683-1, Professor
Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagédo
na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, no periodo de 07 de dezembro de 2009 a
21 de dezembro de 2009, pa+ra participar das aulas do Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais na Universidad del
Museo Social Argentino, na cidade de Buenos Aires, Argentina, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.842, DE 18 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear PAULA DO NASCIMENTO PEIXOTO, em virtude de habilitagdo em concurso publico para provimento
de vagas na carreira de servidores técnico-administrativos instituido pelo Edital/SRH N° 01/2008, com resultado
homologado através do Edital/SRH N° 02, publicado no D.O.U. 02/07/2008, para o cargo de Assistente em
Administracdo, Classe D, Nivel I, Padrdo 01, em regime ,T-40 em cumprimento & decisdo judicial em medida liminar
proferida nos autos do Processo n°. 0001398-89.2010.4.05.8201 pelo Juiz Federal da 62 Vara da Justica Federal de
Campina Grande, datada de 18 de maio de 2010.

THOMPSON FENANDES MARIZ
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N° 1.843, DE 18 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacao (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear JEANCARLO MEIRA DE MELO, em virtude de habilitagdo em concurso publico para provimento de
vagas na carreira de servidores técnico-administrativos instituido pelo Edital/SRH N° 01/2008, com resultado
homologado através do Edital/SRH N° 02, publicado no D.O.U. 02/07/2008, para o cargo de Assistente em
Administragdo, Classe D, Nivel I, Padrdo 01, em regime ,T-40 em cumprimento a decisdo judicial em medida liminar
proferida nos autos do Processo n°. 0001398-89.2010.4.05.8201 pelo Juiz Federal da 62 Vara da Justica Federal de
Campina Grande, datada de 18 de maio de 2010.

THOMPSON FENANDES MARIZ
N.° 1844 DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012051/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, & servidora IVANEIDE MARIA DA SILVA
CASTRO, matricula SIAPE n°. 1361376-4, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 20 de abril de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N.° 1846 DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.008259/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NiVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO Il, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora FRANCISCA TEODORO NOBRE
FERNANDES, matricula SIAPE n°. 1142961-3, Médico, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a partir de 23 de marco de
2010, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N.° 1847 DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010754/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora ROCILDA FERREIRA MUNIZ DE
MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0333655-5, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais, a partir de 09 de abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1848, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.001551/10-54, resolve:

Art.1° - Autorizar a Cessdo do servidor SERGIO CARVALHO DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 2115246-1,
Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo na Diregao do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para prestar servigos, junto a Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da
Fazenda, a partir de 19 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.° 1850 DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012868/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor HUMBERTO ALVES DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0334022-6, Eletricista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Prefeitura Universitaria, a partir de 27 de abril de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§
29 e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO
N° 1851, DE 18 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012702/10-00, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio da servidora THAISEANY DE FREITAS REGO, matricula SIAPE n° 1654843-2, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
exercicio na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para a Unidade Académica de
Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. °1852, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar FLAVIA CAROLINA LINS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1636386-6, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Educagdo do Centro de Educagdo e Salde, da fungcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO (FG-1) do Centro de Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 1853, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que |lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar MARISA DE OLIVEIRA APOLINARIO, matricula SIAPE n.° 1300996-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacéo e Salde, da fungdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM BIOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO (FG-1) do Centro de
Educacao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1854, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar MARCIA CRISTINA SILVA BRITO, matricula SIAPE n.° 1315556-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacéo e Salde, da fungdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMATICA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO (FG-1) do Centro de
Educacao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1855, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE CARLOS OLIVEIRA SANTOS, matricula SIAPE n.° 2337573-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacéo do Centro de Educacdo e Salde, da funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGCAO (FG-1) do Centro de
Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1856, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Designar MARISA DE OLIVEIRA APOLINARIO, matricula SIAPE n.° 1300996-4, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educagdo do Centro de Educagcdo e Salde, para exercer a funcdo de COORDENADORA
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO (FG-1) do Centro de Educagdo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. © 1857, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Designar MICHELLE GOMES SANTOS, matricula SIAPE n.° 1439820-4, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Educacdo do Centro de Educacdo e Salde, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM BIOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO (FG-1) do Centro de
Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1858, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Designar RENATO DA SILVA IGNACIO, matricula SIAPE n.° 1313284-7, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM MATEMATICA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO (FG-
1) do Centro de Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1859, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015289/10-98, resolve:

Art.1° - Designar GECILIO PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1531437-3, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Educacdo do Centro de Educaciio e Salde, para exercer a funcio de COORDENADOR DE GRADUACAO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO (FG-1) do Centro de
Educacao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °© 1860, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.010027/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar ALEX OLIVEIRA NASCIMENTO, matricula SIAPE n.° 1750773-0, Contador, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢cdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, da funcdo de GESTOR FINANCEIRO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 05 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °1861, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.010027/10-21, resolve:

Art.1° - Designar DORVAL RODRIGUES, matricula SIAPE n.°c 1748759-3, Contador, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢do do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a fungdo de GESTOR FINANCEIRO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °1862, DE 18 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.010027/10-21, resolve:

Art.1° - Designar JOAO SEVERO FILHO, matricula SIAPE n.° 1762278-4, Administrador, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a fungéo nfo gratificada de GESTOR FINANCEIRO SUBSTITUTO do Centro
de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de abril de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °© 1863, DE 19 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014837/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a REGINALDO ARAUJO DA SILVA,
matricula SIAPE n. © 0336679-9, Assistente em Administragdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Biblioteca Central, no periodo de 17 de maio de 2010 a 16 de junho de
2010, com amparo legal no que disp&e as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n°® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1864, DE 19 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1864, datada do dia 03 de maio de 2010, que designava MICHEL
FRANCOIS FOSSY, matricula SIAPE n° 0332029-2, Professor Associado, regime de trabalho Dedicagao Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMCIA DE ENGENHARIA QUIMICA do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.° 1865, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015520/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCILIO FONTES CEZAR, matricula SIAPE n° 0336289-1, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para no periodo de 30 de maio
de 2010 a 12 de junho de 2010, participar de Missao Técnico-Cientifica a Espanha e Portugal (Espanha — Portugal),
com 6nus para o0 CNPg e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1.866, DE 20 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear FAGNO DALLINO ROLIM, em virtude de habilitacdo em concurso publico instituido pelo Edital/SRH n°
01/2009, com resultado homologado através do Edital/SRH n° 05/2009, publicado no DOU de 17/07/2009, com
provimento autorizado pela Portaria n® 644/2010 do Ministério da Educacéo, para o cargo de Administrador, Classe E,
Nivel I, Padrdo 01, em regime de trabalho T-40, cddigo de vaga n° 0826855, decorrente de redistribuicdo, com lotacéo
na Escola Técnica de Saude do Centro de Formacao de Professores.

THOMPSON FENANDES MARIZ
N° 1.867, DE 20 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear TADEU LOURENCO DE ALMEIDA, em virtude de habilitagcdo em concurso publico instituido pelo
Edital/SRH n° 01/2009, com resultado homologado através do Edital/SRH n° 05/2009, publicado no DOU de
17/07/2009, com provimento autorizado pela Portaria n® 644/2010 do Ministério da Educacgéo, para o cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, Classe E, Nivel |, Padrdo 01, em regime de trabalho T-40, cédigo de vaga n° 0830155,
decorrente de redistribuicdo, com lotagdo na Escola Técnica de Saude do Centro de Formacao de Professores.

THOMPSON FENANDES MARIZ
N.© 1868, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.004712/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a SUEDINA MARIA DE LIMA SILVA, matricula SIAPE n° 0338048-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 25 de
abril de 2010 a 30 de abril de 2010, para participar do 6th International ECNP Conference on NANOSTRUCTURED
POLYMERS AND NANOCOMPOSITES — NANOFUN — PLOY and 3rd Young Polymer Science Conference and 8th
Short Couse on Natnostructured Polymer Materials: From Chemistry to Applications na cidade de Madri, Espanha, sem
prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1869, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢Bes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.007102/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FLAVIO LUIZ HONORATO DA SILVA, matricula SIAPE n° 0338198-4, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 11 de
abril de 2010 a 14 de abril de 2010, para participar do IBIC2010 Second Biannual International Conference on Industrial
Biottechnology a ser realizado em Padua, Itdlia, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.°© 1870, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.011347/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WALMAN BENICIO DE CASTRO, matricula SIAPE n° 0337262-4, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 12 de
maio de 2010 a 22 de maio de 2010, para participar de evento internacional que acontecera na Universidade autbnoma
de Nuevo — Leon — Monterrey — México, com 6nus para o CNPQ e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1872, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢6es que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013706/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CELSO ROSENDO BEZERRA FILHO, matricula SIAPE n° 0337020-6, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 01 de
junho de 2010 a 11 de junho de 2010, para participar de misséo de trabalho do programa BRAFITEC e participacao do
VI Férum BRAFITEC a se realizar em Toulouse, Franca, com 0Onus para a CAPES e sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1873, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.008052/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAQUEL VIGOLVINO LOPES, matricula SIAPE n° 1671827-3, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Sistemas e Computacédo do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, no periodo de 17 de
abril de 2010 a 24 de abril de 2010, para participar do 24th IEEE, a se realizar em Atlanta - Geodrgia - EUA, sem
prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1874, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.010617/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCIANNA DA GAMA FERNANDES VIEIRA, matricula SIAPE n° 0338343-0,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 27
de maio de 2010 a 04 de junho de 2010, para participar do 9th Novel Gas Conversion Symposium a se realizar em
Lyon - Franga, com 6nus para o CNPQ e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°© 1875, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.003794/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCIANO BAROSI DE LEMOS, matricula SIAPE n° 1492355-4, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 20 de margo de 2010 a 02 de abril de
2010, para participar do Spring School on Superstring Theory and Related Topics a se realizar em Trieste - Italia, sem
prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ° 1876, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.003237/10-09, resolve:

Art.1° - Autorizar, com base no Artigo 26-A, da Lei 11.091/2005, regulamentada pelo Decreto 94.664/87, o afastamento
da servidora CRISTIANE FRANCISCA DA COSTA, matricula SIAPE n. °© 1543831-5, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacéo do Centro de Educacgdo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, para prestar
Colaboragéo Técnica & UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, pelo periodo de 01 de margo de 2010 até 01 de
agosto de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.© 1877, DE 20 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.000693/10-02, resolve:

Art.1° - Autorizar a Cessdo do servidor ANTONIO FIRMINO DA SILVA NETO, matricula SIAPE n.° 2527564-8,
Professor Auxiliar, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para prestar servicos, junto a
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, a partir de 06 de abril de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1.878 DE 21 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 5 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Exonerar, a pedido, o servidor WILSON HUGO CAVALCANTE FREIRE, matricula SIAPE n° 6566854, ocupante
do cargo de Professor de 3° grau, lotado na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, com
efeitos financeiros a partir de 25 de maio de 2010. (Processo n°® 23096.015676/10-21).

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.879 DE 21 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 5 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Declarar vago o cargo de Assistente em Administracdo, classe, D, nivel |, padréo |, ocupado por PEDRO
HENRIQUE RIBEIRO DA SILVA, matricula SIAPE n° 01645250-1, lotado na Diregdo do Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude, com efeitos a partir de 23 de maio de 2010, em virtude de posse em cargo inacumulavel, com fundamento
no Art. 33, inciso VIII, Lei N° 8.112/90; (Processo n°® 23096.015814/10-00)

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1880, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011346/10-98, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude ao servidor HORACIO BEZERRA DA TRINDADE NETO, matricula
SIAPE n. © 0335720-0, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotac@o na Biblioteca Central, desta Universidade, no periodo de 09 de abril de 2010 a 16 de
abril de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N.© 1881, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.009409/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de salude de sua esposa Maria Ferreira de Lima, ao
servidor OSANAN JOSE DE LIMA, matricula SIAPE n. ° 0387205-8, Jardineiro, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Coordenagédo de Recursos Humanos, desta Universidade
no periodo de 31 de marco de 2010 a 29 de abril de 2010, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. ©1882, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011689/10-21, resolve:

Art.1° - Designar IGOR RAFAEL DE MOURA ALVES, matricula SIAPE n.° 1776346-9, Assistente em Administracao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Mateméatica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer, a funcdo ndo gratificada de
SECRETARIO DA COORDENAQAO DE GRADUAC;AO DA UNIDADE ACADEMICA DE MATEMATICA E
ESTATISTICA do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de abril
de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1883, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010351/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora GERTRUDES PIRES DUTRA DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n. © 1423119-9, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 03 de abril de
2010 a 02 de maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

HIRAN DE MELO
N. © 1884, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011948/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca-Paternidade ao servidor CLAYTON DE MENDONCA JULIAO,
matricula SIAPE n. © 1762290-3, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa e Financeira, desta Universidade no periodo de 12
de abril de 2010 a 16 de abril de 2010, com amparo legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1885, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010283/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora FRANCISCA QUEIROGA DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n.° 0336469-9, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, desta
Universidade, no periodo de 07 de abril de 2010 a 21 de abril de 2010, com amparo legal no que disp&e os Artigos 202
e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1886, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012165/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude ao servidor FABIO MURILO DE MORAIS, matricula SIAPE n. °
1420395-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotac&o na Ala B: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 25 de abril de 2010 a 23 de junho de
2010, com amparo legal no que disp6e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.© 1887, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012521/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO DUARTE DE ALMEIDA,
matricula SIAPE n. © 0333646-6, Assistente em Administragdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacéo na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, desta Universidade, no
periodo de 19 de abril de 2010 a 03 de maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 1888, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012447/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenca Gestante a servidora SCHEILLA FALCAO ARAGAO, matricula
SIAPE n. © 1530074-7, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Faturamento - HUAC, desta Universidade no periodo de 15 de abril de 2010 a 12 de
agosto de 2010, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1889, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012459/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora MARIA DE FATIMA SANTOS, matricula
SIAPE n. © 1466086-3, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Ala C: Enfermagem - HUAC, desta Universidade no periodo de 16 de abril de 2010 a 12
de outubro de 2010, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. © 1890, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011130/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de salde de seu esposo Severino Sandro de Farias
Rodrigues, a servidora JULIANA CELLY GOMES BARBOSA, matricula SIAPE n. © 1462471-9, Auxiliar de Enfermagem,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Ala A: Enfermagem -
HUAC, desta Universidade no periodo de 12 de abril de 2010 a 19 de abril de 2010, com amparo legal no que dispde o
Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. °1891, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.011361/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde ao servidor MARINEIDE SOLANGE FERREIRA RODRIGUES,
matricula SIAPE n. © 1117345-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo
de 09 de abril de 2010 a 08 de maio de 2010, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. ©1892, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012909/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor FRANCINEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA CACHO,
matricula SIAPE n. ° 1360690-3, Técnico de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 22
de abril de 2010 a 06 de maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1893, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013727/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde a servidora MARIA SALETE ANDRE FILHA, matricula SIAPE n. °
1183441-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo no Posto Médico-Odontolégico, desta Universidade, no periodo de 30 de abril de 2010 a 01 de agosto de
2010, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1894, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012176/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor ANTONIO PEREIRA I, matricula SIAPE n. © 0331902-
2, Servente de Obras, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo
na Prefeitura Universitaria, desta Universidade, no periodo de 16 de abril de 2010 a 04 de junho de 2010, com amparo
legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO

N. © 1895, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012982/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor HERBERT LIMA SANTOS DA ROCHA, matricula SIAPE n. ° 3436998-6,
Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, em virtude de casamento, com amparo
legal no art. 97, inc. 111, alinea a, da lei 8.112/90, no periodo de 03 de maio de 2010 a 10 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1896, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014001/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder licenga para acompanhamento do tratamento de sadde de pai Espedito Lopes de Souza, a servidora
MARINEIDE DE SOUZA LOPES, matricula SIAPE n. © 0338247-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Escola Técnica de Saude de
Cajazeiras do Centro de Formagédo de Professores, desta Universidade no periodo de 30 de abril de 2010 a 15 de maio
de 2010, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. °© 1897, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013563/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de sadde a servidora MARIA ERCILIA DANTAS DA SILVA, matricula SIAPE
n. © 1116272-2, Cozinheiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac&@o na Diregdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, desta Universidade, no periodo de 08 de maio de 2010 a
06 de junho de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

HIRAN DE MELO
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N. © 1898, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010009/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora LUCIA MORAES LIRA, matricula SIAPE n. © 1544339-
4, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Agronomia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar, desta Universidade, no periodo de 03 de maio de 2010 a 31 de julho de 2010, com amparo
legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1899, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014316/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Licengca para tratamento de salde a servidora FRANCISCA QUEIROGA DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n.° 0336469-9, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, desta
Universidade, no periodo de 22 de abril de 2010 a 21 de maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202
e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. °©1901, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes de e atendendo ao que consta no processo n° 23096.012447/10-65, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora SCHEILLA FALCAO ARAGAO, matricula
SIAPE n. °© 1530074-7, Assistente em Administragdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Faturamento — HUAC, desta Universidade no periodo de 13 de agosto de 2010 a 11 de
outubro de 2010, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N.©1902, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes de e atendendo ao que consta no processo n® 23096.012459/10-76, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora MARIA DE FATIMA SANTOS, matricula
SIAPE n. © 1466086-3, Auxiliar de Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Ala C: Enfermagem - HUAC, desta Universidade no periodo de 14 de agosto de 2010 a
12 de outubro de 2010, com amparo legal no que dispde o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1903, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014885/10-87, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1648270-9, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Setor
de Patrimdnio, para o Almoxarifado Central da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
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N. © 1904, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003739/10-10, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de ERONIDES CAMARA DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 1054185-1, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagao
na Unidade Académica de Histéria e Geografia do Centro de Humanidades, para no periodo de 04 de marco de 2010 a
01 de margo de 2011, concluir Curso de Doutorado em Sociologia, na Universidade Federal de Campina Grande -
UFCG, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1905, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003871/10-43, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de MARTA HELENA BURITY SERPA, matricula SIAPE n°® 2308476-4, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagcdo na Unidade Académica de Educacédo do Centro de Humanidades, para no periodo de 01 de maio de 2010 a 30
de abril de 2011, concluir Curso de Doutorado em Ciéncias Sociais, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO

N. © 1906, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.001652/10-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de ELENY GIANINI, matricula SIAPE n°® 0333631-8, Professor Adjunto, Regime de
Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacgdo do Centro de Humanidades, para no periodo de 01 de maio de 2010 a 31 de dezembro de
2010, concluir Curso de Doutorado em Educacédo da UFRN, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO

N. °© 1907, DE 24 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.00282/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDNALDO QUEIROGA DE LIMA, matricula SIAPE n. © 0336283-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, no periodo de 01 de marco de
2010 a 30 de dezembro de 2010, para realizar estagio Pos-Doutoral, pelo programa de Pds-Graduacado em Ciéncias
Agrondmicas da UFPB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N. ©1908, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013501/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO ARAUJO GOUVEIA, matricula
SIAPE n. © 1117370-8, Médico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac&@o na Ala E: Médicos — HUAC, desta Universidade, no periodo de 26 de abril de 2010 a 25 de maio de 2010, com
amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N. © 1909, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016316/10-21, resolve:

Art.1° - Remover a servidora ISABEL CRISTINA AMORIM FALCAO, matricula SIAPE n° 1515622-1, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Coordenagédo de Direitos e Deveres, para o Subsistema Integrado de Atencdo a Salde do Servidor da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 21 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N. ©1910, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuigcdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014285/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora SUELI FARIAS CASTRO DA CUNHA, matricula
SIAPE n. ° 0333316-5, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagcdo na Biblioteca Central, desta Universidade, no periodo de 05 de maio de 2010 a 19 de
maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N.© 1911, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013891/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora SEMYRAMIS LIRA DANTAS, matricula SIAPE n. °
1441447-1, Médico, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
UTI Infantil: Médicos - HUAC, desta Universidade, no periodo de 28 de abril de 2010 a 27 de maio de 2010, com
amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N.°1912, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015968/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude ao servidor MADSON GOIS DINIZ, matricula SIAPE n. © 1466237-
8, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, desta Universidade, no
periodo de 17 de maio de 2010 a 21 de maio de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N.© 1913, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014804/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo de vencimento, a
servidora MICHELLE GONGCALVES LIMA, matricula SIAPE n°. 1440444-1, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras
do Centro de Humanidades, a partir de 11 de maio de 2010, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3° do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N° 1915, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE,
usando da atribuicdo que Ihe confere o artigo 42, alinea b, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n°
23096.008323/10-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA ADJUNTO Il (DOIS) A
ROSALINA JENNER ROSAS, Matricula SIAPE n° 0337036-2, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de
08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n®
475, de 26.08.87 e a Resolugcédo n° 01/2008 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, para
fins de intersticio, a partir de 19 de dezembro de 2009, e efeitos financeiros, a partir de 24 de margo de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N. °1916, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016497/10-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor WAMBERTO JOSE LIRA DE QUEIROZ, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo
Exlusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do
Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 21 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TINDADE DE ARAUJO
N.©1917, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016829/09-87, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora GLAUCYA TEIXEIRA CAVALCANTI, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Educag¢do do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 17 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TINDADE DE ARAUJO
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N° 1.918 DE 25 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear JANAINA ALMEIDA DANTAS, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CES
N° 08/2009, com resultado homologado através do Edital/CES N° 16/2009, publicado no D.O.U. de 30 de junho de
2009, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o cargo
de Professor Assistente, Padrao |, em regime de trabalho T-40 com dedicacdo exclusiva, codigo de vaga n°® 0254815,
em virtude da aposentadoria de Hans Raj Gheyi, com lota¢do no Centro de Educagéo e Saude.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.919 DE 25 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educagdo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear LUCIANO SOARES MARIZ, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CH N°
04/2009, com resultado homologado através do Edital/CH N° 11/2009, publicado no D.O.U. de 02 de abril de 2009,
prorrogado pelo Edital/CH n° 02/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007,
com alteracdes, para o cargo de Professor Auxiliar com graduagado, Padrdo |, em regime de trabalho T-20, cédigo de
vaga n° 0254966, em virtude da vacancia de Ricardo Borges Gama Neto, com lotagdo no Centro de Humanidades.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.920 DE 25 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear NATHAN NASCIMENTO CIRINO, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CH N° 04/2009, com resultado homologado através do Edital/CH N° 11/2009, publicado no D.O.U. de 02 de abril
de 2009, prorrogado pelo Edital/CH n° 02/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n°
22/2007, com alteracdes, para o cargo de Professor Auxiliar com graduacéo, Padréo |, em regime de trabalho T-20,
codigo de vaga n° 0255707, em virtude da exoneragcdo de Marcos Antbnio Soares, com lotacdo no Centro de
Humanidades.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.921 DE 25 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educagédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear CAROLINA BEZERRA CAVALCANTI NOBREGA, em virtude de habilitacdo em concurso publico
instituido pelo Edital/lUFPB n° 42/2008, com resultado homologado através do Edital/UFPB n°® 68/2008, publicado no
D.O.U. de 04/06/2008, prorrogado pelo Edital/lUFPB n° 77/2009, com provimento autorizado pela Portaria n® 159 do
Ministério da Educacgdo, publicada no DOU de 10 de fevereiro de 2010, para o cargo de Professor Assistente, Padréo |,
em regime de trabalho T-20, codigo de vaga n° 0856380, decorrente de redistribuicdo, com lotagdo no Centro de Saude
e Tecnologia Rural.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N.© 1922, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015236/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora MARIA DAS GRAGCAS FARIAS
TEOFILO, matricula SIAPE n°. 0331397-1, Assistente em Administragdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 17 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N.° 1923, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013025/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Ill para o NIVEL DE
CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padréo de vencimento atuais, a servidora ANTONIA MARIA SILVA DORE,
matricula SIAPE n°. 0336201-7, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Formacgédo de Professores, a partir de 27 de abril de
2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N.°© 1924, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014849/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor WELLINGTON DE OLIVEIRA
CUNHA, matricula SIAPE n°. 0333186-3, Técnico em Arquivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Atmosféricas do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais, a partir de 14 de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N.© 1925, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015358/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora ROSEMARY COSTA, matricula
SIAPE n°. 0335832-0, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
a partir de 13 de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N.© 1926, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015429/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor REGINALDO ARAUJO DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0336679-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Biblioteca Central, a partir de 14 de maio de 2010, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N.© 1927, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015442/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para o NIVEL DE
CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor ROBERTO JOSE DA SILVA,
matricula SIAPE n°. 0334680-1, Porteiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no Nucleo Ambulatorial de Psiquiatria, a partir de 14 de maio de 2010, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N.° 1928, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015424/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora MONICA MARIA CARNEIRO
GOMES, matricula SIAPE n°. 1369966-9, Técnico em Radiologia, Regime de Trabalho T-24, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no Setor de Raios X - HUAC, a partir de 04 de junho de 2010, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N.© 1929, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015634/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, ao servidor ELENILDO VALE DE PAIVA,
matricula SIAPE n°. 0335349-2, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagédo na Direcéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia, a partir de 28 de maio de 2010, com
amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N. © 1931, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.003772/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GLIELSON NEPOMUCENO MONTENEGRO, matricula SIAPE n. °© 0337203-9,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotac@o na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 08 de
marco de 2010 a 07 de margo de 2013, para realizar curso de Doutorado em Arquitetura e Urbanismo da Faculdade de
Arquitetura da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - Natal, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N. © 1932, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039563/09-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ABDON DA SILVA MEIRA FILHO, matricula SIAPE n. ° 0337199-7, Professor
Assistente, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 01 de margo
de 2010 a 28 de fevereiro de 2013, para realizar curso de Doutorado em Engenharia Agricola da UFCG, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N. © 1933, DE 25 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.012397/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WALMAN BENICIO DE CASTRO, matricula SIAPE n. © 0337262-4, Professor
Associado, regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecéanica Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 05 de junho
de 2010 a 12 de junho de 2010, para participar do Congresso SOLID-SOLID PHASE TRANSFORMATION IN
INORGANIC MATERIALS, com 6nus para o CNPq e sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1934, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.039598/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JONATAS ARAUJO DE LACERDA JUNIOR, matricula SIAPE n. °© 0337200-4,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacéo na Unidade Académica de Engenharia Mecénica Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 22 de
fevereiro de 2010 a 21 de fevereiro de 2013, para realizar curso de Doutorado em Engenharia de Petrdleo da UFRN —
RN, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N. © 1935, DE 25 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004737/10-10, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de TONIRES SALES DE MELO, matricula SIAPE n° 1351561-4, Professor Assistente,
Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacao de Professores, para no periodo de 13
de marco de 2010 a 12 de marco de 2011, concluir Curso de Doutorado em Matematica na Universidade de Brasilia -
UNB, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N° 1.936, DE 26 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear DIEGO JOSE NUNES FERREIRA, em virtude de habilitacio em concurso publico para provimento de
vagas na carreira de servidores técnico-administrativos instituido pelo Edital/SRH N° 01/2008, com resultado
homologado através do Edital/SRH N° 02, publicado no D.O.U. 02/07/2008, para o cargo de Analista de Tecnologia da
Informacéo, Classe E, Nivel |, Padrdo 01, em regime de trabalho T-40, em cumprimento a deciséo judicial em medida
liminar proferida nos autos do Processo n°. 0001253-33.2010.4.05.8201 pelo Juiz Federal da 62 Vara da Justica
Federal de Campina Grande, datada de 24 de maio de 2010.

THOMPSON FENANDES MARIZ

N° 1.937, DE 26 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgéo (D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na
Lei 8.112/90, resolve:

Art. 1° - Nomear JOSE FLAVIO MENDES VIEIRA JUNIOR, em virtude de habilitacdo em concurso publico para
provimento de vagas na carreira de servidores técnico-administrativos instituido pelo Edital/SRH N° 01/2008, com
resultado homologado através do Edital/SRH N° 02, publicado no D.O.U. 02/07/2008, para o cargo de Analista de
Tecnologia da Informacgéo, Classe E, Nivel |, Padrdo 01, em regime de trabalho T-40, em cumprimento a decisdo
judicial em medida liminar proferida nos autos do Processo n°. 0001253-33.2010.4.05.8201 pelo Juiz Federal da 62
Vara da Justica Federal de Campina Grande, datada de 24 de maio de 2010.

THOMPSON FENANDES MARIZ

N. © 1938, DE 26 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.004711/10-54, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de EVANIA CLAUDINO QUEIROGA DE FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 1031302-
6, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Medicina do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salde, para no
periodo de 01 de marco de 2010 a 28 de fevereiro de 2011, concluir Curso de Doutorado em Recursos Naturais na
Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N. © 1939, DE 26 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.013471/10-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a AMAURI FRAGOSO DE MEDEIROS, matricula SIAPE n° 0337170-9, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias Tecnologia, para no periodo de 18 de julho de 2010 a
25 de julho de 2010, para participar da 38" Scientific Assembly of the Committee on Space Research (COSPAR 2010),
a se realizar na cidade de Bremen na Alemanha, com 6nus do CNPg e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1940, DE 26 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016576/10-10, resolve:

Art.1° - Designar VERONICA MARIA RODRIGUES NOBREGA, matricula SIAPE n.° 0331591-4, Técnico em Assuntos
Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
Direc&o do Centro de Humanidades, para exercer, a fungéo néo gratificada de SECRETARIA DA COORDENACAO DO
PROGRAMA DE MONITORIA E PRO-LICENCIATURA do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 17 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °1.941 DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.014803/10-21, resolve:

Art.1°- Rescindir o termo de contrato de prestacdo de servico de n° 130/2010, celebrado entre esta Universidade e a
Sra. lonadja Maria Basilio Diniz Lima de Brito, com prestacdo de servico junto ao Hospital Universitario Alcides
Carneiro, com vigéncia a partir de 01 de junho de 2010.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.©1.942 DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.016698/10-43, resolve:

Art.1°- Rescindir o termo de contrato de prestacdo de servigo de n° 155/2010, celebrado entre esta Universidade e a
Sra. Lidiany Galdino Felix, com prestacdo de servigo junto ao Hospital Universitario Alcides Carneiro, com vigéncia a
partir de 01 de junho de 2010.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1943, DE 27 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.037192/09-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a DARCON SOUSA, matricula SIAPE n° 2317489-5, Professor Assistente, Regime de
Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, para no periodo de 07 de marco de 2010 a
06 de marco de 2013, para realizar curso de Doutorado em Ciéncias Sociais da UFCG, sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N. ©1944, DE 27 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.038461/09-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOAO BATISTA ALVES, matricula SIAPE n° 1141992-8, Professor Assistente, Regime
de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Florestal do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para no periodo de 29 de marco de 2010
a 28 de marco de 2013, para realizar Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, na Universidade
Federal do Parana — UFPR — Curitiba — PR, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N. ©1945, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.009983/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a REINHARD RICHARD WEGNER, matricula SIAPE n° 0337088-5, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no
periodo de 07 de junho de 2010 a 06 de julho de 2010, para ministrar um curso intensivo de Mineralogia, a se realizar
na Universidade de Halle - Alemanha, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1946, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014949/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a AARAO DE ANDRADE LIMA, matricula SIAPE n° 0330540-4, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Mineragdo e Geologia do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 28 de maio de
2010 a 07 de junho de 2010, para participar de Missédo (Visita Técnica) a Mina Kemia (Finlandia) e as instalagdes da
Atlas Copco na Suécia, com 6nus limitado e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °©1947, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015256/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCELO SAMPAIO DE ALENCAR, matricula SIAPE n° 0336277-7, Professor
Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 22
de maio de 2010 a 28 de maio de 2010, para participar da reunido IEEE Comunications Society — Sister Socities
Summit, a se realizar durante a International Conference on Comunications ICC’10, na cidade do Cabo — Africa do Sul,
sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. ©1948, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.0015481/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RICARDO ARLEN BURITI DA COSTA, matricula SIAPE n°® 0337174-1, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 22 de junho de 2010 a 27
de junho de 2010, para participar da reunido sobre Campanha SPREADFEX — Il realizada em 2009 e Organizada pelo
Grupo Aerolume da UAF, a se realizar na Universidade do Colorado — Boulder — Colorado, sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1949, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015993/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TOMAS JEFERSON ALVES DE MELO, matricula SIAPE n° 0338175-5, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 01
de julho de 2010 a 10 de julho de 2010, para participar do 17th International Syposium on Metastable Amorphus and
Nanostructured Materials, a se realizar na cidade de Zurich - Suica, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1950, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015991/10-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EDCLEIDE MARIA ARAUJO, matricula SIAPE n° 0338060-1, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 01 de julho de
2010 a 10 de julho de 2010, para participar do 17th International Syposium on Metastable Amorphus and
Nanostructured Materials, a se realizar na cidade de Zurich - Suica, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N.© 1951, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015990/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LISIANE NAVARRO DE LIMA SANTANA, matricula SIAPE n° 0337401-5, Professor
Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 02
de julho de 2010 a 10 de julho de 2010, para participar do 17th International Syposium on Metastable Amorphus and
Nanostructured Materials, a se realizar na cidade de Zurich - Suica, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °1952, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015994/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ANA CRISTINA FIGUEIREDO DE MELO COSTA, matricula SIAPE n° 1126106-2,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo
de 02 de julho de 2010 a 10 de julho de 2010, para participar do 17th International Syposium on Metastable Amorphus
and Nanostructured Materials, a se realizar na cidade de Zurich - Sui¢a, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1953, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.015992/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCIANNA DA GAMA FERNANDES VIEIRA, matricula SIAPE n° 0338343-0,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo
de 02 de julho de 2010 a 10 de julho de 2010, para participar do 17th International Syposium on Metastable Amorphus
and Nanostructured Materials, a se realizar na cidade de Zurich - Sui¢a, sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1954, DE 27 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.015996/10-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a HELIO DE LUCENA LIRA, matricula SIAPE n° 0337231-4, Professor Associado,
Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Engenharia de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 21 de junho de
2010 a 24 de junho de 2010, para apresentar trabalho no NANOTCH 2010, que acontecera em ANAHEIM — CA - EUA,
sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. © 1955, DE 27 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.016488/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora JOSIRENE DA SILVA HENRIQUE BARBOSA,
matricula SIAPE n. © 0333313-1, Bibliotecario-Documentarista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagédo na Biblioteca Central, desta Universidade, no periodo de 19 de maio de 2010
a 02 de junho de 2010, com amparo legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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N. °© 1956, DE 27 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015957/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora ELIANA LINS DE ALMEIDA, matricula SIAPE n. °
1326473-5, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Ala E: Enfermagem — HUAC, desta Universidade, no periodo de 18 de maio de 2010 a 22 de maio de
2010, com amparo legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N° 1.958 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
Decreto de 5 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Exonerar, a pedido, a servidora PATRICIA MARIA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1449188, ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem, lotada no Hospital Universitario Alcides Carneiro, com efeitos financeiros a partir de 21 de
maio de 2010. (Processo n° 23096.016305/10-98).

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1959, DE 28 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.021961/09-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor DANIEVERTON MORETTI, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicagédo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 27 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
N. © 1960, DE 28 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.015876/10-32, resolve:

Art.1° - Efetuar Reprogramacao de Férias para o servidor EISENHAWER DE MOURA FERNANDES, matricula SIAPE
n. © 1550357-5, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
referente ao Exercicio de 2010, conforme discriminado a seguir:

PARCELA 1: 12/02/2010 a 28/02/2010 (17 dias)

PARCELA 2: 29/12/2010 a 05/01/2011 (08 dias)

PARCELA 3: 06/01/2011 a 25/01/2011 (20 dias)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
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N° 1.961 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear ISLANIA ANDRADE DE LIRA DELFINO, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CCJS n° 18/2009, com resultado homologado através do Edital/lCCJS n°® 04/2010, publicado no D.O.U. de
13/05/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteragdes, para o
cargo de Professor Auxiliar com graduacéo, Padrédo |, em regime de trabalho T-20, cédigo de vaga n® 0257489, em
virtude da aposentadoria de Luciene Leite Rolim Moreira, com lotag@o no Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.962 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear ALEXANDRE WALLACE RAMOS PEREIRA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido
pelo Edital/CCJS n° 18/2009, com resultado homologado através do Edital/CCJS n° 04/2010, publicado no D.O.U. de
13/05/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o
cargo de Professor Auxiliar com graduacéo, Padrédo |, em regime de trabalho T-20, cddigo de vaga n® 0257632, em
virtude da aposentadoria de Sukaran Ram Patel, com lotagdo no Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.963 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educagédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear ROZILENE LOPES DE SOUSA, em virtude de habilitacdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CCJS n° 18/2009, com resultado homologado através do Edital/CCJS n° 04/2010, publicado no D.O.U. de
13/05/2010, com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alterag6es, para o
cargo de Professor Assistente, Padrdo |, em regime de trabalho T-40 com dedicagéo exclusiva, codigo de vaga n°
0257765, em virtude da aposentadoria de Edgard Afonso Malagodi, com lotagdo no Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N° 1.964 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear MIRZA CUNHA SARAIVA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CCJS n°
18/2009, com resultado homologado através do Edital/CCJS n° 04/2010, publicado no D.O.U. de 13/05/2010, com
provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o cargo de Professor
Auxiliar com graduacédo, Padrdo I, em regime de trabalho T-40 com dedicacéo exclusiva, codigo de vaga n° 0260986,
em virtude da aposentadoria de Hazencleve Freire de Medeiros, com lotagdo no Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1.965 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacgédo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear CLOVIS ALBERTO VIEIRA DE MELO, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo
Edital/CH n°® 01/2010, com resultado homologado através do Edital/CH n°® 12/2010, publicado no D.O.U. de 13/05/2010,
com provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o cargo de
Professor Adjunto, Padréo |, em regime de trabalho T-40 com dedicagéo exclusiva, cédigo de vaga n° 0256567, em
virtude da aposentadoria de Marcus Costa Sampaio, com lotagdo no Centro de Humanidades.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1.966 DE 28 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educacéo (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o disposto na Lei
8.112/90, resolve,

Art.1° - Nomear EDSON ADRIANO MOREIRA, em virtude de habilitagdo em concurso publico instituido pelo Edital/CH
n° 03/2010, com resultado homologado através do Edital/CH n° 13/2010, publicado no D.O.U. de 13/05/2010, com
provimento autorizado pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n° 22/2007, com alteracdes, para o cargo de Professor
Assistente, Padrdo I, em regime de trabalho T-40 com dedicagdo exclusiva, codigo de vaga n® 0856381, decorrente de
redistribuicdo, com lotacdo no Centro de Humanidades.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °©1967, DE 28 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013286/10-87, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude ao servidor FRANCISCO DE ASSIS DE SOUZA, matricula SIAPE
n. © 0336321-8, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Dire¢do do Centro de Formacado de Professores, desta Universidade, no periodo de 12
de abril de 2010 a 10 de julho de 2010, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N. °© 1968 DE 28 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no
uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.013920/10-43, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora KALINE LIMA DE OLIVEIRA MOREIRA, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias e
Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

N. ©1.969 DE 28 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Presidente da Republica (D.O.U 06/02/09), e tendo em vista o contido na A¢ao
Civil Pablica N° 2009.82.01.002885-8, com fundamento na Lei 8.745/93, resolve:

Art.1° - Contratar, TICIANNE ALVES XAVIER, para o cargo de Enfermeiro, em regime de trabalho T-40, no periodo de
18.05.2010 a 18.11.2010, para prestagao de servigo junto ao Hospital Universitario Alcides Carneiro, em cumprimento a
deciséo judicial Mandado de Intimac¢do N° MAN.0006.000095-0/2010. Processo n°® 23096.015683/10-76.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N° 1971 DE 31 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto
e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.1° - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria, a VALTER DIAS
MACHADO, matricula SIAPE n° 0333482, ocupante do cargo de Assistente de Administragdo, com lotacdo na
Biblioteca central, com fundamento no Art. 2° 8 5° da EC N° 41/2003 e Art. 7° da Lei n® 10.887/2004 e vigéncia a partir
08/01/2010. (Processo n° 23096.005400/10-09)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °1972 DE 31 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.007786/10-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FAGNO DALLINO ROLIM, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacédo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. °1973 DE 31 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.010640/10-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCO FIRMINO SALES NETO, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do
Centro de Formagcéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N.° 1974, DE 31 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.000794/10-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Il para o NIVEL DE
CAPACITA(;AO Ill, mantendo a classe e o padrdo de vencimento atuais, a servidora FABIANA WANDERLEY DE
BRITO VIEIRA, matricula SIAPE n°. 1356566-2, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Laboratério de Analises Clinicas do HUAC, a partir de 27
de maio de 2010, com amparo legal nos Art. 5°, 8§88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

HIRAN DE MELO
N. © 1975, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n.° 0337385-0, Professor
Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da funcédo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. °1976, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSIVANDA PALMEIRA GOMES, matricula SIAPE n.° 0338061-9, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da fungdo de COORDENADORA DE
POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N.°1977, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JUAREZ PAZ PEDROZA, matricula SIAPE n.° 0338045-7, Professor Associado, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de
Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da funcdo de COORDENADORA DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °1978, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA ELITA MARTINS DUARTE, matricula SIAPE n.° 0338046-5, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da fungdo de COORDENADORA DE
GRADUAGCAO DO CURSO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA
AGRICOLA (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. °©1979, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE DANTAS NETO, matricula SIAPE n.° 0333630-0, Professor Associado, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, da fungdo nao gratificada de COORDENADOR DE
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ




BOEHMDESEW@OUFCG ANO VIII = No. 05 — MAI0/2010 103

N. © 1980, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Designar RONALDO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n.° 1154444-7, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a fungdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1981, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Designar DERMEVAL ARAUJO FURTADO, matricula SIAPE n.° 0287166-0, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de
COORDENADOR DE POS-GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de maio de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1982, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Designar SOAHD ARRUDA RACHED, matricula SIAPE n.° 1587385-2, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. © 1983, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Designar MARIA ELITA MARTINS DUARTE, matricula SIAPE n.° 0338046-5, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a fungdo de
COORDENADORA DE GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA UNIDADE ACADEMICA DE
ENGENHARIA AGRICOLA (FG-1) do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 24 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. ©1984, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016574/10-76, resolve:

Art.1° - Designar ANA PAULA TRINDADE ROCHA, matricula SIAPE n.° 2503922-7, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade
Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para exercer a funcdo nao
gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA
AGRICOLA do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 24
de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1985, DE 31 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.017189/10-21, resolve:

Art.1° - Remover a servidora SIMONE NAZARE PEREIRA, matricula SIAPE n° 1750152-9, Assistente em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Direcdo do Centro de Humanidades, para a Unidade Académica de Histdria e Geografia do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HIRAN DE MELO
N. ©1986, DE 31 DE MAIO DE 2010

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de
suas atribuicdes e atendendo ao que consta no processo n° 23096.014377/10-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor DOUGLAS ALEXANDRE SARAIVA LEAO, matricula SIAPE n° 1620770-8, Técnico em
Assuntos Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do
na Direcéo do Centro de Educacgado e Saude, para a Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HIRAN DE MELO
N. ©1987, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014813/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar LUIZ EDUARDO CID GUIMARAES, matricula SIAPE n.° 0335068-0, Professor Associado, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da fun¢cdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE DESENHO INDUSTRIAL (FG-1) do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. ©1988, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.014813/10-98, resolve:

Art.1° - Dispensar WELLINGTON GOMES DE MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 0338100-3, Professor Adjunto, regime
de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da funcdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE DESENHO INDUSTRIAL (FG-1) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ©1989, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n° 23096.016964/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar PEDRO HENRIQUE RIBEIRO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1645250-8, Assistente em
Administragdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Direcdo do Centro de Ciéncias Biologicas e da Salde, da funcdo de SECRETARIO DO CENTRO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS E DA SAUDE (FG-5) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. °1991, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.014813/10-98, resolve:

Art.1° - Designar CLEONE FERREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1717349-1, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de COORDENADORA
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE DESENHO INDUSTRIAL (FG-1) do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

N. ©1992, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014813/10-98, resolve:

Art.1° - Designar PABLO MARCEL DE ARRUDA TORRES, matricula SIAPE n.° 3494223-6, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a funcdo de
COORDENADOR DE GRADUAQAO DA UNIDADE ACADEMICA DE DESENHO INDUSTRIAL (FG-1) do Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. ©1993, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigcBes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n® 23096.014813/10-98, resolve:

Art.1° - Designar GRACE MARIA CAVALCANTI SAMPAIO, matricula SIAPE n.° 0337964-5, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para exercer a fun¢do nédo gratificada
de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE DESENHO INDUSTRIAL do
Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 03 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N° 1994 DE 31 DE MAIO DE 2010.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que Ihe confere o Estatuto
e, tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90, resolve,

Art.1° - Conceder Abono de Permanéncia, equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria, a VERA LUCIA
DIAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 0332393, ocupante do cargo de técnica em economia doméstica, com lotacao
na Unidade de Educacéo Infantil , com fundamento no Art. 2° 8 5° da EC N° 41/2003 e Art. 7° da Lei n° 10.887/2004 e
vigéncia a partir 22/11/2009. (Processo n° 23096.006663/10-54).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1995, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cBes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016966/10-76, resolve:

Art.1° - Designar BRUNO DE ARAUJO AZEVEDO, matricula SIAPE n.° 1648300-4, Assistente em Administragéo,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Dire¢do do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, para exercer a funcdo de SECRETARIO DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E
DA SAUDE (FG-5) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1996, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016572/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA SANTANA MEIRA RAMOS, matricula SIAPE n.° 0335903-2, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicagcdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
31 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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N. ©1997, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigdes que lhe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016572/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar ANGELA SUSANNE HADUMONTH JEUNON, matricula SIAPE n.° 0336616-1, Professor Adjunto,
regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 31 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
N. ©1998, DE 31 DE MAIO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Estatuto,
e com fulcro no processo n°® 23096.016572/10-21, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA MARTA DOS SANTOS SILVA NOBREGA, matricula SIAPE n.° 0337120-2, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicagéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo
na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADORA DE POS-
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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