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PORTARIA R/SRH/N. © 1424, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.019660/11-00,
resolve:

Art.1° - Autorizar a servidora MARIA DAILMA DE ASSIS SOUSA, matricula
SIAPE n.° 0333974-1, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotag&o na Dire¢éo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da Universidade Federal de Campina Grande, a prestar servi¢cos, junto ao
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, em caréater de prorrogagéo, pelo prazo de
01 (um) ano, a partir de 08 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1425, DE 01 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no Laudo Médico
Pericial N° 0.040.330/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude ao servidor MANOEL
DONATO DE ALMEIDA, matricula SIAPE n. © 1022003-6, Professor Adjunto, Regime de
Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Economia e Finangas do Centro de Humanidades, desta
Universidade, no periodo de 10 de junho de 2011 a 30 de junho de 2011, com amparo legal no
que dispbe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1426, DE 01 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cBes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.016482/11-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JUSSIE UBALDO DA SILVA, Professor Auxiliar, Regime de
Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica
de Educacéo do Centro de Educacao e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 17 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 1427, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.017454/11-32,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ADRIANO TRINDADE DE BARROS, matricula
SIAPE n°® 1030682-8, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para no periodo
de 13 de junho de 2011 a 17 de junho de 2011, participar de visita cientifica ao Centro de Miss&o
Espacial CoRoT, no observatério de Paris, em Meudon - Franca, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1428, DE 01 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018532/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a
ADAIL FERREIRA DA SILVA PAZ, matricula SIAPE n. ° 0336441-9, Assistente em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e
Informatica, no periodo de 23 de junho de 2011 a 22 de julho de 2011, com amparo legal no que
dispbe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n°® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1429, DE 01 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019767/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor
EUGENIO FELIPE ALBUQUERQUE ARAUJO, matricula SIAPE n. © 0336563-6, Técnico em
Som, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Grupo de Trabalho de Humanizacéo - HUAC, desta Universidade no periodo de 10
de junho de 2011 a 14 de junho de 2011, com amparo legal no que disp&e o Artigo 208 da Lei
8.112/90.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1430, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.020430/11-32,
resolve:

Art.1° - Dispensar FERNANDO JOSE TORRES BARBOSA, matricula SIAPE n.°
0330984-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro
de Humanidades, da funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE
ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 09 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1431, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.020430/11-32,
resolve:

Art.1° - Designar CARLOS ALAN PERES DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0331045-
9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro de
Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE
ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 10 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1432, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.020430/11-32,
resolve:

Art.1° - Dispensar CARLOS ALAN PERES DA SILVA, matricula SIAPE n.°
0331045-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro
de Humanidades, da fungdo de COORDENADOR DE GRADUAGAO EM MUSICA DA
UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 09 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1433, DE 01 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.020430/11-32,
resolve:

Art.1° - Designar FERNANDO JOSE TORRES BARBOSA, matricula SIAPE n.°
0330984-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Arte e Midia do Centro
de Humanidades, para exercer, em carater pro tempore, a fungdo de COORDENADOR DE
GRADUACAO EM MUSICA DA UNIDADE ACADEMICA DE ARTE E MIDIA (FG-1) do Centro
de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 10 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1434, DE 04 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des e atendendo ao que consta no Laudo Médico
Pericial n® 0.030.695/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor WILSON
ROBERTO DA SILVA, matricula SIAPE n. © 3179515-1, Professor Assistente, Regime de
Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Administracéo e Contabilidade do Centro de Humanidades,
desta Universidade, no periodo de 17 de maio de 2011 a 11 de setembro de 2011, com amparo
legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1437, DE 04 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.020667/11-43,
resolve:

Art.1° - Designar JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matricula SIAPE n°
1635660-6, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Coordenacéo de Cargos e Salarios da Secretaria de Recursos
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Humanos, para exercer, em carater de substituicdo, a fungdo de ASSESSOR JURIDICO DA
COORDENACAO DE LEGISLACAO E NORMAS (FG-1) da Secretariade Recursos Humanos
da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 15 de julho de 2011 a 29 de julho
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1438, DE 04 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cbes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.010096/11-09, resolve:

Art.1° - Remover a servidora ANE CRISTINE HERMINIO CUNHA, matricula SIAPE
n° 2200284-5, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Direito do Centro de
Ciéncias Juridicas e Sociais, para a Unidade Académica de Educacéo do Centro de Formacao
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1439, DE 05 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020869/11-09, resolve:

Art.1° - Dispensar ROBERTO DE CARVALHO GOMES, matricula SIAPE n.°
0335484-7, Assistente em Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacao na Diviséo de Infra-Estrutura e Servicos Gerais - HUAC,
da funcdo de CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS/HUAC (FG-2) da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 1440, DE 05 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.020869/11-09, resolve:

Art.1° - Remover o servidor ROBERTO DE CARVALHO GOMES, matricula SIAPE
n° 0335484-7, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Divisdo de Infra-Estrutura e Servigos Gerais -
HUAC, para a Divisdo de Recursos Humanos - HUAC da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1441, DE 05 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020869/11-09, resolve:

Art.1° - Designar ROBERTO DE CARVALHO GOMES, matricula SIAPE n.°
0335484-7, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Divisdo de Recursos Humanos - HUAC, para
exercer a fungdo de CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS/HUAC (FG-2) da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1442, DE 05 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.018739/10-87,
resolve:

Art.1° - Aplicar a penalidade de DEMISSAO ao servidor HERBERT LIMA
SANTOS DA ROCHA, matricula SIAPE n. ° 3436998-6, Professor Assistente, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, regime de trabalho T-20, com lotag&o no (a) Unidade
Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, nos termos do artigo
132, inciso I, c/c art. 138, da lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1443, DE 06 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021489/11-54, resolve:

Art.1° - Designar JANAINA BARBOSA DA SILVA, matricula SIAPE n.°
1536748-5, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Historia e
Geografia do Centro de Humanidades, para exercer, em carater pré-tempore, a fungdo nao
gratificada de COORDENADORA DO LABINFO — LABORATORIO MULTIUSUARIOS do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de junho
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1444, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Dispensar GERVACIO BATISTA ARANHA, matricula SIAPE n.°
0337079-6, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Historia e
Geografia do Centro de Humanidades, da fun¢gdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA
UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1445, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Designar MARINALVA VILAR DE LIMA, matricula SIAPE n.° 1214092-7,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Histéria e Geografia do Centro de
Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 16 de junho de 2011 a 15 de junho de
2013.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1446, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Designar ALARCON AGRA DO O, matricula SIAPE n.° 1284323-5,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Historia e Geografia do Centro de
Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO EM HISTORIA
DA UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 16 de junho de 2011 a 15 de junho
de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1447, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Dispensar KATIA CRISTINA RIBEIRO COSTA, matricula SIAPE n.°
1031357-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Histdria e Geografia do
Centro de Humanidades, da funcdo de COORDENADORA DE GRADUACAO EM GEOGRAFIA
DA UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 15 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1448, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Designar SERGIO LUIZ MALTA DE AZEVEDO, matricula SIAPE n.°
1725143-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Historia e Geografia do
Centro de Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO EM
GEOGRAFIA DA UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 16 de junho de 2011
a 15 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1449, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Designar JUCIENE RICARTE APOLINARIO, matricula SIAPE n.° 1423058-
3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Histéria e Geografia do Centro de
Humanidades, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE POS-GRADUACAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA (FG-1) do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 16 de junho de 2011 a 15 de junho de
2013.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1450, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Dispensar ZENON SABINO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 0388006,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal da Universidade Federal de Roraima, com lotagdo provisoria na Unidade Académica
de Histéria e Geografia do Centro de Humanidades, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E
GEOGRAFIA do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 15 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1451, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021488/11-87,
resolve:

Art.1° - Designar SERGIO MURILO SANTOS DE ARAUJO, matricula SIAPE n.°
2354964-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Histéria e Geografia do
Centro de Humanidades, para exercer a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE HISTORIA E GEOGRAFIA do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 16 de
junho de 2011 a 15 de junho de 2013.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1452, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar ALDRE JORGE MORAIS BARROS, matricula SIAPE n.°
2317841-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da funcéo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO
DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1453, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Designar GLAUCIANE DANUSA COELHO, matricula SIAPE n.° 1786136-
3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacao na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcdo de
COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO
DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da
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Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1454, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicGes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar ANA MARY DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1323519-1,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de COORDENADORA DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA DE BIOPROCESSOS E BIOTECNOLOGIA DA UNIDADE
ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1455, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Designar JEAN CESAR FARIAS DE QUEIROZ, matricula SIAPE n.°
1785537-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a
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fungdo de COORDENADOR DE GRADUAGCAO EM ENGENHARIA DE BIOPROCESSOS E
BIOTECNOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO
(FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal
de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1456, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar JOELMA SALES DOS SANTOS, matricula SIAPE n.°
1812730-2, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da funcéo de
COORDENADORA DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE BIOSSISTEMAS DA UNIDADE
ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1457, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuices que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Designar HUGO MORAIS DE ALCANTARA, matricula SIAPE n.° 2115731-
4, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 07 — 01 /Agosto/2011 18

pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a
funcdo de COORDENADOR DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE BIOSSISTEMAS DA
UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1458, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar JOAO PEREIRA LEITE, matricula SIAPE n.° 1856402-8,
Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da funcéo de
COORDENADOR DE GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO DA UNIDADE
ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1459, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021552/11-00,
resolve:
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Art.1° - Designar DANIEL AUGUSTO DE MOURA PEREIRA, matricula SIAPE n.°
1771877-3, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a
funcdo de COORDENADOR DE GRADUA(}AO EM ENGENHARIA DE PRODU(;AO DA
UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1460, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA ZILDERLANIA ALVES, matricula SIAPE n.° 1797178-
9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicag&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de COORDENADORA DE
GRADUA(}AO EM TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA DA UNIDADE ACADEMICA DE
TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1461, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:
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Art.1° - Designar CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS, matricula SIAPE n.°
1771906-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a
funcdo de COORDENADORA DE GRADUAQAO EM TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA DA
UNIDADE ACADEMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO (FG-1) do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1462, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.021552/11-00,
resolve:

Art.1° - Dispensar KARLA DOS SANTOS MELO, matricula SIAPE n.° 1810872-
3, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do
Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fun¢do nio
gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA
DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1463, DE 06 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.021552/11-00,
resolve:
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Art.1° - Designar RENATO ISIDRO, matricula SIAPE n.° 1744336-7, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro
de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcdo néo gratificada de
COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE
TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a
30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1464, DE 06 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.018470/11-10, resolve:

Art.1° - Remover a servidora ELIANE DE SOUSA LEITE, matricula SIAPE n°
1115378-2, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Escola Técnica de Salde de Cajazeiras do Centro
de Formacgéo de Professores, para a Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de
Formacéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1465, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:
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Art.1° - Dispensar HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.° 1572147-5,
Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da fungdo de CHEFE DO SETOR
DE CONTRATOS (FG-3) da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1466, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Dispensar JULIO CESAR ALMEIDA CHAGAS, matricula SIAPE n.°
1460193-0, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da fun¢éo de
COORDENADOR GERAL DE ADMINISTRACAO (FG-1) da Pr6-Reitoria de Gestéo
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1467, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:
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Art.1° - Dispensar ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n.° 0333595-8,
Economista, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da funcdo de
COORDENADORA DE CONTABILIDADE E FINANCAS (CD-4) da Pro-Reitoria de Gestéo
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1468, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Dispensar ANTONIO VALTER DOS SANTOS, matricula SIAPE n.°
1460311-8, Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
da funcdo de CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTO DE FOLHA DE PESSOAL (FG-1) da Pro-
Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1469, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:
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Art.1° - Dispensar JOSE ROBERTO DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1022094-
0, Contador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da fungdo de CONTADOR
RESPONSAVEL (FG-1) da Pr6-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1470, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Dispensar KATIA BEZERRA DE LIMA, matricula SIAPE n.° 1459551-4,
Técnico em Contabilidade, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac@o na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da fun¢éo de
CHEFE DO SETOR DE EMPENHO (FG-4) da Pro6-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1471, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Dispensar TAMARA BEZERRA DE MELO, matricula SIAPE n.° 0337250-
1, Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
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Universidade, com lotac@o na Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira, da fun¢éo de
CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTOS (FG-4) da Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1472, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Designar HONORIO PATRICIO NETO, matricula SIAPE n.° 1572147-5,
Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Coordenacdo Geral de Administracdo da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira, para exercer a funcdo de CHEFE DO SETOR DE CONTRATOS (FG-3) da
Coordenacdo Geral de Administragdo da Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1473, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicGes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Designar JULIO CESAR ALMEIDA CHAGAS, matricula SIAPE n.°
1460193-0, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacéo Geral de Administracdo da Pro-Reitoria de Gestao
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Administrativo-Financeira, para exercer a funcdo de COORDENADOR GERAL DE
ADMINISTRACAO (FG-1) da Coordenacdo Geral de Administracdo da Pro-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1474, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Designar ANA MARIA HENRIQUES, matricula SIAPE n.° 0333595-8,
Economista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Coordenagcdo de Contabilidade da Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira, para exercer a funcdo de COORDENADORA DE CONTABILIDADE E FINANCAS
(CD-4) da Coordenagao de Contabilidade e Financas da Pro-Reitoria de Gestéo
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho
de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1475, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:
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Art.1° - Designar ANTONIO VALTER DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 1460311-
8, Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Contabilidade da Pré-Reitoria de Gestao
Administrativo-Financeira, para exercer a fungdo de CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTO DE
FOLHA DE PESSOAL (FG-1) da Coordenacao de Contabilidade e Financas da Pro-Reitoria
de Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
01 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1476, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Designar JOSE ROBERTO DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 1022094-0,
Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na Coordenacéo de Contabilidade da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira,
para exercer a funcdo de CONTADOR RESPONSAVEL (FG-1) da Coordenacdo de
Contabilidade e Finangcas da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-Financeira da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1477, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:
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Art.1° - Designar KATIA BEZERRA DE LIMA, matricula SIAPE n.° 1459551-4,
Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Contabilidade da Pré-Reitoria de Gestao
Administrativo-Financeira, para exercer a funcdo de CHEFE DO SETOR DE EMPENHO (FG-4)
da Coordenacéo de Contabilidade e Financas da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1478, DE 08 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.015956/11-65, resolve:

Art.1° - Designar TAMARA BEZERRA DE MELO, matricula SIAPE n.° 0337250-1,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na Coordenagcdo de Contabilidade da Pré-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira, para exercer a funcdo de CHEFE DO SETOR DE PAGAMENTOS (FG-4) da
Coordenacdo de Contabilidade e Financas da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativo-
Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 1479, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.008166/11-98, resolve:
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Art.1° - Remover provisoriamente o servidor JOSE ROMILSON PAES DE
MIRANDA, matricula SIAPE n° 0338107-1, Professor Associado, Regime de Trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar,
para a Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 06 de
julho de 2011 a 31 de dezembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1481, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSENIRA DOS SANTOS FRANCA, matricula SIAPE n.°
0331725-9, Assistente em Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Secretaria de Recursos Humanos, da funcéo de
COORDENADORA DA COORDENACAO DE LEGISLACAO E NORMAS (CD-4) da Secretaria
de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1482, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art.1° - Remover a servidora JOSENIRA DOS SANTOS FRANCA, matricula SIAPE
n° 0331725-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Secretaria de Recursos Humanos, para a
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Coordenacéo de Direitos e Deveres da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1483, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art.1° - Designar JOSENIRA DOS SANTOS FRANCA, matricula SIAPE n.°
0331725-9, Assistente em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacéo de Direitos e Deveres, para exercer a
fungdio de COORDENADORA DA COORDENAGCAO DE LEGISLACAO E NORMAS (CD-4) da
Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de julho de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1484, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0332184-1,
Assistente em Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos, da funcédo de
COORDENADOR DA SECAO DE PROTOCOLO (FG-4) da Secretaria de Recursos Humanos
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1485, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n°
0332184-1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos, para
a Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1486, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art.1° - Designar JOSE PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0332184-1,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, para exercer a funcao de
COORDENADOR DA SECAO DE PROTOCOLO (FG-4) da Secretaria de Recursos Humanos
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1487, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Dispensar SELMA FERREIRA TORQUATO, matricula SIAPE n.°
0331592-2, Secretario Executivo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, da funcdo de
COORDENADORA DA COORDENACAO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
(FG-1) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1488, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover a servidora SELMA FERREIRA TORQUATO, matricula SIAPE n°
0331592-2, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, para a Coordenacao de
Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1489, DE 11 DE JULHO DE 2011



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 07 — 01 /Agosto/2011 33

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Designar SELMA FERREIRA TORQUATO, matricula SIAPE n.° 0331592-
2, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Coordenacdo de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da
Secretaria de Recursos Humanos, para exercer a fungdo de COORDENADORA DA
COORDENACAO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (FG-1) da Secretaria
de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1490, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSEMIR NOBRE DE CARVALHO, matricula SIAPE n°
1008700-0, Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, para a Coordenacédo de
Cadastro e Lotagéo da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1491, DE 11 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Remover os servidores Técnico-Administrativos abaixo relacionados, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Gabinete da Secretaria de
Recursos Humanos, para a Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos
Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

NOME MAT. SIAPE
ANGELO MAXWELL ALVES ALMEIDA 1783884-1
FRANCISCO BARBOSA DE LUCENA 1116020-7

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1492, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1008879-1, Servente de Limpeza, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Recursos Humanos, da fungcdo de
SECRETARIA DO SETOR DE ATOS ADMINISTRATIVOS (FG-4) da Secretaria de Recursos
Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1493, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, resolve:
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Art.1° - Remover a servidora MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA, matricula
SIAPE n° 1008879-1, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Recursos Humanos da
Secretaria de Recursos Humanos, para a Coordenacéo de Cadastro e Lotagédo da Secretaria de
Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1494, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes, resolve:

Art.1° - Desighar MARIA DO SOCORRO SILVA OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1008879-1, Servente de Limpeza, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de
Recursos Humanos, para exercer a funcdo de SECRETARIA DO SETOR DE ATOS
ADMINISTRATIVOS (FG-4) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N° 1495, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021488/11-87, resolve:

Art.1° - Remover o exercicio da servidora MARINALVA VILAR DE LIMA, matricula
SIAPE n° 1214092-7, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com exercicio na Direcdo do Centro de
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Humanidades para a Unidade Académica de Histéria e Geografia do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 16 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1496, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢des, resolve:

Art.1° - Remover os servidores Técnico-Administrativos abaixo relacionados, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢do na Coordenacdo de Recursos
Humanos da Secretaria de Recursos Humanos, para a Coordenacgédo de Cadastro e Lotacdo da
Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01
de julho de 2011.

NOME MAT. SIAPE
LILIANE DE MENDONCA ALMEIDA 1760712-2
OLANEDES GUEDES DA SILVA 0331907-3

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1497, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.011382/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MANOEL EVANGELISTA TRAJANO DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1114679-4

Cargo: Pintor

Lotac@o: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1498, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.013124/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROSANGELA MARIA LEITE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1115987-0

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Faturamento - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1499, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.002540/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WALBER LEITE DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1117425-9

Cargo: Médico

Lotacao: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1500, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.013125/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO ESPINOLA FREIRE
Mat. SIAPE: 1115980-2

Cargo: Assistente em Administragao
Lotagéo: Faturamento - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1501, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015957/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: DIANA SIMOES BRASILEIRO
Mat. SIAPE: 1116024-0

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacédo: PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1502, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.036512/10-10, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE ALBERTO RODRIGUES DE AMORIM
Mat. SIAPE: 1115968-3

Cargo: Assistente em Administragao

Lotacdo: Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1503, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.017247/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: VALDIRA COSTA
Mat. SIAPE: 1116048-7
Cargo: Bibliotecario
Lotacdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1504, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016176/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JULIANA SOARES SIQUEIRA

Mat. SIAPE: 1751189-3

Cargo: Contador

Lotacéo: Coordenacédo de Contabilidade - PRGAF
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1505, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016233/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FABIANA CAVALCANTE DE MATOS BRITO
Mat. SIAPE: 1756567-5

Cargo: Contador

Lotacéo: Coordenacgéo de Contabilidade - PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1506, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018271/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
10 para o PADRAO DE VENCIMENTO 11, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ISRAEL LOURENCO DA SILVA
Mat. SIAPE: 1114643-3
Cargo: Auxiliar Operacional
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Lotacdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1507, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018823/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 13/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: CARLOS ANDRE CARNEIRO DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1751256-3

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagcédo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1508, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018627/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUCIENNE DA COSTA FERREIRA
Mat. SIAPE: 1762218-1

Cargo: Bibliotecario

Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1509, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018834/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 16/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ADELGICIO FARIAS BELO FILHO
Mat. SIAPE: 0337368-0

Cargo: Analista de Tecnologia da Informacao
Lotagcédo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1510, DE 11 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.040573/10-32,
resolve:

Art.1° - Designar MARIA DA CONCEICAO DE ANDRADE TEIXEIRA, matricula
SIAPE n° 0332944-3, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Prefeitura Universitaria, para
exercer, em carater de substituicdo, a fungdo de PREFEITA UNIVERSITARIA (CD-3) da
Prefeitura Universitaria da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 07 de julho
de 2011 a 16 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1511, DE 11 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no Laudo Médico Pericial n°® 0.040.504/2011, resolve:

Art.1° - Conceder licenca para acompanhamento do tratamento de saude de sua
Mé&e Maria das Mercés Nunes da Silva, a servidora ROSANGELA MARIA NUNES DA SILVA,
matricula SIAPE n. © 0338382-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Medicina Veterinaria do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade no periodo de
16 de maio de 2011 a 14 de junho de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, § 2°,
da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1512, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.017433/11-32, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora VALERIA WANDERLEY PINTO BRANDAO MARQUIS,
Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Biolégicas e
da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1513, DE 11 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.037.423/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ILA BEZERRA
LEMOS, matricula SIAPE n. © 1117270-1, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Ala A: Enfermagem -
HUAC, desta Universidade, no periodo de 09 de junho de 2011 a 08 de julho de 2011, com
amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1514, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n° 0.037.070/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora LEONICE ALVES
PEQUENO, matricula SIAPE n. © 1420404-3, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Laboratério de Analises
Clinicas - HUAC, desta Universidade, no periodo de 29 de maio de 2011 a 12 de junho de 2011,
com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N. © 1515, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.035.596/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salude ao servidor LINCOLN
SANTOS SOUZA, matricula SIAPE n. © 1517534-9, Médico, Regime de Trabalho T-40, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Médicos - HUAC,
desta Universidade, no periodo de 30 de maio de 2011 a 08 de julho de 2011, com amparo legal
no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1516, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.034.606/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licen¢a para tratamento de saldde a servidora MARIA DE
FATIMA JUSTINO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n. ° 0335757-9, Auxiliar em
Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais, desta Universidade, no periodo de 24 de maio de 2011 a 22 de junho de
2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1517, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n° 0.034.630/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora LUCIANA
FREIRE PINTO, matricula SIAPE n. © 1760572-3, Assistente em Administracao, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcao
do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade, no periodo de
28 de maio de 2011 a 15 de junho de 2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e
203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1518, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n°® 0.034.673/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora OLIVIA MARIA
COSTA ARAUJO, matricula SIAPE n. °© 0335197-0, Odontélogo, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Posto Médico-Odontoldgico,
desta Universidade, no periodo de 01 de junho de 2011 a 15 de junho de 2011, com amparo
legal no que dispBe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1519, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n°® 0.034.284/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude ao servidor SEVERINO
RAMOS SIMOES, matricula SIAPE n. © 0336994-1, Motorista, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade, no periodo de 31 de maio de
2011 a 14 de junho de 2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1520, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.033.385/2011, resolve:
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Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de salde ao servidor GILSON LINO
DE SOUZA, matricula SIAPE n. ° 0052965-4, Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Secretaria da Unidade Académica
de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, desta Universidade, no
periodo de 16 de maio de 2011 a 15 de junho de 2011, com amparo legal no que disp&e os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1521, DE 11 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.033.003/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora MARIA ROQUE
DA SILVA, matricula SIAPE n. °©1116437-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no CAESE: Enfermagem -
HUAC, desta Universidade, no periodo de 24 de maio de 2011 a 22 de junho de 2011, com
amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1522, DE 11 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.032.639/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor VLADIMIR
SOARES CATAO, matricula SIAPE n. © 1544465-0, Professor Assistente, Regime de Trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Educacédo do Centro de Educacédo e Salde, desta Universidade, no
periodo de 18 de maio de 2011 a 29 de maio de 2011, com amparo legal no que disp&e os Artigos
202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1523, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021567/11-32, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ROSIANE MARIA SOARES DA SILVA, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 22 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1524, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021860/11-98, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor EMANUEL NILDIVAN RODRIGUES DA FONSECA,
Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1525, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018658/11-87, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor WIAMA DE JESUS FREITAS LOPES, Professor Assistente,
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacéo do Centro de Formacgéo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 22 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1526, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020679/11-54, resolve:
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Art.1° - Lotar a servidora VERALUCIA SANTOS BARBOSA, Professor Adjunto,
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacéo
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1527, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022416/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor ANTONIO ALVES LISBOA FILHO,
matricula SIAPE n. © 0335448-1, Técnico em Meteorologia, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcéo do Centro de Educacéo e
Saude, em virtude do falecimento de seu pai Antonio Alves Lisboa, com amparo legal no art. 97,
inc. lll, alinea b, da lei 8.112/90, no periodo de 27 de junho de 2011 a 04 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1528, DE 12 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.022438/11-00,
resolve:
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Art.1° - Designar JOSE AROLDO DA SILVA, matricula SIAPE n°® 1567373-0,
Técnico em Assuntos Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Ensino, para exercer, em carater
de substitui¢&o, a fungdo de CHEFE DA ASSESSORIA TECNICA EDUCACIONAL (FG-1) da
Pro-Reitoria de Ensino da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 04 de julho
de 2011 a 02 de agosto de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1530, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022443/11-00, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FERNANDO ANTONIO PORTELA DA CUNHA, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacgéo
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1532, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022445/11-54, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora BRIGIDA THAIS LUCKWU DE LUCENA, Professor
Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
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Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacéo
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1533, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.001933/11-09, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ANTHONY JOSEAN CORDEIRO CALDAS, Técnico em
Eletroeletronica, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1534, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015969/11-43, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora LEIDE ADRIANA DA SILVA NERI BRITO, Contador,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Pro-Reitoria
de Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
11 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA SRH/ N° 1535, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.012438/11-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DA CLASSE D-I NIVEL 1 PARA
CLASSE D-lII NIVEL 1 A DANIELLY LOPES DE LIMA, Matricula SIAPE n°® 1810272-5, lotado
(a) na Escola Técnica de Salde de Cajazeiras do Centro de Formacao de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.784, de 22.09.08 e a
Resolugdo n° 02/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a
partir de 11 de abril de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1536, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.012232/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DA CLASSE D-I NIVEL 1 PARA
CLASSE D-lIl NIVEL 1 A JUDITE FERNANDES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 1744797-4,
lotado (a) na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacédo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.784, de
22.09.08 e a Resolugdo n° 02/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 08 de abril de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1537, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.010685/11-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A MARCIA APARECIDA CEZAR, Matricula SIAPE 1678939-1, lotado (a)
na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344,
de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 22 de janeiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1538, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.010068/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE I (DOIS)
PARA ASSISTENTE Il (TRES) A ROMULO GIL DE LUNA, Matricula SIAPE n° 1354280-8,
lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo
com a Lein®11.344, de 08.09.06 e Lei n®8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto
n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n° 475, de 26.08.87 e a Resolu¢do n° 03/2010 da
Céamara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de agosto de
2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1540, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.012828/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO II (DOIS) A LUIZ GUALBERTO DE ANDRADE SOBRINHO, Matricula SIAPE
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1678396-2, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do
Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo
ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°
03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 30 de
janeiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1541, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.005874/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A FRANCISCO HEVILASIO FREIRE PEREIRA, Matricula SIAPE 1680662-
8, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Agréarias do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n°11.344, de 08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664,
de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugcédo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 27 de janeiro de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1542, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.003265/11-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE Il (DOIS) A MARCILIO GARCIA DE QUEIROGA, Matricula SIAPE n° 1659203-2,
lotado (a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Formacado de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucao n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 01 de outubro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1543, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.008875/11-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A ROBERLUCIA ARAUJO CANDEIA, Matricula SIAPE 1658078-6, lotado
(a) na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacé&o de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 17 de marco de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1544, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.013197/11-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA
ADJUNTO Il (TRES) A ELRI BANDEIRA DE SOUSA, Matricula SIAPE n° 1543185-0, lotado (a)
na Unidade Académica de Letras do Centro de Formacédo de Professores da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475,
de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 22 de dezembro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1545, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.042358/10-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA
ASSOCIADO Il (DOIS) A ROSANE MARIA TRINDADE DE MEDEIROS, Matricula SIAPE n°
0337105-9, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salde e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lei n®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 20 de dezembro de 2009.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1546, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.014471/11-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE Il (DOIS) A CAROLINE ZABENDZALA LINHEIRA, Matricula SIAPE n°® 1529972-
2, lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 02 de fevereiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1547, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.007112/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE Il (DOIS) A MARCIO FRAZAO CHAVES, Matricula SIAPE n° 1636251-7, lotado
(a) na Unidade Académica de Educacao do Centro de Educacéo e Saude da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475,
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de 26.08.87 e a Resolu¢do n® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 21 de janeiro de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1548, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.012769/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA
ASSOCIADO Il (DOIS) A ELIZABETH CHRISTINA DE ANDRADE LIMA, Matricula SIAPE n°
0337983-1, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei
n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucao n° 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 19 de marcgo de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1549, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.012862/11-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE AUXILIAR | (UM) PARA
AUXILIAR 1l (DOIS) A IANA MELO SOLANO, Matricula SIAPE n° 1659152-4, lotado (a) na
Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475,
de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 29 de setembro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1550, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.015177/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA
ADJUNTO Il (TRES) A PEDRO RIBEIRO BARBOSA, Matricula SIAPE n° 0338306-5, lotado (a)
na Unidade Académica de Educacéo do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90,
combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n° 475, de 26.08.87
e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
a partir de 04 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA R/SRH/N.° 1551, DE 12 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.010572/11-54,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CECILIA PARANHOS SANTOS MARCELINO,
matricula SIAPE n° 1719314-0, Professor Auxiliar, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, para no periodo de 26 de junho de 2011 a 06
de julho de 2011, participar das aulas do Doutorado na Universidad Social del Museo Argentino,
em Buenos Aires - Argentina, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/ N° 1552, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016996/11-65, resolve:
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Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE Il (DOIS)
PARA ASSISTENTE Ill (TRES) A JOSE LOURENCO CANDIDO, Matricula SIAPE n° 2301063-
9, lotado (a) na Unidade Académica de Economia e Financgas do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 € Lei
n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestéo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 05 de abril de 2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/N° 1553, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016805/11-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A JOSE BEZERRA DE ARAUJO, Matricula SIAPE n°® 6337354-6, lotado
(@) na Unidade Académica de Economia e Financas do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n° 11.344 de
11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG,
com efeito, a partir de 19 de junho de 2006.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA R/SRH/N.° 1554, DE 12 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.013916/11-10,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a THAIS GAUDENCIO DO REGO, matricula SIAPE
n® 1743917-3, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para no periodo
de 17 de julho de 2011 a 19 de julho de 2011, participar do 19th Annual International Conference
on Intelligent Systems for Molecular Biology and 10th European Conference on Computational
Biology, que seréa realizado em Viena - Austria, sem prejuizo de seus vencimentos e demais
vantagens.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/N° 1555, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016805/11-65, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE
PROCESSOS A VERA SOLANGE DE OLIVEIRA FARIAS, Matricula SIAPE n° 6333026-0,
lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacao e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da Lei n° 11.344, de
08.09.2006, com efeito, a partir de 02 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1556, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.012187/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE 1l (DOIS) A MARIA DE LOURDES DIONISIO SANTOS, Matricula SIAPE n°
1686909-3, lotado (a) na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacéao de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de
08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 09 de marco de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA R/SRH/N.° 1557, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.018219/11-87,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ALBERTO JOSE SANTOS RAMOS, matricula
SIAPE n°® 0335234-8, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, para no periodo de 24 de junho de 2011 a 28 de junho de
2011, participar do 71 Scientific Sessions da American Diabetes Association, a ser realizado na
Califérnia - EUA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1558, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015503/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE FERNANDO LEITE AIRES, matricula
SIAPE n. © 1545861-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Matematica
e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, no periodo de 30 de julho de 2011 a 29 de
julho de 2014, para realizar Curso de Doutorado em Matematica, na Universidade Federal da
Paraiba - UFPB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1559, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.018533/11-32,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOSE WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n° 0337385-0, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 01 de
setembro de 2011 a 14 de setembro de 2011, participar do VI Congresso Ibérico de Agro-
Engenharia, a se realizar em Evora — Portugal, com énus para o CNPq e sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1560, DE 12 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.014532/11-87,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a RAQUEL VIGOLVINO LOPES, matricula SIAPE n°
1671827-3, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotag@o na Unidade Académica de Sistemas e Computagéo
do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 04 de julho de 2011 a 02 de
agosto de 2011, participar de Misséo na University of British Columbia, em Vancouver - Canada,
sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1561, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.018508/11-00,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCIA HELENA GAROFALO CHAVES, matricula
SIAPE n° 6331331-4, Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo na Unidade Académica de Engenharia
Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 01 de setembro de
2011 a 14 de setembro de 2011, participar do VI Congresso Ibérico de Agro-Engenharia, a se
realizar em Evora — Portugal, com énus para o CNPg e sem prejuizo em seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 1562, DE 12 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.017765/11-32,
resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUCILENE KLENIA RODRIGUES BANDEIRA,
matricula SIAPE n° 1739440-4, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracao e Contabilidade do Centro de Humanidades, para no periodo de 10 de agosto de
2011 a 25 de agosto de 2011, participar de atividades de ensino e pesquisa na Universidade de
Laval - Canada, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/N° 1563, DE 12 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.014925/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A JOSIVANDA PALMEIRA GOMES, Matricula SIAPE n° 0338061-9,
lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lei n®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 03 de marco de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/N° 1564, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.012934/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Ill (TRES) PARA
ADJUNTO IV (QUATRO) A MARCELO JORGE CAVALCANTI DE SA, Matricula SIAPE n°
0338113-5, lotado (a) na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salde e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344,
de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 09 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/N° 1565, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.010805/11-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO)
PARA ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM LETRAS A
DAISE LILIAN FONSECA DIAS, Matricula SIAPE n° 1432373-5, lotado (a) na Unidade
Académica de Letras do Centro de Formacédo de Professores da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87
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e a Resolucédo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
a partir de 29 de marco de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1566, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016726/11-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE Il (DOIS)
PARA ASSISTENTE Ill (TRES) A PATRICIA BATISTA LEAL, Matricula SIAPE n° 2337374-0,
lotado (a) na Unidade Académica de Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de
08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugéo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 21 de dezembro de 2009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA SRH/ N° 1567, DE 12 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016044/11-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO)
PARA ADJUNTO | (UM) A ERLANE AGUIAR FEITOSA DE FREITAS, Matricula SIAPE n°
1070826-8, lotado (a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Formacdo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de
08.09.06 e Lei n°®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 16 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
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SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS EM EXERCICIO

PORTARIA R/SRH/N. °© 1568, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.013214/11-98, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora PATRICIA SIBELLY BARBOSA DE OLIVEIRA, Assistente
em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 11 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1569, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n°® 23096.016047/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ANTONIA FRANCISCA CORREIA, matricula SIAPE n°.
0333946-5, Assistente em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pro-Reitoria de Ensino, a partir de 16 de maio de
2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1570, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.014169/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrédo de
vencimento atuais, a servidora DAISY FERREIRA RIBEIRO, matricula SIAPE n°. 1534866-9,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Divisdo de Planejamento e Custos - HUAC, a partir de 29 de abril de 2011, com
amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1571, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.014762/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor ENOQUE MARINHO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°.
1623051-3, Técnico em Agropecuaria, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Agricola do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, a partir de 17 de maio de 2011, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1572, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.014642/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor FABILSON PEREIRA DE ALMEIDA, matricula SIAPE n°.
1748534-5, Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar, a partir de 22 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1573, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015189/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor HILARIO LIMA DE SOUSA, matricula SIAPE n°. 0336338-2,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 01 de junho de 2011, com
amparo legal nos Art. 5° 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1574, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015889/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ISABEL CRISTINA DE FRANCA PAZ, matricula SIAPE n°.
0333832-9, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro
de Tecnologia e Recursos Naturais, a partir de 13 de maio de 2011, com amparo legal nos Art.
5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1575, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016698/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora LUCIANE LOURENCO DA SILVA, matricula SIAPE n°. 1355806-
2, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagc&o na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, a partir de 22 de junho de 2011,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1576, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.014899/11-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora NELMA MARIA OLIVEIRA GOUVEIA, matricula SIAPE n°.
0332754-8, Farmacéutico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Laboratério de Analises Clinicas - HUAC, a partir de 16 de junho
de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1577, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015896/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora RITA DE CASSIA NOGUEIRA BORBA, matricula SIAPE n°.
0336036-7, Assistente em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lota¢do no Setor de Protocolo Geral, a partir de 13 de maio de
2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1578, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.015744/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO lll, mantendo a classe e o padrdo de
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vencimento atuais, ao servidlor ROBERTO MALHEIROS DA SILVA, matricula SIAPE n°.
0335269-1, Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Coordenacédo de Contabilidade da Pro-Reitoria de
Gestdo Administrativo-Financeira, a partir de 12 de maio de 2011, com amparo legal nos Art. 5°,
88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1584, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020540/11-54, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ROBERTA LIMA GONCALVES, Professor Auxiliar,
Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 11 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1585, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018686/11-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor PEDRO JALI NOBRIGA DE SOUZA, Técnico de
Laboratério/area: Fisica, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacdo e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 12 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1586, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016416/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora FRANCINEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA CACHO, matricula
SIAPE n°. 1360690-3, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotag&o na UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, a
partir de 18 de maio de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1587, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016357/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor EDELANIO DANTAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE ne.
0337051-6, Auxiliar de Agropecuéria, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagéo na Fazenda — NUPEARIDO - CSTR, a partir de 18 de
maio de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1588, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018809/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: AVELINA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 0335501-1

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1593, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.016525/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 16/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FABIANA DA SILVA FRANCA
Mat. SIAPE: 1553933-2

Cargo: Bibliotecario

Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1594, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.017912/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA PAULA DE VASCONCELOS COURA
Mat. SIAPE: 1535278-0

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: CDD-SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1595, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018685/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: HELEN BATISTA SILVA
Mat. SIAPE: 1460162-0

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacédo: CCS-SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1596, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020416/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: TERESA CRISTINA PERET
Mat. SIAPE: 1117515-8

Cargo: Assistente Social

Lotacéo: CGDP-SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1597, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020620/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 16/06/2011, a (0) servidor (a):
Nome: JADELSON RODRIGUES CHAGAS
Mat. SIAPE: 1635660-6
Cargo: Contador
Lotacdo: CCS-SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1598, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.035115/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SOLANGE SOARES DA SILVA
Mat. SIAPE: 1544697-1

Cargo: Administrador

Lotacdo: CDD-SRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1599, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.023158/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 17/03/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RODOLPHO AGRA PEREIRA DE SA
Mat. SIAPE: 1619378-2

Cargo: Administrador

Lotacdo: GSRH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1600, DE 13 DE JULHO DE 2011
O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.017372/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: MARIA DO SOCORRO LIMEIRA DE QUEIROZ
Mat. SIAPE: 0335160-1

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1601, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007582/11-09, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ARIELE RODRIGUES NOBREGA, Professor Assistente,
Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacdo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1602, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.003639/11-65, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora LUZIA LEIROS DE SENA FERNANDES, Farmacéutico
Bioguimico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacao e Saude da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 13 de julho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1603, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020576/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA ZELIA DE LIMA SOUSA
Mat. SIAPE: 1114925-4

Cargo: Auxiliar de Nutricdo e Dietética
Lotacéo: UEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1604, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020580/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: PAULO SANTINO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0335437-5

Cargo: Jardineiro

Lotacéo: UEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1605, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018913/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FELIX BEZERRA DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 0335180-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1606, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018953/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARLY NEVES PEREIRA
Mat. SIAPE: 1143135-9
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagéo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1607, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018896/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: CARLOS ROBERTO MARQUES
Mat. SIAPE: 1113115-1

Cargo: Vigilante

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1608, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.02088/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/03/2011, a (0) servidor (a):

Nome: EYRES DIANA VENTURA SILVA
Mat. SIAPE: 0334925-8

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: UACA-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1609, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019003/11-10, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LIRIFRAM DANTAS CAVALCANTE BERNARDO
Mat. SIAPE: 1116138-6

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1610, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018941/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA ERCILIA DANTAS DA SILVA
Mat. SIAPE: 1116272-2

Cargo: Cozinheiro

Lotagdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1611, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019007/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SILVIO JOSE MACIEL MACEDO
Mat. SIAPE: 1116099-1
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Cargo: Auxiliar em Administracdo
Lotacdo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1612, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018971/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RICARDO ROCHA RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1117428-3

Cargo: Médico

Lotagéo: SIASS-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1613, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018898/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 15/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: DIEGLYS DE SANTANA SARMENTO
Mat. SIAPE: 1623499-3

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotagéo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1614, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018919/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOAO MENDES DE MELO
Mat. SIAPE: 1100654-2

Cargo: Almoxarife

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1615, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018946/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA GUESNADIA TEODORO DE OLIVEIRA SOUSA
Mat. SIAPE: 1116004-5

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1616, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020433/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROBERTA VIVIANE DA COSTA BARROS
Mat. SIAPE: 1460164-6

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacédo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1617, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019799/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: JEROAN SOUSA GOMES
Mat. SIAPE: 1115111-9
Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotacdo: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1618, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019936/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 29/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RUBIA QUARESMA DE FREITAS
Mat. SIAPE: 1762748-4

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: DCDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1619, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.011398/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RAFAEL LEITE CASSIMIRO NUNES
Mat. SIAPE: 1632181-1

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1620, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028652/10-87, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE DE ARIMATEIA CRUZ GUEDES
Mat. SIAPE: 1544886-8

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1621, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.004652/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
11 para o PADRAO DE VENCIMENTO 12, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROSIVALDO DANTAS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1115760-5

Cargo: Vigilante

Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1622, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.004757/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ESTEFANIA QUEIROGA DE SANTANA E ALENCAR
Mat. SIAPE: 1115142-9
Cargo: Odontélogo
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Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1623, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.003913/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: INES CAMPOS FERREIRA
Mat. SIAPE: 1115399-5

Cargo: Telefonista

Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1624, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020032/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROBERTA CHAIENE ALMEIDA BARBOSA
Mat. SIAPE: 1616737-4

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: UAGRA-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1625, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020342/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOYCE EMANUELE DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 1756498-9

Cargo: Técnico de Laboratorio

Lotacdo: UAGRA-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1626, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025335/10-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO FERREIRA COSTA
Mat. SIAPE: 0048552-5

Cargo: Cozinheiro

Lotacao: Restaurante Universitario - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1627, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.010875/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 09/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO XAVIER DE FRANCA
Mat. SIAPE: 1100161-3

Cargo: Assistente de Laboratério
Lotagdo: UACB-CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1628, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025030/10-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
Nome: ALEXANDRE MAGNO E SILVA COSTA
Mat. SIAPE: 1356273-6
Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: DCSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1629, DE 13 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013366/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SEBASTIAO CARLOS BRILHANTE DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1115523-8

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: UAEF-CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1630, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.012920/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 17/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE AMINTHAS DE FARIAS JUNIOR
Mat. SIAPE: 1101481-2

Cargo: Auxiliar de Laboratério

Lotacdo: UAEF-CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1631, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020934/11-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 27/03/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDILMA SANTOS DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1620806-2

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais
Lotacdo: DCH

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1632, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018972/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 12/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: ROSALYA MARIA COURA
Mat. SIAPE: 1115499-1

Cargo: Odontélogo

Lotacdo: SIASS-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1633, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019100/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 06/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE DELMAR DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1633811-0

Cargo: Secretéario Executivo
Lotacdo: UAS-CES
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1634, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019101/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 02/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOELMA GOLDMANN NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1620163-7

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1635, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019086/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 15/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LEONARDO DA SILVA ARAUJO
Mat. SIAPE: 1626795-6

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1636, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018996/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 22/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FABILSON PEREIRA DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1748534-5

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1637, DE 13 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018993/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 24/03/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DAS GRACAS FERREIRA SILVA
Mat. SIAPE: 1619658-7

Cargo: Secretario Executivo

Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1638, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018992/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 18/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUCINEIDE FIGUEIREDO DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1493350-9

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1639, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018999/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 27/03/2011, a (o) servidor (a):

Nome: NEIO MEKILEY SANTANA
Mat. SIAPE: 1620192-1

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1640, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019358/11-65, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUIZ HELENO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0335433-2

Cargo: Servente de Limpeza
Lotacdo: PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1641, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019104/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 29/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: CRISTIANO SOUZA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1760283-0
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAS-CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1642, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019384/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 17/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LOURINALDO PONTES DA SILVA
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Mat. SIAPE: 0335471-5
Cargo: Administrador
Lotacdo: SPO

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1643, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021643/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDO ALMIR LINS PINHEIRO
Mat. SIAPE: 1093245-1

Cargo: Odontélogo

Lotacao: Posto Médico-Odontolégico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1644, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021672/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: OLIVIA MARIA COSTA ARAUJO
Mat. SIAPE: 0335197-0

Cargo: Odontélogo

Lotacdo: Posto Médico-Odontolégico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1645, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021663/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WILLIAM ALVES DE MELO JUNIOR
Mat. SIAPE: 1115169-1

Cargo: Odontélogo

Lotacdo: Posto Médico-Odontoldgico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1646, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021377/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/11/2009, a (0) servidor (a):

Nome: MARCELO DE OLIVEIRA LIMA
Mat. SIAPE: 0334677-1

Cargo: Datilografo de Textos Graficos
Lotacdo: UAF-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1647, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021323/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUCIA MARCIA DONATO QUIRINO
Mat. SIAPE: 0335854-1

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotagdo: UAEMa-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1648, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021315/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
Nome: VIOLETA DE LOURDES JANSEN DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 1088442-2
Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotagdo: UAEMa-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1649, DE 14 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020627/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WELIDA CRISTINA DANTAS VENCESLAU
Mat. SIAPE: 1757217-5

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: UACTAI-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1650, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020357/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA CLIMENE BEZERRA DE MEDEIROS NETA
Mat. SIAPE: 1757852-1

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacdo: UACTAmM-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1651, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020263/11-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 16/05/2010, a (0) servidor (a):

Nome: JOSE IVALTER VIANA DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 0335735-8

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotacdo: UAEF-CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1652, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021869/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: SORAYA CARNEIRO LUCENA
Mat. SIAPE: 1113667-5
Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Posto Médico-Odontolégico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1653, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.008442/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: IVETE BRITO
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Mat. SIAPE: 1117282-5
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1654, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.023157/11-43, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOAO MARIA DA SILVA, Professor Adjunto, Regime de
Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacao de Professores
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1655, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018551/11-10, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor JOSE CARLOS ALVES SILVA, Assistente em
Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
na Unidade Académica de Arte Midia do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1656, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021451/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor FRANCISCO ESTRELA DANTAS NETO, matricula SIAPE ne.
0335966-1, Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotac@o na Prefeitura Universitaria, a partir de 29 de junho de 2011, com
amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1657, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.026735/10-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora JULIANA CAVALCANTE HOLANDA, matricula SIAPE n°.
1535312-3, Farmacéutico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacéo na Farmacia - HUAC, a partir de 13 de agosto de 2010, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
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Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1658, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018510/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora LUCINEIDE FIGUEIREDO DE SOUSA, matricula SIAPE n°.
1493350-9, Assistente em Administracéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar, a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1659, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018537/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora MAISA TAVARES DE MELO, matricula SIAPE n°. 1441968-6,
Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC, a partir de 21
de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1660, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018407/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor TANCREDO ANTONIO SOUZA NEVES, matricula SIAPE n°.
1759044-1, Técnico Desportivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios, a partir de 14 de
julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1661, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018669/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, & servidora MARIA DE FATIMA TRINDADE HILARIO, matricula SIAPE n°.
0335638-6, Nutricionista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcao no Restaurante Universitario - CSTR, a partir de 06 de junho de 2011,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1662, DE 14 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018653/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor GERALDO VERBETE GONZAGA, matricula SIAPE n°. 1145593-
2, Médico, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotag&o no Sistema de Atencéo a Saude do Servidor, a partir de 06 de junho de 2011, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1663, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019069/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ARLETE TORRES BALBINO, matricula SIAPE n°. 0336173-8,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lota¢do na Direcao do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, a
partir de 08 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1664, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019020/11-21, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ADRIANA CUNHA LIMA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°.
1541943-4, Farmacéutico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, a partir de 08 de junho de 2011,
com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1665, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.018990/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora GILZA NASCIMENTO GALDINO, matricula SIAPE n°. 1117295-
7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, a partir de 08 de junho de 2011,
com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1666, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019294/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor JOSE DELMAR DE ARAUJO, matricula SIAPE n°. 1633811-0,
Secretério Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
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Universidade, com lotag&o na Unidade Académica de Saude do Centro de Educagéo e Saude,
a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 52, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1667, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.012692/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora LUCIMARA MARIANO DE ANDRADE, matricula SIAPE n°.
1535418-9, Farmacéutico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Farmacia - HUAC, a partir de 13 de abril de 2011, com amparo
legal nos Art. 59, 88 2° e 39, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1668, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019621/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora WELIDA CRISTINA DANTAS VENCESLAU, matricula SIAPE n°.
1757217-5, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia de Alimentos
do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 14 de julho de 2011, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1669, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019620/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora MARIA CLIMENE BEZERRA DE MEDEIROS NETA, matricula
SIAPE n°. 1757852-1, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia
Ambiental do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 14 de julho de 2011,
com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1670, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019622/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ROBERTA CHAIENE ALMEIDA BARBOSA, matricula SIAPE
n°. 1616737-4, Técnico de Laboratorio, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro
de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 14 de julho de 2011, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1671, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019733/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora MARISETE FERREIRA RODRIGUES, matricula SIAPE n°.
1113442-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Enfermagem - HUAC, a partir de 14 de
junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1672, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019623/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora JOYCE EMANUELE DE MEDEIROS, matricula SIAPE n°.
1756498-9, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de
Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 14 de julho de 2011, com amparo legal nos Art.
5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1673, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019928/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor FABIO DE LUCENA PEREIRA PIMENTA, matricula SIAPE n°.
1750692-0, Assistente em Administracéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Dire¢éo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semi-Arido, a partir de 08 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1674, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019915/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO Il mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor FELIPE ATAIDE DE ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n°.
1747846-2, Assistente em Administracéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagédo na Direcdo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel
do Semi-Arido, a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do
Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1675, DE 14 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019913/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor DORVAL RODRIGUES, matricula SIAPE n°. 1748759-3,
Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotag&o na Direcéo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 18 de
junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1676, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019914/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor DELOSMAR CONSTANTINO DE FRANCA OLIVEIRA, matricula
SIAPE n°. 1748433-1, Técnico em Contabilidade, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal
nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1677, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019964/11-65, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora HELOISA CRISTINA DA SILVA LEANDRO, matricula SIAPE n°.
1747972-8, Bibliotecario, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-
Arido, a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §8§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1678, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019109/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor MANOEL MESSIAS LUCENA DE ALMEIDA, matricula SIAPE
no. 1747443-2, Assistente em Administracéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Biolégicas do
Centro de Saude e Tecnologia Rural, a partir de 18 de junho de 2011, com amparo legal nos Art.
5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1679, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020297/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO IlI, mantendo a classe e o padrdo de
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vencimento atuais, & servidora MERY CRISTINA PASCOAL DE MELO, matricula SIAPE n°.
1761273-8, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Humanidades, a partir de 14 de julho
de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°,da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1680, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020040/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor JUAREZ CARLOS RITTER, matricula SIAPE n°. 1116087-8,
Médico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac@o na UTI Adulto: Médicos - HUAC, a partir de 16 de junho de 2011, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1681, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n°® 23096.020442/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor ALESSANDRO FRANCISCO DOS SANTOS, matricula SIAPE
n® 1117508-5, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro
de Tecnologia e Recursos Naturais, a partir de 17 de junho de 2011, com amparo legal nos Art.
50, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1682, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020429/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor MANOEL ADALBERTO GUEDES, matricula SIAPE n°. 0334749-
2, Técnico em Assuntos Educacionais, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacéo no Nucleo de Energia do Centro Engenharia Elétrica e
Informatica, a partir de 17 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1683, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020657/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ELINEUSA GONCALVES DA COSTA, matricula SIAPE n°.
0752231-1, Assistente Social, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no Servico Social - HUAC, a partir de 20 de junho de 2011, com
amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1684, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020755/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor ANTONIO ROBSON ALVES FERREIRA, matricula SIAPE n°.
1746625-1, Técnico em Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Escola Técnica de Salde de Cajazeiras do Centro
de Formacao de Professores, a partir de 21 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§
2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1685, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020917/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, & servidora SEVERINA DE FATIMA SOUSA SILVA COSTA, matricula
SIAPE n°. 1762124-9, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Pediatria: Enfermagem - HUAC, a partir de 28
de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
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Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1686, DE 14 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n°® 23096.021100/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO IIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora SEMYRAMIS LIRA DANTAS, matricula SIAPE n°. 1441447-1,
Médico, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na UTI Infantil: Médicos - HUAC, a partir de 27 de junho de 2011, com amparo legal nos
Art. 5°, 88 2° e 39 do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1687, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n°® 23096.021397/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora WALESKA ROANNE DE ALMEIDA WANDERLEY, matricula
SIAPE n°. 1440213-9, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Laboratério de Analises Clinicas - HUAC, a partir
de 28 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1688, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021524/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor ERICK TELL REGIS SILVA, matricula SIAPE n°. 1750639-3,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido, a partir de 08 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1689, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022247/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora LYANA SILVA E CAVALCANTE, matricula SIAPE n°. 1751123-
1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais, a partir de 08 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°,
88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1690, DE 15 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022243/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor ALEX OLIVEIRA NASCIMENTO, matricula SIAPE n°. 1750773-
0, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Direcdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética, a partir de 08 de julho
de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art.
1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1691, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.019904/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor EDSON XAVIER DOS SANTOS, matricula SIAPE n°. 1611241-
3, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na Direcao do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-
Arido, a partir de 22 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1692, DE 15 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021192/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padréo de vencimento, a servidora SELMA MARIA BARBOSA DE LIMA ARAUJO, matricula
SIAPE n°. 0332910-9, Secretério Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia, a partir de 27 de junho de 2011, com amparo legal no Art. 1°,
88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1693, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020744/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padrdo de vencimento, a servidora RENATA SILVA DE CARVALHO GURGEL, matricula
SIAPE n°. 3442863-0, Médico, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Médicos - HUAC, a partir de 21 de junho de 2011,
com amparo legal no Art. 1°, 88§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1694, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.013371/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padrdo de vencimento, ao servidor VALTER LUIS DOS SANTOS, matricula SIAPE n°.
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1647974-1, Técnico de Laboratoério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotag@o na Unidade Académica de Engenharia Florestal do Centro de
Saude e Tecnologia Rural, a partir de 20 de abril de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1695, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020893/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padréo de vencimento, a servidora MAGGY RODRIGUES DE MACEDO, matricula SIAPE n°.
0331206-1, Secretario Executivo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Direcéo do Centro de Humanidades, a partir de 22 de junho
de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1696, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020577/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padréo de vencimento, ao servidor JOAO SEVERO FILHO, matricula SIAPE n°. 1762278-4,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacéo na Dire¢do do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de
17 de junho de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado
com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1697, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020571/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padréo de vencimento, ao servidor DORVAL RODRIGUES, matricula SIAPE n°. 1748759-3,
Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotag&o na Direg&o do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 17 de
junho de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1698, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.013447/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrdo de vencimento, a servidora NORMA MARIA DE OLIVEIRA LIMA, matricula
SIAPE n°. 1855915-6, Técnico de Laboratério, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, a partir de 20 de abril de 2011, com amparo legal no Art. 1°, §§ 2° e
3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1699, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.021284/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor NALFRANIO DE QUEIROZ SATIRO, matricula SIAPE ne.
0335732-3, Economista, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC, a partir de 28 de
junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o
Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1700, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022439/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor WILLIAM GUIMARAES LIMA, matricula SIAPE n°. 0335868-1,
Engenheiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais, a partir de 06 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1701, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020785/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO Il para o NIVEL DE CAPACITACAO Ill, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora MARIA DO SOCORRO LEITE DA SILVA, matricula SIAPE n°.
1358564-7, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-30, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Central de Material e Esterilizagéo - HUAC, a partir
de 21 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1702, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022569/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor JOSE JONAS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°. 0330262-6,
Analista de Tecnologia da Informacdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lota¢éo no Servico de Tecnologia da Informacéo, a partir de 07
de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
0 Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N.° 1703, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022606/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO II, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, & servidora LUCIANA FREIRE PINTO, matricula SIAPE n°. 1760572-3,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Dire¢do do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido, a partir de 18 de julho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, §§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N.° 1704, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.020016/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, ao servidor JADELSON RODRIGUES CHAGAS, matricula SIAPE n°.
1635660-6, Contador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacéo de Cargos e Salarios da Secretaria de Recursos
Humanos, a partir de 16 de junho de 2011, com amparo legal nos Art. 5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto
5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1705, DE 15 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022803/11-76, resolve:

Art.1° - Remover os servidores Técnico-Administrativos abaixo relacionados, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Reitoria, para o Gabinete da
Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de julho de 2011.

NOME MAT. SIAPE
ANA MARIA BARROS SERVILHA COSTA 1761130-8
DIOGO CANTARELLY HENRIQUES NUNES 1761090-5
FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO 0053542-5
JOSE LEONIDAS MACIEL DA SILVA 0337789-8
FRANCISCO HERTZ ARAGAO FARIAS 0332130-2
HORACIO DE ALMEIDA LIMA 0332547-2
PAULO DE TARSO FONSECA VIEIRA 0335449-9
FABIO CANDIDO DA SILVA 0332145-1
JOSE MARCOS DA SILVA 0336451-6

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1706, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022803/11-76, resolve:

Art.1° - Dispensar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula
SIAPE n.° 0053542-5, Assistente Social, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Reitoria, da funcdo de SECRETARIA DO
GABINETE DA REITORIA (FG-4) da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07
de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio
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PORTARIA R/SRH/N. ° 1707, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022803/11-76, resolve:

Art.1° - Designar FRANCISCA BARBOSA SANTANA DE BRITTO, matricula
SIAPE n.° 0053542-5, Assistente Social, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no Gabinete da Reitoria, para exercer a funcdo de
SECRETARIA DO GABINETE DA REITORIA (FG-4) da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 08 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1708, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022803/11-76, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE MARCOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336451-6,
Continuo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Reitoria, da funcdo de AUXILIAR DIRETO DA CHEFIA DE GABINETE (FG-4) da
Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1709, DE 15 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.022803/11-76, resolve:

Art.1° - Designar JOSE MARCOS DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0336451-6,
Continuo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo no Gabinete da Reitoria, para exercer a funcdo de AUXILIAR DIRETO DA CHEFIA DE
GABINETE (FG-4) da Reitoria da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 08 de
julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1710, DE 15 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo
ao que consta no Laudo Médico Pericial n°® 0.045.942/2011, resolve:

Art.1° - Conceder licenca para acompanhamento do tratamento de salde de seu
Filho Thiago Mateus Campos de Alcantara, a servidora MARIA DO SOCORRO CAMPOS
ARAUJO, matricula SIAPE n. © 1116128-9, Auxiliar em Administracéo, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Faturamento - HUAC,
desta Universidade no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de julho de 2011, com amparo legal
no que dispde o Artigo 83, § 2°, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1711, DE 15 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, resolve:
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Art.1° - Designar RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO, matricula SIAPE n°
0332262-7, Analista de Tecnologia da Informacao, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos,
para exercer, em carater de substituicdo, a funcdo de SECRETARIO DE RECURSOS
HUMANOS (CD-3) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina
Grande, no periodo de 07 de julho de 2011 a 21 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1712, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no processo n° 23096.012443/11-76, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor SERGIO RICARDO JUSTINO SALES, Assistente em
Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
na Unidade Académica de Educacédo do Centro de Educacédo e Saude da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 19 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1714, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020892/11-87, resolve:
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Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
ANDRESA COSTA PEREIRA, matricula SIAPE n. © 1719498-7, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biologicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural,
desta Universidade no periodo de 16 de junho de 2011 a 13 de outubro de 2011, com amparo
legal no que disp&e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 1715, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020892/11-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
ANDRESA COSTA PEREIRA, matricula SIAPE n. © 1719498-7, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Biol6gicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural,
desta Universidade no periodo de 14 de outubro de 2011 a 12 de dezembro de 2011, com amparo
legal no que dispBe o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 1716, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.021895/11-43, resolve:
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Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
MAYRA PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n. © 2576963-2, Professor Assistente,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacéo na
Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saulde, desta
Universidade no periodo de 17 de junho de 2011 a 14 de outubro de 2011, com amparo legal no
que dispbe o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1717, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.021895/11-43, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
MAYRA PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n. °© 2576963-2, Professor Assistente,
regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, desta
Universidade no periodo de 15 de outubro de 2011 a 13 de dezembro de 2011, com amparo
legal no que dispBe o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1718, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.021140/11-87, resolve:
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Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
ELISANGELA SILVA PORTO, matricula SIAPE n. °© 1725065-8, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotac&o na Unidade Académica de Engenharia de Producéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
desta Universidade no periodo de 22 de junho de 2011 a 19 de outubro de 2011, com amparo
legal no que disp&e o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. °© 1719, DE 19 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.021140/11-87, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora
ELISANGELA SILVA PORTO, matricula SIAPE n. °© 1725065-8, Professor Assistente, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagcdo na Unidade Académica de Engenharia de Producéo do Centro de Ciéncias e Tecnologia,
desta Universidade no periodo de 20 de outubro de 2011 a 18 de dezembro de 2011, com amparo
legal no que dispBe o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1720, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.043.850/2011, resolve:
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Art.1° - Conceder Licencga para tratamento de satde ao servidor MARCIO DANIEL
RODRIGUES MEDEIROS, matricula SIAPE n. © 1756226-9, Assistente em Administracéo,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacao
na Direcdo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade, no
periodo de 23 de junho de 2011 a 22 de julho de 2011, com amparo legal no que dispde os
Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1722, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.041.519/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salude a servidora CAMILLA
AZEVEDO NOGUEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n. © 1421125-2, Auxiliar de Enfermagem,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Pediatria: Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 21 de junho de 2011 a 08
de julho de 2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1723, DE 20 DE JULHO DE 2011
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O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.045.287/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora AURITA DA
COSTA LIMA, matricula SIAPE n. © 0334469-8, Assistente em Administracdo, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Faturamento - HUAC, desta Universidade, no periodo de 20 de junho de 2011 a 17 de setembro
de 2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1733, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n°® 0.043.829/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ANA CAROLINA
BORGES LOUREIRO CELINO, matricula SIAPE n. © 2640830-7, Professor Assistente, Regime
de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, desta
Universidade, no periodo de 10 de junho de 2011 a 08 de agosto de 2011, com amparo legal no
que dispbe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
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Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1734, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n°® 0.043.341/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora MARIA ALDANO
DE FRANCA, matricula SIAPE n. °© 0331042-4, Professor Adjunto, Regime de Trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, desta
Universidade, no periodo de 01 de julho de 2011 a 29 de agosto de 2011, com amparo legal no
que dispbe os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1735, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n°® 0.047.682/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora MARIA JOSE DE
SOUSA COELHO, matricula SIAPE n. © 1422775-2, Técnico em Enfermagem, Regime de
Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Ala D:
Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 18 de julho de 2011 a 16 de agosto de
2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1736, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
Laudo Médico Pericial n® 0.046.990/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora RACHEL DE
CASTRO COSTA LOUREIRO, matricula SIAPE n. ©1183422-4, Médico, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no CAESE: Médicos -
HUAC, desta Universidade, no periodo de 11 de julho de 2011 a 25 de julho de 2011, com amparo
legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. © 1737, DE 20 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO ADJUNTO DE RECURSOS HUMANOS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo
ao que consta no Laudo Médico Pericial n°® 0.047.342/2011, resolve:

Art.1° - Conceder licenca para acompanhamento do tratamento de saude de sua
Esposa Maria Ferreira de Lima, ao servidor OSANAN JOSE DE LIMA, matricula SIAPE n. °©
0387205-8, Jardineiro, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Secretaria de Recursos Humanos, desta Universidade no periodo
de 20 de junho de 2011 a 19 de julho de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 83, §
2°, da Lei 8.112/90.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

RICARDO TRIGUEIRO MOSCOSO
Secretario em Exercicio

PORTARIA R/SRH/N. ° 1738, DE 21 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.017856/11-09,
resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ADRIANO DE
ALBUQUERQUE BATISTA, matricula SIAPE n.° 1443891-5, Professor Adjunto, regime de
trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotacéo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da
Resolugdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1739, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Dispensar MARCUS BESSA DE MENEZES, matricula SIAPE n.°
1582010-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacao do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 30 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1740, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar JOSE IRELANIO LEITE DE ATAIDE, matricula SIAPE n.°
1354780-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a fungéo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCA(}AO DO
CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade
Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1741, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Dispensar MONICA MARTINS NEGREIROS, matricula SIAPE n.°
1741502-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacao do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de COORDENADORA DE
LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO
DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1742, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar MARIA DO SOCORRO SILVA, matricula SIAPE n.° 1126203-4,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a fungdo de COORDENADORA DE
GRADUACAO EM LICENCIATURA EM EDUCAQAO DO CAMPO DA UNIDADE ACADEMICA
DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-
Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de
junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1743, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Dispensar JOSE MARIA PEREIRA DA NOBREGA JUNIOR, matricula
SIAPE n.° 1838740-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacédo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de
COORDENADOR DE LICENCIATURA EM CIENCIAS SOCIAIS DA UNIDADE ACADEMICA
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DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-
Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1744, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Desighar ROZENVAL DE ALMEIDA E SOUSA, matricula SIAPE n.°
1071498-5, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotac&o na Unidade Académica de Educacdo do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcdo de
COORDENADOR DE GRADUAQAO EM LICENCIATURA EM CIENCIAS SOCIAIS DA
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de
julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1745, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Dispensar PATRICIA TRINDADE CALDAS, matricula SIAPE n.°
1770116-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacédo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da fungdo de
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COORDENADORA DE GRADUACAO EM TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA DA
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de
junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1746, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar ANTONIO DA SILVA CAMPOS JUNIOR, matricula SIAPE n.°
1451144-2, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcéo de
COORDENADOR DE GRADUACAO EM TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA DA UNIDADE
ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de
julho de 2011 a 30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1747, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar MARIA DA CONCEICAO MIRANDA CAMPELO, matricula SIAPE
n. 1664659-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacéo
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do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a fungéo
nédo gratificada de COORDENADORA DE POS-GRADUAGAO DA UNIDADE ACADEMICA
DE EDUCACAO DO CAMPO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da
Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a 30 de junho de
2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1748, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matricula SIAPE
n.° 1325944-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcéo
ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE
ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a
30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1748, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:
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Art.1° - Dispensar MONICA MARTINS NEGREIROS, matricula SIAPE n.°
1741502-9, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacao do Campo do
Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, da funcdo n&o gratificada de
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE
EDUCACAO DO CAMPO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1749, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023093/11-54,
resolve:

Art.1° - Designar JOSE IRIVALDO ALVES DE OLIVEIRA SILVA, matricula SIAPE
n.. 1325944-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para exercer a funcéo
ndo gratificada de COORDENADOR DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE
ACADEMICA DE EDUCACAO DO CAMPO do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01 de julho de 2011 a
30 de junho de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1751, DE 26 DE JULHO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no
processo n° 23096.023669/11-21, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ALEXANDRE KLEBER PEREIRA LIRA, Contador, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Direcéo do Centro
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de Educacéo e Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 14 de julho de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 1752, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.017571/11-09,
resolve:

Art.1° - Designar GERLA CASTELLO BRANCO CHINELATE, matricula SIAPE
n° 1474171-5, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer, em
carater de substituicdo, a fungdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ACADEMICA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias
e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 03
de janeiro de 2011 a 14 de janeiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1753, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023201/11-43,
resolve:

Art.1° - Designar MARIA DA CONCEICAO MIRANDA CAMPELO, matricula
SIAPE n°® 1664659-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
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do Campo do Centro de Educacgéo e Saude, para exercer, em carater de substitui¢cdo, a fungéo
de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGCAO DO
CAMPO (FG-1) do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade
Federal de Campina Grande, no periodo de 17 de dezembro de 2010 a 01 de fevereiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1754, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023971/11-76,
resolve:

Art.1° - Designar CYBELLE PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
1847060-1, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias e
Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, para exercer, em
carater de substituicdo, a funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE
ACADEMICA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (FG-1) do Centro de Ciéncias
e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, no periodo de 01
de julho de 2011 a 30 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1755, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023932/11-98,
resolve:
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Art.1° - Dispensar ADRIANA SALETE DANTAS DE FARIAS, matricula SIAPE
n.° 2337293-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracéo e Contabilidade do Centro de Humanidades, da fungdo de COORDENADORA
ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE
(FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
19 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1756, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023932/11-98,
resolve:

Art.1° - Designar ARY VIEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0338162-3,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracéo e Contabilidade do
Centro de Humanidades, para exercer, em carater pro tempore, a funcdo de COORDENADOR
ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE
(FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
20 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. ° 1757, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023932/11-98,
resolve:
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Art.1° - Dispensar SUZANNE ERICA NOBREGA CORREIA, matricula SIAPE n.°
2348151-8, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracéo e Contabilidade do Centro de Humanidades, da fungdo de COORDENADORA
DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE
(FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
19 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1758, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023932/11-98,
resolve:

Art.1° - Designar SIDIA FONSECA ALMEIDA, matricula SIAPE n.° 0338280-8,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Administracéo e Contabilidade do
Centro de Humanidades, para exercer, em carater pro tempore, a funcdo de
COORDENADORA DE GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 20 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1759, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n® 23096.023932/11-98,
resolve:

Art.1° - Dispensar LUCILENE KLENIA RODRIGUES BANDEIRA, matricula
SIAPE n.° 1739440-4, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, da funcdo ndo gratificada de
COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE
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ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 19 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 1760, DE 26 DE JULHO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n°® 23096.023932/11-98,
resolve:

Art.1° - Designar HILDEGARDES SANTOS DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.°
1031387-5, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade do Centro de Humanidades, para exercer, em carater pro
tempore, a funcdo néo gratificada de COORDENADORA DE PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRA(}AO E CONTABILIDADE do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

)
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