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PORTARIA R/SRH/N.° 2385, DE 04 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034339/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a BRAULIO MAIA JUNIOR, matricula SIAPE n°
0333027-1, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Matematica
e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 18 de outubro de 2011 a
24 de outubro de 2011, participar do 2011 Global Engineering deans Council Conference em
Beejing - China, com 6nus para a UFCG e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2386, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029311/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: NISAURO FERNANDES LOPES
Mat. SIAPE: 1114922-0

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotac&o: Setor de Reprografia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2387, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029387/11-10, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO SILVA Il

Mat. SIAPE: 1116403-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ultrassonografia: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2388, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029191/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: FRANCISCO SEVERO DE MACEDO
Mat. SIAPE: 1114903-3
Cargo: Marceneiro

Lotacdo: Setor de Manutengéo - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2389, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029236/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE SILVA
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Mat. SIAPE: 0335272-1
Cargo: Vigilante
Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2390, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029196/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RINALDO RODRIGUES
Mat. SIAPE: 0336023-5

Cargo: Vigilante

Lotac&o: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2391, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029137/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA SANTOS
Mat. SIAPE: 0335441-3

Cargo: Auxiliar de Laboratério

Lotacdo: UAMG-CTRN
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2392, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029096/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: EDSON FERNANDES DE MEDEIROS
Mat. SIAPE: 0336397-8

Cargo: Motorista

Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2393, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029077/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
13 para o PADRAO DE VENCIMENTO 14, a partir de 17/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: ELIEZIO ELIAS DE SOUSA
Mat. SIAPE: 0336513-0

Cargo: Vigilante

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2394, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027913/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 29/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JANUSE NOGUEIRA DE CARVALHO
Mat. SIAPE: 1441444-7

Cargo: Odontélogo

Lotag&o: Setor de Odontologia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2395, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029308/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MABEL OSORIO RODRIGUES

Mat. SIAPE: 1535193-7

Cargo: Enfermeiro

Lotacao: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2396, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028005/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 04/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA PINHEIRO SANTOS E BORGES
Mat. SIAPE: 0334800-6

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2397, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027984/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DE FATIMA DANTAS LEITE E SOUSA
Mat. SIAPE: 0336236-0

Cargo: Pedagogo

Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2398, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027988/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LEURISMAR FURTADO SILVA
Mat. SIAPE: 0336117-7

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2399, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029098/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE ANTONIO DE SOUZA
Mat. SIAPE: 0335922-9

Cargo: Vigilante

Lotagcdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2400, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029324/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO CAVALCANTE DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1117347-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Unidade da Mulher: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2401, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029001/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 23/01/2011, a (o) servidor (a):
Nome: HERIBERTA LIRA DOS ANJOS
Mat. SIAPE: 1440641-0
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2402, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029314/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANGELICA PATRICIA DINOA ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1355981-6

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2403, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025726/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: SUANY BEZERRA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1114619-1
Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2404, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 11

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029189/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: GIZELDA BATISTA DE LIMA
Mat. SIAPE: 1453680-1

Cargo: Assistente Social

Lotacdo: Servigo Social - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2405, DE 05 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030615/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 13/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: VALMA PEREIRA DE ALENCAR
Mat. SIAPE: 1115105-4
Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: Farmécia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2406, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025933/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE LUIS RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1115240-9

Cargo: Auxiliar em Administracdo
Lotacdo: UACS-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2407, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025972/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: ELIANE CRISTINA FLOR SIQUEIRA
Mat. SIAPE: 1117876-9
Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2408, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025949/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO BARBOSA DE SANTANA
Mat. SIAPE: 0336428-1

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UACS-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2409, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025940/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):
Nome: ROMERO JUSTINO DE MORAIS
Mat. SIAPE: 0336499-1
Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacéo: UACS-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2410, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027643/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 03/02/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SAMUEL ANDRADE DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1718657-7

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAE-CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2412, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028262/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 01/08/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARIO DE SOUSA ARAUJO NETO
Mat. SIAPE: 1646953-2
Cargo: Engenheiro

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2413, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027946/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
11 para o PADRAO DE VENCIMENTO 12, a partir de 12/03/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARCONE ANTONIO DE FARIAS
Mat. SIAPE: 1163144-7

Cargo: Jardineiro

Lotacdo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2414, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026562/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARCIA NAZARE LIRA ANDRIOLA
Mat. SIAPE: 1115539-4
Cargo: Técnico em Arquivo

Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2415, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027646/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 20/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDA PEREIRA LOPES
Mat. SIAPE: 1762264-4

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: UAE-CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2416, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027942/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 28/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: IANNA DUARTE KOBAYASHI
Mat. SIAPE: 1642464-4
Cargo: Analista de Tecnologia da Informacgéo

Lotacéo: STI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2417, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027953/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MERCIA DE LOURDES LIMA

Mat. SIAPE: 1113672-1

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2419, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029185/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MAGDA AMELIA RAMOS SILVA
Mat. SIAPE: 1541664-8
Cargo: Assistente Social

Lotacéo: Servico Social - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2420, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027893/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ELZILENE COSTA DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1114604-2

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2421, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027910/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 05/02/2011, a (o) servidor (a):
Nome: PEDRO DE FARIAS NOBREGA
Mat. SIAPE: 1441967-8
Cargo: Odontélogo
Lotacéo: Setor de Odontologia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2422, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026415/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 21/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LARAINA MOREIRA SILVA
Mat. SIAPE: 1746708-8

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacédo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2423, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028103/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progress&o Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: GLAURA BRITO NEVES CAVALCANTI
Mat. SIAPE: 1115150-0
Cargo: Odontélogo
Lotacdo: SO-HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2424, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027890/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LIGIA MARIA MAGALHAES DOS SANTOS FERREIRA
Mat. SIAPE: 1441308-4

Cargo: Médico

Lotag&o: Pronto Atendimento Infantil: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2425, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026278/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 24/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: EVA CHRISTIANNE MIRANDA DA SILVA ALBUQUERQUE
Mat. SIAPE: 1642001-1
Cargo: Arquiteto e Urbanista

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2426, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.033435/11-76, resolve:

Art.1° - Remover a servidora FERNANDA AQUINO SYLVESTRE, matricula SIAPE
n° 1791621-4, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedica¢do Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacéo
do Campo do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido, para a Unidade
Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande,
a partir de 28 de setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2427, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030170/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 23/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: RENATO CORREIA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1647837-0
Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: UAME-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2428, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026201/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA ROQUE DA SILVA

Mat. SIAPE: 1116437-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2429, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027931/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARIA APARECIDA DA SILVA
Mat. SIAPE: 1116448-2
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2430, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026206/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA APARECIDA DE A SANTOS
Mat. SIAPE: 1114351-5

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2431, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026221/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARIA ROSENILDA DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 1116322-2
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2432, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026098/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EUNICE XAVIER DA SILVA

Mat. SIAPE: 1116689-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2433, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026074/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: NILZA JOSE SILVA
Mat. SIAPE: 1113670-5
Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2434, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028352/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 23/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FELIPE MAGNO SILVA FONSECA
Mat. SIAPE: 1642392-3

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: CPPRAD

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2435, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026904/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
Nome: NEUMA MARIA FERNANDES SOBREIRA LEDA
Mat. SIAPE: 1541753-9
Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: Setor de Hemodinamica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2436, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029050/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LINA PATRICIA GOMES DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336474-5

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2437, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027581/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 23/01/2011, a (o) servidor (a):
Nome: LINDALVA FARIAS DA SILVA
Mat. SIAPE: 1440821-8
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Ala B: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2438, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicées que
Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Designar CLAUDIO AUGUSTO ALVES, matricula SIAPE n° 1534794-8,
Administrador, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagé@o na Secretaria de Recursos Humanos, para exercer, em carater de substituicéo, a
fungdo de COORDENADOR DA COORDENACAO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS (FG-1) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina
Grande, no periodo de 30 de setembro de 2011 a 14 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2439, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027240/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 07/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FERDINANDO FERNANDES MACHADO
Mat. SIAPE: 1648281-4

Cargo: Engenheiro

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2440, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017374/11-00, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANALUCIA COSTA

Mat. SIAPE: 0336407-9

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2441, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027590/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSINETE ALVES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1115975-6

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2442, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027717/11-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE DE ANCHIETA DA COSTA ARAUJO
Mat. SIAPE: 0737416-8

Cargo: Mecanico

Lotacdo: UAEM-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2443, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019001/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCA QUEIROGA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 0336469-9

Cargo: Servente de Limpeza

Lotacédo: UAD-CCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2444, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018950/11-65, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA SALETE DIAS
Mat. SIAPE: 0336466-4
Cargo: Continuo

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2445, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018894/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: ALBERTO XAVIER PORDEUS
Mat. SIAPE: 0336471-1

Cargo: Pedreiro

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2446, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018954/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: OSMAR GERALDO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336470-2

Cargo: Servente de Limpeza

Lotacdo: DCCJS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2447, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019314/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE MARCOS DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336451-6

Cargo: Continuo

Lotacdo: Gabinete da Reitoria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2448, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018677/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: EDINALDA GUALBERTO DUARTE
Mat. SIAPE: 0336388-9

Cargo: Assistente em Administracdo
Lotacéo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2449, DE 06 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018814/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):
Nome: JOSE AROLDO DA SILVA
Mat. SIAPE: 1567373-0

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais
Lotacdo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2450, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033913/11-76, resolve:
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Art.1° - Designar ALEXANDRE DE SA PESSOA, matricula SIAPE n.° 1832993-2,
Administrador, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia de Producdo do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, para exercer a fungio de SECRETARIO DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA
DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA DE PRODUCAO (FG-8) da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2451, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034151/11-98, resolve:

Art.1° - Dispensar JOSUEL ARCANJO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0335894-0,
Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Florestal do
Centro de Salde e Tecnologia Rural, da fungdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA
UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA FLORESTAL (FG-1) do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de setembro de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ

Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 2452, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034151/11-98, resolve:

Art.1° - Designar RIVALDO VITAL DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 0337191-1,
Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Florestal do
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Centro de Saude e Tecnologia Rural, para exercer a fungdo nd&o gratificada de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA
FLORESTAL do Centro de Saude e Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 01 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2453, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018646/11-76, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOAO BATISTA BEZERRA, matricula SIAPE n°
0334897-9, Assistente em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Administracédo e
Contabilidade do Centro de Humanidades, para a Unidade Académica de Histéria e Geografia
do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de
setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2454, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.034420/11-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor MANOEL MESSIAS LUCENA DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n° 1747443-2, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias
Biolégicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, para a Direcao do Centro de Saude e
Tecnologia Rural da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 30 de setembro de
2011.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2455, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013943/11-98, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora DJANE ALCANTARA BARBOSA LEITE, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciéncias
e Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 28 de
setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2456, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.028451/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder a ISOLDA MARIA BARROS TORQUATO, matricula SIAPE n.° 1577240-
1, Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacéo e Saude,
a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas semanais) para RETIDE (DEDICACAO
EXCLUSIVA), a partir de 02 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 2457, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.000562/11-54, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora TARCIANA VIEIRA DA COSTA, Médico/area: Clinico
Geral, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no
Pronto Atendimento Adultos: Médicos - HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 23 de setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2458, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028207/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificagdo, na base de 52% (cinquenta e dois por
cento) do padrao de vencimento, a servidora FABIANA DA SILVA FRANCA, matricula SIAPE
n°. 1553933-2, Bibliotecario, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Biblioteca Central, a partir de 27 de setembro de 2011, com
amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 37

PORTARIA R/SRH/N. °© 2459, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035053/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor BRUNO
MEDEIROS ROLDAO DE ARAUJO, matricula SIAPE n. °© 1785202-0, Professor Assistente,
regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Unidade Académica de Educagéo do Campo do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade no periodo de 28 de setembro de 2011 a 02 de
outubro de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2460, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035350/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor LEANDRO
JOSE VENTURA SILVA, matricula SIAPE n. © 1832950-9, Analista de Tecnologia da Informac&o,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo no
Servico de Tecnologia da Informacéo, desta Universidade no periodo de 30 de setembro de 2011
a 04 de outubro de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2461, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.032059/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para 0 gozo de Licenga-Paternidade ao servidor TANCREDO
ANTONIO SOUZA NEVES, matricula SIAPE n. °© 1759044-1, Técnico Desportivo, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pro-
Reitoria de Assuntos Comunitarios, desta Universidade no periodo de 06 de setembro de 2011
a 10 de setembro de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2462, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018811/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 08/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ARTHUR MUNIZ FERNANDES
Mat. SIAPE: 1767231-5

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais
Lotacédo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2463, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018884/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: ROSSANA RAMOS DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 0336377-3

Cargo: Assistente em Administracao
Lotacéo: SODS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2464, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028544/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE ILO SOARES

Mat. SIAPE: 1114890-8

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotac&o: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2469, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029041/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO ALVES SILVA LUCIO
Mat. SIAPE: 1113676-4

Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2470, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029164/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA ELISABETE DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1109559-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2471, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028553/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 08/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WESLEY DE ASSIS PEREIRA
Mat. SIAPE: 1648818-9

Cargo: Quimico

Lotacdo: UAGRA-CCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2472, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028518/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: THAISE DE LIMA LICARIAO NOGUEIRA
Mat. SIAPE: 1440198-1

Cargo: Técnico de Laborat6rio

Lotacao: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2473, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028774/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROBERTO DE CARVALHO GOMES
Mat. SIAPE: 0335484-7

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacdo: Divisdo de Recursos Humanos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2474, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028549/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROSA MARIA MARIZ DE MELO SALES MARMHOUD COURY
Mat. SIAPE: 1115168-2
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Cargo: Odontélogo
Lotacdo: Setor de Odontologia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2475, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026939/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 10/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUCIANA DE ASSIS MEDEIROS GUEDES
Mat. SIAPE: 1356640-5

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2476, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026818/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: HELIO LOPES DA SILVEIRA
Mat. SIAPE: 1117259-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2477, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028845/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01/07/2008, a (0) servidor (a):

Nome: FLAVIO CAVALCANTI PINHEIRO
Mat. SIAPE: 1116012-6

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: SAME - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2478, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026578/11-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 05/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MAXWELL GUIMARAES DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1648270-9

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Almoxarifado Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2479, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027067/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA FLAVIA ALVES DE LIMA

Mat. SIAPE: 1117406-2

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2480, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027243/11-21, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA SUELY MORAIS TAVARES
Mat. SIAPE: 1114375-2

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2481, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027248/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: EDNEIDE DE ALBUQUERQUE SILVA
Mat. SIAPE: 1116692-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacéo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2484, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029172/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 186, a partir de 15/12/2010, a (o) servidor (a):

Nome: LUIZ BATISTA DA SILVA
Mat. SIAPE: 0334750-6

Cargo: Vigilante

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2485, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.023603/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 02/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: HELIOMAR DE SOUSA BARBOSA
Mat. SIAPE: 0336452-4

Cargo: Técnico Desportivo

Lotacdo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 48

PORTARIA R/SRH/N.° 2486, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.023602/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FLAVIO FARIAS
Mat. SIAPE: 0336439-7
Cargo: Técnico Desportivo
Lotacédo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2487, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018269/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARIO VICTOR BESERRA VASCONCELOS
Mat. SIAPE: 0336430-3

Cargo: Auxiliar em Administracdo
Lotacéo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2488, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035672/11-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE JORIFFERSON ALVES DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1821100-1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais, para a Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 07 de outubro de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2489, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018265/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):
Nome: HILARIO LIMA DE SOUSA
Mat. SIAPE: 0336338-2

Cargo: Assistente em Administracdo
Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2490, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022068/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MONTINI TAVARES DE MELO

Mat. SIAPE: 0336444-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: Divisdo de Administracéo de Material - PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2491, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022069/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO COUTINHO DE CASTRO
Mat. SIAPE: 0053396-1

Cargo: Recepcionista

Lotac&o: Divisdo de Administracdo de Material - PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2492, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019106/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 26/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: IDIOVANE LIRA DE CARVALHO
Mat. SIAPE: 1568298-4

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais
Lotacdo: UAS-CES

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2493, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026400/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOANEIDE BARBOSA LEAL
Mat. SIAPE: 1113646-2

Cargo: Enfermeiro

Lotacéo: Alas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2494, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.024566/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: GLAURO FEITOSA DUDA
Mat. SIAPE: 0336454-1

Cargo: Desenhista

Lotac&o: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2495, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025105/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 186, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANA LIGIA SOARES AMORIM
Mat. SIAPE: 0335644-1

Cargo: Odontélogo

Lotagéo: SIASS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2496, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025578/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: MARIO GOMES DA SILVA
Mat. SIAPE: 0737494-0

Cargo: Mecanico

Lotacdo: UAEM-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2497, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008362/10-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA AUXILIADORA XAVIER
Mat. SIAPE: 0335565-7

Cargo: Cozinheiro

Lotacdo: Restaurante Universitario - CSTR
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2498, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028555/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 15/07/2009, a (o) servidor (a):

Nome: WALESKA ROANNE DE ALMEIDA WANDERLEY
Mat. SIAPE: 1440213-9

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacao: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2499, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028751/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: FERNANDO ANTONIO MEDEIROS DO O
Mat. SIAPE: 1116021-5
Cargo: Assistente em Administracao
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Lotag&do: SAME - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2500, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026934/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: VALERIA DE LUCENA FERREIRA TOME
Mat. SIAPE: 1117341-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2501, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026980/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: JAELSON DE ALMEIDA VIEIRA
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Mat. SIAPE: 1117269-8
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala B: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2502, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027009/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LIGIA DA COSTA BARROS
Mat. SIAPE: 0335899-1

Cargo: Auxiliar em Administracdo
Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2503, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026837/11-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO ARAUJO OLINTO DE ANDRADE
Mat. SIAPE: 1113673-0

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2504, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027010/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):
Nome: IJANETE DE ANDRADE FERREIRA
Mat. SIAPE: 0336395-1

Cargo: Contador
Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2505, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026729/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WILMA FREIRE TRIGUEIRO
Mat. SIAPE: 1358623-6

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2506, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025939/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 15/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO PAULINO PEREIRA FILHO
Mat. SIAPE: 0336484-2

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: UACS-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2507, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026361/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: BERNADETE DE LOURDES MEIRA LUCENA
Mat. SIAPE: 0336523-7

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacao: Posto Médico-Odontoldgico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2508, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.014008/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):
Nome: CLIDEMAR MORAIS DE ARAUJO
Mat. SIAPE: 0335643-2

Cargo: Motorista
Lotacao: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2509, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030635/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA CLAUTHNES BARBOSA CRISTOVAM
Mat. SIAPE: 1113262-9

Cargo: Auxiliar de Laboratério

Lotacao: Laboratério de Anatomia Patoldgica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA SRH/ N° 2510, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.011488/11-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM GEOGRAFIA A LUIZ
EUGENIO PEREIRA CARVALHO, Matricula SIAPE n° 1562300-7, lotado (a) na Unidade
Académica de Histéria e Geografia do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87
e a Resolucédo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
a partir de 04 de abril de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2511, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.018672/11-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR Il (DOIS) PARA
ASSISTENTE | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM EDUCACAO A
SHEILA MILENA PESSOA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°® 1544903-1, lotado (a) na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei
n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n® 03/2010 da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 06 de junho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2512, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.026215/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA
ASSISTENTE | (UM) E RETRIBUI(;AO POR TITULAQAO DE MESTRE EM CIENCIAS A
ROBERTA LIMA GONCALVES, Matricula SIAPE n° 1877646-7, lotado (a) na Unidade
Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n° 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 04 de agosto de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2513, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.021581/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE Il (DOIS) A MARIA GISELIA VASCONCELOS, Matricula SIAPE n° 1322213-7,
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lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do Centro de Educacao e Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 28 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2514, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.023782/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO I (DOIS) PARA
ADJUNTO Il (TRES) A CLAUDIA PATRICIA FERNANDES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°
1507758-4, lotado (a) na Unidade Académica de Educacéo do Centro de Educacéo e Salde
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei
n° 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n® 03/2010 da Camara Superior de Gestado
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 04 de janeiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2515, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.036777/10-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A FLAVIA MARCIA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1648282-2, lotado (a)
na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacédo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolugao n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 28 de agosto de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2516, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017530/11-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO IIl (TRES) PARA
ADJUNTO IV (QUATRO) A JOSE ESTRELA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n° 1024814-3,
lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro de Formacéao
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344,
de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugao n° 03/2010 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 12 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2517, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.011301/11-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ASSISTENTE Il (DOIS) A RODRIGO BEZERRA PESSOA, Matricula SIAPE n°® 1648288-1,
lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacédo de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de
08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 07 de agosto de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2518, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.030231/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Ill (TRES) PARA
ADJUNTO IV (QUATRO) A VICEMARIO SIMOES, Matricula SIAPE n° 0338202-6, lotado (a) na
Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 27 de maio de 2005.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2519, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.028398/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a FRANCISCO MARCOS DE ASSIS, matricula SIAPE
n® 1008979-7, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informéatica, para no periodo de 31 de outubro de
2011 a 12 de novembro de 2011, realizar Misséo de Trabalho em Valence, na Franca, com énus
parcial para o Projeto CAPES-COFECUB N° 599/08 e sem prejuizo em seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/ N° 2520, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.022254/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSL&O FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM CIENCIAS DA SAUDE
A RAND RANDALL MARTINS, Matricula SIAPE n° 1432313-1, lotado (a) na Unidade



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 65

Académica de Salde do Centro de Educacao e Saude da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/
0 anexo ao decreto n®94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucéo
n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 05
de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2521, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.028562/11-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUI(;AO POR TITULA(;AO DE DOUTOR EM CIENCIA E
ENGENHARIA DE MATERIAIS A ROMULO AUGUSTO VENTURA SILVA, Matricula SIAPE n°
1813333-7, lotado (a) na Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro
de Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/
0 anexo ao decreto n®94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugéo
n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 18
de agosto de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2522, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.031634/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a GELMIRES DE ARAUJO NEVES, matricula SIAPE
n® 7332131-0, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 11 de novembro de 2011
a 19 de novembro de 2011, participar do IV Congresso Luso-Espanhol de Ceramica e Vidro, em
Aveiro - Portugal, com 6nus para o CNPq e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2523, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.031633/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LISIANE NAVARRO DE LIMA SANTANA, matricula
SIAPE n°®0337401-5, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 11 de novembro de 2011
a 19 de novembro de 2011, participar do IV Congresso Luso-Espanhol de Ceramica e Vidro, em
Aveiro - Portugal, com 6nus para o CNPg e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2524, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.031637/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a REGINALDO SEVERO DE MACEDO, matricula
SIAPE n° 0337966-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 11 de novembro de 2011
a 19 de novembro de 2011, participar do IV Congresso Luso-Espanhol de Ceramica e Vidro, em
Aveiro - Portugal, com 6nus para o0 CNPg e sem prejuizo em seus vencimentos e demais
vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/ N° 2525, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017651/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A ROLANDO ENRIQUE RIVAS CASTELLON, Matricula SIAPE 1668076-
4, lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Agrarias do Centro de Ciéncias e
Tecnologia Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n®11.344, de 08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664,
de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 11 de dezembro de 2010.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2526, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.029366/11-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A WILSON WOUFLAN SILVA, Matricula SIAPE n° 0338111-9, lotado (a)
na Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n® 11.344 de
11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG,
com efeito, a partir de 21 de agosto de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2527, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.003402/10-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A MARIA ZELIA RIBEIRO, Matricula SIAPE 0338195-0, lotado (a) na
Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de
11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475,
de 26.08.87 e a Resolu¢do n° 03/2010 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 31 de outubro de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2528, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.031006/11-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA
ASSISTENTE | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM MATEMATICA A
JUSSIE UBALDO DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1874603-7, lotado (a) na Unidade Académica
de Educacéo do Centro de Educacéao e Salde da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com a Lei n®11.344, de 08.09.06 e Lei n®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo
ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugéo n°
03/2010 da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 02 de
setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2529, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.029458/11-54, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULAGCAO DE ESPECIALIZACAO EM LINGUISTICA
APLICADA AO ENSINO DE LINGUAS A GLAUCYA TEIXEIRA CAVALCANTI, Matricula SIAPE
n® 1325444-6, lotado (a) na Unidade Académica de Educacdo do Campo do Centro de
Desenvolvimento Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande,
de acordo com o art. 7°-A da Lei n° 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 25 de agosto
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2530, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.025833/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE Il (DOIS)
PARA ASSISTENTE Ill (TRES) A JONABIO BARBOSA DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°
2322976-2, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de
08.09.06 e Lei n°®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 19 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2531, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.026172/11-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO II (DOIS) AMARCELO MORENO, Matricula SIAPE 1719738-2, lotado (a) na Unidade
Académica de Salde do Centro de Educacao e Saude da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas c/
0 anexo ao decreto n®94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugéo
n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 30
de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2532, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.024540/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSISTENTE Il (DOIS)
PARA ASSISTENTE Il (TRES) A PAULO HENRIQUES DA FONSECA, Matricula SIAPE n°
1545073-1, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas e
Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de
08.09.06 e Lein®8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
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Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 25 de junho de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2533, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.030731/11-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A ANTONIO GILSON BARBOSA DE LIMA, Matricula SIAPE n°
1117775-4, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Mecéanica do Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugcdo n° 03/2010 da
Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 23 de agosto de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2534, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016523/11-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA
ADJUNTO Il (TRES) A VILMA MARIA SUDERIO, Matricula SIAPE n° 1314311-3, lotado (a) na
Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n®11.344, de 08.09.06 e Lein® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n°® 94.664,
de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 17 de agosto de 2010.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2535, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.027448/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A JOAO TEOTONIO MANZI MONTEIRO DE ARAUJO, Matricula SIAPE
1702704-5, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de
08.09.06 e Lei n°®8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87,
Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolug&o n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 13 de maio de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2536, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.031867/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A MARIA SALLYDELANDIA SOBRAL DE FARIAS, Matricula SIAPE
1717408-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
a Lein®11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°
94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da
Céamara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 03 de agosto de
2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2537, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.032874/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA
ASSOCIADO Il (DOIS) A RONALDO DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE n°® 1154444-7, lotado
(a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos
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Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°®
11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n° 03/2010 da Céamara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 19 de setembro de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2538, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032961/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUIZA EUGENIA DA MOTA ROCHA CIRNE,
matricula SIAPE n° 0338059-7, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 23 de
outubro de 2011 a 29 de outubro de 2011, participar do Curso de Especializacdo sobre Direcao
de Servicos e Empresas Municipais, em Andaluzia - Espanha, com 6nus parcial para a UFCG e
sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/ N° 2539, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022434/11-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DA CLASSE D-V NIVEL 2 PARA
CLASSE D-V NIVEL 3 AMARCOS ANTONIO DE BRITTO LYRA, Matricula SIAPE n° 0053450-
0, lotado (a) na Divisdo de Administracdo de Material da Pro-Reitoria de Gestdo
Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei
n®11.784, de 22.09.08 e a Resolu¢éo n° 02/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA SRH/ N° 2540, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.031105/11-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DA CLASSE D-1 NIVEL 4 PARA
CLASSE D-Il NIVEL 1 A REUDESMAN LOPES FERREIRA, Matricula SIAPE n°® 2126504-4,
lotado (a) na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacao de
Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.784, de
22.09.08 e a Resolugdo n° 02/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira,
com efeito, a partir de 01 de julho de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2541, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.035861/11-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUI(;AO POR TITULAC,AO DE DOUTOR EM ENGENHARIA DE
PROCESSOS A FERNANDO ALMEIDA DA SILVA, Matricula SIAPE n° 1889213-1, lotado (a)
na Unidade Académica de Engenharia Mecéanica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n° 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 07 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2542, DE 07 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.031759/11-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A RAIMUNDO NONATO CALAZANS DUARTE, Matricula SIAPE n°
0337976-9, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Mecanica do Centro de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
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na Lein®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado
Pleno da UFCG, com efeito, a partir de 15 de setembro de 2011.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2543, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030665/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: CLAUDIA MARIA DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1117339-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacéo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2544, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030592/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: VALDILENE DE ALMEIDA SOARES BEZERRA
Mat. SIAPE: 1115216-6

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotacéo: Farmécia - HUAC



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 75

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2545, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030860/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WAGNER LEITE DE ALMEIDA

Mat. SIAPE: 1117419-4

Cargo: Médico

Lotacao: Laboratério de Anatomia Patoldgica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2546, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026849/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JANILDA BARBOSA AGUIAR
Mat. SIAPE: 1117267-1
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
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Lotacdo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2547, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028361/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: TELMA LUCIA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1175094-2

Cargo: Odontélogo
Lotag&o: Setor de Odontologia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2548, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026030/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (0) servidor (a):

Nome: ALZIRA ARAUJO DE MEDEIROS
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Mat. SIAPE: 0336174-6
Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: UACM-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2549, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.034314/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO | para o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora ALZIRA ARAUJO DE MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0336174-
6, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude, a partir de 27 de setembro de 2011, com amparo legal nos Art.
5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2550, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028854/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 05/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUIZ AUGUSTO DA COSTA
Mat. SIAPE: 1293258-1
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Cargo: Auxiliar de Meteorologia
Lotacdo: Divisdo de Administragdo de Material - PRGAF

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2551, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028389/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: AUBERY JOSE DE ANDRADE ARRUDA
Mat. SIAPE: 1117517-4

Cargo: Técnico em Eletroeletrénica
Lotacdo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2552, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028757/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
13 para o PADRAO DE VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (0) servidor (a):

Nome: CARMELIA BRAGA DE BRITTO LYRA
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Mat. SIAPE: 0336501-6
Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacdo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2553, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028779/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 28/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROMUALDO CORREIA LINS
Mat. SIAPE: 1482868-3

Cargo: Médico

Lotagdo: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2554, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026471/11-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARINEIDE SOARES BARBOSA
Mat. SIAPE: 1440643-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2555, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028016/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (0) servidor (a):
Nome: PAULO LEONEL DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 0336536-9

Cargo: Pedreiro
Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2556, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028022/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ERONILDO ARAUJO XAVIER
Mat. SIAPE: 0336537-7

Cargo: Pedreiro

Lotacédo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2557, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029094/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 04/10/2011, a (o) servidor (a):
Nome: AURINO AURELIANO DA NOBREGA
Mat. SIAPE: 0335649-1

Cargo: Operador de Estacgéo de Tratamento de Agua e Esgoto
Lotagcdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2558, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029091/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO CARNEIRO DA SILVA
Mat. SIAPE: 0335925-3

Cargo: Vigilante

Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2559, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029088/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 04/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO DE LISBOA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335650-5

Cargo: Operador de Maquina de Construcéo Civil
Lotagcdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2560, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029087/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SEVERINO IDALINO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0335724-2

Cargo: Operador de Maquina de Construcgéo Civil
Lotacdo: UAMG-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2561, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030842/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: EDILENE ANDRADE BARROS

Mat. SIAPE: 1114906-8

Cargo: Auxiliar Operacional

Lotacao: Laboratorio de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2562, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030863/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
07 para o PADRAO DE VENCIMENTO 08, a partir de 01/07/2008, a (0) servidor (a):

Nome: ZELIA DE ANDRADE LIMA
Mat. SIAPE: 1117371-6

Cargo: Médico

Lotacdo: Ala C: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2563, DE 10 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030596/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 25/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RAFAEL TRAJANO FERREIRA
Mat. SIAPE: 1772831-1

Cargo: Farmacéutico

Lotacao: Farmacia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2564, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030597/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EVA CRISTINA OLIVEIRA MEDEIROS
Mat. SIAPE: 1116686-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Farmécia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2565, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030346/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FELIPY EMANNUEL DE ALMEIDA CAVALCANTI
Mat. SIAPE: 1440196-5

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2566, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030545/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para o PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 08/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: IVANILDA DANTAS DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1648278-4

Cargo: Pedagogo

Lotacéo: UEI

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2567, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030444/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SERGIO PEREIRA NETO

Mat. SIAPE: 0336453-2

Cargo: Técnico em Curtume e Tanagem
Lotacdo: DCCT
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2568, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030228/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):

Nome: FRANCISCO CHAGAS DE FIGUEIREDO
Mat. SIAPE: 0336409-5

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais
Lotacéo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2569, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030100/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 29/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MAISA TAVARES DE MELO

Mat. SIAPE: 1441968-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2570, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030129/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 10/07/2010, a (o) servidor (a):
Nome: GERTRUDES PIRES DUTRA DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 1423119-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2571, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030174/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 29/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: FABIANA LEITE XAVIER
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Mat. SIAPE: 1441441-2
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2572, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030186/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DA LUZ ALBUQUERQUE DA SILVEIRA
Mat. SIAPE: 1116400-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Endoscopia: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2573, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030192/11-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO SOUTO DE SOUZA
Mat. SIAPE: 1116379-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ultrassonografia: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2574, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029920/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 23/01/2011, a (o) servidor (a):
Nome: JANUARIO SERVULO DE SOUSA JUNIOR
Mat. SIAPE: 1440642-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacéo: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2575, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029913/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WELLINGTON AFONSO VIGOLVINO
Mat. SIAPE: 1356632-4

Cargo: Farmacéutico

Lotag&o: Laboratério de Andlises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2576, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029955/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 24/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANDREA LUIZA SOARES FREITAS
Mat. SIAPE: 1641917-9

Cargo: Assistente em Administracdo
Lotacdo: PRE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2577, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029934/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 17/02/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ANTONIO WARNER LUCAS ALVES
Mat. SIAPE: 1039705-0

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacdo: CPPD

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2578, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029898/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
Nome: MARIA SELMA GALVAO
Mat. SIAPE: 1116447-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotac&o: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2579, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029925/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: VERIDIANA PALMEIRA DOS SANTOS

Mat. SIAPE: 1117335-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagéo: Pronto Atendimento Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2580, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029924/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROSEANE LEITE AMORIM

Mat. SIAPE: 1440633-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2581, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029962/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA APARECIDA ALVES

Mat. SIAPE: 1116375-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: Ultrassonografia: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2582, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029968/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 22/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: DIANA CUNHA DE ARAUJO FRANCA
Mat. SIAPE: 1440645-2

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2583, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029826/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: RINALDO GOMES FERREIRA

Mat. SIAPE: 1116905-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2584, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029863/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ALEXSANDRA VALERIA DE LIMA PEREIRA
Mat. SIAPE: 1541707-5

Cargo: Enfermeiro

Lotacdo: Alas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2585, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026443/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Corre¢éo no indice de Incentivo a Qualificagcéo, na base de 10%
(dez por cento) para 15% (quinze por cento) do padréo de vencimento, ao servidor EDUARDO
SERGIO SOUSA MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0334670-4, Assistente em Administracao,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo
na Comissao Permanente de Processos Administrativo-Disciplinares, com efeito retroativo ao
periodo de 01 de julho de 2006 a 30 de abril de 2008, com amparo legal no Art. 1°, 8§ 2° e 3°,
do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 12, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2586, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.026443/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacao, na base de 27% (vinte e sete por cento)
do padrdo de vencimento, ao servidor EDUARDO SERGIO SOUSA MEDEIROS, matricula
SIAPE n° 0334670-4, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Comissdo Permanente de
Processos Administrativo-Disciplinares, com efeito retroativo ao periodo de 01 de maio de
2008 a 31 de julho de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3° do Decreto 5.824/06,
combinado com o Art. 12, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2587, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029686/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
02 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 03, a partir de 08/08/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EULIENE FIGUEIREDO DA ROCHA
Mat. SIAPE: 1648294-6

Cargo: Arquivista

Lotacdo: Arquivo Geral

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2588, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029788/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 11/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: SEVERINA DE FATIMA SOUSA SILVA COSTA
Mat. SIAPE: 1762124-9

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2589, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029718/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (0) servidor (a):

Nome: GISELIA CRISTINA CARDOSO DE PAIVA
Mat. SIAPE: 0336086-3

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotagdo: UACS-CCBS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2590, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029306/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA JOSE DA CRUZ SILVA

Mat. SIAPE: 1116929-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2591, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029435/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSELITA SILVA PEREIRA

Mat. SIAPE: 1117288-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacao: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2592, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029328/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: IVANIA MARIA CRUZ DO BU
Mat. SIAPE: 1114926-2

Cargo: Copeiro

Lotacdo: GSRH
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2593, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029569/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: VERA LUCIA CHAVES DE VASCONCELOS
Mat. SIAPE: 0336264-5

Cargo: Engenheiro

Lotac&o: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2594, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029200/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DA ASSUNGCAO DOS SANTOS FARIAS
Mat. SIAPE: 0335907-5
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Cargo: Técnico em Farmacia
Lotag&o: Laboratério de Andlises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2595, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029543/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 28/12/2010, a (o) servidor (a):

Nome: NADJA MARIA FERREIRA DE LIMA

Mat. SIAPE: 0334882-1

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Laboratério de Analises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2596, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029543/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 04/02/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: ANTONIO SALES ALEIXO
Mat. SIAPE: 1441576-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2597, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.029503/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA SOLANGE DA NOBREGA CANDEIA DE LIMA
Mat. SIAPE: 1115375-8

Cargo: Assistente de Laboratério

Lotacdo: Hospital Veterinario - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2598, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030595/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: LUCIMARA MARIANO DE ANDRADE
Mat. SIAPE: 1535418-9

Cargo: Farmacéutico

Lotacéo: Farméacia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2599, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.032693/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: PAULA RENATA FLORENCIO MENDES
Mat. SIAPE: 2115994-5

Cargo: Farmacéutico

Lotacdo: Farmécia - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2600, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030703/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 21/06/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: ANTONIO ROBSON ALVES FERREIRA
Mat. SIAPE: 1746625-1

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacdo: ETSC-CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2601, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuic8es, resolve:

Art.1° - Remover o servidor JOSE ERALDO DA SILVA BARROS, matricula SIAPE
n° 0332217-1, Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia Civil do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para a Coordenacdo de Cadastro e Lotacdo da
Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13
de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2602, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.031946/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: AGNALDO FERREIRA DA SILVA
Mat. SIAPE: 0336435-4
Cargo: Auxiliar em Administracéo
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Lotacdo: UAEMa-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2603, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030855/11-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 21/08/2011, a (o) servidor (a):
Nome: ANTONIO ARAUJO DE SOUZA
Mat. SIAPE: 0336350-1

Cargo: Servente de Limpeza
Lotacédo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2604, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.031886/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/06/2011, a (0) servidor (a):

Nome: LUIZ FRANCISCO DOS SANTOS
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Mat. SIAPE: 0336333-1
Cargo: Vigilante
Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2605, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030704/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: GERLANE CRISTINNE BERTINO VERAS
Mat. SIAPE: 1475886-3

Cargo: Enfermeiro
Lotacédo: ETSC-CFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2606, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011
O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA

GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.032042/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ELENILDO VALE DE PAIVA
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Mat. SIAPE: 0335349-2
Cargo: Técnico de Laboratério
Lotacdo: DCCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2607, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030434/11-65, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor MARCIO CAMARGO DE MELO, Professor Adjunto, Regime
de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade Académica
de Saude do Centro de Educacéo e Salude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir
de 07 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2608, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.032750/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSENILDO VICENTE DA SILVA
Mat. SIAPE: 1463857-4
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Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala A: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2609, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022962/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE FERREIRA DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336524-5

Cargo: Copeiro

Lotac&o: Coordenacédo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2610, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.023883/11-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: JOSE JOAO DA SILVA

Mat. SIAPE: 0336522-9

Cargo: Copeiro

Lotacéo: Coordenacédo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2611, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022958/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (0) servidor (a):

Nome: RAFAEL FARIAS RODRIGUES
Mat. SIAPE: 0336526-1

Cargo: Copeiro

Lotacéo: Coordenacédo de Apoio Estudantil

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2612, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017189/11-21, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE GOMES DE SOUZA
Mat. SIAPE: 0336558-0

Cargo: Continuo

Lotacdo: Setor de Protocolo Geral

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2613, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.025108/11-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2011, a (0) servidor (a):

Nome: ADEMIR COSTA WANDERLEY
Mat. SIAPE: 0335616-5

Cargo: Médico

Lotacdo: SIASS

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2614, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011
O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA

GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017248/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: ELIANA NUNES MAIA

Mat. SIAPE: 0336559-8

Cargo: Operador de Maquina Copiadora
Lotacdo: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2615, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019002/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 14/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: DECIO CARVALHO LIMA
Mat. SIAPE: 1783345-9

Cargo: Administrador

Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2616, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020092/11-43, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MIRIAM CARMEN COSTA
Mat. SIAPE: 0335625-4

Cargo: Meteorologista

Lotacdo: UACA-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2617, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017251/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (0) servidor (a):
Nome: ZITA MARIA NOBREGA SANTOS
Mat. SIAPE: 0336511-3

Cargo: Auxiliar em Administraco
Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2618, DE 13 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017370/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/10/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARISTELA DA COSTA SOUZA
Mat. SIAPE: 0336404-4

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotac&o: Biblioteca Central

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2620, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030839/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/06/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSEFA CRISTINA BRITO GOMES
Mat. SIAPE: 0335987-3

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotagédo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N.° 2621, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027229/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 24/04/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO ARAUJO DA SILVA
Mat. SIAPE: 1360042-5

Cargo: Técnico em Enfermagem

Lotacéo: UTI Infantil: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2622, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.000943/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressdo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE
CAPACITACAO 1l para o NIVEL DE CAPACITACAO lIl, mantendo a classe e o padrdo de
vencimento atuais, a servidora JOANEIDE BARBOSA LEAL, matricula SIAPE n°. 1113646-2,
Enfermeiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo nas Alas - HUAC, a partir de 22 de setembro de 2011, com amparo legal nos Art.
5°, 8§ 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2623, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036349/11-00, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora VERENA SEVA NOGUEIRA, Professor Adjunto, Regime
de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Humanidades da Universidade Federal
de Campina Grande, a partir de 07 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2625, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Art.1° - Designar Dr. SAULO GAUDENCIO DE QUEIROZ, Perito Médico do INSS, Dr.
BRAULIO TAVARES CAVALCANTE, Médico do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego e
Dr. PAULO GUIMARAES PEREIRA DOS SANTOS, Professor Aposentado do Departamento de
Engenharia Quimica da UFPB, para comporem a Comissdo Responséavel pela Analise dos Laudos
Técnicos de Insalubridade, Periculosidade e outros afins, a partir desta data.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2627, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034151/11-98, resolve:
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Art.1° - Designar FRANCISCO BARBOSA DE LUCENA, matricula SIAPE n.° 1116020-7,
Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Coordenacao de Cadastro e Lotacdo da Secretaria de Recursos
Humanos, para exercer a fungdo de ASSESSOR DO SETOR DE ATOS ADMINISTRATIVOS
(FG-1) da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 01 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA SRH/N° 2629, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.007261/11-32, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A MARIA DO CARMO ANDRADE DUARTE DE FARIAS, Matricula SIAPE
n® 0338097-0, lotado (a) na Escola Técnica de Saude de Cajazeiras do Centro de Formacao
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei
n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolu¢do n°. 16 do Colegiado Pleno
da UFCG, com efeito, a partir de 14 de janeiro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2630, DE 14 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.034615/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO |1 (DOIS) PARA
ASSOCIADO Il (TRES) A SEVERINO RODRIGUES DE FARIAS NETO, Matricula SIAPE n°
0338222-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°
11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de 2010.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N. °© 2635, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.034201/11-21, resolve:

Art.1° - Autorizar o servidor JEOVACI JOSE DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 0334334-9,
Assistente em Administracéo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacé@o na Direcdo do Centro de Salde e Tecnologia Rural, da Universidade
Federal de Campina Grande, a prestar servicos, junto ao TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
DA PARAIBA, em caréter de prorrogacéo, pelo prazo de 01 (um) ano, a partir de 16 de agosto
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2636, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no Processo n°
23096.021786/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora ANA CAROLINA
BORGES LOUREIRO CELINO, matricula SIAPE n. © 2640830-7, Professor Assistente, Regime
de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saulde, desta
Universidade, no periodo de 06 de outubro de 2011 a 04 de dezembro de 2011, com amparo
legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2637, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032438/11-43, resolve:

Art.1° - Autorizar a servidora ANGELA CRISTINA CAVALCANTE, matricula SIAPE n.° 0336691-
8, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia, da Universidade Federal de Campina Grande, a prestar servi¢cos, junto ao
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, em carater de prorrogacéo, pelo prazo de
01 (um) ano, a partir de 03 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2638, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032438/11-43, resolve:

Art.1° - Autorizar a servidora FRANCISCA PEREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n.° 0335477-
4, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecéanica do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, da Universidade Federal de Campina Grande, a prestar servigos, junto
ao TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, em carater de prorrogacao, pelo prazo
de 01 (um) ano, a partir de 03 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. °© 2639, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035208/11-87, resolve:

Art.1° - Dispensar, ELVIRA ALVES TEIXEIRA, matricula SIAPE n.° 0336230-1, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da Natureza do Centro
de Formacao de Professores, da funcédo néo gratificada de COORDENADORA DO CURSO
DE LICENCIATURA EM MATEMATICA DA UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS EXATAS
E DA NATUREZA do Centro de Formacao de Professores da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 30 de setembro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2640, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035208/11-87, resolve:

Art.1° - Designar LUIS PAULO DE LACERDA CAVALCANTE, matricula SIAPE n.° 2503656-2,
Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Exatas e da
Natureza do Centro de Formacao de Professores, para exercer, em carater pro tempore, a
funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE LICENCIATURA EM MATEMATICA DA
UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA do Centro de Formacéo
de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2641, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no Laudo Médico Pericial n°
0.076.703/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde ao servidor RODOLPHO AGRA
PEREIRA DE SA, matricula SIAPE n. ° 1619378-2, Administrador, Regime de Trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Gabinete da Secretaria de
Recursos Humanos, desta Universidade, no periodo de 19 de Outubro de 2011 a 28 de Outubro
de 2011, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2642, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuic8es e atendendo ao que consta no laudo Médico Pericial n®
0.077.664/2011, resolve:

Art.1° - Conceder Licenga para tratamento de saude a servidora MARIA DO SOCORRO
PEREIRA, matricula SIAPE n. °© 0335551-7, Professor Assistente, Regime de Trabalho T-20, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Educacao do Centro de Humanidades, desta Universidade, no periodo de 20 de Outubro de 2011
a 29 de Outubro de 2011, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2644, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.033921/11-98, resolve:

Art.1° - Remover o servidor SALOMAO PEREIRA DE ALMEIDA, matricula SIAPE
n° 1648268-7, Assistente em Administracao, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagédo na Direcédo do Centro de Humanidades, para o
Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Campina Grande, a
partir de 03 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2645, DE 28 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.031315/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a servidorora ANA CAROLINA DE MORAES ANDRADE
BARBOSA, matricula SIAPE n. °© 1804999-9, Professor Assistente, regime de trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia, em virtude de
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casamento, com amparo legal no art. 97, inc. lll, alinea a, da lei 8.112/90, no periodo de 13 de
Outubro de 2011 a 20 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2646, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030952/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ADAIL MARCOS LIMA DA SILVA, matricula SIAPE n. °
1638344-1, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Administracéo e Contabilidade do Centro de Humanidades, no periodo de 03 de Outubro de 2011
a 08 de Outubro de 2011, para participar do XXXI Encontro de Engenharia de Producdo em Belo
Horizonte — Minas Gerais, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2647, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.013140/11-32, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ALDRE JORGE MORAIS
BARROS, matricula SIAPE n.° 2317841-6, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do
Semi-Arido, com amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N°
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AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolugdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestédo
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2648, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuices e atendendo ao que consta, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ROSILEIDE DOS
SANTOS CARNEIRO, matricula SIAPE n.°1113427-3, Médico Veterinario, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no Hospital Veterinario
do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no periodo de 22 de Maio de 2011
a 19 de Agosto de 2011, com amparo legal no que disp8e os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2649, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuic6es e atendendo ao que consta, resolve:
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Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ROSILEIDE DOS
SANTOS CARNEIRO, matricula SIAPE n.° 1113427-3, Médico Veterinario, Regime de Trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Hospital Veterinario
do Centro de Saude e Tecnologia Rural, desta Universidade, no periodo de 16 de Agosto de
2011 a 13 de Novembro de 2011, com amparo legal no que disp&e os Artigos 202 e 203 da Lei
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2650, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.035956/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca-Paternidade ao servidor JOSE
ERALDO DA SILVA BARROS, matricula SIAPE n. © 0332217-1, Assistente em Administracao,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Coordenacéo de Cadastro e Lotacéo da Secretaria de Recursos Humanos, desta Universidade
no periodo de 01 de Outubro de 2011 a 05 de Outubro de 2011, com amparo legal no que disp&e
0 Artigo 208 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2651, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA

GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.0310582/11-98, resolve:
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Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de licenca adotante a servidora GLAUCIANE
DANUSA COELHO, matricula SIAPE n. °© 1786136-3 Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade, pelo periodo de 30 (trinta) dias, a partir de 01 de
Setembro de 2011 até 30 de Setembro de 2011, com amparo legal no que dispde o Artigo 210,
8§ (inico, da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2652, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030582/11-98, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de licenga adotante a servidora GLAUCIANE
DANUSA COELHO, matricula SIAPE n. © 1786136-3 Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Tecnologia do Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semi-Arido, desta Universidade, pelo periodo de 15 (quinze) dias, a partir de 01
de Outubro de 2011 até 15 de Outubro de 2011, com amparo legal no que dispde o Decreto n°
6690/08, Art. 2°, § 3°, inciso Il, alinea b.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO

Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2653, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036667/11-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor FRANCISCO DE SALES CLEMENTINO, Professor
Assistente, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
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Universidade, na Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Bioldgicas e
da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 13 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N.° 2654, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.033611/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JORGE CESAR ABRANTES DE FIGUEIREDO,
matricula SIAPE n°® 1050953-2, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo na Unidade Académica de
Sistemas e Computacao do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 21
de Outubro de 2011 a 28 de Outubro de 2011, participar do SPLASH — 2011, em Portland - EUA,
com Onus para o CNPq e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2655, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.032147/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a WASLON TERLLIZZIE ARAUJO LOPES, matricula
SIAPE n° 1744179-8, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informéatica, para no periodo de 31 de Outubro de
2011 a 04 de Novembro de 2011, participar do 14th ACM International Conference on Modeling
Analysis and Simulation of Wireless and Mobile Systems (MSWIN’11) em Miami - EUA, com énus
para a CAPES e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 10 — 31 /Outubro/2011 127

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 2656, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.030869/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a AVELINA
DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n. © 0335501-1, Assistente em Administracdo, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Pro-
Reitoria de Ensino, no periodo de 03 de Outubro de 2011 a 01 de Novembro de 2011, com
amparo legal no que disp&e as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n°
105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2657, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
lhe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Conceder lotacéo proviséria na Universidade Federal da Paraiba - UFPB,
a servidora MARCIA ADRIANA DIAS MEIRELLES MOREIRA, matricula SIAPE n° 1185134-0,
Professor Auxiliar, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagc&o na Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacéao
de Professores, a partir de 28 de outubro de 2011, com amparo legal no Art. 84, § 2° e conforme
Mandado de Seguranc¢a n°® 0003162-76.2011.4.05.8201.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. °© 2658, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036730/11-00, resolve:

Art.1° - Remover o servidor OSANAN JOSE DE LIMA, matricula SIAPE n° 0387205-
8, Jardineiro, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Direcdo do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para a Unidade
Académica de Mineracdo e Geologia do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2659, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.037248/11-21, resolve:

Art.1° - Remover o servidor WAGNER PEREIRA MARQUES, matricula SIAPE n°
1460160-3, Eletricista, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Prefeitura Universitaria, para a Direcdo do Centro de Ciéncias
Biol6gicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de Novembro
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2660, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.037036/11-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para gozo de Licenca Prémio por Assiduidade a EDINALDA
GUALBERTO DUARTE, matricula SIAPE n. © 0336388-9, Assistente em Administracao, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Biblioteca Central, no periodo de 31 de Outubro de 2011 a 29 de Novembro de 2011, com amparo
legal no que dispfe as Leis 8.112/90, 8.162/91 e parecer da Procuradoria Juridica n® 105/93.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2661, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.034770/11-76, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a servidora FALDRYENE DE SOUSA QUEIROZ, matricula
SIAPE n. ©1892301-0, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Ciéncias
Biol6gicas do Centro de Saude e Tecnologia Rural, em virtude de casamento, com amparo legal
no art. 97, inc. lll, alinea a, da lei 8.112/90, no periodo de 01 de Outubro de 2011 a 08 de Outubro
de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N. °© 2662, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicées e atendendo ao que consta no Laudo Médico Pericial n°
0.075.646/2011, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora ANN
GRACIELLE MOREIRA GOMES, matricula SIAPE n. °© 1356306-6, Auxiliar de Enfermagem,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotag&o na
UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, desta Universidade no periodo de 21 de Outubro de 2011 a
17 de Fevereiro de 2012, com amparo legal no que dispde o Artigo 207 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2663, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribui¢cdes e atendendo ao que consta no Laudo Médico Pericial n°
0.075.646/2011, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o0 gozo de Licenca Gestante a servidora ANN
GRACIELLE MOREIRA GOMES, matricula SIAPE n. ° 1356306-6, Auxiliar de Enfermagem,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagcdo na
UTI Adulto: Enfermagem - HUAC, desta Universidade no periodo de 18 de Fevereiro de 2012 a
17 de Abril de 2012 com amparo legal no que disp8e o Decreto n° 6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2664, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.037555/11-32, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor KILLER COSTA GORGONIO, Professor Adjunto, Regime
de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Sistemas e Computacdo do Centro de Engenharia Elétrica e Informética
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 19 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2665, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.037730/11-54, resolve:

Art.1° - Lotar o servidor ARLEUSSON RICARTE DE OLIVEIRA, Professor
Assistente, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 20 de Outubro de 2011.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1343, DE 30 DE ABRIL DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006441/13-76, resolve:
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Art.1° - Lotar provisoriamente, com base no § 2° do Artigo 84 da Lei 8.112/90, a
servidora ROBERTA BARRETO DE QUEIROZ MELO, matricula SIAPE n° 0336383-8,
Assistente em Administracdo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica Mineracao e Geologia do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais, na 292 Circunstricdo de Servico Militar, do Ministério da Defesa
— Exército Brasileiro - Manaus — AM, a partir de 26 de Abril de 2013.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2667, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.035427/11-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MICHELLI KARINNE BARROS DA SILVA,
matricula SIAPE n° 1546294-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
guadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 07 de
Novembro de 2011 a 13 de Novembro de 2011, participar do |l Workshop Prosul, a se realizar
em Vifia Del Mar- Chile, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N.° 2668, DE 31 DE OUTUBRO DE 2011

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.036352/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a ROHIT GHEYI, matricula SIAPE n° 1671254-2,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Sistemas e Computacédo do Centro
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de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 21 de Outubro de 2011 a 29 de Outubro
de 2011, participar do Systems, Programming, Languages, and Applications: Software for
Humanity (SPLASH) que ocorrera em Portland (EUA), sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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