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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1928, DE 01 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019962/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISLENE RODRIGUES DA SILVA MORAIS, matricula SIAPE
n® 0338372-3, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia para no periodo de 09 de Agosto de 2012 a 17
de Agosto de 2012, participar do North American Thermal Analysis Society- Natas 2012, em
Orlando - USA, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

e =
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1929, DE 01 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019964/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a CRISLENE RODRIGUES DA SILVA MORAIS, matricula SIAPE
n® 0338372-3, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia para no periodo de 01 de Setembro de 2012 a
09 de Setembro de 2012, participar do VII Congresso Internacional de La Red de Universidades
Euro-Latinoamericanas Rulescoop, em Valenga - Espanha, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

oL e
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1933, DE 03 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuiges que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021751/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARX PRESTES BARBOSA, matricula SIAPE n°® 0665014-5,
Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicagéo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Agricola do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 07 de Agosto de 2012 a 12 de
Agosto de 2012, participar da Reunido de La Red de Estudios Sociales em Prevencion de
Desastres em América Latina (La RED), em San Miguel de Allende - México, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1935, DE 08 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.006453/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder a JOCELLY DE ARAUJO FERREIRA, matricula SIAPE n.° 1856209-2,
Professor Assistente, regime de trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Saude do Centro de Educacgéo e Saude,
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a mudanca de regime de trabalho de T-20 (vinte horas semanais) para RETIDE (DEDICACAO
EXCLUSIVA), a partir de 27 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1938, DE 10 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022250/12-43, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora ANTONIO FERNANDO DE MELO VAZ, Professor Adjunto |, Regime
de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na
Unidade Académica Medicina Veterinaria do Centro de Salde e Tecnologia Rural da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 11 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1939, DE 10 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022655/12-21, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora LEDA CHRISTIANE DE FIGUEIREDO LOPES LUCENA, Professor
Adjunto |, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, na Unidade Académica de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia e Recursos
Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 23 de Julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1940, DE 10 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.023737/12-43, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora LUCIANA RIBEIRO VELOSO, Professor Adjunto |, Regime de Trabalho
Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, na Unidade
Académica de Engenharia Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica da
Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 02 de Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1941, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.010465/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a EISENHAWER DE MOURA FERNANDES, matricula SIAPE n°
1550357-5, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Mecéanica do
Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 20 de janeiro de 2013 a 19 de janeiro de
2014, realizar Estagio Pos-Doutoral, na University of Wisconsin, em Madison - EUA, com énus
para o CNPqg e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1942, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.027415/11-98, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor ANTONIO VITOR MACHADO,
matricula SIAPE n.° 1647223-1, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de
Ciéncias e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, com
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art.
12 da Resolugdo n°® 01/2010, da Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do
Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1943, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.009334/12-00, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO da servidora LUZIBENIA LEAL DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n.° 1674457-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Ciéncias da Salde do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude, com amparo
legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da
Resolucdo n°® 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1944, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.014323/12-87, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO da servidora ROZIANE MARINHO
RIBEIRO, matricula SIAPE n.° 1671847-8, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacéo
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Educacdo do Centro de Humanidades, com amparo legal no art. 20, da Lei
8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da Resolug¢éo n° 01/2010,
da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1945, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.018692/12-09, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor LUIZ ANTONIO DA SILVA
MEDEIROS, matricula SIAPE n.° 1694878-3, Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao
Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade
Académica de Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, com amparo legal
no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art. 12 da
Resolucdo n°® 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. © 1946, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.016634/12-76, resolve:

Art.1° - HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO do servidor DIOGO DINIZ PEREIRA DA
SILVA E SILVA, matricula SIAPE n.° 1695294-2, Professor Adjunto, regime de trabalho
Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na
Unidade Académica de Matematica e Estatistica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, com
amparo legal no art. 20, da Lei 8.112/90 e, de acordo com o Parecer N° AGU/MC-01/2004 e Art.
12 da Resolucdo n° 01/2010, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do
Conselho Universitario da UFCG.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1947, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Dispensar NIELY MARIA LIMEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 0336937-2,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades,
da funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS
(FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de
31 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1948, DE 13 DE AGOSTO DE 2012
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Dispensar SANDRA SUELI CARVALHO BEZERRA, matricula SIAPE n.°
1225085-4, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do
Centro de Humanidades, da fungdo de COORDENADORA DE GRADUACAO DA UNIDADE
ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1949, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigées que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Dispensar MARIA MARTA DOS SANTOS SILVA NOBREGA, matricula SIAPE
n. 0337120-2, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do
Centro de Humanidades, da fun¢cdo de COORDENADORA DE POS-GRADUACAO DA
UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 31 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1950, DE 13 DE AGOSTO DE 2012
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Designar NIELY MARIA LIMEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n.° 0336937-2,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicag&o Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades,
para exercer, em carater pro tempore, a funcdo de COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA
UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1951, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Designar SANDRA SUELI CARVALHO BEZERRA, matricula SIAPE n.° 1225085-
4, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicagéo Exclusiva, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de
Humanidades, para exercer, em carater pro tempore, a funcdo de COORDENADORA DE
GRADUACAO DA UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1) do Centro de Humanidades
da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1952, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:
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Art.1° - Designar MARIA MARTA DOS SANTOS SILVA NOBREGA, matricula SIAPE n.°
0337120-2, Professor Associado, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do
Centro de Humanidades, para exercer, em carater pro tempore, a funcdo de
COORDENADORA DE POS-GRADUA(;AO DA UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS (FG-1)
do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de
junho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1953, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.022163/12-76, resolve:

Art.1° - Designar EDMILSON LUIZ RAFAEL, matricula SIAPE n.° 1030412-4, Professor
Adjunto, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades, para
exercer, em carater pro tempore, a funcdo ndo gratificada de COORDENADOR DE
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIDADE ACADEMICA DE LETRAS do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1954, DE 13 DE AGOSTO DE 2012
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036786/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE VENANCIO DE SOUZA NETO

Mat. SIAPE: 1474789-6

Cargo: Assistente em Administra¢éo

Lotacdo: Comissao Permanente de Residéncia Médica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1955, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036784/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE VENANCIO DE SOUZA NETO

Mat. SIAPE: 1474789-6

Cargo: Assistente em Administracdo

Lotacdo: Comissao Permanente de Residéncia Médica - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1956, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.014611/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: BEATRIZ ADELINO BRASILEIRO SILVA
Mat. SIAPE: 1440256-2

Cargo: Médico

Lotacéo: Pediatria: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1957, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020082/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo
de vencimento, a servidora MARIA ALICE PEREIRA QUINTANS, matricula SIAPE n° 0335944-
0, Assistente em Administracéo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
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desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Médicas do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude, a partir de 26 de junho de 2012, com amparo legal no Art. 1°,
88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1958, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017292/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo por Capacitacio Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Ill para
o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao
servidor CARLOS ROBERTO DE MEDEIROS, matricula SIAPE n°. 0330282-1, Analista de
Tecnologia da Informacédo, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagcdo na Direcdo do Centro de Humanidades, a partir de 31 de julho de
2012, com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA R/SRH/N.° 1959, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008735/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 20/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: ANNY CRISTIANE DE MEDEIROS OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1840587-6

Cargo: Técnico em Contabilidade

Lotacao: Geréncia Administrativo-Financeira - CDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1960, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.006484/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: EDVA DUARTE BRITO

Mat. SIAPE: 1440644-4

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1961, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.004410/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: ELIANA LINS DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1326473-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacéo: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1962, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.002223/12-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: HERIBERTA LIRA DOS ANJOS
Mat. SIAPE: 1440641-0

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1963, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.002848/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: JANUARIO SERVULO DE SOUSA JUNIOR
Mat. SIAPE: 1440642-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1964, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007253/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: LINDALVA FARIAS DA SILVA
Mat. SIAPE: 1440821-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala B: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1965, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018419/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):
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Nome: LUCIA DE FATIMA PONCHET ALVES
Mat. SIAPE: 1440813-7

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1966, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.018695/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 29/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MAISA TAVARES DE MELO

Mat. SIAPE: 1441968-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pronto Atendimento Adultos: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1967, DE 13 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.004418/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DAS DORES GOMES
Mat. SIAPE: 1440640-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1968, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.010280/12-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO BEZERRA DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 1440819-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1969, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.003094/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA LUZIMAR DE ARAUJO SOARES
Mat. SIAPE: 1440815-3

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotac&o: Agéncia Transfusional - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1970, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.010074/12-21, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 23/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARILENE FARIAS DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 1440639-8

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala B: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1971, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.001110/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARINEIDE SOARES BARBOSA
Mat. SIAPE: 1440643-6

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotac&o: UTI Adulto: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1972, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.006487/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MICHELE MARIA RICARDO DE FRANCA
Mat. SIAPE: 1440629-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1973, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, resolve:

Art.1° - Autorizar, em caréater de prorrogacdo, com 6nus para a cessionaria, a Cesséo da
servidora LUCIA MARIA DE ARAUJO LIMA GAUDENCIO, matricula SIAPE n.° 0335098-1,
Professor Adjunto, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, para prestar servicos, junto ao MINISTERIO DAS MINAS E ENERGIA -
AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, a partir de 04 de julho de 2012, com amparo legal no
art. 93, inciso |, da lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1974, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008389/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: SANDRA SUENIA DOS SANTOS CHAVES
Mat. SIAPE: 1440636-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: CAESE: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1975, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008405/12-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: SHIRLAINE FARIAS CAMPOS
Mat. SIAPE: 1440635-5

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala E: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1976, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.012129/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: SOCORRO NORMA DE MACEDO RAMOS
Mat. SIAPE: 1440822-6

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacao: Laboratorio de Andlises Clinicas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1977, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.008305/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 22/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: VALDIR RODRIGUES CASADO
Mat. SIAPE: 1440637-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala D: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1978, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020440/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO | para
o NIVEL DE CAPACITACAO I, mantendo a classe e o padréo de vencimentos atuais, ao servidor
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FRANCISCO ARICLENES OLINTO, matricula SIAPE n°. 1847042-2, Técnico em Agropecuaria,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacédo
na Direcdo do Centro de Ciéncias e Tecnologia Agroalimentar, a partir de 01 de agosto de 2012,
com amparo legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei
11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1979, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.010905/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo, na base de 52% (cinquenta e dois por cento) do
padrdo de vencimento, ao servidor JESIEL FERREIRA GOMES, matricula SIAPE n° 1544993-
7, Bibliotecario, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Educacédo e Saude, a partir de 21 de maio
de 2012, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 11,
da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA R/SRH/N.° 1980, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020568/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ROSILEIDE DOS SANTOS CARNEIRO
Mat. SIAPE: 1113427-3

Cargo: Médico Veterinario

Lotacao: Hospital Veterinario - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1981, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020358/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 02/06/2012, a (0) servidor (a):

Nome: POLLYNESIA NOBREGA PINHEIRO
Mat. SIAPE: 1828100-0

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotacéo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1982, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020945/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 10/04/2008, a (o) servidor (a):

Nome: SILVANE LARA ALMEIDA NUNES
Mat. SIAPE: 2298917-8

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1983, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021461/12-43, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: RONALDO DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 0336456-7

Cargo: Motorista

Lotac&o: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1984, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021020/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progresséo por Capacitacdo Profissional do NIVEL DE CAPACITACAO Ill para
o NIVEL DE CAPACITACAO IV, mantendo a classe e o padrdo de vencimentos atuais, ao
servidor ILDEFONSO DE OLIVEIRA PINTO, matricula SIAPE n°. 0335136-8, Continuo, Regime
de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no
Gabinete da Secretaria de Recursos Humanos, a partir de 28 de julho de 2012, com amparo
legal nos Art. 5°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com o Art. 1°, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1985, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021802/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2012, a (o) servidor (a):

Nome: RENATO MELO DOS SANTOS
Mat. SIAPE: 0336719-1

Cargo: Servente de Obras

Lotac&o: Arquivo Geral

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1986, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022687/11-65, resolve:

Art.1° - Conceder Incentivo a Qualificacéo, na base de 27% (vinte e sete por cento) do padrdo
de vencimento, ao servidor JANUARIO SERVULO DE SOUSA JUNIOR, matricula SIAPE n°
1440642-8, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na Ala E: Enfermagem - HUAC, a partir de 05 de
setembro de 2011, com amparo legal no Art. 1°, 88 2° e 3°, do Decreto 5.824/06, combinado com
0 Art. 11, da Lei 11.091/05.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1987, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.024324/12-98, resolve:

Art.1° - Dispensar VIOLETA DE LOURDES JANSEN DE MEDEIROS, matricula SIAPE
n. 1088442-2, Técnico em Assuntos Educacionais, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
de Materiais do Centro de Ciéncias e Tecnologia, da fungio de SECRETARIA DA
COORDENA(;AO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE ENGENHARIA DE
MATERIAIS (FG-8) do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina
Grande, a partir de 31 de julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 1988, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.024416/12-21, resolve:

Art.1° - Lotar a servidora EDJANE AMELIA FRANCISCO, Técnico em Radiologia, Regime de
Trabalho T-24, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, no Setor de Raios-X -
HUAC da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 06 de Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 1989, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021870/12-54, resolve:

Art.1° - Tornar sem efeito a Portaria R/SRH/N° 1736, de 14 de maio de 2010, que concedia
Progressao por Mérito do padrédo de vencimento 05 para o padréo de vencimento 06, a servidora
SANDRA GONCALVES SUASSUNA, matricula SIAPE n® 1115199-2, Auxiliar em
Administracao, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotacdo na Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC, a partir de 01 de dezembro de
20009.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

1

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1990, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021870/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/07/2008, a (o) servidor (a):

Nome: SANDRA GONCALVES SUASSUNA
Mat. SIAPE: 1115199-2
Cargo: Auxiliar em Administracéo
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Lotacéo: Divisdo de Contabilidade e Financas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1991, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.036545/10-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
06 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 07, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: SANDRA GONCALVES SUASSUNA

Mat. SIAPE: 1115199-2

Cargo: Auxiliar em Administracdo

Lotacédo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA R/SRH/N.° 1992, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007719/12-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 03/08/2012, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE GILVAN DE ALCANTARA BESERRA
Mat. SIAPE: 1441993-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagéo: Ala D: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1993, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.006866/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 04/08/2012, a (o) servidor (a):
Nome: MARIA ZULEIDE RODRIGUES DE ALMEIDA
Mat. SIAPE: 1441438-2
Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Ala B: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1994, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.006326/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 03/08/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA DE LOURDES RODRIGUES
Mat. SIAPE: 1802645-0

Cargo: Assistente em Administracéo
Lotac&o: Secretaria do Centro - CDSA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1995, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.007976/12-43, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 04/08/2012, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO SALES ALEIXO
Mat. SIAPE: 1441576-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1996, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.004565/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 03/08/2012, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA DO SOCORRO GUIMARAES MORAES
Mat. SIAPE: 1443064-7

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacéo: Pediatria: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1997, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.012452/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 01/08/2012, a (o) servidor (a):

Nome: FRANCISCO ARICLENES OLINTO
Mat. SIAPE: 1847042-2

Cargo: Técnico em Agropecuaria

Lotacdo: DCCTA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1998, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022554/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 28/06/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MONALIZA SANTOS E SOUZA LIEBIG
Mat. SIAPE: 1183404-6

Cargo: Médico

Lotacao: UTI Adulto: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 1999, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022074/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 01/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: IOLANDA GUEDES DA SILVA

Mat. SIAPE: 1113649-7

Cargo: Enfermeiro

Lotacao: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2000, DE 14 DE AGOSTO DE 2012
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021821/12-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
12 para o PADRAO DE VENCIMENTO 13, a partir de 01/10/2008, a (0) servidor (a):

Nome: RICARDO NOBREGA PEDROSA

Mat. SIAPE: 0336635-7

Cargo: Engenheiro

Lotacdo: Laboratério de Irrigacdo e Drenagem — UAEAgQ - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2001, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021822/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
13 para o PADRAO DE VENCIMENTO 14, a partir de 01/04/2010, a (o) servidor (a):

Nome: RICARDO NOBREGA PEDROSA

Mat. SIAPE: 0336635-7

Cargo: Engenheiro

Lotac&o: Laboratério de Irrigacdo e Drenagem — UAEAgQ - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2002, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013230/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUIZ ROBERTO ROCHA DE LUCENA
Mat. SIAPE: 0335351-4

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacdo: UAEM-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2003, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.016280/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):
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Nome: IRLAN LOPES BARBOSA

Mat. SIAPE: 1117298-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotacdo: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2004, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.028415/11-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 01/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDIJANE MARIA SOUTO

Mat. SIAPE: 1116684-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem

Lotagéo: Centro Cirargico: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2005, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013595/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MONICA CAVALCANTI TRINDADE DE FIGUEIREDO
Mat. SIAPE: 1440258-9

Cargo: Médico

Lotacéo: Pediatria: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2006, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017599/12-00, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
08 para o PADRAO DE VENCIMENTO 09, a partir de 03/01/2010, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO SERGIO RAMALHO
Mat. SIAPE: 0566874-1

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2007, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017600/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 03/07/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EDUARDO SERGIO RAMALHO
Mat. SIAPE: 0566874-1

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2008, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019939/12-32, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para o PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 20/12/2010, a (0) servidor (a):

Nome: EDMAR AMORIM BORBA
Mat. SIAPE: 1517638-8

Cargo: Médico

Lotagdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2009, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019940/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 20/06/2012, a (o) servidor (a):

Nome: EDMAR AMORIM BORBA
Mat. SIAPE: 1517638-8

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2010, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.014655/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 17/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANA MIRANDA MOREIRA CARIRY
Mat. SIAPE: 1150757-6

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2011, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.014657/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 17/07/2012, a (0) servidor (a):
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Nome: ADRIANA MIRANDA MOREIRA CARIRY
Mat. SIAPE: 1150757-6

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2012, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.017175/12-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: EXPEDITO ALVES DA CRUZ
Mat. SIAPE: 0337874-6

Cargo: Operador de Maquina Copiadora
Lotacdo: COMPROV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2013, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.011596/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
15 para o PADRAO DE VENCIMENTO 16, a partir de 01/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: EXPEDITO ALVES DA CRUZ
Mat. SIAPE: 0337874-6

Cargo: Operador de Maquina Copiadora
Lotacdo: COMPROV

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2014, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019763/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 01/11/2009, a (o) servidor (a):

Nome: GLENNY BRASIL GURGEL
Mat. SIAPE: 1312572-7

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2015, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019764/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: GLENNY BRASIL GURGEL
Mat. SIAPE: 1312572-7

Cargo: Médico

Lotacao: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2016, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020908/12-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (o) servidor (a):

Nome: LUIZ CARNEIRO DO SANTOS FILHO
Mat. SIAPE: 0336465-6

Cargo: Auxiliar de Agropecuaria

Lotacao: Sub-Prefeitura Universitaria - CSTR

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2017, DE 14 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.022056/12-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/06/2010, a (0) servidor (a):

Nome: ANTONIO GONCALVES DO NASCIMENTO
Mat. SIAPE: 0335767-6

Cargo: Auxiliar em Administracéo

Lotacao: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2018, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.039117/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARLENE ALICE DE MEDEIROS

Mat. SIAPE: 0336856-2

Cargo: Servente de Limpeza

Lotac&o: Laboratério de Irrigacdo e Drenagem — UAEAgQ - CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2019, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.037568/11-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/09/2011, a (0) servidor (a):
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Nome: MARIA HELENA FERNANDES
Mat. SIAPE: 0336455-9

Cargo: Continuo

Lotacdo: UAF-CCT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2020, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.005186/12-87, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 28/06/2012, a (0) servidor (a):

Nome: MARIA SALETE ANDRE FILHA
Mat. SIAPE: 1183441-1

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Posto Médico-Odontolégico

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2021, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.012587/12-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: JOSE RICARDO GOMES
Mat. SIAPE: 0336025-1

Cargo: Pintor

Lotacdo: Prefeitura Universitaria

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2022, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013069/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 15/07/2009, a (o) servidor (a):

Nome: WALDENEIDE FERNANDES DE AZEVEDO
Mat. SIAPE: 1440253-8

Cargo: Médico

Lotacao: Pediatria: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2023, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.013072/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: WALDENEIDE FERNANDES DE AZEVEDO
Mat. SIAPE: 1440253-8

Cargo: Médico

Lotacao: Pediatria: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2024, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020208/12-10, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/05/2011, a (o) servidor (a):

Nome: CASSIA MARIA LIMA GOMES

Mat. SIAPE: 0336179-7

Cargo: Assistente em Administracéo

Lotacéo: Divisdo de Contabilidade e Finangas - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2025, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.016358/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 12/11/2010, a (o) servidor (a):

Nome: RODOVAL BEZERRA CABRAL
Mat. SIAPE: 1134117-1

Cargo: Médico

Lotacao: Centro Cirargico: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2026, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020943/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 10/10/2009, a (o) servidor (a):

Nome: SILVANE LARA ALMEIDA NUNES
Mat. SIAPE: 2298917-8

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2027, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020944/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 10/04/2011, a (o) servidor (a):



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 08 — 31 /Agosto/2012 57

Nome: SILVANE LARA ALMEIDA NUNES
Mat. SIAPE: 2298917-8

Cargo: Médico

Lotacdo: CAESE: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2028, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.014677/12-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 10/02/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ADRIANA SILVA FERREIRA
Mat. SIAPE: 1443066-3

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Lotacdo: Ala C: Enfermagem - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2029, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019044/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
09 para o PADRAO DE VENCIMENTO 10, a partir de 21/12/2011, a (o) servidor (a):

Nome: MARIA NELICE MEDEIROS SILVA
Mat. SIAPE: 0566904-7

Cargo: Médico

Lotacéo: Pediatria: Médicos - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2030, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019911/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
03 para 0 PADRAO DE VENCIMENTO 04, a partir de 15/07/2009, a (0) servidor (a):

Nome: ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO
Mat. SIAPE: 1440320-8

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacao: Laboratorio de Biologia Molecular - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2031, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.003582/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
01 para o PADRAO DE VENCIMENTO 02, a partir de 22/06/2012, a (0) servidor (a):

Nome: GUSTAVO VILLARIM DE FARIAS LEITE
Mat. SIAPE: 2580046-7

Cargo: Administrador

Lotacdo: UAEAQ-CTRN

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2032, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019912/12-09, resolve:
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Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
04 para o PADRAO DE VENCIMENTO 05, a partir de 15/01/2011, a (o) servidor (a):

Nome: ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO
Mat. SIAPE: 1440320-8

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotac&o: Laboratério de Biologia Molecular - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2033, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.019913/12-76, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
05 para o PADRAO DE VENCIMENTO 06, a partir de 15/07/2012, a (o) servidor (a):

Nome: ERIKA NOBREGA DE SIQUEIRA CASTRO
Mat. SIAPE: 1440320-8

Cargo: Técnico de Laboratério

Lotacao: Laboratorio de Biologia Molecular - HUAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2034, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.027992/11-54, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 02/01/2012, a (0) servidor (a):

Nome: SEBASTIAO PAULO
Mat. SIAPE: 0336794-9
Cargo: Marceneiro

Lotacédo: DCFP

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2035, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020440/11-09, resolve:

Art.1° - Conceder Progressao Funcional por Mérito do PADRAO DE VENCIMENTO
14 para o PADRAO DE VENCIMENTO 15, a partir de 01/01/2012, a (0) servidor (a):
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Nome: MOISES FERREIRA DE SOUSA
Mat. SIAPE: 0336772-8

Cargo: Almoxarife

Lotacdo: PRAC

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2036, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.013703/12-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE IV (QUATRO)
PARA ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA
AGRICOLA A ITAMAR FERREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE n° 2325499-6, lotado (a) na
Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n®
8.112,de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 20 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2037, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.018872/12-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A LUIS GONZAGA SALES VASCONCELOS, Matricula
SIAPE n° 6337107-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Quimica do Centro de
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Ciéncias e Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto
na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n° 03/2010 da
Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2038, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.018291/12-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO II (DOIS) A LUCIANA VIANA AMORIM, Matricula SIAPE 1776671-9, lotado (a) na
Unidade Académica de Engenharia Mecénica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2039, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017491/12-76, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A CLEIDE MARIA DINIZ PEREIRA DA SILVA E SILVA, Matricula SIAPE
n°® 0332744-1, lotado (a) na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°
11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da
UFCG, com efeito, a partir de 03 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2040, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017493/12-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A LAERSON DUARTE DA SILVA, Matricula SIAPE n°® 0333017-4, lotado
(a) na Unidade Académica de Fisica do Centro de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria
N° 7/ MEC de 29.06.06 e Resolucédo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com efeito, a partir de
03 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2041, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.013832/12-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A JOEDLA RODRIGUES DE LIMA, Matricula SIAPE n° 1247822-7, lotado
(@) na Unidade Académica de Engenharia Florestal do Centro de Saude e Tecnhologia Rural
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n° 11.344 de
11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG,
com efeito, a partir de 19 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2042, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.018605/12-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO | (UM) PARA
ADJUNTO Il (DOIS) A WASHINGTON SILVA DE FARIAS, Matricula SIAPE 2117780-3, lotado
(a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n° 11.344, de 08.09.06 e Lei n°® 8.112, de 11.12.90,
combinadas ¢/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n°® 475, de 26.08.87
e a Resolugéo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
a partir de 29 de marco de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2043, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016953/12-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A NEIDE DE FATIMA CESAR DA CRUZ, Matricula SIAPE n° 1031388-3,
lotado (a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade
Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria
N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com efeito, a partir de
01 de marco de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA SRH/N° 2044, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.013912/12-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A DENISE LINO DE ARAUJO, Matricula SIAPE n° 1196479-9, lotado (a)
na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC
de 29.06.06 e Resolucéo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG, com efeito, a partir de 20 de abril
de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2045, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020690/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARCIANO HENRIQUE DE LUCENA NETO, matricula SIAPE
n® 1475028-5, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacéo
do Centro de Educacéo e Saude, para no periodo de 31 de agosto de 2012 a 08 de setembro de
2012, participar do XXIII Congresso Iberoamericano de Catalise, em Santa Fé - Argentina, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

SERVICO PUBLICO FEDERAL
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2046, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.020691/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOANA MARIA DE FARIAS BARROS, matricula SIAPE n°
1614903-1, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Educacao do Centro de
Educacao e Saude, para no periodo de 31 de agosto de 2012 a 08 de setembro de 2012,
participar do XXIII Congresso Iberoamericano de Catalise, em Santa Fé - Argentina, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N. °© 2047, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.016365/12-76, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento de JOSE AMIRALDO ALVES DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1224297-5, Professor Assistente, Regime de Trabalho Dedicac&o Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Educacéo
do Centro de Formacao de Professores, para no periodo de 10 de agosto de 2012 a 09 de
fevereiro de 2013, concluir Curso de Doutorado em Educacdo, na Universidade Federal da
Paraiba - UFPB, sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2048, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.017825/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MARIA WILMA NUNES CORDEIRO CARVALHO, matricula
SIAPE n°®0338062-7, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacéo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 01 de setembro de 2012 a 16
de setembro de 2012, participar de Missao: Testes Cataliticos e “XXXVII Reunion Ibérica de
Adsorcion”, em Malagata e Sevilha - Espanha, com 6nus para o PRH (25) /ANP e sem prejuizo
em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2049, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.020939/12-65, resolve:
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Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA
ASSISTENTE | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM ENFERMAGEM A
TACIANA DA COSTA FARIAS ALMEIDA, Matricula SIAPE n° 1941859-9, lotado (a) na
Unidade Académica de Ciéncias da Saude do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Salude
da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 € Lei
n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n°® 94.664, de 27.03.87, Portaria
Ministerial n°® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n® 03/2010 da Camara Superior de Gestéo
Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 06 de julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/N° 2050, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.006575/12-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ADJUNTO IV (QUATRO) PARA
ASSOCIADO | (UM) A MANOEL DIONIZIO NETO, Matricula SIAPE n° 1025116-1, lotado (a) na
Unidade Académica de Ciéncias Sociais do Centro de Formacdo de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n® 11.344 de
11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucdo n°. 16 do Colegiado Pleno da UFCG,
com efeito, a partir de 02 de mar¢o de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2051, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017442/12-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO il (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A MARIO EDUARDO RANGEL MOREIRA CAVALCANTI
MATA, Matricula SIAPE n° 0332437-9, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia



BOLETIM DE SERVIGO UFCG No. 08 — 31 /Agosto/2012 70

Agricola do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina
Grande, de acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06
e Resolucédo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a
partir de 01 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2052, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.015317/12-54, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Ill (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A JOSE DANTAS NETO, Matricula SIAPE n° 0333630-0,
lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na
Lein®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucao n° 03/2010 da Camara
Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2053, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017581/12-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A CARLOS ALBERTO VIEIRA DE AZEVEDO, Matricula
SIAPE n°® 1022023-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
o disposto na Lei n® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7/ MEC de 29.06.06 e Resolu¢do n° 03/2010
da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2054, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.018307/12-21, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A FRANCISCO DE ASSIS CARDOSO DE ALMEIDA,
Matricula SIAPE n° 0335587-8, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei n° 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 /| MEC de 29.06.06 e
Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a
partir de 01 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2055, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017443/12-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Ill (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A MARIA ELITA MARTINS DUARTE, Matricula SIAPE n°
0338046-5, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
o disposto na Lein®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7/ MEC de 29.06.06 e Resolug&o n° 03/2010
da Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2056, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017116/12-65, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Ill (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A DERMEVAL ARAUJO FURTADO, Matricula SIAPE n°
0287166-0, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
o disposto na Lein®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolug&o n° 03/2010
da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2057, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.017746/12-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Il (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A JOSE WALLACE BARBOSA DO NASCIMENTO,
Matricula SIAPE n° 0337385-0, lotado (a) nha Unidade Académica de Engenharia Agricola do
Centro de Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de
acordo com o disposto na Lei n°® 11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e
Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a
partir de 01 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2058, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.014859/12-87, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO Ill (TRES)
PARA ASSOCIADO IV (QUATRO) A CARLOS MINOR TOMIYOSHI, Matricula SIAPE n°
0334114-1, lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de
Tecnologia e Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com
o disposto na Lein®11.344 de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolugéo n° 03/2010
da Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 01 de maio de
2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2059, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021479/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LUIS HENRIQUE HERMINIO CUNHA, matricula SIAPE n°
1362385-9, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacédo Exclusiva, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Ciéncias Sociais do
Centro de Humanidades, para no periodo de 05 de outubro de 2012 a 20 de setembro de 2013,
realizar estagio Pos-Doutoral na School of Geography, Politics, and Sociology, na Newcastle
University, em Newcastle - Inglaterra, com 6nus para o CNPqg e sem prejuizo em seus
vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
MINISTERIO DA EDUCACAO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2060, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.016687/12-00, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ADJUNTO Il (DOIS) PARA
ADJUNTO Il (TRES) A ANA PAULA TRINDADE ROCHA, Matricula SIAPE n° 2503922-7,
lotado (a) na Unidade Académica de Engenharia Agricola do Centro de Tecnologia e
Recursos Naturais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°®
11.344, de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas ¢/ o anexo ao decreto n® 94.664,
de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugcdo n® 03/2010 da Camara
Superior de Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 23 de maio de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO AN
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS ()

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2061, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019975/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, matricula
SIAPE n° 1246574-5, Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 13 de setembro de
2012 a 22 de setembro de 2012, participar do IEEE Energy Convertion Congress and Exposition
(ECCE 2012), em Raleigh, North Carolina — EUA, com dnus para o Convénio ECV DTD 002/2011
e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
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Reitor

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

GRANDE

PORTARIA R/SRH/N.° 2062, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.019071/12-10, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a TALVANES MENESES OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
0407291-8, Professor Associado, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo na Unidade Académica de Engenharia
Elétrica do Centro de Engenharia Elétrica e Informatica, para no periodo de 08 de setembro de
2012 a 24 de setembro de 2012, participar de Missédo de Trabalho dentro do Projeto MobDoc
MARCA N°001/2011, na Universidad Nacional de La Plata (UNLP), em La Plata - Argentina, com
Onus para a CAPES e sem prejuizo em seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

e =
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2063, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021964/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a JOAO BATISTA GUEDES, matricula SIAPE n° 0337095-8,
Professor Adjunto, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Desenho Industrial do Centro de
Ciéncias e Tecnologia, para no periodo de 10 de setembro de 2012 a 17 de setembro de 2012,
cumprir roteiro de visitas a museus e monumentos, na cidade de Bruxelas - Bélgica, sem prejuizo
de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
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THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2064, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.013999/12-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE AUXILIAR | (UM) PARA
ASSISTENTE | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE MESTRE EM LITERATURA E
INTERCULTURALIDADE A LORENA GOIS DE LIMA CAVALCANTE, Matricula SIAPE n°
1779735-5, lotado (a) na Unidade Académica de Letras do Centro de Humanidades da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n° 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n° 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 24 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2065, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.022010/12-87, resolve:

Art. 1° - Conceder RETRIBUICAO POR TITULACAO DE ESPECIALIZACAO EM DIREITO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL A CICERO MARCELO BEZERRA DOS SANTOS, Matricula
SIAPE n° 1955591-0, lotado (a) na Unidade Académica de Direito do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o art. 7°-A da
Lei n® 11.344, de 08.09.2006, com efeito, a partir de 18 de julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2066, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.023201/12-43, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM FILOSOFIA A HELIO
AZARA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE n° 1956119-7, lotado (a) na Unidade Académica de
Ciéncias Sociais do Centro de Formacado de Professores da Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344, de 08.09.06 e Lei n° 8.112, de 11.12.90,
combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87
e a Resolucéo n° 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito,
a partir de 01 de agosto de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2067, DE 15 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n°
23096.045187/11-09, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL HORIZONTAL DE ASSOCIADO | (UM) PARA
ASSOCIADO Il (DOIS) A ANA CELIA RODRIGUES ATHAYDE, Matricula SIAPE n° 0337154-7,
lotado (a) na Unidade Académica de Ciéncias Bioldgicas do Centro de Saude e Tecnologia
Rural da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com o disposto na Lei n® 11.344
de 11.09.06, Portaria N° 7 / MEC de 29.06.06 e Resolucédo n° 03/2010 da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 27 de fevereiro de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2068, DE 16 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.036682/11-10, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUICAO POR TITULACAO DE DOUTOR EM ENGENHARIA CIVIL A
VALMIR CRISTIANO M DE ARRUDA, Matricula SIAPE n° 1743265-9, lotado (a) na Unidade
Académica de Ciéncias e Tecnologia Ambiental do Centro de Ciéncias e Tecnologia
Agroalimentar da Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n°® 11.344,
de 08.09.06 e Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinadas c/ o anexo ao decreto n° 94.664, de
27.03.87, Portaria Ministerial n® 475, de 26.08.87 e a Resolugdo n° 03/2010 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira, com efeito, a partir de 24 de abril de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA SRH/ N° 2069, DE 16 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e considerando o que consta do Processo n°
23096.021066/12-98, resolve:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL DE ASSISTENTE | (UM) PARA
ADJUNTO | (UM) E RETRIBUI(;AO POR TITULAQAO DE DOUTOR EM MEDICINA
VETERINARIA A GILDENOR XAVIER MEDEIROS, Matricula SIAPE n° 2149915-1, lotado (a)
na Unidade Académica de Medicina Veterinaria do Centro de Salude e Tecnologia Rural da
Universidade Federal de Campina Grande, de acordo com a Lei n® 11.344, de 08.09.06 e Lei n°
8.112, de 11.12.90, combinadas c/ 0 anexo ao decreto n® 94.664, de 27.03.87, Portaria Ministerial
n® 475, de 26.08.87 e a Resolucdo n°® 03/2010 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira, com efeito, a partir de 09 de julho de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N. © 2070, DE 16 DE AGOSTO DE 2012
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O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicBes e atendendo ao que consta no e-mail SIAPENET, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de salde a servidora ANA BEATRIZ MELO
GADELHA SARMENTO, matricula SIAPE n. © 1212007-1, Médico, Regime de Trabalho T-20,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no Subsistema Integrado de
Atencéo a Saude - CCJS, desta Universidade, no periodo de 28 de junho de 2012 a 27 de julho
de 2012, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2071, DE 16 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicdes e atendendo ao que consta no e-mail SIAPENET, resolve:

Art.1° - Conceder Licenca para tratamento de saude a servidora MARINEIDE SOARES
BARBOSA, matricula SIAPE n. © 1440643-6, Auxiliar de Enfermagem, Regime de Trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na UTI Adulto:
Enfermagem - HUAC, desta Universidade, no periodo de 17 de julho de 2012 a 31 de julho de
2012, com amparo legal no que dispde os Artigos 202 e 203 da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario



BOLETIM DE SERVICO UFCG No. 08 — 31 /Agosto/2012 80

PORTARIA R/SRH/N. °© 2072, DE 17 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020197/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor JOAO LUIS DOS SANTOS, matricula SIAPE n. ©
0334673-9, Auxiliar em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacao na Central Telefénica, para no periodo de 16 de julho
de 2012 a 17 de outubro de 2012, concorrer ao Cargo de Prefeito, de acordo com o art. 86, § 2°,
da Lei n° 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2082, DE 21 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.023758/12-43, resolve:

Art.1° - Designar RAIMUNDO GONCALO CARIRI, matricula SIAPE n.° 1563258-8,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Escola Técnica de Saude
de Cajazeiras do Centro de Formacado de Professores, para exercer a funcéo néo gratificada
de COORDENADOR GERAL DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO (PRONATEC) DA ESCOLA TECNICA DE SAUDE DE CAJAZEIRAS do Centro de
Formacao de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril
de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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PORTARIA R/SRH/N. °© 2083, DE 21 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.023758/12-43, resolve:

Art.1° - Designar JOSE FERREIRA LIMA JUNIOR, matricula SIAPE n.° 1744519-0,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, regime de trabalho Dedicacéo Exclusiva, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Escola Técnica de Saulde
de Cajazeiras do Centro de Formacéo de Professores, para exercer a funcéo néo gratificada
de COORDENADOR ADJUNTO DO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO
TECNICO (PRONATEC) DA ESCOLA TECNICA DE SAUDE DE CAJAZEIRAS do Centro de
Formacéao de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a partir de 01 de abril
de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor

PORTARIA R/SRH/N. © 2084, DE 22 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020123/12-21, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor JOSIVAN FERREIRA DA ROCHA, matricula SIAPE
n. © 1422845-7, Técnico em Enfermagem, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na UTI Infantil: Enfermagem - HUAC, para no periodo
de 20 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, concorrer ao Cargo de Vereador, de acordo
com o art. 86, § 2°, da Lei n° 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario
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PORTARIA R/SRH/N. °© 2085, DE 22 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020356/12-43, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor CARLOS GILDEMAR PONTES, matricula SIAPE n.
° 1161791-6, Professor Assistente, regime de trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Letras do
Centro de Formacéo de Professores, para no periodo de 30 de julho de 2012 a 17 de outubro de
2012, concorrer ao Cargo de Prefeito, de acordo com o art. 86, § 2°, da Lei n°® 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2092, DE 22 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020902/12-65, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor DIEGLYS DE SANTANA SARMENTO, matricula
SIAPE n. © 1623499-3, Assistente em Administracdo, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Direcdo do Centro de Ciéncias
Juridicas e Sociais, para no periodo de 01 de agosto de 2012 a 17 de outubro de 2012, concorrer
ao Cargo de Vereador, de acordo com o art. 86, § 2°, da Lei n° 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
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Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2093, DE 24 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.020904/12-00, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento ao servidor MARCOS ANTONIO RIBEIRO BARACHO, matricula
SIAPE n. © 1247819-7, Professor Titular, regime de trabalho Dedicacao Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica de Engenharia
Civil do Centro de Tecnologia e Recursos Naturais, para no periodo de 23 de julho de 2012 a 17
de outubro de 2012, concorrer ao Cargo de Vereador, de acordo com o art. 86, § 2°, da Lei n°
8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. ° 2094, DE 24 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021052/12-32, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento para o0 gozo de Licenca Gestante a servidora MARY LUCE
MELQUIADES MEIRA, matricula SIAPE n. © 1732481-3, Professor Auxiliar, regime de trabalho
T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Ciéncias da Vida do Centro de Formacao de Professores, desta Universidade no periodo de
07 de julho de 2012 a 03 de novembro de 2012, com amparo legal no que dispde o Artigo 207
da Lei 8.112/90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
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GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. °© 2095, DE 24 DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA
GRANDE, no uso de suas atribuicbes e atendendo ao que consta no processo n°
23096.021052/12-32, resolve:

Art.1° - Prorrogar o afastamento para o gozo de Licenca Gestante a servidora MARY LUCE
MELQUIADES MEIRA, matricula SIAPE n. © 1732481-3, Professor Auxiliar, regime de trabalho
T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Unidade Académica
de Ciéncias da Vida do Centro de Formacéo de Professores, desta Universidade no periodo de
04 de novembro de 2012 a 02 de janeiro de 2013, com amparo legal no que disp&e o Decreto n°
6.690, de 11/12/2008.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GILMAR TRINDADE DE ARAUJO
Secretario

PORTARIA R/SRH/N. © 2099, DE 27 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.012361/12-09, resolve:

Art.1° - Conceder a LUCIA SILVA ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n.° 1626836-7,
Professor Assistente, regime de trabalho T-40 (Dedicacao Exclusiva), do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Unidade Académica de Ciéncias Contabeis do
Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a mudanga de regime de trabalho de T-40 (DEDICACAO
EXCLUSIVA) para T-20(vinte horas semanais), a partir de 23 de Agosto de 2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA R/SRH/N.° 2101, DE 30 DE AGOSTO DE 2012

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso das atribuigbes que
Ihe confere o Estatuto, e com fulcro no processo n° 23096.021748/12-98, resolve:

Art.1° - Conceder afastamento a LENILDE MERGIA RIBEIRO LIMA, matricula SIAPE n°
2301176-7, Professor Adjunto |, Regime de Trabalho Dedicacdo Exclusiva, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na Unidade Académica de Tecnologia
de Desenvolvimento do Centro de Desenvolvimento Sustentavel do Semiarido, para no periodo
de 01 de Setembro de 2012 a 09 de Setembro de 2012, participar do VII Congresso Internacional
de La Red de Universidades Euro-Latino Americanas Rulescoop, em Valencia - Espanha, sem
prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

THOMPSON FERNANDES MARIZ
Reitor
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